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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL X INFORME FINAL
Cuota Numero 01

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143.010.26.1.1711. de _2022

Nombre completo del contratista: GLORIA HERNANDEZ CASTANEDA

Documento de identificacion:31156142 DE PALMIRA

Nombre del supervisor: ADRIANA QUINONES

Organismo: SECRETARIA DE EDUCACION

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION A FAVOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO DE SANTIAGO
DE CALL.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
23/AG0O/2022 30/NOV/2022

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CATORCE MILLONES NOVENTA Y DOS
MIL PESOS MCTE ($14.092.000 )

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$14.092.000 $3.523.000 $10.569.000 10.569.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla:4461711031

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:9991319861
Laborales Operador: SOI

Fecha de Pago:06/09/2022

Periodo de pago de la seguridad social: AGOSTO 2022

No. Planilla: 4462949317

No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:9991363393
Operador: SOI

Fecha de Pago: 08/09/2022

Periodo de pago de la seguridad social: AGOSTO 2022

Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1.- Gener6é espacios motivacionales con los estudiantes de cada una de las sedes educativas
asignadas, acerca de la importancia de las lenguas extranjeras como aporte a sus proyectos de vida

Realiz6 dos (2) jornadas con estudiantes:

a- Sede principal San Juan Bautista de la Salle. Fecha: 2022_08_30 Tema: Tema: Fortalecimiento de
los recursos para el afrontamiento y gestion de emociones en los /las estudiantes del aula de Brujula
para fortalecer la construccion de su proyecto de vida.

b- Sede Juan del Corral-Vereda El Estero Aula multigrado (3, 4 y 5 basica primaria) Fecha 2022_09 05
Tema: Fortalecimiento de los recursos para el afrontamiento y gestiéon de emociones en los /las
estudiantes del aula de multigrado para fortalecer la construccion de su proyecto de vida

Actividad No. 1 - 1.9 Sistema de Convivencia Escolar - Google Drive

2.- Generd espacios motivacionales con las familias y/o acudientes y/o cuidadores, acerca de la
importancia de las lenguas extranjeras como aporte a sus proyectos de vida.

Realizé una jornada con familias de estudiantes de primaria de la sede San Juan Bautista de la Salle.
Fecha 2022_09 02 Tema: Corresponsabilidad: Un camino que fortalece el proyecto de vida.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Actividad No. 2 - 1.9 Sistema de Convivencia Escolar - Google Drive

3.- Realizar orientaciones socio ocupacionales a estudiantes de 10 y 11 de las sedes educativas
asignadas, para fortalecer la importancia de las lenguas extranjeras como aporte a sus proyectos de
vida.

Realizé una jornada con estudiantes del grado Decimo (10) de la sede principal San Juan Bautista de
la Salle. Fecha: 2022_09_05 Tema: Vocacion y proyecto de vida.
Actividad No. 3 - 1.9 Sistema de Convivencia Escolar - Google Drive

4. Respondié peticiones de la comunidad educativa ante la secretaria de educacioén, en el marco del
acompafiamiento que se brinda a estudiantes, familias y establecimientos educativos.
Durante este periodo contractual no se presentaron peticiones en la IEO Navarro.

5. Entreg6 el archivo digital y fisico de la gestion, de acuerdo a los lineamientos de gestion

documental.

e Durante el presente periodo no se realizé actualizacion del diagnostico de convivencia de la IEO
del primer semestre debido a que la profesional psicosocial ingreso6 para la vigencia del segundo
semestre.

e Cargo en drive el archivo digital de las obligaciones contractuales realizadas.

e Entrego carpeta fisica de los productos conforme se indicé en gestién documental.

Cuota 1 - 1.9 Sistema de Convivencia Escolar - Google Drive

6. Presentd el informe de gestion parcial y final segun orientaciones de la supervision.
Presentd documento de seguimiento de avances para el dx de convivencia de la |IE
Present6 Excel de seguimiento a las actividades de PYP bilinguismo

Actividad No. 6 - 1.9 Sistema de Convivencia Escolar - Google Drive

7. Generd acciones para responder a otras necesidades que se deriven del acompafamiento a familias
y estudiantes.

Realiz6 10 orientaciones y/o atenciones psicosociales entre situaciones tipo 1l y Ill.

CUQOTA 1 CASOS ATENCION Y SEGUMIENTO NNA - 1.9 Sistema de Convivencia Escolar - Google Drive

8. Participo en los diferentes comités, grupos de trabajo y reuniones a las cuales sea convocado
desde la Secretaria de Educacion de Cali.
Durante el presente periodo asistié a las siguientes jornadas:

Fecha:2022_08_ 17

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Induccion a profesionales psicosociales nuevos
Objetivo: Socializar las Obligaciones contractuales al equipo de nuevos profesionales que ingresan a
la estrategia COPS.

Fecha: 2022 _08 18

Segunda jornada de Induccién a profesionales psicosociales nuevos

Objetivo: Socializar las Obligaciones contractuales al equipo de nuevos profesionales que ingresan a
la estrategia COPS.

Fecha: 2022_08 22

Presentacién del equipo de profesionales y politica publica de Bilingtiismo

Objetivo: Recibir orientaciones relacionadas con actividades especificas a ejecutar durante el contrato
y construir los talleres necesarios para lograr la adecuada ejecucién de las mismas en sus respectivas
comunidades educativas.

Fecha: 2022_08 26

Reunion virtual equipo de profesionales de nuevo ingreso a la estrategia COPS

Objetivo: Realizar orientacion juridica sobre Ley 1620 de 2013 con los psicosociales nuevos vinculados
a la Estrategia Centros de Orientacion Psicosocial de la Secretaria de Educacion Distrital de Cali.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo : N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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7. FIRMAS RESPONSABLES

adﬁ/m vt M‘J

ADRIANA QUINONES VIERA
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Cali, 16/09/2022

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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