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1. TIPO DE INFORME 

 
 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    __ 3 ___  
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

 

Contrato No. 4143.010.26.1.1753.2022     

Nombre completo del contratista: Neisy Ruth Campaz Riascos 

Documento de identificación: C.C.1059044275 de López de Micay "Cauca" 

Nombre del supervisor: ADRIANA QUIÑONES VIERA 

Organismo: SECRETARIA DE EDUCACION 

Objeto del contrato: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN A FAVOR 
DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
19/AGO/2022 

Fecha terminación  
30/Nov/2022 

Modificación(es) al contrato: N/A 
 

Suspensión: N/A 
 

X  



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 2 de 6 

Reanudación: N/A 
 

Cesión:  N/A 

Terminación anticipada: N/A 

 
4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Catorce millones noventa y dos mil pesos 
($14092000) 

 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$ 14.092.000 $3.523.000  $10.569.000 $3.523.000 

 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
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Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 58741608 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 58741608  
Operador: ARUS 
Fecha de Pago: 30 de Oct de 2022 
Periodo de pago de la seguridad social: Octubre  

Observaciones al informe financiero y contable: 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
1. Generó espacios motivacionales con los estudiantes de cada una de las sedes educativas 
asignadas, acerca de la importancia de las lenguas extranjeras como aporte a sus proyectos 
de vida. 

Para el periodo evaluado se realizaron 4 talleres con estudiantes. 

 2022_10_20 Promover la participación de los estudiantes a partir de su percepción sobre la 
buena convivencia y la empatía de Brújula Sede Antonio Villavicencio. 
https://drive.google.com/drive/folders/1V0X5LAS1lLUBZmPoqbKGufP8sgNMW6St 

2022_10_19  Desarrollar un espacio motivacional que permita la identificación y el 
fortalecimiento de las emociones de los estudiantes 1° sede Tulia Borrero 
https://drive.google.com/drive/folders/1AjS4Qxbw17YX8wuT29PKAIzoggDYxur9 
 
2022_10_18 Generar conciencia en los estudiante frente al autocuidado del cuerpo, los 
derechos y deberes que tiene cada uno consigo mismo y con los demás. 8°_ sede Pantano 
de Vargas. 
https://drive.google.com/drive/folders/1aIi9y_WOefn4BTq4oQsZ_SPrJTZj6mRN 
 
2022_10_02 Mitigar los escenarios de agresión entre los estudiantes que afectan el 
adecuado desarrollo de su integridad Sede Hogar Juvenil. 

https://drive.google.com/drive/folders/1ehqGh_37XE_8wormJi0F-wvj2_GJ7FTY 

https://drive.google.com/drive/folders/1V0X5LAS1lLUBZmPoqbKGufP8sgNMW6St
https://drive.google.com/drive/folders/1AjS4Qxbw17YX8wuT29PKAIzoggDYxur9
https://drive.google.com/drive/folders/1aIi9y_WOefn4BTq4oQsZ_SPrJTZj6mRN
https://drive.google.com/drive/folders/1ehqGh_37XE_8wormJi0F-wvj2_GJ7FTY
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2. Generó espacios motivacionales con las familias y/o acudientes y/o cuidadores, acerca de 
la importancia de las lenguas extranjeras como aporte a sus proyectos de vida.  
Para este periodo realizó 4 talleres con familias. 
 
2022_10_25  Fortalecer escenarios de reconocimiento en las distintas etapas del desarrollo 
de los adolescentes que afecten su calidad de vida como la disciplina, para mitigar esta 
situación se sugiere utilizar el tiempo libre en conocer y aprender otras lenguas y 
establecieron normas y límites claros en casa y colegio. Familia Sede Tulia Borrero. 
https://drive.google.com/drive/folders/1yFK2HiOXXH2C8VXHGsPUiYfAOPUfey6r 
 
2022_10_24 Fomentar la construcción de proyectos de vida que incluya el inglés. De esta 
manera los estudiantes y familia en general logran proyectarse y establecer parámetros para 
conseguir sus objetivos y mejorar su calidad de vida. Sede Antonio Villavicencio.  
https://drive.google.com/drive/folders/1V3oUMmnZNPDWGG9HAY1nWVymD6Jz6092 
 
2022_10_21  Generar conciencia en los padres de familia de la importancia de conocer 
y aprender lenguas extranjeras y de cómo esta puede ampliar la visión para sus proyecto de 
vida, y así apoyar a sus hijos en invertirle tiempo a nuevos conocimientos Familia Sede 
Hogar Juvenil Campesino 
https://drive.google.com/drive/folders/1cWutRvFv9d52uEeJRuWlPI7CcDPoq3U5 
 
2022_10_18  Fortalecer escenarios de reconocimiento en las distintas etapas del desarrollo 
de los adolescentes que afectan su calidad de vida como el consumo de SPA y la 
indisciplina Familia Pantano de Vargas. 
https://drive.google.com/drive/folders/1ZQGjCrMkm6QQidWYUtQEgmt5T9TTeIdW 
 
3. Realizó orientaciones socio ocupacionales a estudiantes de 10 y 11 de las sedes 
educativas asignadas, para fortalecer la importancia de las lenguas extranjeras como aporte 
a sus proyectos de vida.  
Para este periodo se realizó un taller con los estudiantes del grado 10° y un taller con el 
grado 11° Sede Pantano de Vargas. 
 
2022_10_19 Orientar a los estudiantes en cuanto a sexualidad, sexo, género y el periodo 
menstrual. Grado 10°2. 

https://drive.google.com/drive/folders/1yFK2HiOXXH2C8VXHGsPUiYfAOPUfey6r
https://drive.google.com/drive/folders/1V3oUMmnZNPDWGG9HAY1nWVymD6Jz6092
https://drive.google.com/drive/folders/1cWutRvFv9d52uEeJRuWlPI7CcDPoq3U5
https://drive.google.com/drive/folders/1ZQGjCrMkm6QQidWYUtQEgmt5T9TTeIdW
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https://drive.google.com/drive/folders/13VypYN_i5B_XlMc8rZpI2I307UtW0Nyb 

 
2022_10_19 Aprender a reconocer tu propio cuerpo, menstruación, Fase folicular, ovulación 
y período fértil. Grado 11°2. 
https://drive.google.com/drive/folders/14vyqZBPY7xjusZzfSolz_STF20xNF9-t 
 
4. En el periodo no se solicitó responder peticiones de la comunidad educativa ante la 
secretaría de educación, en el marco del acompañamiento que se brinda a estudiantes, 
familias y establecimientos Educativos. 
. 
5. Entregó el archivo digital y físico de la gestión, de acuerdo con los lineamientos de gestión 
documental. Cargo de archivo al drive de archivo digital.   
https://drive.google.com/drive/folders/1NtYpw5z2aXzGwSei3OhUgGHVZGXiX2_H?usp=shar
e_link 
 
Para el periodo evaluado entregó diagnóstico de convivencia de acuerdo a la rejilla 
entregada.    
https://drive.google.com/drive/folders/19Zje44VlzZtnVSP3-wlC9wBON0YGGfz1?usp=sharing 
  
6.  Presentó el informe de gestión parcial y final según orientaciones de la supervisión. 
Evidencias: 
Presentó documento de seguimiento de avances para el DX de convivencia de la IE. 
Presentó documento de seguimiento a las actividades de PYP bilingüismo. 
https://docs.google.com/document/d/1pxLexs3lZysGGanGXHe085uuWwUWvsyi/edit?usp=s
haring&ouid=103367681433993869709&rtpof=true&sd=true 
 
7. Género acciones para responder a otras necesidades que se deriven del 
acompañamiento a familias y estudiantes. 
Realizó once (10) orientaciones psicosociales durante este periodo. 
Realizó entrega de reporte RASP en Excel   
https://drive.google.com/drive/folders/1Du1p0Xmxle0illl0gtIPqGK7dH-wEHIZ?usp=share_link 
 
8. Participó en los diferentes comités, grupos de trabajo y reuniones a las cuales fue 
convocado desde la Secretaría de Educación de Cali. 

https://drive.google.com/drive/folders/13VypYN_i5B_XlMc8rZpI2I307UtW0Nyb
https://drive.google.com/drive/folders/14vyqZBPY7xjusZzfSolz_STF20xNF9-t
https://drive.google.com/drive/folders/1NtYpw5z2aXzGwSei3OhUgGHVZGXiX2_H?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1NtYpw5z2aXzGwSei3OhUgGHVZGXiX2_H?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Zje44VlzZtnVSP3-wlC9wBON0YGGfz1?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1pxLexs3lZysGGanGXHe085uuWwUWvsyi/edit?usp=sharing&ouid=103367681433993869709&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pxLexs3lZysGGanGXHe085uuWwUWvsyi/edit?usp=sharing&ouid=103367681433993869709&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1Du1p0Xmxle0illl0gtIPqGK7dH-wEHIZ?usp=share_link
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Durante este período asistió a la siguiente jornada: 
2022_10_13 Orientó sobre cuentas de cobro y fechas de entrega Reunión zona sur –Líder 
https://drive.google.com/drive/folders/1eOVcXtZAAzcIRvwCyMU3IxC6uCBAAZBh?usp=shar
e_link 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 
 

 
Constancia de Paz y Salvo: N/A 
 

 
Observaciones al informe técnico: N/A 
 

 
6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

 
No se reportan recomendaciones para este periodo. 

 
7. FIRMAS RESPONSABLES 

 

 
__________________________________________ 

Nombre y firma del Supervisor: ADRIANA QUIÑONES VIERA 
__________________________________________ 
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique) 
   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: CALI, 04 de noviembre 2022 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1eOVcXtZAAzcIRvwCyMU3IxC6uCBAAZBh?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eOVcXtZAAzcIRvwCyMU3IxC6uCBAAZBh?usp=share_link

