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CONTRATO No. 195-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 31 DE MAYQ OE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARTAGENA - GT BOLIVAR |

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomia iécnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Temitorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
profesionales de apoyo y de conlratisias con olres roles en relacién ¢on el acompaiamiento ¥ gestidn de benelicios socio2condmicos para la poblacién objeto de la ARN.

QBLIGACIONES

ACTIVIDACES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desanollar las actividades, acciones y melodologias definidas por ta
ARN para promover el desamolto de capacidades y cubrir las
necesidades e e intereses de la poblacion objeto de 1a ARN.

Durante el periodo del 1 al 31 de mayo parlicipé en 13 reunidn para la rovisidn del plan operativa en marce del convenio
ARN-SENA en este espacio se logra revisar cada uno de 108 avances que se han tenido en el plan de accién 2019,
este mismo mes asisti al comité de seguimiento y avances de la formulacidn de los proyectos productivos de las
cooperativas de personas en procesos de reincorporacion, en la ciudad de Cartagena y en los muritipios de los
montes de Maria. Durante este penodo asisti al encuentro de orientadores de camino diferencial donde $e nos
entregan lineamienios para la atencién de los jévenes del programa. En esle cone $2 evidencia a través del
seguimiento reafizado a los faciiitadores que se logré una atentién psicosocial a 196 personas en proceso de
reincorporacion con un 91% de efectividad en este indicador, eslas stenciones corresponden a las PER ibicadas enla
ciudad de Cartagena, E1 Carmen de Bolivar, San Jacinio, Mahates.

2, Orienlar y enfrenar de manera permanente a los profesionales de
apoya y contratistas con otros roles en relacin con el acompadarmiento y
gestion de beneficios socioecondmicos para la poblacion chjeto de la
ARN.

Det 1 8l 31 de mayo se realizé la jomada con persenas en reincorpdracion y la Supersalud que cubre el Departamento
de Bolivar, para conocer los casos de bameras para afitiacion y acceso a servicios previamente identificados, durante
la sesién sobre el Sistema General de Sequridad Sociat en Salud (SGSSS) por parte de personas en procese de
reincorporacién y de su red de apoyo (especiaimente familiar o miembro de la red de apoyo de personas con adullo
mayor y anfermedad de altg costo. de entr iento a los prof: les, Se hace una revisibn de 108 avances que han

jtenido los profesionales en los productos o ind cadores que se tienen en la planeacién del grupo terriloris!. se comparte

esirateqias que permilan avanzar en la gestiones o biisqueda de empleo en 10s temitorios, de igual forma con la meta
de vivienda teniendo en cuenta la asesoria.

3. Realizar seguimiento a la implemeniacion por partte de los
profesionales de £poyo y contratistas con olros roles en relacién con el
acompafiamiento y geslién de beneficios socioecondmicos para la
poblacién objete de la ARN, -

Ly

En el mes de mayo en reunién de comité eslralégico se revisan las metas del GT, ademas se trabaja conjuntamente
con la profesional de seguimiento y el asesor juridico del grupo territofial para revisar los casos de riesgo que se tienen
en ARN Bolivar de [a3s personas en proceso de reincorporacion, con el entace de coordinacion se analiza los avances

- [de la politica de reincorporacion en el departamento de Bolivar y ¢) acompafiamiento al proceso desde la planeacidn

que se Uene en el GT de acuerdo a las metas Irazadas desde nivel central,

4. Promover y famentar el acceso de [a poblacion objeto de la ARN
junto con su grupo familiar, a los diferentes servicios ofertados por la
ARN, entidades pdblicas, enlidades privadas, academia, tercer sector y|
otros, en el marco de la estrategia de comesponsabilidad, que faciliten el
desarollo de [as acciones y cumplimiento de los Procesos y Programas,
implementados por ta ARN.

En el presente mes se desarrolid comité téenico con el SENA articulan acciones para el fortalecamiento de las
competencias socio laborales de 1as personas en proceso de reincorporacion.

Por otro lado, destacan los resultados en el tablero de gestién que 208 PER cuentan con maximo nivel académicos
subidas en SIR con un 98%, 187 han accedidos a |a formacién en economia sofidaria en 19 afianza conjuntamente con
la UAEQS y el SENA.

Se cuenta con e! 88.0% de afilizciones en el sisterna de salud

En pensién 211 PER se encuentran afiliados a los diferentes fondos, cumpliendo el GT con un 89% de este indicador,
cabe sefialar que las 3 personas que hacen atn no se le refleja la afiliacion al sistema pensional. En matricula de
Fomacién académica tenemos 80 PER vinculados al sistema educativo para una efectividad del 65%.,

5. Facildar el acceso y permanencia de las personas en los diferentes!
Procesos y Programas implementados por la ARM, ¥y Sus grupos

competencias, su contexto socioeconémico y a normativa vigente,

familiares, a las diferentes actividades, acerde con sus potencialidades,

En el presente periodo se realiza ta articulacién con Corvivienda del distrito de Cartagena con el objeliv de vincular a
nuestra pohlacién en ¢l programa de vivienda que tiene esta entidad en Ia ciudad. En este mismo mes se identifican tas
personas que van acceder a la formacion en sistema de la escuela de gobiemo y el colegio mayor de Lolivar vesifican!
las unidades productivas que requieren fortalecimiento para acceder a los beneficios econdmica por parie de la
atcaldia de Centagena,

8.  Aponar, gestionar. lideras y sistematizar la implemeniacion de
estrategias temitoniales de convivencia y reconciliacién asi como en los|
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios,
a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de 1a ARN,
su pgupo familir y [a comunidad local, tenfendo en cuemta los
lineamientos nacianales y las necesidades de caracter institucional,

Participé en et encuentro nacional de orientadores en caming diferencial de vida que se desamollé en la ciudad de
Bogola del 16 al 17 del presente mes, duranie esle espacio se logra conocer los lineamientos en maleria de atencion,
de fos jovenes y se entregan insumos para la construccion de la nita psicosacial para el programa, se conocen los
mecanismos para la presentacion de proyectos productivos de los jdvenes cobijados por el decreto 899 del 2017

7. Panizipar de la gestion penmanente con instiluciones en el ambito
municipal y departamental para facilitar ¢! desarralio de los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN.

En el presente periodo participé en la reunién con la ONG evolucién Caribe en este encueniry S& presentan las cifras y
estadisticas del proceso de reincorporacion en Bolivar y se presenta el plan de fortalecimiento que se necesitan
fortalecer las habilidades y capacidades de las cooperalivas de personas en proceso de reincorporacion en los monles

.jde Maria y en la ciudad de Canlagena

[B° Apoyar la coordinacidn de ofera de beneficios en los dife:el.:i.\es

Procesos y Programas imptementados por fa ARN, conservando, el
principio de ia integralidad. '

Durante el mes de mayo, parlicipé en el comilé esiralégico donde presenta informacién sobre los avances de|
Teincorporacion y tos ajustes que se deben realizar de acuerdos a las nuevas metas trazadoras que lienen como

saporte el RNR, ademas se presenta un informe de los seguimientos que se vienen reafizados al plan de accién con el
SENA.
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA! GREGORIO ESCORCIA PADILLA |

C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No.L 9.099.142 | CONTRATQ No. 193-2019

PERIODO O PAGC QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 37 DE MAYQ DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (cmonoonl CARTAGENA - GT BOLIVAR |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y adminisirativa sus servicios profesionales para apayar a la coordinacion de! Grupo Termitorial de la ARN, respecio al seguimiento y orentacidn de
profesionates de apoyo y de cortratistas con olros roles en relacién con el acompafiamiento ¥ gestién de beneficios socloeconémicos para ta poblacién objeto de la ARN.

9. Realizar el registro de la infarmacién requerida por la ARN de forma|Se presentan el informe mensual de fa ficha de reincorparacidn a la subdireccion de seguimiento, de igual Torma se
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes Procesos ylenvian la matriz de proyeclos productivos de las cooperativas y se envian los hitos semanales de los evenios que se
Programas y procesos implerrentados por la ARN, y registro de lafhan dado en reincorporacion durante el mes de mayo.

peslion de corresponsabilidad con actores externos. rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracion de aquellos infonres que por su conlenido y naturaleza
estén dentro del mbito del objeto contratado, asi como panticipar en los oo
diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato.

10. Desamollar las demas actividades que le sean asignadas delParticpé en el mes de mayo participe en la reunién con el SENA y las cooperativas de San Jacinto,Carmen de Bolivar,
acuerdo al objeto del presente contrato, Cartagena, El Carmen de bolivar para conocer las iniciativas productivas y los avances que se tienen en tal
formu aclones de sus proyectos. En esla reunion se establecen compromises con el representante de WIFFE que debe

cumplr en el acompafiamiento de las cooperativas, como en la construccion de los componentes financieros de las
organ zaciones solidariag.

Cump’imiento de las obfigaciones generales y demas contenidas en el[En et Jresente periodo se cumplimieron con Iag obfigaciones generales y 1as demas conlenidas en el conlrato
conirato,

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

g

NOMBRE(S): ONTERO !
GREGORIO ESCORCIA PADILLA

Facha VoBo: '?)\_ —-QS "'?-O\ ‘:‘

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleee dn, atmacenamiento ¥ us0 da los mismos. En cumplimiento a 1a Lay 1581712 y e) Decreto 1377113 y las demas normas
que modifiquen, adicionen ¢ complementen, Conozcea la polilica de tratamienio de los datos personales de la ARN a través dal siguiente link:
hitp:Awww reincoiparacion.gov.co/esiatencion/Paginas/politicas, aspx”




