FUERZAS MILJTARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CGNTEBE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
COMANDO DE ELUCACIONON Y DOCTRINA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL

No. 02
Bogota D.C., mes de abril de 2023

Identificacion: 52.964.16%

Naciorjalidad: colombiana

1. CONTRATISTA Direccion-ciudad de residencia: CRA 93C-129C-63
Teléfono de contacto: 3227422290

E-maiITde contsicto: paisita8304 26@hotmait.com

Nomé)ft ANYELA LISBETH HIGUERA CARDENAS

Nombie completo; TC. JOHN HAROLD TRIANA AVILA
2. SUPERVISOR Caryo] Oficiat Logistico CEDOC
Resoljcion de Nombramiento: Resolucion No.082 dei 4 de febrero de 2023

3. No. DEL CONTRATO - FECHA | N° De|contrato: 081-CENACEDUCACION-2023
DE SUSCRIPCION Fechalde suscripcion: 17 de febrero de 2023

No. Dd poliza: 340-47-994000043411

Aseguradora: Aseguradora Solidaria Colombiana

4. POLIZADE GARANTIA UNICA | Fechaloficio aprobacion: 22 de febrero de 2023

Aprobado por; TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del
Gasto{CENAC-EDUCACION

CDP No: 8623 CRP No. 29923

Fechajexpedicion: CDP 07 de febrero de 2023 CRP: 25 de febrero de 2023
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable
CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicign catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuentq; Nacion

Recurgo: 10

Valor tptal: $ 10.200.000

5. CRP

6. FECHAINICIO EJECUCION 25 de gbm de 2023

CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION Cuatrd (4) meses
PRESTAR LOS SERVICIOS EN APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN
8. OBJETC CONTRACTUAL SISTEMAS EN LA

SECCION DE LOGISTICA DEL COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA
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9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1organizar, archivar, sistematizar y digitalizar la  documentacion del C4 CEDOC.
2 realizar informe periddico mensual de evaluacion de curnplimiento de plazes de las unidades,
permitiendo

evidencia vy evaluar e cumplimiento c¢ada uno de los  indicadores.
3. elaborer planes de mejoramiento de los procesos de la seccion logistica del comando de

aducacion ¥
doctrina.

4, asesorar a las unidades del sistema de educacién en la elaboracion de los planes de
majoramiento por

pérdida da alguno de los indicadores del plan deaccion y efectuar ef seguimiento en ef cumplimienio
del

SO,

5. seguimiento y aprobacicn de los soportes cargados por las unidades de! sistema de educacion
de los
procesos de  la seccion  kgistea en  la  plataforma suite  wvision,
6. presentar frasferencias primarias de la seccion al archivo central del CEDOC conforme a
cronograma. :

7. rotular las carpetas y cajas de los diferentes procesos y dreas que adelanta la seccion o4 -
CEDOC

8. elaborar et FUID por carpetas de proceso de la vigencia 2020 y 2021

9. presentar trasferancias primarias de la seccién al archivo central del CEDOC conforms a
cronograma. .

19. facilitar a tas audiforias intemas y externas fa consuls de fa documentacion del c4-CEDOC.
1. verificar periddicaments el archivo de la seccion y actualizar digitalizacion FUID conforme b
produccion

documental de cada ung de las areas.
12. realizar el archive fisico y digital (Orfea) organizandolo de acuerda con la tabla de retencion
documenta

vigants de la saccidn o direcion, sagin la nomma de archivo vigente, garantizando mantener las

bandejas
adminisiracion del sistema Orleo en cer {0) asi mismo dasificando bbs documentos en cada une

de los
expedientes a ios que cofresponda.
13. elaborar oficios, radiogramas y circulares de acuerdo con los lineamientos y ordenes emilidas
por 8l

comando superior iherentes a las cobligaciones establecidas dento del contrato.
4. revisar y aprobar ks sopories cargados por ias unidades del subsistema de educacion dal
proceso de
planeamiento logistico y operacicnes logisticas en Ja plataforma  suite  vision.
15. consolidar el mapa de rigsgos de la seccion c4, de acuerdo a los ineamientos emitidos por el
comando

supenor de los procesos de plneamiento logistico y operaciones logisticas para ser cargado a la
suits

vigion.
16. elaborar y recapcionar los soportes que den a lugar para el cumplimiento de cada accién que
aplica de

acuerdo a los riesgos ds planeamiento logistico y operaciones logisticas de la seccién o4,
17. participar en las reuniones o capaciaciones en temas relacionados con sistema de gestén de
calidad,

plan de BCCION y riesgos.
18. realizar mesas de trabaje con las unidades del subsistema de educacion, con el fin de
estricturar los

riesgos e indicadores que se aplicaran en |a siguients vigencia para ser enviados a CEDE 4 y
COLOG.

19. participar en fas mesas de frabajo efectuadas por CEDE 4 y COLOG para [a estucturacion de
los

indicadores de componente estratégico y componente de proceso del IGPA del proceso

de planeamiento
logistico y operacicnes logisticas, con el fin de difundirlos y aplicarlos a las unidades del
sistema de
educacion.

20. brindar acompaiiamiento en fas visitas de sequimiento a las unidades def sistema de
educacion de

acuerdo con los planes emitidos por el CEDOC.
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OBLIGACIONES GENERALES

a sistena de pension,

salud, fiesgos iaborales de que trata el articulo 282 de |a citada ley, anexando a su
informg mensual

fotocodia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso
que el ponlralista cese

1.En %ﬁmmplimienlo alo sefalado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliaciin

Bnito por ef
723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente at sistema general

hda frente atemas v
asunio} tratados y conocidos dentro del desamolio sjecucion del presente conlrato,

entar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas

adas por este, de

acuerdp con el anexo, establecido en el plan No. 00034584 del 31 de diciembre de
a

3 a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se
incumpla esta
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obligacion, i confratista se compromete con la fira del contrato a no presentario
como prueba de futura

dada su inobsarvancia de lo pactado enfre Jas partes y configurarse como pre
constitucion falaz probatoria.

£l registro de ingresos sistematizado {ficheros) al lugar donde se desarolle el contrato
no se entendera en

ningln caso como registro de controi de horarios de fegada o satida, sinc es el
cumplimiento de requisitos

para la sequridad mititar.

9. tener disponibitidad y disposicion para el desarrcllo del contrato por lo que no podra
suseribir mas de un

contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en ios
respectivos contratos

de prestacion de servicios deben estar encarninadas al desarroflo de ta mision y
capacidades de cada

unidad o dependencia,

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion det presente
contrato devolver

los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion, inventarios yio
materiales que sesh

eventualmente y por la necasidad del cumplirmiento ded objedo contractual, pusstos asu
disposicion para la

prestacidn del servicio objeto de este contralo, en case de pérdida o dafio le seran
aplicables las

disposiciones pertinentes contenidas en laley 1476 de 2011,

12. El contratista autoriza al MON-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

saguridad y confiabilidad
antes y durante la ejecucidn del contrato, de acuenrdo con o establecido en la
Constitucion Politica articulo

122 y la ley 1621 de 2013.
13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en

cualquier tiempo se dara
aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de ia ley 1474 de 2011 y a la
clausula resolutoria para
disolver el contraio.
14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismeo un Backup de |a informacion
generada en
desamollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya
sido generado.
15. Entre las partes contratantes se debe incluir en ef contrato una clausula resolutoria
ded conirato, donde
se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato of mismo ante et
incumplimiento de alguna de
las obligaciones. Estableciendo que dicha cidusula puede hacerse efectiva en los
contratos de presiacion
de semvicios, en los cuales se hubiere incluide expresamente como “clausula
excepcionaf’, como quiera que
en esta dicha estipulaciin resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
legalmente autorizada 85U
inclusién.

16.Dar cumplimiento al cranograma de actividades establecido con el supervisor, en ¢l
cual hace parte
integral del contrato de prestacién de servicios y contendra la medicion en alcance e
impacto det producto
que desarrollara el objetive estratégico de la dependencia en consideracion a sus
misiones ¥ capacidades.
Mencionado cumplimiento se debe dejar como obfigacion del contratista para que en
Caso que este sin

acudir causa que lo justifigue, se abslenga de entregar los informes o los documentos
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requendos para el
imento de los requisitos legales de ejecucion del gontrato, dentro del plazo
establecido para gllo 58
aplicar  la  cldusula  resoluloria  y  disolver el contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es
indepepdiente del

de hacer

nacional,
no de|tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo
PARAGRAFO SEGUNDO; SUJECION A LAS DiSPOSICIONES INTERNAS Y

INSTITUCIONALES. El contratista se encuenira en 1a oblgacion de mantener en todos
sus actos tendientes
a ia ejgeucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones intemas
y reglamentos
institucdonales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de segutidad y tramites
intern para el
cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco
del respeto, decoro
¥ fato hacia o personal que labora en a  institucion,

nofificados en

1 los términos establecidos en fas dispasiciones siguientes

apoderpdo, ° a la persona

debidafrente  autorizada por e  interesado  para  notficarse.
En la §iligencia de notificacidn se entregara al interesado copia Integra, auténtica y
grafuit del acto
adminitrative, con anofacion de fa fecha y la hora, los recursos que legaimente
proceden, tas autoridades

ante | quienes deben interponerse y los  plazos para  hacerlo.
El incymplimierdo de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.
La notificacion personal para dar cumplimiento a fodas las diligencias previstas en el
incisc anterior tamhbién
podra |efectuarse mediante una cuslquiera de las siguientss modalidades:
1. Por thedio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado
de esta manera.
inistracion podra establecer este fpo de notificacion para deferminados actos
adminigtrativos de

{a

que dichas
es quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran

iérminos para ia
icion de recursos,
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10, PERIODO DEL INFORME MARZO 2023

Obligagion No. 3; elaborar planes de mejoramiento de los procesos de la seccion
logistica del comando de educacion y
doctrina.

TIPO DE No. DE RADICADO: ASUNTO DOCUMENTC
No | ODOCUMENTO

Recopilacion  documentai  del

01 Plan de Plan de mejoramiento afio 2020
Mejoramiento Afio 2020 de la seccitn logistica, en
verificacion del cieme de los

hallazgos.

Obligacion No. 6. presentar trasferencias primarias de la seccion al archivo central del CEDOC
confome a cronograma

TiPODE No. DE RADICADO: ASUNTO DOCUMENTO

No | DOCUMENTQ
Transferencia primaria del &rea
0 Actade 2023390002267686 | de Planeamienio Logistico.
Transferencia
Primaria
Transferencia primaria del 4rea
Aclade de Propiedad Planta y Equipo
11. DOCUMENTOS QUE 02 | Transferencia | 2023390002267746
SOPORTAN LA OBLIGACION Primaria
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Obligacién Ne. 13: Elaborar oficios, radiogramas y sirculares de acuerdo con fos
lineamientos y ordenes emitidas por el comando superior inherentes a las obligaciones
establecidas dentro def contrato.

No | TIPO:OFICIOS | No. DE RADICADO: ASUNTO:
| DOCUMENTO:
M | Ciroular . 20733%0004526733 | Dilusion  de  Boletines
* CEDE4

02 | Oficio | 2023390005793543 | Remision por competencia

! en apoyo at SP. Bermudez.
Envio mformacion de resgos
para aprobacion y cargue ante

03 | Oficio . 2023390004247883 | Pllsforma  Suite  Visién
: Empresarial operacionas
logisticas CEDOC.

Envié usuarios plataforma
Suite Visién Operaciones

04 | Oficio - 2023390004510883 | Logisticas.
05 | Oficio 2023390004812743 Solicitud Informacion Plan de
‘ Revista
06 | Oficio 2023390004995783 Envid Lista de Verificacidn
Solicitud préstamo zona de
07 | Oficio - 2023380005144343 asados, apoyo al Coronel
‘ Triana, escuela de
Caballeria,

Obligacién No. 19: participar en las mesas de trabajo efectuadas por CEDE 4y
COLOG para la estructuracion de los indicadores de componente estratégico y
componente de proceso del IGPA del proceso de planeamiento logistico y operaciones
logisticas, con el fin de difundifos y aplicarfos a las unidades del sistema de educacion.

No | TIPC: OFICICS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTC: RADICADO:
o Difusion de riesgos, indicadores
circutar 2023430004766 | formato de operaciones logisticas.

693

02 | Oficio 2023390004057 | Envid informacion de Riesgos
063 para aprobacion de plataforma

suite vision a CEDE4.

12. VALOR CEL CONTRATO

Valor total $ 10.200.000
Valor autorizado a pagar $2.550.000

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

(@)

. < icontec RS
CALLE 106 ¥ 07-08 - CANTON NORTE BOGOTA D T - CUNDINAMARCA ‘ ’
£ 50 9

Cedoc@buzongjercite.mil.co - www gjercitemil cg

ACENE




15. CONSTANCIAS

CARD

regula
sati

. Se feglamenta el pago de la cotizacidon, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)
PAGQ PLANILLA MES FEBRERO
13. CUMPLIMIENTO PAGO Obligacion Entidad Vir. Pago
SEGURIDAD SOCIAL PENSION PROTECCION | § 185.600=
$ALUD SANITAS 3 145.000=
ARL POSITIVA $6.100=
1. Guenta de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestidn.
4 |nforme de supervision.
5. Fomato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
14. DOCUMENTOS QUE HACEN salud y pensién, sobre un ingrese base de cofizacion del 40% del
) PARTE DEL INFORME valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,5% en salud, Nota: Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacién de [a materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la AR.L.
7. Fomato de personal declarante y no declarante de renta. {solo lo
deben anexar en el primer paquete de pago).
8 Fomato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensuat mente. }
En el presents informe se deja constancia que ANYELA LISBETH HIGUERA

ENAS confratista cumplio con las obligaciones contractuales y legales

as para este tipo de contrato ﬁ como congecuencia se recibe a

cion de forma  PARCIAL

TOTAL

Asi mipmwo, se deja constancia que, durante la ejecucién del confrato, no se han
configlirado los presupusstos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se pufda seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acderdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
36 va g cancelar la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL
MTCE ($ 2.550.000), correspondiente del mes MARZO, se pueds

PESO!
contin
con la

ar con los tramites administrativos a que haya lugar y una vez se cuente
disponibilidad de PAC.

Teni%%nz OHN

I-A LD TRIANA AVIL]

2023.

A

CialllogisticeCEDOC Y
UPERVISOR
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