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ESTUDIOS PREVIOS

Å FIN DE ADELANTAR UN PROCESO DE CONTRATAC霊oN MEDRANTE

MODALIDAD DE CONTRATACION D量RECTA _

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

En cunplimiento a lo ordenado articulo 2 de la Ley l 150 de 2007, adicionado por el artic山o

94 de laLey 1474 de 2011, articulo 31 de la Ley 142 de 1994, mOdificado por el articulo 3 de

la Ley 689 de 2001ブen COnCOrdancia con el aIticulo 93 de la Ley 489 de 1998. LEY 80 DE

1993 y articulos 22 nunera1 4 y articulo 23 numera1 4 1iteral b del man脚l de Contrataci6n de

la EMPRESA MUNICIPAL DE SERⅥC劃DS DE ASEO EMSA E・S・P., Se ProCede elaborar

los estudios previos de conveniencia para celebrar un contrato bgiv la modalidad de

CONTRATACION DIRECTA - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES :

ENT皿AD:　　EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIO DE ASEO EMSA E.S.P.

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACI6N:

R瓦GIMEN JUR王DICO ÅPLICABLE :

De confomidad con la ley, los Estatutos Generales血emos y el Manual de contrataci6n, la

COmPetenCia para ordenar y dirigir la contrataci6n y ordenar el gasto es del Gerente; la

EMPRESA MUN重C皿AL DE SERViCIOS 。E ASEO HMSA H.S.P,, COmO entidad

desceutralizada del Municipio de Riosucio, Caldas’del Orden Municipal, y en aplicaci6n del

Manual de Contrataci6n artieulo 4, que eStal)lece `宇宙G肌狙N DE LOS CON7棚TOS E7やreSa

晩nic卸履Se勅cios de A錐o E雌4用SP, COmO enti`ねdあce肋a履c加e’mmic砂O 。e

RiosαCio, Cd肱$・ Ekyresa J肋融rial y Comerc;al `妨旗‘aゐDel O毒en踊庇ic車a4 estd

Ob履acfa a /a窮側融n謝料ec離OS p鋤cos虎coゆrm肱zd con el料碇ulo 31 。e ,a均,

142虎/994, mO心筋caゐpor el artkulo 3虎履L砂689虎2001, en COnCOrdrncia c。n el

art定男わ93虎ねL砂489虎1998”.

Que el ART主cuLO XI, de los esta請OS de la Empresa Munieipal de Servicios de Aseo EMSA

ESP事eStal)lece ‘L4CTus y CON R4710S Los actos y con加地虎短やresa se r符rdn por

h L砂80 cね/993・糊lvo胸s erc呼clones cons健7融u鋤pr`3$amente en宛Co榔ti初Ci6n Polみica

de Colombi匂わL砂′ 142 `カ/994 y hs虎mds `ガやosiciones rn動amen細ri伽de los seγVicios

pzZblico$ domiciliarios. ”

Que el Manual de Contrataci6n de la empresa regula todo Io relacionado con los contratos de

PreStaCi6n de servicios en sus artieulos 22 numera1 4 y a競iculo 23 numera1 4 1iteral b, a los que

Se les dar su respectiva aplicacidn en la presente contrataci6n.

INFORMACION DEL CONTRATO
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FECHA DE ELABORACroN DEL

ESTUDIO PREVIO

TIPO Im CONTRATO

COD量GOS

DESCR皿CI6N 】INCLUIDA FN∴EL

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

二二謙一しこ土二、一　　　‾‾‾

MUN宣CⅡ)A」　　DE

SERViCIO DE ASEO EMSA E

ADMINI STRATIVA

30 de marzo 2023

Prestaci6n de servicios

85 122201

胸わ〃aCi6nくねI es細め〔おsalud jndiv脇仰l

coNSTANCIA SOBRE細NSCRIPC宣命N DE LA NECES重DAD EN EL PLAN ANUAL

DE ADQUISIC重ONES:

se hace constar que el contrato a celebrar se enc脚ntra incluido dentro del plan血ual de

Adquisiciones de EMSA E.S・P para la vigencia 2023, Seghn Cbdigos 85122201

PROYEC冒O:

胸lo棚ci(5# del estaくわd諭olud jndividz‘a1

1. HLEMENTOS DEL ESTUDIO PREVIO:

1.1.DESCR皿CI6N DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON

EL PROCESO DE CONTRATAC工oN:

LA EMPRESA MUNICII.AL DE SERViCIO DE ASEO EMSA H.S.P.’del municipio de

Riosucio, Caldas, COn el fin de cumplir satisfactoria y e触entemente con los requerimientos

del Ministerio de la Proteccidn Social mediamte la Resolucidn No. 2346 del = dejulio de 2007,

por la cual se regula la prattica de evaluaciones medicas ocupacionales y el man印y contenido

de las historias cl血cas ocupacionales., en SuS aIticulos 3 y 1 1, Se COnSagra lo siguiente‥

`・Articulo 3・ Tipos de evaluaciones m6dicas ocupaciondes: Las evaluaciones m6dicas

ocupacionales que debe realizar el empleador p瑚ico y privado en foma obligatoria son

como m王nimo las siguientes:

1. Evalunci6n m色dica pre-OOuPaCional o de pre置mgreso.

2. Eval脚ciones m6dicas ocupacionales peri6dicas (Programadas o por cambios de

OCuPaCi6n).

3. Evaluaci6n medica post置OCuPacional o de egreso… ’’

“Articulo 1 1. Contrataci6n y costo de las evaluaciones m6dicas ocupacionales y de las

pruebas o valoraciones complementarias. EI costo de las evaluaciones medicas

ocupacionales y de las pruebas o valoraciones que se requleran, estara a CargO del empleador

en su totalidad. En ning血caso, Pueden ser cobrados ni solicitados al aspi脚鵬O al
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trab両ador… ’,.

Es necesario que tauto la eval雌ien m紬ca pre-OCuPacional o de pre-1ngreSO, COmO la

evaluaci6n medica post-OCuPaCional o de egreso se realice denfro de las 24 horas siguientes a

la solicitud del interesado, Previa autorizaci6n de la responsable de Salud Ocupacional y

Seguridad en el Trabgiv de LA E爛M敬ⅥCrmL D即肋的珊O DE ,4捌O E拡撮

鎚P para lo cual la entidad contratista’dcher細evar a cabo Ios exinenes m6dicos de ingreso

y retiro en el municipio de Riosucio.

Teniendo en cuenta la necesidad la empresa L掘雌馳馳柵榊Z側mL D鎚撤耽班タDE

A批O E雌・ ENP requlere COntratar PerSOnal profesional con Especializaci6n en medicina

general y salud ocupacional,

“Cbn脇ar el SG諦o de va庇ciones m錫cus oc卿Ciona短印面os eJ’妙lea`短y

佃ncionarios h LA E舶雌M柳駆動関L DE捌蹄着C贈。E ,4捌O E榔A. E餌”

l.2.AUTOREZACIONES’PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA

E鵬CUCIdN DEL OBJETO CONTRACTUAL‥

EI proceso de contrataci6n’nO requiere de pemisos, autOrizaciones o hicencias.

1.3.DOCUMENTOS TEcN重COS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

CUANDO HL CONTRATO INCLUYA D宣SE舟O Y CONSTRUCCI6N:

EI proceso de contrataci6n, nO requiere de estudios t6cnicos.

1.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTÅ Y LA EMPRESA:

1・4.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

l. Cumplir con las condiciones del co巾rato.

2・ EI contratista realizar短xinenes m紬cos ocupacionales de ingreso, de retiro揮ri6dico

y pos incapacidad’los cuales deber紅ser realizados por el profesional medico con

especialidad en salud ocupacional y de confomidad al profesiograma.

3. EI contratista se encargafa de presentar un infome mensuaL o cada vez que la empresa

lo requiera, del valor de los exinenes practicados, y a4junto el listado digitalizado de

las perso雌que asistieron a cada uno de los exinenes, discriminando el tipo de examen

PraCticado’aSegurando que cada persona se efectde la totalidad de los exinenes

requeridos.

4. EI contratista realizarala programaci6n y confimacidn de la cita de examen con enfasis

OSteOmuSCular y lectura de resultados.
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5. EI contratista deber各realizar la eutrega de los resultados y/o ce両腕cados de aptitud de

los exinenes practicados por correo electr血co’O de foma directa al supervisor del

6. Toda evaluaci6n medica ocupactonal debe ser fimada por el tral)勾ador y por el medico

evaluador, COn indicacidn de los n血eros de re蜜Stro m6dico y de la licencia en salud

ocupacional, indicando el tipo de evaluaci6n realizada-

7. Tanto en las eval脚ciones medicas de ingreso como en las peri6dicas programadas’

deber各n anexar los conceptos sObre restricciones existentes’describiendo cuales son’

ante que condiciones’frocio崎factores o agentes de riesgo se producen’indicando si

son temporales o pemanenteS y las recomendaciones que sean perti脚uteS.

8. La infomaci6n minima que debe quedar registrada en las diferentes evaluaciones

m6dicas ocupacionales se d曲erin encontrar acOrde con lo estねlecido en el Ar血ulo 8

de la resoluci6n NO 2346 de 2007, eXPedida por el Ministerio de la Protecci6n Social・

9. EI contratista suninistrafa los materiales, equipos y personal profesional necesarios para

10. EI contratista a耳vnt読con la propuesta, la licencia de seguridad y salud en el tral垂o

vigente de la empresa y el certificado de H謝itacibn expedidos por la Secretaria de

salud, las HQjas de vida con la experiencia de los profesionales que presta血el servicio

con sus respectivas licencias de salud ocupacional.

NOTA l : EI personal que el Contratista ocupe en la句vc耽i6n del Contrato, nO tendra ninguna

vinculaci6n lal)Oral, Civil, COmerCial con la Naci6n - ConsQjo Superior de la Judicatura. La

responsabilidad derivada de estas vinculaciones corr読a cargo exclusivo del Contratista

O職L量GAC宣ONES DE EMSA ESP:

1. Cancela;「 al contratista el valor del contrato en la forma y teminos e拙tolecidos en el

2. Suninistrar opo血namente la infomaci6n que requlere el con融sta para el

cunplime血o de sus obligaciones contractuales.

3. Realizar重a supervisi6n del co剛tratO.

4. Liquidar el Contrato.

1.4.2. ANÅLISIS PARA CONOCER EL SECTOR RELATⅣO AIJ OBJETO QUE

SE PRETENDE CONTRATAR

En cumplimiento de lo previsto en el artic山o 2.2.1.1.1.6工del Decreto lO82 de 2015 que

dispone que las entidades estatales en la etapa de Planeacich deben realiza…n analisis para

conocer el sector relativo al objeto que se pretende contratar y siguiendo las indicaciones dadas

por la Agencia Nacional CoIombia Compra Eficiente mediante instruetivo publicado en el
sECOP, eSta dependencia’Se Pem瓦e hacer el siguiente an餌sis del s∞tor:

En el municipio de Riosucio, Caldas, Se enCuentra habilitada una oficina de la Camara de
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Comercio de Manizales, la que se encarga de la inscripci6n de los comerciantes en los diferentes

sectores y actividades econ6micas, en el registro mercandl al igual que en el Registro thco de

Proponentes, aSi entonces varios comerciantes se encuentran regularizados y con

establecimientos de pueれas abiertas al p請lico donde desarrollan su actividades comerciales,

las que tienen mucha representatividad en el desempefio de la fomalizaci6n de empleo y en el

mgreSO de tributos a la entidad, de otro lado la oferta de los comerciantes a hive=ocal es amplia

y la facilidad de la disposici6n de los bienes requeridos se puede dar con facilidad debido a la

cereania con las ciudades capitales de donde se proveen de los suministros que disponen al

P的lico para la venta, eS aSi que los bienes que la entidad requlere SOn PrOductos teminados

que cumplen con las nomas de calidad a nivel nacional, los comeroiantes del munlCIPIO Cuentan
con reconocida trayectoria en el mercado regional y local y en multiples ocasiones han

suministrado bienes a la entidad en otros proceso de contrataci6n, CunPliendo Ios tiempos de

entrega, y las obligaciones de la negociaci6n estatal.

De otro lado, Buena parte de la negociaci6n estatal que ha requerido la entidad para proveerse

de bienes, Servicios y obras ha sido Qjecutada por comerciantes, COntratistas del mismo

munlCIPIO O municipalidades vecinas del Qie cafetero eso en consideraci6n a la cercania del

m皿icipio a otras cabeceras uめanas, aSi entonces la economia de los comerciantes de la regi6n

les pemite participar en este tipo de proceso de contrataci6n potenciando el desa調Ollo social y

econ6mico que benefroia a la poblaci6n en general y las fluctuaciones del mercado se

comportan desde las mismas tendencias a nivel nacional teniendo en cuenta las posibilidades

de la oferta desde los comerciantes hacia las entidades que son las que demandan productos

teminados en gran medida.

3.0. JUSTIFICACI6N Y FUNDAMENTOS JUR王DICOS:

De confomidad con la ley, los Estatutos Generales血temos y el Man脚l de contrataci6n’1a

competencia para ordenar y dirigir la co血ataci6n y ordenar el gasto es del Gerente; la Empresa

Municipal de Servicios de Aseo EMSA E・S.P, COmO entidad descentralizada del Municipio de

Riosucio, Caldas, del Orden Municipal, y en aPlicaci6n del Man脚l de Contratacidn articulo 3,

que establece ``REGIMEN DE LOS CONTRATOS. Empresa M肌icipal de Servicios de Aseo

EMSA ESP, COmO entidad descentralizada del municipio de REosucio, Caldas, Empresa

Industrial y Comercial del Estado Del Orden MunicipalつeS也obligada a la匂ecuci6n de los

recursos p的licos de confomidad con el articulo 3 1 de la Ley 142 de 1994’mOdificado por el

articulo 3 de la Ley 689 de 2001, en COnCOrdancia con el articulo 93 de la Ley 489 de 1998.

Que el ARTfcuLO XI, de los estatutos de la Empresa Municipal de Servjcios de Aseo EMSA
ESP, eStablece Los actos y contratos que celebre la empresa no estaねn s巾etos a las

disposiciones del Estatuto General de Contrataci6n P的lica, de confomidad con lo dispuesto

en el articulo 31 de la ley 142 de 1994, mOd脆cado por el articulo 3 de la ley 689 de 2001. Para

tal efecto la empresa se regira por el iegimen especial de contrataci6n aplicable a este tipo de

empresas, adoptando su propIO manunl de contrataci6n.
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Que el Manual de Contrataci6n de la empresa regula todo Io relacionado con los contratos de

prestaci6n de servicios en sus articulos 22 numera1 4 y articulo 23 nunera1 4 1iteral b, a los que

Se les dar su respectiva aplicaci6n en la presente contrataci6n.

3.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUST重FICACION DEL MISMO:

EI valor estimado del contrato es por CUATRO MILLONES SEISCIENTOS DIECIS血S

MIL QUINIENTOS PESOS ($4.616.500), incluido el impuesto del valor agregado IVA si

este hubiere lugar y demds impuestos de ley de todo orden y costos directos que la Qjecuci6n

del mismo con11eve.

ite皿 友���VW��ﾖV��Cantidad 蒜�ﾆ�"�V譌F�&薬�Va量ortotal 

l 埜��ﾖV觚66�V詛�6�6V��70 辰3r經��ﾃ���$　2.625.000,00 Osteomuscular 

2 埜��ﾖV觚66�V詛�6�6V��ﾇGW&�2�10 辰s�����ﾃ���$　700.000,00 

3 埜��ﾖV觚66�V詛�6�6V��5 辰コ經��ﾃ���$　427.500,00 

OSteOmuSCular+visiometriay 

audiometria 

4 埜��ﾖV觚66�V詛�6�2�24 辰3b����ﾃ���$　　864.000,00 Manipulaci6ndeAlimentos 

TOTAL ��$　4.616.500,00 

Las estampillas y tasas de conformidad con Ios Acuerdos del Concqio Municipal vigentes,

estar各n a cargo del contratista y su pago y retencidn al contrato se realizaran de confomidad

COn los acuerdos del Honorable Conc匂o Mu血cipal de Riosucio Caldas.

Se analizaron precios base de la contrataci6n estatal, adem各s de los del mercado.

3.2. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

EI contrato se encuentra respaldada con la siguiente disponibilidad presxpuestal‥ Certificado

Disponibilidad Presupuestal No l O7 de1 25 de marzo 2023 expedido por presupuesto de EMSA

E.S.P del Mu血cipio de Riosucio Caldas.

C6digo Nombre de rubro

2.2.2.1.5.1.2.11 ∴oTRAS ADQUISICIO肥S DE SERVICIOS

23.2.2.1.09　　OTRAS ADQUISICIONES DE SERVICIOS

2.4. l.2.2.07　　OTRAS ADQUISICIONES DE SERVICIOS

冒o章郷宣
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Valor a reservar

$ 2.17l.000

$ L545.500

$ 900.000

$ 4.616.500
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3.3. CRONOGRAMA PARA EL PERFECC重ONAMIENTO EJECUC宣ON Y

PAGO DEL CONTRATO

EI perfeccionamiento del coⅢtratO esta略dado segdn las siguieutes condiciones:

EL REGISTRO PRESUPUESTAL: EI plazo maximo para la expedici6n del registro

presupuestal serまhasta el dia siguiente ha心il a la expedici6n y publicaci6n del com皿icado de

aceptaci6n.

LA FIHm DEL ACTA DE INICIO: La fecha para la fima del acta de inicio estar各seg心n

la fecha de expedici6n del registro presupuestal o hasta dia siguiente h細il a la expedici6n y

Pul)1icaci6n del comunicado de aceptaci6n.

LA E鵬CUC賞bN DEL CONTRATO; De conformidad con el procedimiento legal, el plazo

m叙imo para la Qjecuci6n del con調O Sera hasta e1 28 de julio 2023 contados a partir de la

fima del acta de inicio, una VeZ Se CumPlan los requisitos de perfeccionamiento y qecuci6n

segdn la ley, Si el suninistro es entregado en皿Plazo inferior por requerimiento de la Empresa

Municipal de Servicios P的licos EMSA ESP・ eSte POdi ser liquidado por cunplimiento del

O助eto contractunl.

3.4. PARA DETERMINAR EL PRESUPUESTO OF賞CRAL:

Las variables que se consideraron para calc山ar el presupuesto oficial de esta contrataci6n son

las siguientes: Hist6rico de precios de los bienes adquiridos’al igual que la forma de entrega y

de pago por la entidad contratante en vlgenCias狐teriores, al igual se ha estわlecido en costos

en el municipio de Riosucio y la regi6n de las diferentes actividades necesarias para cunPlir

COn el objeto cor巾actual.

3.5. FO則MA DE PAGO DEL CONTRATO:

EI contrato se cancelara mediar鵬pagos parciales y mens脚Ies segbn la entrega de los infomes

clinicos a entera satisfacci6n de la entidad. En todo caso Ios pagos conespondientes se sujetaran

a la programacidn del gasto, que Para el efecto contempla la Tesore血de EMSA E.S.P.

3.6 CRITERIOS DE SELECCIdN:

Tehiendo en cuemo que estos estudios son para adelantar un proceso de contratacidn directa-

contrato de prestaci6n de servicios profesionales establecido en los artic山os 22 numera1 4 y

articulo 23 nunera1 4 1iteral b del MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA, Se

requlere aCreditar la siguieute capacidad.

‾　　臆　臆∴,二。臆
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1. Carta de presentaci6n de la propuesta suscrita por el proponente.

2. Copia de Ced山a de Ciudadania.

3. Copia de Librcta milhar para los hombres mayores de 1 8 afros y menores de 50 a宜os de

edad

4. Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).

5. Certificado de Antecedentes Disciplinarias expedido por la Procuraduria General de la

Naci6n.

6・ Certificado de responsabilidad fiscal expedido per la Contralo血General de la

Repdblica.

7・ C七rtificado de antecedentes j udiciales, exPedido Iror la Policia Nacional.

8. C七rtificado del sistema nacional de medidas correctivas por la Policia Nacional.

9・ Fotocopia de Regis億O Mercantil cnya fecha de expdici6n no deber各ser anterior a los

treinta (30) dias previus a la fecha de cie調e del presente proceso de contrataci6n, Para

el caso que el proponente sea comerciante iuscrito o persona natural o juridica ante la

Cinara de comercio.

10. Doounentos de cunplimiento articulo 50 de la ley 789 de 2002, y Articulo 41 de la

ley 80 de 1993, (i) Los proponen es deberin anexar con su oferla certi宜caci6n en la c脚l

COnSte que eStin dando cunplimiento a sus obligaciones con el Sistema General de

Seguridad Sooia=ntegral - Salud’peusi6n y riesgos profesionales - igualmente de los

詳薄紫詩語慧荒業筆慧誓菩認諾鵠
FIRMADA expedida por contador p的lico acompahada de la fotocopia de la tabeta

PrOfesional y de la cedula de ciudadania, O CERTrFICAC重ON FIRMADA por el

ProPOnente SOPOrtada con las plani11as de los res画vos pagus, las c脚les debe a句untar

en copias o fotoooplaS, en el que debe indicar el ndmero de坤adores por los cunles

Se Pag6, el n血nero total de emplcados y dependientes de la persona natural y las sumas

Pagadas por cada trabajador en cada concepto. (ii) Cundo se trate de personasjuridicas,

藷慧謹器諾露語誌禁蒜嵩聾霊蕊葦記譜諾
de la fotocopia de la taric脇profesional y de la cedula de ciudadania, O POr el revisor

fiscal, Cuando este exista de acuerdo con les requerimientos de ley, O CERTIFICACIdN

FIRMÅDA por el representante legal, SOPOrtada con las planillas de los respectivos

PagOS, las cunles debe adjuntar en coplaS O fotocopias, indicando las sunas totales

Pagadas por cada concepto, el n血nero de trab事由OreS POr los cunles se pag6, el nhmero

total de empleados a cargo de la empresa y la suma pagada por cada trabedador en cada

COncePtO, tOdo durante el periodo requerido.

1 1. IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA‥ De confomidad con el Artic山o 2.2工2. L5.2., del

Decreto lO82 de 2015, numera1 1, el proponente debe acreditar a traves de min血o una

( 1 ) copias de contratos respaldados con la debida certificaci6n de la entidad contratante

y/o con el acla de liquideci6n del mismo la c脚l debe guardar relaci6n con el objeto del

」　　臆臆　臆音___「一言丁二

AしCÅしD!▲ Mu持Icip鶴し

郎(抵u顔}
・ c調nき`か` n録`γ〇 ・

Cαrre仰7q - Cαl/e 70 esquim " Pa所dcio de Gobねmo Muni〔巾al/

R/osu`fo - C寄付αS ・ CoIombio

E-mαi存emsα@emsa'e坤.gOW CO - pqrs@emsa'eSp・gOW CO

Wとb: WWM emSae5p.gOV,⊂O

○

一一一一一・〇二一一一㌢か「二

⑤
十57321 7875836



_-音音　　　二‾‾‾‾ ‾音二十⊥十

電動p寄書SA持u物置⊂l議○
○電S電機Vlcl○ ○置きS各o電.もれ

NIT: B○○c〇〇 〇3○ ○ `

帥柵糠調jo γの9山めde心3青めsu〇〇万〇雷

」二∴」」」一着些i“‾-‾‾‾’‾‾‾‾

PreSente prOCeSO de contrataci6n, el cual deber各ser con entidades Estatales de Derecho

P的lico o del Regimen ExcepcionaL

CAPACIDAD FINANCIERA:

Teniendo en cuenta que la enddad estatal no realiza ning血pago anticipado, nO Se requlere

acreditar capacidad窟nanciera por parte del contratista.

3.7. ANÅLISIS DE RⅢSGOS Y FORMA DE MITIGARLO:

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley l150 de 2007 y del articulo

2.2.1.1.1.6.2　del decreto lO82 de 2015 y teniendo en cuenta que‥　Este es un proceso de

CO血ataci6n directaT Contrato de prestac壬6n de servicios profesionales, que los pagos se

realizan por actividades cumplidas a satisfaccich de la entidad, PreVia expedici6n de las actas

de supervisi6n suscritas por el servidor p冊lico responsわle de su revisidn, POr COnSiguiente la

entidad no incurre en riesgos que co皿even a la paralizaci6n del contrato y con una continua y

eficiente prestaci6n de los servicios p竜blicos y la efおtividad de los derechos e intereses de los

administrados que colaboran con ellas en la consecuci6n de dichos fines.

3.8. GARANTRAS:

Teniendo en cuenta la naturaleza del o申jeto a contratar, la foma de pago, el valor del contrato,

que la entidad no incurre en riesgos’que nO Se hace ning血desemboIso por pago anticipado y

los pagos Io ordenar各el supervi§Or mediante acta’una VeZ el Contratista haya entregado Ios

bienes o匂ecu屯do las actividades巾jeto del contrato a entera satisfa∞i6n de la Empresa

Municipal de Servicios de Aseo EMSA ESP y en concordancia con el articulo 42 del man脚l

諾盤霊‡諜露悪語蕊謹慧霊豊認諾認諾霊
O el rfegimen de contrataci6n, bien sea de derecho privado o con sujeci6n a las disposiciones del

Estatuto General de Contrataci6n de las entidades estatales las garantias no ser各n obligatorias

en los contratos de emprestito, en los interadministrativos, en los de seguro, en la contrataci6n

directa y en los contrato§ CuyO Valor sea inferior veintiocho (28) SMMLV, CaSO en el cual

COrreSPOnder各a la Empresa Municipal de Servicios de Aseo EMSA ESP, deteminar la

necesidad de exigirla, atendiendo a la na血raleza del坤eto del contrato y a la foma de pago

por consiguiente NO SE EXIGIRÅ GARANTfA UNICA O P6LIZAS再ueS este ProCeSO eS de

Con億ataci6n Directa - Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales.

3.9 INTERVENTORA O SUPERViSI6N:

En aplicaci6n del articulo 8 del Manual de Com沈aci6n de la EMSA E.S.P, el supervisor del

COntratO Se患la餌xiliar de talento humano’quien tendra las facultades estねlecidas en 61 y

responsal’ilidades establecidas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 201 1, y en el articulo 53 de

‾】‾　一二㌦五一一

AしC鼻しo事▲ MU録Ic肘Åし

蝿織笠u蛸め
・c仰nか`寄書n録`γ〇 ・

Co〃℃m 7q - CαI/e 70 esquIn。 - Pα佃do de GobIemo Muni(巾αI

Rfosuc/o - Cal/dαS - CoIombIo

E-mO砺ems。@emsαe坤gOW ⊂O - Pqrs@ems。eSP.gOV.亡O

Web:l ww肌emsaesD.曾OV,CO

(〕

一　一「音「つ¥←▼聖掃二二

⑤
十57321 7875836



二二‾ ‾ ‾‾‾ ‾‾‾‾‾‾‾‾一世÷「喜一一一-・

電動p農ESA州u軸l⊂lpA○
○重S馴鵬I○ ○置きS各o電.S.農.

臆　　鱒能登○○ 8o=鱒帆-書
棚o γの9山鳩d●心事農鳳繭購

ヽ

la Ley 80 de 1993 y tendra las siguientes funciones: 1) Supervisar y controlar el correcto

cunplimiento del (画eto del presente con調O" 2) Infomar c脚lquier anomalia en la qjecuci6n

del mismo. 3) Ven脆car y certificar el cmplimiento de lo estipulade en el contrato. 4) Exigir al

Contratista la Qjecuci6n id6nea y opo血na del contrato" 5) Elaborar los informes requeridos

para soportar los pagos que deba efectuar el Municipio De Riosucio. 6) Expedir la certi範caci6n

acerca del cumplimiento del contrato, PreV10 mgreSO e infome de actividades y avance de obra

acorde al o勘eto del contrato, Para efectos de soportar y autorizar el pago previsto en el mismo.

7) Autorizar los pagos al Contratista. 8) Remitir oportunanente a la Secretaria general, las

actuaciones resultantes de la匂ecuci6n contract脚l.

3.10. LIQUIDAC重oN DEL CONTRATO:

La liquidaci6n del contrato se har各con s可eci6n a lo estわlecido por el articulo 60 de la Ley 80

de 1993 y articulo ll de la Ley l 150 de 2007’mOdificade por el articulo 217 del decreto Ley

19 de 2012, mediante acta suscrita por el representante legal, EI contratista y el Supervisor

designado por Empresa Municipal de Servicios de Aseo EMSA E"S"P, en ella se debe constatar

los acuerdos, COnCiliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las

divergencias presem迅das y poder declararse a paz y salvo por todo Io relacionado con el

contrato, en COnCOrdancia con el articulo 30 del Manunl de contrataci6n de la Empresa

Municipal de Servicios de Aseo EMSA E.S.P.

3.11. CONSTANCIA DEL CUMPLⅢIENTO DEL DEBER DE ANÅLISIS DE

LAS ENTIDADES ESTATALES:

EMSA E.S.P, (均a constancia que la e血dad cunpli6 con el deber de analizar el sector relativo

al o切eto del prooeso de contratacidn desde la perspectiva legal, COmerCial, financiera,

organizacional,俺Cnica y de an餌sis de riesgo para el presente contrato・

3.12 INHABII」IDADES O INCOMPATIBII.IDADES:

En cunplimiento de lo ordenade por la Constituci6n y la ley CoIombi狐a al con調ista se le

exigira no estar incurso en causales de inhabilidad言ncompatibilidad o prohibiciones para

contratar de manera general con el Estado, y en las que puede incunir el contratista para celebrar

o qjecutar contrato en espec縄co con la EMPRESA MUNIC皿AL DE SERViCIOS DE ASEO

EMSA E.S.P, Por tantO el oferente con su propuesta manifestara bedo la gravedad de juramento

que no est信merso en tales causales de i血abilidad, imompatibilidad o prohibici6n・ Para el

caso de presentarse ineompatibilidad sobreviniente se da胎aplicaci6n a lo estal〕1ecido en la Ley.

3.13 INEXISTENCRA DE VINCULO LABORÅL Y SEGURTDAD SOCIAL:

Ni el contradsta, ni el personal que requrera contratar para el cunpl血iento del o勘eto del

contrato, tendra vinculo laboral con la entidad co請atante, la relaci6n coutractual se regira baj o
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el primipio de la coordinaci6n・ Ig脚lmente por ser un trabajador independiente se le exigira su

a創iaci6n y aportes al sistema de salud y de pensiones en los鳴minos de la ley l 150 de 2007.

Se fima en Riosucio Caldas a los treinta (30) dias del mes de marzo del a観o dos mil

Veintitr6s (2023).

ORDENADOR DE GASTO

互助〔性のβ・」山
RAGALY VANESA BARTOLO BUENO

SOLICITANTE DE NECESIDAD
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