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CONTRÅTO DE P職ESTACION DE SERVICIOS Nの. 015 DEL OI DE ABRIL DE 2023
CELE聯RA勘O HNTRE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIO DE ASEO _ EM隠A
E.S.P. DE R霊OSUCIO CALDAS Y LU宣SA FERNANDA BECERRA BARRERA

CC宣.宣ま8.41鵜.工37

CONTRATÅNTE :

CONTRATISTA :

OB脚嚢TO ;

VA L(〕職こ

PLAZO :

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIO DE ASEO EMSA
E.S.P. DE RIOSUCIO CÅLDAS

LUISA FERNANDA BECERRA BARRERA CC l. 128.418. 137
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HASTAEL 28 DE JUL工O DE 2023

E血e los suscritos a sat}er‥ DAVID AL圏すANDRO CARVAよÅL VINASCO mayor de edad y

VeCina de Riosucio言de鵬i範cadacon la cedula de ci耽dad紬壬a NO 75. 1 05.325 de Maniza重es, Obrando

en cal王dad de Representante Legal, Gerente de la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIO,

NIT 890.801.63 14, Empresa creada medi紬te el Acuerd寄No. 038 de Jul主o lO de 1996, nOmbrado

en el cargo media鵬el Dec購to M棚的CIPal No・ 166 de 30 de脚viemb鳩2022 y acta de

nombramiento O4 1 de Ol diciembre 2022ブeXpedida por劇AIcalde MunlCIPal, qulen en adela血e y

Para tOdos los efectos legales y contract脇les se denomin紺a LA EMPRESA por una parte y por
la otra LUISA FERNANDA BECERRA BÅRR巴RA ide鵬掘cado c拙Ia cさdula de ciudndania CC

L 128.418. 137 de Medellin, qu鵬n ma血観esta b砧O la gravednd de ju輪me請O que nO Se enCuentra

incurso en causal alg皿a de i血ab王lidad e i皿compatibilidad para contratar con el Estado

CoIombiano, qulen Para efectos del presen晦contrato se denominar缶HL CONTRATISTA, hemos

COnVenido celchrar el presente Con血ato de Prestacidn de Servicios, de confomidad con lo

PreCePt駒do en el m狐脚l de coutrataci6n de la Emp昭sa y dem誌nomas comordantes, el cual se
reglra POr las contra露Cidn de la Empresa y dem奇s nomas concord組teS, el cual se reglra POr las

Siguientes cla皿Sulas’PreVias las siguientes CONS珊ERACIONES: 1) Que para la elねoraci6n

del presente Contrato se realjzaron de manera prev王a los estudios de Convenienela y Oportunidad,

en e] cunl se just脆ca su celebracidn. 2) Que de脚nfomidad con los estudios p重evios es oport皿O

y necesario reali捌「 el presente co劇ato. 3) Que鉱iste dispr癌抽idad p誓uP鵬tal para anparar
el presente contrato. 4) Q鵬EMSA E.S.P’requiere contratar lo§ ServlClOS de una perso誓de

reconocida idoneidad y exper主encla, Para坤脂pr亀Ste測s SerVic王os profesio勤1es de valorac10neS

medicas para los empleados y funcionarios de LA EMPRESA MUNICIPÅL DE SERVICIO DE

ASEO EMSA. E.S.P・” S) Que revisada la pl軸的global de EMSÅ E. S.P, ya nO Cuenta COn PerSOnal

disponible para prestar los ser高cios req鵬ridus. 6) Q耽櫨勤veZ陶Vi轍ha la h(直de vida de LA
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CONTRATISTA, el ordenader del g軸O d毎a consta皿Cia que ha demost馳de ideneidad, eXPeri軸eia

y capacidad en lo relacionado con el d頓知o contractual. En coflSideracich a tndo Io anterior, 1as pa請es

ac鵬rdan celebr卸r el pres孤晦CO調的O de pre軸Ciるn de servicios de prestaci6n de servicios

Profesionales, el c脇I se reg壷e por las siguie鵬S Cl餌sulas y en lo no previsto en e11as, POr la ley. Que

POr.lo紬terio珊ente exPueSto, el pres軸te CO鵬融O Se抵g事ra POr las slgmer鳴s clausulas:
CLAUSULA P咽曲期鴫RA: OBJETO‥　笹Con鉦融r el　純増icio　虎　u訪o現場ion蹄　m姦轟cas
OC呼aCionalお印れαわs鮒やね制水聴y克料細mrios虎L4 E脚酬L DE雛R rmO
DEASEO E雌.屋島P. ’’
CLAUSULA SEGUNI]Å; OBLIGACIONES DLA CONTRATISTA: LÅ CONTRATISTA
Se Obliga p餌場COn EMSA E.S.P: l.馴c捌請ra正s協realiz料i ex轟鵬nes med王cos ocupacionales de

mgre§O, de retiro, peri6dico y pos mcapacidad, los c雌les d曲e諸肌Ser reali捌dos por el profesional

medico con especialidad en sal鵬d oc岬aclonal y de c脚fo調nidad al profesiograma. 2. EI contratista

Se enCarg紬素de p嶋sen組r皿infome m助s耽l青O Cada vsz que la empresa lo requlera, del valor de

los exinenes practicados, y a句unto e1 1istado dig王talizado de las personas que asistieron a cada

uno de los ex各menes登discrimin狐ねel tipo de e捌men PraCticado, aSegurando que cada persona

Se efectde la totalidad de los ex缶me鵬s requ錐idos. 3. EI con廿atista realiza蕗la programacidn y

COnfimaci6n de la cita de examen con enfa轟ostcomuscular y lectura de resultados. 4. EI

CO調tratista debefa realiz紬Ia entrega de lo resultados y/o cer描cados de apt血d de los ex盃menes

Practicados por c調eO elect血血co, O de forma di購c屯al supervisor del contrato. 5. Toda

eval脚Ci6n m6dica ooupacional debe ser紐mada Iror el廿alb碕ador y por el medico evaluador, COn

indicaci6n de los血meros de registro medico y de la licencia en salud ocupacioml, indic狐do el

tipo de evaluaci6n輪alizada. 6. T郡山uD孤las eva嘉uacio珊es m軸cas de mgreSO COmO en las

periddicas programadas, deber紅an鏡ar los conceptos sobre res証cciones existentes, desc正biendo

Cu軸es son, ante que COndiciones,鼠mc王ones, factores o喝弧晦S de riesgo se producen, indicando

Si son temporales o pemanentes y las recomendaciones que sean perti鵬ntes.7. La infomacidn

minima que debe q鵬dar registrada en las diferentes evaluaciones mさdicas aoupacionales se

debe血n encontrar acorde con lo es堆めIecido en el År魔culo 8 de la resol耽idn NO 2346 de 2007,

expedida por el Ministerio de la Pro ecci6n Soc王al. 8. EI con廿atista sum壷strard los materiales,

equlPOS y PerSOnal profesio珊1鵬Ce§arios para realizar los ex*me鵬s.
●

Tipodeex盃menesnecesarios: 

王TEM 疋 T  ﾔTCANTIDAD 錨 ﾄ B T臚D $飛 VALORT(〕TÅL 

l 埜姶VﾖV觚66 ｷV詛 6V70 估C3r經  *I4$　2.625.000う00 Osteomuscular 
2 埜姶VﾖV觚66 f詛 6VﾇGW& 2 10 辰s      T    $　　700.000,00 

3 埜 觀觚66 f詛 6V5 cコ經  ﾃ   $　　427置500,00 

OSteOmusCular+vis王ometriay 

audiometria 

4 ﾂ 24 辰8ｧゅ 4津   $　　864.000,00 

Ex都nenesconEnfasis 

ManipulacidndeAlimentos 
TOTAL $　4.616.500,00 
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TERCE龍O DE龍ECHOS Y DEBERES DE LA EMPRESA MUNIC皿AL DE
SERVICIO DE ASEO EMSA E.S・P. DE RTOSUCIO CALDÅS. 1. dar cumplimiento a lo

PreVisto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 2.勘alborar y s鵬ribir co勘untamente COn el

Supervisor del contrato, el Acta de Iniciacidn., 3) Camelar al CONTRATISTÅ el valor del

P鳩Se鵬COn脚O de confomidad con la clausula pertin軸te del m王smo. 4)均ercer la supervisi6n

y el respectivo control en la印C耽i6n de la prese鵬COutra飽肥i垂a trav5s de la Gerente o su
delegado. 5) Suministur al contratistala infomaci6n y docum軸tac軸necesaria para cumplir con

el b勘eto del cont融O. 6) Adelau鳴r las acciones conducentes a obte鵬r霊a indemnlZaCidn de los

d王滝os que sufra en des孤mllo o con ocas脆n del contrato. CUARTO: VALOR DEL

諾霊宝‡誓器‡諾意豊富語義認諾諒認諾誌豊練
QUINIENTOS PESOS ($4・616.鮒) Seg血ce舶cado de disponibilidad pres平ueS融a鵬Xa que
foma parte i虹晦gral de este的nt胞tO de la vlgenCia 2023, P昭aderos en la s事gulente foma: Ser紅

C紬Celados al co珊瑚ista en pago§ ParCiales,脚a VeZ Se Veri揮que y corrobore por parte de la

e調idad, el cumpli血ento del壇cto contractual a en鳴ra satisfacci6n de la entidad contratante,

PreVia expedicidn de acぬs de supervisi血. Cada脚O de los pagos se efectuara prevla PreSe虹aci6n

del pago de Seguridad Social’1a respectiva c鵬鵬a de Cobro y un infome de las actividades que

SOPOrten ]as lねores realizadas d聞略nte el mes, el cua=levara visto b鵬nO del supervisor designado

Para el contrato; tOdo esto dependie調fo de la disponibiliぬd de c劉a de la empresa.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA de m紬e輪eⅩP鳩Sa reCOnOCe y aCePta la foma de pago

aqu王　pactada. QUINTO: IMPUESTOS事　HSTAMPILLA Y CONTRIBUCIONES: HL
CONTRATISTA se obliga al pago del imp鵬tO掴valor agr℃gedo IVA si este hubiere lugar y

demあs impuestos de ley de todo orden y costos directos que la eJeC耽ibn del mismo conlleve. Las

estampi11as PRO ANCIANATO Y PROCULTURA Y TASA取ODEPORTE, eStarin a cargo del

COn廿atista y su pago y retenci6n al co調tratO Se realizaran de confomidad con los acuerdos del

Honorable Concejo MunlCIPal de Riosucio Caldas. SEXTO. PLAZOS Y V重GENCRA. EI plazo
●　　　　　◆

謹器霊藍豊霊薯誓言警諾認認諾謹評語2器監誌
PRESTACION DE SERVICIOS. LA EMP龍ESA MUNICIPAL DE SERVICIO DE ASEO
EMSA E・S・P. DE R重OSUCIO CALDAS efectua血la sl坤erVisi6n a億aves de la Gerente o su

delegado詳igil組do el desa珊1lo de los tra坤OS COn base en lo estipulado en el co調劇O y teniendo

en cunnねlos o匝tius. OCTAVÅ; APL調AC血N DE LOS P駄聯CIPIOS UNILATERÅLES
DETERMINAC胎N, MO聯榊CAC重〔雨脚NT撤服聞ACI6N書Se e血ende imo呼orados al

PreSente CO鵬rato los prmCIPIOS棚壷laterales dete珊inac10n, mOd純cacidn e interp劇aci6n de que
tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80/93. De igual manera podねdarse por teminado en

Cualquiera de los sigui軸es eventos:鑓) Por mut脚acu穣do de las partes; b) Unilateralmente por

I姐rte de LA EMPRESA MUNICIPAL DE SE職ⅥC霊寄勘E ASEO EMSA E.S.P. DE
RIOSUC劃D CALDAS en caso de incumplimi軸to de las∴Obligaciones a cargo del

CONTRATISTA. c) Por caso fortuito o fu餌za mayor debid繍m朝鳴e acreditado. NOVENA.

CADUCIDAD. LA HMPRESA MUNICⅢAL DE SE融Ⅴ宣CIO職E ASEO EMSA E.S.P. DE
RIOSUCIO CALDÅS podrゑdeclarar∴administrativam孤晦Ia caducidad de este contrato

mediante resolucidn motivada con fund捌m紬tO en los悔m壬no§ P略vistos en el Articulo 1 8 de la

Ley 80 de 1993, el Articulo 25 de la Ley 40de1993, el Årticulo 61 de la Ley 610 de 2000,

Par缶grafo20 del ar龍culo 50 de la Ley 789 de 2002, mOdificado por el測1王culo l de la Ley 828 de

AI寄食し扇A舶肌印税申Aし
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2003. La declaratoria de caducidad no impedira que La Empresa LA EMPRESA MUNICIPAL
DE SERVICIO DE ASEO EMSA E.S.P. DE RIOSUCIO CALDAS contrate la continuaci6n
de la qec鵬idn del o勘eto contratado y sera const血tiva del sinies廿O de i櫨cunplimiento a que se

re鱒ere el articulo lO72 del C6digo de Comercio. T紬調biさn declarafa la caducidad del presente

CO鵬rato mediante記solucidn motivada cuando se prese血e alg叩O de los hechos constitutivos de

incumplimie請O de las obligaciones a cargo del co請ratista, q耽afecte de manera grave y directa

la gec耽i6n del contrato y evidencie que p鵬de cond耽ir a su parali捌cidn. Ademds de lo anterior,

la Empresa de Servicios P的licos podr各declarar la caducidad, Cu紬de el contratista incurra con

OCaSidn del co血ato en cualqulera de las causales sefialadas en el articulo 90 de la Ley 4 1 8de 1997.

D瓦CIMA: CESIdN. EI co巾atista no podra ceder a perso勤natural o Juridica alguna, 1os

derechos y obligaciones em紬ados del pres孤te contrato sin q鵬medie previa autorizacidn expresa

POr Parte de LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERⅥC蘭書DE ASEO EMSA E.S.P. DE
RTOSUCIO CALnAS. D屯CIMA PRIMERA; SUSPE鵬胎N. Las partes contrat紬teS POdrin

SuSPender el co両輪tO, media請e la suscrlPCidn de un acta en donde conste tal evento cuando

medien cireunstancjas de fuerza mayor y ca§O fo血ito, J)reVia solicitud debidamente sustentada

por una de las partes. D血oIMA SEGUNDA: SOLUC霊ON眺CONTROVERSIAS: Las partes
acuerdan que en el evento de surgir diferencias entre地場, POr raZ6n o con ocasi6n del presente

CO血ato se busca血n mec餌rismos de negociac王6n directa y amigable composicidn. DECIMA

TERCERA:脚RESDICCION Y DOM重CILIO CONT取ACTUAL. EI presente es un contrato

de derecho prlVado’POr lo tanto las diferencias que se presenten entre las partes d町ante Su

句ecuci6n no con posterioridad y que no puedan ser resueぬs por ellas, Se Ventilar各n ante la

J町isdicci6n Civil Ordinaria. Para todos sus efectos el co調蘭atO eS regulado por la Legislaci6n Civil

Comercial, Ley80/93 y sus decretos reglamentarios en lo que tiene que ver con i血al)ilidades e

incompatibilidades y las cl餌sulas excepclOnales. A§i mismo las partes convienen en se充alar como

domicilio co血actual el M皿icipio de Riosucio Caldas. D宙CIMA CUARTA. DOCUMENTOS

CONTRACTUALES‥ Estudios y docmentos previos’SOlicitud de disponibilidad prest聖uestaL

y sus anexos son documentos que foman pa巾e血egral del presente co鵬rato. DECⅢA

QUINTA: INHA騰ILIDADES E ENCOMPAT宣BILIDADES. EI contratista declara no
enco珊rarse incluido dentro de las i血abilidades e incompatibilidades consideradas por la Ley

80/93. DEcRASEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCI6N DEL CONTRATO. EI
PreSeI巾e CO珊帳場o se e請ende蕗中軸feccionado con las駐mas de las partes. Para iniciar su割ecuci6n
requlere de la∴aproPlacidn pres岬鵬tal, Regis血o Presupuestal. DEc軸心A SEPTIMÅ

PRESTACIONES SOCIÅLES諸I presente co鵬rato sera割ecutado por el CONTRATISTA con

la autonomia e independencia que sus obligaciones le se盆alen y el des紺TO1lo del mismo no genera

V王nculo lわoral alg皿o y por ende no tiene derecho al reconocimie珊O de prestaciones sociales, ni

lo contemplado en el C6digo Lねoral. D虹IMA OCTAVA: LIQUIDAC宣eN. Este co鵬輪to

debe丁各ser l王qui血do b主lateral de調ro de los cuatro (4) meses o鵬rilateral dentro de los dos (2) a盤os

SlgulenteS a Su VenCimiento o en todo caso de acuerdo a las disposiciones legales y

JurlSPrudeneiales existe請es. Por parte de la Empresa de Servicios P的licos actuar各como
liquidador el funcion紬io designado para la vigilancia del contrato. D宙CⅢA NOV鴫NA:

GARANTIA UNICA: Teniendo en cue加a la natu輪Ieza del o勘eto a co請ratar, la foma de pago,

el valor del contrato’y COmO la entidad no incu鵬en riesgos y consider紬do que la ley l 150 de1

2007 en su articulo 7 inciso 5 establece一書Las garantfas no serin obligatorias en los contratos de

emprさstito” en COrIVenios interadministrativos5 en los de seg‘m y en los contratos cnyo valor sea

鼻宣撫ÅしDIA青さU議書Cき農Aし
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inferior a1 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, CaSO en el cual corresponder各a la

entidad detemin甜1a necesidad de exigirla, atendiendo a l乳naturaleza del o切eto del contrato y a

la foma de pago, aSi como en los demds que sefiale el嶋glamento" por cons重gulente NO SE

EXIGIRÅ GARANTiA面ICA O PdLIZAS, PueS (i) este proceso es ro supera e1 10% de la

menor cuantia,担) no se hace ning血desemboIso por pago紬ticipado y (iii) los pagos Io ordena血

el supervisor mediante acta’u櫨a VeZ el Contratis協haya entregado los bienes o eIeCutado las

actividades o勘eto del cont劇ro a en館ra satisfacci6n de la empr縫a, COnSeCuente COn ello, COn la

qucuci6n de este contrato m cor鳩riesgos, en COnCOrdancia con el articulo 42 del manual de
●

CO血atacidn de la Empresa MunlCl叫de Servicios de Aseo EMSA E.S.P, que eStわlece一一NO

OBLIGATOR臓DAD DE GARANTIA工ndependie鵬mente de la modalidad de contratacidn, O

el r5gimen de con調tacich, bien sea de derecho pr書Vado o con s型eCi6n a las disposiciones del

Es請uto General de Co請rataci6n de las entidades跳tatales las ga捌繭a§ nO Serねobligatorias en

los contratos de emp蒔stito, en los interadm壷strativos, en los de seguro, en la contrataci6n directa

y en los contratos誓yO Valor sea inferior veintiocho (28) SMMLV caso en el cual correspondera

a la Empresa M皿CIPal de Servjcios de Aseo EMSA E.S'P’detemi勤r la neces舶d de exigi中

atendiendo a la naturaleza del o勘eto del contrato y a la foma de pago" VIG屯SIMA: SUJECION

DE LA CUANTiA Y DE LOS PAGOS A LAS APROPIACI0NES PRESUPUESTALES. EI
Valor del presente contrato se subordina血a las aproplaCiones presupuestales de la vlgenCia fiscal

CO∬eSPOndie鵬de1 1 de enero de 2023 a1 31 de diciembre de 2023 y se imputar各EL RUBRO

DEL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE 2023.

Para const紬Cia se揮ma en Rio測eio Caldas al p正mer (01) dias del m鏡de Abril del a静o dos mil

Veintitrさs (2023).

DAVID ALEJANDRO CARVA青AL
V喜NA SCO
Representante Legal de EMSA ESP
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