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ESTUDIO PREVIO

AREA SOLICITANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE EL ESPINAL-TOLIMA

RESPONSABLE: DIRECCION ADMINISTRATIVA DE EDUCACION

CONTRATAR LA

INTERVENTORIA
OBJETO: ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y
CONTRATO DE SUMINISTRO DE UN COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
VALIDADOS EN LA MATRICULA SIMAT DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE EL
MUNICIPIO DE EL ESPINAL PERIODO LECTIVO 2023.

TECNICA,
FINANCIERA AL

$$130.029.218)

CIENTO TREINTA MILLONES VEINTINUEVE MIL

VALOR CONTRATO DOSCIENTOS  DIECIOCHO  PESOS

M/CIE

VIABILZACION DELPROYECTO FORTALECIMEINTO

2020732680021.

DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE EL
ESPINAL, registrado y actualizado bajo el cédigo

Los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de
pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato. Estos permanecerdn a disposicion
del publico durante el desarrollo del Proceso de Confratacion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION. (Numeral 1° del articulo

2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

La Direccién Administrativa de educacion presenta a consideracion de la Alcaldia
de EL Espinal Tolima, los siguientes estudios y documentos previos en los cuales se
analiza la conveniencia e importancia de contratar una consultoria  para
efectuar el control y seguimiento al contrato de suministro del programa de
alimentacion escolar vigencia 2023, con el fin de Garantizar que se brinde un
complemento alimentario cumpliendo las condiciones contratadas durante la
jornada escolar a los ninos, ninas y adolescentes escolarizados en las instituciones

educativas oficiales del municipio de el Espinal.

Teniendo en cuenta que el municipio de El Espinal tiene a su cargo la contfratacion
del servicio de suministro de alimentacion escolar, proceso de seleccion ajustado
al estatuto general de contratacion y sus reglamentaciones, para lo cual debe
disponer de los recursos técnicos, administrativos y financieros, que se requieran
para garantizar el seguimiento permanente a las actividades que debe desarrollar
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el contratista, durante el tiempo de ejecucién del contrato, las cuales deberdn ser
ejecutadas con absoluto acatamiento de las normas técnicas y legales de
Colombia vigentes como lo es la resolucion 00335 de 23 de diciembre de 2021.

Con la ejecucion de la interventoria se realizard seguimiento al indicador de la
cobertura de alimentaciéon escolar mediante la priorizacion de los criterios de
focalizacion establecidos en la resolucion 00335 de 23 de diciembre de 2021;
realizando seguimiento a las actividades que se readlizan en cada una de las
instituciones Educativas beneficiadas con el servicio de Alimentacién escolar.

Por lo anteriormente expuesto, surge la necesidad de “CONTRATAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA AL CONTRATO
DE SUMINISTRO DE UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO A LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES VALIDADOS EN LA MATRICULA SIMAT DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DE EL MUNICIPIO DE EL ESPINAL PERIODO LECTIVO 2023.”

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. (Numeral 2° del
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

2.1. OBJETO A CONTRATAR:
CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA'Y FINANCIERA
AL CONTRATO DE SUMINISTRO DE UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO A LOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES VALIDADOS EN LA MATRICULA SIMAT DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE EL MUNICIPIO DE EL ESPINAL
PERIODO LECTIVO 2023

2.1.1. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto a contratar se encuentra clasificacion asi:

CLASIFICACION PRODUCTO
UNSPSC

80101500 Servicios de consultoriac de negocio y administraciéon
corporativa

80101600 Gerencia de Proyectos

93131600 Planeaciéon y programas de politicas de alimentacion y
nutriciéon

93141500 Desarrollo y servicios sociales

60105600 Materiales educativos de preparacidén de alimentos,
nutricion y educacion
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2.2. Especificaciones

2.2.1. El proponente deberd garantizar el cumplimiento minimo de las
siguientes especificaciones técnicas, requeridas por la alcaldia
municipal de Espinal — Tolima.

a) SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PAE: Monitoreo y control: Tiene como fines
principales verificar y controlar la operacion del Programa de Alimentacion Escolar
del MEN vy recolectar informacién confiable en forma eficiente, que sirva como
insumo a los procesos desarrollados en los demds componentes del PAE. Asi mismo
tiene como propdsito formular y realizar seguimiento a los planes de accion de los
componentes del PAE con el fin de generar alertas oportunas y acciones de mejora
para el correcto desarrollo del Programa. Ademds de las funciones asignadas
sobre este tema por la resolucién 2674 de 2013; ademds el numeral 2 del Articulo
2.3.10.5.1 del Decreto 1852 de 2015 establece: Articulo 2.3.10.5.1. Seguimiento y
monitoreo del PAE. Los actores del Programa actuardn en procura del
cumplimiento de los objetivos del PAE, las normas, los lineamientos técnicos
administrativos, las condiciones de operacion y los estdndares que lo regulan, la
defensa del interés general, el presupuesto publico y los derechos de los nifos,
ninas, adolescentes y jovenes, para lo cual:

b) ENTIDADES CONTRATANTES: realizardn el seguimiento y confrol de la
ejecucion del programa en su respectiva jurisdiccion, la adecuada y oportuna
ejecucion de los contratos que suscriban para el desarrollo del programa, la
designacién de la supervision y la contratacion de la interventoria iddnea, el
cumplimiento de las obligaciones legales y la adopcién de las acciones y medidas
que le corresponda legalmente como contratante y ordenador del gasto, la
defensa del interés general, el patrimonio publico y los derechos de los ninos, ninas,
adolescentes y jévenes, de acuerdo con los lineamientos del Ministerio de
Educacion Nacional; deben ademds generar espacios de control social, donde
3estén presentes la comunidad, las veedurias ciudadanas y demds agentes que
intervengan en el marco de la operacion del PAE. En consideracion a este marco
normativo, se ha definido un esquema descentralizado para la ejecuciéon del PAE
desde las entidades territoriales certificadas, con apoyo del Ministerio de
Educacién Nacional, correspondiéndole a aqguellas el adelantamiento de los
procesos de contratacién necesarios para ejecutar en forma oportuna el
programa, garantizando la prestacion del servicio.

ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

La Interventoria serd ejercida a través de la inspeccién, comprobacion vy
evaluacion, en todas las etapas del contrato, para asegurar que la operatividad
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sea eficiente bajo los pardmetros previamente establecidos. La Interventoria
comprende acciones de tipo administrativo, técnico, contable y financiero que
asume la persona natural o juridica.

Se garantiza la calidad, cantidad y ejecucion de los servicios y suministros; dentro
de este concepto se enmarca el control y seguimiento para dar cumplimiento al
objeto contratado. La interventoria deberd desarrollar sus obligaciones teniendo
en cuenta los lineamientos técnico-administrativos y estdndares del Programa de
Alimentacion establecidos por el Ministerio de Educaciéon Nacional; los cuales han
sido acogidos por el Municipio en forma integral.

Se requiere que el Interventor realice un control, seguimiento y asesoria al
Programa de Alimentacion Escolar, por lo que debe readlizar actividades
estratégicas de evaluacion, las cuales se fundamentan en la observacion
periddica vy sistemdtica del proceso de atencidon del Programa de Alimentacion
Escolar. Dicha observacion debe estar acompanada por la recoleccién y andlisis
de la informacion que identifique el cumplimiento de la resolucién 00335 de 23 de
diciembre de 2021, normatividad vigente del Programa de Alimentacién Escolar.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR: El Programa de
Alimentaciéon Escolar (PAE), es una de las estrategias disenadas para fortalecer el
Programa de permanencia escolar del Ministerio de Educacién Nacional, a través
de la cual se facilita el acceso de la poblacidén objetivo a un complemento
alimentario, sumando esfuerzos en la atencién integral de los beneficiarios del
sistema educativo publico. El PAE, consiste en el suministro de un complemento
alimentario a los ninos, ninas, adolescentes y jovenes de los diferentes grupos
étnicos, matriculados en el sistema educativo publico del pais, durante su jornada
académica de lunes a viernes en los dias calendario escolar programados en la
vigencia 2023

POBLACION OBJETIVO: La poblacidon a beneficiar (4.012) estudiantes que se
encuentren matriculados en las instituciones educativas oficiales del municipio de
el espinal acudiendo a los criterios de focalizacion y priorizacién y criterios
establecidos en la resolucion 00335 de 23 de diciembre de 2021 Lineamientos
Técnico Administrativos y Estadndares del Programa de Alimentacion Escolar y
demds documentos y directrices orientadas por el Ministerio de Educacion
Nacional y el Departamento para la implementacion de la estrategia de acceso
y permanencia.

TIEMPO DE ATENCION: El servicio de alimentacién escolar se tiene planeado para
90 dias calendario escolar y 10 dias calendario que corresponderdn a periodo de
verificacién y liquidacion del contrato de acuerdo con la programacion de la
Direccion Administrativa de Educacion, contados a partir del inicio de la prestacion
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del Suministro en cada una de las sedes educativas beneficiadas

222, OBLIGACIONES

2.22.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El CONTRATISTA se compromete a cumplir ftodas aquellas obligaciones que
se deriven del clausulado, y que por su naturaleza y esencia se consideran
imprescindibles para su correcta ejecucion. Asi mismo serdn a cargo del

conftratista:

1. Conocer a cabalidad el estudio previo, anexo técnico, y demdads
documentos que formen parte del proceso, para realizar

ejecucion del mismo con eficiencia y eficacia.

2. Cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con los términos

acordados.

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidacién del
confrato ylas modificaciones si las hubiera conjuntamente con el

supervisor del mismo.

4. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral y parafiscales para lo cual deberd realizar los aportes a
que se refiere elarticulo 50 de la ley 789 de 2002 y el arficulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes alas cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con

las normas y reglamentos que rigen la materia.

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que

CONOZCA POor causa o con ocasion del contrato.

6. Mantener vigente las garantias por el tiempo pactado en el contrato,
asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del

mismo.

7. Suministrar al supervisor del contfrato toda la informacién que le sea
solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las
obligaciones que confrate, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley

80 de 1993.

8. Disponer y administrar los recursos de personal, equipos, implementos y
demds servicios y elementos para el buen desarrollo del presente

conftrato.

9. Garantizar que el personal técnico contratado para la ejecucion del
confrato cuente con un equipo de medicidon compuesto por gramera
electronica, termdmetro digital y recipientes medidores de volumen,
ademds de carné de identificaciéon y dotacidon de bioseguridad
minima requerida como bata, gorro y tapabocas. Implementos de
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10.

12.

14.
15.

aislamiento.

Elaborar y presentar las facturas o cuentas de cobro en las fechas
previstas por el supervisor del contrato, adjuntando los soportes
respectivos de acuerdo conlos requisitos establecidos en la forma de

pago.

.No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de

la Leycon el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho en
contra de la Ley. Cuando se presentaren tales peticiones o amenazas
deberd informar inmediatamente de su ocurrencia a la administrativa
de Educaciéon a las demds autoridades competentes para que ellas
adopten las medidas correctivas que fueren necesarias. El
incumplimiento de esta obligacion y la celebracidén de pactos o
acuerdos prohibidos dardn lugar a la terminacién del contrato.
Aplicar la normatividad vigente en Colombia para el desarrolo del
presente objeto contractual.

. Desarrollar las actividades propuestas en el presente documento y en la

propuesta presentada.

Contar con la disponibilidad presupuestaly los recursos monetarios
El confratista debe ser una persona natural y/o juridica, empresa y/o
fundacion de amplia trayectoria en la prestacion del servicio de consultoria
en programas de alimentacién escolar.

2.22.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El contfratista deberd realizar el objeto del contrato de conformidad a los
pardmetros determinados por la administracion municipal, y cumpliendo las
disposiciones legales vigentes lo cual comprende las siguientes actividades:

1.

2.

Verificar que el operador del PAE cuente para la ejecucion del
programa con el recurso humano establecido por la entidad.
Comprobar en las visitas a las unidades de servicio, las condiciones de
calidad de la informacién del Formato Priorizacién PAE, suministrada por
el operador y la correspondencia entre la informacion consignada vy los
ninos, ninas, adolescentes y jbvenes efectivamente atendidos.
Determinar si la poblacion atendida por el Programa cumple con los
criterios de focalizacidon establecidos para cada modalidad. Este
ejercicio debe realizarseen cada una de las visitas, seleccionando un
grupo muestra diferente en cada visita.

Asistir areuniones cuando lo solicite el supervisor del contrato, en los y sitios
acordados, para presentar avance de la ejecucion general de los
contratos de operacién de los operadores del PAE.

Dar cumplimiento a la resolucion 00335 de 23 de diciembre de
2021.condiciones minimas del programa de alimentacion escolar PAE.
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6. Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio de conformidad con
el desarrollo y a la luz de lo estipulado en las disposiciones legales
vigentes

7. Comunicar al supervisor del contrato, treinta (30) dias antes del
vencimiento del contrato, informando la necesidad de recursos para
adiciones o los que no serdn utilizados, tanto del contrato como sus
correspondientes adiciones y modificaciones.

8. Tramitar con la instancia correspondiente las solicitudes y peticiones que
les hagan llegar los particulares o las autoridades, en relacion con el
desarrollo de loscontratos

9. Acompanar al supervisor en el desarrollo de las audiencias del debido
proceso, cuando haya lugar.

10. Estudiar, analizar las reclamaciones que presente el operador del PAE.

11. Revisar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el operador
del PAE respecto al personal para la operacion del contrato, de
acuerdo con la formade vinculaciédn escogida.

12. Realizar de manera escrita los requerimientos necesarios sobre posibles
incumplimientos, analizar las respuestas correspondientes y determinar si
se da respuesta satisfactoria. Para los casos que sea necesario, presentar
al supervisor del contrato del operador del PAE un informe especifico por
medio digital y fisicocuando se requiera sobre el incumplimiento parcial o
total del contrato y sugerir la aplicacién de las sanciones respectivas.

13. Proyectar y entregar al supervisor de actas de liquidacion del contrato
de operaciéon por medio digital.

14. Aplicar y verificar el cumplimiento de estdndares — instrumentos de
verificacion en plantas de produccidn, bodegas de almacenamiento,
unidades deaplicativas, y entidad operadora.

15.Recepcionar vy responder solicitudes, reclamos, preguntas o
sugerencias realizadas por parte los beneficiarios y/o ciudadanos en
general con respecto al programa y remitirlas de acuerdo con la
naturaleza a Direccidn administrativa deeducacion.

16. Verificar planillas de entrega de complemento alimentario certificadas
porlosrectores en base alos pardmetros de laresolucidon 00335 de 23 de
diciembre de2021.

17. Revisar los informes de gestion que presente el operador del PAE, emitir y
presentar concepto al supervisor del contrato.

18. Realizar seguimiento al cumplimiento de las acciones de mejora
formuladaspor el operador del PAE a partir de los resultados de las
visitas de verificacion deseguimiento.

19. Presentar un protocolo de verificacion para su aprobacion.

20. Redlizar toma de muestreo microbioldgico a una de las unidades
aplicativas, permitiendo tener bases para un seguimiento de la
situacion higiénica de los restaurantes. Para la segunda visita se repite
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la toma microbiolégica en las unidades de servicio si se presenta
resultados no conformes (70%).

21. Revisar los resultados del andlisis microbioldégico del muestreo efectuado
por el operador del contrato, a la entrega de los productos de alto
riesgo epidemioldgico (cdrnicos, ldcteos, pulpas de frutas, leche en
polvo) y dejar copiade los mismos en la bodega o planta. Los
resultados de los anteriores andlisis deberdn serremitidos al supervisor del
contrato dentro diez (10) dias posteriores.

22.Revisar y aprobar los planes de saneamiento presentado por el
operador del PAE durante la etapa de alistamiento, teniendo en
cuenta lo establecido en el lineamiento del Programa vy la resolucion
2674 de 2013.

23.Los informes detallados a continuacion deben ser enfregados al
Supervisordel contrato, en medio escrito, de acuerdo al formato
establecido, en los primeros cinco (5) dias hdbiles siguientes al periodo al
que se refieren dichos informes: Informes mensuales general o por
contrato de operacion del operador del PAE

EL INFORME GENERAL DEBE CONTENER AL MENOS LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

J—

Informacién general del contrato

Informacioén relacionada con el cumplimiento de metas

3. tabla de ejecucidon de vistas de seguimiento y verficacidn a

enfrega de complementos alimentarios.

Tabla de ejecucién de visitas a bodega.

Atencidn de quejas, reclamos, inquietudes, solicitudes o peticiones

sobre ejecucién de programa

6. Tabla de enfrega de informes mensuales al supervisor de contrato del
operador.

7. Correspondencia entre la informacion consignada para el formato
priorizacién PAE y los ninos efectivamente atendidos- verificacidon en
unidades de atencién.

8. Cumplimiento de los criterios de focalizacion de los beneficiarios,
establecidos para cada modalidad. — verificaciéon en visitas.

9. Componente financiero.

10. Informacién relacionada con comités operativos.

11. Registro fotogrdafico

12.Resumen de reporte de situaciones condiciones irregulares que
afectan opuedan afectar desarrollo de la operacién del programa.

13. Situaciones que generaron concepto de sugerencia de toma de
acciones

14. Reclamaciones presentadas por el operador

15. Seguimiento presencial brotes alimentarios

A

o~
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16.

17.

Entrega de soportes al supervisor de las visitas efectuadas a las
unidades deservicio por medio digital.

Entrega de documentos, soportes de visitas y archivos planos por
mediodigital

EL INFORME POR CONTRATO DE OPERACION DEBE CONTENER AL MENOS
LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

1.
2.
3.

o

— 500N

0.
1.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.

21

22.

Datos generales

Pago de aportes al SGSSS y parafiscales.

Informacién relacionada con la atencidn a reclamos sobre la
ejecucion del contrato.

Reporte de reclamos del mes

Seguimiento a quejas y reclamos generados en la ejecucion del
contratosolo operador

Verificacion de la totalidad de obligaciones del operador

Resultados de visitas Instituciones Educativas y operador PAE.

Resultado de visitas a suministro de complementos alimentarios.
Unidades de atencion

Enfidad contratista

Unidades de atencidn Resultado de visitas a bodega de
almacenamiento

Bajas de productos

Informacioén relacionada con pruebas microbioldgicas

Componente financiero y legal

Sintesis de la entidad de seguimiento y control frente al cumplimiento
deloperador

Concepto de la entidad de seguimiento y acompanamiento frente
alcumplimiento contractual del operador.

Adjuntar a los informes, registros fotograficos de visitas en formato jpg.
Informe final general o por contrato de operacién del operador del PAE,
Informes solicitados por los diferentes entes de control y en la periodicidad
gue lo soliciten. Informes de la ejecucion por contrato de operacion del
operador del PAE para presentar en comités operativos.

Entrega de documentos, soportes de visitas y archivos planos.

EL CONTRATISTA actuard con total autonomia técnica y administrativa en
el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente, por
lo cual no confrae ningun vinculo de cardcter laboral con el
MUNICIPIO.

. El CONTRATISTA deberd cumplir con sus obligaciones frente a los sistemas

de salud, pensiones y ARP.
Las demds que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos
técnicos del contrato.
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23. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
queejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause
perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de
la ley 80 de 1993.

24. Pagar a LA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL ESPINAL todas las sumas y costos
quela misma deba asumir, por razén de la accidn que contra ella
inicien terceros que hayan sufrido danos por causa del conftratista,
durante la ejecucion del contrato.

25. ldentificar los procesos, procedimientos, instructivos, lineamientos,
protocolos, formatos, riesgos, indicadores, acciones de mejora y demds
directrices aplicables a su gestion, acogerlos e incorporarlos en sus
actividades diarias

2.223. OBLGACIONES POR PARTE DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL

i. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado vy listo
parasu ejecucion.

i. Suscribir a fravés del supervisor designado el acta de inicio junto con
elconftratista.

ii. Cancelar el valor de este confrato en la forma acordada.

iv. Propiciar el acompanamiento necesario tanto humano como logistico
en la ejecucion de las actividades objeto del presente contrato.

v. Suministrar informacién como el catastro oficial de redes y los elementos
o componentes que se requieran para la corecta ejecucion del
objeto contractual, si a ello hubiere lugar.

vi. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la
adecuadavigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas
necesarias durantela ejecucion del contrato.

vii. Realizar la vigilancia y control del objeto contractual durante todo el
término de ejecucion.

2. Ligquidar el contrato

2.2.24. LUGARDEEJECUCION DEL CONIRATO:
El Espinal - Tolima

2.2.2.5. PLAZO DE DURACION Y/O EJECUCION DEL
CONTRATO.

El término del contrato es por 100 dias del calendario, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio previa aprobaciéon de las garantias.
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2.2.2.6. SUPERVISION.

La coordinacion, supervision y vigilancia de la ejecucion del confrato que
surja del presente proceso de seleccidn en representacion de la
Administracion Municipal,estard a cargo del DIRECTOR (A) ADMINISTRATIVO
(A) DE EDUCACION, quien deberd vigilar la correcta ejecucion del contrato
plasmadas dentro de las especificaciones técnicas del presente proceso
de seleccidn, la correcta elaboracion del Objeto Contractual, suscribir las
Actas correspondientes con EL CONTRATISTA y cumplir con las demas
funciones, de acuerdo con las normas técnicas y con las disposiciones que
regulan el ejercicio de la SUPERVISION.

La Supervision ejercerd el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable vy juridico sobre el cumplimiento del contrato.

Ademds de las facultades y deberes consagrados en el articulo 84 y s.s. de
la Ley1474 de 2011 y demds normas concordantes, el Supervisor:

a) Ejercerd un conftrol integral sobre el desarrollo y ejecucion del contrato,
paralo cual podrd, en cualguier momento, exigir al Contratista la
adopcidon de medidas para mantener, durante la ejecucidn del
contrato, la Condicionestécnicas, econdmicasy financieras existentes
almomento de la celebracidonde este.

b) Vigilar el cabal cumplimiento del objeto contractual.

c) Aprobarlasolicitud de pago que EL CONTRATISTA presente al Municipio.

d) Impartir las érdenes y sugerencias por escrito y formular las olbservaciones
que estime convenientes sobre el desarrollo del contrato, pero siempre
enmarcados dentro de los términos del mismo.

e) Ceilificar la Corecta ejecucion del confrato y los resulfados
esperados.

f) Informar oportunamente al Municipio sobre el desarrollo del contrato o
bien sobre su incumplimiento.

g) Realizar y suscribir las actas de suspension y reinicio con el contratista
previamente justificadas y enviar las mismas a la Oficina de confratacion
dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripcion;

h) Declarar el incumplimiento del presente contrato en el caso que se
presente el mismo.

i) Imponer multas en la forma y términos del presente proceso previo tramite
administrativo que garantice el debido proceso y derecho a la defensa.

j) Hacer efectivo la cldusula penal observando para tal fin el procedimiento
de ley.

k) Hacer efectivas las garantias de cobertura de riesgo.

) Liquidar el contrato.
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m) Comunicar al delegante el desarrollo y cumplimiento del presente
contrato.

2.3. Avutorizaciones, permisos y licencias
Para su ejecucién no requiere de autorizaciones, permisos o licencias.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS. (Numeral 3° del articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

Dando estricto cumplimiento alos fines y principios establecidos en la contratacion
estatal, el Municipio de El Espinal adelantard un proceso de CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO, de acuerdo con lo estipulado en el numeral 3° del articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007.

El articulo 2° contempla las cinco (05) modalidades de seleccidon que se pueden
emplear para realizar la escogencia de un contratista, como son: La Licitacion
PUblica, como regla general, a y su turno, como excepciones a esta Ultima,
tenemos ala Seleccion Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contratacion Directa
y la minima cuantia, estd Ultima modalidad, creada mediante la ley 1474 de 2011,
y apropiada en el Decreto 1082 de 2015.

La determinacién de emplear cualquiera de las modalidades en comento,
obedece entre otros, a dos (2) criterios claramente establecidos, el primero relativo
al objeto o clase de contrato a celebrar o el sujeto que lo suscribe, y el segundo
regido por el factor cuantia. Asi en primera instancia, por la naturaleza del sujeto
confratante o clase del servicio o bien a contratar, las leyes contractuales
establecen procedimientos contfractuales especiales para la seleccién de los
confratistas encargados de ejecutar tales contratos; y en un segundo evento,
propio de aquellos casos donde el legislador no hubiese establecido un
procedimiento particular, la cuantia constituye el criterio que por excelencia entra
a determinar la modalidad de confratacion a desarrollar para lograr la
celebracion del contrato.

Asi las cosas, teniendo en cuenta el objeto del contrato a celebrar, se advierte que
la modalidad de seleccidon a emplear para la escogencia del contratista que
ejecutard el proyecto ha de ser la de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO. (Numeral
4° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

El valor estimado del contrato es de CIENTO TREINTA MILLONES VEINTINUEVE MIL
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DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS, MONEDA LEGAL ($130'029.218,00) incluidos
todos los impuestos de ley y demds emolumentos a los que haya lugar,

como se refleja a continuacion:

PERSONAL
CARGO / OFICIO SALARIO CANTIDAD TIEIVIIPO TIEMPO, VALOR PARCIAL
(Personas) (Dia) || DEDICACION

DIRECTOR DE PROYECTO $180.018,00 1,00 100,00 50% $9.000.900,00
COORDINADOR FINANCIERO $166.937,00 1,00 100,00 50% $8.346.850,00
PROFESIONAL DE CAMPO $99.710,00 1,00 100,00 100% $9.971.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL $27.318.750,00
Factor multiplicar 2,0186 $55.145.628,75

TOTAL COSTOS DE PERSONAL $55.145.628,75
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GASTOS OPERACIONALES
CONCEPTO UNIDAD COSTO ($) TIEIVIIPO TIEMPO, R
(Dia) DEDICACION PARCIAL

Papeleria
(Computadores,scaner, DIA $121.365,00 100,00 100% $12.136.500,00
impresora).
Informes UNIDAD $350.514,80 6,00 100% $2.103.088,80
Dotacion de bioseguridad
(Uniforme, tapabocas,guantes, UNIDAD $410.000,00 3,00 100% $1.230.000,00
gel desinfectante)
ALQUILER OFICINA DIA $100.000,00 100,00 100% $10.000.000,00
Gastos movilizacion
(Vehiculos de transporte,

. X DIA $177.200,00 100,00 100% $17.720.000,00
combustible, lubricantes y
mantenimiento.
Comunicaciones tel, fax, DIA $60.221,00 | 100,00 100% $6.022.100,00
internet, etc)
SUBTOTAL COSTOS OPERACIONALES $49.211.688,80
COSTOS OPERACIONALES $49.211.688,80
SUBTOTAL $104.357.317,55
COSTOS DE LEGALIZACION $5.844.009,78
IVA 19% $19.827.890,33
AJUSTE AL PESO $0,33
VALOR TOTAL DE INTERVENTORIA $130.029.218,00

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato serd pagado mediante pagos mensuales, hasta por el
90% y un pago correspondiente al 10% del valor del contrato, contra
suscripcion del actade liquidacion, previo al cumplimiento de los siguientes
requisitos: informes de las actividades ejecutadas mensuales, cerfificacion y
recibo a satisfaccion delas mismas por parte del supervisor del contrato,
presentacién y aprobacion delas respectivas facturas y/o cuentas de cobro
y cerfificacion del pago al Sistema
Parafiscales expedida por el representante legal y contador puUblico (de
quien se deberd anexar copia de la cédula de ciudadania y tareta

profesional) o revisor fiscal (segin sea el caso).
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PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos aqui referenciados se realizardn dentro los
diez (10) dias hdabiles siguientes a la presentacion de la respectiva cuenta de
cobro, los cuales estardn sujetos al aporte de la siguiente documentacion: 1-
Pago de los aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente. 2- Informe parcial o final suscrito por el supervisor del contrato.
3- Cuenta de cobro,expedicion de facturas cuando haya lugar y paz y salvo
para el Ultimo pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor del confrato, verificard el informe de
actividades presentadas, posteriormente expedird la respectiva certificacion
por la ejecucidon de las actividades correspondientes al periodo respectivo.

PARAGRAFO TERCERO: La cancelacion del valor del contrato por parte del
Municipio al confratista se hard mediante Sistema de pagos automdticos,
realizando consignacién a la cuenta que posea el contratista en una Entidad
financiera, previo aporte de certificacién bancaria activa y vigente de
acuerdo a lainformacion suministrada a la presentaciéon del primer pago.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos que efectue el Municipio en virtud del
presente contrato estardn sujetos a la programacién de recursos del Programa
Anual de Caja PAC- Plan Mensualizado de Caja.

PARAGRAFO QUINTO: En cumplimiento del arficulo 41 de la Ley 80 de 1.993
(modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007) el valor del pago de los
aportes en seguridad social de salud y pension deberd realizarse de
conformidad con lo senalado en la Ley 1819 de 29 de diciembre de 2016. El
pago al Sistema General de Riesgos Laborales se efectuard de conformidad
con lo senalado en la Ley 1562 de 2012 y sus decretos reglamentarios.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE. (Numeral 5° del
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

El procedimiento de seleccion del contratista estd sometido al deber de
seleccion objetiva y a los principios de transparencia e igualdad de
derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a
todos los oferentesa las mismas condiciones definidas enlaley y en el pliego
de condiciones.

Los estudios previos y el pliego de condiciones forman parte esencial del
contrato;es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento
fundamental para su interpretacidon e integracién, pues contiene la
voluntad de la administraciéon a la que se someten los proponentes y el futuro
contratista.
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De conformidad con el numeral 4 del articulo 5° de la ley 1150 de 2007: “4. En
los procesos para la seleccion de consultores se hard uso de factores de
calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o
proyecto. De conformidad con las condiciones que senale el reglamento,
se podrdn utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del
equipo de trabajo, en el campo de que se trate. En ningun caso se podrda
incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion de

consulfores.”

Descripcion de los criterios de seleccidn de propuestas teniendo en

cuenta

en primer lugar los requisitos juridicos, financieros y técnicos, para en segundo

lugar continuar con los criterios de calificacion de las propuestas.

En cualguiera de las modalidades de presentacion, los proponentes

deberdn darcumplimiento alos siguientes requisitos:

a) Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.
b) Tener capacidad juridica para la celebracidon y ejecucion del

conftrato.

c) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad Previstas en las leyes contractuales.

No estar reportado en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales expedido

por la Confraloriac General de la Republica; este requisito
acreditarse ademds para La suscripcion del contrato

deberd

El MUNICIPIO DE EL ESPINAL, se reserva el derecho de corroborar la
autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, y el proponente
autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u ofra
forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la
informacion que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitarinformacién

de cualquiera de sus empleados, en caso deconsiderarlo necesario.

FACTORES CALFCACION
Capacidad juridica Cumple/No cumple
Capacidad financiera Cumple/No cumple
Capacidad Técnica Cumple/No cumple

El Municipio se reserva el derecho de verificar de manera integral, la autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente, pudiendo
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acudir para ello a las personas, empresas y/o enfidades respectivas de donde
provenga la informacioén, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas
O empresas que de una u ofra forma se mencionen en los documentos
presentados, a suministrar la informacién que se requiera, asi mismo, autoriza al
MUNICIPIO arealizar visita a sus instalaciones y a solicitar informacion de cualquiera
de sus empleados, en el caso de considerarlo necesario.

En la oferta no podrdn senalarse condiciones diferentes a las establecidas en estos
pliegos de condiciones, en caso de hacerlo, se tendrdn por no escritas y, por lo
tanto, prevalecerdn las disposiciones respectivas contenidas en el.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberdn acreditar los
requisitos de verificacion que a continuacion se describen.

CAPACIDAD JURIDICA- (Cumple o No cumple)

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico,
documentos que no otorgan puntaje ala oferta, pero su presentacion es necesaria
para determinar si la oferta es hdbil juridicamente o no.

Durante el termino de evaluacion de las ofertas, La Alcaldia Municipal de El Espinal
podrd solicitar la aclaracidon de estos documentos al oferente, que para estos
efectos se concederd un término perentorio, si el oferente no atiende la solicitud,
la entidad dentro del plazo otorgado para el efecto, se entenderd que hay
inconsistencias en la propuesta y se rechazard.

Oferta debidamente firmada

Adjuntar carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el modelo
suministrado en FORMULARIO N° 1 del pliego de condiciones firmada por el
Proponente (persona natural) o por el representante legal si es persona juridica,
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder
debidamente conferido ante notario publico o autoridad judicial competente
donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta
en el monto senalado, términos y el alcance de la representacion.

Junto con la carta de presentacién, el proponente debe aportar fotocopia de la
cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta.

Vigencia de la oferta

La propuesta debe tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados
a partir de la fecha de cierre del presente proceso de selecciéon. Los proponentes
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deberdn extender el periodo de validez, en razén de la prérroga en los plazos de
adjudicacion o firma del contrato, so pena de que se enfienda que desisten de la

misma.

No encontrarse Bajo las Causales de Inhabilidad o Incompatibilidad

No enconfrarse bajo las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas
en el art. 8° y siguientes de la Ley 80, Ley 1150, Ley 1474 y demds normas
complementarias; para tal fin deberdn presentar declaracion bajo la gravedad de
juramento de no encontrase en tal situacion. En el caso de Consorcios o Uniones
Temporales cada uno de sus integrantes deberd declarar la misma situacion.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Municipio a rechazar la

propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

Verificacion Responsables Fiscales y Antecedentes Disciplinarios

. No estar inscritos en el Boletin de Responsables Fiscales (art. 60 de la Ley 610)
y demds normas complementarias; para tal fin deberdn aportan los proponentes
individuales y los infegrantes del Consorcio o Unidon Temporal la certificacion de no
ser responsables fiscales de la Contraloria General de la RepuUblica de acuerdo al

Ultimo boletin emitido por dicha entidad.

. No estar inscritos en el Boletin de Antecedentes Disciplinarios, para tal fin
deberdn aportan los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal la certificacion de no reportar antecedentes

disciplinarios, expedida por la Procuraduria General de la Nacién, la cual se

encuentre vigente.

El Municipio de El Espinal se reserva el derecho de verificar si el proponente o
cualquiera de los integrantes del consorcio o unidén temporal, se encuentra (n)
reportado (s) en el Ultimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General
de la Republica o si aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de
Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Entidad.

En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal, se encuentre relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, no
podrd contratar con el Municipio de El Espinal, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo o que se encuentra

habilitado para contratar.

Verificacion Antecedentes Judiciales Y RNMC
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. No estar inscritos en el Boletin de Antecedentes Judiciales, para tal fin

deberdn aportan los proponentes individuales y los infegrantes del Consorcio o
Union Temporal la certificacion de no reportar antecedentes judiciales, expedida

por la Policia Nacional de Colombia.

. No reportar multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC
(pdgina Web de la Policia Nacional de Colombia), para tal fin deberdn aportan
los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Union Temporal la
certificacién de no reportar antecedentes multas en el Registro Nacional de
Medidas Correctivas - RNMC, expedida por la Policia Nacional de Colombia.

Declaracion Bajo la Gravedad de Juramento que no han sido Sancionados

Declaracién bagjo la gravedad de juramento que no han sido sancionados o
multados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad oficial,
con ocasion de celebracién y ejecucion de contratos dentro de los Ultimos cinco
(5) anos anteriores a la fecha de cierre de la seleccion, o en su defecto informar
la multa o sancidon, con las entidades respectivas: (indicar el nombre de cada
entidad). (En caso de consorcios o uniones temporales este requisito debe ser

cumplido por todos y cada uno de los integrantes).

Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o Documento Legal Idéneo

Si la propuesta la presenta una persona juridica, las mismas deben estar
constituidas legalmente, para lo cual debe allegar el certificado de existencia y
representaciéon legal, expedido por la respectiva Cdmara de Comercio dentro de
los treinta (30) dias anteriores al cierre de la presente, donde conste quién ejerce
la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social, dentro del cual
se debe hallar el objeto del presente proceso y la duracién de la sociedad.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no estd obligada a registrarse
enla Camara de Comercio, debe allegar el documento legal idéneo que acredite
su existencia y representacion o reconocimiento de personeria juridica con fecha
de expedicion dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del proceso

contractual.

En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberdn acreditar
que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se
comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacion correspondiente. En
todo caso el consorcio o la unidn temporal deberd en conjunto, acreditar que sus
objetos sociales comprenden el objeto del presente proceso de seleccién de

menor cuantia.
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La sociedad debe tener una duracion no inferior al plazo del contrato y un ano

mas (articulo 6o ley 80 de 1993).

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al
Representante Legal, el oferente deberd allegar la correspondiente autorizacion
la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad

gue tenga esa funcion.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cdmara de
Comercio se haga la remisidon a los estatutos de la Sociedad para establecer las
facultades del Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de la parte
pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberd igualmente allegar la
correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o
el estamento de la sociedad que tenga esa funcion.

Sila propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberdn anexar los

Certificados tanto de la Sucursal como de la Casa principal.

En ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal,
debe aportar el citado certificado, cumpliendo ademds con todos los requisitos

senalados con antelacion.

Documento de Autorizacién Expresa del Organo Competente

Cuando el representante legal de la firma tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, deberd adjuntar el documento de
autorizacién expresa del érgano competente; la anterior certificacién, deberd
haber sido expedida con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
alafecha de cierre de este proceso de seleccidon. En caso de prérroga del proceso
de seleccion, esta certificacion tendrd validez con la primera fecha de cierre. En
el evento que del contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio
se haga la remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades
del Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente

de dichos estatutos.

Personas naturales

Tratdndose de personas naturales obligadas legalmente a inscribirse en el registro
mercantil, deben allegar certificado de inscripcidon en el registro mercantil
expedido por la Camara de Comercio, dentro de los treinta (30) dias anteriores all
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cierre del proceso de seleccidén, en donde conste la determinacion de su

actividad.

En el caso de uniones temporales o consorcio, sus miembros deberdn acreditar que
dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que
comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacién correspondiente. En
todo caso el consorcio o la unidn temporal deberd en conjunto, acreditar que sus
objetos sociales comprenden el objeto del presente proceso de seleccion.

Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con lo senalado en el arficulo 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 1082 de
2015 del Decreto, los proponentes deberdn oforgar como mecanismo de
cobertura una cualquiera de las siguientes garantias:

- Patrimonio Auténomo
- Garantia bancaria

Para evaluar la suficiencia de la garantia se aplicardn las reglas establecidas en el
articulo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015, en el evento de optar por la pdliza
de seguros, los proponentes deberdn allegar la garantia de seriedad de la ofertq,
la cual deberd estar constituida a favor del Municipio de El Espinal por la suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial y con una
vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacion de la
oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la
etapa contractual; debe estar referida al presente proceso de contrataciéon y
encontrarse firmada tanto por el proponente como por quien emite dicha

garantia.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de
CONSORCIO O UNION TEMPORAL, el tomador de la garantia de seriedad de la
propuesta deberd ser todos y cada uno de los integrantes del proponente plural.

En caso de la pdliza de seguros, é€sta debe adjuntarse acompanada de las

condiciones generales.

En caso de que la fecha de cierre del proceso se amplie, debe tenerse en cuenta
la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia.

La garantia de seriedad de la oferta cubrird los perjuicios derivados del
incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

e La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del proponente
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seleccionado.

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
cuando el término previsto en los pliegos para la adjudicaciéon del contrato
se prorrogue o cuando el férmino previsto para la suscripcion del contrato se
prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de fres

meses.

e Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del
plazo senalado en el contrato, de la garantia de cumplimiento exigida por la
entfidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del mismo.

e Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion

de las propuestas.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultdnea con la oferta

serd causal de rechazo de dicha propuesta.

Cuando la garantia de seriedad que allegue el proponente presente incorrecciéon
en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar
referida al proceso de seleccidén o no allegarse las condiciones generales en caso
de pdliza de seguros, el Municipio solicitard al proponente los documentos e

informacidén del caso.

Certificacion expedida sobre pago de aportes al sistema de seguridad social y

parafiscal.

Acreditacién por parte del proponente individual (Persona Natural o Juridica) y de
todos los integrantes de Consorcios o de Uniones Temporales o cualquier ofro tipo
de asociacién, del cumplimiento por cada uno de ellos de sus obligaciones con
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto de Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF- y
Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, cuando a ello haya lugar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 y el articulo 50 de

la Ley 789.

. Personas Juridicas

Cuando el interesado sea una persona juridica, deberd presentar una
certificacién, en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no
se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la
fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes
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correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos

Pagos.

. Personas Naturales

Deberd aportar una declaracion juramentada, donde se certifique el pago de
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar, que, a la fecha de presentacién de su propuesta, que ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion
de efectuar dichos pagos y adjuntar la planilla de pago de los seguridad social y

aportes parafiscales de los Ultimos (06) meses.

Nota: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica o natural, deberd cumplir con este requisito.

Documento de Conformacion del Consorcio o Unién Temporal

Si la oferta es presentada por consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad
futura, asi deberd indicarlo en la carta de presentacion y el nombre asignado, y el

nombre de sus infegrantes.

Copia del acuerdo de Consorcio, o de Unidon Temporal (“Carta de Informacién
sobre Consorcios y Uniones Temporales”, segun modelo adjunto), en la cual se
establezca el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes y el
representante legal, acompanando con las firmas autorizadas de cada una de las

partes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 en el documento
de conformacién del Consorcio, de la Unidn Temporal o promesa de sociedad

futura se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION

TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA;

b. Designar la persona que parta todos los efectos representard al Consorcio o

Unidn Temporal;

c. Senalar las reglas bdsicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la unidn temporal, y sus respectivas responsabilidades;
d. Encaso de la UNION TEMPORAL, senalar en forma clara y precisa, los términos
y extension de la participacion en la propuesta, y en su ejecuciéon y las
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato,
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los cuales no podrdn ser modificados sin autorizacion previa y expresa de la
Entidad.

e. Senalarla duracion del mismo, que no podrd ser inferior a la del contrato y un
(1) anos mas;

f.  Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo

El representante deberd contar con facultades amplias y suficientes para formular
la propuesta y obligar a todos los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal al
momento de suscribir el contrato resultante. Si en el documento de conformacion
del Consorcio o Unién Temporal se le imponen limitaciones al representante para
formular la propuesta y éste las excede, la propuesta serd RECHAZADA.

Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en
forma conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecucion del
contrato que se llegue a celebrar. En consecuencia, el Municipio podrd exigir el
cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la convocatoria o del
contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos juntos.

Sila oferta es presentada en Union Temporal, los integrantes de la misma se obligan
en forma conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecucion del
contrato que se llegue a celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrdn de acuerdo
con la participacién en la ejecucion que se haya definido para cada uno. En
consecuencia, se deberdn indicar los términos y extension de la participacion de
cada uno de los miembros de la unién temporal en la oferta y en la ejecucion del
contrato, los cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo del
Municipio. Si en el documento de conformacién de la Unidn Temporal no se
determinan los términos y extension de la participacion de los integrantes, se le
dard el tfratamiento establecido para Consorcios.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién, el consorcio o la unidn
temporal quedardn formalizados a la firma del contrato.

Copia de la cédula de ciudadania.

El proponente (Representante Legal) o persona natural deberd aportar fotocopia
de la cédula de ciudadania, en caso de ser extranjero aportard Cédula de
Extranjeria o su equivalente expedido por la respectiva entidad competente.

Situacion Militar Definida

En cumplimiento del articulo 11 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el articulo
36 dela Ley 48 de 1993, la Alcaldia de El Espinal consultara y verificara en la pdgina
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de la Jefatura de Reclutamiento del Ejército Nacional que el proponente, legales
de los integrantes de la figura asociativa y el represente legal del consorcio o unidn

temporal y del proponente asociativo tengan definida su situacion militar.

Esta verificacidon se hard Unicamente a los hombres menores de 50 anos,
nacionales colombianos y aplicard su participacidon en el presente proceso, sin
embargo, el representante legal del proponente adjudicatario deberd tener
resuelta su situacion militar a efectos de suscribir el contrato, conforme lo dispuesto

por las normas senaladas anteriormente.

Registro Unico de proponentes de la Cdmara de Comercio expedido por la
Cdmara de Comercio de la jurisdiccion donde tenga el domicilio principal.

Fl proponente debe aportar el certificado de inscripciéon en el Registro Unico de
Proponentes expedido por la Cdmara de Comercio de la jurisdiccion donde tenga
el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal
(personas juridicas), expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre de

la presente seleccion.

Se tendrd en cuenta la informacién que se encuentre registrada en el RUP y que
este en firme para la fecha de cierre del proceso, relacionada con la inscripcion,
actualizacién o renovacién hecha bajo el régimen del Decreto 1082 de 2015 y
acorde con lo establecido por el Decreto 019 de 2012

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta
(consorcios o uniones temporales), el oferente y cada uno de los integrantes de
dicha persona, deben aportar el certificado de inscripcién Registro Unico de

Proponentes expedido por la Cdmara de Comercio.

Asi mismo, quien aspira a participar en el presente proceso y haya relacionado la
inscripcion por primera vez o haya dejado cesar los efectos de la inscripcion,
deberd hacerla de acuerdo a lo senalado en el Decreto 1082 de 2015 vy se
entenderd en firme luego de surtirse los tramites y tiempos alli senalados.

En caso de prérroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendrd validez con
la primera fecha prevista para la entrega de la propuesta.

Registro Unico Tributario, que indique a que régimen pertenece.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debe

presentar este documento.
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El proponente ya sea persona natural o juridica que se presenta en forma individual
o conjunta en unidn temporal o consorcio, al momento de presentarse al proceso
deber tener la inscripcion en el registro vigente y en firme, es decir, haber hecho la
renovacion anual exigida por la Ley.

DETERMINACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS

La determinaciéon de los indicadores financieros estd dada por el andlisis del sector
y el andlisis de riesgos y una comparacion mediante un promedio aritmético simple
sin desviacion alguna esto con el fin de acercar los valores del sector con la
mitigacion de riesgos extremos y altos encontrados y fransferidos al contratista en
donde se pretende llegar a un punto de negociacion gana a gana entre el
confratfista y el contratante y para hacer la propuesta bajo el principio de
pluralidad de oferentes y MiPymes que estdn en crecimiento dentro de la industria.

CAPACIDAD FINANCIERA - (Cumple o No cumple)
Para el presente proceso de seleccidon los proponentes deberdn acreditar los

siguientes requisitos financieros registrados en el RUP conforme las reglas fijadas en
los Decretos 579 de 2021 y el 1041 de 2022:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
INDICE DE LQUIDEI Mayor a 3
INDICEDEENDEUDAMENIO Menor a 0,35

El no cumplimiento de los indices financieros de acuerdo con las condiciones
anteriores, serd causal de rechazo de la propuesta.

Se evaluard con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros:

a. indice de Liquidez

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

El indice de Liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es
la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.
Para el caso de consorcios o0 uniones temporales los integrantes del proponente

aportan al valor total de cada componente del indicador (Activo Corriente y
Pasivo Corriente) de acuerdo con su porcentaje de participaciéon, aplicando la
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siguiente férmula:

ILT = (AC1 x %P1 + AC2 x %P2 + AC3 X %P3 + ...... + ACn x %Pn)(PC1 x
%P1 + PC2 x %P2 + PC3 x %P3 + ...... + PCn x %Pn)

Dénde:

ILT = Indice de Liquidez del proponente plural.

AC (1...n) = Activo Corriente de cada uno de losintegrantes del consorcio o
unidntemporal.

PC (1...n) = Pasivo Corriente de cada uno de los infegrantes del consorcio o
unidbntemporal.

%P (1...n) = Porcentaje de Participaciéon de cada uno de los integrantes
delconsorcio o unién temporal.

indice de Endeudamiento

indice de endeudamiento = (Pasivo Total / Activo Total) x 100

El indice de determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacién del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es
la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del
proponente aportan al valor total de cada componente del indicador
(Activo Total y Pasivo Total) de acuerdo con su porcentaje de
participacioéon, aplicando la siguiente férmula:

IET = (PT1 x %P1 + PT2 x %P2 + PT3 x %P3 + ...... + PTn x %Pn)(AT1 x %
P1 + AT2 x %P2 + AT3 x %P3 + ...... + ATn x %Pn)

Dénde:

IET = indice de Endeudamiento del proponente plural.

PT (1...n) = Pasivo Total de cada uno de los infegrantes del consorcio o
unidntemporal.

AT (1...n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o
uniéntemporal.

%P (1...n) = Porcentaje de Participaciéon de cada uno de los integrantes
delconsorcio o unidén temporal.
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la

informacion contenida en el RUP conforme las reglas fijadas en los el Decretos
579 de 2021 y el 1041 de 2022:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
RENTABLD AD SOBREPAIRMONIO Mayor a 0,3
RENTABLDAD SOBRE ACTVOS Mayor a 0,15

Si el Proponente es un consorcio o unidn temporal debe cumplir su
capacidad organizacional de acuerdo con los siguientes criterios

Rentabilidad del Patrimonio
Rentabilidad Sobre Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio

La Rentabilidad Sobre Patrimonio determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

Para el caso de consorcios o uniones temporales los infegrantes del proponente
aportan al valor total de cada componente del indicador (Utilidad Operacional y
Patrimonio) de acuerdo con su porcentaje de participacién, aplicando la siguiente
formula:

RPT = (UtO1 x %P1 + UtO2 X %P2 + UtO3 X %P3 +.0s000em+ UtON X ZPn)
(Pt1 x Z P1 + Pt2 x %P2 + Pt3 X ZP3 +........+ Ptn X %Pn)

Dénde:

RPT= Rentabilidad sobre Patrimonio del proponente plural.

UtO (1...n)= Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del
consorcio ounién temporal.

Pt (1...n)= Patrimonio de cada uno de los integrantes del consorcio o
unidntemporal.

%P (1...n)= Porcentaje de Parficipacion de cada uno de los
integrantes delconsorcio o unién temporal.
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Rentabilidad del Activo
Rentabilidad Sobre Activos = Utilidad Operacional / Activo Total

La Rentabilidad Sobre Activos determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional
por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos,
mayor es larentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional
del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del
proponente aportan al valor total de cada componente del indicador
(Utilidad Operacional y Activo Total) de acuerdo con su porcentaje de
participaciéon, aplicando la siguiente formula:

RAT = (UtO1 x %P1 + Ut02 x %P2 + Ut03 X %P3 + ...oovvrsenennnnns + UtOn x %Pn)
(AT1 x % P1 + AT2 x %P2 + AT3 X %P3 +.......ccc......e. + ATn x %Pn)
Dénde:

RAT = Rentabilidad sobre Activo del proponente plural.

UtO (1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del
consorcio ounién temporal.

AT (1...n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o unidn
temporal

Si el oferente es un consorcio o unidn temporal debe acreditar su
capacidad organizacional ponderando cada uno de los indicadores de
cada miembro del oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de
partficipacion; calculdndose para cada uno de los infegrantes, de acuerdo
a su porcentaje de participacidony sumdndose para obtener cada
indicador, si el proponente no cumple con los indicadores de capacidad
financiera y capacidad organizacional la oferta serd rechazada.

En el evento en que la oferta no cumpla con las condiciones establecidas
en el presente numeral se considerara que la oferta NO ES HABIL.

La verificacién de las propuestas se basard en la documentacion, informacion
y anexos correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y
adjuntar toda la informaciéon detallada que permita su andlisis.

Construyendo El Espinal con Decision & Firmeza
Carrera 6 # 8-07 Palacio Municipal de El Espinal. Tel.: (8)239-03-14, cAdigo postal: 733520
Correo: contactenos@elespinal-tolima.gov.co Pagina Web: http://www.elespinal-tolima.gov.co/



mailto:contactenos@elespinal-tolima.gov.co
http://www.elespinal-tolima.gov.co/

MUNICIPIO DE EL ESPINAL
NIT.890.702.027-0

y\\

CONSTRUYENDO
EL ESPINAL CON
DECISION&FIRMEZA

Version: 02 Fecha: 05/03/2020 Péagina: 30 de 63

Oferta Econémica

El oferente deberd presentar propuesta acorde a las especificaciones
técnicas minimas requeridas de |os servicios a enfregar y los precios estipulados
en la ofertaecondmica deberdn incluir el IVA en el FORMATO —-PROPUESTA
ECONOMICA.

El proponente debe diligenciar el FORMATO del pliego, estos requerimientos
son de obligatorio cumplimiento, los cuales son aceptados con la presentacion
de la propuesta.

Para efectos de establecer el valor de la propuesta, el proponente deberd
teneren cuentalas especificaciones técnicas requeridas, para lo cual debe
diligenciarel FORMATO, en el cual no se podrda modificar, suprimiry en ningun
caso, alterarla descripcidn de los items que lo componen, nisus unidades.

El proponente deberd ofertar en moneda colombiana sin centavos, todos y
cadauno de los items establecidos en el FORMATO.

En el evento que en la lista o el andlisis de precios unitarios o en el resumen de
la propuesta no se discrimine el IVA, se presume, para todos los efectos, que el
mismo estd incluido en el valor de la propuesta, salvo aguellos que estén
exentos de él

CAPACIDAD TECNICA - (Cumple o No cumple)
DISPOSICIONES PARA LA EXPERIENCIA HABILITANTE.

1. Los Unicos contratos que se tendrdn en cuenta por parte del municipio de El
Espinal, para verificar el requisito de experiencia serdn los que se encuentran
registrados en el RUP, para lo cual el proponente al momento de presentar la
propuesta deberd resaltar en el RUP e indicar mediante los ANEXOS
CORRESPONDIENTES los contratos con los cuales pretende acreditar tal
condicion.

2. Entodo caso, aungue el proponente aporte los documentos requeridos para
acreditar la experiencia, el comité evaluador se reserva el derecho de
solicitar otro documento adicional para verificar la informacién presentada.

3. Cada contrato acreditado se analizard por separado; en caso de presentar
certificaciones que incluyan adiciones al contrato principal, el valor adicional
se sumard al valor del contrato, quedando esta como una sola certificacién.
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4. Sise presentainformacion sobre contratos suscritos en otras monedas, el valor
se convertird a pesos utilizando para esta conversion las tasas publicadas por
la autoridad competente para el dia que corresponda a la fecha de
suscripcion del respectivo confrato.

5. Sila constitucion del interesado es menor a tres (3) anos, puede acreditar la
experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes.

6. La comparacion se realizard en SMMLV correspondientes a la fecha de
celebracion de los contfratos acreditados.

7. Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que tfenga
domicilio o sucursal en Colombia, relacionard la informacion que acredite su
experiencia, en igualdad de condiciones que los nacionales.

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberd presentar el certificado de inscripcion, clasificacion vy
calificacion en el Registro Unico de Proponentes RUP, acorde a lo establecido en
el decreto 1082 del 2015, expedido por la respectiva Cdmara De Comercio de
Colombia, el cual deberd tener una fecha de expedicidén no mayor a treinta (30)
dias calendarios anteriores a la fecha definitiva de cierre del proceso de selecciéon
y encontrase en firme a la misma fecha.

El proponente deberd acreditar en el registro Unico de proponentes RUP,
experiencia de hasta dos (2) contratos ejecutados con entidades publicas o
privadas, presentando certificaciones y actas de liquidacién, cuyo objeto esté
relacionado con interventorias de programa de alimentacién escolar PAE, cuya
sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado
en SMMLV.

Cada uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia general
deberd contener al menos tres de los siguientes codigos UNSPSC establecidos en
la siguiente tabla:

CLASIFICACION | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
80101500 80 10 15 00
80101600 80 10 16 00
93131600 93 13 16 00
93141500 93 14 15 00
60105600 60 10 56 00
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NOTA 1: Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al
Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo
de incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres; para el efecto, las
empresasy emprendimiento de mujeres podrdn acreditar la experiencia
minima del proponente con mdaximo tres (3) contratos.

Para la acreditacion de la definicion de emprendimiento y empresas de
mujeres, el PROPONENTE debe tener en cuenta lo siguiente, conforme a lo
establecido enel articulo 3 del Decreto 1860 de 2021:

1. Cuando mads del cincuenta por ciento (50%) de las acciones,
partes de interés o cuotas de participacidn de la persona juidica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a
estas durante al menos el Ultimoano anterior ala fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucidon de los
derechosen la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los
empleos del niveldirectivo de la persona juidica sean ejercidos por
mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo ano anterior a lafecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.Se entenderd como
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas
con la direccidn de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo losque
dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempenan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representantelegal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, oel contador, donde se senale de
manera detallada todas las personas queconforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nUmero de mujeres y eltiempo de vinculacion.
La certificacion deberd relacionar el nombre completo y elnUmero de
documento de identfidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
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certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes
a seguridad social del Ulfimo ano en el que se demuestren los pagos
realizados por elempleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstanciase acreditard mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mads del
cincuenta por ciento(50%) de los asociados sean mujeresy la participacion
haya corespondido a estas durante al menos el Ultimo ano anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard
mediante certificacion expedida por elrepresentante legal.

Pardgrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos
y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el articulo 2.2.1.2.4.2.15
adicionado al Decreto 1082 de 2015 por el artficulo 3 del Decreto 1860 de
2021, deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo tfreinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del procedimiento de seleccion.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicardn si por lo menos uno de los integrantes acredita
que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el arficulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unidén temporal.

NOTA 2: Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 adicionado al
Decreto 1082 de 2015, por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el
objetivode incentivar la participacion de MYPIMES, estas podrdn acreditar la
experiencia minima del proponente con maximo tres (3) confratos.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar mediante el RUP la ejecucion de hasta dos
(2) contratos celebrados, ejecutados, terminados vy liquidados,
presentando certificaciones o copia de los contratos y actas de liquidacion;
estos valores serdnexpresados en salarios minimos del ano de terminacion
del contrato, y deberdn estar inscritos en minimo los cddigos segun la
clasificacion UNSPSC, que se describen a continuacion:
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CLASIFICACION SEGMENTO |[FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
80101500 80 10 15 00
80101600 80 10 16 00
93131600 93 13 16 00
93141500 93 14 15 00
60105600 60 10 56 00

Adicionalmente, las certificaciones y/o confratos presentados para
acreditar la experiencia especifica deben cumplir con lo siguiente:

Su objeto y/o alcance debe serigual al objeto de la presente convocatoria,
asi:

a) Un contrato de interventoria al programa de alimentacion escolar
PAE.
b) Un contrato de interventoria a proyectos sociales que dentro del

estudio previo del contrato base estipule un componente de hdbitos
alimentarios, cuya infensidad horaria deberd ser de minimol100 horas
ademds de contar tacitamente dentro delcontrato o estudio previo con los
siguientes temas:

item Temas

Relacidon entre alimentacion y habla.
Comer con gusto.

Busca de autonomia e independencia.
Interrelacion de los sentidos.

Desarrollo emocional-interaccion
Autocuidado.

NN WIN|[—

Para la acreditacion del literal b de la experiencia especifica se hace necesario
aportar copia del contrato o estudio previo del contrato al que se le ejecuto la
interventoria donde se evidencie los requisitos requeridos por la entidad.

El cdlculo de los SMML de los contratos que se acrediten se hard con respecto al
ano de suscripcion de los mismos. Ademdas, deberdn cumplir con las siguientes
condiciones:
* Que sean expedidos por quien tenga la facultad para hacerlo.
* Quelos contratos y/o certificaciones aportadas para efectos de acreditacion
de experiencia, se encueniren inscritos en el RUP. En el caso de estructura
plural, uno de los integrantes del proponente puede aportar experiencia
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especifica solicitada.

En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos
principales,

éstas se verificardn en conjunto con el contrato principal al que estan
adicionando.

Los contratos a tener en cuenta en el proceso deben ser resaltados en el RUP.
Los contratos y/o certificaciones deben ser suscritos con entidad publica.
Los contratos aportados deben ser diferentes a los presentados en la
experiencia general.

Que los contratos aportados presenten una cuantia igual o superior al 60%
del presupuesto oficial del presente proceso.

Que el contrato aportado para efectos de acreditacion de experiencia, se
encuentren inscritos en el RUP.

En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los confratos
principales, éstas se verificardn en conjunto con el contrato principal al que
estdn adicionando.

La Certificacidn aportada debe corresponder a interventoria de
alimentacion Escolar PAE. La certificacion del contrato aportado debe
contener niUmero de contrato, fecha de suscripcion, fecha de terminacion,
tiempo de ejecucion, porcentaje de cumplimiento y valoracion de la
prestaciéon del servicio.

Presentar certificacion de calificacion de servicio por parte de rector de
Institucion educativa con cobertura en el contrato base de interventoria de
alimentacion escolar.

Si el proponente no acredita la experiencia solicitada en la forma solicitada ser
evaluado, como NO CUMPLE.

Personal minimo:

El proponente deberd allegar con su propuesta, la carta disponibilidad y
aceptacidn de cada uno de los integrantes del equipo de ftrabgjo
propuesto y los soportes para acreditar experiencia:

PERSONAL DE DEDICACION
INTERVENTORIA

DIRECTOR DE PROYECTO 50%
COORDINADOR FINANCIERO 50%
PROFESIONAL DE CAMPO 100%
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PERFIL EXPERENCIA EXPERENCIA
CARGO |CANID| ACADEMICO GENERAL ESPECHCA
AD
Titulo  profesional
en dreas de losMinimo ocho|Dentro de la
DIRECTOR DE 1 ciencios  sociales|(8) anos lexperiencia Acreditar
PROYECTO y/o Profesionalicontados a5 anos como director
DEDICACION del drea departir de la |de programas sociales
50% nutricion Ylobtencion deljsuscrito con entidad
dietética  conitulo puUblica.
Master en profesional. Acreditar un (1) contrato
Intervenciéon y/o certificacién  en
social en las Interventoria a
sociedades programas de
del alimentacion escolar PAE

conocimiento

bajo la resoluciéon 00335
de 2021.

alimentos y/o
Ingenieria
agroindustrial

COORDINAD 1 Minimo (4) Dentro de la
OR Titulo profesional janos de lexperiencia acreditar
FINANCIERO en ciencias |experiencia ajun (1) contrato y/o
econdmicas |partir de la [certificacion
DICACION obtencion del e
50% titulo n Interventoria a
profesional. programas de
alimentacion escolar
PAE bagjo la resolucion
00335 de 2021.
PROFESIONAL Profesional del [Minimo un (1) |Acreditar minimo un
DE CAMPO 1 dreade ano contado|(1) ano en
DEDICACION nutricion y desde lajprogramas
100% dietéticay/o [fecha de d
Ingeniero de |grado. ealimentacidon escolar

PAE.

Denfro de la experiencia
acreditar un (1) contrato
y/o certificacion
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La disponibilidad del personal deberd ser demostrada con carta suscrita por el
personal exigido, con tfiempo de disponibilidad y/o contrato suscrito para la
ejecucion del objeto contractual y en la que ademds se declare bajo la gravedad
de juramento, no ha sido sancionado dentro de los 2 anos anteriores a la fecha
establecida para la entrega de las propuestas.

El proponente deberd aportar las hojas de vida del personal con los respectivos
certificados (s) de experiencia general y especifica solicitados, copia de la cedula
de ciudadania, certificados de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios no
mayor a tres meses de su fecha de expedicion.

Para acreditar el recurso humano, el proponente deberd anexar los soportes
correspondientes que acrediten los estudios y experiencia solicitada en este
proceso, asi:

Acreditacion de la formacion profesional e identificacion del personal minimo
exigido:

e Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

* Fotocopia legible del acta de grado y/o de los titulos académicos (diplomas
pregrado, posgrado).

e Fotocopia legible de la tarjeta profesional. Sélo se deberd anexar la tarjeta
profesional para los profesionales que la ley les establezca este requisito para
ejercer su profesion.

* Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que
la ley establezca este requisito para ejercer su profesion.

e Carta de compromiso y permanencia.

* Copia del documento de convalidacion de los titulos obtenidos en el exterior,
de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia, segin
corresponda.
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Acreditacion de la experiencia del personal minimo exigido:

Las certificaciones, constancias o cualquier otro documento que acredite la
experiencia del equipo minimo requerido deberdn ser expedidos y suscritos por la
entidad para la cual hayan realizados los trabajos y en los que éstos participaron.
Dichas certificaciones deben informar por lo menos los siguientes datos:

e Nombre de la entidad Contratante

*  Nombre e identificaciéon del Contratista

* Cargo desempenado

* Objeto del contrato y funciones desempenadas.

* Fecha de iniciacion y ’rermir)ocién del contrato. (En caso que la certificacion
no tenga especificado el DIA de inicio o el DIA de terminacion del contrato,
se tomard en cuenta desde el Ultimo dia del mes de inicio y el primer dia de
mes de terminacion).

*  Nombre y cargo completo de la persona que suscribe la certificacion.

e Firma de quien suscribe la certificacion.

Fecha de expedicion de la certificacion

Se acepta como equivalente a la certificaciéon, copia de los contratos, siempre
gue se acompanen con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de
ellos se extracte la informacién antes senalada.

Nota 1: Silas certificaciones allegadas no contienen la totalidad de la informacion
requerida, se podrdn allegar adicionalmente las copias de los contratos junto con
el acta de liquidacién respectiva en la que conste el objeto o labor, cumplimiento
a satisfaccion, nombre de la enfidad contratante, fecha de inicio y terminacion o
plazo.

Nota 2: La experiencia con la cual se acredite la minima requerida del equipo de
trabajo, no se tendrd en cuenta para efecto de la asignaciéon de puntaje.

Nota 3: El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada
por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.
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Nota 4: Para la verificacion de la experiencia del personal propuesto no se tendrd
en cuenta la experiencia profesional simultdnea, es decir que no se contard el
tiempo traslapado de las experiencias que se presenten y que hayan sido
obtenidas de manera simultanea.

Nota 5: Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se
considerardn expedidas bajo gravedad de juramento.

Nota é: Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto,
es decir, las auto certificaciones o declaraciones extra-juicio, no serdn tenidas en
cuenta.

Nota 7: La experiencia profesional del personal se cuenta a partir de la terminaciéon
y aprobacion del pensum académico de educacion superior. Se exceptuan las
profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud e ingenierias,
en los que la experiencia profesional se computard a partir de la inscripcidén o
registro profesional.

Nota 8: En caso de que el profesional tenga vinculo laboral o contrato de
prestacion de servicios vigente, podrd aportar certificaciones de experiencia para
lo cual se contabilizard el tiempo desde la fecha de inicio hasta la fecha de
suscripcion o firma de dicha certificacion.

Nota 9: En el evento en que algun miembro del equipo de trabajo presente titulos
académicos obtenidos en el exterior, con el fin de determinar la validez y legalidad
de los mismos y ser tenidos en cuenta, éstos deberdn estar debidamente
convalidados por el Ministerio de Educacién Nacional.

Nota 10: Solo se podrd proponer una persona por cada uno de los roles
establecidos. Si se presenta mds de una persona por rol sélo se tendrd en cuenta
la primera hoja de vida, de acuerdo con el orden de folios de la propuesta vy las
demds no serdn tenidas en cuenta.

Nota 11: Las personas que hagan parte del equipo de trabajo deberdn manifestar
bajo la gravedad de juramento que no existen causales de inhabilidad o
incompatibilidad, ni conflicto de interés y/o prohibiciones en la Carta de
Compromiso y Permanencia.

Nota 12: Cada uno de los integrantes del equipo de trabajo, debe contar con la
formacién académica y experiencia minima solicitados, en caso de NO presentar
o completar la totalidad minima solicitada, no serd habilitado.
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Nota 13: Si el proponente es quien certifica a los miembros del equipo minimo
requerido, deber anexar adicionalmente los contratos que soportan dicha
certificacion.

Nota 14: No cumplir con la totalidad de los requisitos del personal minimo
requerido, perfiles minimos y la experiencia minima exigida, dard lugar a que la
propuesta no sea habilitada técnicamente.

Nota 15: En caso de asignarse puntaje en los criterios ponderables al EQUIPO
MINIMO REQUERIDO (REQUISITO HABILITANTE), el no cumplir con la totalidad de los
requisitos del personal, perfiles minimos y la experiencia minima exigida, dard lugar
a la no asignacion del respectivo puntaje, asi sea debidamente subsanado el
requisito habilitante.

JUSTIFICACION DE LOS PERFILES Y EXPERIENCIA EXIGIDA PARA EL EQUIPO MINIMO
EXIGIDO

DIRECTOR DEL PROYECTO: Este profesional tendrd a su cargo las labores relativas a
la direccidn de la interventoria y la parte financiera la cual consiste en verificar,
analizar y conceptuar sobre la inversidn de recursos o liberacion de saldos de
requerirse, verificar las cuentas de cobro y soportes que presenten el confrato para
el pago. Verificar la

correspondencia a los anticipos, revisar los informes financieros y presupuestales
del contrato, lograr que el contrato cumpla con las obligaciones confractuales y
todas sus actividades, representard a la misma en los comités de trabajo, serd el
interlocutor entre la interventoria, el contratista y la Direccién administrativa de
educacion Direccidon administrativa de educacidn 'y deberd supervisar
directamente las actividades que la Direccidon administrativa de educacion
senale, garantizar la calidad de los informes y presentarlos e informar
oportunamente a la Direccidn administrativa de educacién los hallazgos o
sifuaciones relevantes, lograr que el contrato cumpla con las obligaciones
confractuales y el lineamiento técnico — administrativo, garantizar la aplicaciéon de
los formatos.

COORDINADOR FINANCIERO: Tendrd como funcidn verificar, analizar y conceptuar
sobre la inversidn de recursos, verificar las cuentas de cobro y soportes que
presenten el contrato para el pago. Verificar la correspondencia a los anficipos,
revisar los informes financieros y presupuestales del contrato, lograr que el contrato
cumpla con las obligaciones contractuales.
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PROFESIONALES DE CAMPO: Redlizar las actividades técnicas de verificacion
establecidas en el lineamiento técnico del programa de alimentacion escolar
Ccomo son:
- Verificar las condiciones y cantidades de entrega de suministro.
- Conftrolar las cantidades de materias primas y gramajes suministrados
pactados en el contrato.
- Reportar las novedades presentadas
- Controlar todos los procesos propios para la operacion del programa.
- Coordinar las necesidades de capacitacion del personal.
- Control de la ejecucidon de las Buenas Prdcticas de Manufacturas vy
programas de apoyo.
- Generar los informes correspondientes a las verificaciones realizadas
- Utilizar los formatos establecidos por los diferentes departamentos de la
Organizacion

CRITERIOS DE PONDERACION

El procedimiento de seleccién del contratista estd sometido al deber de
seleccion objetiva y a los principios de transparencia e igualdad de
derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a
todoslos oferentesa las mismas condiciones definidas en laley y en el pliego
de condiciones. Los estudios previos y el pliego de condiciones forman parte
esencial del contrato; esla fuente de derechos y obligaciones de las partes
y elemento fundamental parasu interpretacion e integracion, pues contiene
la voluntad de la administracion ala que se someten los proponentes y el
futuro contratista.

La evaluacién y ponderacidon del factor de evaluaciéon se realizard por el
Comité designado para el efecto, cuyos integrantes verificardn el
cumplimiento de los requisitos exigidos y asignardn los puntajes
correspondientes. La Entidad asignard puntajes y ponderard los mismos de la
siguiente forma:

CRITERIO PUNTAJE
a. Mejor experiencia adicional del Proponente o la 49
firma

b. Factor de calidad 29,75
c. Apoyo Mano de Obra Local 10

d. Emprendimiento y empresas de mujeres 0,25
e. Apoyo a la industria nacional 10

f. Puntagjes frabajadores con discapacidad 1
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| TOTAL] 100

A. MEJOR EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE O LA FIRMA (mdaximo
49 puntos)

Teniendo en cuenta la experiencia especifica solicitada, se evaluard el
proponente, obfteniendo un maximo de 49 puntos:

CONCEPTO PUNTAJE

Acreditar la ejecucion de un (1) contfrato de interventoria de
alimentacion escolar PAE y un (1) contrato de interventoria donde
los estudios previos del contrato base contenga seis (6) temas de
hdbitos alimentarios definidos, con intensidad minima de 100 horas
cuya sumatoria en valor sea igual o mayor al 70 % del presupuesto
oficial expresado en SMMLYV.

49

Acreditar la ejecucion de un (1) contrato de interventoria de
alimentacién escolar PAE y un (1) contrato de interventoria donde
los estudios previos del contrato base contenga cinco (5) temas de
hdbitos alimentarios definidos, con intensidad minima de 100 horas
cuya sumatoria en valor sea igual o mayor al 70 % del presupuesto
oficial expresado en SMMLV.

29

Acreditar la ejecucion de un (1) contrato de interventoria de
alimentacion escolar PAE y un (1) contfrato de interventoria donde
los estudios previos del contrato base contenga cuatro (4) temas de
hdbitos alimentarios definidos, con intensidad minima de 100 horas
cuya sumatoria en valor sea igual o mayor al 70 % del presupuesto
oficial expresado en SMMLV.

19

Para obtener el puntaje deberdn aportar certificacion de experiencia
expedidas por la entidad contratante y/o copia del contrato y acta de
terminacion o acta de liquidacidon de los mismos de los cuales deberdn
contener como minimo la siguiente informacion:

a) Nombre del confratista

b) NUmero del contrato

c) Objeto del contrato

d) Valor del contfrato incluido el IVA

e) Tiempo de duracién del contrato

f) Direccidén y teléfono del contratante

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, podrd acreditarse por uno de
los miembros o en forma conjunta.
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Nota: los puntajes no son acumulables en todo caso el maximo puntaje a
obtenerpor este criterio serd de 49 puntos.

B. Factor de Calidad (Maximo 29,75 puntos)

El factor de calidad serd distribuido de la siguiente manera para alcanzar una
totalidad de 29.75 PUNTOS.

FACTOR PUNTOS
MEJOR Experiencia del DIRECTORDE
PROYECTO. 12.75
MEJOR EXPERIENCIA 7
COORDINADOR FINANCIERO.
MEJOR EXPERIENCIA PROFESIONAL 5
DE CAMPO.
PROFESIONAL ADICIONAL 5

Se asignard puntaje a cada uno de los miembros del personal requerido,
segin susanos de experiencia de acuerdo con lo establecido en los
siguientes cuadros:

MEJOR EXPERIENCIA:

1 ANO 1,5 ANOS 2 ANOS PUNTAJE
ADICIONALAL |[ADICIONAL AL |/ADICIONAL AL MAXIMO
MINIMO MINIMO MINIMO
REQUERIDO REQUERIDO REQUERIDO
Director del 5 10 12.75 12.75
Proyecto
Coordinador 3 5 7 7
financiero
ProfesionalDe 1 2 5 5
campo
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Se le asignard O puntos al proponente que no cumpla con los requisitos
minimos determinados en el item EQUIPO MINIMO REQUERIDO PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO (REQUISITO HABILITANTE) del presente estudio
previo o que proceda asubsanarlos en virtud de lo dispuesto en el pardgrafo
1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

El proponente que no realice este ofrecimiento o no adjunte los requisitos
exigidos se le asignard 0 puntos.

Nota: En todo caso el méximo puntaje a obtener por este criterio serd de
29.75 puntos.

OFRECIMIENTO DE PERSONAL ADICIONAL (5 PUNTOS)
El oferente que presente, un (1) profesional adicional al personal minimo

requerido, con cual se le asignard (5) puntos, si cumple con los siguientes
requisitos:

CARGO CANTIDAD PERFIL EXPERIENCIA
ACADEMICO
Acreditar
COORDINADOR PROFESIONAL EN | Experiencia
DE PROYECTO 1 MICROBIOLOGIA | profesional
INDUSTRIAL y/o minimo de 5
INGENIERO ANos.
AGROINDUSTRIAL. | Acreditar
minimo 3
contratos
como

interventoria a
programas de
alimentacion

escolar PAE
con entidad
publica.
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C. APOYO A LA MANO DE OBRA LOCAL (Maximo 10 puntos)

Al proponente que garantice vincular dentro del personal minimo requerido en el
item EQUIPO MINIMO REQUERIDO (REQUISITO HABILITANTE) del presente estudio, a
personas residentes en el Municipio de El Espinal se le asignara un puntaje maximo
conforme a la siguiente tabla:

No. de Personas a Vincular Residentes en el Puntaje Maximo a Obtener
Municipio de El Espinal
1A2 10 puntos

Para obtener estos puntos el proponente, ademds de cumplir con los requisitos
minimos determinados en el item EQUIPO MINIMO REQUERIDO (REQUISITO
HABILITANTE) del presente estudio, deberd diligenciar y suscribir el FORMATO -
APOYO MANO OBRA LOCAL y deberd anexar para cada uno de los
infegrantes del equipo a vincular como apoyo a la mano de obra local los
siguientes requisitos:

e Copia de la cedula de ciudadania

e Certificado de residencia y domicilio expedido por la autoridad
competente, para el Municipio de El Espinal, es la secretaria de Gobierno.

e Carta de compromiso de cada uno de los postulados a la mano
de obra.

Se le asignard O puntos al proponente que no cumpla con los requisitos
minimos determinados en el item EQUIPO MINIMO REQUERIDO (REQUISITO
HABILITANTE) del presente estudio o que proceda a subsanarlos en virtud de
lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

El proponente que no realice este ofrecimiento o no adjunte los requisitos
exigidos se le asignard 0 puntos.

D. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)
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El Municipio otorgard mdaximo 0.25 PUNTOS al proponente que acredite el
cumplimiento de alguna de las condiciones conforme a las definiciones de que
trata el arficulo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 adicionados al
Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. Para obtener dicho
puntaje, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, deberd presentar con la propuesta, una certificacion
donde manifieste bajo gravedad de juramento, que su ofrecimiento se encuentra
acorde y se enmarca dentro de algunas de las cuatro (4) condiciones que se
enfienden como emprendimientos y empresas de mujeres.

E. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (mdaximo 10 puntos)

La Enfidad asignard hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales
o (ii) con Trato nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios nacionales debe

presentar:

q) Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del
Proponente.

b) Persona natural exfranjera residente en Colombia: la visa de

residencia que le permita la ejecucién del objeto contractual de
conformidad con la ley.

C) Persona juidica constituida en Colombia: el Cerlificado de
existencia vy representacion legal emitido por las Cdmaras de
Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional
debe acreditar que los servicios son originarios de los Estados mencionados
enlaSecciénde Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion, informacién que se acreditard con los documentos que
aporte el Proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el
Proponentenacional o extranjero con trato nacional no debe presentar el
Formato — Puntajede Industria Nacional. Unicamente deberd presentar los
documentos senalados enesta seccion.

El Proponente podrd subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania,la falta de certificado de existencia y representaciéon legal o su
presentacion confecha de expedicion mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha decierre del Proceso de Contratacién para acreditar
el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podrd
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subsanar estas circunstancias para la asignacion del puntaje por Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignard diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos
sus integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus
integrantesno cumpla con las condiciones descritas no obtendrd puntaje
por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La Entidad asignard el puntaje descrito en la siguiente tabla a los
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen el
porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a
confinuacion:

A\ vicisiongFIRMEZA

IPorcentaje de personal calificado del contrato Puntajes
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es 0
colombiano
Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al 3
Contrato es colombiano
Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al 4
Contrato es colombiano
Mds del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es 5
colombiano

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un fitulo
universitario otorgado porunainstitucion de educacioén superior, conforme a
la Ley 749 de 2002,para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el
representante legal o apoderado del Proponente debe diligenciar el Formato
— Puntaje de Industria Nacional. en el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo
en caso de resultar adjudicatario del Proceso.

La Enfidad Unicamente otforgard el puntaje por promocion de la
incorporacién de componente nacional cuando el Proponente que
presente el Formato — Puntaje de Industria Nacional. no haya recibido
puntaje alguno por promocién de ServiciosNacionales o con Trato Nacional.

El Formato — Puntaje de Industria Nacional Unicamente debe ser aportado
por losProponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por
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incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional o
extranjero con frato nacional lo presente, no serd una razén para No
oforgar el puntaje de promocidn de servicios nacionales o con frato
nacional.

Los Proponentes plurales conformados por infegrantes nacionales o extranjeros
con derecho a trato nacional, e integrantes extranjeros sin derecho a trato
nacional podrdn optar por Incorporacidn de componente nacional en
servicios extranjerosde acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor serd
cero(0).

F.  VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)

Para obtencién del puntaje adicional por vinculacién de personal con
discapacidad, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 1 del
Decreto 392 de 2018, el proponente deberd acreditar que dentro de la
planta de personal se encuentran tfrabajadores con discapacidad, y por lo
tanto deberd entregar con lapropuesta los siguientes documentos:

a) Certificacidon donde acredite el nUmero total de trabajadores
vinculados enla planta de personal del proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del proceso de seleccion, el cual debe ser
suscrito por la persona natural, elrepresentante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda.

b) Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, donde se acredita
el nUmero minimo de personas con discapacidad que pertenecen a
la planta de personal del proponente, el cual deberd estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Se le asignard 1 PUNTO al proponente que acredite el nUmero minimo de
trabajadores con discapacidad, de conformidad con su planta de
personal, comose senala a continuacion:

NUmero total de trabajadores de NUmero minimo de
la planta de personal del tfrabajadores con
proponente discapacidad exigida
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
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Entre 151 y 200 4
Mdas de 200 5

Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, para obtener el puntaje adicional de vinculacion de
personal con discapacidad, se tendrd en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por
ciento (40%) de la experiencia en salarios minimos legales vigentes (SMLMV)
requerida para la respectiva contratacion, quien serd el que debe acreditar

que dentro de la plantade personal

discapacidad.

CRITERIOS DE DESEMPATE

tiene vinculados trabajadores con

Si al terminar la evaluacion hay empate, se aplicardn las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente conforme lo indicado en el arficulo 35 de
la Ley 2069 de 2020 con los medios de acreditacion establecidos en el
Decreto 1860 del 2021:

CRITERIO DE DESEMPATE

FORMA DE ACREDITAR LA
CONDICION

SITUACION

1. Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la
oferfa de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este

factor de desempate se
tendrdn en cuenta las
definiciones de que ftrata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., en

concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata
del puntaje para la promocién
de la industria nacional en los
Procesos de Confrataciéon de

servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicard el inciso
tercero de la definicibn de
Servicios Nacionales
establecida  en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

Persona Natfural: Documento de
identificacion y registro mercantil en
caso que aplique. Persona Juridica:
Servicios: Certificado de existencia y
representacion legal de
conformidad con la definicion del
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015. Proponentes Plurales: Acta
de constitucion en que se constante
participacion junto con el certificado
de existencia y representacién legal
de sus miembros persona juridica o
documento de identificacidon en
caso de persona natural y registro
mercantil en caso que aplique

(Ley 816 de 2003, Articulo 1
Pardgrafo: Se otorgard tratamiento
de bienes y servicios nacionales a
aqguellos bienes y servicios originarios
de los paises con los que Colombia
ha negociado trato nacional en
materia de compras estatales y de
aqguellos paises en los cuales a las
ofertas de bienes vy servicios
colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a sus
bienes y servicios nacionales. Este

Ultimo  caso  se  demostrard  con

Se preferird la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la oferta
de bienes o servicios extranjeros; lo
cual deberd ser demostrado a través
del certificado de existencia vy
representacién, o para el caso de
personas plurales mediante acta de
constitucidn en que se constate la
participacion. Se considerardn
bienes o servicios nacionales aquellos
qgue se enmarquen en lo estipulado
en el articulo 1 de la Ley 816 de 2003.
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informe de la respectiva Misidn
Diplomdtica Colombiana, que se
acompafard a la documentacion
que se presente.)

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia, mujer
victima de violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la

que participen
mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia
infrafamiliar, o la de un
proponente plural constituido

por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia
intfrafamiliar y/o persona juridica
en la que participen
mayoritariamente.

Mujer cabeza de familia: Declaracién
ante notario y copia de documento de|
identidad (articulo 2 Ley 82 de 1993).
Mujeres victimas de violencid
intrafamiliar: la cual acreditard dicha
condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de|
proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccién la debe impartir el comisariol
de familia del lugar donde ocurrieron log
hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de
violencia infrafamiliar en las|
comunidades de esta naturaleza.

- No basta la denuncia (Articulo 21 Le
1257 de 2008)

Persona Juridica: Se preferird a aquellas|
en las que participen mayoritariamente)
mujeres cabeza de familia y/o mujeres|
victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segin corresponda, presentard
un cerfificado, mediante el cudl
acredita, bajo la gravedad de|
juramento, que mds del cincuenta po
cienfo (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persond
juridica estd constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademds,
deberd acreditar la condicion indicada
de cada una de las mujeres que|
participen en la sociedad, aportando
los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Proponente plural: Se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones
senaladas en los incisos.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de Id|
Ley 1581 de 2012, el ftitular de Iq
informaciéon de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, deberd
autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate

De no concurrir el primer criterio de
desempate, se preferird la propuesta
presentada por la mujer cabeza de
familia, mujer victima de violencia
intrafamiliar o de la persona juridica
en la que participen
mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, o la de un
proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o
persona juridica en la que participen
mayoritariamente;  situacién  que
deberd acreditarse de la siguiente
forma: (columna de acreditacion).
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3. Preferir  la propuesta
presentada por el proponente
que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que porlo
menos el diez por ciento (10%)
de su ndmina estd en condiciéon
de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361
de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente
plural, el infegrante que
acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estd en
condicién de discapacidad, en
los términos del presente
numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en
la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Certificacion del Ministerio del Trabajol
vigente al momento del cierre, en el
cual se corrobore el porcentaje de
trabajadores de su  ndmina  en
condicién de discapacidad.

Que el personal hayan sido confratados
con por lo menos un (1) ano de
anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucidn de Id
persona juridica cuando esta es inferiol
a un (1) afno y que manifieste
adicionalmente que mantendrd dicho
personal por un lapso igual al término de|
ejecucion del contrato.

El tiempo de vinculacién en la planta
referida de que trata este numeral se|
acreditard con el certificado de aportes|
a seguridad social del Ultimo afo o del
tiempo de su constitucidn cuando su
conformacién esinferior aun (1) aio, en
el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

De no concurrir los anteriores criterios

de desempate, se preferird la
propuesta  presentada por el
proponente que acredite en las

condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nébmina estd en
condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente
plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su ndmina
estd en condicién de discapacidad,
en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por
lo menos el veintficinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; situaciéon
que deberd acreditarse de la
siguiente  forma: (columna de
acreditacién).

4. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la  vinculacién en
mayor proporcién de personas
mayores que no sean
beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o de

sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la
ley.

La persona natural, el representante]
legal de la persona juridica o el reviso
fiscal, segun corresponda, entregard un
certificado, en el que se acredite, bajo
la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su ndmina y el niUmero de
frabajadores que no son beneficiarios
de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se|
tendrd en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con und|
anterioridad igual o mayor a un (1) ano|
contado a partir de la fecha del cierrel
del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) ano, se
tendrd en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica,
El fiempo de vinculacion en la planta
referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo
ano o del fiempo de constitucidon de la
persona juridica, cuando syl
conformacién esinferior aun (1) afo, en
el que se demuestren los pagos
realizados porel empleador.

En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal acreditard el
nUumero de trabajadores vinculados que]
son personas mayores no beneficiarias

de la pensidon de vejez, familiar o de

De no concurrir los anteriores criterios
de desempate, se preferira la
propuesta  presentada  por el
oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcidon de personas
mayores que no sean beneficiarias
de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension
establecido en la ley; situacién que
deberd acreditarse de la siguiente
forma: (columna de acreditacion).
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sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los
infegrantes  del proponente.  Lag|
personas enunciadas anferiormente
podrdn estar vinculadas a cualquierd
de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos|
anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los|
trabajadores que cumpla lag
condiciones previstas por la ley,
allegard un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de|
pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademds, se deberd allegar el
documento de identificacion  del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en|
relacion con el nUmero total de
trabajadores vinculados en la planta de|
personal, por lo que se preferird al
oferente que acredite un porcentajel
mayor. En el caso de proponentes|
plurales, la mayor proporcién se definird
con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su
ndmina pertenece a poblacion
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rom o gitana.

La persona natfural, el representante]

legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de|
juramento  senalard  las  personas

vinculadas a su nédmina, y el nUmero de
identificacién y nombre de las personas|
que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se|
tendrd en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado)
vinculadas con una anterioridad igual 0
mayor a un (1) ano contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los|
casos de constitucion inferior a un (1)
ano, se tendrd en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucidn de la persona
juridica.

El fiempo de vinculacion en la planta
referida, de que tfrata el inciso anterior,
se acreditard con el certificado de|
aportes a seguridad social del Ultimo
ano o del fiempo de su constitucion
cuando su conformacidn es inferior a un
(1) ano, en el que se demuestren log
pagos realizados por el empleador.
IAdemds, deberd aportar la copia de la

certificacién expedida por el Ministeriol

De no concurir los criterios de

desempate anteriores, se preferird la
propuesta  presentada por el
oferente que acredite, en las

condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento
(10%) de su ndémina pertenece a
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rom o gitana; situacion que deberd
acreditarse de la siguiente forma:
(columna de acreditacién).
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del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los|
términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya 9
complemente.

En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal presentard un
certificado, mediante el cual acreditdl
que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la nédmina de sus integrantes|
pertenece a poblacién indigena)
negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con|
la sumatoria de la ndbmina de cada uno
de los infegrantes del proponente plural,
Las personas enunciadas anteriormente]
podrdn estar vinculadas a cualquierd
de sus integrantes. En todo caso|
deberd aportar la copia de Id
certificacion expedida por el Ministerio|
del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los|
términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se enfregan|
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo §
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que|
el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas que|
pertenece a la poblaciéon indigena)
negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen
de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de Idl
Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de
personas naturales en proceso
de reintegracion o
reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o
la de un proponente plural
constituido por personas en
proceso de reintegracion o
reincorporacion  y/o personas
juridicas en las cuales participe
o participen mayoritariamente.

El oferente deberd acreditar alguno de|
los siguientes documentos:

La certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Altg|
Comisionado para la Paz, i) el
certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las
Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia pard|
la Reincorporacion y la Normalizacion|
que acredite que la persona se

encuentra en proceso de|

De no concurir los criterios de
desempate anteriores, se preferird la
propuesta de personas naturales en
proceso de  reintegracién o
reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o la de
un proponente plural constituido por
personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y/o
personas juridicas en las cuales
participe o participen
mayoritariamente;  situacién  que
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reincorporacién o reintegracién o iv)
cualquier ofro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademds, se
entregard copia del documento de
identificacion de la persona en proceso
de reintegracién o reincorporacién.

En el caso de las personas juridicas, el
representante legal o el revisor fiscal, si
estdin obligados a tenerlo, entregard un
certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que
mds del cincuenta por ciento (50 %) de|
la composicidn accionaria o cuotas|
partes de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso de|
reintegracion o reincorporacion,
IAdemds, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacion de
cada una de las personas que estd en
proceso de reincorporacién o
reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando todos los|
infegrantes sean personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual se
entregard alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/g
personas juridicas donde mds del
cincuenta por ciento (50 %) de Id
composicidon accionaria o cuotas parte|
esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para o)
cual el representante legal, o el reviso
fiscal, si estd obligado a tenerlo,
acreditard tal situacién aportando los
documentos de identificacion de cada
una de las personas en proceso de|
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de|
este criterio de desempate se enfregan|
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo §
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que|
el titular de la informacién de estos,
como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion,
autoricen a la entidad de manerq
previa y expresa el manejo de esta
informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento de|
este criterio de desempate.

deberd acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacién)

7. Preferir la oferta presentada
por un proponente  plural
siempre que: (a) Esté
conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o
una persona _en proceso de

Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion|
o reintegracion, para lo cual se
acreditardn  estas  condiciones  de|

acuerdo con lo previsto en el presente

De no concurir los criterios de
desempate anteriores, se preferird la
propuesta  presentada  por un
proponente plural siempre que: (q)
Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
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reincorporaciéon o
reintegracién, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de
reincorporaciéon o
reintegracién, en la cual que
mds del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la
persona juridica este constituida
por madres cabeza de familia
y/0 personas en proceso de
reincorporacion o
reintegracion. Este integrante
debe tener una participacién
de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el
proponente plural. (b) la madre
cabeza de familia y/o la
persona  en  proceso de
reincorporacion o
reintegracién, o la persona
juridica aporte  minimo el
veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la
oferta; (c) ni la madre cabeza
de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracién, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas
de ofro de los integrantes del
proponente plural.

pliego; o por una persona juridica en I
cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el reviso
fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
presentardn un certificado, mediante el
cual acrediten, bagjo la gravedad de
juramento, que mds del cincuenta po
ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persond
juridica estd constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion 0
reintegracion. Ademds, deberd
acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que|
participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas|
en proceso de reincorporacién o
reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de|
acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este infegrante debe tener
una participacién de por lo menos el
\veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

El infegrante del proponente plural de|
que frata el anterior numeral debe|
aportar minimo el veinticinco por ciento)
(25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, nila persona juridica, ni
SUs accionistas, socios o representantes
legales podrdn ser empleados, socios o
accionistas de otfro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el
infegrante del que trata el presente]
requisito, lo manifestard  en un
certificado suscrito por la persond
natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se enfregan|
certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como|
es el caso de las personas en proceso
de reincorporacién y/o reintegracién
autoricen de manera previa y expresal
el tratamiento de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de|
la Ley 1581 de 2012, como requisito pard
el otorgamiento del criterio de|

desempate.

persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegraciéon, o
una persona juridica en la cudl
participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion, en
la cual que mds del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la
persona juridica este constituida por
madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién. Este
infegrante debe tener una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural. (b) la madre
cabeza de familia y/o la persona en
proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; (c) ni la
madre cabeza de familia o la
persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de
ofro de los integrantes del
proponente plural; situacién que
deberd acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacién).
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8. Preferir la oferta presentada
por una Mipyme o cooperativas
o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Para lo cual se aportard el certificado)
de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio
o la autoridad respectiva. En el casq
especifico en que el empate se
presente entre cooperativas O
asociaciones mutuales que tengan el
tamano empresarial  de  grandes
empresas junto con micro, pequenas o
medianas, se preferird la oferta la
cooperativas o asociaciones mutuales|
que cumplan con los criterios de|
clasificacién empresarial definidos po
el Decreto 1074 de 2015, pequenas 0
medianas, que sean micro, pequenas o
medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las
condiciones sehaladas en los incisos
anteriores de este numeral. En el eventq|
en que el empate se presente entre|
proponentes plurales cuyos infegrantes|
estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales|
que fengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferird Id|
oferta de aquellos proponentes plurales|
en los cuales al menos uno de sus
infegrantes sea una cooperativa
asociacion mutual que cumpla con los|
criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequenas o medianas,

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferird la
propuesta presentada por una
Mipyme o cooperativas o
asociaciones  mutuales; o un
proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales; situacion que
deberd acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacion).

9. Preferir la oferta presentada
por el proponente  plural
constituido  por micro  y/o
pequenas empresas,
cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicion de micro o pequeid
empresa se verificard en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860
del 2021, en concordancia con el
pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o
asociacion mutual se acreditard con el
certificado de existencia
representacion legal expedido por Id
Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes  estén|
conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los|
infegrantes fengan la calidad de micro|
pequenas o medianas, se preferird la
oferta de aquellos proponentes plurales|
en los cudles al menos uno de sus|

integrantes sea una cooperativa o

De no concurir los criterios de
desempate anteriores, se preferird la
propuesta  presentada por el
proponente plural constituido por
micro y/o pequenas empresas,
cooperativas o asociaciones
mutuales; situacién que deberd
acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion).
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asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequenas o medianas,

10. Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros o
informacién contable con corte
a 31 de diciembre del ano
anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a
Mipymes, cooperativas o
asociaciones  mutuales  por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el
ono anterior; o, la oferta
presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo
menos el veintficinco por ciento

(25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociaciéon
mutual  aporte  minimo el

veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente
plural.

El proponente persona natural
contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y reviso
fiscal para las personas obligadas pol
ley; o del representante legal de Iq
persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregard un
certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados
Mipyme, cooperativas o asociaciones|
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta ey
presentada por un proponente plural se
preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos und
Mipyme, cooperativa o asociacién
mutual que tenga una participaciéon de|
por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para Ig
cual se presentard el documento de
conformacién del proponente plural y,
ademds, ese integrante acredite Id
condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0
asociacion mutual aporte minimo el
\veinticinco por ciento (25 %) de Iq
experiencia acreditada en la oferta; y
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de 105
otros integrantes del proponente plural)
para lo cual el integrante respectivo 10|
manifestard mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persong
juridica.

En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de 1os
incisos anteriores, cuyos integrantes|
estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales|
que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los|
infegrantes fengan la calidad de micro,|
pequenas o medianas, se preferird la
oferta de aquellos proponentes plurales|
en los cuales al menos uno de sug

integrantes sea una cooperativa o

De no concurir los criterios de
desempate anteriores, se preferird la
propuesta del oferente que acredite
de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del ano
anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto

de proveeduria del oferente,
realizados durante el ano anterior; o,
la oferta presentfada por un

proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual que tenga una participacién
de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual
aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural;
situacién que deberd acreditarse de
la siguiente forma: (Columna de
acreditacion).
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asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequenas o medianas,

11.  Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad

BIC, del segmento Mipymes.

Certificado de existencia
representacion legal de la sociedad en
el que conste que relne los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o lg
norma que la modifique o la sustituya.
IAsimismo, acreditard la condicion de|
Mipyme en los términos del numeral 8
del presente articulo.

Traténdose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de|
los infegrantes acredite las condiciones
senaladas en el inciso anterior de este
numeral.

De no concurir los criterios de
desempate anteriores, se preferird la
propuesta de las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes; situacidon que
deberd acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacion).

12. Utilizar un método aleatorio
para seleccionar al oferente, el
cual deberd estar establecido
previomente en el pliego de
condiciones, invitacion o
documento que haga sus
veces.

En el Ultimo criterio de desempate se
aplicardn las siguientes reglas:

Se insertard en una bolsa, un nUmero de
balotas de iguales caracteristicas)
correspondientes al  nimero  de
proponentes empatados, marcadas|
con nUmeros consecutivos, en formd
ascendente.

Los proponentes, o sus delegados
debidamente facultados, o quienes|
designe la direccidn de contratacion en
ausencia de los proponentes
representantes autorizados,
procederdn a sacar una de las balotas

para determinar el orden.

Finalmente, y de no concurrir los
criterios de desempate anteriores, se
utilizard un método aleatorio para
seleccionar el oferente.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (Numeral 6° del articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

Para el presente proceso de seleccién se hace necesario identificar los riesgos
de acuerdo al decreto 1082 Cap.1 Subseccion é Articulo 2.2.1.1.1.6.1, Articulo
2.2.1.1.1.6.2, Articulo 2.2.1.1.1.6.3, en donde se Determinard algunos requisitos
habilitantes, procedimientos y demds sistemas de control, teniendo en cuenta
el riesgo de proceso de contrataciéon, el valor del objeto del proceso de
contratacién y en donde se modifica los primeros andlisis de demanda 'y oferta
teniendo en cuenta la identificacion de riesgos del proceso. La evaluacion del
riesgo se readlizard de acuerdo a los manuales y guias que para el efecto
expide Colombia Compra Eficiente.

Una vez realizada la evaluacion y calificacidon de cada uno de los riesgos
asociados al proceso de contratacién, el municipio decide transferir
algunos riesgos al proponente y/o futuro contratista, especificados en la matriz
de Riesgos del manual que expide Colombia Compra Eficiente y en
donde su numeral 4 establece este que en principio general el riesgo debe
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asumirlo la parte que puede afrontarlo en mejor forma bien sea por su
experiencia, conocimiento o papel dentro de la ecuacion contractual,
entfre ofras y que dentro de la evaluacion y calificacion de los riesgo segun
el numeral 3 del manual de riesgos se establecen fuentesde informacion
como: Opiniones y juicios de especialistas o expertos El municipiodecide
establecer unos requisitos habilitantes para seleccionar la opcidn
apropiada teniendo en cuenta el costo y el beneficio de cualquiera de las
acciones identificadas para el tratamiento en el riesgo enumeradas y
escritas en lamatriz. Teniendo en cuenta que se modificara iterativamente
algunos requisitos de los cuales se tenia preestablecidos sin riesgos en el
andlisis de la demanda, oferta y del sector en general.

Ver Anexo (Matriz de Riesgos).

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION. (Numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015)

El Contratista esta en la obligacion de prestar garantia de cumplimiento la cual
avalard el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, a favor del
MUNICIPIO DE EL ESPINAL, TOLIMA y que contemple los siguientes amparos:

El contratista deberd presentar podliza de cumplimiento
decontrato por el 10% del valor del contrato, y una
vigencia igual a la de la duracion del mismo y cuatro
meses mdJs

Cumplimiento

El contratista deberd presentar podliza de cumplimiento
decontrato por el 10% del valor del contrato, y una

Calidad delservicio | . . g .
vigencia igual a la de la duracidn del mismo y cuatro

meses mdJds
Pago De Salarios  [El contratista deberd presentar pdliza pago de salario
Prestaciones prestaciones sociales legales e indemnizaciones

Sociales Legales E  |aborales Por el 5% del valor del confrato, y una
Indemnizaciones \vigencia igual a la duracion del Contrato y tres anos
Laborales mdas

El MUNICIPIO aprobard las garantias si las encuentra ajustadas a lo
especificado.En caso conftrario, las devolverd al Contratista, segun sea el caso,
para que dentro del plazo que el MUNICIPIO le senale, haga las modificaciones
y aclaraciones necesarias.

El Contratista deberd reponer el monto de la garantia cada vez que, en
razén delas multas (apremios) o sanciones impuestas, el mismo se disminuyere
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o agotare. Si el Contratista se negare a constituir o a reponer la garantia
exigida, el MUNICIPIOpodrda dar por terminado el contrato en el estado en
que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar indemnizacion

alguna.

Una vez iniciada la ejecucion del contfrato, en caso de incumplimiento del
contratista de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia, su
renovacion, de restablecer su valor o de otorgar una nueva garantia que
ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
celebraciodn, ejecucion y liquidacion del contrato, el contratista autoriza al
MUNICIPIO DE EL ESPINAL a solicitar la modificacién correspondiente y asume
el valor de la prima

8.

INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL. (Numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
Decreto 1082 de 2015)

VALORES A PARTIR DE LOS CUALES SE APLICAN LOS ACUERDOS COMERCIALES

Entidades
Acverdo Estatalesdel nivel
comercial municipal
y departamental
Chile Bienesy
servicios
$818.781.000
COP
Servicios de
Alian construccion
za Pery $20.469.524.000
COP
Pacifi
co

México N/A

Construyendo El Espinal con Decision & Firmeza

Entidades generales
delnivel nacional

Bienes y servicios
$204.659.000 COP

Servicios de
construccion
$20.469.524.000 COP
Bienes y servicios
$388.921.000 COP

Servicios de
construccion
$20.469.524.000 COP
Bienes y servicios
$204.695.000 COP

Servicios de
Construccion*
$10'335.931 USD

Entidades
especiales del
nivel

nacional

Bienes y
servicios
$900.659.000
COP

Servicios de
construccion
$20.469.524.000
COP

Bienes y
Servicios*
$397,535 USD

Servicios de
construccion*
$12'721.740 USD
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Bienes y servicios Bienes y
$241.786.000 COP servicios
$1.208.928.000
COP
Canadd N/A Servicios
Servicios de de
construccion construccion
$20.469.524.000 COP  $38.687.607.000
COP
Bienesy Bienes y servicios Bienes y
servicios $204.663.000 COP servicios
$818.650.000 $900.515.000
COP COP
Chile Servicios de Servicios de
construccion Servicios de construccion
$20.466.528.000 construccion $20.466.258.000
COP $20.466.258.000 COP COP
Bienesy
servicios Bienes y
$834.620.000 Bienes y servicios servicios
COP $292.117.000 COP $1.669.240.000
Corea COP
Servicios de Servicios de
construccién construccion Servicios de
$62.596.500.000  $20.865.500.000 COP construccion
COP $62.596.500.000
Bienes y servicios CoP
(Aplica para $532.090.000 COP
departamentos) Bienes y
servicios
Bienesy $900.460.000
servicios COP
$818.600.000
COP
Estados AELC Servicios de Servicios de

Estados Unidosy
Costa Rica

construccion
$20.465.000.000
(of0]

Bienesy
servicios
$1.481.116.000
(ofo]

Construyendo El Espinal con Decision & Firmeza

Servicios de
construccion
$20.465.000.000 COP
Bienes y servicios
$241.786.000 COP

Servicios de

construccion
$20.465.000.000
(of0]

Bienes y
servicios
$752.599.000
copr
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Servicios de

construccion

$20.868.078.000 COP  Servicios de

construccion construccion
$20.868.078.000  Bienes y servicios* $20.868.078.000
COP $84.918 USD CoOP
Bienes y
servicios*
$424.592 USD
México N/A Servicios de Servicios de
construccion* construccion*
$11'039.387 USD $13'586.938 USD
El Limite inferior
Salvado | del
Triang valor de la Valor de la menor cuantia de la
ulo menor Enfidad
Guate cuantia de la
mala
Norte Entidad
Hondur @ N/A
as
Bienesy Bienes y servicios Bienesy
servicios $532.129.000 COP servicios
$818.660.000 $818.660.000
COP COP

Unidn Europea

Servicios de
construccioén
$20.466.500.000
COP

Servicios de
construccion

Servicios de
construccion

$20.466.500.000

$20.466.500.000 COP COP
Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

A\ DECISIONSFIRMEZA

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el cual senala
“Acuerdos Comerciales son fratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras
publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de frato nacional para:
(i) Los bienes y servicios de origen colombiano vy (i) los proveedores colombianos”; Y
que por la cuantia y el objeto de la contratacién, se deben observar las obligaciones
que en materia de tratados de libre comercio o acuerdos internacionales le apliquen
a cada proceso contractual; se procede a verificar cada uno de los tratados
internacionales vigentes y debidamente ratificados:
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Revisado el Manual Explicativo de los capitulos de contrataciéon publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia, esta contrataciéon NO estd cubierta
bajo las obligaciones de Acuerdo Comerciales Internacionales Vigentes. El Acuerdo
Comercial con Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son
aplicables a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales de nivel

municipal, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

El presente Estudio se firma en el municipio de EL ESPINAL - Tolima, el primer dia 5 de
marzo de 2023.

ORIGINAL FIRMADO
ADRIANA LORENA ORJUELA CALDERON
Directora Administrativa de Educacion
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