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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura

Repuiblica de Colombia  Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial

Manizales - Caldas

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATAR EL TRASLADO ViA
TERRESTRE MANIZALES- GIRARDOT- MANIZALES POR PARTICIPACION EN LOS X
JUEGOS NACIONALES DE LA RAMA JUDICIAL

1. DATOS GENERALES

Plan Anual de Adquisiciones

Version 9 del 12

Version y fecha de julio de 2019

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en
el Anual de Adquisiciones

Servicio de transporte via terrestre
Manizales — Girardot — Manizales,
con el fin de participar en los X
Juegos Nacionales de la Rama

Judicial.
Cdédigo BPIN No. N/A
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracién del estudio previo 15 de julio de 2019
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo Luz Yaneth Valencia Gomez

Unidad de Origen

Jefe Area Administrativa y
Financiera

Marco Logico

N/A

Acuerdo de aprobacion plan de inversiones No. y fecha

Acuerdo PCSJA19-11278 del 17
de mayo de 2019

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

3.1. DESCRIPCION

LA NECESIDAD QUE SE
PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

La realizacion de programas de bienestar social permite que los
servidores judiciales de la Rama Judicial creen mayor sentido de
pertenencia, afiancen lazos laborales y de amistad a través de
actividades extra laborales y desarrollen habitos y reglas que
contribuyan a fortalecer disciplina para el cumplimiento de sus
actividades en el ambito personal y laboral. Estos programas
visibilizan las acciones administrativas, de coordinacion
interinstitucional, haciendo mas efectivas y eficientes las
estrategias, metas, planes, programas y proyectos de bienestar
social.

Uno de los pilares estratégicos del Plan Sectorial de Desarrollo
de la Rama Judicial 2019 - 2022, es el de la CARRERA
JUDICIAL, DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO, y su objetivo principal busca
Implementar el proceso de gestién del conocimiento, fortalecer el
modelo de formacion judicial, mantener las competencias,
habilidades y conocimientos de los servidores judiciales logrando
el balance entre el desarrollo profesional, el bienestar integral, el
mérito y el logro de las metas institucionales.

Teniendo en cuenta lo anterior, mediante Acuerdo PCSJA19-
11249 del 3 de abril de 2019, el Consejo Superior de la
Judicatura aprobo la actividad denominada “Realizar actividades
de bienestar para el mejoramiento del clima laboral”, la cual
forma parte del Plan de Inversién de la Unidad de Recursos
Humanos para la vigencia 2019.

Calle 27 No 17 - 19 Tel (076) 8848353 - fax 8844827

www.ramajudicial.gov.co

No. SC5780 - 4 No. GP 059 -4



http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja No. 2 Estudio de conveniencia y oportunidad SMC-023-2019

Asi mismo, a través del Acuerdo PCSJA19-11278 del 17 de
mayo de 2019, autoriz6 distribuir los recursos de esta actividad
entre las Direcciones Seccionales y el Nivel Central.

Uno de los programas lideres en la Rama Judicial es la
recreacion y el deporte, siendo éstos la mejor opcién para utilizar
el tiempo libre en la formacién de hébitos que permitan lograr un
equilibrio fisico y emocional a través del deporte formativo,
recreativo y competitivo cumpliendo asi con el objetico de este
programa a Nivel Nacional.

En virtud de lo anterior, la Direccion Ejecutiva de Administracién
Judicial mediante correo electrénico del 29 de abril del presente
aflo se remite a la Direccion Seccional, la informacion
correspondiente a los “X Juegos Nacionales de la Rama
Judicial”’, evento que se desarrollard en el Municipio de Girardot
— Cundinamarca entre el 15y 19 de agosto de 2019.

En consecuencia el Director Ejecutivo de Administracion Judicial
mediante la CIRCULAR DEAJC19-34 del 23 de mayo de 2019,
informa a los Directores Seccionales que con los recursos
asignados se deberan tener en cuenta algunas actividades
especificas, tal como es la de "Sufragar el servicio de transporte
terrestre y aéreo de los deportistas institucionales participantes
en los Juegos Nacionales de Integracion de la Rama Judicial,
previstos a desarrollarse en Girardot (Cundinamarca) del 15 al
19 de agosto de 2019".

Dado lo anterior, la Direcciéon Seccional de Administracion
Judicial de Manizales - Caldas, requiere contratar el traslado de
la delegacion de la Direccién Seccional al citado evento, la cual
esta conformada por 20 servidores judiciales.

Que por lo brevemente expuesto el Director Ejecutivo Seccional
encuentra procedente contratar el servicio de transporte terrestre
citado anteriormente, para lo cual se publicara la respectiva
convocatoria en la plataforma del SECOP Il bajo la modalidad de
Minima Cuantia, con el fin de recibir las cotizaciones pertinentes.

3.2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual

Para atender la necesidad, se requiere Contratar en nombre de
la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura — Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Caldas, el servicio
de transporte via terrestre Manizales — Girardot — Manizales, con
el fin de participar en los X Juegos Nacionales de la Rama
Judicial, que se llevaran a cabo entre el 15y el 19 de agosto de
20109.

3.2.2. Clasificacion
UNSPSC

El objeto del presente proceso de contratacion esta codificado en
el clasificador de Bienes y Servicios de naciones Unidas
(UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la siguiente
tabla:

Segmento Familia Clase Producto

78 7811 781118 78111800
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ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO A PRESTAR
a. El contratista seleccionado se compromete a transportar
via terrestre a los servidores judiciales de la Direccion
Seccional: Manizales - Girardot — Manizales, con el fin
de participar en los X Juegos Nacionales de la Rama

Judicial, asi:

e Salida: Manizales a Girardot. 15 de agosto en
horas de la mafana.

e Regreso: Girardot — Manizales. 19 de agosto en
horas de la mafnana.

b. El medio de transporte a ofrecer debe contar como
minimo con las siguientes caracteristicas: Bus de 20
pasajeros para viajes fuera de la ciudad, equipados con:

3.2.3. Especificaciones
dciln?rl;];tf al » Aire acondicionado
» Sillas confortables.
c. El contratista seleccionado a la firma del contrato, debera
hacer entrega de todos los documentos del vehiculo y
conductor en regla (Presentar Inspeccion pre operativa
del vehiculo, SOAT, Técnico Mecanica, Seguro
Extracontractual y Contractual, Tarjeta de Propiedad,
Licencia de Conduccién), si el servicio se presta con
varios vehiculos dichos documentos seran aportados por
cada uno de ellos.
Los oferentes podran proponer mejoras en las especificaciones
técnicas antes descritas, con el fin de incrementar la calidad del
vehiculo de transporte y presentar una propuesta mas favorable
para la Entidad, en cuanto a los factores de calidad y economia,
(mayor calidad a buen precio).
3.2.4. Autorizaciones,
permisos y licencias
requeridos para la|N/A
ejecucion del objeto
contractual
3.2.5. Documentos técnicos
para el desarrollo del | N/A
proyecto
3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA-DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL Y DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO.
El contratista seleccionado tendré las siguientes obligaciones:
a. Trasladar a los servidores judiciales entre Manizales -
3.3.1. Obligaciones del Girardot, ida y vuelta, los dias del 15 al 19 de agosto de 2019.

Contratista

b. Hacer entrega de todos los documentos del vehiculo y
conductor en regla (Presentar Inspeccién pre operativa del
vehiculo, SOAT, Técnico Mecanica, Seguro Extracontractual y
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Contractual, Tarjeta de Propiedad, Licencia de Conduccién),
si el servicio se presta con varios vehiculos dichos
documentos seran aportados por cada uno de ellos.

. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de conformidad
con lo consignado en la propuesta presentada y el estudio
previo.

d. Asistir a todas las reuniones programadas que sean
necesarias para lograr la debida ejecucion del contrato y
elaborar las actas a que haya lugar.

. Tramitar oportunamente las actas de suspension vy
reanudacion del contrato, si ello fuere necesario.

. Atender los requerimientos que al respecto haga EL
SUPERVISOR del contrato, tendientes a una correcta
ejecucion del mismo.

. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato, le imparta el Supervisor y consultar las inquietudes
gue se presenten en relacion con la ejecucion del contrato al
supervisor del mismo.

. Informar oportunamente por escrito a la Entidad, o a través
del SUPERVISOR, los inconvenientes que afecten el
desarrollo del contrato.

Mantener durante la ejecucién del contrato el recurso
humano, técnico, fisico y demas ofrecidos en la propuesta.
Suministrar al supervisor designado por la Direccion
Ejecutiva Seccional, la informacién que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las
obligaciones que contrae.

. Suministrar la informacion necesaria al supervisor del
contrato para elaborar el proyecto de acta de liquidacion del
mismo, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del contrato, segun lo dispuesto en el Articulo 11
de la Ley 1150 de 2007.

Garantizar la calidad de los servicios ofertados y responder
por ello de conformidad con lo estipulado por el Articulo 5°,
numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

.Presentar a la Direcciébn Ejecutiva Seccional una vez
finalizado el contrato, constancia del cumplimiento de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social y
Parafiscales, expedida por el Representante Legal y/o
Revisor Fiscal de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

. Asumir todos los gastos que se ocasionen en relaciéon con la
ejecucion del presente contrato.

Las demas obligaciones relacionadas con la naturaleza del
objeto del contrato.
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Serén obligaciones del contratista como empleador:

a. Designar y mantener a costa del contratista durante todo el
periodo de ejecucién del contrato, el personal idéneo que se
requiera para la correcta y normal ejecucion del contrato, es
decir debera contar con el personal que atienda los
requerimientos de la entidad durante el plazo de ejecucién
del mismo y la duracién de la garantia solicitada.

b. Pagar oportunamente, los salarios y prestaciones sociales, a
todo el personal empleado en la ejecucion del presente
contrato, y en general dar estricto cumplimiento a la totalidad
de obligaciones, con el sistema integral de seguridad social y
parafiscales derivadas de la ejecucion del presente contrato.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte del
contratista, para con sus empleados, podra generar la
imposicion de multas sucesivas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, cuando
haya lugar.

3.3.2. Obligaciones del
Consejo Superior
de la
Judicatura-
Direccidn
Ejecutiva de
Administracién
Judicial

Ademas de los derechos y obligaciones que se derivan de la
naturaleza del contrato, la DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL, se obliga a:

a) Designar un Supervisor que ejercera las funciones de auditar
los trabajos y que lo representard, ante el CONTRATISTA, en
todo lo relacionado con la ejecucion del presente contrato.

b) Solicitar al CONTRATISTA, en cualquier tiempo, las
informaciones que requiera, en relacion con el objeto contratado
y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

c) Aprobar o rechazar las cuentas, adquisiciones, propuestas y
planes de trabajo del CONTRATISTA, por conducto del
Supervisor designado.

d) Suministrar las especificaciones técnicas necesarias para la
ejecucion del contrato, a través del supervisor designado.

e) Pagar oportunamente al contratista el valor derivado del
presente contrato, de conformidad con lo establecido en el
contrato.

f) Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato.

3.3.3. Obligaciones del
Supervisor

El ejercicio de la supervision del contrato sera designado por el
Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial de
Manizales, y tendrd como obligaciones entre otras las siguientes:

1. Exigir al contratista el cumplimiento del contrato y de la
totalidad de especificaciones en él contenidas.
2. Aprobar con el cumplimiento de los documentos y llevar un
estricto control de las publicaciones realizadas.

3. Atender y resolver toda consulta relacionada con la prestacion
del servicio.

4. Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion vy
cumplimiento de las obligaciones del contratista.
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5. Tramitar ante el area correspondiente el pago del valor del
contrato.

6. Expedir el informe de supervisién de recibo a satisfaccién de
los servicios (cumplidos) objeto del contrato, como requisito
previo para el tramite de los pagos.

7. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de todas las
obligaciones con el sistema integral de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, asi como del personal que ejecute el
contrato cuando sea el caso.

8. Diligenciar el formato aprobado por el Sistema Integrado de
Gestién de Calidad denominado "Ficha técnica de evaluacion y
reevaluacion de contratista” una vez finalice la vigencia del
contrato.

9. Remitir una vez finalizado el contrato, el formato base de
liquidacion aprobado en el Sistema Integrado de Gestion de
Calidad, con los soportes respectivos.

10. Todas las deméas que surjan de la naturaleza del contrato,
asi como las establecidas en el manual de Contratacion de la
Entidad.

Dado que la cuantia del contrato no excede el 10% de la menor
cuantia para nuestra entidad, el proceso contractual se llevara a
cabo bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes.

Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la

3.4. Modalidad de|Ley Colombiana se presumen conocidas por todos los
seleccién, proponentes. En caso de contradicciones entre el pliego y la Ley,
justificacion y | primara lo establecido en la Ley, cuando se llegaren a presentar
fundamentos vacios en el pliego éstos se suplirdn con las normas de
juridicos. contratacion estatal y Decretos reglamentarios, y si los vacios
contindan, estos se supliran con las normas del Cédigo Civil y
Cdbdigo de Comercio.
De conformidad con el parrafo anterior, la Direccién Ejecutiva de
Administracion Judicial de Manizales seleccionarda, mediante
comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas.
El presupuesto oficial con que cuenta la entidad para la
contratacion es de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL
35 Valor Estimado del PESOS M/QTE ($3.300.000),.incluidos impuestos, de acuerdo

con el estudio de mercado realizado.

Contrato y

;\]/Iuiztrl]f:)camon del Dicho valor incluye la totalidad de los costos y gastos necesarios

para la ejecucion del contrato, el impuesto a las ventas y todos
los tributos que se generen con ocasiéon a la celebracion,
ejecucion y liquidacién del contrato.
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3.5.1. Certificado de
disponibilidad
Presupuestal.

La ejecucion del proyecto se encuentra financiada con recursos
del presupuesto General de la Nacién y se respalda con el
certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el
Coordinador del Grupo de Ejecucion Presupuestal y Pagos en
aplicacion al presupuesto asignado a la entidad para la presente
vigencia fiscal, asi:

No. FECHA DE
CDP EXPEDICION RUBRO UNIDAD VALOR
10210 | 24/07/2019 | CZ700800- |05 | 43300000

3.5.2. Variables
consideradas para
calcular el
presupuesto oficial

OFERTAS CONSULTADAS

Con el fin de determinar el presupuesto oficial estimado a
contratar se adelanté un estudio de mercado, solicitando
cotizaciones a cuatro organizaciones prestigiosas y con
experiencia que prestan el tipo de servicio requerido, con las
cuales se calculé el valor promedio.

A dichas empresas se le solicité cotizaciones similares al
presente proceso de seleccién, con base en las cuales se realizé
el respectivo estudio de mercado, con el fin de establecer los
precios de los servicios requeridos.

3.5.3. Forma de Pago del
Contrato

La Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional
Manizales — Caldas cancelara el valor respectivo por intermedio
del Area Financiera, una vez se certifique el servicio prestado a
satisfaccién por parte Supervisor del contrato. Igualmente, el
contratista seleccionado deberd presentar la respectiva factura
con anexo del paz y salvo en seguridad social y parafiscales del
personal contratado para la ejecucion del contrato. Sin embargo,
el pago estara sujeto a los recursos que la Direccién General del
Tesoro Nacional - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, situe
a la Direccién Seccional de Administracion Judicial.

Para la ejecucién del contrato, la Direccion Ejecutiva Seccional
de Administracion Judicial no entregara al contratista valor
alguno por concepto de “Anticipo” o “Pago anticipado”.

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Manizales
— Caldas, efectuard las retenciones, deducciones o
contribuciones a que haya lugar y que por ley esté autorizado a
hacer.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE Y REQUISITOS

HABILITANTES

3.6.1. Requisitos Habilitantes.

La evaluacion de los requisitos habilitantes se realizara mediante la verificacion de los
documentos presentados en cumplimiento de la presente convocatoria y las disposiciones

legales vigentes.

Este aspecto no otorgard puntaje, pero habilitara o deshabilitara la propuesta para su
evaluacién de experiencia, de aspectos técnicos y econdémicos. Se evaluara con CUMPLE o

NO CUMPLE.
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3.6.1.1. Capacidad
Juridica

Los proponentes presentaran los siguientes documentos y con
los formatos anexos, diligenciados:

1. Carta de presentacion de la propuesta, firmada por el
Representante Legal o Persona Natural, segun corresponda.

2. El proponente debera diligenciar en su totalidad el modelo
adjunto segun Anexos Nos. 1, 2 6 3 segun sea el caso, y
deberé estar debidamente firmado por el representante legal
cuando sea persona juridica o el apoderado constituido para
el efecto por la persona natural que oferte.

3. Fotocopia legible del documento de identidad de la persona
natural o del representante legal de la persona juridica.

4. Copia del Registro Unico Tributario expedido por la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, en el que conste
el régimen tributario al que pertenece.

5. Certificado de Existencia y Capacidad Legal
5.1. PARA EL CASO DE PERSONA NATURAL:

La persona natural que presente la propuesta debe acreditar y
aportar los siguientes documentos:

+ Ser mayor de edad, lo cual se acredita con la fotocopia de la
cédula de ciudadania.

» Estar inscrito en el Registro Mercantil y que su actividad
comercial le permita realizar el objeto del futuro contrato; lo
anterior se acredita con la presentacion del certificado de
matricula mercantil emitido por la Camara de Comercio
respectiva del domicilio comercial del oferente, con fecha de
registro anterior al cierre del proceso y expedicién del
certificado no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha
de cierre del proceso; esto sucede Unicamente en caso de
gue el proponente sea comerciante o ejerza el comercio de
conformidad con lo establecido en el Cédigo de Comercio y
las normas que lo modifiquen o sustituyan.

5.2. PARA EL CASO DE PERSONA JURIDICA O PERSONA
JURIDICA EXTRANJERA CON SUCURSAL O DOMICILIO
EN EL PAIS

La persona juridica que presente propuesta debe acreditar y
aportar los siguientes documentos:

* Fotocopia del documento de identidad del representante
legal o del apoderado.

* La persona juridica debe tener una duracion no inferior al
plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas. (Articulo 6
Ley 80 de 1993).
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El objeto social debe estar relacionado con el servicio o bien
a contratar con el proceso de seleccion, salvo que se trate
de una sociedad por acciones simplificada en donde se haya
sefalado que puede realizar cualquier actividad comercial o
civil licita, conforme con el numeral 5 del articulo 5 de la Ley
1258 de 2008; lo anterior se acredita con la presentacion del
certificado de existencia y representacién legal, expedido por
la Camara de Comercio, con fecha de expedicion no superior
a un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta
obligada a registrarse en la Camara de Comercio, debe
allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia
y representaciéon o reconocimiento de persona Juridica, con
fecha de expedicion dentro del mes anterior al cierre del
proceso de seleccion.

Acta de autorizacion o documento correspondiente del
organo directivo que lo faculta, en caso de existir limitaciones
estatutarias frente a las facultades del representante legal,
con las respectivas autorizaciones para desarrollar el
presente proceso de seleccion, el contrato y todas las
actividades relacionadas directa o indirectamente.

5.3. PARA EL CASO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se debe
aportar:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por
la cadmara de comercio del domicilio de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, con fecha de
expedicién no superior a un (1) mes de antelacién a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. El objeto social de cada
uno de los integrantes de la Uniébn Temporal o Consorcio debe
estar relacionado con el servicio o bien a contratar en el
respectivo proceso de seleccion de tal manera que se
complementen, salvo en personas juridicas que sean
sociedades por acciones simplificada, en donde se haya
seflalado que pueda realizar cualquier actividad comercial y
civil licita, conforme al numeral 5 del articulo 5 de la Ley 1258
de 2008.

Documento de conformacion del consorcio o union temporal,
en el cual debe constar la participacién de cada uno de los
integrantes del Proponente, la representacion legal o el poder
otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del
Proponente y las obligaciones a cargo de cada una de las
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partes en las uniones temporales. Diligenciar Anexo No. 4.

* La duracion del consorcio o unién temporal debe abarcar, el
plazo de ejecucion del contrato, su liquidacién y un (1) afio
mas.

» Fotocopia del documento de identidad del representante legal
o del apoderado.

» Acta de autorizacion o documento correspondiente del érgano
directivo que lo faculta, en caso de existir limitaciones
estatutarias frente a las facultades del representante legal,
con las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente
proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades
relacionadas directa o indirectamente.

6. Constancia de estar al dia con el cumplimiento del pago de
los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pension y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, para la
fecha de cierre de la presente convocatoria. Si el proponente
es un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus
integrantes deben aportar esta constancia.

7. Formato De Beneficiario Cuenta. Segin Anexo No. 5.

8. Licencia de funcionamiento:

El proponente deber& aportar la Licencia de Funcionamiento
vigente expedida por el Ministerio de Transporte.

9. El oferente debera presentar copia de la poéliza vigente, que
cubre la responsabilidad Civil contractual y extracontractual.

10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién.

11. Certificado de no reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

12. Certificado de antecedentes Judiciales, expedido por la
Policia Nacional.

3.6.1.2.

Experiencia

Mediante el Anexo No. 6, el proponente acreditard su
experiencia hasta con tres (3) certificaciones de contratos con
objeto similar al presente proceso de seleccion (transporte de
pasajeros via terrestre), con calificacion de Bueno o Excelente,
expedidas por entidades del Estado o particulares, asi:

» Los contratos certificados deberan ser suscritos, ejecutados
y terminados 6 en ejecucion por el proponente, durante los
dos (2) ultimos afios, contados a partir de la fecha de cierre
del presente proceso.

» La sumatoria de los contratos certificados debera ser igual o
superior a dos (2) veces el valor del presupuesto oficial
estimado, incluido impuestos. Se calificard asi:
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El proponente interesado en participar del presente proceso de
seleccion debera cumplir con los dos items arriba relacionados, y
se calificara con CUMPLE, de lo contrario la evaluacion para la
experiencia especifica del mismo, sera NO CUMPLE.

Si el proponente interesado en participar del proceso de
seleccion, ha suscrito contratos anteriormente con la
ADMINISTRACION JUDICIAL DE MANIZALES, la entidad
aportard la calificacion de los mismos, la cual deberd ser
superior a 4, en caso contrario, se calificard su experiencia con
NO CUMPLE.

Si el proponente interesado en participar del proceso de
seleccion, no ha suscrito contrato alguno con personas haturales
0 juridicas, aportara las facturas de venta en las que se constate
el cumplimiento de los requerimientos antes exigidos.

Para el computo de la experiencia en las sumatorias de valor de
contratos, s6lo se tendran en cuenta, las tres (3) primeras
certificaciones y/o facturas que aparezcan foliadas dentro de la
propuesta.

En caso de presentar certificaciones en consorcio 0 unién
temporal, se tendrd en cuenta la experiencia especifica de
acuerdo al porcentaje de participacion, para lo cual se debera
adjuntar el documento de conformacion del consorcio o union
temporal.

3.6.1.3. Capacidad
Financiera

N/A

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

N/A

3.6.2. Factores de
Evaluacién

FACTOR ECONOMICO:

Seran calificadas en el aspecto econdmico, las propuestas que
hayan cumplido con los requisitos juridicos y con las condiciones
de experiencia exigidas.

La entidad podra realizar ajustes a la propuesta econdémica
cuando el proponente incurra en errores aritméticos formales y
no sustanciales, para efectos de evaluar la propuesta.

El proponente que presente la propuesta mas econdmica, con la
totalidad de los items requeridos, y que adicionalmente haya
cumplido con los requisitos exigidos por la entidad, se le
adjudicara el respectivo contrato con previa comunicacion de
aceptacion de la oferta presentada.

El proponente deberéa tener en cuenta los siguientes aspectos:

» Los precios de las propuestas deberan darse en pesos
colombianos, sin centavos, discriminando los costos
directos, costos indirectos y el IVA, indicando el régimen al
gue pertenece el proponente, teniendo en cuenta todos los
impuestos de ley y costos para la legalizacion del contrato.
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» Los valores unitarios propuestos contemplaran todos los
costos directos e indirectos, impuestos, tasas Yy
contribuciones y cualquier otra erogacion para la correcta
ejecucion del contrato, resultado de la presente
convocatoria  publica, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas contenidas en el presente
documento.

Para evaluar los aspectos econdmicos, se efectuara una
comparacion en el valor total de las ofertas presentadas, de
conformidad con el ANEXO No. 8 de la Invitacion Publica.

3.6.3. Reglas de
desempate de
Ofertas

En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicara a quien
haya entregado primero la oferta entre los empatados, segun el
orden de entrega de las mismas, de acuerdo a lo establecido en
el inciso 7mo (sic) del Art. 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015.

3.7. Analisis deriesgos
y forma de
mitigarlo.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la ley 1150
de 2007 y Decreto 1082 de 2015, se procede en el presente
estudio a tipificar, estimar y asignar los riesgos previsibles del
contrato, asi:

Tipificacion del Riesgo: es la enunciacion que se hace de
aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que a criterio
de la Administracion Judicial de Manizales - Caldas, pueden
presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacién del Riesgo: es el sefialamiento que hace la
Administracion Judicial de Manizales — Caldas, de la parte
contractual que debera soportar total o parcialmente la
ocurrencia de la circunstancia tipificada asumiendo su costo.

Criterios Para La Estimacion: La estimacién consiste en valorar
la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos
que han sido tipificados y que teniendo en cuenta su
materialidad, requieren una valoracion.

Para los efectos del presente documento, la estimaciéon es una
técnica que permite dar una aproximacion de la magnitud del
riesgo previsible de acuerdo con su probabilidad e impacto. A
continuacion, se dan a conocer la estimacion cualitativa y
cuantitativa del riesgo: (Ver Anexo A. Matriz de Riegos).

3.8. Garantias:

Por las caracteristicas del contrato no existen riesgos previsibles
para la entidad, razén por la cual de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, se determina que no hay
lugar a expedicion de pdlizas por parte del contratista
seleccionado.

No obstante, el contratista deberd aportar la poliza vigente
responsabilidad Civil contractual y extracontractual de la
empresa de transporte que prestard el servicio objeto del
presente estudio.

3.9. Interventoriao
Supervision

Luz Yaneth valencia

Nombre del funcionario: .
Gbémez

Identificacion del funcionario: C.C. 30.316.646

Jefe Area Administrativa

Cargo: y Financiera
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Dependencia: Area  Administrativa vy
b ' Financiera
3.9.1. Necesidad de contar
con Interventoria cuando el
seguimiento del contrato
suponga conocimiento
especializado en la materia N/A
o cuando la complejidad
o la extension del
mismo lo justifiquen.
, -, El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion del 15 al 19 de
3.10. Plazo de Ejecucidn . .
agosto de 2019, fecha de regreso de la delegacion hacia la
del Contrato ; ;
ciudad de Manizales.
. -, El lugar de ejecucién del contrato se realizara de conformidad
3.11. Lugar de Ejecucion . : . -
con lo establecido en el objeto del presente estudio, el servicio
del Contrato . . . .
de transporte via terrestre Manizales — Girardot — Manizales.
De conformidad con lo establecido en el Articulo 60 de la Ley 80
de 1993, el contrato resultante de este proceso, serd objeto de
liquidacion por acuerdo de las partes contratantes dentro del
término maximo de cuatro (4) meses contados desde la fecha de
terminacion del plazo de ejecucion del mismo.
3.12. Liquidacion del De la liquidacién unilateral, si el contratista no se presenta a la
Contrato liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente
por la DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE MANIZALES - CALDAS.
Dado que no se exige la expedicion de pdlizas, no se requerira
realizar el cierre del expediente contractual a suscribirse.
3.13. Sometimiento a un
: N/A
acuerdo comercial.
3.14. Constancia del
cumplimiento del
deber de analisis ~|\;ep ANEXO: Estudio del Sector y Mercado
del sector por parte
de las entidades
estatales.
FIRMA
NOMBRE JOSE FERNANDO SALAZAR CHAVES
CARGO Director Ejecutivo Seccional
Proyect6é: | Luz Yaneth Valencia Gomez ‘llitierl:gncieArr;a Administrativa y
. ) Asist. Adminstrativa Area
Gloria Isabel Orozco Murillo Servicios Administrativos
Revisd Maria Antonia Jaramillo Montoya ézir?/ti.cios Aﬁjdrmmitt:’gtt:://gs Area
José David Rodas Restrepo Asistente Juridico DESAJ
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