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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 

EJERCITO NACIONAL 
 

 
 
 

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL  
ALCANCE REEVALUACION JURIDICA 

 
Bogotá, D.C, 24 de Julio de 2019 
 
Señor Coronel  
Gerente del Proyecto1 
Gn-. 
 
ASUNTO : ALCANCE A LA REEVALUACIÓN JURÍDICA DEL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. 126-CENACPERSONAL-2019 
CUYO OBJETO ES “CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LOS TRES ASCENSORES MARCA OTIS 
DEL COMANDO DE PERSONAL DEL EJÉRCITO NACIONAL”. 

 
Respetuosamente y con toda atención me permito enviar al Señor Gerente del Proyecto, ALCANCE 
la reevaluación jurídica  efectuada a las propuestas presentadas dentro del proceso No. 126 cuyo 
objeto es SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LOS TRES 
ASCENSORES MARCA OTIS DEL COMANDO DE PERSONAL DEL EJÉRCITO NACIONAL lo 
anterior en atención a que por error de transcripción se indicó la calificación como No cumple en la 
evaluación final a la empresa PH HOLDINGS S.A.S. NIT Nº 901.093.407 – 0, la cual cumplió con lo 
requerido por la Entidad”. 
 

1. PARTLIFT S.A.S. 
 

OFERENTE REQUISITO CUMPLE 
NO OBSERVACIÓN 

CUMPLE 

 
 
 

PARTLIFT S.A.S. NIT 
Nº 901068484-2 

 
 
 
 
 
 

CARTA DE PRESENTACION DE LA 
PROPUESTA  x 

 
 

CONFORME AL FORMULARIO N° 1 X 
 

 

SUSCRITA POR EL REPRESENTANTE 
LEGAL O APODERADO X 

 
 

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN 
LEGAL X  

 
 
 
 
 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL X  

TREINTA (30) DÍAS CALENDARIO X  
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 ANTERIORES AL CIERRE DEL 
PROCESO 

 

TÉRMINO DE DURACIÓN REMANENTE X  
CAPACIDAD REPRESENTANTE LEGAL X  
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE 
PAGO AL SISTEMA INTEGRAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS 
LABORALES  

X 
 
 

 

CERTIFICACIÓN SUSCRITA POR EL 
REPRESENTANTE LEGAL X  

 

PLANILLA DE PAGO MES 
INMEDIATAMENTE ANTERIOR X  

 

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES 
JUDICIALES DEL OFERENTE 

X 
 

VERIFICADO PÁGINA WEB 
POLICÍA NACIONAL EL 

22-07-2019 

NO REGISTRA ANTECEDENTES X   

VERIFICACIÓN EN EL REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS 
CORRECTIVAS DE LA POLICÍA 
NACIONAL 

X  

 

CERTIFICACIÓN 
RESPONSABILIDADES FISCALES DE 
LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA  

X 
 

VERIFICADO PÁGINA WEB 
CONTRALORÍA GENERAL DE 
LA REPÚBLICA  EL 22-07-2019 

NO REGISTRA ANTECEDENTES X 
 

 

CERTIFICACIÓN ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 

X 
 

VERIFICADO PÁGINA WEB 
PROCURADURÍA GENERAL 
DE LA NACIÓN EL 22-07-2019 

NO REGISTRA ANTECEDENTES X 
 

 

FORMULARIO N° 6 - COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN X 

 
 

FORMULARIO N°10 - PACTO DE 
INTEGRIDAD   

X 
NO APORTA DOCUMENTO 

FOTOCOPIA CÉDULA DE CIUDADANÍA  X   

 
CONCLUSIÓN: LA PROPUESTA PRESENTADA POR PARTLIFT S.A.S. NO CUMPLE 
JURIDICAMENTE. 

 

2. ASCENSORES SERTELV SAS 
 

OFERENTE REQUISITO CUMPLE 
NO OBSERVACIÓN 

CUMPLE 

 
 

CARTA DE PRESENTACION DE LA 
PROPUESTA  x 
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ASCENSORES 

SERTELV SAS. NIT Nº 
901125069-3 

 
 
 
 
 
 
 

CONFORME AL FORMULARIO N° 1 
 

X 

Se diligencian campos que no 
aplican al proceso (Garantía 

seriedad Propuesta) – Modelo+ 
Formato estándar.  

SUSCRITA POR EL REPRESENTANTE 
LEGAL O APODERADO X 

 
 

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN 
LEGAL X  

 
 
 
 
 

 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL X  

TREINTA (30) DÍAS CALENDARIO 
ANTERIORES AL CIERRE DEL 
PROCESO 

X  

TÉRMINO DE DURACIÓN REMANENTE X  
CAPACIDAD REPRESENTANTE LEGAL X  
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE 
PAGO AL SISTEMA INTEGRAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS 
LABORALES  

X 
 
 

 

CERTIFICACIÓN SUSCRITA POR EL 
REPRESENTANTE LEGAL X  

 

PLANILLA DE PAGO MES 
INMEDIATAMENTE ANTERIOR X  

 

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES 
JUDICIALES DEL OFERENTE 

X 
 

VERIFICADO PÁGINA WEB 
POLICÍA NACIONAL EL 

19-07-2019 

NO REGISTRA ANTECEDENTES X   

VERIFICACIÓN EN EL REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS 
CORRECTIVAS DE LA POLICÍA 
NACIONAL 

X  

 

CERTIFICACIÓN 
RESPONSABILIDADES FISCALES DE 
LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA  

X 
 

VERIFICADO PÁGINA WEB 
CONTRALORÍA GENERAL DE 
LA REPÚBLICA  EL 22-07-2019 

NO REGISTRA ANTECEDENTES X 
 

 

CERTIFICACIÓN ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 

X 
 

VERIFICADO PÁGINA WEB 
PROCURADURÍA GENERAL 
DE LA NACIÓN EL 22-07-2019 

NO REGISTRA ANTECEDENTES X 
 

 

FORMULARIO N° 6 - COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN X 

 
 

FORMULARIO N°10 - PACTO DE 
INTEGRIDAD  X 

 
 

FOTOCOPIA CÉDULA DE CIUDADANÍA  X   
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CONCLUSIÓN: LA PROPUESTA PRESENTADA POR ASCENSORES SERTELV SAS NO CUMPLE 
JURIDICAMENTE.  

 

3. PH HOLDINGS S.A.S. 
 

OFERENTE REQUISITO CUMPLE 
NO OBSERVACIÓN 

CUMPLE 

 

 

 

PH HOLDINGS S.A.S. 

NIT Nº 901.093.407 - 0 

 

 

 

 

 

 

CARTA DE PRESENTACION DE LA 

PROPUESTA  
x 

 

 

CONFORME AL FORMULARIO N° 1 

 

 

X 
 

APORTA DOCUMENTO – 

SUBSANA. 

SUSCRITA POR EL REPRESENTANTE 

LEGAL O APODERADO 
X 

 

 

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN 

LEGAL 
X  

 

 

 

 

 

 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN LEGAL 
X  

TREINTA (30) DÍAS CALENDARIO 

ANTERIORES AL CIERRE DEL 

PROCESO 

X  

TÉRMINO DE DURACIÓN REMANENTE X  

CAPACIDAD REPRESENTANTE LEGAL X  
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE 

PAGO AL SISTEMA INTEGRAL DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS 

LABORALES  

X  

 

CERTIFICACIÓN SUSCRITA POR EL 

REPRESENTANTE LEGAL 
X  

APORTA DOCUMENTO 

SUBSANA 

PLANILLA DE PAGO MES 

INMEDIATAMENTE ANTERIOR 
X  

 

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES 

JUDICIALES DEL OFERENTE 

X 
 

VERIFICADO PÁGINA WEB 

POLICÍA NACIONAL EL 

22-07-2019 

NO REGISTRA ANTECEDENTES X   

VERIFICACIÓN EN EL REGISTRO 

NACIONAL DE MEDIDAS 

CORRECTIVAS DE LA POLICÍA 

NACIONAL 

X  
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CERTIFICACIÓN 

RESPONSABILIDADES FISCALES DE 

LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 

REPÚBLICA  

X 
 

VERIFICADO PÁGINA WEB 

CONTRALORÍA GENERAL DE 

LA REPÚBLICA  EL 22-07-2019 

NO REGISTRA ANTECEDENTES X 
 

 

CERTIFICACIÓN ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS 

X 
 

VERIFICADO PÁGINA WEB 

PROCURADURÍA GENERAL 

DE LA NACIÓN EL 22-07-2019 

NO REGISTRA ANTECEDENTES X 
 

 

FORMULARIO N° 6 - COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN 
X 

 

 

FORMULARIO N°10 - PACTO DE 

INTEGRIDAD  

X 
  

 

FOTOCOPIA CÉDULA DE CIUDADANÍA  X   

 
CONCLUSIÓN: LA PROPUESTA PRESENTADA POR PH HOLDINGS S.A.S. CUMPLE 
JURIDICAMENTE.  

  
 
 

Atentamente,     
 
 
 
ORIGINAL FIRMADO 
ABG. SANDRA LUCIA SAMACA DUARTE 
Comité Jurídico Evaluador 
 


