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- PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FORMATQ REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS
| Versién: 1 POLICIA NACIONAL
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|
!

UNIDAD: HOSPITAL. CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 23 de noviembre 2023
Lugar: Bogota D.C., Hospital Central.
No. Consecutivo revision: No. SISCO: 479058

OBJcTO: }?RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A VALOR:
LA GESTION COMO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ’

APCYO A LA GESTION COMO MEDICO GASTROENTEROLOGO $37.916.504,33
ESPECIALISTA L

MCDALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA.

FUNCIONARIC - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: Doctor ELDER BALMIRO
O7TERO RAMOS — Responsable Servicio Gastroenterologia HOCEN.

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA

RESPONSABLE PROCESC
(UNIDAD DUENA NEGESIDAD) CPS-8 ELDER BALMIRO OTERO RAMOS z hﬁ
;

ANALISTA DE CONTRATOS
(QUIEN REVISA)

JEFE AREA O GRUPO
CONTRATACION

JEFE GRUPO
PRECONTRACTUAL {UNIDAD)

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO
FECHA: | VALOR: $37.916.504,33
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Gastroenterologia HOCEN

Mayor | ELDER BALMIRO OTERO RAMOS Responsable Servicio 6 w,
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL

Bogota, 23 de noviembre 2022

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

| 1.1 DESCRIPCION | prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como Prestacion de servicios
GENERAL DEL profesionales y de apoyo a la gestion como Médico Gastroenterdlogo Especialista |
QBJETC

a0 /ALOR El total del contrato es de TREINTA SIETE MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL
E-STi WH)&DO QUINIENTOS CUATRO PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS NM/ICTE

{$37.916.504,33).

13 CERTIFICACION o P
PLAN ANUAL DE A Fecha de Unidad Recurso Descripcion Cantidad Yalor unitario Valor total
ADQUISICIONES, SR e T
GASTOS DE 1 23172022 1913 HOCEN 16 gﬂa-stmemem‘?gila r 25 58.242718,33 8824271833
FUNC|ONAM|,ENTO 2 2311172022 571 HOUEN 16 :!I’?d[co Foperialsia a0 $29.873786,00 | 529.873.7586,00
Y/O 'NVERS’ON Y’O Gastroenterologia | )
VIGENCIAS FUTURAS. Total | $37.516.504,33

1.4 CLASE DE Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion 6 para la ejecucién de
CONTRATO trabajos artisticos, que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.
1.5 PERFILY Titulo: MEDICO ESPECIALISTA EN GASTROENTEROLOGIA

P CALIDAD DE LOS
PROPOMNENTES Experiencia Labora Cero (0): Segun fa Resolucién 300 de 24 de junio de 2022
1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

|
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|
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En el Servicio de Gastroenterologia del Hospital Central de la Policia Nacional, cuenta con un solo profesional
de piania de 4 horas, con el cual no se puede atender la demanda de los usuarios del Subsistema de Salud

de la Potlicia Nacional,

. Asi mismo, la demanda del Servicio se ve reflejada asi:

CONSULTA AMBULATORIA AL | CONSULTA HOSPITARIA CONSULTA DE
MES AL MES URGERCIAS AL MES | PROCEDIMENTOS

7 9 1 77

I 480 487 1 116

| 957 361 2 153

f

|

i
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En consecuencia, se requiere la contratacién de 5 especialistas para atender ias horas en consulta
ambulatoria, urgencias y procedimientos endoscépicos.

Lo anterior Hleva a la necesidad de mantener el total de las horas de los especialistas para poder cubrir
con las atenciones a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, que son derivados
para ser atendidos en el Servicio de Gastroenterologia del Hospital Central Policia Nacional.

De igual manera su no continuidad afectaria la atencion de los pacientes hospitalizados vy de urgencias
en horaric nocturno y fines de semana, que estan a cargo de los especialistas por prestacion de
Servicios.

Lo anterior se encuentra soportado en la comunicacién oficial No.GS-2022-035627-DiSAN.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniende en cuenta la naturaleza juridica del contrato a realizar, se adelanta el proceso de contratacion directa
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como MEDICO ESPECIALISTA EN
GASTROENTEROLOGIA.

CONTRATACION PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS
PERSONAS NATURALES

Basado en la normatividad legal vigente, articulos 2 °, numeral 4, literales h) de la Ley 1150 de 2007 y de acuerdo
al articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015 que establece "Para la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar directamente con la Persona Natural ¢ Juridica. que
este en capacidad de ejecutar el objefo del conlrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario haber obtenido previamente varias
ofertas, de fo cuaf el Ordenador del Gasto deberd dejar constancia escrita”.

CRITERIOS DE SELECCION

2.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

s Los factores de verificacion técnica estan descritos en el Anexo ficha técnica de condiciones técnicas del
presente estudio previo

2.2 EXPERIENCIA PROPONENTE

Titulo: MEDICO ESPECIALISTA EN GASTROENTEROLOGIA

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Versidn:9
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Experiencia .
Experiencia Laboral Cero {0), SEGUN la Resolucion 300 de 24 de junio de 2022

COWMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS

Titulo: MEDICO ESPECIALISTA EN GASTROENTEROLOGIA
Experiencia )
Experiencia Laboral Cero (0), SEGUN la Resolucién 300 de 24 de junio de 2022.

NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

£ nivel academico debe haber sido recibido en entidades educativas debidamente reconocidas ante et Ministerio
de Educacion y estar asociado a los niveles de primaria, secundaria, técnica, fecnoldgica, profesional-
universitaria, especializacicnes, maestrias y doctorados.

HABILIDADES

= Comunicacion asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los usuarios del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso, efectivo, humanizado,
cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de todas las actividades inherentes a
su guehacer que propendan por la seguridad del paciente.

Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora continua.
Informatica, nivel usuario.

Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.
Vision continua e integrai de los procesos con respeto y vaioracion del trabajo de los demas.
Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

* & 9 3 a

3. CONDICICNES DEL CONTRATO

3.1 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicic como MEDICO ESPECIALISTA | EN GASTROENTEROLOGIA, se realizara en el
Hospital Central de la Policia Nacional ubicado en la carrera 58 No. 26 - 21 CAN, Direccion de Sanidad ubicada
en la calle 44 # 50-51 y/o Unidad Médica Brigadier Eduardo Yesid Duarte Valero ubicada en la Carrera 68 B Bis
No. 44-58. Se realizara en ef Hospital Central de la Policia Nacional ubicado en 1a carrera 59 No. 26 - 21 CAN.

3.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO
Se realizara cumpliendo con ias obligaciones establecidas en el estudio previo “obligaciones del contratista

enumeradas en la ficha técnica, por ocho (8) horas diarias, (33) horas semanales y (143) horas mensuales, que
se distribuiran en diferentes actividades que se le encomienden, en la forma y organizacion del servicio.

3.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Et contratista debe cumplir con la Prestacion del Servicio, el cual iniciara a partir de la aprobacion de la garantia
tnica, suscripcion de la carta de inicio y por un totai de CIENTO QUINCE DIAS (115) dias.

2BS-FR-0004 aprobacidn: 01/03/2022
Version:9 -
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VIGENCIA DIAS VALOR POR MES VALOR TOTAL
2022 25 DIAS $9.891.262,00 $8.242.718,33
2023 120 DIAS $9.891.262.00 $29.673786,00
TOTAL $37.916.504,33

3.4 FORMA DE PAGO

El Hospitat Central Policia Nacional, pagara al CONTRATISTA el valor del conirato que resulte del presente
proceso, en la ciudad de Bogota, D. C. en pagos mensuales, dentro de guince (15) dias calendario siguients a
la radicacion y asignacion del turno para pago respectivo, previa presentacion de los siguientes documentos:

a. Constancia recibo a satisfaccion (2B5-FR-0045) version 3, se deben inciuir las actividades desarroliadas

del mes a cobrar
Cuenta de cobro

® Qoo

pago.

—h

Certificacion de Declarante o no del Impuesto scbre ia Renta,
Copia Planilla de pago de aportes al Sisterna se seguridad Social en Salud, pension y ARL
Copia del RIT (Registro de informacion Tributaria), fa cual deberé ser allegada Unicamente para el primer

Certificacién del contratista de encontrarse al dia en &l pago de aportes al Sistema de Seguridad Social

en Saiud, pensiones y riesgos profesionales; respecto al pago de parafiscales se aplicara lo contenido
en el articulo 85 de la ley 1819 de 2016 y demas normatividad vigente,

El pago se realizara dentro de los quince (15) dias calendario una vez presentado el recibo de pago v la planilia
de pago de aportes de salud, pension y ARL, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, informe
de actividades junto con los documentos requeridos por el Hospital Central, de acuerdo con el derecho a turno y
la programacion del Plan de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido. o son devueltos por ef Hospital
Central por inconsistencias como falta de informacion o mal diligenciamiente de los mismos, el Hospital Central
se obliga a cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC. aprobado por Ministerio de

Hacienda.

2BS-FR-0004
Version:9

aprobacion: 01/03/2022
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3.8 SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato serg el responsable DEL SERVICIO DE GASTROENTEROLOGIA DEL HOSPITAL
CENTRAL. Correo electronico hocen.gastroenterologia@policia.gov.co ¢ quien haga sus veces, quien
venhicara la ejecucidn idénea vy el cumplimiento del chjeto contractual, de acuerdo con las funciones asignadas
para &l efecto en la Resolucién No. 00080 del 15 de enero de 2018.

3.6  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las cbligaciones estan descritas en el presente estudio previo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
3.7 OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL- HOSPITAL CENTRAL

Las obligaciones estan descritas en el presente estudio previo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

4.3 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

Los factores que se deben tener en cuenta en la identificacion y distribucidn de los riesgos y garantias
{Garantia Unica), Se relacionan en el Anexo del presente Estudio y Documentos Previos

é;:le
DoctorlELDER BALMIRO OTERO RAMOS
CC. No. 8.698.440 de Barranquilla

Responsable Servicio Gastroenterologia Hospital Central

2BS-FR-C004 aprobacion: 81/03/2022
Version:9
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FORMULARIOS ADJUNTOS AL PROCESO S
POLICIA NACIONAL

2B5-FR-0004

usuario de SECOP |l {deben estar aprobados y en ejecucion todos los contratos
celebrados con el hospital central.

carta de ofrecimiento de servicios (en la cual se mencione cual es: EPS - fondo de
pensiones - ARL).

fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

fotocopias acta de grado. - bachiller -profesién - especializacion {en caso de no estar
inscritos en el RETHUS) anexar RETHUS.

tribunal de ética médica (con fecha de expedicidn menor a 3 meses al momento de ser
entregada al grupo contratos HOCEN)

libreta militar para menores de cincuenta anos.

certificados antecedentes judiciales policia {con fecha de expedicién menor a 3 meses al
momento de ser entregada al grupo contratos HOCEN)

certificado de antecedentes disciplinarios expedido por ia procuraduria general de la
nacién. (con fecha de expedicion menor a 3 meses al momento de ser entregada al grupo
contratos HOCEN)

certificado de antecedentes de la contraloria (verificacion en boletin de responsables
fiscales). {con fecha de expedicién menor a 3 meses al momento de ser entregada al
grupo contratos HOCEN)

certificado registro nacional de medidas correctivas (RNMC) {con fecha de expedicidn
menor a 3 meses al momento de ser entregada al grupo contratos HOCEN)

constancia de afiliacion a entidad promotora de salud. (EPS) como independiente
constancia de afiliacion fondo de pensiones

hoja de vida en el formato de la funcion publica (formato descargado del SIGEP It el cual
debe estar correctamente diligenciado y actualizado en su totalidad asi mismo las firmas
deben ser originales io anterior de acuerdo a directiva presidencial no 01 de 2022 de
fecha 17 de enero de 2022.)

declaracion juramentada de bienes y rentas. (el formato debe estar correciamente
diligenciado en su totalidad asi mismo las firmas deben ser originales)

formato de informacion a terceros. (el formato debe estar correctamente diligenciado en
su totalidad asi mismo las firmas deben ser originales)

certificacion bancaria sobre cuenta activa ahorros o corriente cualquier entidad con fecha
de expedicién no superior a seis meses.

certificado vigente de registro tnico tributario (RUT) expedido por la direccion de
impuestos y aduanas nacionales DIAN.

examen médico preocupacional expedido por una entidad autorizada para la expedicion
de exdmenes medico - ocupacionales el cual debe estar ajustado a lo solicitado por
direccion de talento humano y el cual se encuentra en la suite visién empresarial con
cédigo 1DH-FR-0029,

personal que tenga contacto directo con los usuarios del subsistema deben tener el curso
de atencidn a victimas de violencia sexual.

aprobacion: 01/03/2022
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ESTHEVIACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS

Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

POLICIA NACIONAL

GARANTIAS DEL PROCESO

TIFFICACION
WECAMSMODE | CLASEDE ASIGNACION :
VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA RIESGO DELOS RSTIMACION DEL RIESGO DEL RIESGO
RIESGOS
e o | AMPARA EL RIESGO DE INGUMPLIMIENTG DURANTE
A La siGescw | EL PLAZO DE EJECUCION Y LIQUIDACION DEL
T i tad
CARANTIA riESEe CUMPLIVENT | | re nom cienTo (0% DEL DEL GoNTRATG | CONTRATO LA ESTRMACION DEL RIESGO CUSRE Ei
Py Smoeo o e | e CONTRATS CONTRATISTA | \"cecoira oy | 20% DEL VALOR DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE
‘ : CONTRATO. v SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL O DEFINITNVG DE
OALENDARID LOS PERJUICIOS QUE GAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
s MISMOS TERMNOS DE iA CLAUSULA PENAL
PECUNARIA.
VIGENTE POR UN
TERMING IBUAL
A LA VIGENGHA | AMPARAES RIESGO DE MALA CALIDAG DEL SERVICIO
RIZSGO CALIDAD DEL | CINGUENTA PGR CIENTO (60%) | ovoo oo | DEL CONTRATO | DURANTE LA VIGENGIA DEL CONTRATO ¥ 3 ARCS
OPERATNG | SERVICIO DEL VALOR DEL CONTRATO, ¥ SESENTA (60) | MAS BUSCANDG RESARCIR EL  DETRIMENTO
BIAS CAUSADO 4 ta ENTIDAD FOR MALA CALIDAD O
CALENGARIO INSUFICIENCIA DEL SERVICID,
MAS.
i SCUENT
sios | QT s o |
TERCEROS = {09000, AMPARA LOS DANOS PRODUCIODS FOR &L
PGR PERSONAL ASISTENCIAL VIGENTE FOR EL | CoNTRATISTA CON OCASIGH DE LA EJECUCION DEL
BARANTIE RIESGO reponsagl | DFERENTE A MEDICOS U [ oo | TERMING DE LA | COUrRaTo AMPARAGO ¥ SERAM FENESICIARIOS
Ui Freaicicro | EEONSEE | aponToLases. QUIENES i VIBENCYA  DEL | TanTo LA ENTIOAD CONTRATANTE COMO LOS
PROFESIONA | Jooci( SUSCRIBHLA POR LA CONTRATO. TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR AFECTADCS
L A IEN WILLONES DE POR LA RESPONSABILIDAD PRGFESIONAL DEL
PESOS (5100.008,005.06). CONTRATISTA.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
RECANISHG
i GLASE DE TIPIFICACION DE LOS ESTIMAGION DEL ASIGNACGION VIGENGIA JUSTIFICACION COBERTURA |
comertums | RIESGD RIESGOS RIESGO DEL RIESSO VIGENGIA
ULTA WO aton CUANDO EL CONTRATISTA NO
- Le  NO _ CONSTITUCION | SE_LIQUDARA CON LA MULTA SE APLICARA FOR GADA | Gomauer oo A 0
LT A ESGO DENTRO DEL TERMING Y EN | BASE EN UM CERO - - A
BULTA JURIDICO | LA FORMA PREVISIA EN EL | PUNTO DOS (o | CONTRATISTA | DIA OE RETARDO Y HASTA POR | TERMINO Y EN LA FORNA
CONTRATO O EN ALGUNO DE | DEL  VALOR  DEL DIEZ {10} DIAS B o NEN BL CONTRATO O =1
] TOR CONTRATO
i MOGIFICATORIOS, A POLIZA DE
GARANTIA UNICA
LA WULTA SE APLICARE FOR CADA
Di4 DE RETARDO HASTA POR UN
- PLAZO DE QUINGE (15) DIAS
: VALOR
it CALENGARIC  QUE SE | AMPARA  La MORA o
) RIFSEO BASE EN UNO (1% DESCONTARA DEL SALDO QUE LE | INCUMPLIMIENTO PARGIAL OE
MULT A Formorg | INCUMBLIMIENTE PARGIAL OFL VALOR DEoAnG | CONTRATISTA | ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA | ALGUNA OBLIGACION DERIVADA
°E SANCION SE IMPONDRA MEDIANTE | DEL CONTRATO POR CAUSAS
DE  CUMPLR o b - -
ENTEEGAR ACTO ADMINISTRATIVO MOTIVADD | IMPUTABLES AL CONTRATISTA
EN EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON LUGAR A
ELLA
EL VEINTE FOR CIENTO (36%) DEL | AWPARE L TNEUMPLAMIENTO
VENTE FOR CIENTO VALOR TOTAL DEL CONTRATG | PARCIAL O DEFINTIVO  DEL
v RIESGD NCUMPUMIENTG  TOTAL | o ™ ne VaLoR CUANDD  SE  TRATE  DE | CONTRATO FOR PARTE DEL
PERAL | Jumoioo | DECLARATORA DE | YoriL DEL | CONTRATISTA | INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL | CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO
UriARIA CADUCIDAD otTRAT CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | PARCIAL Y DEFIMTIVO DE LOS
INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DEL | PERJUICIOS QUE SE CAUSEN £ LA
CONTRATO ENTIDAD
-

2BS-FR-0004

Version:g

aprobacién: 01/03/2022
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ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
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ANALISIS E IDENTIFICACION DEL RIESGO !
I
CONSECUENCIAS DE LA CALIFIC . CONTROLESA
R cLAS - PROBABILID H A QUIEN SE TRATAMIE i
0. v FUENTE ETAPA TIPO DESCRIPCION ocuil‘z‘éi;%\ DEL AD IMPASTO .?ggz LES ASIGNA NTO mPLEMSENTADD ;
Contarcon
dehidas hojas ¢
Que no se de vida para
presente eieCdjonar af
personal Iniciar un nuevo ) persanal qie
1 GG:: Externo | Seleccitn g%i: profesional proceso de 3 1 4 EICHOSQ"& Evitarel | participara an
er para al contratacion ented fesgo - de
proceso de i N
seleccion crmpliendo
conlas
caractenstica
s renueridas
Que se genera un Cantar en el
desgaste Ereod;':;;:g procesa de
. Que no se administrativo y sgleccitn con
4 Sfa,: Externo Con;r:tac; Sﬁ;i’; firme et retraso en el desarrelie 3 4 7 Contratista ad de Ia‘ mas nferentes
contrato de fas actividades ocurdrellwc! que pusdan
propias de! proceso eie et stiplir Ja
requeridas nto nesesidad.
Que al Contar on
contratista se personal de
le presente Se genere una
una mejor paralizacion de las
oferta en otra actividades, procesas procedimiento -
Gen Contrataci Opera entidad dentro y precedimientos en Aceptar el "
3 eral Externo an cional e [a ejecucion cumplimiento a los 3 4 7 Contratista Riesgo s mientras s¢
del cantrato y clientes internos, contrffi‘a el i
realice externos y enfes de pe ‘.' .
terminacion control requenide
anticipada del Paraessgf’"" '
antrat :
contrato necasidad, !
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CONDICIONES TECNICAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

MEDICO

Titulo MEDICO ESPECIALISTA | GASTROENTEROLOGO

GASTROENTEROLOGO Experiencia Labora Cero: SEGUN LA RESOLUCION 300 de 24 de

ESPECIALISTAI junio de 2022,

. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

Horas Prestacion Servicio

No. Denominacién Honorarios Mes
DHa | Semana Mes
1 MEDICO ESPECIALISTA | EN 6 33 143 $9.891.262.00
GASTROENTEQLOGIA

2. ACTIVIDADES PROGRAMADA

Como funcionario asistencial, el contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

ACTIVIDADES ASISTENCIAL UNIDAD DE MEDIDA HORAS SEMANA

Asistencia 8 Junta académica. Gestion 2
Atencidn y evolucion de pacientes con interconsulta Valoracién diaria g
de! Servicio de Urgencias y/o Hospitalizacian.

Piamierg g interpralacion de exédmenss Valoracion diaria &

| Hlevnndd Procedivienios propi ervick e

LT ?IC/ SUTHISIOS PropIos Servicio de Valoracién diaria 12
oot GENSTIOGIE

Reunidn administrativa del servicio, Gestién 1
Revision de Guias de Manejo Gestion 1
Razlizar actividadas i iCi .

fe 3 ?C“;, f oroptas del Servicio de Gestion 2
sasn GEMEriOdia

2BS-FR-0004
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

. Cumplir con el objeto contractual.

2. El coniratista debera suscribir las polizas, segtn el establecido en la clausula “MECANISMOS
DE COBERTURA, a cargo del Contratista™

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales, evitando dilataciones y
trabas.

4. Responder en los plazos que el Hospital Central establezca en cada caso, los requerimientos
de aclaracion o de informacion que le formule.

5. Cumplir cabaimente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral, en
los términos del articulo 50 de ia Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, Decreto 1273 de
2018, lo cual se constituird en requisito previo para cada uno de los pagos pactados. De acuerdo
con el articulo 1° de ia Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacidn sera causal para la
imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora,
mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora.

§. No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley prelendan
chiigarlo a hacer u omitir algtn acto o hecho, el contratista deberé informar de tal evento a la
Direccitn del Hospital Central para que se adopten las medidas necesarias.

7. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismo en el proceso de gjecucion. '

8. Restituir al Hospitai Central los elementos que haya colocado a su disposicién para ef desarrolio

del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se haya
suministrado.

9. Contribuir con el desarmrollo del estabiecimiento de Sanidad Policial donde preste sus servicios,
revisando y mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad
a 108 usuarios. :

10. Coiaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y
Econdmicos) incluida ia propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por
la DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL, para la debida ejecucion de las actividades
convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos
a la Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios
o pérdida que sufran estos, a excepcidn del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo
estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Codigo Civil.

11. Colaborar con los entes de controf de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

12. Ejercer su profesion con moral y ética.

Z285-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Version:g




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

13. Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores
y de evaluacidon de ias contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE
SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones
establecidas en el acte de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

14. Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL requiera dentro
de los plazos determinados.

15. Aplicar el conocimiento profesional en fas actividades a desarrollar y emitir los conceptos que
Se requieran.

16. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o manipular, responderd
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida, que por si o por un
tercero se cause a la administracion o a terceros...)

17. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL.
pacientes y demas personas con gue tenga relacién con ocasion de la prestacion del servicio,
observando la moral y las buenas costumbres.

18. Si durante la ejecucion del contrato surgen INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, e
contratista debera informar al Supervisor del contrato ya la Direccidn del Hospital, para adelantar
el framite correspondients.

19.Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato, el Contratista dehera
presentar al supervisor del mismo un informe consolidado scbre todas las actividades
desarrolladas durante el &rmino de su ejecucidn, asi mismo hara entrega de los bienes
inventariados para el desarrollo de las actividades del objeto contractual.

20. E! CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades propias para las que fue
contratado dando cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter generaj e interno
que guarden relacién con el Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

21.De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2482 de 2010 en su articulo 8, una vez puesto
en marcha el Sistema de Informacion y Gestidn del Empleo Publico ~ SIGEP. el CONTRATISTA
debera incluir la informacion requerida por el Departamento Administrativo de ia Funcion Pablica.

22. El contratisia se compromete a tener usuario registrado ante la plataforma SECOP ||
(Colombia Compra Eficiente) y mantenerlo activo, con el fin de aceptar digitalmente los contratos,
adiciones y/o medificaciones que le sean enviados por la entidad estatal Hospital Central, asi
mismo debera subir las pélizas para ser aprobadas por la Entidad estatal en el moments en gue
se le requiera.

23. Participar en los programas docente asistenciales que desarrolio el HOSPITAL CENTRAL,
Direccidén de Sanidad mediante los convenios con otros centros educgatives o de formacion.

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

24. CUMPLIR CON EL DECALOGO GENERICO PARA LA ATENCION AL USUARIO. TRATO
HUMANIZADO.

25. Responder PQRS y disefio del protocolo revisién de historias clinicas en el Subsistema de
Salud de la Policia Nacional.

26. Asistenciz 2 Junia académica

27. Atencidn y evolucion de pacientes con interconsulta del servicio de urgencias y/o
hospitalizacién.

28. Laciura & interpraiacidn de exémenes.

29. Realizar Procedimienios propios del Servicio de Gastroenterologia
30. Reunion administrativa del servicio

31, Revision de Guias de Manejo

3Z. Realizar actividades propias del Servicio de Gastroenterologia.

2B5-FR-0004 aprobacian: 01/03/2022
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CRED.' TADO 1

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD 4 ); o S . L
GRUPO ADMINISTRADOR DE SERVICIOS ASISTENCIALES

mmmm
P d 1-10vhat
16-ECD-803

APRES-GADSE - 29.25
Bogota, D.C., 05 de julic de 2022

Coronel

OLGA PATRICIA SALAZAR SANCHEZ
Director Hospital Central

Carrera 58 No 26-21 CAN

Bogota

Asunto: respuesta comunicacion oficial  GS-2022-039493-DISAN modificacién adecuacién de S\
volumen de talento humano asistencial ’\,\

De manera atenta y respetuosa me permito remitir a mi Coronel, modificacién a la proyeccion de

necesidades de personal asistencial 2022 del Hospital Central teniendo en cuenta o expuesto en el

documento del asunto donde refiere ajuste de las horas/mes del perfil de médico-especialista en

medicina critica y cuidado intensivo, teniendo en cuenta el promedio mes de pacientes que lleganala

unidad de cuidados intensivo adulios. A continuacion, se describe a proyeccrén de personal
asistencial actualizada:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
No. 013~V - AS

De acuerdo con lo establecido en el instructivo 018 DISAN — PLANE del 28 - 05 - 2020 “Metodologia
para el Caloculo Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas de Trabajo en la
Direccion de Sanidad”, se obtiene la proyeccion del talento humano asistencial, certificado por el Jefe
del Area Gestiéon de Prestacion Servicios de Salud *APRES”, con efloc el HOCEN conoce las
necesidades de personal asistencial que requiere y le permite tomar decisiones efectivas en aras de
optimizar, potencializar y garantizar el Talento Humano Institucional.

127156781

Lugar de Total requerido ot ASIrfworasncj:’:: cruaten Total Total
prestacié_n Servicio ofertado Pearfil requerido en b oargsldia o fattante en. | faitante en
del servicio Uniformade undformado horas/dia horasfmes
Hospital . Médico Especialista en
Central Anestesiologia Anastesioloala 184 Q 8 i76 4180
Hospital . Fonoaudidlogo
Central Audiologia Especialista en Audiologfa 20 e . 12 & 190
. Banco de Sangre
Hospital Pre Transfusion Médico General 8 ) o 8 199
entral .
Sanguinea
Banco de Sangre "
i N
osplal Pre Transfusién fussliar de Enfermerta yio 56 8 8 40 950
Sanguinea
Hospital Barnco de Sangre
c:frz-a Pre Transfusion Bacteritiogo 100 0 26 74 1757,5
Sanguines
Hospital " Médico Especialista en
Central Cardiologfa Cardiologia 60 [¢] Q 2] 1425
Hospital . e Médico Especialista en
Central Cardislogla Pedidtrica Cardiclogia Pedidtrica 3 o ] 3 71,25
] . Médico Especialista en
Hoapital Cirugla de Cabexa vy o
Central Cuelo gtrugfa de Cabera y 4 0 1] 4 85
usllo
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Hospital . Médico Especialista en
Central Cirugfa de Mano Cinugla de Mano 34 1] [ 34 8475
Hospital - . Médico Especialista en
Ceniral Cirugia de Tdrax Cirugla de Térax 4 1] o 4 85
Hospital Médico Especiaiista en
Central Clrugia General Girugta Generat 120 0 20 160 2372
Hospital — . . Qdontéloge  Especialista
Ceniral Cirygia Maxilofacial en Cirugla maxilotacial 24 [¢] 12 12 285
Hospia} ggﬁ;ﬁm‘ﬁa”a ¥ Al | pgdico General 120 0 4 116 2755
Cirugia Mediana y Alta
Hospital Complejidad _ N
Central Hospitalizaciin Medisna Auxiliar Camifiara 416 o 88 3z28 7780
y Alta Complejldad
Hospitsl Chugla Mediana y Alta
o Complejidad Proceso de | instrumentador Quindrgico 200 8 24 168 3980
Contral Esterilizacion
Hospital Cirugfa Mediana y Alta
P Cumplejidad Proceso de | Auxiliar de Enfermeria 136 0 88 48 1140
Cantral Esterifizacidn
Cirugia Mediana y Alta
Complejidad
Hosphtalizacion Mediana
¥ Alta Complefidad
Hospitalizacion
Obstétriva Mediana y
Alta Complejidad
Unidad de Culdado
intensive Aduitos
Hospital Unidad de Cuidado
c engal intensivo Pedidtrico Enfermero 1232 40 162 1030 244B2.5
Urgencias Aduitos
Mediana y Alta
Complejidad
Urgencias Ginecaibgicas
Mediana y Alta
Complejidad
Uigencias Pediétricas
Mediana y Alta
Complejidad
Vaounacidn
Hospitat : . Médico Especialista en
Caniral Cirugia Oncolbgica Cirugla Oncolégica 8 0 4] 8 190
Hospital . e Médico Especialista en
Cantral Cirugla Pedistrica Cirugla Pediatrica 24 [¢] 4 20 475
Hospltal N - Médico Especialisia en
Cantral Chugfa Plastica Cirugla Plastica 28 1] 8 20 475
. : - Médico Especialista en
Hosuital g‘;‘;ggggi  Ested | Ciygry Plastica 4 o 0 4 95
Oneolégica
Hospital . Medico Especialista en
Central Cirugéa Vascular Cirugla Vascular 24 0 0 24 570
Hospital Médico Especialista en
Central Dermatologla Dermatologla 4 0 ¢ 4 %
. Médico Especlalista en-
g:ﬁff';‘l" g;’,’i‘;‘ﬁv o] CUBS | medicina det dolor y 12 0 0 12 285
cuidados paliativos
Hospital Médico Especialista en
Central Endoerinologia Endacrinologla 18 0 0 18 4275
Hospital Endocrinologia Médico Especialista en 8 o 0 8 190
Central Pediatrica Endocrinoiogla Pedigtrica
Haspital Qdontologo  Especialisia
GCentral Estomatologia eh Estomatologla 6 0 ¢ & 142.5
g::?rg?’ Fonoaudiologla Fonoaudidingo 38 8 12 18 4275
Hospitat Médico Especialista en
| Central Gastroenterologla Gestroenterclogia 38 0 4 32 760
Ginecobstetricia
Hospitatizacién
. Obstétrica Mediana y . -
Hospital ' Médico Especiatista en
de Alta y Mediana
Complejidad
Hospital Médice Especialista en
Central Hematologfa Hematologia 4 0 o 4 95
Hospital Medico Especiafista en
Central Hemetoncologla Hematologia Oncoldgica 8 0 0 6 142.5
Pégina 2 de §
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e

. . Medico Espedialista en
Hospital Hematoncologia H :
oy emiatologia  Oncoldgica 14 4] Q 14 3325
Central Pedidtrica Pedistrica
Hospital . N Médico Especiafista en
Central Hemaodinamia Hemodinamia 4 [+ 0 4 95
Hospital Hospitalizacion Mediana .
Cental y Alta Compieii dad ‘Médlco General 288 [¢] 16 282 B6687,5
Hospitalizacion Mediana
y Alta Complejidad
-Unidad de Cuidado
intensivo Adultos
Unidad de Cuidado
Hospita) intensiva Pedistricn
c:en;a] Urgencias Adultos Ausiiar de Enfermerta azrz 504 544 2224 52820
Urgencias Pedigtricas
Urgeneias Ginecoldgicas
Mediana y Alta
Complejidad
Uralogia
Vacunacién
Hospital p Medico Especialista en
Central infectolugia infectolasia 12 o 0 12 285
Hospitat Laboratoric Clinico | Auxiliar de Enfermeria yfo
Centrat Mediana Complejidad | Laboraterlo Cllnice 80 0 24 56 1330
Laboratorio Cilnigo
Hospital Mediana  Complejfidad ”
Central Toma de Muestras de Bacteridlogo 150 0 24 128 _ 2_992.5
Laboratotio Clinico
Laboratorio de Citologla
Hospital Cervico Uterina
Central Laboratorio de Citohistotecndfogo 48 o 8 40 950
Histotecnolegia
Laboratorio de Patologia _
Eosphal Laboratorio de Patologia | Auxiiar de Enfermeria 24 0 16 8 190
HMospital . Médico Especialista en .
Gentral Laboratorio de Patologfa Patologia 48 0 26 28 665
g::?;?l Laboraterio de Patologia | Auiliar Camillero 8 ¢ (¢] 8 190
Hospital Maedicina Fisica y Medico Especizhsta en .
Cenfral Rehabilitacisn Medicina Fisica y 30. o] i 30 7i2.5
Elecirodiagnastico Rehabilitacion
Hospital . Médico Especialista en
Central Medicina Interna Medicing Intema 176 _O 12 164 3895
Hospital o )
Central Medicina Nuclear Bacteridiogo 12 G 0 iz 285
’gc““’p"‘ﬂ" Medicina Nuciear Auxitiar Camitiero 8 0 8 196
Hospital L . - .
Central Medicina Nuclear Auxiliar de Enfermeria 12 ¢] [¢] 12 285
Hospital Tecndlego en manejo de i
Conal Medicina Nuclear fuentes abiertas de uso 24 0 0 24 570
diagndstico y terapéutica
Hospital s Médico Especialista en
Central Medicina Nuctear Medicina Nuclear 12 0 4] 12 285
Hospital B Médico FEspecialista en
Central Nefrologia Nefrologia 28 0 0 28 665
Hospital et Médico Especialista en
Central Nefrologia Pedidtrica Netrologfa Pedidtrica & 0 0 ] 1425
. Neonatologia - o
Hosphal Unidad  de Cuidado | \édic0  Especialista en 24 o 0 24 720
Intensivo Pedidtrico . X g
Hespital Meédico Especialista en
Central Neumologla Neumologia 36 0 0 36 855
Hospital . N Médice Especialista en :
Central Netmmoiogia Pediatrics Neurnologia Pedistrica 12 o 4] 12 285
Hospital . Médico Espedialista en
Central Neurccirugie Neurocinigia 486 1] 12 M 8075
Hospital . Medico Especialista en
Ceriral Neurcfisialogia Neurofisiologia 6§ 0 Q 8 142,8
Hospital Médico Espedialista en
Central Meurologia Neurologia 68 0 ) &8 16815
Hospital " Médico Especiafista en
Central Neurologla Pedistrica Neurologia Pedidirica 12 0 4 a8 180
Hospital . : Psicologo Especialistz en
Central Neuropsicologia Neuropsicologia & 0 9 & 1425
Hospital Nuiricion y Dietética ) -
Central Lactario Auxiliar de Enfermeria 32 j¢] 0 3z 760

127166781
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Hospial Nutricién y Dietética Nutricionista Dietista 42 ) 8 36 855
Hospital Odontologla o
Central Espesializada Auxiliar de Odontolagia 30 18 o 14 3325
Hospital . Médico Espediaiista en
Cenral Oftalmologia Oftalmologta 102 0 20 B2 1847 5
Hospital Médico Especlalista en
Central Oncologia Oncologia 4 M 0 4 9
Hospital ard Médico FEspecialista en .
Central Cneologia Padidtrica Oncalogfa Pediatrica 6 0 0 8 142,5
. ! Médico Especialista en
Hospital Qriopediay .
Ceniral Traumatologia %:E;E;fmg o ¥ 122 o 20 84 22525
Hoapital . . Médico Especialista en
Cenfrat Gtorrinolaringologia Otorrinolaringologfa B4 o 8 76 1805
Padiatra
. Hospitallzaclén . .
hospial Obstétrica Modiana y | Me0ico Especialista  en 198 ) 8 160 5700
Alta Complejidad
Urgencias Pedidtricas
Hospital ; Médico Especialista en
Central Proctologla Coloprosiologia 8 a 0 8 190
Hospitas! . ‘
Contral Psicologla Psicdloge 32 0 8 24 570
Hospital . Médico Especialista en
Centrat Psiquiatrfa Psiquiatria 34 o 0 34 807.5
Hoapital Radiologla & imagenes | Médico Especialisia en
Ce n?ml diagnosticas de Mediana Radiologla & Imdgenss 24 9 0 24 B70
Y Alta complejidad Diagndsticas
Hoapital Radiclogia ¢ Imagenes | Técnico o Tecndiogo en
Corust diagnosticas de Mediana | Radiologla e Imégenes 24 0 0 24 570
¥ Adta complelidad Diggndsticas
Hospital Médico Cspeclalista en
Contrat Reumatologfa Reumatologla 8 o 4 4 95
Hospltal Terapia Flsica y .
Central Rehahiitasion Terapeuta Fisico 12 8 8 98 2280
2:222?1 Tarapia Qoupational Terapeuta Qcupacional 30 4] 8 24 570
Hospltal Terapia Respiratoria Terapeuta Respiratorio 344 o 32 312 7410
Central
gg;z_g? Yerapia Respiratoria Auxiiar de Enfermetia 24 0 0 24 570
Hospital .
Central Trabajo Social Trabajador Social 100 g 24 76 1805
ot Médico Especialista en
Hospitat Unidad de Cuidado i Y
Central Intensivo Adultos ;2;:,:;;33 orltica y culdado 48 0 6 48 1440
Urgencias Adultos
Hospitai Urgenciag Ginecoldgicas | Médico Espedialista en
Central Mediana y Alta Medicina de urgencias 2 © 0 24 570
Complejidad
Urgencias Adulios
Hospital Urgencias Pedigtricas
Gentral Urgencias Ginecoiégicas | Médico Genaral 1Y 0 12 500 11875
Mediana y Alta
Complejidad
Hospital Médico Especialista an
Central Urologia Urclogia 68 0 20 48 140
Hospital g Médico Especialista en
Central Urologla Pediatrica Urologia.pediatrica 4 a 0 4 o
Hospital Programa Hospita! en
Central casa Medico Genaral 80 0 0 80 1900
Hospital Programa Hespital en
Central casa Enfarmero BO 0 3} 86 1906
Programa Hospital en
Hospital casa
Central Transporte Asistencial Auxiliar de Enfermeria 80 [¢] ¢} 80_ 1960
Basico
Hospltat Pregr. Hospital .
Conres tnagroma Hospital e | o apeuta Fisico 80 0 0 80 1900
i ospi o
ggsnzg:lzl E;:grama Hospital - en Terapeuta Respiratorio 80 1} 4] 80 1800
ggﬁfg?l Sarts:grama Hospital en Trabajador Social ] ¢ 4] 6 142.5
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La fuente para determinar el total de talento humano de planta, uniformado v no uniformado es la base
de datos del grupo de talento humano de la DISAN, la cual es remitida a APRES vy e listado de
personal remitido por el Hospital Central para realizar la actualizacion de la constancia.

Los datos de talento humano: requerido, existente en planta (uniformado - no uniformado) y el faltante
se expresan para cada petfil y servicio; la informacion de la columna titulada “total horas dia faltantes”
corresponde a las horas que la UPRES tiene disponibles para contratar. Es responsabilidad del
HOCEN determinar su distribucién en personas de dos (2}, cuatro (4), seis {6) y ocho (8) horas dia
entre otras, segiin la necesidad.

Se expide la presente de acuerdo a comunicado oficial GS-2022-039493-DISAN enviado por el sefior
Teniente Coronel Juan Pablo Blanco, la cual corresponde a la quinta modificacion y tiene vigencia
hasta el 31 - 12 - 2022,

Revisé ¥ aprobs la adecuacion de volumen de personal asistencial: Coronel Olga Patricia Salazar Sanchez
Birectora Hospital Central

Elaborade Mstodolégicamente por: Capitén Cindy Lorena Martinez Quirtero
Responsable Talento Humano Hospial Centrat

Revisado Metodolégicamente por: SM18 Marfa Carolina Martinez Barcha
APRES-GADSE

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
= Nombre: Marleny Velandia Gomez
\it. Grado: Mayor .
g=. Cargo: Jefe Area Gestion De Prestacion Servicios De Salud
« Céduta: 52214758 :
geﬁndencia: Area Gestion De Prestacion Servicios De
alu
Unidad: Direccion De Sanidad
Cortreo: marleny.velandia@correo.policia.gov.co
50712022 11:14:53 a. m.

Anexo; no

Calle 44 50-51 CAN piso 5

Teléfono: 5804400 Ext; 7424 - 7423
disan.agesa@policia.gov.co ; -
www-poﬁcia.gov.co FQG.C:SO DE TRANSIORMALION INTEIRAL

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

" HOSPITAL CENTRAL

No. GS-2022- { ARCIN-DEMED

Bogota D.C. 30 de noviembre 2022

Teniente Coronel

JUAN PABLO BLANCO SIERRA
Director Hospital Central Policia Macional
Ciudad

Asunto: solicitud de autorizacion de contratacion

Comedidamente me permito solicitar al sefior Coronel la autorizacién de renovacién de contrato contra
actual del Médico Especialista | Gastroenterélogo, LIDSAY AIRINY DELGADO CARDONA, identificado con
cedula de ciudadania No. 52.543.127, que termind el contrato el 30 de mayo 2022, quien realizara las
siguientes actividades:

Asistencia a Junta académica

Atencion y evolucién de pacientes con interconsuita del servicio de urgencias y/o hospitalizacion.
. Lectura & interpretacion de examenes.

. Reaiizar Procedimientos propios del Servicio de Gastroenterologia

. Reunion administrativa del servicio

. Revision de Guias de Manejo

- Realizar actividades propias del Servicio de Gastroenterologia

. Cumplir con el Decalogo genérico para la atencidn al trato humanizado

R I WL N OIS

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

CRE

Doctor ELER BALMIRO OTERO RAMOS
Servicio de Gastroenterologia HOCEN

Elaborade por AA- Mohora, Cabrera Canizales
Revisado: Doctor Elder Baimirg Otero Ramos
Fecha de elaboracidn 30/07/2022

Ubicacién: C:\Cemunicaciones oficiates 2022

Carrera 52 No. 26-21
Telefono 2202145
hocen.gastro@policia.gov.co

www.policia gov.co
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AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES '
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HOSFITAL CENTRAL POLICIA NAGIONAL con MNIT. 830. 0.067 .5 Rg7-4, a consultar mis dazg\
personzies en &l regisiro de inhabilidadss por ah How saxumias comelidos contra parsonas
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manara previa 2 mi procese de selnocidn vo sveni ae scion de condrato v, de legarse
3 formatizar, cada cuglo (Y messs a ¢ arﬁ, dagd inileio ¢ msma ¥ mientras se encusnire
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Ast misteo, declaro que conczeo que s recoleccidn v iratamiento de mis datos se reslizerd
de comdormided con la '";mrrﬂ&;m a'.z vigeme sobre protecciin de datos personsiss, &
especial la Ley 15871 de 2012, &f ct:feia 1074 de 2015 v lg Politica de Tratamnienio da
Datos Persongles, amnfresml o que he sido informadeda) de forms clars v suficiente de
s fines de su tratemiento.

& zuscnbe an la cludad de B@Cﬁ EJ-L& eldia A é.,.,.__w, {_ jde
oureiidl ve de 25 on -

Nombre H Q;fﬂC%ﬂ @@{L{;"’ ‘2“’(@6:
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nadional de Colombia informa:

Que siendo ias 11:29:09 horas del 22/11/2022, el cudadanc idemiificadu con cédula de cudadania No. 79285258,
Apelidos y Nombres BALLEN PARRAGA HERNAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuita se terdra en consideracion por la entidad o empresa HOSPITAL CENTRAL, con NIT 8300675974 v
su utilizacidn es exciusivamente demiro del process de selarcitn al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento deia L&y
1018 del 14072018 “por medic de Ja cus! se establece of régimen de inhahifidades & quisnas hayan sido condenados
Qur dofiios sexuales CUmOHicos conlea menores, sC ey of regisirp do inhabiltdcos y se didlan oiras Gbposiioncs "y pu
nNecrete Regiamentaric 753 dei 30/04/2018 ‘por medio def cusl s¢ reglameonta fa i ¢y 1918 do 2018, con obsCrvanti de
tas Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente at tratamiento de datos.

@ Horarie: Lunes 2 Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm 2 5:06 pm

@ Direceion: Averida £ Dioradn # 75 ~ 25 barric Modelia, Bogots 0.0

%, Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C) § 01 8000 112 792 (reste del pais)
o Correos giin gl stc@nolida oy

DIRECCION DE INVESTIGACION | @ Webi s

pofca.gov.cordiin
CRIMINAL £ INTERPGL . @ instegram: idiinpglicia
2072 o Twitter: SDIINPelcia

g Colombia comura efirionts

1




CERTIFICADD DE NO ESTAR INCURSO () EN PROCESUS IE CARACTER
ALIMENTARIO.

vo_ Heorndn @Yx‘\\éﬂ \paarmm&\ ,
identificade {(a) con ceduia de ciudadania Numero J . por medic del
presenie escrito manifiesto, baje la gravedad de juramento, que RO ienge
conocirienic sobre demandas de cardcter slimentario en mi contra, como también
expreso que 2 iz fecha NO estoy incurso (a) en procesos por alimentos.

Ademéas, manifiesto que en evento de gue sufja una condena de esta naturaleza en i
sontra, cumpliré con mis obligaciones de familia, para lo cual saldré al saneamienio de
dicha seniencia, como o estipuia & Articulo 8° Numera! 1 de ia Ley Estatulania 2097
de 2021

£f presente testimonic espontanec y voluntario, se realiza de acuerdo con io fijade en
el articuio 7 del decreto ey 012 de 2012; v s& expide 2 ios dias del mes
del 20 | con destino al Hospital Central Policia Macional.

20
Firma - ,,
cc.__A9.7K5.28%
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Bogota, D.C., 16 de noviembre 2022

Teniente Coronel

JUAN PABLO BLANCO SIERRA

Director Hospital Central Policia Nacional.
Bogota, D. C.

Respetado Sefior Coronel

Por medio de la presénte me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccién de Sanidad
HOSPITAL CENTRAL mis  servicios como  MEDICO ESPECILIASTA |-
GASTROENTEROLOGO, para tal efecto me acogeré a los honorarios establecidos por la
Entidad.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro incurso
en ninguna inhabilidad e incompatibilidad previstas en la constitucién y en los articulos 8 y 9 de
la ley 80 de 1993, ni relacionada en el Boletin de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria
General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en e! articulo 60 de Ia
l.ey 610 del 2000.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea notificado 2 1a

Direccion: CALLE 124 No. 47-48 Apartamento 302
Correo electrénico: HERNAN BALLEN PARRAGA
Celular: 310774 05 45

Asi mismo me permito manifestar que me encuentro afifiado al sistema de seguridad social
como independiente de la siguiente forma:

EPS: COMPENSAR
PENSION: COLPENSIONES
ARL: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A

Para los anteriores fines, me permito manifestar que mi hoja reposa en esa entidad.

Atentamente,

CC. de
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j’iéum/ %acianaf a/e &tfea méd&ca

Loy 23/81 - _Arzeuls 63

C7928525800098521

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
NACIONAL DE ETICA MEDICA
CERTIFICA

Que consultado el Sistema de Informacitn de Registro de Sanciones del Tribunal Nacional de
Etica Médica el(a) doctor(a) HERNAN BALLEN PARRAGA, identificado(a) con C.C. No.
79285258 y T.P. o R.M. No. 79285258 del(a) Secretaria Distrital de Salud de Bogota, no
registra sanciones vigentes.

Nota: Esta certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de providencias ejecutoriadas
dentro de los cinco (5) afios anteriores a su expedicién ¥y en todo caso, aquellas que se refieren a
sanciones que se encuentren vigentes en dicho momento. Link de Verificacion de certificado de
antecedentes www.tribunalnacionaldesticamedica.org/certificados/validar/

“EL PRESENTE CERTIFICADO NO ACREDITA LA CONDICION DE MEDICO”

Dada en Bogota, D. C., el domingo 20 noviembre 2022 a solicitud dei(a) interesado(a).

FOS‘: S“\AV AR__,VA.M
resrdenie
e i st

Catle 147 Y. 19-50 Offcina 32 Contro Comercial Futino Shbs. 7840586279975 Bogoti . C.
a Waiﬂ mds:crsc{en!us@[rs'gmmﬂmciauulyeufc‘cmma-’k‘a.arg, www.trigumzﬂmcz}:raai%:ehl-amea&m.ar?
anfacet!enfadiriéum!@oaf&oé.com



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

- 14:08:02
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 6o 01
GENERAL DE L Recion No. 209534057

Bogota DC, 18 de noviembre del 2022

La PROGURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consullade el Sisterma de Informacion de Registro de Sancicnes e Inhabiiidades
{SIR), sl{ia) sefiar{a) HERNAN BALLEN PARRAGA identificado(a} con Cédula de dudadania niimerp 70285258

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes dabers contener las anotaciones de las sanciones o inhabillidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento ¢ posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se cerfificardn todas jas
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que centiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se defiven de las reiaciones contractuales con & estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
peérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pibiicas ¥ particulares que desempefien funcicnes piblicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o lamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para aceeder al sector piblice, en los términos que
establezca fa ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramients o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ia informacicn
que presente el aspirante en la paging web; htip:/fwwer.procuraduria, gov.colportaifantecedentes. htm!

CARLOS ARTURQ ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con Bi Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL. CERTIFICAIO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

TN .
Divisién de Relacionamiento con ef Ciudadano.

Linea gratuita 618000910315; qusjas@prosuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 68 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WWw.procuradunia.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy miércoles 16 de
noviembre de 2022, a las 11:10:58, el mimero de identificacién, relacionado a contimuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanfa. -
No. ldentificacion 79285258 L
Cddigo de Verificacién 79285258221116111058

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, si'einp‘réy cuando el tip&ﬁ@' ﬁmcro consignadoes en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los agui registrados. -

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y Ia Reéé_luciéii Zzﬂdel '.Sz'éé:ét_:tubre de20(}4, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le'igal"e's.: L i o e

)

10 LOZANG PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB

< f [ o
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado, . .
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Centraloria General NC, ROGOTA, D.C.
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimisntos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:30:32 AM horas del 22/11/2022, el ciudadano identificado con:

[ A8 A0 TG
Cé&dula de Ciugadania 7528525

Apeliidos y Nombres: BALLEN PARRAGA HERNAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de.conformidad.con io.establecido en el articulo. 248 . de I3 Constitucidn. Politica. de- Colombia,
. En cumplimiento de la Sentencia SUJ-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
| Constitucional, ia leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no regisiran antecedentes y para quienes ia
autoridad judicial competente haya decretadp la extincidn de la condena o ia prescripcion de la
pena.

Esta consuita es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuenies o acérquese a las
‘instelaciones de s Policia Nacional mas cercanas.

Direccicn: Avenida O} Dorade # 76 —
25 narric Modelia, Bogold D.C.
Atencidn administrativa; Lunes a
Viernes 800 am s 12:00 prry 200
pm a 5:40 pm

Linea de atencidn &l dudadana:
5155700 ext, 30552 {Bogotd)

fiesta dol nafs; 018000 810112
E-rnait difiarsic-ntoginoliciagoves

https:flantecedentes.poﬁcia.gov.cu:7005NVebJudic:ial/formAntecedentes.xhtml

i

12






YOF 1 HLL, 14,00 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

. f(efauttasp) Q
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

- & Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/11/2022 02:55:35 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanfa N°. 79285258 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivendia
Cludadana”. Registro interno de validacién No. 46243995 . La persona interesada podré verificar la
autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad
y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el ndmero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado,

Q. Nueva Busqueda “ B Imprimir E

515 90490

Pelicix Macional de Colombin

HONOR

SER_PQLECiA S

hips:/isrvenpe.policla.gov.co/PSCHrm_onp_consulta.aspx iy
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compensar

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.842-7

CERTIFICA QUE

Que ella) sefior(a) HERNAN BALLEN PARRAGA identificado(a) con Cedula Ciudadania 72285258, se
encuentra Afifiado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de ia EPS Compensar come cotizanie
Independiente contrato de prestacién segin informacion contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retire
20170301 : No Registrade

38w

El presente ceriificado se expide a solicitiud del {la) interesado(a), & los 22 dias del mes de Noviembre de
2.022

Observaciones:

informacion  suieta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cuaslquier aclaracidon con gusto serd
atendida en la Hnea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
muliafifiacion en et SGSSS..

Cordialments,
COMPENSAR EPS.

Elabord: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
20417230

wOHARGE Suserbubshiie il

gina 1 de 1
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ~ COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afitiados, elfla sefior/a HERNAN BALLEN PARRAGA identificada/a con documento de
identidad Cédula de Cludadania numero 79285258, se encuentra afiliado/a desde 01/12/2G05 al Régimen de Prima
Media con Prestacidén Definida {RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogots, el dia 22 de noviembre de 2022,

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde ia pdgina Webh. Este documento no es valido para el reconccimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién ¥y no tiene costo alguno.




POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
DIRECCION DE SANIDAD

FORMATO INFORMACION DE TERCEROS

DILISENCIAR EN LETRA IMPRENTA, MAQUINA O COMPUTADOR

1.TiPO DE BENEFICIARIO

1.2 Censorcio o Unidn Temporal T3 141 Persona Natural Exsranjera

1.2 Departamunto D 1.12 Persona Natural Nacional

1.3 Empresa Priblica Nacional ne Financiera D 1.12 Persona Juridica Nacional Sector Privade

1.4 Empresa Publica Nacienal Firancier :] 1.14 Pergona Juridica Pﬁblicp Administracién Central Nacional

1.5 Establecimisnto Pblice Nacionaj 1 +.15 Persona Juridica Extranjera Sector Privado

1.6 Golierno Extranjero [ 116 Regional sin NIT Especiat

1.7 Municipio TJ 147 Resguardo

1.8 Otra Plblics Departarmental [ 1.18 Scctedac de Economia Mixia

1.5 Otra Piblica Municipal T3 119 Universidad Pabtica

1.10 Otro Benaficiaria L3 1.20 2mpresa Industriat y Comercial def Estado
2.TIPO DE DQCUMENTO

2.1 Cédula de Ciudadania 2.4 Cro Tipo do Documento

2.2 Céduta de Extranjesta ] 25rasapone

2.3 Ndmero de ldentificacién Tributaria 0 26 7anets do tdentidad

NUMERO DEL DOCUMENTS l | S l s ” ] ,.

rsocruamal

ANEXAR FOTOCOPIA DE CEDULA O NIT

3.TIPO DE RETENCION
2.1 Auto retenedor no gran Cortribuyents 1 3.5 Generat no es Gran Contribuyente ni Auto retensdor
2.2 Entidad Estatal  sin drimo de lucrs [[1  36Rregimen comin
3.3 Gran contribuyente Autorstendor [] 57 Regimon Simpificado
3.4 Gran contribuyertte no Autoratenedor |
4.NOMBRE O RAZON SOCIAL, HERNAN BALLEN PARRAGA
5.PAIS COLOMBIA
6.CIUDAD BOGOTAD.C.
7.TELEFONO Y FAX 310774 0545
8.DIRECCION CALLE 124 No. 47-48 APTO. 302

00 0ooopoooEg

00

4. INFORMACION DE LA CUENTA

LENTIDAD FINANGIERA DONDE TIENE LA CUENTA BANCC DE BOGOTA

2.NUMERO DE LA CUENTA 3 I 1] “ [ l 5 1 [ 2 ’ 3 l

3.CLASE DE CUENTA CORRIENTE D AHORROS

ANEXAR CERTIFICACION BANCARIA

SE DA FE DE LA INFORMACION REGISTRADA ANTERIORMENTE
FECHA

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL - CONTRATISTA




Banco de Bogotd |
v ivark o )

G 1 547 St REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa gue HERNAN BALLEN,
identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 79.285.258 esta vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 38;&05?623, abieria/o desde el 26/7/2007.

H {
i :

Se expide en Bogota ef dia 22 del mes de Noviembre del afio 2022 con destino a: Hospital
Central de Ia Policia

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Perscna Natural
{Leyes 199 de 1095, 489 y 443 de 1908}
'DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO, | SEGUNDO APELLIDO {0 DE GASADA} | NOmBRES
Ballen ) Parraga Henan )
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXG NACIONALIDAD. | PAIS
c.c. ce. () eas + NO. zozs808n. FO W & oo @ BEXTRANIERC. () CoLOMBIA
IBRETA MILITAR .
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE () NUMERO 79285258 DM 1

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIREGGION DE CORRESPONDENGIA
, : : CALLE 124 -47 48
FECHA : . y
e o fosfmes |osjame | eyl :
PAS - COLOMBIA PAlS . chDMEm_ _ DEPTC  BGGGTA
' DEPTO BOGOTA MUNICHIIO BOGOTA-
MUNICIPIO EOGOTA TELEFONO 7227828, EMAIL hemanballen@hotmailcom

CRMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA ,
MARGUE CON UNAX EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADDS DE 10,4 66, DE BACHILLERATO! EQUIVALEN A0S GRADIOS Bo. A 110, DE EDUCACION
BASIGA SECUNDARIA Y MEDIA ) _
e EDUCACIONBASICA R TITOLC OBTENIDO [ - BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA . o sscuMaARiA - . MEDIA _ | FEGI#ADE GRADO .
| IERERE: e | = { ¥ | = 100 o mes |11 | Ao | 1880
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
| DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, BN MODALIDAD ACADEMICAESCRIBA;
| TCATECNICA) TLTECNOLOGICA) TE {FECNOLOGICA ESPECIALIZADA} YN (NIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER).. . DOG ([DOCTORADG.O PHD)
- RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARIETA PROFESIONAL {SHESTAHASIDO FREVisTA ENUNALEY).
MODALIBAD No: SEMESTRES GRADUADD . .} yompies DE LOS ESTUDIOS O THULD | TERMINACION Mo, DE TARIETA
ACADEMICA APROBADIOS e OBTEMIDO y— . PROFESIONAL
R s} MO : MES AND Rl
T EACION EN eSO
POSTGRADRO & CRITICA ¥ CUIDADO INTENSIVC 08 201
oy — - " ESPECIALIZACION EN - o o
POSTGRADD 4 X GASTROENTEROLOGIA o4 <556 75265258
POSTGRADO 5 X ESPECIALIZACION EN MEDICINA 03 1995
PREGRADOD 12 X WEDICINA 1 1988 | 7285258

ESPECIFIQUE 108 IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANGL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN. (B).C MUY BIEN {MB)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

EXPERIENCIALABORAL

RELAGIONE SUEXPERIENCIA LABORAL O:DE PRESTACIONDE:SERVICIDS EN ESTRICTO/ORBEN CRORDLAGICO COMENZAND O:POREL ACTUAL

EMPLECQ O CONTRATO VIGENTE

- EMPRESA-G ENTIDAD BUBLICA | PRNVADA |.PAls
HOSPITAL UNIVERSITARIO LA SAMARITANA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREC ELECTRONICO -ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONGS FEGHA DEINGRESO FECHA.DE-RETIRO
BI407TO7E o | 24 | wes] o7 | amo]| 198 pia | | es. | [ a0 ]
CARGE-D CONTRATOACTUAL DEPENDENGIA DIREGCION
MEDICO.ESPECIALISTA ACTIVIDADES:DE SALUD - GARRERAGB - 1:55:8UR
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRFSA-O-FNTIDAD . PHREIGA prRvaAs | pais
BIRECCION DE SANIDAD:DE LA POLICIA NACIONAL _ X - COLOMEIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO .CORRE® ELECTRONIGGENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FEGHA DERETIRG
3107740545 pia { 03 | Mes| 05 | amo| 2022 Dia | 18 | Mes| 3t | amo ! 2022
FCARGOO:CONTRATG ACTUAL LoerEnDENCIA Loireccion
MEDIGO ESPECIALISTA GASTROENTERLOGIA
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O-ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL CENTRAL POLIGIA NAGIONAL X ‘COLOMBIA
\DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO:ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DEINGRESO __FECHADERETIRO
3407740545 Dia | 23 | Mes| 04 | Ado| 2021 Dia | 22 | Mes} 0o | ado | 2024
CARGOO.CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SANIDAD CARRERABO N 26, 21
EMPLED O GONTRATO ANTERIOR
| FMPRESA:QFNTIDAD PHRHCA PRIVADA T PAIS
'HOSPITAL CENTRAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQELECTROMICOENTIDAD
CUNDINAMARCA AGUADE DIOS. '
TELEFONOS FECHADEINGRESD FECHA.DERETIRD
3107740545 pla | 2o | Mes| o5 | amo | 2020 pla | 20 | mes| 04 | 4o I 2021
CARGO-O:CONTRATOACTUAL DEPENDENGIA { nireccion
CONTRATISTA SANIDAD
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA.0.ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAls
HOSPITAL CENTRAL POLICIA NAGIONAL X : ~|cotomsia
‘DERARTAMENTO MUNIGIPIO | CORREO-ELECTRONICO ENTIDAD
CUNBINAMARCA AGUADEDIOS
 TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHADE RETIRC
3107740545 i ] 7 | mes| or | amo] 2000 | b ] 6 | Mes] o2 | Ao | 2020
| CARGO-O CONTRATO-AGTUAL boEsENDENGHA DIRECGION
COMTRATISTA SANIDAD CARRERASON: 26+ 21

»




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Naturai
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LARORAL EN NUMERO DE ANCS ¥ MESES
o TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPATION . :
Afles : MESES

SERVIDOR PUBLICO 41 s

- EAMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO _ 20 )

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 1 3

TOGTAL TIEMPO EXPERIERCIA 85 4 )

"MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTQ QUE §1__ NG ___ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS . CAUSA
ORDEN CONSTIUCIONAL O LEGAL, FARA EJERCER CARGOS EMPLEGCS PUBLICOS O PARA CELEBRAR COMNTRATOS

LA ADMINISTRACION PUBLIGA

HABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
T FRESTACION DE SERVIGIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANCOTADOS EM El PRESENTE -FORM
VERACES, (ARTICULC 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y feche de diligenciamiento %/(bdk

FIRMA DEL.EE(RWDOR PUBLICO O CONTRATISTA

TO GNICO DE HOJA DE VIDA, SON

CERTIFICO.QAE LA INFORMACION AQUESUMINISTRADA HA SIDO.CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDGPRESENTADOS COMO
SGPORTE. : .

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATIHTA DE ATENCION AL CUIENTE No. 018000917770 PAGRSA WER: www furionpubfica.gov.es



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Naturai
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1808)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU-EXPERIENGIA LABORAL EN-NUMERO DE AROS Y MESES

- TIEMPO DE EXPERIENGIA
OCUPACIGN -
ANOS WMESES
SERVIDOR PUBLICO 41 B
EMPLEADO:DEL SECTOR PRIVADD 20 k]
TRABAJADGR INDEPENDIENTE 3 3
TOTAL TIEMPOEXPERIENCIA G5 B

'FIRMADEL SERVIDOR PUBLIESE

MANIRIESTO BAJO LAGRAVEDADDEL JURAMENTOQUE SI__ NG __ MEENCUENTRO DENTRODE LAS CAUSALES:-DE INHABILIDAD EINCOPATIBRIDAD:DEL
CRDEN CONSTITUCIONAL TLESAL, PARAEIERGER CARGOS EMFLEDS. FUBLICOS O FARA CELEGRAR CONTRATOS, DE PRESTACIGN DE SERVIGIOS GOl
LA ADMINISTRACION. PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO-QUE [0S DATOS POR MEANOTADOSEN EL PRESENTE FORMATEO UMICO-DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5u, DE LA LEY 180/05),

Ciudad y fecha-de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR-PUBLICO0 CONTRATISTA

CERTIFICO-QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO- CONSTATADA FRENTE:A LOS DOCUMENTOS QUE-HAN-SIDG PRESENTADOB COMO
SOPORTE,

Citidad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE-PERSONAL O DE.CONTRATOS

LINEA GRATINTA DF ATENGION AL CLIENTE Mo, 018050917770 PAGINA WEE: wwwiunclonpuhlics.gav.co



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UMA COLOMBIA MAS HONISYA

2 Conoepo [ 0| 2] Actuaizacion
4. Numero de formulari : 14832893001

HE |

0000148328230

BIOs4( X

5. Numero de Identificacion Tributaria L IED] 6. DV | 1Z. Direccifin secoional

T4.-Buzdn electrénice
79285 25 g3 i +

WENTIFICACION -
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de dacumento 26. Numers de fden:ﬂica?‘iﬁﬁt;m\" 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesicn iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 79285258 i 19811116
Lugar de sxpedicion 28. Pais | 28. Deparaments i
COLOMBIA 16 9 BogomD.C. 001
31. Primer apeflide 32. Segunde apellido 33, Primer nombre
BALLEN PARRAGA HERNAN
35, Razon social
35, Nombra comercial
38 Pals 38, Depariamento 40, Cludadiduricipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogetaDC, Bogots, D.C. 001
41, Direceise principat
CL 124 47 48 AP 302 BRR EL BATAN 4
4z Conea electrénico  hemanballen@hotmai. com A
43, Caigo pastal 44, Teldfonc 1, AN B 017227 8B 2 645 Tesono 2 3107740545
e CLASIFICACION
Actividead-egontmicas, s Ocupacton
Actividad principal Acividzd accundari _ Otras actividades 52, Nimero
45.Cédigs  47. Fecha inicio actividad i ssctivig 50. Corigo 1 2 51. Godigo establecimierios
Be621i[19500101 N oL 222 ]

‘Raéponsabilidades, Calidades y Atributos
m in i3] 12 i3 14 15 i 17 1# 19 e 24 22 23 24 25 28

I N O O I O O O R N B R R A

1 2 3 & 5
s5.cotigo |5 |1 815 2] | ik
05~ Impto. renta v compl, régimen prdina-.,_
16- Cbligacion facturar por ingresos bienes:

52 -Facturador glectronice

Exnortadores
1 2 3 4 [ 8 7 8 8 @
L ] [ I I I l ! i ! I 55, Forma 56, Tipe Sendcio 1 2 3
84, Cidigo ! I:w'M"d" |
" 12 13 14 15 ] 17 12 18 0 '
i ‘ ¥ 1 1
[ ! i [ i [ i H I ’ i Iﬁ& CPG I
] ; 1 H E

IMPORTANTE: Sin perjuisls ds Ing setuaBrariones g que hoye lugar, 18 indorineidn o el Reqlstrs Uaioo Tribustass 2T, s
‘Para uso exclusivo de 13 BIAN
54, Anexas si D NG E 60, No. te Fotios: E 1. Fecha EB-?Z -08-13/08:15: 44 ]

La informacidn surministrads a traves del formularia ofiGial de inseripcidn, actualizacidn, suspensién | Sin parjuicio de las verificaciones que la DIAN reslics.
¥ cancelacin del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta ¥ veraz; e caso de constatar

vigencla IndaSida v en consanuensia vo sp exigira e rmnovanisn

inevactitud en algunn de ins datos suministrados se adef #n los procedimientos administratives Fimia autorizada:

sandignatarios o de suspensidn, sequn of cass.

Pardgrafo del articuls 1.6.1.2.20 de! Decreto 1625 de 2015

iz da] solicitanis: 584, Nombey  BALLEN PARRAGA-HERNAN-

985 Carge CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documenta PDE; 13.06-202% 09:16:4 7AM
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Grado, Nombres y Apellidos

Responsable Direccionamientp Estratégico y de Recursos

PATRULLERA PIaNA :»ﬂum_.b MOJICE GUIROGA,

Cargo

Unidad

ALEXAND
/ sabie Planeacion
i
N
K "

MEDIANTE COMUNICACION OFIGIAL SE APRUERBA LAS VIGENCIAS FUTURAS GS5-2022-066204-DISAN ZHM__mw”_M.»_!
FECHA 2311172022 BALLEN PARRAGA HERNAN
CERTIFICADO No. 571
DESAGREGACI APORTES DE LA OTRO
UNIDAD | UNIDAD  UNIDAD DE MES CODIGO RUBRO oN DESCRIPCION DEL | WALOR UNITARIO NAGION R0 FONDOS ESPECIALES 16 orcurso
QUE QUE [ AFECTACION {PROYECTAD | qpee IPRESUPUESTA | poecmicrral pien vio SERVICIO | (INGLUIDG IVA) VAR =

EJEGUTA | REQUIERE | DEL GASTO | O GOMPRA L iy CANT ,.q.w_%.m | oant - GANT

02-02-02-008 | 02-02-02.008-

SERVICIOS 003 OTROS MEDICO

PRESTADOS A ] SERVICIOS
Ioommz Hocen | FROCRAMA | engro LAS EMPRESAS| PROFESIONAL | o ES CORLSTAL | 8 9.891.262,00 29.673.786,00

Y SERVICIOS ES BOENTEROLOG

; D 6HORAS
DE CIENTIFICOs v{ D SHORAS » N

PRODUCCION | TECNIGOS

Relacion de Documentos gque soportan ésta certificacién y modificaciones
- - 90 |3 29.673.786,00 % -
CARPETA DEL PROCESO
No.
S1SCO 479058
VALOR TOTAL CERTIFICAGION, / /[ 75.673.786,00
L A
7
[ S PG UQ\ % \wﬁé Y % _ _—
e PS. ._q 08C R GARAON [RIARTE
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- EL DR OSCAR NONTOA
 MEDICO m sz STA EN s;-c.__?f%ﬂ?m;_v ‘»ﬁi?f*’?ﬁ?%v

I%”?iF’iif‘A &{"’3&

,’%mhmd&&smmme !?SEEN,&%% 5%&&%2 ?&ﬁm{;& DL E.@w“. m&&‘%ﬁ
‘ﬁ#ﬁ&m& CCs 79788088 ?ea&ade*ewmmwmﬂﬁﬁ%_ R

ARLPOSITIVA TR ;cmmsm I AFP: COLPENSIONES | Carge: GAS
smmmm z GRESE% ’i‘eié-fmw sxmm E-i

ﬁ@ﬁigﬁﬁ i’&E i.,s.;% EM?&KS& %ﬁE{}SPi’FﬁL ,
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