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ITEM | ACTIVIDAD META INDICADOR
Coordinacion sectorial e intersectorial | Convocar y asistr a las|Nimero de  actividades
del programa de vigilancia en salud | actividades intersectoriales | programadas  seglin  estudio
1 publica necesarias en el programa | previo/ Total de realizadas.
de programa de vigilancia
en salud pablica.
Gestion del conocimiento que conduzca Renorls e Infmacin Numero  de  actividades
a generar informacion y evidencia a; SifiiEE dadiiliies on programadas segun estudio
9 suficiente, pertinente,  oportuna y Ealu o veirs 6 roapEE B previo/ Total de realizadas.
confiable para tomar decisiones en salud P Prog
SRR actores del SGSSS del
para el programa de vigilancia en salud
e departamento de Arauca
publica
Desarrollo  de  capacidades para
construir y fortalecer las habilidades,
actitudes, valores y conocimientos en el | Desarrollo de capacidades
talento humano en salud, mediante la para construir y fortalecer |, . ™
e : ; S ") ; Nimero  de  actividades
realizacion de asistencias técnicas | las habilidades, actitudes, ; ;
3 : ‘ 48 programadas segin estudio
orientadas a mejorar los procesos de | valores y conocimientos en : !
= G previo/ Total de realizadas.
vigilancia en salud publica a las|el talento humano del
entidades territoriales municipales del | departamento de Arauca.
departamento de Arauca.
Garantizar el desarrollo de capacidades | Garantizar el desarrollo de | Numero de actividades
a través de capacitacion del talento | capacidades a través de programadas segun estudio
humano en salud con el fin de dar a capacitacion  del talento | previo/ Total de realizadas.
conocer los lineamientos del instituto | humano en salud con el fin
E nacional de salud y ministerio de salud y [de dar a conocer los
proteccion social. lineamientos del instituto
nacional de salud vy
ministerio de salud y
proteccion social.
Vigilancia en salud piblica para el para | Acciones de Vigilancia en |Numero  de  actividades
5 el programa de vigilancia en salud | salud publica para el|programadas segin estudio
publica. programa de vigilancia en | previo/ Total de realizadas.
salud publica

1.2. PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL EN SALUD PARA LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA EN EL SUBSISTEMA DE ANALISIS

1.2.1. COORDINACION SECTORIAL E INTERSECTORIAL PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA
DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA MEDIANTE LA CONVOCATORIA Y REALIZACION DE COMITES, CONSEJOS Y

REUNIONES QUE REQUIERAN LA PARTICIPACION DEL PROGRAMA.

Realizar convocatorias / participar a los diferentes de los Comités programados, consejos y reuniones que requieran la

participacion del programa vigilancia epidemiolégica departamental

Objetivo de la Actividad: Coordinacion sectorial e intersectorial para la consecucion de los objetivos del programa de vigilancia en

salud publica mediante la convocatoria y realizacion de comités con secretaria técnica cuando se requiera.

Meta:20 Comités programados, consejos y reuniones que requieran la participacion del programa.
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Descripeion de la Actividad: Realizar convocatori
que requieran la participacion del programa vigi

funciones:
a)

para la orientacion en la toma de decisiones,

de jurisdiccion
b)

Asesorar y apoyar a la autoridad sanitaria territorial

Salud Pblica, de acuerdo con los lineam

¢) Recomendar la formulacion de planes, programas y proyectos desti

Vigilancia en Salud Publica en su jurisdiccion;

d) Asesorar a la autoridad sanitaria territorial so

lineamientos establecidos por el Ministerio de la Proteccion Social.

e) En el espacio de analisis departamental se realizaran capacitaciones a
en cuenta los protocolos emitidos por el instituto nacional de salud, circul

as / participar a los diferentes de los Comités programados, consejos y reuniones
lancia epidemiologica departamental donde se puedan generar las siguientes

Realizar el analisis e interpretacion de la informacion generada por la vigilancia en salud publica y emitir las recomendaciones
disefio y desarrollo de las acciones de control de los problemas de salud de su area

| en la adopcion, implementacion y evaluacion del Sistema de Vigilancia en
ientos sefialados por el Ministerio de la Proteccion Social;
nados a garantizar la gestion y operacion del Sistema de

bre la investigacion en salud que se deba realizar de acuerdo a las prioridades y

los integrantes que participen dentro de estos se tendran
ares Y resoluciones emitidas por parte del MSPS.

COMITES/ NUMERO DE TALENTO HUMANO

REUNIONES acTivipapes | OBJETIVO ASTRRES REQUERIDO
Participar y dar a conocer la
situacion epidemiologica por
Periodo epidemiologico de
eventos de interés en salud

Comité de vigilancia pub_l:ga ”Junto g, UNM, UPGD, EAPB, | profesional en salud

il i socializacion de los .

epidemiologica 4 Temas priorizados de acuerdo profesionales de la

departamental . : UAESA
con las dimensiones del plan
decenal de salud publica,
acordes a las
Circulares del MSPS cuando
se requiera.

Equipos funcionales 13 Participar en la valorar la Areas de la entidad | Profesional en salud

de la entdad incidencia y repercusiones de | territorial departamental

territorial en salud los indicadores de vigilancia
en salud plblica en los
Equipos funcionales de salud
pliblica para la articulacion de
acciones.
Fortalecer la coordinacion

Informe de otras sectorial e intersectorial a

acciones de través de la participacion en j

coordinacion reuniones, consejos, comités IPS’. .EAPB’ secfetanas Profesionales en

sectorial e 3 u otros que sean necesarios nuilcpaes Y| salud

3 ; ; Wi departamentales, ICBF,

intersectorial del para garantizar la sinergia y Defensoria. MSPS. ONG

programa de articulacion con los diferentes ; ’ '

vigilancia actores del SGSSS, gobiemo RS olies

epidemiologia y comunidad de vigilancia en

L salud publica.

Metodologia:

Planeacion: entrega de la programacion Anual a los integrantes de los Comites programados, consejos Y reuniones que requieran
la participacion del programa.
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Invitacion: Alistamiento: revision de agenda y cronograma de trabajo, preparacion de los instrumentos y metodologia para el
desarrollo de las actividades, circular de convocatoria,

Ejecucion: Charla magistral con exposicién de los temas priorizados.
Notificacion: Enviar los participantes las presentaciones y listado de asistencia,
Seguimiento: a los compromisos establecidos en el desarrollo de coordinaciones sectoriales e intersectoriales.

Producto a Entregar:

4 comité de vigilancia epidemiologica departamental

13 equipos funcionales de salud publica

3 informe de otras acciones de coordinacion sectorial e intersectorial donde se requiera el programa de vigilancia epidemiologia

Tiempo de la actividad: Tres (3) meses
Soportes

Listados de asistencia de Participacion de Comités, consejos y reuniones, Archivo magnético con presentacion en Power Point,
acta Comités programados.

Informe de otras acciones de coordinacién sectorial e intersectorial donde se requiera el programa de vigilancia epidemiologia.

1.2.2 GESTION DEL CONOCIMIENTO MEDIANTE LA REALIZACION DE INFORMES DE SALUD PUBLICA QUE
CONLLEVEN A LA TOMA DE DECISIONES DE FORMA OPORTUNA, CONFIABLE A TRAVES DE LA

DISPONIBILIDAD E INTEGRACION DE LAS FUENTES DE INFORMACION E INVESTIGACION DE SALUD
PUBLICA

Realizar informes de salud publica con los indicadores de los eventos de interés en salud publica conlleven a la toma
de decisiones de forma oportuna, confiable a través de la disponibilidad e integracion de las fuentes de informacion e
investigacion de salud puiblica para asi poder priorizar acciones y evaluar logros, metas establecidos en los lineamientos
internacionales, nacionales y departamentales generados en los sistemas de informacion para la vigilancia en salud
publica RIPS, Estadisticas Vitales y SIVIGILA solicitando el fortalecimiento de la calidad en los datos, ajustes
correspondientes en los Sistemas de Informacién.

Objetivo de la Actividad: Generar analisis de informacion en salud a partir de los indicadores de los eventos de interés
en salud piblica conlleven a la toma de decisiones de forma oportuna, confiable a traves de la disponibilidad e
integracion de las fuentes de informacion e investigacion de salud pablica para asi poder priorizar acciones y evaluar
logros, metas establecidos en los lineamientos internacionales, nacionales y departamentales generados en los
sistemas de informacion para la vigilancia en salud pablica RIPS, Estadisticas Vitales y SIVIGILA.

Meta: 1 informe derivado de los andlisis generados con la informacion en salud en los sistemas de informacion para la
vigilancia en salud publica RIPS, Estadisticas Vitales y SIVIGILA de las estadisticas, morbilidad o comportamiento de
los indicadores de los eventos de interés en salud publica conlleven a la toma de decisiones.

Descripcion de la Actividad: Generar informes de salud publica donde se vea reflejado persona, tiempo y lugar de los
cuales requieran a VSP con el objeto de conocer las estadisticas, morbilidad o comportamiento de los eventos de
interés en salud publica para la prevencion, vigilancia y control en salud publica del departamento de Arauca a partir
de los datos generados en los sistemas de informacion para la vigilancia en salud publica RIPS, Estadisticas Vitales y
SIVIGILA.

Metodologia:

Planeacion: Entrega de la informacién generadas de los sistemas de informacién a analizar

Alistamiento: Preparacion de los instrumentos y metodologia para el desarrollo de las actividades

Ejecucion: Generacion de Informe

Notificacion: Envio de informe

Seguimiento: A los compromisos establecidos en el desarrollo de la mesa de trabajo
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ACTIVIDAD NUMERO DE | DESCRIPCION ENTIDAD TALENTO
ACTIVIDADES RECEPTOR | HUMANO
A REQUERIDO
Realizar un informe de los |1 Se tendran en cuenta | INS, drea de | 1 profesional de
indicadores que requiera el indicadores y variables que | la UAESA salud
instituto nacional de salud que se sirven de medicion cuantitativa
hayan priorizado para el 2023, o cualitativa para asi poder
para la toma de decisiones, para el priorizar acciones con el fin de
desarrollo de esta actividad se evaluar logros y metas
tendra en cuenta las notificaciones establecido en los lineamientos
de los eventos de interés en salud nacionales y departamentales la
plblica del departamento y por estructura IMRD.
retroalimentacion por cada una de Que incluye el analisis de
las UPGD de departamento de indicadores de los Eventos de
acuerdo a cada periodo interés en salud publica
| epidemiologico.

Tiempo de la actividad: 3 meses

Producto a Entregar:

1 informe de los indicadores que requiera el instituto nacional de salud que se hayan priorizado para el 2023
Soportes:

Informe en Word enviado al INS, en medio magnético y evidencias del cargue o envio oportuno a la entidad receptora

1.2.3. DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA CONSTRUIR Y FORTALECER LAS HABILIDADES, ACTITUDES, VALORES
Y CONOCIMIENTOS EN EL TALENTO HUMANO EN SALUD, MEDIANTE LA REALIZACION DE ASISTENCIAS TECNICAS
ORIENTADAS A MEJORAR LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA A LAS ENTIDADES TERRITORIALES
MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Desarrollar visitas de asistencia técnica orientadas a Operativizar los sistemas de informacion y mejorar los procesos de
vigilancia en salud publica para crear, construir y fortalecer capacidades, habilidades, actitudes, valores, aptitudes,
conocimientos.

Objetivo: Desarrollo de capacidades sobre el programa de vigilancia en salud publica enfocado en los eventos de interés en
salud publica en las Instituciones de salud, a través de visitas de asistencia técnica para crear, construir y fortalecer
capacidades, habilidades, actitudes, valores, aptitudes, conocimientos que contribuyan a mejorar la salud de los habitantes del
departamento de Arauca y generar herramientas para la atencion integral.

Meta: 8 asistencias técnicas en eventos de interés en salud pblica y sistemas de informacion en vigilancia en salud publica.
Descripcion de Actividad: Desarrollo de asistencias técnicas en las siguientes tematicas y actores:

= TALENTO
@ PERSONAS | G| HumaANo
TEMATICA 1l | MODALIDAD MUNICIPIOS/EAPB/IPS 3 AQUIENVA | © giggm‘”"
S &5 | DIRIGIDA g REALIZAR A.
B = < O | TECNICA
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[= Realizar UNM UNM vigilancia en 1
asistencia técnica Tame salud publica profesional
en Protocolos de Puerto Rondon de salud
vigilancia de Saravena
eventos de interés Arauca
en salud publica
de Maternidad
segura

4 | Presencial
Manual, formato )
de tablero de S
problemas para la ™
realizacion de
unidades de
analisis de caso
Guia de analisis
integrado
mortalidad
materna basada
en la web
SVEMMBW.
Realizar 4 | Presencial | UPGD UPGD vigilancia en 1
asistencia técnica San Antonio de salud publica profesional
en Protocolos de Tame de salud
vigilancia de Sarare
eventos de interés Hospital San Juan
en salud pablica De Dios de Puerto
de Maternidad Rondon
segura Hospital San o
Vicente de Arauca g
Manual, formato =

de tablero de
problemas para la
realizacién de
unidades de
andlisis de caso
SIVIGILA
Maternidad
segura,

Metodologia: Esta actividad incluye las siguientes fases:

Fase 1: Planeacion:

Durante esta fase se utilizaran los instrumentos aprobados desde cada programa de salud publica de la UAESA, se tendra en
cuenta la normatividad vigente si requiere algun tipo de actualizacion.

dentificar las necesidades de Asistencia Técnica y Capacitacion en los actores.

Se elaborara plan de trabajo con cronograma de ejecucion de actividades que incluya fechas y nombre en los actores a
fortalecer.

Fase 2. Articulacion: En la segunda fase, se realizara notificacion a la entidad o institucion de la actividad a realizar, esta
notificacion debe ser oportuna (minimo 8 dias de anticipacion).

La notificacion debera contener:
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Actividades a realizar durante el desarrollo de la asistencia técnica.

Personas que se requiere que estén presentes en el desarrollo de la asistencia técnica.
Fecha y hora a realizar.

La notificacion se realizara en fisico o por correo institucional con confirmacion de recibido.

Fase 3: Implementacion. Durante el desarrollo de la asistencia técnica se tendré en cuenta lo siguiente:

Presentacion: El profesional a cargo de la asistencia técnica se presentara ante el representante de la entidad o su delegado
competente, en la fecha, hora y lugar indicado y se explicara el objetivo de la asistencia técnica, mencionando los temas a tratar
de acuerdo a la normatividad vigente.

Asistencia técnica: Una vez se cuente con el talento humano requerido por parte de la institucion donde se realizara la actividad,
se procedera a dar inicio a la misma. Al finalizar se elaborara Acta de asistencia Técnica, en el formato aprobado por la UAESA,
la cual sera firmada por todos los participantes. Aplica para asistencias técnicas virtuales.

Encuesta de percepcion del proceso de asistencia técnica: se diligenciara encuesta por parte del talento humano de la
institucion que recibi6 la asistencia técnica donde se evalia el grado de satisfaccion de la tematica tratada. Aplica para
asistencias técnicas virtuales y presenciales.

Tiempo actividad: Tres (3) meses.

Producto a Entregar:

4 visita de asistencia técnica a UNM en unidades de analisis, Protocolos de maternidad segura.

4 visita de asistencia técnica a UPGD en unidades de analisis, Protocolos de maternidad segura.

Soportes:

Plan de trabajo para la ejecucion de las actividades que incluya Cronograma de actividades

Oficios de notificacion oportuna a cada una de las instituciones

Acta de asistencia técnica a los actores del SGSSS.

Registro fotografico.

Certificacion de ejecucion de la actividad por parte de la institucion que recibe la visita de asistencia técnica (Cuando sea
presencial).

1.2.3. GARANTIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES A TRAVES DE CAPACITACION DEL TALENTO HUMANO EN
SALUD CON EL FIN DE DAR A CONOCER LOS LINEAMIENTOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD Y MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, DE MANERA VIRTUAL O PRESENCIAL

Obijetivo de la Actividad: Generar las capacidades para construir y fortalecer las habilidades, actitudes, valores y conocimientos
en el talento humano en salud en vigilancia en salud publica de los eventos de interés en salud publica que conlleven a la toma
de decisiones de forma oportuna y confiable a través de la disponibilidad e integracion de las fuentes de informacion e investigacion
de salud publica para asi poder priorizar acciones y evaluar logros, metas establecidas en los lineamientos internacionales,
nacionales y departamentales de manera virtual o presencial.

Meta: 3 capacitaciones al personal responsables de los Sistemas de Informacion de vigilancia en salud publica

Descripcion de Actividad: Desarrollo de capacitaciones en las siguientes tematicas y actores:

” ACTORES B

= [=1

wd g SONA EN =

— wo | 8 PERSONASAQUIENVA | 5 TALENTO HUMANO

TEWRTEA BE |2 e ehos DIRIGIDA < REQUERIDO
F i
3 g
o a
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Realizar capacitacion de Arauca UNM Coordinadores de 1 profesional
Protocolos de vigilancia Arauquita EPS, IPS, vigilancia en de salud
de eventos de interés en Cravo Norte ESES, entre salud publica
salud publica 3 | = Fortul otros. <

E Puerto Rondén §

Saravena
Tame
g

Metodologia: Esta actividad incluye las siguientes fases:

Fase 1: Planeacion:
Durante esta fase se utilizaran los instrumentos aprobados desde cada programa de salud publica de la UAESA, se tendra en
cuenta la normatividad vigente si requiere algin tipo de actualizacion.

Se elaborara plan de trabajo con cronograma de ejecucion de actividades que incluya fechas y nombre en los actores a
fortalecer.

Fase 2. Articulacion: En la segunda fase, se realizara notificacién a la entidad o institucion de la actividad a realizar, esta
notificacion debe ser oportuna (minimo 8 dias de anticipacion).

La notificacion debera contener:

Actividades a realizar durante la capacitacion

Personas que se requiere que estén presentes en el desarrollo de la capacitacion

Fecha y hora a realizar

La notificacion se realizara en fisico o por correo institucional con confirmacion de recibido.

Fase 3: Implementacion

Durante el desarrollo de la capacitacion se tendra en cuenta lo siguiente:

Presentacion: El profesional a cargo de la capacitacion se presentara ante el representante de la entidad o su delegado
competente, en la fecha, hora y lugar indicado y se explicara el objetivo de la capacitacion.

Capacitacion; Una vez se cuente con las personas requeridas por parte de la institucion donde se realizara la actividad, se
procedera a dar inicio a la misma. Al finalizar se diligenciara planilla de asistencia en el formato aprobado por la UAESA, la cual
sera firmada por todos los participantes. Aplica para capacitaciones virtuales.

Encuesta de percepcion del proceso de capacitacion: se diligenciara encuesta por parte de las personas que reciben la
capacitacién donde se evaliia el grado de satisfaccion de la tematica tratada. Aplica para capacitaciones virtuales y
presenciales.

Tiempo actividad: Tres (3) meses.

Producto a Entregar:

3 capacitacion de protocolos maternidad segura a UNM, EAPB, UPGD, ESE.

Soportes:

Plan de trabajo para la ejecucion de las actividades que incluya Cronograma de actividades

Oficios de notificacion oportuna a cada una de las instituciones

Lista de asistencia

1.2.4. VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA PARA GENERAR INFORMACION SOBRE LA DINAMICA DE LOS EVENTOS QUE
AFECTEN O PUEDAN AFECTAR LA SALUD DE LA POBLACION DE FORMA SISTEMATICA Y OPORTUNA, MEDIANTE EL
DESARROLLO, GESTION, GARANTIA Y VERIFICACION QUE CONLLEVEN A LA TOMA DE DECISIONES DE FORMA
OPORTUNA, CONFIABLE A TRAVES DE LA DISPONIBILIDAD E INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE ANALISIS DE
INFORMACION PARA EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO Y CALIDAD DEL DATO DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS
DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA A LOS LINEAMIENTOS DEL INS VSP.

Objetivo de la Actividad: Generar andlisis de informacion en salud a partir de los indicadores de los eventos de interés en salud
publica que conlleven a la toma de decisiones de forma oportuna y confiable a través de la disponibilidad e integracién de las
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fuentes de informacién e investigacion de salud piblica para asi poder priorizar acciones y evaluar logros, metas establecidos en
los lineamientos internacionales, nacionales y departamentales generados en los sistemas de informacion para SIVIGILA.

Meta: 10 procesos de vigilancia en salud publica para generar informacion a través de la deteccion, registro, notificacion, analisis
de los EISP vigilancia en salud publica.

Descripcion de la actividad:

ACTIVIDAD NUMERO DE | DESCRIPCION ENTIDAD TALENTO
ACTIVIDADES RECEPTORA HUMANO
REQUERIDO
Realizar unidades de analisis Informe con las unidades | Entidad territorial municipal | 1 profesional
de los EISP que sean 3 de andlisis de las | Areas de salud de la | de salud
requeridas de acuerdo a los mortalidades por EISP | entidad territorial/ IPS/ EPS
lineamientos INS 2023 Unidades de andlisis de los
EISP que sean requeridas
Seguimiento  al envio 3 Realizar un  Informe | Entidad territorial municipal | 1 profesional
calidad el 100% de unidades mensual en Excel de | Areas de salud de la | desalud
de andlisis de las sequimiento a las de | entidad territorial
mortalidades por EISP unidades de analisis al

envio y calidad el 100% de
unidades de andlisis

Cargue al aplicativo UACE 3 Informe del Envié al INS | VSP entidad territorial/INS | 1 profesional
de las unidades de analisis del de unidades de analisis de salud
realizadas de los eventos de las mortalidades por EISP

interés en salud publica

priorizados.

Consolidados de tableros de 1 Un (1) Consolidado de | Entidad territorial municipal | 1 profesional
problemas generados de la tablero de  problema Areas de salud de la | desalud
revision de las unidades de generado de la revision de | entidad territorial/ IPS/

andlisis que contenga el las unidades de remitidos | EPS/ INS

consolidado de las unidades por medio de cormeo

de andlisis y envio bajo la electronico en los tiempos

estructura  definida  en establecidos por el INS/

"Consolidado tablero de areas de la entidad para

problemas" estos  seran uso y socializacion en los

remitidos por medio de espacios.

correo electronico en los
tiempos establecidos por el
INS.

Metodologia:

Planeacion: Generacion de bases de datos de los EISP en comparativos con otras fuentes de informacion

Verificacion de archivos del sistema a generar de acuerdo a Lineamientos Nacionales

Verificacion del envio de la notificacién semanal por parte de los 7 municipios, la cual debe incluir la informacion consolidada de
cada Red municipal

Tiempo actividad: Tres (3) meses.

Productos:
3 informe unidades de anélisis de las mortalidades por EISP.
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3 informe en Excel de seguimiento a las de unidades de analisis al envio Envio y calidad el 100% de unidades

3 informe de Cargue al aplicativo UACE de las unidades de analisis realizadas de los eventos de interés en salud plblica
priorizados.

1 Envio de
un tablero de problemas

Soportes:

Actas, listados de asistencias

Base de seguimiento

Consolidado tablero de problemas

Actas, listados de asistencias y anexos de Historia Clinica y pantallazos de envio al INS de Acuerdo al Evento.
Informes generados en forma magnéticos

Recurso humano: profesional del area de la salud con Veinticuatro (24) meses de experiencia.

Cantidad: Uno (1)

Tiempo de la actividad: Tres (3) meses

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL EN SALUD PARA LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA

DE FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA EN VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
PARA EL SUBSISTEMA DE ANALISIS

ITEM |[ACTIVIDAD META INDICADOR
Coordinacion sectorial e intersectorial | Convocar y asistir a las|Nimero  de  actividades
del programa de vigilancia en salud | actividades intersectoriales programadas segun estudio
1 publica necesarias en el programa | previo/ Total de realizadas.
de programa de vigilancia
en salud puablica.
Gestion del conocimiento que conduzca . |Nomero  de  actividades
E . : . |Reporte de Informacion . .
a generar informacion y evidencia i programadas segln estudio
% : para tomar decisiones en : :
suficiente, pertinente, oportuna previo/ Total de realizadas.
2 it salud para el programa a los
confiable para tomar decisiones en salud
I actores del SGSSS del
para el programa de vigilancia en salud
o departamento de Arauca
publica
Desarrollo de capacidades a través de
asistencias técnicas a los actores del Dastliaing mhi e
SGSSS del departamento de Arauca, de P Nimero  de  actividades
‘ : ... . |en las a los actores del " :
3 acuerdo a los lineamientos del Ministerio programadas segin estudio
2 G SGSSS del departamento ; :
de Salud y Proteccion Social, instituto previo/ Total de realizadas.
; de Arauca.
nacional de salud para el programa de
vigilancia en salud publica
Garantizar el desarrollo de capacidades | Garantizar el desarrollo de |[Numero  de  actividades
a ftravés de capacitacion del talento | capacidades a través de programadas segin estudio
humano en salud con el fin de dar a|capacitacién del talento | previo/ Total de realizadas.
4 conocer los lineamientos del instituto | humano en salud con el fin
nacional de salud y ministerio de salud y [de dar a conocer los
proteccion social, de manera virtual o | lineamientos del instituto
presencial nacional de salud vy
ministerio de salud 'y
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proteccion  social,  de
manera virtual o presencial

Vigilancia en salud publica para el para | Acciones de Vigilancia en |Numero  de  actividades
el programa de vigilancia en salud |salud publica para el | programadas segln estudio
publica. programa de vigilancia en | previo/ Total de realizadas.

salud publica

1,3. PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL PARA LA IMPLE[#IENTAC!()N DE LA ESTRATEGIA DE
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA EN EL SISTEMA DE ALERTAS
EPIDEMIOLOGICAS TEMPRANAS

Para el desarrollo de esta actividad se realizaran los siguientes productos:

1.3.1. COORDINACION SECTORIAL E INTERSECTORIAL PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA
DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA MEDIANTE LA CONVOCATORIA Y REALIZACION DE COMITES, CONSEJOS Y
REUNIONES QUE REQUIERAN LA PARTICIPACION DEL PROGRAMA.

Realizar convocatorias / participar a los diferentes de los Comités programados, consejos y reuniones que requieran la
participacion del programa vigilancia epidemiologica departamental

Objetivo de la Actividad: Coordinacion sectorial e intersectorial para la consecucion de los objetivos del programa de vigilancia en
salud pablica mediante la convocatoria y realizacion de comités con secretaria técnica cuando se requiera.

Meta: 24 Comités programados, consejos y reuniones que requieran la participacion del programa.

Descripcion de la Actividad: Realizar convocatorias / participar a los diferentes de los Comités programados, consejos y reuniones
que requieran la participacion del programa vigilancia epidemiologica departamental donde se puedan generar las siguientes
funciones:

a) Realizar el andlisis e interpretacion de la informacion generada por la vigilancia en salud publica y emitir las recomendaciones
para la orientacion en la toma de decisiones, disefio y desarrollo de las acciones de control de los problemas de salud de su area
de jurisdiccion

b) Asesorar y apoyar a la autoridad sanitaria territorial en la adopcion, implementacion y evaluacion del Sistema de Vigilancia en
Salud Pablica, de acuerdo con los lineamientos sefialados por el Ministerio de la Proteccion Social,

¢) Recomendar la formulacion de planes, programas y proyectos destinados a garantizar la gestion y operacion del Sistema de
Vigilancia en Salud Publica en su jurisdiccion;

d) Asesorar a la autoridad sanitaria territorial sobre la investigacion en salud que se deba realizar de acuerdo a las prioridades y
lineamientos establecidos por el Ministerio de la Proteccion Social.

e) En el espacio de analisis departamental se realizaran capacitaciones a los integrantes que participen dentro de estos se tendran
en cuenta los protocolos emitidos por el instituto nacional de salud, circulares y resoluciones emitidas por parte del MSPS.

COMITES/ NUMERO DE TALENTO HUMANO
REUNIONES acTIvIDADES | OBETVO ALltREs REQUERIDO
Participar y dar a conocer la Profesional

situacion epidemiologica por

Comité de vigilancia Periodo  epidemiolégico de |\ ypgp,  EAPB,
eventos de interés en salud

epidemiologica 4 profesionales de la

departamental piblica  junio con. Ia |y apqy
socializacion de los

Temas priorizados de acuerdo
con las dimensiones del plan
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