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FECHA DE LA EVALUACIÓN: 13 DE ABRIL DE 2023 

PERSONA: YAMILE CONTRERAS GALVIS 

IDENTIFICACIÓN 37,277.764 DE CUCUTA 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE POLÍTICAS PUBLICAS DE COMPETENCIA DE 
LA SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE APOYO 
PROFESIONAL Y DE GESTIÓN EN ACTIVIDADES DE INCLUSIÓN 
SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA-SANTANDER. 

 
De conformidad con las normas legales vigentes y el deber de selección objetiva, se procede a realizar la 
evaluación de la hoja de vida de la persona aquí identificado(a), a partir de los requisitos legales y los señalados 
en el estudio previo de conveniencia y oportunidad como necesarios para acreditar la idoneidad. 
 

1. EVALUACIÓN DE ESTUDIOS  
 
FORMACIÓN ACADÉMICA 
 
INGENIERA DE PRODUCCION AGROINDUSTRIAL 
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 
CUCUTA, 23 DE SEPTIEMBRE DE 2005 
 

2. EVALUACIÓN DE EXPERIENCIA 
Se acredita su experiencia por medio de los siguientes contratos: 
 
ENTIDAD:  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA REGIONAL SANTANDER 
CONTRATO:  CPS CO1.PCCNTR.3391349 
OBJETO: SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL EN LA ORIENTACION DE 
FORMACIÓN EN EL PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA POBLACIÓN DESPLAZADA CONFORME A 
LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS DEL CASA SENA REGIONAL SANTANDER.. 
ELABORACIÓN ARTESANAL DE PRODUCTOS DE PANIFICACIÓN.. 
PLAZO:  01 DE FEBRERO AL 21 DE NOVIEMBRE DE 2022 
 
ENTIDAD:  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  
CONTRATO:  CPS  CO1.PCCNTR.2164228 
OBJETO: SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA ORIENTAR FORMACIÓN EN 
EL PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA POBLACIÓN DESPLAZADA CONFORME A LOS MODELOS 
FORMATIVOS ESTABLECIDOS DEL CASA. 
PLAZO:  01 DE FEBRERO AL 07 DE OCTUBRE DE 2021 
 
ENTIDAD:  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  
CONTRATO:  CPS  CO1.PCCNTR.1326055 
OBJETO: SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA ORIENTAR FORMACIÓN 
EN EL PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA POBLACIÓN DESPLAZADA CONFORME A LOS MODELOS 
FORMATIVOS ESTABLECIDOS DEL CASA. 
PLAZO:  03 DE FEBRERO AL 20 DE NOVIEMBRE DE 2020 
 
ENTIDAD:  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  
CONTRATO:  984 DEL 27 DE SEPT¡EMBRE DE 2019 
OBJETO: PRESTACIÓN DE SERV C OS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, COMO 
INSTRUCTOR PARA ORIENTAR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL ARIA DE AGRO 
INDUSTRIA, EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANÍANDER 
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PLAZO:  27 DE SEPTIEMBRE AL 21 DE DICIEMBRE DE 2019 
 
ENTIDAD:  DIOSESIS DE TIBÚ 
CONTRATO:  PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
OBJETO:  TALLERISTA DEL PROGRAMA CALIDAD EDUCATIVA 
PLAZO:  2 DE MAYO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2009 
 
ENTIDAD:  UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 
CONTRATO:  PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
OBJETO:  ASESORA EMPRESARIAL DEL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL EN GENERACION 
DE INGRESOS PARA LA POBLACION EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO (600) FAMILIAS 
DESARROLLADAS EN CUCUTA Y SU AREA METROPOLITANA 
PLAZO:  15 DE MAYO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2008 
 
ENTIDAD:  UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 
CONTRATO:  PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
OBJETO:  CONSULTOR PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATGO 612/2007.ICBF 
REGIONAL NORTE DE SANTANDER 
PLAZO:  15 DE MAYO AL 02 DE OCTUBRE DE 2007 
 
ENTIDAD:  UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA 
CONTRATO:  PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
OBJETO:  INTERVENTORÍA A PROGRAMAS DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR SEGÚN CONTRATO No. 5406444/2006-ICBF 
PLAZO:  FEBRERO A NOVIEMBRE DE 2006 
 
 

3. DOCUMENTACIÓN GENERAL 
 
Se relaciona la siguiente documentación general de ley y necesaria para la suscripción del contrato: 

• Carta de presentación de la propuesta declarando no encontrarse incurso en causal alguna de 
inhabilidad, incompatibilidad o demás de las causas señaladas en la Ley que me impida suscribir y 
ejecutar el contrato y que no se encuentra en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para 
contratar. 

• • Copia de hoja de vida función pública 

• • Copia Cédula de Ciudadanía 

• • RUT 

• • Certificados Laborales 

• • Constancias Educativas 

• • Documentación general 

• • Certificado de Aptitud Laboral  

• • Certificación de afiliación al sistema de seguridad social y parafiscales 
 

4. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES PENALES, DISCIPLINARIOS Y FISCALES 
 

La entidad realizó directamente la consulta de antecedentes penales, sistema registro nacional de medidas 
correctivas, disciplinarios y fiscales en los portales respectivos de la Policía nacional, Procuraduría General de la 
Nación, Contraloría General de la República, sin encontrar impedimento alguno para la suscripción del contrato. 
 

CONCLUSIÓN 
 
En virtud de lo anterior se concluye que YAMILE CONTRERAS GALVIS es idónea para la suscripción del 
contrato cuyo objeto es: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE POLÍTICAS PUBLICAS DE COMPETENCIA DE LA SECRETARÍA DE 
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DESARROLLO SOCIAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE 
APOYO PROFESIONAL Y DE GESTIÓN EN ACTIVIDADES DE INCLUSIÓN SOCIAL Y PRODUCTIVA 
PARA LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA-
SANTANDER,  por lo cual es viable para celebrar el proceso de contratación definitivo.   

 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA PEINADO TORRES 
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

 
 
NOTA: Previa suscripción del contrato, el informe de evaluación fue presentado al ordenador de gasto, 
quien aprueba y ordena la adjudicación del contrato del perfil evaluado. El cual, al remitir, aprobar o 

rechazar estará dando su consentimiento e información del contenido del mismo.  

 
Proyectó: Abg OLGA L. GUTIERREZ A. 
CPS SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 


