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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Bogota D.C., 30 de Abril de 2023. 

 
Señor (a) 
Ana Yaqueline Chavarro  
 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4654196 
 
Coordinador 
Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones  
Ciudad. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Abril 

del año 2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4654196 del año 2023. 
 
Martha Yaneth Barajas Avila, identificado con la cédula de ciudadanía No.52635618 de Bogotá , en mi calidad de 
Contratista del SENA, de la Coordinación de Teleinformatica, en cumplimiento del Contrato  de Prestación de Servicios 
de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE 
($ 16.000.000). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) por valor de UN MILLON 
CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE. ($ 1.466.667). b) tres (3) pagos iguales 
por los meses de marzo a mayo de 2023, por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000) cada uno. c) 
Un último pago correspondiente al mes de junio de 2023, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL 
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 2.533.333). 
 
Plazo: Será hasta el 19 de Junio de 2023. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios personales de carácter temporal, como instructor(a) para la ejecución de acciones de formación 
profesional integral en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras actividades que se 
deriven de la formación, en las diferentes especialidades ofertadas por el Centro de Electricidad y Electrónica y 
Telecomunicaciones del SENA. 

 
Obligaciones Especificas: CLÁUSULA CUARTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA además de las 
obligaciones que por su índole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: 
A)OBLIGACIONES ANEXO 1 – CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECÍFICAS: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  
Atender la formación de aprendices en el 
área específica del respectivo programa de 
formación, en las fases o módulos 
establecidos y programados 

 
Formación en las siguientes fichas: 
247007 TEI; 2499865_G1 TEI; 
2499865_G3 TEI; 2499865_G5 TEI; 
2499920_G3 TEI; 2558130 
TEI;2558143 TEI;2617476_2617479 
TEI; 2627235 TPAN. 

 

 
Planilla de control dario de 
evidencias, radicada en 
coordinación 
academica,carpetas y base 
de datos en Drive. 
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2  
Orientar y apoyar a los aprendices en el 
desarrollo de proyectos formativos y/o 
productivos en las respectivas etapas de 
formación 

Bienvenida intructores 2023. 
Presentaión de la competencia, 
acuerdos pedagógicos y realización 
de actividad de saberes previos. 
Alistamineto en la plataforma 
Territorium y elaboración de 
anuncios. Explicación y solución de 
Cuestionario de Habilidades 
Comunicativas. Socialización taller 
anterior y realización de Ensayo 
Comunicación Asertiva. 
Socialización taller anterior y 
realización de Taller de coherencia 
y cohesión.  

 
 
 
 
 
 
 
Planilla de control dario de 
evidencias, radicada en 
coordinación académica. 

3 Garantizar la actualización de los contenidos 
y tecnologías, de las fases o módulos en los 
cuales se desarrolla la formación de los 
aprendices 

Planeación pedagógica-guías de 
aprendizaje. Bloque 1  

Aplicar la guía de aprendizaje 
y recibo de evidencias de la 
misma. 

4  
Así mismo, de acuerdo con el área de 
desempeño para la cual fue seleccionado 
deberá orientar la formación, para 
desarrollar en los aprendices las 
competencias específicas establecidas en 
cada programa de formación 

Formación de la competencias: 
Competencia: Ejercer Derechos 
Fundamentales Del Trabajo En El 
Marco De La Constitución Política 
Y Los Convenios Internacionales: 
210201501-1. reconocer el trabajo 
como uno de los elementos 
primordiales para la movilidad 
social y la transformación vital. , 
en las fichas 247007 TEI; 
2499865_G1 TEI; 2499865_G3 TEI; 
2499865_G5 TEI; 2499920_G3 TEI; 
2558130TEI;2558143 
TEI;2617476_2617479 TEI; 2627235 
TPAN. 

 
 
 
 
 
 
Informe y Aplicativo Sofía  
Plus.  
carpetas y base de datos en 
Drive. 
    

5  
Desarrollar el programa de formación en el cual 
he sido designado (Preparar, orientar, 
desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de 
aprendizaje), a través de la formación por 
competencias laborales, como estrategia 
metodológica institucional, asumiendo el rol 
como instructor del proceso de aprendizaje, en el 
marco del aprendizaje autónomo, haciendo uso 
de la infraestructura disponible en la entidad y las 
condiciones tecnológicas del SENA, en particular 
para el programa de formación 

Competencias: Ejercer Derechos 

Fundamentales Del Trabajo En El 

Marco De La Constitución Política Y Los 

Convenios Internacionales Resultados 

de Aprendizaje: 

210201501-1. reconocer el trabajo 

como uno de los elementos 

primordiales para la movilidad social y 

la transformación vital. 210201501-2. 

practicar los derechos fundamentales 

del trabajo de acuerdo con la 

constitución política y los convenios 

internacionales. 

210201501-3. valorar la importancia de 

la ciudadanía laboral con base en el 

estudio de los derechos humanos y 

fundamentales del trabajo. 

 
Planilla control diario de 
actividades de acuerdo a la 
planeación pedagógica. 
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210201501-4. participar en acciones 
solidarias orientadas al ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de 
la naturaleza. 

6 Reportar en el sistema Sofía Plus en un plazo 
máximo de dos (2) días, todas las actividades que 
de acuerdo con los procesos que son de su 
responsabilidad, garantizando la calidad de la 
formación y su coherencia en el proceso 
formativo, tales como: - Registro de los juicios 
evaluativos – Creación de las rutas de aprendizaje 
– Registro de los juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos, entre 
otros 

 
 
 
Mantener actualizada la plataforma de 
Sofía incluidas las novedades exigidas 
por el Centro de Formación.  

 
 
 
El reporte de actividades  en 
Sofía incluidas las novedades en 
la plataforma. 

7 Rendir loS informes (planillas, reportes y demás 
formatos) requeridos sobre las acciones 
encomendadas y los productos resultantes de 
procesos de aprendizaje realizados por 
aprendices a quienes imparte Formación 
Profesional, dentro de los plazos estipulados por 
la Coordinación Académica del Centro para tal 
efecto 

Aplicar los formatos correspondientes 
de acuerdo al proceso de formación, 
evaluación de las actividades que se 
encuentran en la guía de aprendizaje 
del tercer trimestre. 

El registro de novedades en 
Sofía, e informe mensual de 
ejecución contractual. 

8 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, normas, 
reglamentos e instrucciones de uso de los 
ambientes de formación y reglamentos e 
instrucciones del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Así como 
el aseo y el cuidado de los equipos y elementos 
que hacen parte de los mismos. 

 
 
 Seguimiento en el ambiente de 
formación a los aprendices en cuanto al 
uniforme de acuerdo a la especialidad, 
aseo del ambiente y los protocolos 
necesarios.  

 

Visita por parte de coordinación 

a los ambientes de formación. 

 

9 Participar activamente en el logro de los 
indicadores de Alta Calidad establecidos para el 
Centro de Formación. 

Cumplimiento de los estándares de 
calidad del CEET. 

Registrar y publicar plataforma 
actividades a evaluar.  

10 Asistir a todas las reuniones convocadas por el 
Centro, la Dirección Regional y/o la Dirección 
General del SENA. 

Asistir a las reuniones citadas. Planilla de asistencia. 

11 Presentar y entregar a la Supervisión de 
contratos los informes mensuales de 
ejecución sobre las actividades realizadas, 
novedades o inconvenientes que se 
presenten durante la ejecución del contrato; 
con los soportes correspondientes, y. 
atender oportunamente todos los demás 
requerimientos solicitados. 

Presentar la documentación 
necesaria  mensual como soporte 
de la   ejecución del contrato. 

Informe mensual GTH-F-062 
versión V09, planilla de 
control diario, Planilla de 
pago versión ENERO  2023 – 
1,23 y demás soportes 
entregados en la 
coordinación académica. 

12  Atender oportunamente todos los demás 
requerimientos solicitados. 

Estar atenta a los requerimientos 
solicitados por el Centro de 
Formación. 

Entregar los soportes 
correspondioentes de acuerdo 
a los requerimeintos solicitados. 

13 El contratista deberá cumplir con los 
protocolos de bioseguridad para mitigar, 
controlar y realizar el adecuado manejo de la 
pandemia del Coronavirus Covid-19, de 
acuerdo con los lineamientos de la 
Resolución 666 de 2020, o la que haga sus 
veces, así como las directrices emitidas por 
el Sena, para tal fin. 

Cumplir co los protocolos de 
seguridad establecidos por el 
centro de formación para el control 
y manejo de Covid - 19. 

Diligenciar los formatos 
correspondientes para tal 
fin. 
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez finalizado 
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento 
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. 
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral 
del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. En 
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, 
deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.9449373483 de la planilla, 
APORTES EN LINEA, Marzo (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento.  
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____NO X  he suscrito 
otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración 
de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar 
potenciales conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la 
debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del 
periodo objeto de cobro.  
 
Evidencias en (xx) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
MARTHA YANETH BARAJAS AVILA 
Contratista 
C.C. No. 52635618 de Bogotá. 
  
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
ANA YAQUELINE CHAVARRO 
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.4654196 del año 2023 

 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,600,003 $256,100 $1,600,003 $200,100 $0 $0 $1,600,003 $8,400 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,600,003 $256,100 $1,600,003 $200,100 $0 $0 $1,600,003 $8,400 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,600,003 $256,100 $1,600,003 $200,100 $0 $0 $1,600,003 $8,400 $0 $0

1 CC 52635618 BARAJAS MARTHA 230301 30 $1,600,003 $256,100 EPS002 30 $1,600,003 $200,100 0 $0 $0 14-23 30 $1,600,003 $8,400 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,600,003 $256,100 $1,600,003 $200,100 $0 $0 $1,600,003 $8,400 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52635618 BARAJAS AVILA MARTHA YANETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 78 A N 66 49 SUR BOSA 
LA AMISTAD

BOGOTA-BOGOTA D.E. 7967115 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-03 2023-03 2014688746 9449373483 I 2023/04/10 2023/04/10 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $464,600

Página 1 de 2 2023/04/09 11:33 PM

Resumen General de Pago



DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52635618 BARAJAS AVILA MARTHA YANETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 78 A N 66 49 SUR BOSA 
LA AMISTAD

BOGOTA-BOGOTA D.E. 7967115 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-03 2023-03 2014688746 9449373483 I 2023/04/10 2023/04/10 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $464,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,100 $0 $0 $256,100

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $256,100 $0 $0 $256,100

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 $0 $0 $8,400

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,400 $0 $0 $8,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,100 $0 $0 $200,100

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $200,100 $0 $0 $200,100

TOTAL 1 $464,600 $0 $0 $464,600
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 C.C.: 52635618

FIRMAS
HORARIO DE 

CLASE
No. DE 
HORAS Vo. Bo. VOCERO

4/1/2023 153_2_CEET 2499865_G5 TEI 07:00-11:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/1/2023 155_1_CEET 2499865_G3 TEI 13:00-17:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/2/2023 155_2_CEET 2499865_G1 TEI 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/3/2023 155_2_CEET 2558130 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/4/2023 TERRITORIUM 2627235 TPAN 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/4/2023 131_CEET 2499920 G3 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/5/2023 159_1 CEET 2617476_26147479 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/8/2023 153_2_CEET 2499865_G5 TEI 07:00-11:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/8/2023 155_1_CEET 2499865_G3 TEI 13:00-17:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/9/2023 155_2_CEET 2499865_G1 TEI 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/10/2023 155_2_CEET 2558130 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/11/2023 TERRITORIUM 2627235 TPAN 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/11/2023 131_CEET 2499920 G3 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/12/2023 159_1 CEET 2617476_26147479 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/13/2023 152_1_CEET 2470079 TEI 18:00-22:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/14/2023 113 CEET Coordinación 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales ALISTAMIENTO  

4/15/2023 153_2_CEET 2499865_G5 TEI 07:00-11:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

4/15/2023 155_1_CEET 2499865_G3 TEI 13:00-17:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales
Fenomenologia de los derechos humanos/Ciudadania laboral/Sindicalismo/mecanismos de 
protección

 

AMBIENTE DE 
FORMACION

No. FICHA
HORAS

TOTAL HORAS DEL MES

Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA

                          FIRMA DEL INSTRUCTOR:                                                                               Vo Bo. COORDINADOR:                                                                   

MES:    01  al 30 de Abril                    AÑO: 2023

Regional Distrito Capital

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIÓN

INSTRUCTORA: MARTHA YANETH BARAJAS AVILA

Sistema de Gestión de la Calidad

DIA



Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

Regional Distrito Capital PLANILLA DE CONTROL DIARIO
Sistema de Gestión de la Calidad

INSTRUCTORA: MARTHA YANETH BARAJAS AVILA  C.C.: 52635618 MES:    01  al 30 de Marzo                    AÑO: 2023

DIA
AMBIENTE DE 
FORMACION

No. FICHA
HORAS

COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIÓN
FIRMAS

HORARIO DE CLASE
No. DE HORAS

Vo. Bo. VOCERO

3/1/2023 159_1 CEET 2617476_26147479 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/2/2023 152_1_CEET 2470079 TEI 18:00-22:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/3/2023 159_2 CEET 2558143 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos  

3/4/2023 153_2_CEET 2499865_G5 TEI 07:00-11:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/4/2023 155_1_CEET 2499865_G3 TEI 13:00-17:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/5/2023 155_2_CEET 2499865_G1 TEI 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/6/2023 155_2_CEET 2558130 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/7/2023 TERRITORIUM 2627235 TPAN 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/7/2023 131_CEET 2499920 G3 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/8/2023 159_1 CEET 2617476_26147479 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/9/2023 152_1_CEET 2470079 TEI 18:00-22:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/10/2023 159_2 CEET 2558143 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos  

3/11/2023 153_2_CEET 2499865_G5 TEI 07:00-11:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/11/2023 155_1_CEET 2499865_G3 TEI 13:00-17:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Acuerdos Pedagógicos y presentación de la competencia, actividad de saberes previos

3/12/2023 155_2_CEET 2499865_G1 TEI 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/13/2023 155_2_CEET 2558130 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/14/2023 TERRITORIUM 2627235 TPAN 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/14/2023 131_CEET 2499920 G3 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo



3/15/2023 159_1 CEET 2617476_26147479 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/16/2023 152_1_CEET 2470079 TEI 18:00-22:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/17/2023 159_2 CEET 2558143 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo  

3/18/2023 153_2_CEET 2499865_G5 TEI 07:00-11:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/18/2023 155_1_CEET 2499865_G3 TEI 13:00-17:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/19/2023 155_2_CEET 2499865_G1 TEI 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/20/2023 155_2_CEET 2558130 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/21/2023 TERRITORIUM 2627235 TPAN 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/21/2023 131_CEET 2499920 G3 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/22/2023 159_1 CEET 2617476_26147479 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/23/2023 152_1_CEET 2470079 TEI 18:00-22:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/24/2023 159_2 CEET 2558143 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo  

3/25/2023 153_2_CEET 2499865_G5 TEI 07:00-11:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/25/2023 155_1_CEET 2499865_G3 TEI 13:00-17:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/26/2023 155_2_CEET 2499865_G1 TEI 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/27/2023 155_2_CEET 2558130 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/28/2023 TERRITORIUM 2627235 TPAN 08:00-12:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/28/2023 131_CEET 2499920 G3 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/29/2023 159_1 CEET 2617476_26147479 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/30/2023 152_1_CEET 2470079 TEI 18:00-22:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo

3/31/2023 159_2 CEET 2558143 TEI 14:00-18:00 4 Ejercer Derechos Fundamentales Del Trabajo En El Marco De La Constitución Política Y Los Convenios Internacionales Antecedentes Historicos de los derechos en el trabajo  

TOTAL HORAS DEL MES
 

                          FIRMA DEL INSTRUCTOR:                                                                               Vo Bo. COORDINADOR:                                                                   



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTHA YANETH BARAJAS AVILA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

01/04/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/04/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2558143 - ELECTRICIDAD INDUSTRIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGÍA ELÉCTRICA EN BAJA TENSIÓN
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCIÓN DE LA
OBRA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MARTHA YANETH BARAJAS AVILA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 69,90
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTHA YANETH BARAJAS AVILA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

01/03/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2558130 - ELECTRICIDAD INDUSTRIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGÍA ELÉCTRICA EN BAJA TENSIÓN
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MARTHA YANETH BARAJAS AVILA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 167,20
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