
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 186-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

DIANA PATRICIA OSORIO BETANCURTH 

1.030.526.298

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2023) 

GIRARDOT- GT CUNDINAMARCA, BOYACA , CASANARE

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en 

Reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco

de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el

Programa de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

Para el mes de Febrero se llevo acabo la socialización , lectura y dialogo frente a la resolución 3232 , en donde

se realizaron las claridades frente a la prorroga de la fase de transición hasta el mes de Junio del 2023, se esta

en espera de directrices para continuar con el proceso de caracterización de la población en proceso de

reincorporación y sus familias .

2.Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

En el mes de Febrero se realiza el acompañamiento presencial a 60 personas en proceso de reincorporación

quienes se ubican en 23 municipios de la provincia del Tequendama, Alto Magdalena, Bajo Magdalena y

Magdalena Centro , en el desarrollo de la atención se abarco lo referente al componente educativo donde se

dio a conocer las fechas para la formación virtual titulada , así mismo se realizo el acompañamiento en el

componente de Salud frente a caso de portabilidad y acceso a salud , en el municipio de Viotá se acompaño

proceso de articulación con la alcaldia. 

3.Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía

de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo

con las necesidades e intereses de la población, los lineamientos del

Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales

y de género. 

Se evidencio que como resultado del acompañamiento realizado en el mes de Febrero con el apoyo de asesor

jurídico del GT la UNP se comunico con 2 PER del municipio de Quipile donde verifico la información remitida ,

con la población en proceso de reincorporación del municipio de Viotá se compartió certificado del proceso para

el caso de seguridad colectivo y proceso con el banco agrario. Se coordina fecha de acompañamiento de la

estrategia de maestro Itinerante para el municipio de Viotá el Lunes 27 de Febrero en horas de la mañana , así

mismo se coordina con SENA- SER jornada de inscripción a curso de fortalecimiento en temas referentes a

Turismo , con la cooperativa Comfacoop se hace seguimiento a propuesta radicada en la oficina de desarrollo

social del municipio de Viotá , se orienta proceso de declaración ante la personería por parte de Persona en

proceso de Reincorporación que llego de traslado de Arauca al municipio de La Mesa. Se acompaña proceso

de inscripción a I convocatoria apoyo de sostenimiento regular 2023 - SENA.

En el municipio de Girardot se acompaña proceso de PER en temas de vinculación y atención priorizada en

Salud , el día 6 de febrero la población en proceso de Reincorporación del municipio de Girardot en el

programa de alimentos Girardot es para todos se benefician con un mercado para ellos y sus familias, Con la

población Reincorporada de Viotá se define fecha y participantes de la mesa de Reincorporación municipal , así

mismo se confirman datos para cursos de Sistemas y Formulación de Proyectos . Se acompaña reunión con el

alcalde municipal de Viotá con el fin de hacer seguimiento a proyectos de la población , se evidencia que la

ultima semana de Febrero la iniciativa productiva Asotourhepaz recibirá un fortalecimiento para los cultivos de

aguacate proyecto que apoyo en la formulación Agrosena- Girardot .Se oriento a PER que llego de traslado

frente a proceso de portabilidad . Con la población en proceso de Reincorporación de Quipile se evidencia una

participación en feria artesanal con ASOQUIPILEÑAS en la cuidad de Bogotá .

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa

de Reincorporación. 

Dado el corto tiempo que se tiene para la atención de la población asignada para el mes de Febrero no se

proyecta visitas  a la población objeto ni entidades territoriales.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales. 

Con la coordinadora de la oficina de Paz de y DDHH del municipio de Viotá se realiza la programación para el

09 de Marzo llevar a acabo la Mesa de Reincorporación  del municipio de Viotá .

CÓDIGO : BS-F-26

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz. 

Se lleva a cabo la respectiva revisión de las asistencias cargadas por la OTI en el SIRR de toda la población

asignada en el mes de Enero , así  mismo se verifica la población asignada para el mes de Febrero .

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades,

gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos

establecidos por la ARN para tal fin. 

Se determina con la coordinadora y el equipo de trabajo las diversas estrategias para contactar a la población

asignada al grupo territorial , así como se ubican 10 municipios estratégicos para la atención de manera

presencial , se evidencia que la población acompañada en el mes de Febrero se distribuye de la siguiente

manera : Población PAD - 5 , Población Reintegración Especial JYP - 11 , Población Reintegración -15,

población en proceso Reincorporación - 60

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en

los procesos de sanciones propias y TOAR. 

A la fecha del presente informe no se esta realizando acompañamiento a la población en proceso de

reincorporación en  procesos de trabajos, obras y acciones reparadoras  o sanciones propias 

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato. 

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato

Se realiza el respectivo envió de planillas de asistencia de reincorporación, así como se remite correo

electrónico al jurídico del GT frente a casos de seguridad en los municipio de Quipile y Anapoima

En el mes de Febrero se realiza el acompañamiento a 11 personas en proceso de Justicia y Paz , 5 personas

del procesos PAD y 15 personas en proceso de Reintegración, quienes se ubican en 23 municipios de la

provincia del Tequendama , Alto Magdalena bajo Magdalena y Magdalena Centro, en el desarrollo de la

atención se abarco todo lo referente a la actualización de datos , oferta educativa virtual del SENA y

vinculación a Salud. Frente a planes de trabajo en estado de elaboración hay 8 planes de los cuales 2

corresponden al proceso de JYP y 6 Reintegración ; planes de trabajo en ejecución hay 17 de los cuales 8

corresponde al proceso de JYP y 9 a Reintegración . Frente a los planes de acción de la población PAD se

cuenta con 3 en elaboración 2 en Ejecución .

 CAROLINA CETINA ZORRO 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de

gestión documental que se establecen en la ARN, para la adecuada

disposición del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales. 

Se registra las respectivas asistencias en la planilla de atención Psico a PPR del municipio de Girardot , así

como se reportan las respectivas planillas de FA UNAD  y FPT  Técnico con el SENA del  mes de Enero 

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o

virtuales de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás

espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la

naturaleza de sus obligaciones contractuales. 

REUNIONES : 15 febrero: Reunión con alcalde , coordinadora oficina de Paz y DDHH , concejal, y junta

directiva de Asotourhepaz donde se realiza seguimiento a proyecto de turismo y proyecto de compostaje en el

municipio de Viotá 27 Febrero Reunión con maestro de UNAD entrega de Kits Escolares, reunión con

instructora de SENA - SER con el fin de determinar curso de fortalecimiento de Turismo. En el municipio de

Viotá 28 Feb - Reunión con Colpensiones para orientación de vinculación de PER en el municipio de Girardot 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las obligaciones generales En las acciones

realizadas para cada una de las mismas se refleja el compromiso y desempeño puesto en función del

desarrollo óptimo de la Organización. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


