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OBJETO: MARQUE CON X DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO
PRESTAR SERVICIOS COMO BACHILLER DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA SUBRED NTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD ESE, -
PRESTAR SERVICIOS COMD TECNICO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARGO DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICISS BE SAUDESE, e X AUXILIAR DE ENFERMERIA URBANO PARA EL GRUPO DE RELEVOS DEL CONVENIO EAC 002-2022
PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO DEL CONVENTO VIGENTE SUSCRITO ENTRE
EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD ESE, |
PRE RVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYG A LA GESTION EN EL MARCO DEL VIGENTE
su; "4TRE EL FONDO FINANCIERO . DE SALUD Y LA SUBRED () )A DE DE SALUD ESE.
PRES). .. sERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE AFOYO A LA GESTION EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE .
SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUDESE. | .
. , - El convenio EAC 0002-2022 con objeto de “aunar i tecnicos y para el del modelo de salud, basado en
_OBJETO DEL CONVENIO atencion primaria en salud - APS , la de equipos i para la atencion de en los terri i enel
o o Distrito Capital ,

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION HASTA EL

WA 2023
JUSTIFICACION: a).Que, mediante el Acuerdo No, 641 da 2016, emanado del Concejo de Bogota, D.C., se efectud la reorganizacién del Sector Salud an el Distrito Capltal, ¢ 1as enti y i que lo para lo cual se la fusién de algunas entidades adscritas a la
Secretarfa Distrital de Salud de Bogota, D.C., fusionando las Empresas Sociales del Estado de Usme, Nazareth, Vista Hermosa, Tunjuelito, Meissen y El Tunal en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., prestadora de serviclos integrales de salud multinivel, en articulacién con las Subredes
de Salud Norte, Centro Oriente y Sur occldente, en la Red Integrada de Servicios de Salud Distrital, b). Que, mediante Acuerdo 27 de 2017, se modific el Acuerdo 009 de 2017 y se adopté el Estatuto de contratacién de la Subred Sur ESE, estableclendo la capacidad para contratar de las personas
consideradas como tales po" las disposiciones legales, el limite para contratar, las modalidades Y mecanismos de seleccién, el régimen de Inhabilidades e Incompatibilidades, conflicto de Interés, determinando que los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién se
celebraran directamente, c). Que mediante Resolucién 887 de 2019, se adopté el Manual de Contratacién conforme al Estatuto de Contratacién Acuerdo 027 del 20 de septiembre de 2017 de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur. d) Que con la debida antelacion se considers la necesidad del
objeto a contratar, conforme raposa en el Formato Unico de Necesidades. e). . Que, la Direccién de Gestién de Talento Humano de LA SUBRED SUR ~ E.S.E., cetificé el cumplimlento de lo establecido en articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 mediante el cual se establecieron las

para la de de serviclos, 1) cuando de acuerdo con los manuales especificos no existe en la planta de personal ninguna persona que pueda la actividad requerida, 2) cuando el dq de la actividad a contratar requiera de un grado de
que impligue la del serviclo, o 3) cuando aun existiendo en la planta personas que puedan cumplir la labor requerida estos resulte insuficiente. Que la Direccién de Gestién de Talento Humano certifico que la Subred sur ESE no cuenta con personal de planta suficiente, para el
desarrollo de las actividades objeto de la presente necesidad. f). Que por lo expuesto es io contratar el de de activid a Para realizar este anlisis utilice una de las slguientes opciones, segun sea el caso;

Cuando aun existlendo en la planta personas que puedan cumplir la labor requerida estos resulten insuficiente.
Las actividades a d no se dentro de las funciones asignadas al area de origen del perfil rido y a las actiy que se deben en ala

del servicios, y esta asignada a cargo(s) de la planta de personal del 4rea.

Efectuado el analisis se concluyé que los pliblicos no son para atender el volumen de asuntos a cargo de esta yen es apoyar la funcién con contratos de 6n de servicios. Las actl
de Servicios de Salud Sur E.S.E, se encuentran Incluidas en el Plan Anual de Adquisiclén , a través de los convenios contrataclén conjunta o cualquier clase de proyecto que para su d
Tecnologos, Tecnicos y apoyo a la gestion asistencial y administrativa,

a por la Subred Integrada
lesarrollo se requiera ejecutarlo a través de Contrato de Prestacién de Servicios Especializados, profesionales,

Unavez revisados los criterios criterios establecidos por las nommas y la Jurisprudencia naclonal: Criterio funclonal, criterio de igualdad, criterio temporal, o de la habitualidad, o de la continuldad, y criterio de la enla C-614 de 2009, con el abjeto y las actividades del
contrato a celebrar no se configura la de funci a cargo de esta d de acuerdo con la informaclén contenida en el Formato “Solicitud de de il ia o i de personal” para cumplimir el objeto misional de la Subred integrda de servicios de
salud SUR ESE.

La nacesidad concreta que LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR E.S.E pretende es satisfacer ef perfil solicitado en Ia presente formato de acuerdo con Ia informacion contenida en el mismo,
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

~Relovar al culdador(a).

+ Conocer el Plan de Cuidado que se disefie, con el fin de implementarlo.

« Presentarse oporiunamente a cada sesién de relevo programada.

*+ Levar una bitécora diaria de su labor en cada hogar, Incluidas alertas, de manera que esta Informacion pusda ser utiizada para la de delai
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DIRECTORA TECNICA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO FIRMA ORDENADOR DEL GASTO

0 6. CERTIFICACHDNDE INEXISTENCIA DE EN LA PLANTA DE PERSONAL PARA EL DESARROLLO DEL GBJETO A CONTRATATAR 7 i ]
ho certifica que en la planta de Trso‘ al de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, no cuenta con el personal suficlente y/o ido para el de lag]: y objeto sef en la presente solicitud.
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o / FIRMA DE QIJ),E‘( RECIBE

Firma del Director de Talento Humano \
Nombre y apellido Director de Talento Humano
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NOTA: Todos los campos son de obligatorio diligenciamiento, en caso contrario sera devuella la solicitud, Las firmas deben ser recogidas en el siguiente orden: del
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