
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 473-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR, según se 

requiera en el espacio designado.

No se realizaron actividades TOAR en el mes de Febrero.

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable y 

veraz, que evidencie los

procesos y actividades desarrolladas en el marco de los programas 

implementados por la ARN

Se brindó atención a PPR en el espacio territorial Antonio Nariño de la Fila y población dispersa del municipio de Icononzo.

PETER POLIDORO RODRIGUEZ REIRAN 

1,072,006,529

DEL 22 AL 28 DE FEBRERO DE 2023 

A-ETCR LA FILA, ICONONZO - TOLIMA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios

profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la ruta de

reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se

encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR) Áreas de

Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades y herramientas que se 

establezcan por parte de la

ARN para la construcción participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus 

diferentes fases, teniendo

en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En atención a lo dispuesto en la resolución 2106 de 2022, se brindó atención a  la población asignada en reincorporación, 

dando cumplimiento a protocolos de bioseguridad. El número de PPR asignados es de 12, los cuales fueron atendidos de 

manera virtual.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-

EP, mediante las actividades

y metodologías establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques 

diferenciales y de género.

Durante este periodo no se reporta avance en esta actividad, debido a que aún no se cuenta con la herramienta hoja de 

ruta. Se esperan lineamientos al respecto desde nivel central.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y 

lineamientos de la ARN, para

la concertación y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de 

acompañamiento y gestión

con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en 

cuenta las particularidades

individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la 

normatividad vigente, así como

también los Enfoques diferenciales y de género.

Participación en la reunión ARN - ONU de tipo preparatoria para la visita de la Directora general de la ARN y la Directora 

programática al AETCR La Fila. 22 de Febrero 2023.

Se realizó acompañamiento y participación a la visita de la Directora general de la ARN y la Directora Programática al 

AETCR La Fila del Municipio de Icononzo, Tolima 23 de Febrero 2023.  

Participación en la jornada de trabajo con la Directora general de la ARN y la Directora Programática al GT Tolima. 24 de 

Febrero 2023. 

Participación en el comité de reincorporación del GT Tolima  27 y 28 de Febrero 2023.

Durante este periodo se realizan concertaciones con respecto a las actividades a desarrollar con la población objeto de 

atención, Facilitadores y Orientadores de ARN

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las actividades 

desarrolladas dentro de los

Programas, Proyectos y Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta 

sus intereses, necesidades

y potencialidades, así como las características del contexto y la normatividad 

vigente, que se encuentren

en el espacio de atención designado.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Durante este periodo se realizan concertaciones con respecto a las actividades a desarrollar con la población objeto de 

atención, Facilitadores y Orientadores de ARN

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la 

reconciliación, la prevención de la

estigmatización, la convivencia, la construcción de paz y otros procesos que 

se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y los 

exintegrantes FARC-EP, su

grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención 

designado.

Durante este periodo se realizan concertaciones con respecto a las actividades a desarrollar con la población objeto de 

atención, Facilitadores y Orientadores de ARN

CÓDIGO : BS-F-26

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias 

para el adecuado desarrollo

del acompañamiento al proceso de reincorporación, de acuerdo a los 

lineamientos establecidos por la

ARN.

Atención a PPR en el espacio territorial Antonio Nariño de la Fila y población dispersa del municipio de Icononzo.

Reunión y acompañamiento a las actividades psicosociales con participantes dispersos. 22 de Febrero

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar 

cumplimiento a las metas y objetivos

del espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, 

considerando la transversalización de

los Enfoques diferenciales y de género.

Se realizó acompañamiento y participación a la visita de la Directora general de la ARN y la Directora Programática al 

AETCR La Fila del Municipio de Icononzo, Tolima. En el cual se establecen los avances e inconvenientes presentados 

durante el desarrollo de los diferentes proyectos productivos. 23 de Febrero 2023.  

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 

exintegrantes FARC-EP y su grupo

familiar, a la oferta disponible de las entidades públicas, privadas, academia, 

tercer sector u otros, que

permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del acompañamiento al 

proceso de reincorporación,

que se desarrollen en el espacio de atención designado. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S):

PETER POLIDORO RODRIGUEZ REIRAN

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en

forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la 

elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado. 

Participación en la reunión ARN - ONU de tipo preparatoria para la visita de la Directora general de la ARN y la Directora 

programática al AETCR La Fila. 22 de Febrero 2023.

Se realizó acompañamiento y participación a la visita de la Directora general de la ARN y la Directora Programática al 

AETCR La Fila del Municipio de Icononzo, Tolima 23 de Febrero 2023.  

Participación en la jornada de trabajo con la Directora general de la ARN y la Directora Programática al GT Tolima. 24 de 

Febrero 2023. 

Participación en el comité de reincorporación del GT Tolima  27 y 28 de Febrero 2023.

14. Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el 

contrato.

En relación a las obligaciones generales,  Se cumplió manteniendo la integridad, reserva y confidencialidad de la 

información, cumpliendo el código de ética de la entidad. se cumplió con el SGSI, realizando una gestión segura del 

Sistema de Información.  Obligación protección de datos personales se cumplió mediante la  protección de datos 

personales de conformidad a la Ley estatutaria 1581 de 2012." y demás obligaciones generales del contrato.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión documental 

impartidos por la ARN,

propendiendo por la correcta gestión de la documentación producto de las 

actividades realizadas. 

Se ha generado la siguiente información documental:

- Listados de asistencia IR-F-99 Febrero 2023

- Los documentos correspondientes a la solicitud de honorarios del mes de Febrero 2023.        

- 1 Planilla de atención Psicosocial Individual para gestión documental.

- Participación en reuniones con los diferentes Orientadores del Grupo Territorial.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al 

objeto del presente contrato.

Se cumplió  las obligaciones Generales  contempladas en el  contrato durante el periodo de presentación del informe.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2

JULIANA ANDREA HERNANDEZ CORTES

28/02/2023



CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL N° 12,257

Empresa en misión

PARTICULARES

RODRIGUEZ REIRAN PETER POLIDORO
CC 107200652926 AÑOS 0 MESES 

15 DÍAS

FACILITADOR I

PARTICULARES

Nombre de la empresa

MASCULINO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARÁ O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificación CC. Cedula de Ciudadanía, CE. Cedula de Extranjería, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificación

Apellidos y Nombres Tipo Número

Cargo

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACIÓN DEL EXÁMEN

EXAMEN MÉDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
IBAGUÉ (TOLIMA, COLOMBIA)

TIPO DE EXÁMEN MÉDICO OCUPACIONAL

DÍA MES AÑO

Ciudad

11 05 2022

Dependencia del Trabajador

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA 

NORMALIZACION IBAGUE TOLIMA

SIN DEFECTO FÍSICO NI ENFERMEDAD QUE INTERFIERA SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA

NO APLICAObservaciones:

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

NO SE EVALUARÓN REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)N/A
RECOMENDACIONESTIPORESTRICCIONES LABORALES

NO APLICANO APLICASIN RESTRICCIONES LABORALES

El concepto de Aptitud se definió a partir de los siguientes exámenes practicados:

VISIOMETRÍA AUDIOMETRIA SOD

GLUCOSA EN SUERO, LCR U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA COLESTEROL TOTAL

EVALUACIÓN OSTEOMUSCULAR TRIGLICERIDOS

CONSULTA DE PSICOLOGÍA OCUPACIONAL ÉNFASIS CARDIOVASCULAR

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

RECOMENDACIONES MÉDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USO DE EPP HÁBITOS SALUDABLES

PÁUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HACER DEPORTE

DIETA BALANCEADA

TRABAJADOR AL INGRESO EN CONDICIÓN DE SALUD ADECUADA, SE DAN MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD EN TORNO A COVID 19. NO PRESENTA 

RESTRICCIÓN MÉDICA PARA EL CARGO.

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor (a) 

abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop ósito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop ósito, los beneficios, la interpretación, las 

limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoría brindada. Entiendo que la realización de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi 

consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mí en este examen son completas 

y verídicas.  Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci ón vigente, la información registrada en este documento, para el buen 

cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci ón, igualmente para que remitan la Historia Cl ínica a la EPS  a la 

cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ído y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes 

de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Aspirante o Trabajador

CC:

Nombre:

Firma:

RODRIGUEZ REIRAN PETER POLIDORO

1072006529L.S.O.: 9707394497

BARRIOS RENGIFO MIGUEL ANGEL

R. M.:

Nombre:

Firma:

Médico

Código de Seguridad

N579T1Z12257
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