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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién
objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién (ETCR), areas de reincorporacion
grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programal
de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Durante el periodo comprendido entre el 1y 28 de febrero 2023, se cont6 con una poblacién promedio asignada de
116 personas asignadas en el SIRR de los municipios de Patia, Balboa, Santa Rosas, Sucre, Argelia y La Vega de
los cuales 109 se encuentran activos, 0 estan privada de la libertad, y 2 con limitante temporal, 5 PR ausentes; se
reportan 1 traslados y se reporta 1 ingresos irregular durante el mes.

Al momento se continua a la espera de la implementacién de la hoja de ruta y se cuenta con 5 PR en camino
diferencial de vida, 3 en condicién de discapacidad.

1. Sostenibilidad econémica: Se realiz6 entrega de un PRE a una PR del municipio del Patia orientado a la
comercializacion de productos agricolas.

3. Familia: Se realizé atencién a 2 familiares de PR fallecidos y se orient6 a algunos familiares de PR para el
acceso a algunos programas de ICBF y sistema de salud.

4. Educacion: Se realiz6 indagacion con la poblacién frente a los intereses de vinculacién académica.

5. Salud: Se brinda orientacion a la familiar de una PR para tramites por la demora en procedimientos y se realizd
seguimiento a la situacién de salud de una hija de una persona del proceso.

6. Bienestar psicosocial: se atiende a las PR y se brindan orientaciones relacionadas con los componentes.

7. Comunidad: Se asisti6 y participo de reuniones con la fundacién colombianitos, ICBF, LIMPAL y Corporacién
juntos entorno a las intervenciones que se vienen adelantando en el AETCR del estrecho proyecto modelo integral
del cuidado.

Durante el mes de febrero se realizaron 114 atenciones de manera individual y grupal de la poblacion asignada.

2. Brindar asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 28 de febrero de 2023 no se cuenta con PR en reincorporacion
temprana, por lo cual no se registran actividades en esta obligacién contractual.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos vy el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

El dia 7 de febrero se realizé reunién con la ONU donde se abordaron algunas necesidades de la poblacion y
brindaron informacién sobre la situacion de orden publico en el municipio de Argelia. EI mismo dia se realizd
reunién con la coordinadora de la casa de la cultura e ICBF con el objetivo confirmar acompafiamiento en la
jornada artistica y deportiva que se adelantando el dia 24 de febrero, al igual se definié la posibilidad de realizar
acompafiamiento una vez a la semana por parte de la casa de la cultura con chirimia y danza en el AETCR del
estrecho y con ICBF se acord6 temas frente al hogar comunitario que posiblemente se abrird en espacio y la|
vinculacién de una familiar de una PR al programa hogar gestor.

7 de febrero reunién de articulacién con personas contratadas del territorio (Limpal, Juntos Construyendo Futuro y
ARN); se tratan temas generales para trabajar de forma articulada y colaborativa en beneficio de la poblaciéon
objeto de atencién del proyecto “cuidado integral”.

Se socializo con la poblacion la convocatoria de la embajada de Japon (Kusanone) se realizan dos reuniones con
Coopatia y grupo de mujeres para realizar revision de la documentacion, donde se define iniciar la elaboracion de
la propuesta para el afio 2024.

El dia 8 de febrero se realiz6 reunién con las secretarias del municipio de Patia, (planeacion, gobierno,
infraestructura, desarrollo agropecuario y ambiental (SEDAM), secretaria de desarrollo social (salud, deporte,
cultura y educacion) y personera municipal) con cada una de las secretarias se reporta acta de contacto inicial
para la vigencia 2023 se realiz6 seguimiento a los temas pendientes con cada dependencia (desarrollo social:
pendiente apoyo en articulacién para realizar las dos jornadas extra murales para las PR en el AETCR. SEDAM:
Pendiente de cumplir con beneficio de proyecto para 20 personas entre PR y personas de comunidad donde
benefician con gallinas, alimentos e implementos para su manejo).

El dia 14 de febrero se asistio y participo de reunién con la fundacién colombianitos, equipo de cooperacién de la
embajada de Suiza y ARN con el fin de realizar seguimiento al proyecto “goles para una vida mejor” donde se
identifican lo logros y acciones a adelantar en los préximos meses.

El dia 17 de febrero se participa de jornada de socializacion del proyecto “modelo Integral del cuidado” a
desarrollar en el AETCR el cual estara orientado a la primera infancia, cuidado de juventud y discapacidad y sera|
ejecutado por LIMPAL, JUNTOS, UNICEF y ONU mujeres en articulacién con la ARN.

El dia 23 de febrero se participd de jornada tarde de colores, arte y deporte en comunidad, adelantado en conjunto
con la casa de la cultura, Fundacién Colombianitos y ARN.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y
participacion de la poblacién en reincorporacién en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

Durante la ejecucién del contrato se inici6 indagacion sobre las estrategias y programas adelantados en el
municipio del Patia, con el objetivo de socializar a la poblacién objeto de atencion.

Se informo a las cooperativas la informacién sobre la Fundacién Bolivar Davivienda donde se pretende beneficiar
a las formas asociativas mediante la cofinanciacion de proyectos innovadores que contribuyan a la solucién de
diferentes teméticas sociales.

Se socializo y se realizo reuniones con la poblacién (Coopatia y mujeres del estrecho y PR) donde se brindd
informacién sobre la convocatoria de la embajada de Japén (Kusanone) acordando iniciar la elaboracion de
proyecto para la presentacion en la vigencia 2024.

Se socializo la financiacion de formacién por parte del PNUD para la poblacién en proceso.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de lal
poblacién objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

Durante el mes de febrero se realizd atencion a la poblacién del AETCR en sus viviendas logrando iniciar
exploracion frente a sus condiciones.

Se participo de espacio virtual con los lideres de Coopatia entorno a la convocatoria de la embajada del Japon.

Se adelantaron reuniones con las secretarias de la alcaldia municipal del Patia con el objetivo de realizar el primer
contacto del afio 2023 y de realizar seguimiento a las acciones pendientes.

Se asistié a reunion virtual donde se realizé seguimiento al “proyecto goles para una vida mejor”

Se participo de la socializacién del proyecto modelo integral del cuidado con las entidades que ejecutan LIMPAL,
Juntos, UNICEF, ONU muijeres.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promociéon de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

Se realizo acompafiamiento en la socializacion del proyecto modelo de cuidado integral en compafiia de la
poblacion del proceso, entidades del municipio, alcaldia municipal, comunidad del estrecho, JAC e instituciones
educativas.

Se participo de reunién con el Colectivo de Mujeres del Estrecho Patia, en donde realizaron socializacion de
avances del proyecto Por un Estrecho Limpio y con Tradiciones Fuertes, reunién que, ademas, tenia como objetivo
de generar articulacion institucional para lograr sostenibilidad a largo plazo.

Con poblacién de mujeres del estrecho y PR se adelanto encuentro con el objetivo de identificar la viabilidad de
presentar proyecto a la embajada de Japén (Kusanone) en torno al tema del agua para esta comunidad, se
consider6 que ante el gran numero de requisitos y el tiempo para la presentacién no se lograba para este afio por|
lo cual se acord6 iniciar encuentros para la elaboracién e indagar por redes de apoyo para su presentacion en el
afio 2024.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones y
procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por
la ARN para tal fin.

En relacién a esta obligacién contractual, se encuentra pendiente la reactivacion del CTR.

Se realizaron atencion a familiares de las PR orientadas a temas de salud, tramites para la solicitud de pensi6n
(PR fallecido) y gestiones para el ingreso al proceso como familiar de fallecido y acciones para la consecucion del
registro civil de defuncién.

Al momento se encuentra vinculada una PR administracion publica con la ESAP.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el mes de febrero desde la entidad no se han adelantado acciones orientadas a procesos TOARS, se esta
en espera de lineamiento de parte de nivel nacional para comenzar las gestiones en territorio.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

Durante el mes de febrero se realiz6 actualizacion de datos de contacto en el SIRR de la poblacién asignada, al
igual se realizo registro de las atenciones presenciales y telefénicas de la poblacion.

Se realizo registro en médulo de justicia transicional de las 5 PR de CDV.

Se realizo entrega de un PRE a una PRy se realizo registro en el SIRR.

Se realizo elaboracién de informe del mes de febrero y se hace envi6 de la documentacién y formatos de 18 casos
excepcionales del mes de enero y diciembre de la poblacion asignada.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestiéon
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Durante periodo comprendido entre el 1y 28 de febrero de 2023

Se entregan 1 planilla de atencién a familiares de PR fallecido, 10 planilla de atencién individual y 4 planillas de
atenciones colectivas.
se registran atenciones telefénicas a PR en el mes de febrero.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacién de lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

En el mes de febrero se participé de los siguientes espacios de reunion.

Entrenamiento de facilitadores con orientadora los dias 3 y 13 de febrero.

Seguimiento con orientadora y coordinadora a las acciones adelantadas en el AETCR del Estrecho.
Aclaracion de inquietudes frente a proyectos productivos el 20 de febrero.

El 22 de febrero reunién de equipo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de|se realizé continuo seguimiento a las atenciones con el fin de mantener fidelizada la informacién en el SIRR.
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecuciéon del[Se presento la documentacion y formatos de 18 casos excepcionales del mes de enero y diciembre de la

presente contrato.

poblacién asignada.
Se diligencio acta de hechos sobrevinientes de caso de riesgo colectivo de las PR del municipio de Argeliay se
hace envi6 al asesor juridico.

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo|Se realizaron actas de las reuniones adelantadas en el mes con los actores externos.
al objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el|se recibié y se tiene en custodia, conservados y con buen uso, los bienes que brind6 la ARN para la ejecucion del

contrato.

contrato. Se brindé de forma oportuna la informacion que solicito el supervisor del contrato dentro del &mbito del
objeto. Se utilizé el SIRR y equipo de computo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de
los datos. Se present6 el informe de actividades correspondiente al periodo del mismo. Se cumplié con las
clausulas de proteccién de datos, confidencialidad y declaracion de habilidad. Se cumple con las obligaciones
generales y demas contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (djigenciar,

NOMBRE(S):

LINA CONSTANZA SERNA VASCO

Fecha VoBo: 28/02/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




