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1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

NUMERO DE

OBLIGACION

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS

Brindar apoyo profesional a la
Subdireccién Técnica durante la
asesoria y/o capacitaciones a
empresarios y/o emprendedores
en la estructuracién de su plan de
aceleracion, en lo relacionado a
desarrollo, programacién web y
optimizacion de recursos
digitales, que le: permita
orientarse en el logro de
resultados.

Durante el periodo comprendido -
del 29 de marzo de 2023 al 31 de N/A
marzo de 2023 no se ejecutd
esta obligacion.

Brindar apoyo profesional a la
Subdireccién Técnica para la
atencién y/o acompafiamiento
ylo capacitacién y/o mentaria a
los empresarios ylo
emprendedores asignados por la
coordinacién del programa, en
planeacién, configuracién  y
puesta en marcha de procesos
de sitios web y de comercio
electrénico, seo, péginas de
aterrizaje, configuracién de
Hosting, Dns y dominios,
instalacién de plugins Premium y
cbdigos (Javascrips, Himl, css,
etc)) y configuradén de
herramientas web, acorde a lo
establecido en el plan de
aceleracién.

Durante el periodo comprendido
del 29 de marzo de 2023 al 31 de N/A
marzo de 2023 no se ejecutd
esta obligacién.
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Contribuir con la promocién de
los servicios de la estrategia de

Durante el periodo comprendido
del 29 de marzo de 2023 al 31 de
marzo de 2023 se realizaron las
siguientes actividades:

Las evidencias de La presente

Avanza Bga, mediante el obligacion, reposan en
. aoom%aﬁame;\to przrg o {:ﬁ Se realizo asistencia a la TOMA | formato CD. Y se denomina
CeaaOn YO e s, | SANANDRESITO LA SORITA Y | Obligacién 3. Anexo 1.
profesional en eventos, ferias. | SAN ANDRESITO MUNICIPAL, | Fotografia toma de
eadas. o equipo |donde  se realizaron | g\ NANDRESITO
plarza i;; por QUIPO | socializacién con comerciantes :
COOCRIaciOL. sobre la  estrategia de
AvanzaBga.
Brindar apoyo profesional al lider Durarié ef péi )
: e periodo comprendido
. | de equipo, en las solicitudes ¥ | gy 59 de marzo de 2023131 de |

actividades asignadas en el
marco de la estrategia Avanza

Bga.

marzo de 2023 no se ejecutd
esta obligacién.

Apoyar en la generacién de
informes mensuales y cuando le
sean requeridos en relacién con
las actividades asignadas y los
planes de aceleracién de los
empresarios y/o emprendedores
asignados,

Durante el periodo comprendido
del 29 de marzo de 2023 al 31 de
marzo de 2023 se realizaron las
siguientes actividades:

se presentd el informe, a través
del cual se evidencian las
actividades realizadas para el
programa Avanza BGA, asi
mismo todas aquellas
novedades presentadas en |0
relacionado con la gestién
operativa del programa, la
continuidad del proceso
formativo de los empresarios y la
convocaloria realizada durante
el mes de febrero 2023

Las evidencias de La presente
obligacién, reposan en
formato CD. Y se denomina
Obligacién 5. Anexo 2.
Fotografia de informe de
mensual y macro de
resultados.

Brindar apoyo profesional en la
asistencia a reuniones y/o mesas
de trabajo que sean necesarias
desde la subdireccibn técnica y la

Durante el periodo comprendido
del 29 de marzo de 2023 al 31 de
marzo de 2023 se realizaron las
siguientes actividades:

Se asistid el dla 29 de marzo

Las evidencias de La presente
obligacion, reposan en
formato CD. Y se denomina
Obligacién 6. Anexo 1.

direccibn general. capacitacién  sobre  marco | Fotografla de asistencia y
regulatorio  para  poblacin | registro de asistencia.
. migrante. ) e
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NUMERO DE

OBLIGACION

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIAS

Asistir a las jomadas de
capacitacion y  formacion
programadas ‘en el marco del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST).

Durante el periodo comprendido

del 29 de marzo de 2023 al 31 de
marzo de 2023 no se ejecutd
esta obligacién ya que no se
llevaron a cabo jornadas de
capacitacion y formacién en
SGSST

N/A

Brindar apoyo en las actividades
concemientes a la Ley General
de Archivos, segin los
documentos que se elaboren en
la ejecucion de su objeto
contractual.

Durante el periodo comprendido
del 29 de marzo de 2023 al 31 de
marzo de 2023 no se ejecutd
esta obligacién. -

N/A

Las demads que le sean
asignadas en cumplimiento de su
objeto contractual.

Durante el periodo comprendido
del 29 de marzo de 2023 al 31 de
marzo de 2023 ‘se realizaron las
siguientes actividades:

N/A

2. EL CONTRATISTA ADJUNTA LOS ANEXOS Y EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA ‘)
ESTE PERIODO EN UN CD EL CUAL ESTA ORGANIZADO POR CARPETAS SEGUN EL NUMERO DE
OBLIGACIONES, QUE ESTARA DISPONIBLE PARA CONSULTA EN SU CONRRATO

CONTRATISTA a SUP#RVISOR(A)
2. oo O N
BRAYAN ALFONSO APARICIO DURAN ALExA DRA GUERRERO MORA C.C.
C.C. 1.098.795.578 DE BUCARAMANGA 37.895. 344 DE SANGIL SUPERVISOR

Copia: EXPEDIENTE DEL CONTRATO.
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