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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-BTJL PEREI

RA- ARN EJE CAFETERD ]

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios

acuerda con el objeto de la Entidad,

protesianales para el acompafiamiento a 1a poblacidn objeto de atencidn deta, ~n el accaso a los

Jeneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigenta y a ejecucitn de planas y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos astablecidos de|

i OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacién activa e inintermumpica de
las personas objeto de alendcidn quo le sean asignadas en log
;dislintos espacios y contextos de ubicacién, de acuerdo con los
lineamientos  institucignales blecidos, las idades dg
sarvicio y el tontexto temitorial.

En el periodo entre el 01 at 31 de mayo $¢ contd con la asignacidn de 108 PPR y 158 familiares, de las,
personas en procaso ¢ reinegracisn 93 son culminados y 21 PPR en e proceso, De las 21 personas 3
personas eslaban inactivas CODA 0465-13, 12-00627 y 0169-15, sin embargo el CODA 046513 se logrd
ubicar en Santa Cecilia y fus atendico por Ia PR el viemes 31 de mayo del 2019 y el CODA 12-00627 fu3
atendido por (a PR el dla viemes 24 de Mayo del 2019. E1 CODA 0169-15 no ha sido posible locatizar, ain,
se presume astar en el resquardo “Tarena’ castigado. EI CODA 0634-12 se trastadd por trabajo a Puerta
Boyaca y sa hizo el traslade temporal, el @) PR encargada reafizo su atencitn. EI CODA 0634.12 no s3|
ha podido localizar se flamd a su teléfone el cual no conacta, $e activaron las redes familiares 10 cual na|
conectan y algunos primos establecen que la PPR dasvincutada se vinculd al ejército en Quibdé y no tienz
telefoneo, con la abogada del GT se realizé un ofcio y se envid para solicitar redlificacion de fa
informacién antes suministrada par kos familiaras.

Las personas activas asignadas en e! prasente mes del informe esta localizadas geograficamente asl; 1
paricipante en Dos Quebradas, 3 en Le Virginia, 7 en el corregimiento de Caimalito, 1 en el casedo Villas
via Ceritos y 9 PPR en la ciudad de Pereira.

De las 21 PPR asignadas 13 son hombres y 8 mujeres: & PPR viven en zona rural y 15 personas en zong
urbana,

Las personas aiendidas recibieron entre una, dos y tres atenciones sequn fuera el caso, haciendo
seguimienie telefdnico cuando fuera necesario, Dichas atenciones 8 las PPR fueron individuales yio
grupales, con sus familias,

En total de la poblscidn asignada (21} se realizé 1a atencidn efectiva det 95% (20) PPR ael proceso
asignados.

FUENTE DE VERIFICACION: Planillas de Asistencia do Actividades del Baneficio de Acompafamiento
Psicosocial, ARPA y SIR,

2. Aplicar Ios instrumenios de ceracterizecion asiablacidos para el
disefio y fonatecimiento de los planes y programas que lidera la
Entidad, la formulatién de los Planes de Trabgjo de la poblacién
ob e de atercitn, 8l seguimiento a tas Unidades de Negocio y la
estralegia de acompafiamignte post, ce acuerdo con los|
lineamientos dispuestas por la Entidada.

En ta presente vigencia se cuenta con 13 POT en ejecucion atendido satisfactoriamente, e evalud 1 PDT,
$0 alimentt la caracterizacidn de 3 PPR, Se aplicd el tolel da las ETD (21) esperadas para &l |l timestie
defano. Se realizo Ia actualizacién de 2 conceplos de Reintegracion,

Por otro lado, se realizd ia aplicacién do 2 visitas domicilianias de acompafiamiento pest

Para el presente afo se asignaron 17 personas culminacién para continuar con la aplicacién de a
estrategia Acompananients Post, los cuales se realizé la segunda llamada a la poylacién que ha sico
diflcil de ubicar y 8o reafizé ta aplicacion de 8 encusstas de productividad de la estrategia,

Se realizé el seguimiento de los 18 acuerdos del mes de abril de los acuerdor sistutados, entregando el
100% de los mismos.

FUENTE DE VERIFICACION: Panilas ds Asistencia de Actividades de} Beneficio de Acompafiamien:o|
Psicosocial; ARPA ¥ SIR.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la nta de
acompafiamiento con las personas objeto de atencién gue te sean
asignadas, con fundamento en sus caractersticas, su grupo familiar,
€] entomo comunitanio y las dindmicas socicacendmicas y culturales,
del temitorio, da acuerdo con los linsamientos de la Entidad.

Se concertaron las dimensiones y metas a rabajar en el afto en cuanto a 2 PPR, teniendo en cuenta ses
aclivos, historia de vida, namativas y dindmicas socioecondimicas y culuralas vistas desde un erfoqus
temitorial ¥ sus diversos espacios de inleraccitn, pasando su eslado de elaboracidn a ejecucidn. Se
redlizd el respective registro de seguimiento a los acuerdos para un total da 19 seguimientos reafizados
del mes de abril.

FUENTE DE VERIFICACION: Planilas de Asistencia de Activitades del Beneficio de Acompafiamierto
Psicosocial; ARPAy SIR.
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LUGAR DE EJECUCION :cmoau—anl PERE

IRA- ARN EJE CAFETERO

Prestar con ptena autonomia técnica y administrativa, los servicios prof

ionales para el ienito a la poblacion objeto de stencidn de la ARN en al acceso alos

P

benelicios sociales y econtmicos definidos en la normatvidad vigente y 13 ejecucitn de planes y programas sepun [os lingamientes téenicos y metodoldgicos eslablecidos de

acuerdo con el objeto ~~ *~ Entidad.

4,
acuerdas concertados en los planes de trabajo de las personas
objeto de atencidn que te sean asignadas y sus grupos familiares a
través de acclotes ylo aclividades de atencidn, gestidn,
acompafiamiento & intervencion.

Hacer seguimientc y propender par el cumplimienta de los|En la presente vigencia se realizé el seguimiento de los acuendos de 13 ptanes de trabajo activos.

legrando ak los compr en elmismo.

Se realizd el seguimiento de las PPR de FA vinculadas a SENMA, IE Aquilino Bedoya, IE Los Molinos, (€
Sabrigl Trijilo en Caimalito y Sede Galitia e [E Villa Santana y se fealizé ta reunidn con los colegios|
asignados para ta confirmacion de la informatién suministrada via telefdnica, Al interior de la estrategia
"Autas con Sentido™ se mealizd ia pimera y segunda sesidn en la sede Gaficia y Caimatile del colegio
Sabriel Trujilo.

Se realizd la revisidn de las 21 PPR en su vinculacitn exitosa en safud, deb total de la poblacién 1 persona
0 encuentra desafitiaca del sistema de satud con CODA 0387-13 asta PPR Indigena astablece que entre
semana No puaede salir de su empresa ya que trabaja por jomal de 7.00 am a 6:00 pm, se establacid con
ol PR Il realizar su vinculacién por medio de oficio en la primera semana del mas de junio segun lo
aspecifica ta nomatvidad en Pergira, Existen tres casos de personas que estan efiliadas en un lugar]
diferents a su ubicacidn de residencia con ellos se inicid un proceso de sensitilizacidn de la importancia
de realizar ! rasiado y se logrd su comespondiente afliacién de 2, falia la actualizacién en el sistema, la
tercera persona con CODA 0487-13 ha sido diftcil su traslado gebido 8 inconvenientes con la EPS, lo cual
se gestioraron an conjunto con el PR IIl y se aspera verse reflejado el fraslade en el mes de junio, 4
Persona qua Uego de trastado de Toro se le reatizd su proceso de afiliacién, falta la actualizacitn del
sistema. En {otal de afiliacién del 100% de la poblacion (21) estan afitizdoes el 95% (20).

Sea realizd el acompafiamiento y seguimiento a 3 PPR desvinculadas al interior del proceso con la UARIV
1> cunl se abtuve la entrega de la dltima fase, donde se obtiene un lapso maximo ¢e 4 meses para e
[desemnbolsa de $u reparation,

Se acompantd, apoyo y se hizo el seguimiento para la vinculacién de tres PPR al proceso de adquisicion
de vivignda Etapa cuairo Santa Clara/ Cuba,

FUENTE DE VERIFICACION; Planillas de Asistencia de FA y psicosocial; actas de reunidn, SIR, Arpa,
COTB0S electronicos.

5. Raeaglizar gestdn y seguimignic pemmanente con los actores
esiratégicos ientiicacos en ol marco de [a estrategia de
oorresponsabilidaa pars 13 visibiizecion de las Polilicas de

intagracitn y Reincorporacitn, 1a obtencion de beneficios dirigicos
a la poblacitn asignada y ta implemeniacién de las accionas y
escenanas  locales relacionados con la  convivencia, 1a
(re}construccion del tejico social y la reconciliacién.

Sa participd del comnitd general el dla 15 de mayo donde se comprendid y desarollaron espacios de
Flangacién para & gestién ingtitucional 2019, se participb de la chara de pensiones, espacios de
intaligentia emocional y pausas activas, a su vez 58 escuchd el proceso de Verdad de la comisidn
encargada del mismo. Se participh de las sesiones de trabaje del dia 6 y 20 de maye 2018 donde alli se
apoyd en la sociafizacidn del enfoque diferencial de Vejez y envejecimiento y la estrategia de Género, a su
vez s& parlicipd en las aclividades y espacios plansados por las diferentas tematicas de trabajo en dichos
e5pasios.

Se realizd ! conlacto con la empresa de Aseo con el fin de solicitar una cepacitacién de raciclaje y ) uso,
de materiah al interior del GT y para &l conocimiento da las PPR, e logrd la articutacion y se proyectaron
unas fechas posibles de accibn, Asimismo, se realizd el acencamiento con |a asociacidn de recicladoras
con &! fin de vincular a dos PPR en el servitio social como personas gue se forman en temas del uso y|
separacidn de residuos y brindar apoyo y chanas informativas en diversas colegios.

Sa iniciaron las gestiones para la feria de vivienda que se llevara a cabo el 15 de junio, se inicid la enrega
de oficios & invitaciones, Asimismo, Se inicié la compilacién y seleccion de entidades a convocar para la
invitacién ARN con el fin de articular esfuerzos.

FUENTE DE VERIFICACION: SIR, ARPA, planilas de asistencia, listato de asistencia y comeo
electrinico,

6. tmplemantar las accionas r para fc el de
la poblacidn objeto de atencidn que le sea asignada y su grupo
familiar a los diferentes servicios oferlados por la ARN, entidades
plblicas, entidades privadas. academia, lercar sector y olros, de
acuerdo con los ineamientos establecidos por |a Entidad,

Sa entregaron los listados censales correspondientes y 58 sensibilizd y socializd el paso 8 paso para que
las PPR se vinculen 8 salud logranda e 95% de afiliacion, Se apoyd en la socializacién y sensibilizacion]
de In poblacién en la vinculacibn al SENA, a su vez se convocd a la poblacitn para la salfida dof
reconocimi del SENA real: el dla martes 21 de mayo del 2018,

Se inicid la escueta de padres con perspectiva en nugvas mascufinidades y se apoyd en la loglstica y
convocaloda, Sa realizd Ia gestidn, acampamiento y apoye para la celebracién del dla de las madres en|
conjunto con la escuela de balleza Yvonne. Sa realizé et acompaNamiento a las PPR al intenior de los
colegios vincuiados en FA, Se parlicipé el 2 de mayo del 2019 en la reunién para concretar y pulir Ig|
[estrategia de Habitat 2019, se participd en las dos sesionas convocadas por la UNAD para ia inscripcion,
matricuta y evatuacién de las PPR & IF vinculados a este proceso de FA.

FUENTE DE VERIFICACION: Planillas asistencia, comeos electrénicos, Platatorma SENA y SIR.

7. Propender por el pern en  activi

canducentes a la generazidn de akemativas produclivas sostenibles
para la poblacién objsto de atencién asignada y su grupo familiar,
mediante al acceso a fos Benelicios de insercidn Econdmica,
proyecios productives y senvicios de inclusidn laboml ¢ inclusién)
&nanciara, de acuerdo con sus capacidades, el contexto econdmico
y ta normatvidad vigente

Se realizé el scompahamienio y seguimiento al CODA 0357-16 para su presentacion del proy
praductivo. Se asesord y acompafid a gestionar el accaso de Vivienda para el CODA 0487-13 y 0044-13 y
sa sociglizaron ks documentos que s@ deben tener en cuenta para acceso al BIE en Vivienda, Sef
socializé los requerimientos de adquisicién de terreno productive ot CODA 0487-13 y 0044-13. Se apayd
[en la creacién de Hoja de Vida a tres PPR activas det proceso.

FUENTE DE VERIFICACION: SIR Y ARPA.

~Toda impresidn fisica de este

na C

La versidn vigente s& encuentra en el software SIGER.”
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LUGAR DE EJECUCION (cluom-cnl

PEREIRA- ARN EJE CAFETERQ

]

Prestar con plena autonomla técnica y a¢ministrativa, l0s servicios protesionales para et acompariamiento ata soblacidn ohjeto de atencidn da la ARN en el accaso a los
beneficias sociales y econdmicos definidos en la nomatividad vigente y la ejecucidn de planes y programas segun los lineamientos técnicas y metdoldgices establecidos de

acuerdo con el objeto de la Entidad.

8, Propendar por la culminacion del process de reintegraciddn de la
pobtacidn asignada de acuendo ¢on los procedimientos, instructivos
y ineamientos da la Entidad.

Se realizé la gestién de ciems de beneficios econdmicas, vinculacidn de maxime nivel académico y ciemre
de matrcuda acorde 8 los procadimientos, instructives y formatos de |a entidad, se cefraion 3 EPT por|
culminacidn. Se secializt 8l CODA 21-00371 los compromisos adquiidos con fa ARN en cuanto el
cumplimiento de la ruta de reintegracion pam asi poder tener una culminacién exitoss, Se realizd el cierre
de la nuta por terminacién del CODA 12-00627.

FUENTE DE VERIFICACION: SIR Y ARPA.

9. Participar en la implementacién de actiones y escenarios localas|
relacionados con la convivencia, la (rejtonstruccitn del Tejico Social
¥ ta reconcillacién segUn ios lineamientos dispuestos por la Entidad y
con fundamento en tas necesidades identificadas de la poblacion
asignada, su grupo familiar y la comunicdad receptora.

Se apendé, participd y tonsclidd los cronogramas de intervencion al IE Gabriel Trujilo Sede Galica ¥
Sede Ceimalito para su intervencion y fortalecimients de la catedra de paz 2019 logrando terminar fa
segunda sesién en cada sede; se realizd e} procedimiento para Ja creacitn y articulacién del servicio
social de una PPR en Dosquebradas para su accion en ef afto 2019, a si mismo se realizd ta gastidén para
realizar, vesificar y monitorear el seguimients autogastionado del CODA 0357.18, reatizado en la Vereda
la Setva Comegimiento Pa'milla entregando la documentacién y ! certificado al Profesional de,
Comunidades. Del 100% da poblacién asigrada (21) se ha avanzado en un 18% (4) en temas de servicio
social. Para e presente afo se han priorizado avanzar en 4 sarvicios sociales mas taniendo en cuental
tiempo en la ruta, plan da trabajo y avance da la nita.

FUENTE GE VERIFICACION: Listado de asistencia, acias y SIR.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo tertorial o Punio de Atencion para hacer|
seguimignto al cumplimierto del Plan de Accidn,

| solicitudes de informacion y apoyo de aclividades al interior del GT. Se asistit y participd de |a actividad

Se participd an el comitd mensual del GT Eje Cafotero, se avanzé enla ruta de capatitacitn y trasierencia
da conocimientos sobre las metodologlas a imptamentar en la ruta sobra ja ele. n Familias afto
2018. Se participd el 6 y 20 da mayo an las actividades del GT sobrg antr Hon y
trebajo al interiar misianal. Se ha realizado el seguimiento y daco respuesta en los tiempos a las diferentas,

desamollada en La Unidn Valle ded Cauca al interior dal proceso efectuado alif en el marco del Modelo de
Entomo Proguctive el dia 19 de mayo 2019,

FUENTE DE VERIFICACION: Comeos eleciénicos, planilas da asistencia, acta de reunién,

11, Rendir en forma oportuna los informes que la seen solicitados ki
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén deno del &mbito del objeto
contratado.

Se realizé y entregd en los iempos oportuncs el informa de actividades def mes de mayo, a su vez se
entregaron los informes y matrices solicitadas por los asesores y compafieros del GT Eje Catetero an
cuanto a la caracterizacién poblacional, Safud, FA, FpT, UN y Culminacién, siempre gue fue soficitado,

FUENTE DE VERIFICACION: Comeos elecirdnicos, planilas de asistencia, acla de reunién.

12, Registrar opontunamenta en el Sistema de Informacién para la
Reintegracién -SIR, la informacitn referente & la  pobl

Se emregarnn 8 planilas de asistencia psicosocial. lgualmente se registrd la informacion del

asignada, la estrategia de comesponsabilidad y la partcipacién en
sccionaes ¢ escenarios locales relacionados con la convivencia, la
(rejconstruceitn el Tejido Social y la r idn, cont a los

Cara¢ le en el mes de mayo da la pablacidn esignada y su familia. Se antregaron 2
resumenes de acuerdes de los PDT qus pasaron de elaboracitn a ajecucidn. Se acataron los,
procedimientos y lineamientos de la Agencia para lograr fa stencidn. y seguimiento & los objslivos

procedimientas, instructivos y lineamientos establecidos por la
Entidad de forma aportuna, confiable, y veraz

misi ARN. Sa regisird oporiunamenta 1as encuestas de Acompanamiento Post y se lavantd 1a ETD
del total de la poblacidn para el |} timestre del ano 2019.

FUENTE DE VERIFICACION: Planillas de asistencia, Formatos y registro en el SIR.

13. Tramitar los documenios segun procedimientos y plazos
establecidos por el grupo de gestidn gocurnental de la Entidad,
propendiendp por la comecta gestion de los mismos.

Se giligendaran y entregaron las planias, actas e informacidn esaita segun los Ungamientos de gestién
documental,

FUENTE DE VERIFICACION: Planillas de asistencia, archivo y registro en el SIR.

14. Desarollar las demas actividades que le sean esignadas de
acuerdo at objelo del presente ¢antrato,

Esta accidn se matizard siempre que sea sol citado.

iones les y damas cc en

Cumplimiento de las obl
6! contrato,

) &

Se cumplieron todas las obligaciones genarales a cabalidad y segin lo expresa el contrato,

(30\—4 Q

DAISY JAKELINE RODRIGUEZ JAIMES

“El registro de datas personates en asta fommate, amnm a la ARN para ta recciecclon, almacenamiento y uso de ks mlsmas. Ea eumplimients e la Ley 1581/12 y & Detreto
1377713 y tas damds normas gue ifiq p ften. Conozea la po!lUu de
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