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| CONTRATO BE ASOCIAGION No. 24312023, .

- CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE NOBSA Y ASOCIACION DE EDUCADORES DE -
.. . BOYACA“EDUBOVACA” ., . . . o .1

\¢ Ve .

. ~-

. 1 MUNICIPIO DE NOBSA R R |
ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA ‘EDUBOYACA" - . _ |-
" .. |PARTES: ' |NIT:826001462-0° - ' = AL S A
| RL.DORIS ESPERANZA RUIZFAGUA
T .M. N.a.f23809679~expedida enNébsa *

S T T CONTRATAR LOS- SERVICIOS PARA LA ORGANEZACION PE A .
P |07 L | PLATAFORMA CUTURAL, DEL MUNIGIFIO DE NOBSA, QRIENTADO. |
SR ',AL:_FORTAL,E@MIENTQDELACULTURA,-DEsARRou_o;ARTlgn;qo;; el
. | OBJETO: " | ARTESANAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBREEN LOS | + . 3
S [ P N‘INOS,‘,NINAS,;ADOLESC_EI}]TES, JOVENES YADULTOMA_YORY,A R
.ol 7 /lLA (GENERACION DE ‘ESPACIOS PARA LA REACTIVACION | ., - -
1 ECONOMICA Y SOCIAL S . T PN SRR
el | QUINIENTOS . TREINTA Y SEIS - MILLONES "OCHOCIENTOS | |~
(|YALOR: . *|.CUARENTA Y. DOS, i SEISCIENTOS. VEINTE PESOS ‘M/CTE |- .. -

-

N R ($536.842.620). : . . -
o |PLAZo; | Elplazo de ejecucién del CONTRATO serd a parti de Ia fimna dg acta.
T P ,',‘_;demieia-,;es‘..,de;e:imca»_;(-..'»j}.mes.e,s‘.‘- S BRI

Entrelos suscritos, a saber, SULMA ANDREA FUQUEN CELY, identificatla con Cédulade- S

Giudadania No.23,810.535 dé Nobsa (Boyaca), actuando en-calidad dg_‘Sécretériaﬁehera! e
<. de Contratacién-Pabiica, delegada para la contratacion mediante Decretd N°084 de fecha.. ...
. v - diecinueve (19) dé agesto de 2020 actuando;en'nombie 'y ‘répr‘es‘éqitaqidhijqei!m,uhiqipid_‘."de S
] .. " Nobsa(Bayaca), entidad territorial con NiT. 891.855,222-0,.de conformidad cofrlo dispuesto:
AR Cenlaley80 de 1993, la Ley 1150 dé 2007, Decrem,10827qei$26'de'mayd'_d_e 2015y, quien 7 R
Yyt Cen adélante se denominara el MUNICIPIO, por una parteiy por la otra, ASOCIACION DE° -~ © = . =

. « ' representada legalmente por DORIS ESPERANZA RUIZ'FAGUA identificada con cédula - .-
o . dediudadania No-€C: 23&996?9:‘expedida¢e;n=;Nebsaf,,-%"i'?quien«e'nqadéiam«te-sg=de@émimaﬁé.‘ SRR
" - LA'ESAL; hemaes convenido celebrar el presente CONTRATO DE ASOCIACION, elcugise. | "+ . -

.y redird. por® las- clausiias que. mas adelante’ se sefialan, “previas: '*lgs,..-jsigment"e's.- B :

<~ consideraciones: 1) fa-Constitucién Polftica de.Colombia, entre |as-que és.importante i .
‘. r-mencionar. el articulo 2° que establece como urio de los fines del Estadd *... promoverla ...
' prosperidad: general. ¥ garantizar'la efectividad de los principios, - derechos y.deberes . o

R EDUCADORES DE BOYACA “EDUBOYACA” identificada mediante Nit, 826001462-0'y - -+ ot

consagrados. en 14 ConsHucion’s deberés. que. comprenden Jos consagrados. poy fos .17

eyt oy articulos 70y 71°de la misma Constiticion, Jos cuales desarrollan el principio ségan el cual * -
- f. -t 9l Estado feconioce y-protege la diversidad etnica y cultural de la Nacidn-colombiana®. 2).
Ly Constitucién: Politica de Colombia, Articulo’ 70: B Estado fiene ‘el deber,de promiovéry ' 1. .
EEE fomén(ac el acceso aja cultura de todos los' colormbianos‘en iguaigad de'oportunidades, por . - .-

Sl L Tmedio dela eduicacion permanénts y'la ensefianza cientffica, técnica, aftistica y.profesional - .
oL en fodas las efapas; del proceso. de" creacion de la-identidad nacional, La cultura en'sus ;| ¢
e s diversas manifestacioies es fundaménto dela nacionalidad. E| Estado reconocs I igualdad "1
© ..y dignidad de todas Ias quie conviven en el pais. El Estado promovera fa.investigacién; la '
. diencia, el desarrollo y Ia difusién-delos Valores cultutales de la Nacién. 3). Quie;.ademds, = - -
- el Articulo 17 de Ia Ley 397 de 1997:6stablece qué “El estado a. través del Ministerio de™ ' ~

L Kultura i las éﬁﬁda@e&fterﬁtorialeé-,'.fomentara;las,.a#tes"_:.a&éytedas Sus.expresiongs y todas, ~
-* sus manifestaciones simbdlicas y expresivas;.tomo elementos dél dizlogo, el intercampio, ' .- -
la-participacion ¥:como- eXpresién ‘libre ¥ primordial dei pensamiento. del sef humanoque @ 5
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. . construye en la convivencia pacifica” 4). Que la Constitucion Politica de Colombia, Articulo . [ O o
. 358B:".. Elgobierno, enlos hivelés nacienal, dgeﬁa}iamenta],_distﬁtalymuni_'cipa] pedra, con . N
v arecursos 'de Jos respectivos presupligstos, celebrar contratos cori entidades privadas’sin-
...~ 7 @nimo de flicro y de reconocida; idoneidad con el fin de-impufsar programas yachividades.. .
o de interds publice acordes con el planm nacional y los planes seccionales de desarrolio. Ef - -

A

.- gobiemo naciénal“re‘glamehta?é la materia™ y sus decrétos reglamentarios-8). :Ley.General

- L. de-Cultura-establéce en su Artfculo- 1, numeral 3: "El Estado \Impulsarg los. procesos, -
© . proyectos y achvigades cultureles .en un.marce de recénacimiento. y respetd por-lg
L diversidad.y variedad cultural de la Nacitn Colombiana” 8), Ley Genéralde Culturg, Articiulo .~
« . Anumeral 13: “E] Estadlo, al formufar su politica cultural, tendrd en cuenta tanto al.creador, =~
.. algestor comv al réceptor.de la cuitura y-Garantizaré el acceso de los-colombianos a las . . -
. manifestaciones, bienes y: servicios culturales en igualdad de oporfunidades, concediendo, -~
. “eSpecial tratamiento apersonaslimitades. fisica, sensofial y- slquicamerite, de Ia tercéra ST

o 7. edad, lainfancia y Ja juventud y Jos sectores sociales mas necesitados’. De acuerdo con fo .
ale T anteror.es deber del Estado promover fa culfura, respetando y profegiende fa-diversidad’. - -
oy, cultural, - ya que jufzgan‘ un -papel- importante "en’ el desarrollo. .econémico. y. .Social;, -
e LT constituyéndoseén 1d expresion-de la poblacicn: de alli-que sea posiblé ¥ pertingnté que fa., -

‘ - Secretaria de Cultura y Patrimonio de Boyacd asighe diferentes.éstimulos parael desarrolio ;-

. Ylacirculacion dé procesos creativos.7), Que fos anterlores- atticulos los désarrolla la Ley. - -
S~ 0 397 de 1997, desde Jos prineiplos que informan. fa Ley. contenidds en el artfeulo 1° que .~ -
S L reiteran”el deber del Estads de impulsar y estimular proysctos y acfividades culffurales,’y’
o * | Vincular'el desarrollo economico.y social al desarrollo cultural; ef articulo 2° que-refiere el §

... ‘bapel del Estado en relacion con ia cultura, 'y le insta ruevamente a apoyara las personas, |

© v cemunidadesye instituciohes que promuevan y. desarrollen lds @xpresiones-artisticas y. .

- v culforales; de manera.parficular, los aiticulos 17 y 18 que. hablan especificamerits. del
<. fomento, y el estifulo de Jas manifestaciones artisticas, entre otros. 8). Que, Para el -
L Ministerio de Cuitra, la Egycacién Artistica se constituiye.comoun campo.astratégico para
L laformulacion e implementacion de politicas publicas que permitan incluir jos diversos -
S niveles y:modalidades de la educatcién en arte, de acuerdo con la competencia que le otorga- - .-
S o laley General de Cultura. f 1.este emipefio, gl principal aliado es.el Ministerid de Educacion

oo m . Nacional.8), Existen por lo menos- cuatro enfoques y-campos.dé-accion de laEdugacion' .7

U T iAdtisties: -A)-la formacion artistics -especializada pars Jos- artistas. b} La formagionde .0 [+
l i« formadorés en- campos de.las artes; sus practicas y ‘en- el campg geheral:denorminade e e

o Edueacion Artistica o) k& eucacion %aﬁ_ithicé’-é,saeiédaa'}las:xﬁrébtigaﬁ'gﬁistieajg;cqma-qé& R

1. central y parté activa de’la educacion: para todos los ¢iudadanos; endiferentesniveles vy~ ©. -

SN medalidades def sisfemareducativo: dj: La educacion aitistica como apoyo a offas dreas.de .-~ - -

T

SRR .[é{:‘,.f&;rmaci_én',,_igh7art_i_culeiciénf"a:irav'é§ de proyectos, o .como heframienta Para desafrollar ™ . v
a0 procesos terapéuticos, de resiiiéncia o de regonstruccitn: del tejids sodial, eritre otips.10). Y
o Quellas préagcticas artisticas, como ejes centrales i parte a’,‘ctivé delos procesos edugatives,. . - -
N permiten que, deste el Intercambio cultural ¥ la construceién comunitaria de-saberes,'se . " -

T foralezcan. los A_px‘o:cgas‘.ds\;.dE--.apﬁentijzajie_:_.y.,_d,.eii_.c:;e_éﬂciﬁn;;As'f;.lgsi perSonas.no solaménte - %

Lo ,-{‘diSfrufén.de»la."'exberieﬁéié‘,ée_nsﬁorjgjl.dﬂ&é_lés brinda el arte; sino que se convierten en‘actores = -’
fhoe T adlivos de iestas practicas ly?=eenacedme‘s;;e§é.-;I'ca“s‘f_ﬁ{fesemésr lengiajes expresivos delas .
Lt el artes) Es décr, el arte, a.través. de'la. educacion, se constituye como: un éspacio-de . 7o T
R, desafraﬂedeiapersenayseerigemmauna‘erech&de slasclua‘adams‘—iﬁEﬂﬂf LT
L+ pdis hay 282instituciones de educagién superiorprestando servicios dcadémicos al plblico . Ty -: "
Lo estudiantll; 94.de las-cuales 6n universidades; es decir; e ‘acreditan su. desenipefioen:, - .,

’ -actividades de investigacisn' cientifica y tecricl6gica; formacion: académica ydesarrallo;y - .

: LT L transiigion dé‘_cc‘)ho;dmiqﬁt@;Dée,s'ta:grah"\(al_‘iec'fad’dé'i_‘r_lgﬁtﬁqiqné‘s de eduéacién superior, . -
R solo'el 49,6%:(140), ofigce programas académicos de-formacion cultuiral. De'esta ofefta, ' -

=~y TN T 3% cotresponde a‘ihsﬁfu‘qibnés';fpﬁvgﬂés“,:lbjcué175i;}diéa-gUe el secfor.oficial ubre dpenas: -

© v 287% de ella, 12). No obstante; la gran mayoria de institudi i » Y
e T en ’pa_i’tiqti}é’r'Ia'sagni\ze;fsidad;jes_,'_;ﬂdr@:ﬁueuén.una'rica_ y variada actividad cultural s 'través de .0 "
oo - - s dficinas de extension. culturaly de centros cuiturales, qué articulan en muchos casosla’ - -
- V-7 Joferta y promueven el desaitollo artistico y cultural al interior de sys sedas ¥ responden.g-"-

SR :‘.'cl'c‘_agfn"ah‘.Qa;S-id'e‘l’g_‘s..éétbfri éthrhq‘kpﬁbliép,y,;ﬁ'ﬁi\gadé_;,-E;il_alcgnc_e;, la-cobertura y la-proyeccién ge &N

LN

LI . . 5 T

I Calle BNo. 9 ‘..-,-‘,JQ'1Lf-Pé_r‘q'ﬁé1_P.f"ih';;ipar?j‘:a‘laéi,cjfmuﬁiéihél,:—s.,oédigégg- Postdl-182280 ;- -
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S i Ias__‘agc_tiviblade‘s;:qUe-'.dESaErqllah las direcciones y: centros gulturales universitarios son -
«r7 0 bastante. heterogéneos, puss los procesos de conformacién y ‘el apoyo. institucional " ——
I -dependen de las politicas de. cada universidad y de los niveles de organizacién quelos .- 7 L
"L grupos que adefantan programas y acfividades culfurales sean qapéce_sicffe‘l'qgrér. Aunque ‘ -
LT 88, ‘ha;a\{ahzadb.en__.'ia,consoli_'dacién que la produccién y ‘oferta. de 'servicios v bienes
2 v -dultdrales ‘se Encu;antran»'deﬁnidas-icomo-;Soliticas\‘inscritas dentro' de los planes de = NS
| : -~ degdrrollo institucional’ 13). La cultura es un derecho humano inalienable en &l que las- ~ Lo
. - practicas arfisticas: pueden generar cambios que mejoren las conidiciones de vida'de las,- - — o -
.. .. bersonasylas comunidades y que ademas éstas pueden transformarse en una.herramienta | . -
7 de didlogo, de participacion y de constriiceion colectiva, contribuyefido al-desarrollo de o
.Y cludadania . de nifigs, nifios, adolescentes, adultos y adultos mayores. En otras palabras, el - :
M areyla cultura sepueden cansiderar como un objeto de t‘ransfqrmaclén.indi\'ridyalycéle'ct,iv‘a, T
| ‘que a partir de' trabajos lidicos y experimentales propician a las personas otras formas'de . = T+
e . . relacionarse cor ellos mismos y con los’ dernds."En los Gltimos tiempos la cultura #8 - . -
SO c_em_eﬁz‘aal@aﬁre%de#mw;paglaﬁmameﬁteéw.-papel-:ﬁfie:ateaf%a@eambmiaya%ﬁ!eéaﬁreﬂez Pocose -
+.. .. duda ya acerca de su importancia como inductora de ‘desarrollo y cohesidn socidl, de su -

S " relevante _Papel“ante. la cuestion de la. diversidad cultural, la integracidni de' comunidades.

SRR

e
D et

Lty U minoritarias, 168 procesos de iguaidad de género ¥ la problemética ‘de las, comunidédes

S urbanas y rurales marginadas. Asimismo, la cultura es un facilitador det desarrollo sdstenible

e = el entomo dofide las'politicas de desarrollo pueden avarizar, mediante la apropiacion lecal; .

i coh eficacia y efectos posiivos, Bn este confexto, ef dislogoTnterculiural és esencigl paragacar .
et el méximo provecho a la diversidad, profundizar en las raices del desarrolld y compartir $us

o - . -beneficios, La’ administracién - municipal de ‘Nobsa; dentro de su ‘politica: cultural, ha -
. '+ determinado Tecursos encaminados exclusivamente a desarrollar proyecios artisticos y -
o Teuliurales dirigidos a nifios, nifias y adolescentes generando en-la pablacién habitds para’ L :

e~ labuena utilizagion del tienipo libre y.gprecio por'la.cultura, D& igual forma, las escuglas de =~ - SR

el 'farrﬁagipn,I‘artis:'ica ¥ cultural 'son una alternativa para 'la_f;qulacié’n}'nobsc';ln’a,;.{d t‘ravé.sfde-_“‘_ SR W
oL, 1. procesos de fprma_c:':iéa‘.yap‘li'c:asi‘@n.tde"metadgi;%)g'f'e_ps se€ fomenten log valores &l arfaigo por. . Rt
L e identidad, sxéntidq,d@“pertenencia,,.'eggltaqién de talentos y-virtudes a través de técnicas ... - .-

PR de aprendizaje -‘vén':-‘dis_ciﬁliﬁa_s como la misica; - pintira qlg’c':i‘_eo,‘arte‘s'“:pléf,sticas,ﬁ_.gla'{i'zg e LT
R - i modema,_y c;féhtgempdrén’ga, teatro, tejidos en croché entre otros. Queé las 'sécuelas ‘de o

AP i Tormacion 'arti's-tie;_a—;;cuitiirralﬂ;han’.ec;rntaéezxpeﬁtd@eeﬂtes':deﬁidameﬂte'far?m'_ades}’impaﬂi,endaz. RV

... Usus ‘tonocimientosa nifios,” nifias, y. adeleScentes. del sector urbano y rural de forma- v

. presericial. 14). Las. escuelas-de formacién” artistica y cultural’ son un .Componente . . v

0 importante para el desarrollo de las:destrezas y habilidades en cada persong;lo.que genera 1 -7 .

0T una gran-deinanda de inscritos en [asdifEre_n;egdi‘s;cipIinas",arﬂti\st_ie‘as':{__En;202,2, elptmers” - -

L e deinseritos fuede 1,877 estudiantes; sobresaliendo ios-talleres de. artes &plicadascon 587 1

“neo [ estudiantes, Seguido: de o8 talletes de. expresign artistica con 367 esfudiantes, procesd -t
Lo - sinfdnico 222 estudiantes; catedias para. el degarrdlio-arteganal 152 estudiantes, progéses .. - . [y
L complementarios 7‘1}24,_;es‘tljdia_ﬁnt§fs;:f‘(ba‘nda“,heré,lcjica' y de fitmo-en las sédes educativas, .- L T
s mbsioa llanefa; téonica vecal, corales adulto-mayer, gaita y tambores, misica anding, .. .7

Wy v cordles infantiles), el nivel més. bajg 1o registra.la escuela de violines:con.26 estudiantes, - .
nih L Cdima resultado final, al comparaf los.afios 2021 ¥ 2022 en este ditimo ana se'increments . - 7 ol

S las‘égcpresjoneg‘artiStica;e;;y_c';ullturale_s.i' &l hiimeré de-horas, &l sueldo de 168 instructores en [ ety
e . un8% Yy el niimeto de estudiantes ingcritos aumento en 6334l afioinmediatamente anterior ¢+~ o R
L2 %(2021). Porlo anterior, se-hace-necesario continuar éon los procesos de formation artistica - - TR
I s ycllitural ya que 8@ clienta con varios hiveles derabajo musjcal y académico eselcasode . v . e T
., le:prebanda, barida 'y banda jivenil, Por otra, patte, las Escuelss;de Formacién son'un. " o0
ST proyecte artisticd i educat ‘-quéf%déb&h:;segfgffy%s‘uz.prseegq=ya-_aq13ée-cppér‘r§a,gaaye" aldesamollg . - . A
o T integral de les nifios; nifias, jovenesy adulto mayor, a través de las habilidades.y desirezas e e
et propias de cada uno de ellog; 15) De ‘acuerdo con &l Informe aportado por la Segretaria de . . 7 LB
PR Cgiliura;P’at_’r‘imbniqyTuris"mi;j para él:;',a}‘io"d.c.i.s"mi'l;\(éfntidég’(QQQZ). Se.obfuvo. lob Siguigntes . Lt L
S :‘f.._reéqlt_adgsi asl: Se contd cdp 59 personas paradesarrollar 72 procesos gn'las Escuelasde .- s

2T 1‘.Fo;ma'_ciéﬁae(ﬁﬁétiga'yCiﬂtqr*a_'l;g's_twierdn‘.pre‘seqtés1.8?7*.,usuariq‘s\gpfﬁximadamenfé"y,s;é'; SR
e Auvieron fas. siguientes grandes' dreas: Proceso ;Sjinfén‘ico‘;;jfnic’laeféﬁ_.‘M&sTp,a‘F,gnf Sedes . 7T
B . -Eduicafivas, ‘Blg Band, .Esb_uelg_c‘lé;»\.Mi.'zsi_c‘a" Campesina, . Escuéla: dé Misica Vallenata, e

l R AT S C R - R N “;3' i
. o _::_ f: ” s : .' Eee ; ﬂ_" < .- 2 .' . R L “"\ ; ,. B ‘ L ,» . e ~--.~ :“ .> -, 7 R '. - ' : . .‘
RN ;Calleé No‘;'Q%Qﬁ‘.P!atqug Principal Palacio Mun{qipal‘f Cédigo Postafl1'5,2280' v T LT
' . , : . . ( - B _‘(‘el?fono_s:‘_7-773126f~7'7._73"1'2,7 o e m : ..-}- ‘ R :
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Y
Escuela de Vlohnes, Precesos Compiementanos Talleres de Teatro y Danza Actlwdades
Fzsncas y)Artlstlcas Para Personas con Dnscapac:ldad Talleres\ Productivos y Artesanales
lPara Personas con Capacidades Diversas, Tallefes de Expresren Amstlca ‘Catedras de
" Oficios para ‘Mu;eres Céfedras para:sf Desarro"o - Arfesanal; Céfedras para-el le”erazgo
Comercial ¥ Empresarial, 2. ‘almacenistas y 2 coerdmadores 16) Representaciones
- artisticas de la plataforma Smfomca | A) Orquesta Sinfénica: de Ngzareth’ Presentaclones

- ;msﬂtuclonales <Festival milindial de la Ruana -Fles’tas patronales de- San Roque, -Semana

" delaJuventud, -Feriade Emprendlmlento "Mercatén" Acerias'Paz Del Rio, -Fundacion gran-

" loma. Sagrada alto ‘de -San. Lazaro Tun —Temporada navidepa de Nobsa B)Y Banda

: :% * Sinfénica de Nobsa: - | - "Mercaton” Fena Be -Emprendimiento de Acerias Raz - Del Rio, -

- Temporada Navidefia de Nobsa 2022, Orqiiesta Big Band Nobsa,“Festival de Jazz de Villa
.;_ - De, Leyva, -Fesﬂvai Orquestal de Calica Cundmamarca "Mercatén”. Fefia de -

Emprendlmlento de Acerias. PaaDe! Rio, - Temporada Nawdena de Nobsa. C) Banda de- P ! .

! Marcha: ~Desfilé del Festival-de la’ Ruana de Nobsa, -Desfile Fiestas de San Roque Desfi le

-

mst&tuc;anesedacatwas deNobsa, ~Desfie. Fiestas de Saiy Reque Besfﬂ&eenmemerac:éﬁ AR '.

';f'_, ' . del dia del NO maltrato a la majer, - Desfile Temporadg Navidefia. Dahza Folclénca,

Tradicianal' representaciones artfstlcas én eventos nacionales’ y departamentales COMo :
Festlyal Naclonal de.Danzas en Sctaqulré ‘Romériasa la Virgen de Chlqumquura Concurso
Nac:ona! de. Danza en Ventaquemada Festival"de Danzas Nacional en Mongua, Paz. de

,' + Rio y. Gameza Trrada Folclérica del Adulto: Mayor. en Nobsa,” Festival- ‘de laRuana de

e ', Nobsa, . ﬁesﬂe Fiestas de San Roqueé, Desfile F“esfas de: San* F{oque presentacxones

BN

L “ ~ + Nifiéz, Festival lnternaclenal dela: Cuitura (FI'C) Hestlval nécional de musica Zue deiom; :

O Rt T W, nobka: boyaca BOV.CO /7 . :1\ S A

: Temporada Navidefia yénlos difetentes eventos del Mumclplo de Nobsa, De: zgual formia, -

7. & presentaron asf: FestNal Nacional de ‘Danzas en Sativa Sur, Festlval en' Honor ‘a Ias
Médres Barrio® Boyaca en Duntama Festival de Danzas én Sotaqulra Festival de Danzas

L en, Cucaita Y. Festival de: Danzas en-Granada Cundinamarca. Adlclonalmente estivieron
K resenteé en [os diferentes | eventos realizados enlas dlferentes veredas de del Mumc:pm
Con elfin de ;ntercamblar cu!tura'ccn otros paises a través de'la danza folcidrica el Ballet
~Fclpléﬂco de Nobsa viajé a México come Gnico pais invitado.como agrupacién. internacional
aparticipar en Ja edicién. No,12" a - encuentro Nacranal de Danza- Folklérica. Mexicana

Mex:ea Jegranc{a i granffmpact@anelasanes ¥ turlsias enel mesde dlcrembre kasBanda*

- RS rurales de! Minigipio de Nobsa e eh condicle_n de vulnerabmdad Conto con 53u estudlantes

g f.grupo -ensamble: 20 Jestudlantes eniniciacion. musical, Partlczparon en\él Festwal Mono -

o Fest:val Feuorto de O’ Fesnva{ de’la fuana, Feria. Acerias ! 'paz - de Rio, temporaefa
Decembnna Conclerto visita presidente Duque‘F’hmeros Ligares con estud anfes Solistas -
Fest:val del Acero, Festlval Zue de Oro modahdad lnstrumental Feshval de 1& cancién ‘en -
Ingles Festival tu voz Reyes Festival de’ja | canc:on Lg Salle ¥..en. dlferentes everifos:

. a’ ’ reahzados enlas: diferentes veredas de de! Mumc:pso Las Escuelas de Artes apl:cadas Y. -

plastlcas. reahzaron exposicién. de ‘sus 'obras ,dentro del mumc:plo yienda Fena de*'

*Emprend%mlento "Mercaten" ‘Acefias Paz D Rel” RIO 17) Por: otra parte Ias escuelas,ide _‘.

.....

. Formagion Artfstlca Cultural“ estu\neron presentes en gran.parté del Mumclplo de Nobsa,.
especialmente en. donde hubo. demanda Secteres como el Barndde Nazareth en dende.- :
{ se. cuenta con la, Casa de la Cultura: Y, como el Barris Ef Centro que clients con‘el Parque". ‘

! - actividades desarrolladas -en los salones, comunales de cads. sitio. EI- 95%: de las: clases £

Secretaria’ de Cultura,. Patnmonle Y Tunsmo radico ‘efi la Secreiana .d&. Planeacion R

Desempeno' lnstltuc;onal del mumcupxo ‘de- . Nobsa 6. proyecto denom:nado ""“'

* FORTALECIMIENTO DE LAS'ESCUELAS DE, FORMACION ARTISTICA V- CULTURAL -.
.+ PARA. EL “APRG
e ,ADOLESCENTES'

"_OVEN 'S--Y ADULTO MAYOR EN LA \(IGENCIA 2023

'Galle 6 Nc:»c 9-—%01 Parque Prmmpal F’alécio Mumcipal Cédlgo Postal 152280 L
S AT . Teléfonos 7773126 7773127 R , et "‘2_‘*}

% / AR . N
o R N N s b

4

'-'71!

. “Serenata en 1a Villita. De igual;forma; el grupo de’ Danzas: ‘Ballet l;—'olclonco de Nobsa, "3 o
s orgamzé el segundo Festival Infernacional de Danzasen donde nuevamente -se presento P -_-,_; : "

L Campesma de Nobsa, {ivo como pablaclpn objetlvd ‘nifios; nifias-y. ]évenes de las zonas. B

 : fueron présenciales'y an 5% virttuales. 18). Es ‘de Vital inpdrtancia dar a ‘conjocer que i e

VECHAMIENTO, DEL - TIEMPO- LIBRE. EN 'LOS' NINOS, NINAS, ¥ RS

\_"

;T-_-‘,A

Artesanal estuvieror centralizados ios procésas defamacion ‘parala gente que-venia de <.
- diferentes SiflOSvdeI municipio. "Se: descentrahzaron los. procesos- & Jas - “Veredas: de_’
Chameza Mayﬁf, Las Caleras, @lehe ¥-ios Eamea Camile’ Torres y JG‘I‘Q& Eliécer Gaftan o
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" MUNICIPIO DE NOBSA. 'BOYACA,_gbh.Lfna prdyécci‘cinfdgl_ presupugsto hasta el mes de .
. -diciembre del afio en curso;. 8in'embargo, por falta de Tecursos se establece ¢l plazo.de -

“contratar alos instructores de las escuelss de formacion artistica y cultural'por el tiempo de
- cinco (5} feses.19). En este sentido e municipio. de Nobsa, considera perfinente dar . - 7
« ... . continyidad alos procesos de formacién artistica y cultural; para lo cual mediante Acuerde ' - |-
o025 del veintiocho (28) de noviembre de dos mil-veintidés {2022) y Detreto 153 dél treinta . .
Gt e TH30) de diciembre de dos mil veintidés fue aprobado presupuesto oficial de acuerdo conlos ..
S precios y condiciongs del mercado Y @ las. hecesidades propias en el desarrollo de las
' actividades, establecidas .en- el Plan - de. Desarrollo "“NOBSA' EN" EL' CAMINO: DEL. -
. i DESARROLLOY EL'BIENESTAR (2020-2023)". S¢ busga impactar en cuanto al cofrecto” -
. usodel'tiempo libré én los niftos, nifias, ‘adolescentes ya que los talleres sé dictanenla -
Jotnada en gue los estudiantes no estan en el .colegio para que ho piérdan clages. De esta . -
manera, el Municipio de'Nobsa coadyuvara con la formacion. de ciudadanos integros ysgon
% todaslas commipetencias necesarias para que varios de ellos definan su'proyecto de vids a ;
S ravésdéestestalierss. Es dslqiela Secretariade Cultura %Pétrimeﬁwy?misméﬁﬂe&ﬂa»,';
SRR " . paraeldesarrollo de los procesos de las escuslas de formacion-artistica ycultuiral requiere” .
-+ ~adelantar un proceso para contratar uha Entidad Sin‘Animo de Lucre conforme 15 establece - ..
~ elDecreto 092 de 2017 y la gufa expedida por Colombia Compra Eficlente, 20). Las ESAL. " -

.., .7 " quese encuentran constituidas con ef objeto de promiover los aspectos cultirales de'las
v . . regiones, I'c;grah,'desarml]arfelacienes,_de,coépe_racién para promover actividades de-interés
L . -general; dentrd de’su experencia, s posible que desarrolien de'manera exitosa cualquier -

.- lipo de proyeccién eh el ambito cultural, que ha sido estudiada, analizada y Sujetaa

. aciones de investigacién. Por-lo anterior estas organizaciones le permitiran a la Alcaldia .

- .- :de Nobsa que el trabajo a implementar,”con la ciudadania y sus diferentes grupos - -

- * . poblacionales, reaimente se encuentre orientado.y produzca unimpacto en los procesosde
:.;‘v'f,efmacién_.'artiéﬁ_ca Y su importancia para el' municipid. 21)..Es por ello lq}ue_s'e:com,r;ibuirép_: L
St dichas metas.con la éjeclicion del presente GQN’!{RATO,queﬁen'e‘pqr_'dbjgtq»CONTRATAR'.'_f. e e
” LOS SERVICIOS PARA LA'ORGANIZACION DE LA PLATAFORMA CULTURAL DEL - -

‘-" o
L .

*:. "/ "MUNICIPIO DE NOBSA, ORIENTADO AL’ FORTALECIMIENTO. DE LA CULTURA,
: f PR " DESARROLLO ARTISTICO, ‘ARTESANAL, EL. APROVECHAMIENTO" DEL TIEMPO .

ol . LIBRE'EN.LOS NINOS, NINAS; ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTO MAYOR Y A
U '14;&;}(«;‘;5&53&'_6!;xE}E-=ES_=PA€IQ$.PARA;L#_BE—AC?FE\'M@GP}-EQéMlEEA— ¥.-80CIAL, .
S eleyal s'e*_.en‘cuer},tra-jfegist'rado'.el-Barico..d_e Programas y Proyectos de Inversién Municipal -~
o+ No..2023- 15491-0025 de fecha.6 de marzo'de 2023. 22). Que el dia 24 demarzo de2023
S Fs€ publics invitaciéi del REGIMEN ESPECIAL No. MN-ESAL-003-2023 ‘cuye objeto es; - -+ - -
.. 7+ CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION DE LA PLATAFORMA .- AR
SRR "CUEIURAI;\DEL;MUNIGJE!:@'DENOBSL_A-;‘QRIEN.TADQ--AL‘ FORTALECIMIENTO DE LA . "y - .o

770 . CULTURA;DESARROLLO: ARTISTICO, ARTESANAL, EL APROVECHAMIENTO DEL. . ... - -
cree < TIEMPO LIBRE'EN LOS® NINOS, 'NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTO:
Lo 7L MAYOR Y A LA GENERAGION DE ESPACIOS PARA' LA REACTIVACION ECONOMICA "

L7 R YeBOCIAL, 22). Que 6l dia treintay uno {81).,de marzo.de 2023 a'las | 0:00-am; segiin’lo. .7, . -

SR .é.s,tabl?cidpi?ﬂﬁ'ﬂ(’f@ﬂog_rama.‘cli?l-p?b;césp,: s¢ realizé- gl clere:- del progeso de seleccion, . - -

©an 7 recibiéndo las Sigulentes ofertagy ", 1. v b L S e

L . ] TOTALFOLIOS | . - | FECHAYHORA | ‘. o *

o CE e ol PROPUESTA. " .VALORDE LA - |- DE RADICACION | - ="~

s L. PROPONENTE . .| ORIGINAL i -  OFERTA. .. [~ .- ERIERST AN
o LEDUBOYACA Lo 805 - | 9536842690 L pwm o vt e e

i -428) Qué el dia diez (10) de marzo de 2023, se publico informe greliminar de evaluadion per - - =
T el Wrmine deadn diadiabil, con'la finalidad:de dar ‘ _

s plazo el anigo proponente. presentd dﬁéqmentqs;_dqsubsfanjac_ién‘ de "acugrdo con-los

S -0 hallazges, uridicos. y técnicos establecidos-en &' menclonado infarrie. 24)..Que-unavez 7 ..
5o 747 revisados Tos doclimentos aportados por eboferents, el comife evaluador se probundie,. -
Fot | emiitiendo 1 siguiente evaluacion definitiva derequisitos habilitantes; .~ .

LR

raslado a los interesados,'y durante dicho .~ ¥ = 7 S

P

. [
-

i Tcale NS £ 61 Pargle

. L
by e

.

Nt
e

P TEEE

. ».“‘_ L

(

Principal Paiacio Muricipal —
o v Teléfonos; 7773126~ 7773127 . ¥
CLUwwwinobsa-boyaga.gov.co s

Céd

iGo Postal 152260, . 1



Secretaria General de Contratacion CODIGE. SaEE 15
Puablica
PROCESO: GESTION DOCUMENTAL VERSION: 03 °
del Desartollo el Blengyyois. MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Pégina 6 de 15
NIT. 891865222-0
_TIPO DE DOCUMENTO: CONVENIO FECHA: 13-08-2021
| ______ PROPONENTE RESULTADO
EDUBOYACA Nit.826001462-0 RIL DORIS ESPERANZA | . HABILITADO
RUIZFAGUA - & o v e : Girs L e

25). Que dentro del mismo informe de evaluacién definitiva el dia trece (13) de marzo de
2023 se procede a realizar la ponderacion de la oferta habilitada, dando como resuitado los
siguientes puntajes:

PROPONENT | CORRESPO | EXPERIEN | EFICIEN OFRECIMIENT TOTAL

E NDENCIA ClA CIA DE oS
DEL LA ADICIONALES
OBJETO ORGANI
ZACION
LA
. | INDUST
RIA
NACION
| EDUBOYACA | 150 500 s T, R
 RUIZFAGUA |
‘: %it:gzaamaz

36). Que la Secretaria General de Contratacion Publica del municipio de Nobsa luego de
estudiados y analizados los argumentos expuestos por el Comité Evaluador de
Contratacion determina viable acoger la recomendacion de adjudicacion teniendo en cuenta
que el oferente ASOCIACION DE EDUCADORES DE BOYACA “EDUBOYACA”
identificada mediante Nit. 826001462-0 y representada legaimente por DORIS
ESPERANZA RUIZ FAGUA identificada con cédula de ciudadania No CC. 23809679,
cumple con la totalidad de los criterios de evaluacion establecidos en la invitacién. 31). Que,
por lo antes expuesto, las partes en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad
acuerdan celebrar el presente CONTRATO, el cual se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. “CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA LA

ARTESANAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTO MAYOR Y A LA GENERACION DE ESPACIOS
PARA LA REACTIVACION ECONOMICA Y SOCIAL”. CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR:
El valor del presente CONTRATO para todos los e s legales y fiscales se estima en la
suma de QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y
DOS MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($536.842.620), incluido IVA y todos los
costos directos e indirectos, impuestos, contribuciones y tasas de ley a que hubiere lugar.

CLAUSULA TERCERA. - GIRO DE RECURSOS: El Municipio de Nobsa pagara al
CONTRATISTA el valor de este CONTRATO, mediante actas parciales mensuales
vencidas, previa presentacién de informe de actividades desarrolladas, cuenta de cobro,
acta parcial, entrega del informe y, constancia de cumplido a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales; si con la cuenta no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, seré responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Para efectos
del Gltima o Unico pago, segtin el caso, el municipio de Nobsa cancelar4 la suma a la ESAL,

Calle 6 No. 9 — 01 Parque Principal Palacio Municipal - Cédigo Postal 152280
Teléfonos: 7773126 - 7773127

www.nobsa-boyaca.gov.co
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" .., previa presentacién de la factura correspondiente si a el hubiere lugar, certificacién de - .
7, eumplimiento expedida por-el supervisor del contrato, radicacion del infoime de actividades. - |
"\ por parte del supervisot y Acta de Liquidacion: debidamente’ suscrita, Todos los giros
S estipulados estan'subordinados a la aprobacién del programa Anual dé Caja. Los récursos. -
aportados por gl municipio de Nobsa deberan ser.destinados estrictamente. a cubrir los - <

" costos y gastos -generatos "por las actividades culturales pactadas-en- el objefo"y
 obligaciones del presente CONTRATO y realizadas deritro del térmirio duracion delmismo: .
* Para efactos de los desembolsos de que frata esta clausula,la ESAL deberd atreditar&f . |
. spage’a los Sistemas. de,Salud, Pensiones 'y, Sistema: General de Riesgos Leborales,” -
v ,‘_‘_cth?rnfxe..al':afﬁéulg-2 82 de la Ley 100-de-1993, ol Decréto 1703 de 2002, lasLeyes 789 de |
: ' -2002/797 de 2003, 828 de 2003 el Decrete reglamentario 510 de 2003 y la Ley,#562-del . -

~ 717 91 dejuliorde 2012" CLAUSULA CUARTA. - SUJECION A LAS' APROPIACIONES - -

\ o

-

25 v PRESUPUESTALES: EL yalor del presente CONTRATO, S84 tomado con. carge al .
", presupuesto de ia.vigencia fiscal 2022, segtin Certificado de Disporiibilidad Presupuestai”
.+ No.'2023000380 del trece.(13) de marzo de dos mil veintitrés (2023). CLAUSULA QUINTA, |
.. 2PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucin del CONTRATO sefa a partirds lafirma ..
-+ del acta de inicio, y por cirico (5) meses, CLAUSULA SEXTA. - LUGAR DE EJECUCION: .
- . MUNICIPIO DE' NOBSA. CLAUSULA SEPTIMA, - OBLIGACIONES DE LA ESAL: a) *
- OBLIGACIONES GENERALES: 1, Ejecutar y cumplir el” objeto” del. CONTRATO; 'de - _
., .. acuerdocon o estipulado en los estudios, las cléusulas del CONTRATO, slempre queo. ~ . " [~
TRl sedpongana los mismos. 2.0ﬁra,r'é;oh.diligéncié:'y.puidadonecesqﬁo‘enios'_asun_t_os;qué e’ " v
s, T adigné’el supervisor del ‘contrato.. 3. Seguirlad indicaciones que el -supervisor . del .
G ‘Q@NERA@F@-:E@?%&W?es’g[{téz4.»@Eﬁéﬁeen'}glea}_tadéy-bk’_sefnafe.em::sad&;uﬁa.deiasetapas- -
R '_j"-"_CoQt'rabiu’élcajs,fevitarfjdadilat_‘at:iorizes'y"énirabé;mient_os'.‘s;,.COnsZtituirIas‘gar’an;ia's_a quehaya
ton T lugar, siast se hubiere pactado en el CONTRATO:6."Cumplir con las obligaciones conlos. |, !
cTn Tt sistemnas, de 'sélud, riesgos brofesionale's, pensiones 'y aportes a las Cajas de’-
e C'c)mﬁensqcién‘ Faiiliar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sevicio Nacional de - "
Lt Aprendizaje cuande-a-ello haya lugar. Bt pago.de los aportes de sus-empleados; ‘a los
L sistemas mencionados se acreditara médiants certificacion. éxpadida por el revisor fiscal, © .
“-cugndo este exista. de acuerdo con los requerimientds de ley,:o por ¢l fepresentante legal - " - ‘

R ", presente CONTRATO rio podré ser cedido por el Contratista, salvo qus medie autorizacion . - o
+ «Previa, esciitd v expresa del Munidipio de Nobsa, cuyo-ctorganiento €s diserecional: En- ..

: ‘caso que sé autorice la‘cesisn’el cesionario, dgbérd acreditar. log Thismosrequisitos que'sé - .

- informacion que le ses suministrada paragl;desar_rqyp del objeto del contrato.10: Las dgr';nas_ S

"+ " del coniratista. 7. El'objsto def piesents\CONTRATO ‘no podré sér subontratedo.8: EI.\~*. * 'u 7.,

e " exigieron - al- contratista para |a 'suschipcion déf contrato.9. ‘Manteher la‘feserva sobreta © - 0\

. inerentes_al ‘cumplimiento del. objéto .contratado ¥, que, sean detemninadas.por el .- v

Supefvisor. bf OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL: Cortretar ios docentes y . -~ ..\, &

0. [ manterier un ndmerd minimo de sstudiantes parasl. cumplimiénto de"las metas:de las., .
1;;,,'-:","~fe'sc§ﬁelas__idgé‘f_o{rngqiénfa'rﬁ{stica_y"cultu'ral:‘y"ebjeta-co'ntractual, Segun-el siguientg cuadro; © ¢ 5
P T
‘ :l‘ e
\'"‘h E v-) .

+'|DIRECTORBANDA - | El Programa Sinfénicodel .| g .| g9 | . C
. [DIRECTOR ORQUESTA - * | parledelatomadénde - | 1 | s0 | |

. C . . B : i T, Tt - Moy e e
e . - . C s 4, PR . . - ke .
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' Lo SINFONICA - " nifios, nifas y Jovenes que T ‘ o ‘
' . adquieren destrezas y; |, 1 e BT Romecme e IR
- PROCESOMDE PREBANDA - conocimientosen . < | T S R
'fNICfACIGN MUSICAL YRUBA jm’ferrefacTén-d‘e'ins_‘t’rumenfos* RE R B S A S

K / R ——" &infénicos, y se inicianen el sttt i | ’
SN ;’;&géﬂ?g}o‘ﬁ&%ﬂ%% ] ‘mundo de fa misica, bajo la - 4 et | ag 0
7 o |ORQUESTA SINEGNICA - | cbatutsidé undirectory = 1| LT o B0 0 5

iy o ITALLER DECORND -~ formadores en masica —

o ,,smfomca desde el proceso de S 4-0”:, 1 9 B
N FRANCES“’FL'SCORNIO ~{  Iniciacjdh, mterpretacnony F ——e— ]
i TALLER DE TROMBON ’ {ectura de pamturas e 1T 40 e 10 L

HEN TALLER DE VIOLONQELLDY fhsirumentos en fos. mgu:enfes ) \_:‘;-'3. T2 L,
CONTRABAJO "~ - SRRSO KT~ AR
L TALLER DE FLAUTA ' mye]es Iniciacién, Semillero, —— e L o
R . . pr¢ banda, banda, orquesta. A~ 0 T L -
| TRAVERSA, CLARINETE ; -través de esta experlencia, se | 1 | 80 25
R A OBOEYTECLADOS R P | IR PN N
A ——1."" definird en mtichos deios TS T eI B .
oo e TALLER DE SAXOFON - | nifios y Jévenes del Municipio |, 1/ 1..80. 18
v 'y ' |TALLER DE TROMPETA '-j _fdﬁ?,N?rt;iaésuS:’gnl:i ::sawdaa_ T4 | 80 | a2
LT |TALLERDEPERCUSION - - | 5 o T T T ey [ 12 |
IR “”_’DIRECTORBANDA R B, N B
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ST | \formacron atistica musmai SR Bl R PRI
e e Tpara mas;cps detodaslas | -, .o S e
HREE R L Sh e s St :-_edades &s.una agrUpacmn def . | ey e i
ST PR ‘, _'f';a:'; *' ‘| no menasde'iSmusncos que s ’ SOE RN

A s - RPN, mferpre‘tanformatos S ST R N
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\ c) Entregar al ~superv|sor del MUanIplD de Ncbsa Ia mfermaclon relatnva a fos‘
;subcontratos ; ique- suscriba para desarrollar el programa 0 actwldad de interés
N publico prewsto eh el Plan*De Desarrollo Municipal mcluyendo los datos- referentes

‘a la existencia y representamén Iegal de Ia Entrdad con. quien contraté y la
v 'mformacién de. pagas ‘

d) *Apcyar tod{ns los| procesos y eventos culturales dela
e) Rewsnén "del contenido’ de los. talleres - y procesos con el fm, de garantlzar el
. cumphmzento de las metas mensuales a :
f) Venﬂcarfde,todas las actlwdades curnculares 'y garantlzar su cumphmlento

g Coordmar el cumpl;mlento de las metas mensuales . . :

h) Recopliar los informes’ de seguimiento y avance - - L -
l) Caadyuvar al cumpllmlento de las acciones propuestas por el Mummplo de Nobsa -
encammadgs & fm:taleg:er el Prggramé; “En el camm déla r,e.cuperagmn dal .
patnmomcs g :dentsdad cultural” establecido en’ G plan de desarroilo Nébsa en-el |
camlno del desarroilo v ei blenestar (2020-2023) en aras de. fomenfar los valores, |
el arra|go por fa |dent|dad Sentndo de pertenencia, exartaclén de talentos y wrtudes . _
-afravés de técmcas de aprendzzaje en d:sc:phnas domorla musuca pmiura al 6lea> R
'artes\ plastlcas danza modema ¥ cemtemperanea, teatre tepdas en crecbe y

S ’.

: j) Summlstrar ala Secretana de Cultura Patrlmonlo y Tunsmo el desarrolio de lag o
, dlferentes actmdades art:stlcas Y. culturales .con €l fin de ser emitidas a través del o

¢ Canaf Instrtumonal Canexnén Nobsa.: :

‘deNobsg, cuando a5 partesilo requieran., T ;i T

Jund:co para ejeeutar ias. actmdades mherentes al CONTRATO ,? C

) E!aborar mformes y remitirios. a la supemsnén'de la Secretana de Cu!tura patnmomo' N
yTrunsme e : _3 .

e

o ) Sumlmstrar en forma aportuna la mfcg}rmacmn sohc:tada porel asoc;ado {.‘4 f L

se«encuentre a su alcance

instalaciones i isicas’ medlante ihventario cen, gl-fin; de saber el estado aetual de los pienes ™~
preseite CONTRATO, .coh acompanamlento del supervisor. y. visto: bueho de'todas.jas: -
tachwdadesacenvamr quedandedeesia manéra; aprebadas per a admmtstraciéndf Velar/: S
* por . el . estrictd, cumphmnénto déf ‘objeto, « ejercfendo supervnsuﬁn Y segwmlento alt
‘CONTRATO B, Certmcar el cumphmlentc de las- obhgacsanes def CONTRATO a través del -
- stipervisor prewa ‘evaluacion de infortmes; Y. Tevision de & dncumentacnén saporte para:

efectuar los desembolsos sehalados de este C@NTRATO B.s ConSigrzar al contratista,ef - -

“valor: del aparte: econémnco Prévisto enla’ clausula‘de forma de pago una vez jegalizado ei:j'"’. e

*C NTT?AT@,y suscrita \el Adta de ﬁ"IICIG ‘de acuerdo ‘Gon' “os: mf‘ormes presentados porel. .
. Supérvisor.7. Superwsar el. cumpllm;ento de Ias abhgaclones contractuaies def CONTRATO Caantto
-8, Solicitar a contratista 1os informes’ necesancs para‘el segu:m:ento ‘de. su ejecucxén 9. o

Bnndar al contratlsta la - celaboracson qus:; resulte - necesdria para - &| desarrctio dél -
C@NTRATO CLAUSULA NOVENA. : SUPE V!SION De Conformldad gonla. ley1474 de D
2011 Art 83.La supemslén consistira'en el se gulmuento tecmco admmlstrat:vo ﬂnanclero BRI
contable Y, juridico:que, sobre el cumphmaento del ebjeto del CONTRATO es’ ejerc|da por -

la mfsma entfdad estatal cuande no; reqmeren conocnmfentos espemal;zados La cual sera AR D

ST Y Teiéfonos 7773126 7773127

empréndimiento entre otros. ' . ‘-

k) Asmtnralas reumenes @peratwas de C@NTRAT@ en Iasa;nsialacfane&del mumcipm L

n) Garantlzar las condlcxones Técmcas y térmmos senaiados enel CONTRATO Y

CLAUSULA GCTAVA OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 1 Sumrmstrar~!a mformaclén‘
_necesana pard el.cabal desarroilo del objeto del CONTRATO 'sismprs Y tlahdo la: -misma’ e
y no’ Ie corresponda ¢orho oblsgaclén al centrahsta 2. Poner ar -
d;sposmlon‘ el salén: de lacasadé la. quitura del barrio Nazareth y e} municipio de:Nobsa las . <

coh-él CONTRATISTA la realizacion de las: ‘actividades objeto del

:_.:;_:;.}‘{{ S WWW, nobsa-boyacagov.co - - . " R

admlmstraclnn mumclpal “a

I) Drsponer del recurso humario y de-apoyg fecmco y admlmstratlvo fmaﬁc:era y S
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e ejercida por la Secretaria de CULTURA, PATRIMONIO Y TURISMO /o quien haga sus*
Lo ' veces del Municipio de Nobsa o quien el ordenador del gasto determine & través de oficio’

, FUN(}IONE,S DEL SUPERVISOR» A1) Velar por el cumplimiento de las ‘obligaciones-de la

- ESAL. 2)Proyeciaria correspondencia qué restilte converjiente, habida consideracion.a’tos”

S - req.uerirhjientog_delv servicic -y- el debide “cumplimiento ' de las obligaclonés. 3) Realizar “* . »
;s seguimiento.a 13 ejecucion: del CONTRATO. 4) Recepcionar la correspondéncia de la
T fundaciony. hacer las obsérvaciones que estime corivenientes al Alcalde Municipal, 5) Exigir .
Lo el oumplimiento de los terminos y plazos estipuiados en el CONTRATO: 8} Informar al
RO - Alcalde respecto del incumplimiento de'las obligaciones de la ESAL. 7) Regierit a la ESAL"
w7 sobre el incumplimiento y obligaciones en los términos. estipulados en & CONTRATQ. 8) -
... ‘Suscribir actas de irficio, parcieles, de recibo final a satisfaccion y liquidacion. 9) Soliciar a -

“ - - la dficing juridica’y de contratacién con 1a debida jusfificacion, adiciones, prorrogas 0 .
c oo modificatorios al CONTRATO. Lag demgs contempladas en la Ley 1474 d& 2011 Capitulo
L6t VL CLAUSULA DECIMA - GARANTIA: LA ESAL se obliga 2 constituir a-favor. del”

- MUNICIPIO de acuerde-con of Decreto 1082 de 2645, articulo: 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes; .

. . . una garentia Que avalars el"c_ump[imiento‘.de,-_"'IaS obligaciones-surgidas del. dontrato,
- expedida por una Compafiia de Seguros establecida legalmente en Colombia, debierido |
- - - (S 'L 4; . ‘ . . . . L . -

Incluir domo'riesgos amparados: |, ‘ T

. v

DESCRIPCION .

_Veinte_‘pprfciénfé*'(zo%)ldéi valor de} i
‘contrato; vigente por el término del confrato |

ARANTIAS EXIGIBLES
mparo de cumplimiento del

.. *:|CONTRATO

R R L | y seis (06) meses mas - L Lo ]
r ] Amparode pagode salarics,, . | Veinle por ciento (20%) del valor total del |
RS ;prestacionés-.sqciaig's‘e_inderhriizacic’gn de | contrato; vigente poi-el plazo. del conirato. y -

-7 Unaturalezalaboral o (Wes(03jafosmas. . 4 . . Ot
ot Amparo dé ealided de los servicios - .| Vainte (20%) del valor del contrate; vigente |

e ... [prestados. . - .. . - | porel términp del contrato y-seis (08) meses-|.

. v . 'méS. Lo . : Sy L

S l.'Respons‘abiligad civil ei(tr_agontlj_actu_a} T 200 " smimvy; “vigente -por el periodo de.
SR S VN il elecudiéndel contiatp, . T

Z

ot CLAUSULA DECIMA PRIMERA, « INDEMNIDAD: s, piartés d Gomiin acuerdo pactah
e L. coma-obligacién de LA ESAL mantener libre al MUNICIPIO:de dualqiierdefio o perjuicio -

-+ origifiado en reclamaciones de terceros v qlie- se deriven de’sus actuaciones o-dé.-lag.de -
sl stbcontrafistas o dependigntes. CLAUSULA DECIWA SEGUNDA, - RIESGOS: EI.
e IUNICIRIO Y LA ESAL sg#ﬁbttga-n*-enfSViﬁu&QeE'-;ﬁfésenté=QQHTRAT@"a§wasﬂmir-b"matniz
LS L de riesges de-aguerdo a la descripcién ‘v distribucién ‘estipulada-en los éstudios previos, ;™
ER MATRIZ ANEXA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS). CLAUSULA DEGIMA TERCERA. -

AN +zCOMPROMISO_ANTICORRUPCION: 1.3 ESAL se compromete a infermar y deriunciar © ‘.,
w L ante la entidad.contratante y/o alas. auforidades.correspondientes lo§ hethos constitutivos. -
sl deleotrupeionigue tuvleren Jugar dentro de Ja ejecticion del CO NTRATO; de conformidad.a’ .. ..
;o[ as regies previstas'en la Ley. -CLAUSULA. DECIMA_CUARTA, < INHABILIDADES E -

., INCOMPATIBILIDADES: | Representanhte Legai de la ESAL declara bajola gravedaddel . - ..

. i juramento; qué se entientle’prestado o la firmia del presente documentto, que LA ESAL y-'
w7 el Représentante’ Legalmo se-hallan-incursos en tinguna.de las.causales de'inhabilidad o,
o v Jincompatibilidad: consagradas: en fa. Ley 80 de 1993. y'demds’ norhas vigentes que le "
L7 dmidancelebia y sjacutanel resents CONTRATO, PARAGRAFO. - LA ESAL fesponders
ST poer haber ocultado, &l contratar, in,habilidgdes-,jincbmp_ét"ibilidédes__ ¢ prohibiciones, o. por:™;

70 'haber sumifistrado " - informacién . falsa; CLAUSULA-_ -DECIMA QUINTA™ - -

© )" BESPONSABILIDADES DE LAS PARTES: Cdda pare, con Goasion de @ celebracién’y -

S0 elécucion dek Presente ,QONTEATFQ,'_"respbn_der‘ébiiiiljy.p.er_z'almeh{ef por:lds gbligaciongs -}
.y iderivadas del mismo y por las acsiones uomisiones que 1é fueren imputables, cuando.con !
;L elles e cause perjuiciy @ for otrar parte .o ferceros, CLAUSULA DECINIA SEXTA. - -/
it RESPONSABILIDAD DE LA FUNDACION: LA ESAL respondera &l MUNICIFIO porios. .
T dafes que Je-cause 4 |0s: bienes del misrmo /o de tereros; ya séa por. résponsabilidad: © - -
Tl ’ B - oo B RS ) A ,' : "_.l L . ety e Co .

\
-y LN .
)

- - .

3

o e Gl

€6 No-9-01 Parque Principal Palbcis Municipal ~ Godigh Bostal 152280
AT Tl . Teléfonos: 7273126 - 7773127, | R AT

. ‘1 _"i‘: ’\: A - - lt e e Er s b Ao e ~ . E '
ST wiwwenobsasboyaca.govicos
RCTE R AR o .

. MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION | . ‘Pigina 13 de 15 - - |



I aLealpia
| DE NopsA

A

del

Desarro]‘lo ¥ of Blen e;; o
N T [, ]
NIT, 891855222-0 .

. Pablica© -

o, - i ""'. : s[ .‘-',“ . ‘: o p R
[ Seordtara Banerat ds Cantiatedien T o

" CODIGOSGOP - 140

' PROCESO: GESTIGN DOCUMENTAL

VERSION: 03

.* MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

Pagina 14 de 15

’
W

© ' TIPO'DE DOCUMENTO: GONVENID - .

|- FECHA:13:08-2001
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L

S - por parte G MUNICIPIO Y se o
<ot ponerien peligro las personas i la

., ESAL. CLAUSULA DECIMA O

.77 . 'PERFECCIONAMIENTO 'Y EJE

ot 2007, parar su ejecucion ; se o1

' .directa o de 'su personal, de los ‘Subcontratistas, proveedores ‘0 -petsonal de_estos;
3_ -:-r&as__'arciéndo»*lqis.'pérjui,qié}_s;. a- satisfaccion det MUNICIPIO. Iguaimente, | LA ESAL'es .
nsable de'la gjecticion de objeto. contratado hasta la entrega final y fecibodefihitivo -
ligar a fomar las medidas que sean necesafias,parano. .
: s‘cosas, respondiendo por-l0s perjuigios que se'causen ..
%, " pofnegligencia u omisién. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - RESPONSABILIDAD DELA -
| +'ESAL FRENTE AL PERSONAL CONTRATADO; Enfre el personal qus Smploo LA ESAL, = .
. -para la gjecycion del presente CONTRATO y.la Entidad Contratante, no-éxistird niagin -
. vinculo' juridico’ laboral o contractual, por lo fanto,.sl.pago de los salarios; prestaciones .
.$ociales e Indemnizaciones a que'haya lugarseréan de responsabilidad y a‘cargo de LA .-
_ JL, 1A OCTAVA: - CESION: El presente CONTRATO ho' podré ser-
. Cedido-por LA ESAL, sin;gl consenitimiento previo'y por escrito del MUNICIPIO, quien para’
o tal - efecto, réalizard- un nuevo CONTRATO. CLAUSULA DECIVIA: ‘NOVENA. -~
CUCION: .El presents “CONTRATO - S’ entiende -
paries, en desarrollo-del articulo: 23 de ler Ley 150 de’ - .
equiere de Ja existencia . de registro:- presupyestal -+
& la Garantia: CLAUSULA VIGESIMA. : SUSPENSION™
‘ejecucién del CONTRATO podréa -suspenderse-en fos - "
nstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B). Por:mutug -

51=p3ﬁf§€¢iQma'ﬁietlceﬂ'FIér'ﬁﬂﬁ‘aa=d&43€#~x

. :correspondiénts, ,la. aprobacion d
--:7 'DEL GONTRATO: El plazo dé
. . siguiente’s eventos: A}, Por circu

‘ o acuerdo, siempre que de glio no se’deriven mayores costos para el MUNICIPIO, nj se . '
- ' . causen (ofros . perjuicios.” - CLAUSULA VIGESIVMA FRIMERA. ; - CAUSALES DE... -

e i TERMINACION: Este CONTRATO se dara por terminado-en-cualquiera de los siglientés" .'{ o

. .+, eventos:a)..Por imutuo acuerdo’entré las partes. b). Por ejecucion total del presupuesto’. -

LECL . . asignadd y, ic:omp_rs':r:netidgiparajs,il.pre,sétnte,.CQN?_["_RATO;ZG)_.-P’oi‘- agotamiento.del objeto - -

ol S contractial 6 vencimienito del plazg pactado. d); Por fuerza mayor.o caso fortuito que'hagén . . -

e w0 imposible continuar con su ejecucion: PARAGRAFO. En caso de terminacién anticipada: " - ,
AR $& dejard constanéia de glio en la respectiva acta suscrita por fas partes: .. ]
o oo GLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PENAL PECUNIARIA. En.caso de incuniplimiento,-. " - .-+
e + -+.Multas,. sanciongs .o de’ declaratoria dé’ ca‘du“gidad..'Adrfriinist’r‘atiya;ﬁ euando: aplique’-el | . i~

Sy,

ST Municipio de Nobsa
el digz (10%)-del va

podré hacerefectivaia tifulo dépenauna suma equivalénte hasta por . = -
lor del CONTRATO, suma esta que Ingresara al. tegoro de la Entidad: - -

o ._:eéntratéhte'ipaéf%ser.-te;aj;rada-,{dil:e'c;;tamémeadeﬁsai.-a*-q*a#érfdenhﬁ ESAL, stloshublete., ..
- " Lacual'se. hard éfecliva de acuerds a lo-gstablecido n el Articiilo; 17 de ia Ley'4150 de -

N

SR 2007, el Articuio'86 de laley:1474:ds 2011, G
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ente al

7 sandionatorids.” contractuales “vigente' al,
1., correspondiente. . CLAUOSULA: VIGESIMA

y 1437 de demas!
erminado por la-Entidad para d

digo de Procéd

'2011), y demiast

L

-1

ultas;sanciones pecuniari

imiento Administrativo.y de- - -
fiormas: aplicables, "y lol.-:. """
L dar trémite a los procesos il
momento - de: .dar" inicio

INTERESES MORATORIOS: En caiso de mora o incumplimienito parcial
ue en desarrollo del presente CONTRATO cof
[ oomédiante resolucion motivada, en calidad de m

TAS, SANCIONES:
d
trae LA ESAL;'el Miicipio’

T unonpar diento
/- e de'las obligacio
~ +.(18%) de dicho,

G " cont

nes,

"o+ -SOLUCION:-DIRECTA DE CONTR
L busear éh formadgil, rapida v i
T o laejeeucion dél CONTRATO, a
i dalesco

+ P QUINTAY CADUCIDAD; © TERMIN

Pt L YUNILATERAL. ‘Se regira conforhe

y 1437:de"2011 asi como:

752007, Le
2 VigEsm
ocedera & su'ligiid
- 2007, L

in

Lo

1%) del valor del CONTRATO,

valor. El page: d
" . .. obligacion-de ejecuta

rio-la.congiliacion; amigable coh

A SEXTA. -

AUSULA VIGESIWA OCTAVA, - DOCUMENTO
uacion se relaciohan, :s&

' por cada did-de retaitio
umadas entre si, o podran ‘excedey T
ot valor, de dichas multas no-e onera

r Ias obligaciones adquiridas, CLAUSU

las cuales s

XOVERSIAS CONTRACTUALES: Lag
recta solucion’

v

cudirén a lés mecs

“

NACION, MODIFIGACION ‘E~ IN

del-disz por cignto, .
exonera a LA ESAL de-sy:. - ..°
LA VIGESIMA :CUARTA. - '

a lag diferencias y discrepancias siirgidas deé " ... "
nismos. de.soliicion-previstos
pasicién: y-transaceion. CLAUSHLA

8l proceditien

elas obligadionss .

o podréimponerle .- &
asequivalentesal . ..

en el cumplimiento - :

3
4 7

partes enaras de, ©

3

en lalsy, -
IGESIMA
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a lo. preceptuado en la'Ley.
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inos establecidos en el A

80 de 1

LIQUIDACION; -
acion en los térm

‘consideran para-todos, fos,
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082 de 2015, CLAUSULA - -2 v
el presente TOse ¢
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(O ‘.e,fe_f:tos,:}asga‘rfesiacuerdan como.domicilio él municipio de Nébsa, TRIGESIMA PRIMERA, =

- presente. CONTRATQ y eh consecuencia.producen sus mismos efectos y obligaciones -
jurfdicas-y, contractuales: a). Disponibilidad presupuestal: b). Registro™BP y P y. Estudio. .. .-
-~ Previo: . ¢). Registro ‘presupuestal, d).. Documentos de LA ESAL. 'e');.‘Ea_‘_agignacién de - ° .
. supervision. f]. Las acfas que metiante fa ejecucion, del. CONTRATO se rédacten yfirmén - » « -
... porids partes. g),. Certificado de Viabilidad.. h). Todos los demés documentos refativos al -
U 'mismo ¥ correspondencia que se. produzea: entre |as -partes. CLAUSULA VIGESIMA ‘
_ NOVENA. - REGIMEN LEGAL: El presente CONTRATO esta sometido en un:todo alaley
- Colembiana, ‘afa jurisdiczién de sus' tribunales, vy se rige por las disposiciones civiies y . .
. comerciales pertinentes, salvo enlas materias particulares reguladas poria Ley80de 1993, .~ -
- Ley1150'de 2007, Decreta 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017.y demas léyes, decretosy . - -
“+ 'réglamentos. CLAUSULA TRIGESIMA.. - DOMICILIO' CONTRACTUAL: Para todos Ios - .

- .- DIRECGCI N PARA NOTIFIC ACIONES: L.as notificaciones o comunicaciones: erifre lag’
-par't’g-;-s;i:ont‘rata’gte%.--_deberénj'd_i,rigir_‘se a las siguierites direcciones: a). EL MUNICIPIO; &y -
- laCalle-6No; 9-01 ‘-Pa@ueﬁni_ncipalni?;aIacienl\'ﬁu‘@;icipa{:'=b}-.~J:AEESA!;ieﬁjslaaea}leuaNp‘;’;&S@ R
“Nobsa (Boyacs), celulat 3103439916 correg ‘slectrénico: doristuizé7 hotmail.com ‘Para
-constancia se firma por las partes cont’rata_’ntes;"‘?n- Nobsa a los Catorce (14) dias.del'mes

. ;',C_aj,l_e‘,_'a_ No..9=01.Parque Prirlcip_a!f:?giacio;M’uni_cipal ~Cadigo Pos}a]dsgggﬂ; R
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