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LUIS EDUARDO ROYERO LOPEZ
SECRETARIO DE DESPACHO
SECRETARIA DE EDUCACION
Ciudad

ASUNTO: CERTIFICACION EXISTENCIA PERSONAL - Decreto 2209/98. - Proceso Contractual No.
SEM-CPS-087-2023

Cordial saludo

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 12 del Decreto 2209 de 1998, respetuosamente me
permito comunicarle que este Despacho procedié a revisar la Planta de Personal del Municipio de
San José de Cucuta a fin de Verificar si existe Personal Suficiente con el siguiente Perfil Requerido:

N° DE
PERSONAS PERFIL REQUERIDO OBJETO A DESARROLLAR
SOLICITADAS
1 Profesional en economia, 2023B-121 Prestar los servicios

administracion, contaduria y afines profesionales como financiero para el
con experiencia en la administraciéon seguimiento y control de los recursos

derecursos publicos, procesos economicos provenientes de la
contractuales y trabajo en Oficina de las Naciones Unidas de
cooperacion servicios para Proyectos (UNOPS)

dentro del proyecto BPIN
2022540010025 “Implementaciéon de
los Modelos Educativos Flexibles
(MEF) de la estrategia incluya y
aprenda - Educacion inclusiva
binacional para niflas, nifos,
adolescentes y madres cabeza de
hogar en el municipio de San José de
Cucuta.

Que revisada la Planta de Cargos de la Entidad, existe Personal con este Perfil Requerido
desempeifiando actividades especificas en las diferentes Areas de la Administracién Municipal, no
obstante lo anterior el Personal se torna insuficiente para atender el objeto a desarrollar por usted
requerido.

Atentamente,
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VIVIANA ANDREA BOTELLO PRADILLA SUBSECRETARIO DE DESPACHO (E) SUBSECRETARIA
ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Direccion Palacio Municipal: Calle 11 # 5 - 49 / PBX: 5784949 / Cucuta - Colombia
www.cucuta-nortedesantander.gov.co

Page 1 of 1



