FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

9%

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE GESTION No. 02

Bogota D.D, ABRIL 2023

UNIDAD APOYADA: CENTRO DE EDUCACION MILITAR “CEMIL”

1.

No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 270-CENAC-ESPECIALIZADO DE EDUCACION

2.

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

20 DE FEBRERO DE 2023

POLIZA DE SEGUROS

No. De poliza: 21-46-101064081

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A;

Fecha oficio aprobacion: 20 DE FEBRERO DE 2023

Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION

CRP

No. 37523 CRP

Fecha expedicion: 26/02/2023

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION )

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

Fuente: 16

Recurso: 16

Valortotal: $ 18.618.328

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

26/02/2023

CONTRATISTA

Nombre: LUIS CARLOS GUARDIOLA ILLIDGE

Identificacion: BOGOTA

Nacionalidad: COLOMBIA

Direccion-ciudad de residencia: CARRERA 99 A# 28 SUR - 80
Teléfono de contacto: 3012066814

E-mailde contacto: unic.riugan@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: FRANCISCO JAVIER VARGAS ARIAS
Cargo: OFICIAL DE PLANEAMIENTO LOGISTICO
Resolucion de Nombramiento: 128 del 07 de febrero de 2023

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO AUXILIAR CONTADOR, FINANCIERO Y ADMINISTRADOR DE
LAS PLATAFORMA SNIES DE CEMIL Y SUS UNIDADES

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.Administrar la plataforma snies (sistema nacional de informacion de la educacion
superior).

2. realizar cronogramas y procedimientos para el cargue oportuno de informacion en la
plataforma snies, los cuales deben ser socializados con la vicerrectoria académica y el jefe
de educacion superior.

3. cumplir a cabalidad con los requerimientos de cedoc relacionados con la informacion
reportada al snies de cada escuela iu - cemil.

4. realizar capacitaciones del diligenciamiento de las plantillas de los médulos del snies

del cemil y sus unidades.

5. asistir a las capacitaciones que brinde el ministerio de educacion nacional a las
instituciones de educacion superior sobre los sistemas de informacion de educacion
superior (snies), para mejorar el reporte y uso de informacion.

6. apoyar el proceso de unificacion cemil - cedoc, diligenciando las plantillas de

programas y estudiantes activos e inactivos de acuerdo al histérico poblacional del snies.

7. realizar la validacién y correccion de datos en la plataforma del snies del médulo
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calidad de datos, se debe presentar reporte de avance de manera semanal.

8. verificacion de los graduados con evaluacion y estadistica antes de realizar los cargues
a snies.

9. realizar el diligenciamiento mensual del instrumento de reporte en la plataforma del
sistema nacional de informacion de la educacién superior — snies; plantilla de las cifras
consolidadas de avance en los procesos de inscripcion, admision y matricula de los
programas del cemil. se debe remitir al jefe inmediato el reporte mensual.

10. realizar tramites cuando se requiera ante el ministerio de educacién de requerimientos
y novedades en la plataforma del snies. suministrar reportes mensuales a la oficina de
aseguramiento de la calidad que permitan identificar las acciones realizadas en la
plataforma.

11. dar respuesta a las solicitudes de los egresados en informacion-certificaciones de
titulos reportados en el sistema nacional de informacion de la educacién superior — snies.
12. asesorar a los docentes y estudiantes de los diferentes cursos en el manejo de las
herramientas virtuales.

13. revisar el nivel educativo y pedagogico el material educativo de las aulas virtuales.

14. promover la utilizacion de la plataforma virtual en los diferentes procesos académicos
de la institucién.

15. fortalecer los programas con el manejo uso de las tic.

16. elaborar planilla de registro semanal de la informacién corregida en la plataforma,
indicando el nimero de errores reportados.

17. revisar, verificar y proponer ajustes a los que haya lugar a las planillas de cargue de
informacién por programa académico.

18. elaborar estadisticas, historico, informes y demas documentos de apoyo a la gestion

de la seccién de educacion superior complementaria, con base en la informacion extraida
de la plataforma.

19. recopilar y organizar la informacion relevante de los programas de manera trimestral
que permita al cemil hacer planeacion, monitoreo, evaluacion desde la plataforma.

20. generar acta de cierre semestral de cargues del médulo poblacional por cada programa
de educacion superior, remitir las actas a la vicerrectoria académica y al jefe inmediato.

21. realizar seguimiento a los cargues de la informacion del médulo financiero por parte de
la vicerrectoria administrativa'y financiera.

22. consolidar mensualmente informacion general de las otras instituciones que hacen
parte del cemil.

23. realizar control y seguimiento de cartera del personal que integran los programas de
educacion superior cemil.

24, consolidar la informacion producto de cruces financieros para las notificaciones a los
estudiantes.

25. recepcionar la documentacion de los procesos de la convocatoria docente de acuerdo
a la directiva 000153 o‘la que se encuentre vigente para la iu cemil.

26. generar la facturacion de recaudos por conceptos de educacién para los estudiantes

de acuerdo a fechas.

27. efectuar las natificaciones que se deban surtir dentro de los procesos contractuales por
conceptos de facturacion de los diferentes que se le asignen.

28. dar.cumplimiento a los plazos asignados de caracter financiero contable emitidos por

el comando superior y cenac de educacién referente a horas cétedra y prestadores de
servicios del centro de educacion militar y sus escuelas.

29. asistir a las reuniones que programe el centro de educacion militar, en los temas
relacionados al comité financiero administrativo de la iu cemil o por conceptos de temas
financieros de la educacion militar y educacion continuada.

30. recepcionar informacion contractual para la suscripcion de los contratos de horas
catedra y prestadores de servicios.

31. poner al servicio del centro de educacion militar las capacidades y cualidades técnicas,
humanas, éticas y tecnol6gicas que se requieran para la ejecucion del contrato.

32. realizar la liquidacién de pagos de los docentes de hora catedra y los tramites
necesarios para el pago ante cenac y direccion de prestaciones sociales.

33. realizar la remision de contratos hora catedra con un plazo maximo de un (1) mes
contado a partir de la celebracion del contrato a la direccion de prestaciones sociales, para
fines pertinentes.

34. verificar e informar las novedades de los contratos de manera inmediata teniendo en
cuenta prorrogas, terminaciones unilaterales o anticipadas modificaciones de sueldo basico
etc.

35. asesora y acompafia el proceso de vinculacion, seleccién y contrataciéon de los
profesores horas catedra de los programas de educacién superior de la iu cemil.
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36. coordina la recepcidn, revisién y entrega de los paquetes para pago conforme a las
lineas de pago de los prestadores de servicios del cemil y sus unidades ante el cenac
(central administrativa y contable especializada de educacion).

37. cumplir las demas funciones asignadas por el superior inmediato, segun naturaleza del
cargo.

38. obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato.

39. participar en todas las actividades programadas por la unidad referentes al contrato.

40. cumplir ampliamente con idoneidad el objeto del contrato.

41. guardar absoluta reserva de la informacion que en desarrollo del contrato llegue a
conocer.

42. garantizar su afiliacion al sistema de seguridad social en salud, pension y arl y
demostrar mensualmente que esta al dia en los pagos presentado los recibos de pago.

43. cumplir las demés funciones asignadas por el superior inmediato, segun naturaleza del
cargo.

44. el contratista autoriza al mdn - ejército nacional a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacion.

45. todo documento generado por la funcién de este objeto contractual quedara con la
propiedad intelectual del centro de educacion militar.

46. cumplir las demas obligaciones contractuales asignadas por el superior inmediato,
segun la naturaleza del cargo.

47. realizar la documentacioén requerida de acuerdo con los sistemas.de comunicacion
oficial que se emplean en el cemil y sus unidades. mantener y conservar el archivo fisico y
magnético de acuerdo con las normas de archivo empleadas por el cemil y sus unidades.
entregar mensualmente un backup de la informacion y procesos que maneje.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion
al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso de que el contratista cese los pagos seguridad
social 0 ARL, se procedera a dar. cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver
el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente
al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido
en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Il, 1.

3. De conformidad con eldecreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista seré responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecuciondel contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Gnico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo con lo
establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva
y-confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se
podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusion y
distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace
extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestidn del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No.
00034584 del 31 de diciembre de 2022 “que emite el Comando del Ejército Nacional

a través de la Jefatura de Estado Mayor de planeacion y politicas del Ejército Nacional,
con el fin de impartir lineamientos para la celebracién de contratos de prestacion de
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servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion
directa y la distribucion del presupuesto.

8. no cumplird en ningun caso con el control de los horarios de llegada o salida a través
de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En
caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del
contrato a no presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria. El registro de
ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningln caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si
no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del
cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se daré aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel
0 como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere'incluido expresamente como “clausula excepcional”, como quiera
que en esta dicha estipulacién resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
legalmente autorizada su inclusion.

16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacién de servicios y contendra la medicion
en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la
dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacién del contratista para que en caso de que
este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del
contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria
y disolyver el contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agente o mandatario. El
contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del ministerio de defensa — ejército nacional, no de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el

cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del

marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION
6346 DE 2012
ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
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CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter
particular deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones
siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a
una actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su
representante o apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado
para notificarse.

En la diligencia de natificacidn se entregara al interesado copia integra, auténtica y
gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que
legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos
para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el
inciso anterior también podra efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes
modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser
notificado de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos
administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En
la reglamentacion de la convocatoria impartiré a los interesados las instrucciones
pertinentes, y establecerd modalidades alternativas de notificacion personal para
quienes no cuenten con acceso al'medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones
adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A
partir del dia siguiente a la notificacion se contaran los términos para la interposicion
de recursos.

Obligacién No. 1: Administrar la plataforma snies (sistema nacional de informacion de la
educacioén superior).

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:

01« | CERTIFICACION INFORMA AL PERSONAL EL
DE CARGUE COMPLETO CARGUE DE LOS
INFORMACION FORMATOS EN LA

PLATAFORMA SNIES

B o oc roveacion SNIES W lusremo e coucacion SNIES
(CONSTANCIA DE ENVIO DE INFORMACION. CERTIFICADO DE ENVIO Y VALIDACION DE INFORMACION
PENDIENTE VALIDACION DEL MEN
Radicado No. V12120230227-22387020K
Radicado No. E06220230223-2236399
10. DOCUMENTOS QUE ————
. [ ——— .
RED_INTEGRANTES| )
SOPORTAN EL ESTUDIANTE_PRIVER_CUF 5 Repes 3
0 [ RED_IES| 2l

CUMPLIMINETO © DE LAS
OBLIGACIONES

CONTRACTUALES
Obligacién No. 2: Generar la facturacién de recaudos por conceptos de educacion para los
estudiantes de acuerdo a fechas
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO DOCUMENTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | FORMATOS DE SOLICITA AL HAREA
SOLICITUD DE FINANCIERA LAS FACTURAS
FACTURAS QUE SERAN DADAS A LOS
ESTUDIANTES PARA LOS
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Obligacién No. 3: realizar seguimiento a los cargues de la informacién del
financiero por parte de la vicerrectoria administrativa y financiera.

@ X, 5 ) B G| E- A jo)
h Ari - . g Gener: - 1} vl L a4
& | [ B 2 ustatet Generl E B [E B W3 [ Z- 8
M ] x L ] u Jl=]
1 NuI TO CORRED EL CORREO EL 2 TELEFONO |JALOR A
3 53306857 CALLE 102 #7 - 81 MARCELA JAIMES@HOTMAIL COM £0u.CO 3105803754 2687480
4 BO0T307E CALLE 102#7-82 ALUMNOE! EHGMAIL COM 80U 3152277600 1567687
5 86080231 CALLE 102#7 - 83 LEXSOLBA@HOTMAIL COM. B0UCO. 3208044941 1118784
E— -
P——— f— o,
5 CALLE 102 #7 - 87 B0UCO 56769
10 CALLE 102 #7 - 88 Bduco. 1221
1 CALLE 102 #7 - 90 L edu co 1557 847
W0ET4E34 AANSEBASTIANRODRIGLEZ04 @EMAL COM 2223929656 1.567.607 |1
12 CALLE 102#7 -91 2ou.co
15 g CALLE 102 #7 - 94 AUV ATISHOTMAL COM 80u.co INRTINT
16 WTnENT CALLE 102#7 - 95 ALIDGRACIA SHEHOTMAL COM £0u.co AT 56769
1 T CALLE 102#7 - 96 JORIGEDK_ M@HOTMALCOM £0u.co aza7eETEET 1587 5

—— B5%

moédulo

No

TIPO: . OFICIOS
DOCUMENTO:

No. DE
RADICADO:

ASUNTO:

01

CONSOLIDADO
MENSUAL DE LA
INFORMACION

CONSOLIDA LA INFORMACION
DE LOS PAGOS Y DEUDAS DE
LOS DIFERENTES
ESTUDIANTES.
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia‘que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos  legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma.en; BOGOTA ABRIL de 2022

FIRMA CONTRATISTA

NOMBRE COMPLETO

LUIS CARLOS GUARDIOLA ILLIDGE

C.C. 80833668
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