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1. La descripcion de la necesidad que el Municipio de Medellin pretende satisfacer con la
contratacion:

El Decreto 883 de 2015 modificado por el Decreto 863 de 2020, determiné el funcionamiento y
definié la estructura administrativa del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin para el cumplimiento de la mision y visién, con base en ello ubicé a la Secretaria de
Suministros y Servicios como dependencia de apoyo del nivel central, cuya responsabilidad principal
es gerenciar, la cadena de abastecimiento de los bienes y servicios requeridos en el Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin , realizar el seguimiento, vigilancia y
control al proceso contractual y asegurar la administracion y mantenimiento de los bienes,
adicionalmente delega las competencias en materia contractual, y es asi como a partir del primero
(1) de septiembre de 2016, la Secretaria de Suministros y Servicios realiza los procesos
contractuales de la Secretaria de Juventud. Por lo tanto, con las facultades otorgadas en el Decreto
0834 de 2021 tiene, la competencia general en materia de contratacion en las etapas de
planeacion, seleccién y ejecucion en sus componentes logistica, juridica, administrativa, financiera y
contable.

Por disposicion del decreto 0863 de 2020 la secretaria de la juventud es una dependencia del nivel
central que tendra como responsabilidad contribuir al desarrollo humano integral de la juventud, a
través de procesos de participacion e incidencia en la vida social, econémica, cultural, con un
enfoque de prevencidn, promocidn, proteccién y generacién de medidas para detectar amenazas,
vulneraciones o violaciones de derechos humanos que afectan a jovenes, asi como el
acompafiamiento y agenciamiento de sus necesidades brindando herramientas que les permitan ser
agentes de cambio y garantes de vida.

A partir del decreto 863 de 2020, que modificé el articulo 186 del decreto 883 de 2015, la
Secretaria de la Juventud adquirié el alcance juridico para intervenir en el proceso de prevencion,
promocion y proteccion de los derechos de las y los jovenes de la ciudad. En este sentido, desde
una Optica transversal, las lineas establecidas por la politica publica de juventud deben estar
enfocadas a la garantia, promocién, prevencion y proteccién de derechos. Es por esta razén que, al
considerar el ingreso digno un derecho de caracter econdmico reconocido para los ciudadanos
colombianos en virtud de la constitucion politica y los acuerdos internacionales de derechos
humanos suscritos por el pais, se incluye la linea de empleo y emprendimiento en la politica publica
de juventud.
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El 14 de julio de 2021 se promulgé el Acto Legislativo 01 de 2021, que adiciono los articulos 328 y
356 de la Constitucion Politica de Colombia, estableciendo que "La ciudad de Medellin se organiza
como Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién". De acuerdo a lo anterior, y de
conformidad con la Circular 202260000112 del 28 de junio de 2022, todas las dependencias del
nivel central realizaran las actuaciones que, desde sus competencias, contempladas en el Decreto
883 de 2015, les correspondan para hacer efectivo el cambio de nombre de la entidad territorial.

La Secretaria de la Juventud se acoge a lo citado en el Articulo 8 del Estatuto de Ciudadania Juvenil
del 2013, donde se expresa como una de las medidas de promocion la creacién de programas de
fomento y fortalecimiento del emprendimiento, dentro de las cuales se encuentra, entre otras, la
siguiente:

"2. Diseflar e implementar programas de fomento al emprendimiento para la creacion de empresas
en diversos sectores por parte de las y los jovenes, facilitando el acceso a crédito, capital de riesgo
y capital semilla. Y con acompafiamiento especial de las diferentes entidades estatales":

Los jovenes representan el recurso mas importante de cara a la proyeccion de la ciudad como un
Valle del Software que potencie las tecnologias facilitadoras y cambios devenidos de la Cuarta
Revolucién Industrial. Desde la Secretaria de la Juventud entendemos la necesidad de que los
jévenes sean protagonistas de la transformacién productiva de la ciudad hacia una economia del
conocimiento, comprendemos a la vez la importancia de reconocer la heterogeneidad desde que las
juventudes transforman la sociedad y la diversidad que los compone, por lo que el disefio de
programas y proyectos es transversalizado por el enfoque diferencial definido en la politica publica
de juventud.

Cuando analizamos el rol de las juventudes en el ecosistema emprendedor identificamos una baja
participacion en las nuevas dinAmicas de generacion de valor, que esté relacionada con las barreras
en el ecosistema emprendedor que afrontan los jévenes al momento de desarrollar iniciativas
productivas.

Reconocemos que la implementacién de programas orientados a promover la participacién de las
juventudes en la actividad emprendedora debe estar encaminada en las orientaciones de politica
publica expresadas a través de las diversas normativas.

En ese sentido la politica publica de juventud instaurada mediante el acuerdo municipal 019 de
2014, establece en su linea de accién 4 de Empleo y emprendimiento, criterios asociados a la
gestién de unidades econémicas en las que las juventudes gestionan su seguridad econdmica y la
promocion de practicas asociadas a la garantia de esta seguridad:

El fomento de practicas adecuadas, desde y con todos los sectores en temas de trabajo y formacion
es mandatorio para garantizar al joven oportunidades de vincularse al mundo laboral por la via del
empleo y/o el emprendimiento individual, asociativo, la economia solidaria, entre otras; también para
gue los y las jévenes accedan a un trabajo que les genere satisfaccion, acorde con sus capacidades
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y habilidades, con un ingreso justo, con seguridad en el lugar de trabajo, proteccién social para el
joven y su familia, mejores perspectivas de desarrollo personal e integracién a la sociedad para el
logro de una vida digna, y que garantice la participacion en las decisiones que los afectan y que
responda a las disposiciones de la Organizacion Internacional del Trabajo.

A su vez, el CONPES 4011 que crea la politica nacional de emprendimiento proferido en noviembre
de 2020, expresa las necesidades de formacidn para los equipos de trabajo de los emprendedores y
establece que las deficiencias de formacién son determinantes para el fracaso de los procesos de
emprendimiento, especialmente en los emprendimientos de necesidad, asi mismo, plantea la
urgencia de formar a los emprendedores de necesidad en otras herramientas asociadas a la
transformacion tecnolégica y que le genera valor a sus procesos emprendedores

Finalmente, la carencia de conocimientos técnicos requeridos para la puesta en marcha y desarrollo
es mas evidente en emprendimientos de subsistencia. La oferta de capacitacion para los
potenciales emprendedores de subsistencia es bésica, corresponde a conceptos y practicas
iniciales como contabilidad, elaboraciéon del plan de negocios, flujo de caja, entre otros. Sin
embargo, esta poblacion carece de acceso a capacitacidon en finanzas, aplicaciones tecnoldgicas,
innovacion, marketing y ventas, aspectos relevantes para avanzar en la consolidacion de los
emprendimientos y en el descubrimiento y fortalecimiento del potencial emprendedor. Esto se
exacerba al analizar la probleméatica desde el enfoque de género dado el bajo nivel de
competencias duras que adquieren las mujeres y su baja participacion en carreras relacionadas con
ciencia, tecnologia e innovacion (WEF, 2018). No obstante, estudios realizados sobre programas de
desarrollo de habilidades para emprendimientos liderados por mujeres muestran que, aunque los
programas de capacitacion mejoran algunos procesos internos del emprendimiento de subsistencia,
Nno necesariamente generan mayores ingresos y rentabilidad (Mel,Mckenzie,& Woodruff, 2012).

El plan de desarrollo Medellin Futuro cre6 el programa Jévenes en el Valle del Software que busca
contribuir a la generacion de mejores condiciones de empleabilidad y emprendimiento para las
juventudes y aportar a la atencién de jévenes en condicion de vulnerabilidad econémica.

Al interior del programa Jovenes en el Valle del Software nace entonces el proyecto Fortalecimiento
de Mercados Juveniles (Jévenes 4.0) que, de acuerdo a las necesidades identificadas, tiene el
proposito del fortalecimiento de 8 cadenas de valor del mercado juvenil en distintas acciones como
el  fortalecimiento del talento basado en formacién para el trabajo y el desarrollo humano.

Este proyecto se ubica en el Plan de Desarrollo Distrital de la siguiente forma: Linea Estratégica:
Recuperamos lo social

3.3 Capitulo lll. Linea Estratégica, Medellin me Cuida
3.3.2 Componentes. Juventudes

3.3.2.5 Programa. Jovenes en el Valle del Software
Meta: 8 cadenas de valor juveniles fortalecidas.
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Estas 8 cadenas de valor en las que los jévenes son protagonistas y sobre las cuales incidira el
proyecto Jévenes 4.0 han sido elegidas producto de procesos de diagndstico y discusion
académica, en el analisis de este diagnéstico fueron priorizados factores como la identificacion del
emprendimiento de necesidad, el impacto generado por las medidas restrictivas en el marco de la
pandemia, las tendencias de participacion, los lineamientos del plan de desarrollo Medellin Futuro,
la participacion de las mujeres, entre otros; como resultado las cadenas de valor elegidas son las
siguientes: Alimentos, moda, belleza, economias creativas, soluciones empresariales,
entretenimiento, economia circular y soluciones tecnoldgicas.

Tal como se ha mencionado, el proyecto Jovenes 4.0 busca fortalecer estas 8 cadenas de valor a
través de la transversalizacion de las transformaciones tecnolégicas que experimentamos en el
marco de la Cuarta Revolucién Industrial.

Frente a los conceptos de Valle del Software y Cuarta Revolucién Industrial, el proyecto Jovenes 4.0
busca en su accionar abrir las fronteras e invitar a la comprensién de estos procesos como
transformaciones amplias que inciden y pueden potenciar tanto las actividades econdmicas
tradicionales como la forma de resolver necesidades existentes. Es decir, la Cuarta Revolucion
Industrial no restringe la aplicacién del conocimiento a los sectores tecnoldgicos o a determinados
grupos de ciudadanos. Este proyecto busca hacer de las juventudes participes y lideres de la
consolidacion del Valle del Software desde todos los escenarios de participacién y las distintas
actividades econdémicas que conforman el mercado.

Considerando la necesidad identificada que responde a un débil desarrollo de las habilidades duras
para el emprendimiento, entre las que se encuentran las habilidades digitales y considerando que la
Politica Nacional de Emprendimiento establece entre sus lineas de accion #Capacitar y promover la
utilizacion de las herramientas# asi como #Facilitar intercambio de tecnologia y la innovacién en los
emprendimientos#, el Distrito llevara a cabo un proceso de formacién orientada a potenciar el
desempefio de los emprendimientos en el universo de las redes sociales y el ecommerce, esto
permitird acelerar el crecimiento de los emprendimientos, promover un mayor acceso a mercados e
impactar positivamente su rentabilidad.

Como es sabido las nuevas tendencias en habitos de consumo adquiridas durante el periodo de
confinamiento social han generado una aceleracion de los procesos de transformacién digital en los
negocios, estos se han visto en la necesidad de estandarizar sus procesos de venta en los canales
digitales y concebir el manejo de sus redes sociales no como un asunto accesorio sino como una
actividad transversal determinante para el crecimiento de sus unidades productivas.

De acuerdo con estudio realizado por el startup Rockectfy (Portafolio,2022) en el periodo
comprendido entre enero y octubre del afio 2022 los emprendimientos colombianos tuvieron un
crecimiento del 136% en comercio electronico respecto al mismo periodo del afio 2021. Sobre la
demanda, la firma Blacksip (La Republica, 2022) estima que en promedio cada colombiano gast6
$782.000 en ventas en linea durante el afio 2021, ademas alrededor del 50% de los colombianos
son compradores online, de los cuales el 20% realiza al menos una compra mensual.
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Considerando estas estadisticas, una iniciativa productiva que no cuente con presencia digital o
cuya presencia no sea eficiente podria estar perdiendo la posibilidad de acceder a la mitad de su
mercado potencial, por tanto, no se alcanzaria los niveles de crecimiento e ingresos que le
permitirian avanzar hasta una instancia de maduracion.

Aunado a lo anterior, fortalecer las habilidades de las y los jovenes para el manejo de sus
emprendimientos en entornos digitales y redes sociales es imprescindible para disminuir el riesgo de
mortalidad, impulsar su crecimiento y posibilidad de encontrar en el emprendimiento una alternativa
rentable para la gestién de su seguridad econémica.

FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin para satisfacer la necesidad
aqui descrita, llevara a cabo una convocatoria publica para contratar una persona natural, juridica,
Union Temporal, Consorcio o cualquier otra forma asociativa permitida por la Ley, con idoneidad y
experiencia mediante un proceso de Seleccion Abreviada por Menor Cuantia, para el Desarrollo de
acciones de formacion para el fortalecimiento de los emprendimientos juveniles.

Cadigo BPIN: 2020050010297

2. La descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones esenciales, y la identificacion del
contrato a celebrar:

Objeto:
Desarrollo de acciones de formacion para el fortalecimiento de los emprendimientos juveniles

Cbodigos UNSPSC:

Nivel Cdédigo Descripcion

Clase 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

Clase 86101700 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO -
CIENTIFICA

Clase 86111500 SERVICIOS DE APRENDIZAJE A DISTANCIA

Clase 86111600 EDUCACION DE ADULTOS

Clase 86132000 SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN
ADMINISTRACION
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Nivel Cdédigo Descripcion
Clase C15 CATEGORIZACION MUNICIPIO DE MEDELLIN
DESARROLLO ECONOMICO

Origen de los Recursos:

Cadigo Descripcion
002 RECURSOS ORDINARIOS INVERSION

Alcance del objeto:

Formar y asesorar a jovenes emprendedores de la ciudad de Medellin a través de herramientas
para el manejo y crecimiento de sus emprendimientos en el entorno digital con un enfoque territorial
gue permitira impactar a minimo 200 jovenes en dos ciclos, los cuales estardn compuestos por
nivelacién y formacion desarrollados en sesiones presenciales, donde los jévenes tendran la
posibilidad de acceder a asesoria y a un encuentro de cierre en el que se promovera el intercambio
de experiencias y acceso a oportunidades del ecosistema emprendedor.

Identificaciéon del contrato a celebrar:
CM-ServicioGeneral

Especificaciones esenciales:

OBJETIVO GENERAL: Potenciar el acceso a nuevos mercados de los emprendimientos juveniles a
través del aprovechamiento de las redes sociales y entornos digitales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Brindar formacion sobre el funcionamiento de las redes sociales para negocios, dinamica de los
algoritmos y conceptos esenciales.

- Asesorar a los jovenes en el perfilamiento y construccion de identidad de sus emprendimientos a
través de narrativa y branding.

ESPECIFICACIONES TECNICAS
A continuacién, se detalla algunos lineamientos que deben tener en cuenta los proponentes:

1. La propuesta a desarrollar debe tener en cuenta lo estipulado en el Decreto 0863 de 2020, los
principios y las lineas de accién de la Politica Pablica de Juventud, asi como los lineamientos del
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Plan Estratégico de Juventud 2015 - 2027, de forma que se garantice a los jovenes la posibilidad de
participar e incidir de forma adecuada en el proyecto.

2. El contratista deber& contar con la capacidad de escuchar, dialogar, actuar y concertar con los
profesionales que hagan seguimiento a la ejecucion desde la Secretaria de la Juventud.

3. El contratista debera garantizar el talento humano y la logistica necesaria para desarrollar con
estandares altos de calidad el contrato, garantizando la provision permanente de los recursos
requeridos para el desarrollo de las actividades y los productos con suficiencia e idoneidad.

4. El contratista debera atender las recomendaciones y solicitudes hechas por el Comité Técnico. El
Comité Técnico sera el espacio de concertacion, interlocucién y decision del proyecto conformado
por el equipo técnico de la Secretaria de la Juventud, de la supervision y del contratista.

5. El contratista deberd cumplir a cabalidad los requerimientos relacionados al monitoreo,
seguimiento y evaluacién del proyecto, y sostendra interlocucién constante con la supervision del
contrato para el correcto desarrollo del mismo.

El proceso contiene cuadro componentes, que se desarrollan a continuacion:
COMPONENTE 1. FORMACION
SUBCOMPONENTE 1.1 ALISTAMIENTO:

Una vez adjudicado el contrato, el contratista tendr4 como responsabilidad adelantar la articulacion
con entidades y programas que posean equipamientos en los siguientes territorios: San Antonio de
Prado, San Cristébal, San Javier, Manrique, Popular, Castilla, Villa Hermosa y Belén; ello en tanto
estos seran los territorios donde se desarrollaran las sesiones de los dos ciclos.

De forma paralela el contratista propiciara la articulacion con el equipo de Agentes de Cuidado y
profesionales presentes en estos territorios con el d&nimo de identificar a las y los jovenes y
colectivos emprendedores para acercar a estos la oportunidad formativa.

Adicionalmente, debera aportar planes de trabajo general y especifico de cada uno de los ciclos
formativos y junto con esto, las metodologias a desarrollar y el cronograma.

Actividad 1.1.1 Realizar proceso de articulacion equipamientos y entidades ubicadas en los
territorios a impactar asi como con equipo de Agentes de Cuidado.

Entregables 1.1.1

1.1.1 Informe que dé cuenta de las articulaciones realizadas en territorio para el uso de
equipamientos en las sesiones de la formacion, este informe debe contener datos de contacto de
enlace de cada uno de los equipamientos y acuerdos alcanzados para su uso con respectiva firma
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de los aliados.

1.1.2 Reporte de acciones ejecutadas en conjunto tanto con equipo de Agentes de Cuidado como
con actores clave para la difusién de la convocatoria con los jovenes, este reporte debe contener
informacién y firma de validadores

SUBCOMPONENTE 1.2. PROCESO FORMATIVO

La formacién se desarrollara en una linea temporal de dos ciclos, cada uno impactara a 100 jovenes
distribuidos en 4 de los 8 territorios seleccionados asi:

Ciclo 1: 100 jovenes

San Javier, 20 a 30 jovenes
San Cristobal, 20 a 30 jovenes
Castilla, 20 a 30 jovenes
Popular, 20 a 30 jévenes

Ciclo 2: 100 jovenes

Villa Hermosa, 20 a 30 jévenes

San Antonio de Prado, 20 a 30 jévenes
Belén, 20 a 30 jovenes

Manrique, 20 a 30 jovenes

Los ciclos se ejecutaran de manera secuencial, cada uno estara compuesto por una fase de
nivelacion, 4 encuentros presenciales, una fase de asesoria y un encuentro de cierre en el que
participaran todos los jévenes impactados por el proceso.

Dadas estas condiciones cada ciclo tendrd una duracion aproximada de 5 semanas por lo que el
contratista debe ser claro tanto en el proceso de convocatoria como de socializaciébn a los
seleccionados de la fecha de inicio de su ciclo de acuerdo al territorio de preferencia seleccionado
para los encuentros presenciales.

En caso de identificar dificultades para el cumplimiento de la convocatoria establecidas por territorio,
el contratista tendrd la posibilidad de realizar un ajuste intercambiando uno de los territorios
sefialados con la comuna 7 Robledo.

NIVELACION:

Una vez se notifica la seleccién a los participantes, el contratista tiene la responsabilidad de llevar a
cabo un test de conocimientos previos en el que se evallen los prerrequisitos necesarios para
desarrollar las teméticas que componen la formacion.

Este test debe encontrarse alojado en plataforma tipo moodle o aplicativo interactivo, debe contener
al menos 10 preguntas y debe permitir a cada participante visualizar sus resultados una vez sea
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finalizado. El test debe ser aplicado a todos los seleccionados en un plazo no mayor a 10 dias
habiles posterior a la socializacion de su seleccion. Se resalta a su vez que previo a su
implementacion el test debe ser compartido con el equipo de supervision para su revisién y visto
bueno.

Actividad 1.2.1: Disefiar y ejecutar test de nivelacién a todos los participantes admitidos en el
proceso de convocatoria.

Entregables 1.2.1

1.2.1.1 Documento con disefio de test, incluyendo preguntas y pardmetros establecidos para definir
quienes requieren proceso de nivelacion.

1.2.1.2 Reporte que dé cuenta de los resultados obtenidos por los jovenes en el test de nivelacion,
este reporte debe contener los puntajes de todos los participantes, medias obtenidas, nimero de
jévenes a nivelar y principales falencias identificadas.

Finalmente, aquellos participantes que hayan obtenido menos del puntaje minimo establecido por el
contratista acceden al proceso de nivelacién, la nivelacion tendra una duracién minima de 4 horas
bajo metodologia virtual y se distribuiran grupos por cada 25 jévenes a nivelar, procurando que el
acompafiamiento sea de calidad y en condiciones éptimas.

En caso de que los jovenes manifiesten no contar con herramientas para participar en la nivelacion
virtual, el contratista tendra la responsabilidad de concertar con los jévenes un encuentro presencial
en el que se le suministrardn las herramientas (internet, computador o tablet) para realizar la
nivelacion.

Actividad 1.2.2 Disefiar y ejecutar proceso de nivelacion virtual con intensidad minima de 4 horas.

Entregables 1.2.2
1.2.2.1 Documento en el que se describe la metodologia y tematicas a abordar en el proceso de
nivelacion, asi como fechas establecidas para la realizacion de las sesiones.

1.2.2.2Reporte que dé cuenta de lo alcanzado en las sesiones de nivelacion, el avance evidenciado
en los jovenes, el nimero de espacios agendados y la metodologia empleada.

1.2.2.3 Base de datos en la que se indica la informacion de los jovenes habilitados para nivelar y
jévenes que efectivamente participaron en la nivelacion.

SESIONES DE FORMACION:

El propésito de este proceso es ofrecer a los jovenes conocimiento concreto y herramientas Utiles
gue les permitan crecer como emprendedores en el universo digital. Esta necesidad implica por
parte de quien imparte la formacion un gran conocimiento del contexto del joven y las caracteristicas
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de su emprendimiento, asi como la posibilidad de dedicar tiempo a acompafiar su proceso, es por
ello que la metodologia en que esta formacion es disefiada exige la conformacién de grupos
pequefios y una amplia recopilacién de informacién.

De manera que cada uno de los ciclos se llevar4 a cabo en 4 sesiones en las que se espera la
metodologia de docentes y equipo de trabajo vaya mas alla del formato magistral hacia una
metodologia agil, de acompafiamiento constante y trabajo practico. Cada sesién tendrd una
duracion de 5 horas (incluyendo una hora para alimentacién) y se realizaran los dias sabado.

A continuacién se listan las tematicas a trabajar en cada una de las sesiones:

Sesién 1:
Creando comunidad, qué y como comunicar en mi emprendimiento, construyendo mi identidad de
marca.

Sesibén 2:
Conceptos basicos de marketing

Sesion 3:
El universo de las redes sociales, cémo funcionan instagram, facebook y tiktok, entendiendo el
algoritmo, alcance, publicidad paga y ads en redes sociales.

Sesién 4y 5:
Estética y fotografia de producto, creacion y edicién de contenido audiovisual.

Sesion 6:
Como crear y potenciar mi tienda en instagram, el potencial del metaverso para los negocios,
plataformas de ecommerce y carrito de compras.

En cada una de las sesiones la metodologia del docente debe permitir la puesta en préactica y
aplicacién &gil de los conocimientos trabajados de manera que a cada sesion puedan materializarse
avances en los perfiles de redes sociales de las y los emprendedores.

De manera paralela a la sensibilizacion tedrica en cada una de las tematicas, los docentes deben
procurar la aplicacion escalada de estos conceptos en las redes sociales de los emprendimientos,
asi como el uso de herramientas para el crecimiento y alcance.

En particular de la sesién 1 se espera obtener como productos insumos para la consolidacion de
identidad de marca de los emprendimientos y en las sesiones 4-5 deben obtenerse insumos para la
publicacién en redes sociales de los emprendimientos como fotografias de producto, ediciones y/o
videos.

Asi mismo, ademas de los contenidos desarrollados en las sesiones, el contratista debe disponer
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material de apoyo para la profundizacion por cada una de las sesiones, incluyendo: documento
resumen de los temas tratados en la sesién, videos y lecturas de profundizacion, ejemplos de
ejercicios practicos y tips a tener en cuenta. Este material debe ser enviado a los jévenes cada
lunes después de la sesion.

Actividad 1.2.3 Ejecutar las 6 sesiones formativas de acuerdo a las teméticas y parametros
establecidos.

Entregables 1.2.3

1.2.3.1 Carpeta que contenga compilacion de bitdcoras por sesion en las que se explique con
profundidad los temas tratados, recursos utilizados para su desarrollo, metodologia de trabajo con
los jévenes, nivel de apropiaciéon evidenciado, dificultades y logros alcanzados durante la sesion,
ello acompafiado de fotografias, listado de asistencia y material de clase suministrado. Las
bithcoras deberan realizarse por cada ciclo, es decir 4 bitacoras por sesion, cada una
correspondiente a los territorios en los que se desarrolla el ciclo, obteniendo asi 16 bitacoras por
ciclo para un total de 32 bitacoras por todo el proceso.

1.2.3.2 Carpeta que contenga guia de manejo y crecimiento en redes sociales para
emprendimientos, formato e-book con una extensién méaxima de 10 paginas. Este producto debe
desarrollar los contenidos de una manera practica y pedagégica; debe tener correccion de estilo y
disefo grafico con ilustraciones o elementos gréficos ilustrativos.

Se resalta que, si bien la intencién es desarrollar la formacidn en espacios dispuestos a través de
alianzas con los equipamientos de ciudad disponibles, es responsabilidad del contratista tanto la
garantia del espacio fisico en cada territorio como la garantia de las herramientas necesarias para
la formacion; en cada una de las sesiones debe garantizarse el acceso a computador o tablet para
cada uno de los participantes asi como la conexién a internet.

Como condicion de calidad, el contratista deberd garantizar una inscripcién de minimo 290 jovenes
al proceso formativo, garantias técnicas y logisticas para la participacién de 250 jovenes y la
certificacibn de minimo 180 jovenes que participen del 80% del proceso formativo, segun la
propuesta pedagdégica, tematica y las sesiones propuestas. Este proceso debera ser certificado por
el contratista. Para el desarrollo de este producto se debera garantizar las condiciones logisticas
necesarias, recurso humano y materiales, segin su planeacion y disefio, cumpliendo con el
adecuado desarrollo del proceso.

ASESORIA:

Una vez finalizada la formacién cada joven tendrd la oportunidad de acceder a un espacio de
asesoria con los profesionales que le acompafiaron durante las sesiones para profundizar y hacer
seguimiento de sus avances, en esta asesoria el profesional docente debera revisar los perfiles en
redes sociales y material audiovisual creado por la o el joven para sugerirle como puede continuar
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potenciando la comunicacion de su negocio en el entorno digital, asi mismo ayudarle en los
aspectos que aln no se encuentren claros y suministrarle ideas.

Estds asesorias se realizardn de forma virtual e iniciardn una semana después de finalizadas las
sesiones de formacién presencial, para su logistica el contratista debera disefiar un instrumento que
le permita recoger la informacién de quienes estén interesados en este complemento y realizar los
agendamientos.

Actividad 1.2.4 Brindar asesoria con una duracion de 3 horas a al menos al 40% de los participantes
inscritos, estas asesorias se ejecutaran en sesiones de 1 a maximo 5 jévenes agrupados por
similitud de inquietudes o interés, para los jovenes que lo demanden se brindardn dos horas
adicionales de asesoria, dicha informacion se deberé evidenciar y consolidar en la matriz que para
ello disefie el contratista.

Entregable 1.2.4
Reporte de avances evidenciados durante las asesorias, este reporte debe estar acompafiado de
evidencias de la concertacion de las sesiones y evidencias de la realizacion de las mismas.

COMPONENTE 2. CIERRE

Una vez desarrollados ambos ciclos formativos el contratista dara cierre al proceso a través de un
encuentro por ciclo en el que participaran todas y todos los jévenes impactados, estos eventos
deberdn cumplir con los lineamientos establecidos en el Componente Incidencia Publica y
Comunicaciones para eventos.

Este encuentro finalizara con la entrega de certificados a quienes hayan asistido a al menos 4 de las
6 sesiones presenciales, quienes no cumplan con este requisito podran recibir certificado de
participacion mas no de aprobacion de la formacion. Este certificado debe ser disefiado por el
contratista y contar con la aprobacion del equipo de comunicaciones. Ademéas se entregara un
souvenir con el logo creado para el proceso Jovenes 4.0 para cada uno de los participantes del
proceso y de las personas asistentes al evento de cierre.

Actividad 2.1 Disefiar propuesta metodoldgica para la realizacion de sesion de cierre con una
antelacion de 10 dias habiles, en la propuesta metodoldgica se deben considerar como minimo las
siguientes actividades:

-Intercambio de experiencias sobre el proceso formativo.
-Espacios de encuentro, interaccion y generacion de vinculos en red por cadena de valor.
-Conexion con oportunidades del ecosistema emprendedor.

Producto 2.1 Disefio de la propuesta metodoldgica para el cierre del proyecto
Entregable 2.1
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Documento que evidencia el disefio y el desarrollo propuesta metodoldgica para la realizacion de
cierre del proceso formativo.

Actividad 2.2 Realizar sesién de cierre de acuerdo a las especificaciones y requerimientos a cumplir
en los eventos.

Producto 2.2. Evento de cierre

Entregable 2.2 Andlisis del encuentro de cierre que da cuenta de las conexiones creadas entre los
emprendedores.

COMPONENTE 3. INCIDENCIA PUBLICA Y COMUNICACIONES

Este componente tiene como finalidad agenciar el relacionamiento y divulgacién de los mensajes
claves de la Secretaria de la Juventud con el puablico objetivo del proyecto a través de la
organizacion de eventos, publicacién de convocatorias, construccion de contenidos y la divulgacion
de los mismos en los diferentes canales establecidos.

Actividad 3.1 Disefiar la estrategia de convocatoria en un tiempo no mayor a 15 dias hébiles
después de la adjudicacién del contrato, esta estrategia debe contar con un componente digital y un
componente territorial.

Producto 3.1 Disefio y ejecucién de la estrategia de convocatoria.

Entregables 3.1

3.1.1 Boletin de prensa.

3.1.2 Piezas gréficas de la convocatoria.

3.1.3 Material de difusién en formato para reels y tiktok.

3.1.4 Formulario de inscripcién.

3.1.5 Términos Yy requisitos para participar en el proceso, incluyendo propuesta de criterios para la
seleccion de los jovenes.

3.1.6 Formato de oportunidad redactado para ser publicado en Medellin Joven.

Una vez aprobados los elementos que componen la estrategia de convocatoria incluyendo el visto
bueno de la Secretaria de la Juventud el contratista puede proceder a su ejecucién, durante la
convocatoria debe brindar acceso al equipo al formulario de inscripcion y respuestas del mismo. Es
responsabilidad del operador llevar a cabo las acciones necesarias al interior de la estrategia de
convocatoria que permitan garantizar que se inscriban al menos 15% mas de la cantidad de jovenes
a impactar, asi mismo debe procurar un minimo de 20 inscritos en cada uno de los 8 territorios.

La convocatoria tendra una duraciéon de dos semanas con posibilidad de ser ampliada en caso de
gue no se cumpla aun con el tope establecido, una vez cerrada la convocatoria el contratista
contara con dos dias habiles para realizar la seleccidn y convocar una reunion en la que se exponga
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al equipo de la Secretaria de la Juventud como se realizo la seleccion de los jévenes participantes.

Actividad 3.2 Ejecutar la convocatoria a través de las redes sociales y la presencia en territorio
dentro de los tiempos establecidos.

Entregable 3.2 Reporte que describa la dinAmica en que se ha desarrollado la convocatoria
describiendo las acciones llevadas a cabo durante la ejecucion tanto en el ambito digital como
territorial respaldadas con respectivas evidencias, las dificultades identificadas y como estas han
sido resueltas, asi como un balance de los resultados obtenidos en el formulario de inscripcion
considerando variables como el nimero de jévenes inscritos por territorio.

Al momento de la seleccion el contratista debe considerar que cada territorio tendra un cupo de
minimo 20 jévenes impactados y maximo 30, en caso de que algun territorio exceda el nimero de
jévenes el contratista debe proceder a priorizar los siguientes criterios para seleccionar a los
participantes: pertenencia a alguno de los enfoques diferenciales priorizados por la Secretaria de
Juventud en su Politica Publica de Juventud, priorizar la participacion de emprendimientos
asociados a cadenas de valor con baja representatividad y priorizaciéon de emprendimientos de
necesidad.

Para el caso en que algunos territorios no cumplan con el umbral minimo establecido el contratista
ofrecerd la participacion en estos territorios a aquellos jévenes que no han sido seleccionados en
territorios con sobre inscripcion.

Actividad 3.3 Realizar la seleccion de los jévenes a participar en el proceso formativo.

Entregables 3.4
3.4.1 Acta que dé cuenta del proceso de seleccion, explicando la forma en que han sido empleados
los criterios establecidos y cual es el resultado.

3.4.2 Base de datos en la que se contengan los registros de todos los jévenes seleccionados.

Finalmente el contratista socializara a los jovenes los resultados de la convocatoria a través de
whatsapp* y/o correo electrénico incluyendo tanto la admision a los que han sido seleccionados
como la no seleccién a los demas inscritos. La informacion socializada a los jovenes debe dar
claridad sobre la metodologia de la formacion, fechas y lugar.

*Para la realizacion de llamadas y/o envio de mensajes via Whatsapp el contratista debe disponer
de una linea exclusiva.

Actividad 3.5 Informar a los joévenes inscritos el resultado del proceso de seleccion a través de
Whatsapp y correo electronico.

Entregable 3.5 Reporte de las acciones empleadas para la socializacion de los resultados de la
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convocatoria, este reporte incluira novedades encontradas, soportes de mensajes en Whatsapp y
correos enviados.

Posteriormente el contratista debe disefiar y ejecutar el plan de trabajo de comunicaciones con su
respectivo cronograma de ejecucién que determine las estrategias de difusion y visibilizacién del
proyecto (disefio e impresion de piezas, material didactico, banco de imégenes, registro fotografico
y audiovisual, entre otras), dirigido a jovenes entre 14 y 28 afios de edad y ciudadania en general.
Este plan deberd ser revisado y aprobado por el equipo de Incidencia y Comunicaciones de la
Secretaria de la Juventud para su posterior ejecucion.

El plan de trabajo debera contener dos lineas: la comunicacién interna y la comunicacion externa
del proceso. La primera con el objetivo de poner a disposicion de los jovenes canales de
comunicacién y estrategias que promuevan su adherencia al proceso y permitan asi que cada uno
lleve a cabo la formacién desde el momento cero hasta el final. La linea de comunicacion interna
debe considerar como minimo el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

- Crear un grupo de Whatsapp por territorio en el que se comparta informacion de relevancia
para las sesiones, contenido adicional (piezas gréficas, videos e infografias) relacionado con la
formacién y se establezca un lazo con los jévenes patrticipantes.

- Enviar en el grupo WhatsApp previa a la primera sesion a todos los estudiantes del proceso,
debe realizarse faltando 2 dias para la sesién invitando a participar de esta.

- Para cada sesion ademas de mensaje en WhatsApp, deberan ser agendadas en calendario
de Google con cada uno de los participantes.

- Los lunes después de cada sesion el contratista debe entregar un reporte de asistencia en
cada uno de los territorios.

- Disefiar piezas gréficas, videos e infografias de caracter pedagdgico para su difusion en los
grupos de Whatsapp, el contratista debe disefiar y difundir una por semana. Este material debe ser
disefiado y enviado para aprobacion con al menos 20 dias de antelacion al inicio de las sesiones,
este no podré ser difundido en los grupos de WhatsApp sin aprobacion previa.

Por su parte con la comunicacion externa se busca dar a conocer el impacto de las estrategias asi
como divulgar contenido de interés relacionado con la temética de la formacién que puede ser (til a
otros jovenes emprendedores y ciudadania en general. Asi mismo en esta linea se debe considerar
el cumplimiento como minimo de las siguientes obligaciones:

- Producir cuatro (4) contenidos de divulgaciéon audiovisual bien sea reel, video animado o
infogréafico relacionados con las teméticas desarrolladas en las sesiones.

- Producir cuatro (4) videos testimoniales en los que se den a conocer las historias y
emprendimientos de cuatro jovenes participantes.

- Realizar un cubrimiento fotografico y audiovisual por cada territorio, este cubrimiento debe ser
entregado de manera sincronica a la realizacion de las visitas en territorio. En el cronograma del
plan de trabajo deben especificarse las fechas de cada visita.

- Elaborar los kits de prensa que sean solicitados por el equipo de Incidencia Publica y
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Comunicaciones.

Producto 3.6 Disefiar y ejecucidon del plan de comunicaciones con su respectivo cronograma
defeneciendo las estrategias a realizar

Entregable 3.6 Documento con plan de trabajo, cronograma y evidencias de las estrategias
implementadas.

Una vez aprobado el plan de trabajo de comunicaciones el contratista procedera a realizar la
ejecucién de las estrategias y acciones proyectadas en este de acuerdo a su cronograma,
considerando la entrega periédica de los entregables y a su vez los tiempos establecidos en el plan
operativo del contrato.

Actividad 3.7 Ejecutar el plan de trabajo de comunicaciones aprobado de acuerdo al cronograma y
especificaciones establecidas.

Producto 3.7.1 Fortalecimiento de la comunicacion interna y adherencia al proceso formativo.
Entregables 3.7.1

3.7.1.1 Informe periédico que dé cuenta del proceso de administracion y mediacién de los grupos de
Whatsapp, este informe debe contener evidencias de los mensajes y contenidos difundidos a través
de los grupos.

3.7.1.2 Informe periddico que dé cuenta de la evolucién en la asistencia y adherencia al proceso
formativo.

3.7.1.3 Matriz en la que se registre de manera periédica la asistencia tanto al proceso de nivelacién
como formacion y consultoria, esta matriz debe actualizarse en tiempo real y estar compartida a
través de Drive para facilitar un rapido seguimiento.

3.7.1.4 Carpeta con las piezas gréficas, videos e infografias disefiadas para la estrategia de
comunicacién interna del proyecto.

Entregables 3.7.2

3.7.2.1 Carpeta con los cuatro contenidos audiovisuales realizados para la estrategia de
comunicacién externa.

3.7.2.2 Carpeta con los cuatro videos testimoniales de jévenes participantes del proceso, estos los
deben ir entregando durante el desarrollo de la formacion.

3.7.2.3 Carpeta con las fotografias y clips registrados durante todo el proceso de formacién. Por
cada cubrimiento debe entregarse material audiovisual y documento con contexto resumido.

3.7.2.4 Carpetas que contengan todos los elementos solicitados para los kits de prensa, boletin,
reel, full de validadores y fotografias.

A continuacién se presentan las consideraciones requeridas por el equipo de Incidencia Publica y
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Comunicaciones de la Secretaria de la Juventud con el proposito de dar cumplimiento a los
lineamientos comunicacionales de la Alcaldia de Medellin:

1. Al inicio del proyecto, la Secretaria de la Juventud proporcionara al contratista la informacién y
capacitacién para el manejo de los mensajes, la imagen institucional e indicaciones comunicaciones
generales para el proyecto y para la publicacién de oportunidades y convocatorias del proyecto en
www.medellinjoven.com.

2. Se asignar4 una persona enlace con el equipo de Incidencia Publica y Comunicaciones
encargada de tramitar los contenidos, aprobaciones y asesorias requeridas por el proyecto.

3. La estrategia de comunicaciones del proyecto debera articularse a las acciones y decisiones del
Comité Técnico del proyecto y a aquellas otras determinadas por la Secretaria de Comunicaciones y
el equipo de comunicaciones de la Secretaria de la Juventud.

4. Se deberd enviar programacion, cronograma semanal y reportar las actividades mas destacadas
del proyecto al equipo de Incidencia y Comunicaciones para los comités editoriales que se realizan
en la Secretaria de la Juventud.

5. Los eventos estratégicos o de cierre de los procesos deberan contar con una bitdcora y el
acompafiamiento del equipo de Agenda Joven.

6. Las convocatorias y eventos estratégicos deberan ser publicados como una oportunidad en
www.medellinjoven.com

7. Las personas encargadas de disefiar y ejecutar este componente deberan asistir a las reuniones
gue sean requeridas por el equipo de Incidencia Publica y Comunicaciones de la Secretaria de la
Juventud para el desarrollo y acompafiamiento de la estrategia.

8. Deberan desarrollar contenidos digitales o audiovisuales mensuales solicitados por el equipo de
comunicaciones de la Secretaria de la Juventud. Si no se solicita se deja constancia de la no
solicitud.

PUBLICIDAD Y MARCA

Los productos audiovisuales y graficos deben seguir los lineamientos de los manuales de identidad
corporativa de la Alcaldia de Medellin.

https://www.medellin.gov.co/es/manuales-de-identidad-corporativa/

El logo del contratista no debera estar en ninguna de las piezas comunicacionales ni en el material
POP del proyecto, como tampoco en el desarrollo de los eventos.
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En todas las piezas comunicacionales del proyecto debera estar el logo de la Alcaldia de Medellin,
de acuerdo al manual que explica su uso.

Se debera consultar al equipo de Incidencia Publica y Comunicaciones el uso de otros logos en el
caso de ejecutar alianzas y articulaciones que lo requieran.

Se entregara al equipo de comunicaciones, las piezas graficas y audiovisuales para revision y
aprobacion con minimo 15 dias de anticipacion, de acuerdo a los lineamientos dispuestos por la
Secretaria de la Juventud.

En el caso de las convocatorias y eventos destacados se deberan enviar las piezas gréficas y
audiovisuales con minimo 20 dias de anticipacion.

Las piezas gréficas deben enviarse a revision en formato pdf, permitiendo la seleccion y
comentarios sobre los textos.

Los videos deben enviarse en un enlace que dirija a una carpeta en Drive, que contenga tanto el
producto audiovisual y un documento en Word que posibilite la revision de la redaccion y estilo de
los textos.

Los productos audiovisuales deberan utilizar las tipografias, el formato de créditos y el cierre con el
logo de la Alcaldia definidos por la Secretaria de Comunicaciones.

Aplicar los ajustes solicitados por la Secretaria de la Juventud y la Secretaria de Comunicaciones
para poder publicar los contenidos en los medios requeridos.

Estructurar un banco de imagenes del proyecto. Las fotografias y videos deberan ser registradas
por un profesional idbneo con experiencia en fotografia y elaboracion de material audiovisual.

Gestionar el diligenciamiento de los formatos de autorizacion de uso de imagen en fotografias,
audios, piezas gréficas y videos a los jévenes que participan del proyecto, dado que el Distrito de
Medellin es es propietario de estos contenidos.

Las piezas graficas impresas, material POP, BTL u otros generados en el proyecto deberan ser
entregados a la Secretaria una vez finalice la ejecucién del mismo.

PRENSA Y VOCERIA INSTITUCIONAL

La Secretaria de la Juventud solo tiene autorizada la voceria del secretario de despacho, por tanto
si un medio de comunicacion contacta al operador del contrato para realizar una entrevista o
grabacion sobre el proyecto, deben comunicarse con el equipo Incidencia Publica y
Comunicaciones de la Secretaria que se encargard de gestionar todo el relacionamiento con el
medio.
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Los kits de prensa estardn sujetos a peticion del equipo de prensa de acuerdo a la agenda de la
Secretaria. Estos deben cumplir con los formatos de prensa de la Alcaldia de Medellin, que estan
compuestos por:

- Boletin de prensa: titular, tres bajantes, entradilla, cuerpo del boletin y declaraciones de un
validador.

- Video de validador: preferiblemente de un beneficiario del proyecto, horizontal, plano medio
corto, con una duracion entre 50 segundos y dos minutos.

- Reel: video recopilatorio de clips horizontales, que sirva para pintar la nota de prensa.

- Fotografias de todo el proceso.

REDES SOCIALES

La Secretaria de la Juventud definira editorialmente la parrilla de contenidos de sus redes sociales y
decidira sus publicaciones y tiempos.

En redes sociales se publicaran aquellos contenidos que tengan la aprobacion de acuerdo a los
procesos establecidos por Publicidad y Marca.

Enviar programacion, cronograma semanal y reportar los eventos mas destacados del proyecto al
equipo de Incidencia y Comunicaciones de la Secretaria de la Juventud.

Enviar al equipo de incidencia y comunicaciones, las piezas gréficas y audiovisuales para su
revisién y aprobaciéon con minimo 15 dias de anticipacién, éstas deben seguir la linea gréfica y el
manual de estilo de la Secretaria de la Juventud. En el caso de las convocatorias de las actividades
del proyecto, se deberan enviar las piezas graficas con minimo 20 dias de anticipacién.

Los productos audiovisuales y gréficos del proyecto no podran ser publicados ni compartidos por
otras redes sin haber sido compartidos por la Secretaria de la Juventud.

Enviar en tiempo real al equipo de Incidencia publica y Comunicaciones de la Secretaria historias, el
registro fotogréafico y una breve resefia de los eventos mas relevantes para ser publicadas en las
redes sociales de la Secretaria de la Juventud.

Se deberéan tener en cuenta los siguientes formatos:

Los archivos de video deben quedar con un ancho/alto maximo de 1080 pixeles (cuando estan en
full HD) en formato MP4. 30 cuadros por segundo y un peso de maximo 25 mb. Duracion: 1 minuto
maximo.

Formato movil para historias, imagenes y videos. Dimensiones pequefas: 750 x 1334 px.
Dimensiones full HD: 1127 x 2008 px. Superior a un minuto.

Este formato se puede aprovechar para explorar reels largos de Instagram y las historias de
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Facebook en pequefios cortes. Se utiliza en gran medida para videos testimoniales y detallados que
involucren detalles.

Formato vertical: 600 x 750 pixeles o superior hasta 1000 pixeles. Se utiliza en gran medida para
videos testimoniales o video-piezas (infografias en video sencillas). Igualmente es muy Util para
piezas e infografias estéticas. Las mismas dimensiones para las imagenes.

Formato cuadrado para videos. 1x1. Desde 720 pixeles en adelante hasta 1000. Sirve mas para
contar temas con gréficos o texto animados que los formatos anteriores.

Formato cuadrado para imagenes. 1x1. Desde 720 pixeles en adelante hasta 1000. Efectivo para
contar temas con graficos y texto. Se utiliza en Instagram recurrentemente para frases y tiene un
propdsito informativo e inspiracional.

Formato pantalla para videos 16:9. 1080 pixeles: 1920 x 1080, 720 pixeles: 1280 x 720; y 480
pixeles: 854 x 480. El formato mas institucional y que mas se utiliza.

Los formatos para los contenidos pueden variar segun solicitud de la Secretaria de la Juventud y el
equipo de Publicidad y Marca de la Secretaria de Comunicaciones.

PLANEACION Y PRODUCCION DE EVENTOS:

La planeacién de estos eventos deberd ser informada al enlace del proyecto y al Comité Técnico del
mismo desde el proceso de conceptualizacion para ser revisados estratégicamente por la Secretaria
de la Juventud.

Los eventos destacados del proyecto deberdn ser planeados en el formato de bitacora de la
Alcaldia de Medellin y enviados a su enlace minimo un mes previo a su realizacion.

En dicha bitacora se debera especificar si se requiere la presencia del Alcalde y/o el secretario de
despacho de la Secretaria de la Juventud.

La marcacién del evento debera aplicar la identidad gréfica de la Secretaria de la Juventud e incluir
el logo de la Alcaldia de Medellin. Dichos contenidos deberan ser enviados a revision al equipo de
Incidencia Publica y Comunicaciones.

Para la produccion de los eventos de la Secretaria de la Juventud se deben tener en cuenta las
siguientes etapas:

Definiciébn del tipo de evento y su concepto: en esta etapa se debera contemplar, el publico,
cantidad de asistentes, los objetivos del evento, la categoria del evento; académico, charlas, cursos,
congresos, recreativo, festivales, ferias, reuniones, etc.

Pagina 20 de 67

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 Nro 52-165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

MEDELLIN - Colombia



Caddigo: FO-ADQU-001 Formato

Version. Fecha Entrada en FO-ADQU Estudios Previos
3 Vigencia: 12/JUL/2013

Alcaldia de Medellin

Documento Numero: 35545

Presupuesto: el presupuesto es eje transversal en el desarrollo de cualquier actividad ya que este
determinara en gran parte el alcance que tendra el evento, por lo que es determinante tener claro el
valor general y al menos un desglose de rubros indispensables como lo son: logistica, permisos,
técnica, pagos a terceros, marcacién y/o comunicaciones e imprevistos. (Revisar con cada
proyecto)

Cronograma: teniendo claro los puntos anteriores, el equipo organizador deberd crear un
cronograma de evento, con minimo con un mes de anticipacion para el desarrollo de cada actividad,
cabe aclarar que los tiempos variaran segun la categoria del evento.

En este documento deberda quedar consignado al menos los siguientes datos: reuniones de
planeacién, asignacién de comités y responsabilidades en el equipo, radicaciéon de permisos, inicio y
cierre de convocatoria, seleccién y reservas de espacios, fechas de montaje, evento y desmontaje.

Es importante validar que las fechas que se elijan para cada evento no se cruce con otros que le
puedan restar convocatoria. Para esto se debera consultar la fecha con el enlace y con el Comité
Técnico del proyecto.

Lista de chequeo: en esta lista deberd quedar consignado el estado de cada item, este archivo debe
ser creado en paralelo al cronograma para evaluar el cumplimiento de cada tarea.

SEMANA DE LA JUVENTUD:

El proyecto debera planear una de las actividades en el marco de la Semana de la Juventud de
acuerdo a las fechas, el concepto, la programacion y los lineamientos que defina la Secretaria de la
Juventud para la realizacion de este evento de ciudad.

MEDELLIN JOVEN: GESTION DE CONVOCATORIAS Y OPORTUNIDADES:

www.medellinjoven.com es un servicio de informacién a la ciudadania que brinda la Alcaldia de
Medellin a través de la Secretaria de la Juventud, para conocer y acceder a los diferentes
programas, proyectos, actividades, servicios, convocatorias y rutas de atencién, que entidades
publicas, privadas, mixtas y comunitarias tienen disponibles para los jovenes que viven en el distrito.
Para la divulgacion de una convocatoria, actividad o servicio por parte del proyecto se debe tener en
cuenta que:

Todas las ofertas del programa, proyecto o estrategia (convocatorias e inscripciones) deberan ser
registradas y publicadas en la plataforma Medellin Joven para su respectiva divulgacion al publico,
una vez se realice el registro en la plataforma, se podra divulgar en los demas espacios de
comunicacion.

Para la divulgacion de una oferta en Medellin Joven es necesario suministrar la siguiente
informacién de la respectiva actividad:
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Titulo de la oferta

¢ Qué es?

¢ Para qué le sirve esta oportunidad a los jovenes?

¢ Cémo acceder o beneficiarse?

¢, Cuales son los requisitos o documentos para acceder?
Informacion de contacto

Categoria de la Politica Publica de Juventud

H o H R

Se deben tener en cuenta los tiempos establecidos para la gestion de la informacion, la realizacién
de las piezas graficas y la divulgacion del contenido el cual debe ser suministrado al menos 5 dias
antes de la divulgacion al publico.

Es importante tener en cuenta que las dimensiones establecidas para el disefio de piezas graficas
en la plataforma son:

# Imagen para perfil (1540 x 900 px)
# Imagen para listados (585 x 780 px)
# Imagen para banner destacado en el home principal 1540 x 500

Estas deben ser enviadas al comunicador enlace asignado y deben contar con la aprobacién
requerida por el equipo de Incidencia Publica y Comunicaciones para su divulgacién.

Para la realizacién y carga de contenidos como mapas interactivos, podcast, infografias y formatos
interactivos, sera necesario programar una reunion previa con el equipo de Medellin Joven para
evaluar las caracteristicas, cronograma y la estructura de esta informacién.

Si se desea crear un espacio personalizado en la plataforma colaborativa Medellin Joven, se debera
solicitar con al menos 30 dias antes de la divulgacién al publico. Esto con la finalidad de poder
definir la estructura, cronograma, contenidos e informacion que se tendra alojada alli.

Para el registro de nuevos usuarios para la gestién de ofertas en la plataforma se debera solicitar al
equipo de Medellin Joven con al menos 3 dias de antelacion para su registro y programacion de la
capacitacion previa sobre el uso del panel web.

Los espacios establecidos para la divulgacion de contenidos a través de Medellin Joven son:

# Envio de un boletin electrénico con las oportunidades més destacadas. Enviado cada semana
y se disefia con una semana de anticipacion.

# Canal por WhatsApp. Si un joven pregunta por oportunidades y coincide con las que su
organizacion brinda, nosotros podriamos orientarlos hacia ustedes.

# Orientaciones territoriales para la divulgacién de la informacion y orientacién de acceso a la
misma.
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SOLICITUD Y USO DEL STAND:

Con la finalidad de poder brindar orientacion en los territorios (ferias institucionales, parches
juveniles, espacios de incidencia del programa, proyecto o estrategia) en caso de ser requerido el
stand de Medellin Joven se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

La solicitud se debera realizar con al menos 1 semana de antelaciéon a través del enlace de
comunicaciones del proyecto o persona responsable del espacio y asi poder revisar la disponibilidad
del stand en la agenda.

Se deberé asignar responsable de la actividad, lugar y fecha de realizacién.
COMPONENTE 4. INFORMACION Y EVALUACION

Para la Secretaria de la Juventud es fundamental conocer la situacién de la poblacién joven en el
Distrito, hacer seguimiento a los indicadores y evaluar cada uno de sus proyectos (reconocer las
dificultades, oportunidades de mejora, entre otras, en cada una de sus intervenciones), los cuales
permiten identificar no solo la poblacién beneficiada sino también los hallazgos y alertas que se
generan en los territorios para el caso de las juventudes y asi tomar decisiones enfocadas en las
necesidades de las mismas.

Dentro de este seguimiento se establecen los lineamientos que tienen como propdésito enfocarse en
capturar datos (cuantitativos y/o cualitativos), medir y generar informacion a través del andlisis de
los mismos y producir conocimiento del proyecto conforme a los parametros establecidos por la
Secretaria, estos lineamientos se concretan en el componente Sistema de Informacion vy
Evaluacion, el cual tiene los siguientes objetivos:

1. Conocer la pertinencia y calidad en los procesos que desarrolla la Secretaria con los Jévenes
en el marco de la Politica Publica de Juventud-PPJ.

2. Realizar procesos de retroalimentacion para el mejoramiento continuo de actividades.

3. Identificar por medio del ejercicio evaluativo las alertas y recomendaciones que se puedan
generar en el contexto de los jovenes en sus territorios.

4.1 Subcomponente Sistema de informacion

Para la Secretaria de Juventud es necesario que cada uno de los proyectos ejecutados cumpla con
el diligenciamiento de los beneficiarios y los beneficios en un Sistema de Informacion determinado
por ella misma.

Actualmente, desde la Secretaria se cuenta con el Sistema de Informacion para el Bienestar Social
#SIBIS#, el cual permite recopilar los beneficiarios y beneficios que se generan en los diferentes
programas y proyectos de la Secretaria.
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Las siguientes, son las actividades que debe llevar a cabo la(s) persona(s) designada(s) por parte
del contratista dentro del equipo de trabajo, para actualizar el SIBIS y dar respuesta a las
necesidades del sistema de informacién. Cada una de estas estara relacionada con el producto y
entregable que se requiere para cumplir con el objetivo de este subcomponente.

Actividad 4.1.1

El contratista asistira al inicio de la ejecucion del contrato a una capacitacion para el manejo del
SIBIS dada por la Secretaria de la Juventud; luego de esto deberé definir los beneficios del proyecto
para el sistema por medio de un formulario establecido por el Observatorio de Juventud.

Nota: Al inicio del contrato se informara quién sera el profesional que asesorard y validara el
proceso de SIBIS por parte de la Secretaria de la Juventud y hara entrega de los formatos para
cumplir con este producto.

Producto 4.1.1 Diligenciamiento y reporte de los beneficios y beneficiarios definidos en el proyecto
por medio de SIBIS

Entregable 4.1.1 Archivo con registro de beneficios definidos al inicio de la ejecucion del proyecto.
Entregable 4.1.2 Formulario de registro de beneficiarios utilizado por parte del proyecto o formato de
registro de beneficiarios

Entregable 4.1.3 Archivo con el formato del formulario usado para la inscripcion de los participantes
al proyecto y base de datos registrada a través del formulario de registro de beneficiarios o producto
de la implementacidn del registro de los beneficiarios.

Nota: El entregable 4.1.3 se entrega en 2 fases, uno seria el formato y otro la base de datos.
Nota: Archivo con el registro de los datos de inscripcion de los beneficiarios del proyecto, que
incluya la variable de consentimiento de uso de datos.

Entregable 4.1.4 Base de datos de SIBIS con los registros finales de beneficiarios y beneficios
emitida por el Observatorio de Juventud donde se evidencie el egreso de los participantes del
proyecto.

Nota: Esta base de datos y registros deben realizarse de forma oportuna en SIBIS con los datos de
los beneficiarios y cada uno de los beneficios recibidos, con los estandares requeridos por el
Observatorio de Juventud.

Nota: Para dar validez al cumplimiento del subcomponente del Sistema de Informacion (SIBIS), el
profesional encargado del Observatorio de Juventud emitird un aval resultado del acompafiamiento
al proceso. Este aval serd un certificado final de cumplimiento del subcomponente emitido por el
Observatorio de Juventud.

Actividad 4.2
El contratista gestionara el diligenciamiento de los formatos de registro de beneficiarios. Debera
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escanear el formato de registro de beneficiarios (este formato debe contar con la firma de cada
participante) o si se hace por formulario de Google u otro medio digital debe contar con la
aceptacion por parte del participante para el tratamiento de datos personales, ademas de ser
validado por el Observatorio de Juventud.

Nota. El contratista debera promover durante el proceso de recoleccién de captura de datos la
completitud y calidad de los datos suministrados por los participantes.
Actividad 4.3

El contratista debera garantizar la inscripcibn de las personas que participen en el proyecto,
realizard la entrega de beneficios y finalmente registrara el egreso del sistema. Este proceso debera
ser periédico y actualizado segun la ejecucién del proyecto. Contara con la asesoria y supervision
de un(a) profesional del Observatorio de la Secretaria de la Juventud, que igualmente, debera emitir
un aval con el visto bueno, previo a cada desembolso de acuerdo con la forma de pago establecida.

Nota. Los beneficiarios y beneficios entregados se deben digitar en el sistema de manera oportuna,
con el fin de mantener actualizada la informacién, es decir, deben ser reportados durante el mismo
mes en que se realizan.

Actividad 4.4

Informar oportunamente de todos los inconvenientes con el Sistema de Informacién al responsable
designado por la Secretaria de la Juventud. De igual forma, asistir a las reuniones y capacitaciones
citadas por la Secretaria de la Juventud y aplicar las retroalimentaciones realizadas por el
Observatorio de Juventud.

Todos los entregables de este producto deben realizarse con una periodicidad mensual.
4.2 Subcomponente de Evaluacién

Para la Secretaria de Juventud es necesario que cada uno de los proyectos ejecutados cumpla los
parametros establecidos en el proceso de evaluacién, debido a que esto permitird conocer el
cumplimiento de los objetivos, las metas alcanzadas, los hallazgos, dificultades y alertas existentes
en la implementacion de los mismos. Adicionalmente, generara un insumo de la gestién de la
Secretaria con las juventudes a través de sus programas y proyectos.

Las siguientes, son las actividades que debe llevar a cabo la(s) persona(s) designada(s) por parte
del contratista dentro del equipo de trabajo, para realizar el proceso de evaluacién. Cada una de
estas estara relacionada con el producto y entregable que se requiere para cumplir con el objetivo
de este subcomponente.

Actividad 4.2.1 El contratista debera implementar un proceso de evaluacion del proyecto. Para esto,
identificard los elementos y objetivos que se evaluaran; construird una propuesta con la metodologia
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de la evaluacién, la cual tendrd que responder a las orientaciones que se realicen desde el
Observatorio de la Juventud y la Mesa Técnica del Proyecto. Asi como, implementar las
recomendaciones y retroalimentaciones segun aplique. Esta propuesta debera ser validada y
aprobada por el Observatorio de la Juventud. En ella, se debe garantizar que se incluyan elementos
relacionados con la satisfaccién, participacion y percepcién de calidad por parte de los jovenes con
la ejecucién del proyecto.

Producto 4.2.1 Creacion, implementacion y sistematizacion de la metodologia de evaluacién.

Se debe realizar propuesta de evaluacidon aprobada por el Observatorio de la Juventud con su
respectivo aval por parte de esta Ultima instancia.

Entregables 4.2.1
4.2.1.1 Documento tipo metodologia con la propuesta de evaluacién aprobada por el Observatorio
de Juventud.

Nota. Para este entregable se emitira archivo con aval de la propuesta de evaluacién, emitido por el
profesional del Observatorio de Juventud que acompafia el proceso.

Actividad 4.2.2

El contratista implementara la metodologia aprobada por el Observatorio de la Juventud. Asimismo,
realizari el proceso de campo, recoleccion de la informacion, entre otras actividades que sean
necesarias para dar cumplimiento a la metodologia pactada.

Producto 4.2.2 Recoleccién, analisis y sistematizacion de la informacion recolectada durante la
ejecucién del proyecto.

Entregable 4.2.2
4.2.2.1 Base de datos con los registros de la informacién derivados del proceso de implementacion
de la evaluacioén.

4.2.2.2 Instrumento de evaluacién en Word y pdf, formulario de Google (segin el caso) o
herramienta que se acuerde utilizar.

4.2.2.3 Base de datos con los registros digitados, derivados de la implementacién del proceso de
evaluacion.

Actividad 4.2.3. El contratista realizar4 el andlisis de la informacién recolectada y construird un
informe de evaluacién que deberd incluir los aspectos que sean definidos por el Observatorio de
Juventud, entre estos: titulo, introduccion, aliados, metodologia, caracterizacién de la poblacion
participante, beneficios recibidos, presentacion de resultados, recomendaciones, conclusiones,
lecciones aprendidas alertas y riesgos (sociales, ambientales, econdmicos, etc), identificados
durante la implementaciéon del proyecto para enfocar las proximas estrategias, entre otras. El
documento sera revisado y aprobado por el Observatorio de Juventud. A su vez, el contratista
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deberé realizar las modificaciones y recomendaciones que se les realice desde el Observatorio de
Juventud.

Producto 4.2.3 Disefio, andlisis y publicable del proceso evaluativo que dé cuenta de los resultados
de la evaluacién del proyecto, segun especificaciones pactadas.

Nota: Este producto en las etapas de disefio y andlisis dan como resultado un Informe final que dé
cuenta de las especificaciones requeridas por el Observatorio de Juventud en términos
metodolégicos y la respectiva certificacion de cumplimiento del componente.

Entregables 4.2.3
4.2.3.1 Archivo con informe final validado por el Observatorio de Juventud y la Mesa Técnica del
Proyecto.

Nota: se deberan incluir en este informe las alertas y recomendaciones presentadas por los jévenes
e identificadas durante la implementacion del proyecto.

4.2.3.2 Archivo con la certificacion del cumplimiento del Subcomponente de Evaluacion del
proyecto, emitido por el profesional del Observatorio de Juventud que acompafa el proceso.

Actividad 4.2.4

El operador debera incluir en el informe final un apartado sobre enfoques diferenciales y las
acciones afirmativas ejecutadas para la poblacion diferencial atendida en el proyecto, explicando
cdmo se incluyeron a las y los jovenes bajo los enfoques implementados y qué acciones se
realizaron para su participacion efectiva en el proceso. Asimismo, debera describir como fueron
abordados los enfoques diferenciales en el desarrollo del proyecto.

Nota: El entregable y producto de esta actividad estard incluido en el entregable 2.3.1 segun
indicaciones del Observatorio de Juventud.

Actividad 4.2.5

Sumado al informe, el contratista debera entregar un producto publicable sobre los resultados de la
evaluacion del proyecto que sera acordado con el Observatorio y el equipo técnico de la secretaria
de la Juventud.

Nota: el producto publicable sera definido con el Observatorio de la Juventud y la Mesa Técnica del
Proyecto.

Entregables 4.2.5

2.5.1 Archivo con el producto publicable, definido con el Observatorio de Juventud y la Mesa
Técnica durante la ejecucion del proyecto. A este se deberd sumar un archivo con el producto
publicable en formato editable.
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Para este entregable se entregara un aval por el Observatorio de Juventud y la Mesa Técnica del
producto publicable entregado.

Actividad 4.2.6 EIl contratista deberd reunirse de forma periédica con los profesionales del
Observatorio de Juventud que sean asignados para este proceso y segun el cronograma pactado
con estos ultimos. De igual forma, desde el Observatorio de Juventud se responderan inquietudes y
se asesorara frente al proceso de evaluaciéon cuando el contratista lo considere necesario. Al
finalizar las reuniones, el contratista debera enviar archivo en word o pdf de acta de reunién, listado
de asistencia y registro fotografico

Nota: cualquier modificacion que se le realice al proceso de evaluacién deberd ser acordado y
aprobado por el observatorio de juventud.

Este producto tendr4 dos momentos, uno al inicio y otro al finalizar el proyecto segin cronograma
pactado con el operador.

Ademas de los lineamientos establecidos por SIBIS, el contratista debera considerar las siguientes
variables en el formulario usado para la inscripcion de los participantes al proyecto:

-Identificar entre los 8 territorios seleccionados cudl es el de preferencia para cada uno de los
jévenes al momento de asistir a las sesiones.

-Diagnosticar el estado de los emprendimientos de los jévenes considerando aspectos como afio de
nacimiento del emprendimiento, ingresos promedio mensual, canales de comercializacién, fuente de
financiacion, acceso a oferta de oportunidades, motivo del nacimiento del emprendimiento
(necesidad u oportunidad), cadena de valor, descripcién del producto/servicio, nimero de personas
involucradas en el emprendimiento, alcance en redes sociales, relaciébn de ventas producto de
canales digitales, entre otros.

-En este formulario deben solicitarse las redes sociales del emprendimiento en caso que este ya
posea perfiles en estas (facebook, instagram vy tiktok).

A partir de la informacién recolectada debera realizar un informe sobre el estado en el que se
encuentran los emprendimientos de los jévenes seleccionados y sus caracteristicas teniendo en
cuenta como minimo las variables de afio de nacimiento del emprendimiento, ingresos promedio
mensual, canales de comercializacion, fuente de financiacién, acceso a oferta de oportunidades,
motivo del nacimiento del emprendimiento (necesidad u oportunidad), cadena de valor, descripcion
del producto/servicio, nimero de personas involucradas en el emprendimiento, alcance en redes
sociales y relacion de ventas producto de canales digitales.

Actividad 4.2.7 Elaborar informe diagnostico de los emprendimientos seleccionados teniendo en
cuenta las variables indicadas.
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Producto 4.2.7 Informe diagnéstico de estado de los emprendimientos juveniles a impactar

Entregable 4.2.7 Carpeta la cual debe contener el documento en el que se encuentre el diagnostico
de los emprendimientos utilizando herramientas de andlisis cualitativas y cuantitativas, asi como
base de datos con la informacion del emprendedor y emprendimiento.

Una vez finalizada la ejecucién del proceso formativo y ejecutada la etapa de cierre, el contratista
desarrollard un andlisis global que dé cuenta del impacto de la estrategia en cada uno de los
emprendimientos y de su crecimiento en las redes sociales. Este andlisis debe contener minimo los
siguientes componentes:

-Analisis comparativo en el que se muestre un estado inicial antes del proceso y un estado final una
vez este ha sido ejecutado tomando en cuenta variables cuantitativas como el alcance en
publicaciones, ventas realizadas a través de las redes sociales y nimero de seguidores. Este
ejercicio debe contener un analisis comparativo entre la informacién obtenida durante el diagnéstico
y la evolucién reflejada posterior al proceso formativo tomando como eje la forma en que la
estrategia desarrollada impacta el proceso de crecimiento de los emprendimientos.

-Asimismo un analisis cualitativo tomando en cuenta elementos como evolucion en la estética del
feed, evoluciéon de la fotografia de producto y consolidacion de la identidad de marca en los
emprendimientos.

-Andlisis de la pertinencia de la estrategia para el ecosistema emprendedor y los emprendimientos,
este analisis debe evaluar las teméticas y la metodologia establecidas.

-Andlisis de satisfaccién de los participantes considerando elementos como contenidos, calidad del
equipo docente, acompafiamiento, acceso a informacion, claridad en el proceso, entre otros.
-Componente de recomendaciones para la Secretaria de la Juventud en la realizacion de
estrategias formativas y de fortalecimiento a los emprendimientos.

Actividad 4.2.8 Realizar un andlisis que dé cuenta de la evolucién de los emprendimientos producto
de la estrategia formativa.

Producto 4.2.8 Analisis de impacto

Entregable 4.2.8 Documento de andlisis de acuerdo a los parametros establecidos.

DIRECTRICES TRANSVERSALES:
DIRECTRIZ TRANSVERSAL 1. JOVENES RURALES

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, esta dividido territorialmente
en 16 comunas y 5 corregimientos: San Sebastian de Palmitas, San Cristdbal, Altavista, San
Antonio de Prado y Santa Elena. Estos ultimos, entendidos como divisiones administrativas que
incluyen poblaciones y comunidades del area rural representan el 70% del territorio; alli habitan
87.716 jovenes, equivalentes al 14% del total de la poblacién joven de Medellin.
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De acuerdo con los datos de proyeccion poblacional del DANE (2022), del total de la poblacién
joven rural, 1.491 jovenes viven en San Sebastian de Palmitas (1,7%); 39.850 en San Crist6bal
(45,4%); 10.317 en Altavista (11,8%); 28.230 en San Antonio de Prado (32,2%); y 7.828 en Santa
Elena (8,9%).

Aun tratdndose de un porcentaje poblacional y territorial representativo, el desequilibrio histérico
entre la reafirmacion y el reconocimiento del espacio urbano frente al rural ha generado mdltiples
diferencias y brechas entre uno y otro, desconociendo a las juventudes rurales como actores
sociales protagonicos que aportan a la construccion territorial desde sus multiples lugares de
enunciacion, procesos identitarios y proyectos de vida.

En este sentido, comprender las representaciones e imaginarios sociales del sujeto joven que hoy
habita los contextos rurales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin ha
sido una necesidad urgente que fue incluida dentro del Plan de Desarrollo Medellin Futuro 2020 #
2023. A través de un indicador especifico que asegura la atencion y el acompafiamiento de la
Secretaria de la Juventud, 4000 jovenes rurales deberdn acceder a la oferta efectiva de todos los
proyectos y programas de esta dependencia.

Para el afio 2023 la meta de atencién es de 1.166 jovenes rurales. De acuerdo con el porcentaje
que corresponde al proyecto Jévenes 4.0 la meta asignada es de 40 jévenes. El operador
responsable de la ejecucién deberd garantizar que esta poblacién acceda de manera efectiva y
descentralizada a sus propuestas de implementacién, lo que implica realizar lecturas y acciones
diferenciadas, comprender factores relacionados con el contexto social, econémico, politico,
educativo, geogréafico, ambiental y cultural en los territorios rurales de Medellin.

La persona a cargo de la Estrategia JOovenes Rurales dentro de la Secretaria de la Juventud debera
ser contactada por el contratista para definir propuestas que aporten al cumplimiento del indicador
desde la construccién de su plan de trabajo hasta la finalizacién del proyecto.

Objetivo: Garantizar el acceso y permanencia de 40 jévenes de Medellin durante la ejecucion del
proyecto Jovenes 4.0, a través de estrategias de convocatoria territorial, identificacién de
necesidades y acompafiamiento efectivo a la poblacién joven de los cinco corregimientos por parte
del operador en la vigencia 2023.

PRODUCTOS ASOCIADOS:

Base de datos de respaldo de las personas jovenes rurales beneficiarias del proyecto. La Unica
fuente de verificacion del cumplimiento de este indicador es el Sistema de Informacion para el
Bienestar Social (SIBIS), en el que deberan coincidir los beneficiarios rurales inscritos con
beneficios asignados.

Este producto debe ser actualizado mes a mes y compartir a la persona a cargo de la Estrategia
Jévenes Rurales de la Secretaria de la Juventud a través del correo electrénico que se suministre.
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DIRECTRIZ TRANSVERSAL 2. AGENTES DEL CUIDADO:

El contratista seleccionado debera buscar que el proyecto se articule a las diversas acciones que se
llevan a cabo en el territorio por parte de la Secretaria de la Juventud, entendiendo que el proyecto
hace parte de las estrategias de intervencién para la poblacién joven de la ciudad. Para facilitar lo
anterior, la Secretaria de la Juventud cuenta con un equipo de Agentes de Cuidado cuyo principal
objetivo es territorializar los diferentes programas y proyectos de la Secretaria, a partir de la
formulacion, implementacién y seguimiento de veintitin (21) planes de accion para la prevencion,
proteccién, promocién y participacion de las juventudes, ademas de acompafiar a los procesos
juveniles en perspectiva de garantia de derechos vy libertades.

De este proceso surgiran diferentes acciones, que permitirdn la consolidacion de procesos,
espacios y activaciones para potenciar el ser y el hacer de las juventudes en sus territorios desde el
acompafiamiento constante y las disposiciones estratégicas de los recursos y las articulaciones
institucionales, lo anterior permite formular, implementar y hacer seguimiento a los planes de accién
territoriales.

Es necesaria la comunicacién permanente con los profesionales que trabajan en el territorio, dicha
comunicacién debera ser oportuna, asegurandose de que sean convocados e informados por parte
del contratista, de las diversas acciones que se realizan en el marco del proyecto, buscando que se
logre la articulacién de acciones y se pueda obtener un mayor impacto del proyecto en el territorio.
A continuacion se presentan las acciones de articulacion entre el equipo de Agentes de Cuidado de
la Secretaria de la Juventud y el contratista, con el propésito de dar cumplimiento a los lineamientos
transversales de la Secretaria:

1. Al inicio del proyecto, la coordinacion del equipo de Agentes de Cuidado proporcionara al
contratista la informacion acerca del diagndstico territorial de cada comuna.

2. Se asignara una Agente por comuna como responsable de la articulacion territorial encargada
de enlazar la oferta requerida por el proyecto.

3. Parala etapa de planeacién el contratista deber& consultar al agente de cuidado para identificar
alertas, compromisos, recomendaciones y planes de accion del territorio para la ejecucién debida
del proyecto.

4. El Agente asignado deberd ser contactado para apoyar la planeacion de la convocatoria y/o
seleccion de beneficiarios y/o participantes segln los conocimientos previos de las dinamicas
territoriales. Ademas, se le deber& enviar de manera clara y precisa la convocatoria para la difusion
de las actividades, con al menos siete (7) dias de anterioridad a las mismas.

5. Para la ejecucion del proyecto, el Agente de Cuidado asignado debera ser informado de las
actividades con tres (3) dias de anticipacién.

6. Al culminar la ejecucion del proyecto, el contratista deberd realizar la correspondiente
retroalimentacion y cierre al equipo de Agentes de Cuidado con informacién de valor, que sirva de
insumo para la actualizacidon del diagnéstico territorial de cada comuna y corregimiento. Deberan
entregar asi mismo la base de datos a la coordinacién de los Agentes de Cuidado.

7. Una vez se ejecute la actividad se debe de compartir la base de datos con la coordinacién del
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equipo de agentes esto con el fin de realizar un sondeo de satisfaccién y fortalecer los procesos,
esto con el fin de tomar decisiones estratégicas.

DIRECTRIZ TRANSVERSAL 3. SELLO JOVEN DIVERSO:

El contratista seleccionado para la ejecucion del proyecto Jévenes 4.0 debera garantizar la
transversalizacién de los enfoques diferenciales que se promueven desde la Secretaria de la
Juventud en todas las etapas del mismo, asi:

1. El contratista debera contar con un protocolo de atencion de los enfoques diferenciales de Sello
Joven Diverso (enfoque de género, enfoque diferencial étnico, enfoque diferencial de diversidad
sexual, enfoque diferencial de discapacidad y enfoque de migrantes), tanto para la atencion e
inclusién de las y los jovenes identificados por cada enfoque, como para la inclusién de los
enfoques en el desarrollo tematico o ejecucién del proyecto. Si el operador no cuenta con un
protocolo de este tipo, debera construir uno y el equipo de Sello Joven Diverso de la Secretaria de
la Juventud realizara observaciones y acompafamiento de esta construccién, para asi garantizar la
transversalizacién de los enfoques.

2. El operador deberé incluir en la informacién de cierre y evaluacion de la ejecucién, con la
revisiébn del Observatorio de Juventud y Sello Joven Diverso de la Secretaria de la Juventud, un
apartado sobre enfoques diferenciales y las acciones afirmativas ejecutadas para cada uno de
estos, explicando como se incluyeron a las y los jévenes bajo cada enfoque, qué acciones
realizaron para su participacion efectiva en el proceso, cuantos beneficiarios fueron (si es una
persona con discapacidad, especificar de qué tipo: visual, auditiva, fisica, cognitiva, maltiple, etc.) y
una caracterizacion sociodemogréafica de estos (edad, sexo, género, orientacién sexual, rol en el
hogar, comuna, estrato, nivel de formacién, ocupacién), asimismo, describir como fueron abordados
los enfoques diferenciales en el desarrollo del proyecto. De este apartado debe entregar un
infogréfico resaltando la informacion méas importante sobre estos enfoques diferenciales.

CONDICIONES PARA LA ENTREGA DE ALIMENTACION DURANTE LAS SESIONES:

El contratista debera garantizar el suministro de refrigerios segun los requerimientos definidos para
cada actividad, en el lugar, modo y cantidades planeadas, bajo las siguientes condiciones:

El refrigerio debe de proveer minimamente el 15% del valor energético diario de una dieta basada
en 2000 calorias.

A.  Refrigerios:

# Cereales o0 Harinas (1 o 2 porciones)
# Frutas (1 porcién)
# Bebida (200 ml)

B. Bebidas:
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Se deben de tener dos opciones por evento a contratar. Las bebidas que se suministren para los
refrigerios bajo ninguna circunstancia podran ser gaseosas 0 jugos de caja.

C. Empagues de Alimentos:

Se debe de garantizar que los alimentos estén debidamente empacados, privilegiando materiales
biodegradables y evitar los plasticos de un solo uso, entendiéndose como aquellos productos que
son disefiados para ser utilizados una sola vez antes de ser desechados o reciclados. Por ningan
motivo podré usarse como material de empaque.

Toda alimentacion que el contratista brinde debe de estar consignados en un ciclo de menu:
Para los refrigerios sera un ciclo de menu de 7 dias.

Es importante tener en cuenta las preferencias de los jévenes con respecto a su alimentacién,
deberd incluirse en los mends minimamente 5 opciones veganas (productos de no procedencia
animal) para cada servicio (refrigerio).

NOTA: El proveedor tendra la lista de intercambio de la Escuela de Nutricion y Dietética de la
Universidad de Antioquia, en caso de que el alimento establecido en el ciclo de minuta por tiempo
de cosecha, precio fluctuante o desabastecimiento no se pueda disponer, optando por otro que
cumpla con calidad y requerimiento nutricional establecido.

D. Fichas Técnicas:

Para los grupos de alimentos cereales o harinas, sustitutos y el de bebidas, el proveedor debera
aportar las fichas técnicas de los productos, si son de elaboracién propia debera cefiirse a las
normativas vigentes.

E. Personal de Manipulacion y/o Procesador de Alimentos:

# El contratista deber& de garantizar que el personal que manipule alimentos cuente con las
medidas de bioseguridad adecuadas y determinadas por el Gobierno Nacional, Departamental,
Distrital y Municipal.

# El contratista deber& contar con el personal requerido para prestar un servicio 6ptimo seguin
normativas vigentes de modo que la documentaciéon y los servicios que sean solicitados por la
Secretaria de la Juventud se tengan disponibles. Bajo ninguna circunstancia el contratista
podra entregar alimentos alterados, falsificados, contaminados y/o adulterados. El
contratista sera el Unico responsable por dafios y perjuicios que pueda ocasionar a terceros en caso
de suministrar alimentos que produzcan intoxicacion u otro dafio.

F.  Transporte:
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El contratista se obliga a suministrar y/o garantizar, el servicio de transporte para el traslado de
alimentos al lugar del servicio designado por la Secretaria de la Juventud garantizando. el
cumplimiento de las normas aplicables.

G. Concertacion:

# Una vez aprobada la propuesta realizada del contratista a la Secretaria de la Juventud y
firmados los documentos legales a que haya lugar, se procedera a realizar una reunién de
concertacion de minuta con el equipo de la Secretaria de la Juventud.

# No se podra realizar entrega de bebidas alcohélicas en ninguno de los eventos; quedan
excluidas incluso aquellas bebidas que refieren no contener alcohol pero que son comercializadas
como cervezas.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

Para la ejecucion del contrato el contratista debe contar con el siguiente personal minimo requerido:

UN (1) COORDINADOR(A) DE LA ESTRATEGIA:

Profesional en negocios internacionales y/o administracion de empresas y/o afines al area del
conocimiento economia, administracion, contaduria y afines.

Experiencia general: 5 afios de experiencia profesional.

Experiencia especifica: 1 afio coordinando estrategias de fortalecimiento a emprendimientos.
UN (1) COORDINADOR DE COMUNICACIONES:

Profesional en comunicacion social y/o periodismo y afines.

Experiencia general: 2 afios de experiencia profesional

Experiencia especifica: no se requiere.

UN (1) AUDIOVISUAL:

Profesional en comunicaciones audiovisuales y multimediales y/o comunicador audiovisual.
Experiencia general: 1 afio de experiencia profesional.

Experiencia especifica: no se requiere.
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UN (1) DISENADOR:

Profesional en disefio gréafico y/o publicidad o afines.
Experiencia general: 1 afio de experiencia profesional.

Experiencia especifica: no se requiere.

Para el desarrollo del proceso formativo el contratista debe garantizar la disponibilidad de un
docente por cada 25 jévenes a nivelar, un docente en cada una de las sesiones presenciales y
disponibilidad docente por joven para la realizacion de las asesorias; teniendo en cuenta esta
capacidad instalada minima el contratista puede jugar con el volumen de su cuerpo docente de
acuerdo a la distribucién logistica que determine y garantizando como minimo un docente por cada
uno de los siguientes perfiles:

UN (1) DOCENTE:

Profesional en negocios internacionales y/o administracion de empresas y/o economia o afines al
area del conocimiento economia, administracion contaduria y afines.

Experiencia general: 2 afios de experiencia profesional.

Experiencia especifica: 1 afio asesorando emprendimientos y/o empresas en estrategias de
marketing y ecommerce.

UN (1) DOCENTE:
Profesional en comunicacién social y/o disefio, publicidad y afines.
Experiencia general: 2 afios de experiencia profesional.
Experiencia especifica: 1 afio asesorando emprendimientos y/o empresas en identidad gréfica.
UN (1) DOCENTE:
Profesional en negocios internacionales y/o publicidad y afines.
Experiencia general: 2 afios de experiencia profesional.
Experiencia especifica: 1 afio asesorando emprendimientos y/o empresas en branding.
De igual forma se debe de garantizar minimo dos auxiliares para todos los momentos de las
sesiones presenciales con el fin de personalizar ain mas el trabajo, contar con apoyo para que las
sesiones se brinden en los tiempos determinados y puedan resolverse los imprevistos en los
Pagina 35 de 67
Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 Nro 52-165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
MEDELLIN - Colombia



Caddigo: FO-ADQU-001 Formato

Version. Fecha Entrada en FO-ADQU Estudios Previos
3 Vigencia: 12/JUL/2013

Alcaldia de Medellin

Documento Numero: 35545

espacios de formacidn, estos auxiliares pueden rotar de espacios y de docente segln la logistica de
estos se requiera.

DOS (2) AUXILIARES:

Formacion Académica: Tecndlogo titulado o estudiante de pregrado con avance igual o superior al
80% en su plan de estudios en las areas de ingenieria de sistemas y/o ingenieria de sonido y/o
ingenieria en sistemas audiovisuales, disefio multimedia o afines.

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:
1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

Para la verificacion de la experiencia se tomaran los contratos ejecutados por el proponente, ya sea
individualmente o en consorcio o union temporal que estén registrados en el RUP, de los cuales el
proponente debera relacionar en el formato Experiencia del Proponente, aquellos con los que
pretende acreditar las condiciones exigidas en este pliego. No se tendran en cuenta para la
evaluacion los contratos que no estén registrados en el RUP.

Para ser considerado habil el proponente deberd acreditar hasta TRES (3) contratos ejecutados,
cuyo objeto, alcance o actividades contemple el acompafiamiento de emprendimientos de distintas
cadenas de valor y/o acompafiamiento a iniciativas comerciales para jovenes, la sumatoria de ellos
deberan ser iguales o superiores a 100% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos
mensuales legales vigentes SMMLV y deberan estar debidamente certificados en el Registro Unico
de Proponentes, identificados en el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel, en al menos
dos (2) de los siguientes cddigos asi:

80101600 Gerencia de Proyecto

86111600 Educacién adultos

86111500 Servicios de aprendizaje a distancia

86132000 Servicios en educacion y capacitacion en administracion
86101700 Servicios de capacitacion vocacional no cientifica
86101800 Entrenamiento en servicio y desarrollo de mano de obra

EXPERIENCIA PROPONENTE PLURAL:

El proponente plural debera acreditar experiencia en las condiciones indicadas anteriormente,
mediante contratos debidamente certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) en los
cédigos solicitados.

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal u otra forma de
asociacion permitida por la ley, debera corresponder a su porcentaje de participacion en la forma
asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). En todo caso,

Pagina 36 de 67

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 Nro 52-165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

MEDELLIN - Colombia



Caddigo: FO-ADQU-001 Formato

Version. Fecha Entrada en FO-ADQU Estudios Previos
3 Vigencia: 12/JUL/2013

Alcaldia de Medellin

Documento Numero: 35545

cada integrante debera acreditar como minimo un (1) contrato, independientemente del numero de
integrantes de la forma asociativa. Si el proponente plural se conforma por un nidmero mayor al
namero de contratos solicitados, el proponente informard cuales de los contratos aportados se
deberan tener en cuenta para la verificacion de la experiencia, sin perjuicio en todo caso de que, a
cada uno de los integrantes de la forma asociativa, le corresponde acreditar un (1) contrato que
corresponda a su porcentaje de participacién en el correspondiente proponente plural.

EXPERIENCIA GENERAL DIFERENCIAL:

Con fundamento en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15, respecto a emprendimientos y
empresas de mujeres, y en el articulo 2.2.1.2.4.2.18, respecto de las Mipyme, del Decreto 1082 de
2015, adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos de seleccion competitivos. En este sentido, para el presente proceso se establecen
los criterios diferenciales descritos a continuacién Unicamente para la experiencia general:

Cabe aclarar que la aplicacion de tales criterios diferenciales no regira en las convocatorias
limitadas a Mipymes que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del
Decreto 1082 de 2015.

EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El proponente individual o plural que cuente con la calidad de emprendimiento o empresa de
mujeres a los que se refieren los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015,
adicionados por el articulo 3 Decreto 1860 de 2021, debera acreditar experiencia en las condiciones
indicadas en la Experiencia General, no obstante, podra acreditar experiencia hasta de un contrato
adicional al exigido, ademas, la sumatoria de estos contratos debera ser igual o superior a 10%
menos de lo exigido frente al presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales
vigentes SMMLV.

Nota 1: TratAndose de proponentes plurales, sera aplicable las condiciones de emprendimientos o
empresas de mujeres que trata el Decreto 1860 de 2021, siempre y cuando, quien acredite esta
condicién tenga una participacion igual o superior al diez (10%) por ciento en dicha forma
asociativa.

Nota 2: Para que el proponente pueda acreditar la calidad de emprendimientos o empresas de
mujeres, deberd aportar el formato Acreditacibn Emprendimiento y Empresa de Mujeres,
debidamente diligenciado, conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 3 Decreto 1860 de 2021, ademés, deberd de aportar toda la informacién y
documentacion necesaria para acreditar dicha(s) condicion(es) de la siguiente manera:

Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
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pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seradn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil con una fecha de expedicién no superior a
30 dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.
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EXPERIENCIA PARA MIPYME

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
Decreto 1860 de 2021, el proponente individual o plural que cuente con la calidad de Mipyme
deberéd acreditar experiencia en las condiciones indicadas en la Experiencia General, no obstante,
podra acreditar experiencia hasta un contrato adicional al exigido, ademas, la sumatoria de estos
contratos debera ser igual o superior a 10% menos de lo exigido frente al presupuesto oficial
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes SMMLYV.

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal u otra forma de
asociacion permitida por la ley debera corresponder a su porcentaje de participacién en la forma
asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). En todo caso
cada integrante debera acreditar como minimo un (1) contrato.

ACREDITACION DE CONDICION DE MIPYME.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, para que un proponente, singular o plural, pueda acceder a criterios
diferenciales para Mipyme en el presente proceso, deberd acreditar su condicién de la siguiente
manera:

Las personas naturales, mediante el formato Acreditacién de Mipyme expedido por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil, en el que se certifigue el cumplimiento de
los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015.

Las personas juridicas mediante formato Acreditacion de Mipyme expedido por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios
para ser Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al cierre del proceso.

Para los casos de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, solo se aplicaran
los criterios diferenciales si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme vy
tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 1: Las entidades sin &nimo de lucro no seran consideradas para la aplicacion de este criterio
diferencial, toda vez que el Decreto 1860 de 2021 definié dicho tratamiento Unicamente para
entidades catalogadas como Mipymes, entendidas estas como #unidades de explotacién
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econémica#. Asi de acuerdo con la normativa vigente, las entidades sin &nimo de lucro no hacen
parte de tal categoria, toda vez que no persigue el reparto de utilidades entre sus miembros, sino
gue su objeto estd destinado a realizar una actividad de interés general sin esperar a cambio un
reparto de ganancia en proporcién a sus utilidades. Lo anterior, de conformidad con el concepto C
585 de 2022.

NOTA 2: Si para el presente proceso de seleccidn un proponente acredita la calidad de empresa y
emprendimiento de mujer y al mismo tiempo acredita la calidad de Mipyme, podr& aportar en total 2
contratos adicionales a los exigidos en la Experiencia General y la sumatoria de ellos debera ser
igual o superior a 20% menos de lo exigido frente al presupuesto oficial expresado en salarios
minimos mensuales legales vigentes SMMLV

EXPERIENCIA ESPECIFICA

De los contratos aportados para la Experiencia General, uno (1) deberd estar relacionado con
estrategias formativas cuyo objeto y/o alcance y/o actividades estén orientados al fortalecimiento de
habilidades digitales, marketing o manejo de redes sociales.

VER ANOTACIONES GENERALES PARA LA EXPERIENCIA
2. EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
personal minimo requerido se encuentran en las especificaciones técnicas.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no serdn exigidos como parte de los documentos que conformen la
propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera
cumplir las siguientes reglas:

i. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el formato Aceptacion y
cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal minimo requerido, de
acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en este Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.

. El formato Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal
minimo requerido debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona
juridica o representante del Proponente Plural.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del personal minimo requerido que
considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracién del
contrato.
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CRITERIOS DE EVALUACION

Precio. 400 puntos

Calidad. 300 puntos

Criterios de compra publica innovadora y socialmente responsable 196 puntos
Estimulo a la industria nacional. 100 puntos

Emprendimientos y empresas de mujeres 2 puntos

Condicién de Mipyme 2 puntos

TOTAL 1.000 PUNTOS

REDUCCION DE PUNTAJE
Reduccidn por imposicion de Multas:
El articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, sefiala que las entidades estatales deberan:

(#) reducir durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del
total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o
més multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demés consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reduccidn también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacién anterior.

Paragrafo primero. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos
gue hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin
perjuicio de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

En este orden, es obligacién de la entidad aplicar este precepto legal. En consecuencia, se reducira
el puntaje correspondiente a los proponentes que se encuentren en la situacién descrita en la
precitada norma.

La entidad procedera a realizar la verificacion correspondiente en el Registro Unico de Proponentes
#RUP#, de conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
segun el cual #Las entidades estatales enviardn mensualmente a la Camara de Comercio de su
domicilio, la informacién concerniente a los contratos, su cuantia, cumplimiento, multas y sanciones
relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados, los que se encuentren en ejecucién y
los ejecutados#.
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A. PRECIO. (Puntaje M&ximo 400 puntos)
PROCEDIMIENTO PARA ASIGNAR PUNTAJE:

No se tendran en cuenta en ninguno de los criterios establecidos para el procedimiento y asignacién
de puntaje, las propuestas que se encuentren incursas en las causales de rechazo de este pliego,
las demas seran consideradas Ofertas validas para el procedimiento de asignacién de puntaje.

A partir del valor total corregido de las propuestas si a ello hubo lugar, se asignar4 un puntaje
méaximo de 400 puntos, de acuerdo con uno de los siguientes métodos, escogido en forma aleatoria
para la ponderacién de la oferta econémica:

Mediana con valor absoluto
Media geométrica

Media aritmética baja
Menor valor

El método para la evaluacién de la oferta econdémica se determinara de acuerdo con la variacion de
las primeras dos cifras decimales de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM),
calculada por la Superintendencia Financiera de Colombia, vigente para el SEGUNDO dia habil
siguiente al cierre del proceso de seleccion, de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se
presenta en este item en el Pliego de Condiciones.

B. CALIDAD (Puntaje maximo 300 puntos)
La Entidad asignard el puntaje de factor de calidad como se describe a continuacion:
1. ESTRATEGIA DE VALOR AGREGADO (Puntaje méximo 150 puntos)

Los proponentes tendran la posibilidad de presentar una estrategia que genere valor agregado para
los emprendimientos asociados a las cadenas de valor servicios empresariales, economia circular y
alimentos que participen en el proceso formativo. Esta estrategia debe estar orientada a brindar
herramientas y conocimiento orientados a potenciar la capacidad de generar comunidad y conectar
con el mercado a través de la comunicacion digital de estos emprendimientos.

Esta estrategia debe encontrarse en alguna de las siguientes categorias: formacion adicional,
asesoria u ofrecimiento de insumos asociados a la identidad de marca de los emprendimientos. Es
de resaltar que esta estrategia sera ofrecida como una profundizacion optativa, sin embargo, debera
implementarse con al menos el 75% de los inscritos en estas cadenas de valor.

Para dar cumplimiento a este criterio los oferentes deben presentar un documento que contenga los
siguientes items: nombre de la estrategia, categoria de la estrategia, objetivo, metodologia,
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contenidos a desarrollar y tiempo de ejecucion.
Los 150 puntos correspondientes a este criterio se calificaran asi:

-Calidad (50 puntos): En este criterio se considerara en primer lugar el cumplimiento de todos los
items exigidos para la presentacion de propuesta, la profundidad y detalle con el que cada uno de
estos sea desarrollado.

-Diferenciacion (50 puntos): Serd valorada la inclusibn de elementos que consideren las
caracteristicas y necesidades especificas de estas cadenas de valor. El oferente debe describir de
qgué forma se evidenciara la especificidad de cada una de las cadenas de valor beneficiadas por el
componente de valor agregado, en caso de optar por la modalidad de ofertar formacién adicional
debe especificar las teméticas a dictar.

-Tangibilidad (50 puntos): Se otorgara este puntaje si la estrategia esta orientada a la consecucién
de productos finales, tales como: manual de marca, contenido especifico para redes, disefio o
fortalecimiento de plataformas, entre otros.

Se resalta que de ser adjudicado, el oferente debe ejecutar la estrategia de valor agregado
cumpliendo con las especificaciones y caracteristicas ofrecidas."

2. CAPACIDAD DE ATENCION (Puntaje maximo 150 puntos)

Se asignard un puntaje segun la capacidad del oferente al aumentar el nimero de jévenes
formados en relacion con el precio propuesto, con este criterio se espera que los oferentes superen
la meta establecida de 200 jovenes.

El oferente indicara en su propuesta el nimero de jovenes a formar seglin su precio establecido.
Por cada 10 jovenes adicionales se asignan 30 puntos con un puntaje maximo de 150 puntos. El
oferente que declare tener como capacidad maxima 200 jovenes recibira 0 puntos en este criterio.

0 jévenes adicionales, 0 puntos

10 jévenes adicionales, 30 puntos
20 jovenes adicionales, 60 puntos
30 jévenes adicionales, 90 puntos
40 jévenes adicionales, 120 puntos
50 jévenes adicionales, 150 puntos

Para el cumplimiento de este criterio, el proponente debera presentar con la propuesta, el Formato
Carta de Intencion del Proponente con Respecto a la capacidad de atencién suscrito por el
representante legal, en el que se compromete a ampliar la capacidad instalada de acuerdo a lo
propuesto conservando las especificaciones técnicas, obligaciones contractuales y garantizando la
calidad en el proceso para todas y todos los jévenes a participar. Ello implica que los requerimientos
adicionales en términos de herramientas para la formacion y elementos como alimentacion,
certificados y souvenirs de la poblacion adicional ofertada continlan siendo responsabilidad

Pagina 43 de 67

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 Nro 52-165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

MEDELLIN - Colombia



Caddigo: FO-ADQU-001 Formato

Version. Fecha Entrada en FO-ADQU Estudios Previos
3 Vigencia: 12/JUL/2013

Alcaldia de Medellin

Documento Numero: 35545

contractual del contratista en caso de ser seleccionado.
CRITERIOS DE COMPRA PUBLICA INNOVADORA Y SOCIALMENTE RESPONSABLE

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin tiene la firme intencion de
fomentar el crecimiento de la inclusion social, practicas sostenibles e innovadoras, por medio de la
estructuracion de procesos de contratacion desde la visién del sistema de compra publica dentro de
la perspectiva del conglomerado publico del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
de Medellin, lo cual se ha planteado hacer desde la politica como instrumento normativo que
puedan materializarse en un gana - gana de los diversos lados de la sociedad: privado y publico,
fomentando con ello el cumplimiento de la funcion del Estado de fortalecer las organizaciones
solidarias, la calidad de vida, y el desarrollo empresarial.

Es asi que uno de los modelos que establece el Decreto 0310 de 2022, por el cual se reglamenta el
Acuerdo 016 de 2020, el modelo de compras publicas socialmente responsable no solo se presenta
como una herramienta eficaz para disminuir las brechas sociales sino ademés como un modelo
innovador que promueve el fortalecimiento institucional a partir de diversos mecanismos
establecidos por el gobierno nacional por medio del buen gobierno, teniendo como uno de sus
objetivos implantar practicas de transparencia que evidencien una buena gestion y pulcritud en el
manejo de los recursos publicos, contribuyendo de esta manera a nutrir la relacion y confianza entre
el Estado y la ciudadania.

Es por ello, que el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin tiene como una
de sus buenas préacticas dentro de los procesos de contratacién el incluir criterios diferenciadores
que permitan materializar los compromisos adquiridos en el plan de desarrollo Medellin Futuro
2020-2023 de la mano de la normativa nacional.

POLITICAS DE FOMENTO AL IMPACTO SOCIAL (Puntaje maximo 196 puntos)

Para obtener el puntaje de calidad, el oferente debera aportar el Formato Politica de fomento al
impacto social firmado por el representante legal, donde se comprometa a mantener durante todo el
plazo del convenio como minimo DOS (2) personas que hacen parte del equipo de trabajo solicitado
en las especificaciones técnicas, que cumplan con minimo una de las siguientes condiciones:

. Hombre, mujer joven de edad de 18 a 28 afios (promocién del primer empleo)
. Padre o madre cabeza de familia

. Victimas del conflicto armado

. Comunidades Afrodescendientes

. Comunidades Indigenas

. Personas pospenadas

. Migrantes

. Poblacién campesina

. Mujeres victimas de violencia basada en género
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El puntaje se obtendra de la siguiente manera:

Si ofrece una (1) persona del equipo de trabajo: 98 puntos.
Si ofrece dos (2) personas del equipo de trabajo: 196 puntos

Nota: La fuente de verificacion de la Politica de fomento al impacto social se realizara antes de la
firma del acta de inicio de la siguiente forma:

1. Hombre, mujer joven de edad de 18 a 28 afios (promocion del primer empleo): con la cédula de
ciudadania.

2. Padre o madre cabeza de familia: con el certificado de afiliacion al SISBEN en donde se Pueda
observar el ndcleo familiar o declaracion ante Notario.

3. Victimas del conflicto armado: Certificado de inclusién en el Registro Unico de Victimas RUV.

4. Comunidades Afrodescendientes: con certificado expedido por la Organizacion de Base o
Consejo Comunitario.

5. Comunidades Indigenas: a través del certificado expedido por el cabildo indigena al cual
pertenece.

6. Personas pospenadas: certificado de antecedentes judiciales

7. Migrantes: con pasaporte

8. Poblacion campesina: con declaracién juramentada o extrajuicio autenticada en notaria.

9. Mujeres victimas de violencia basada en género: con declaracion juramentada o extrajuicio
autenticada en notaria.

Nota 1: El supervisor verificard el cumplimiento de este ofrecimiento durante la ejecucion del
contrato conforme las siguientes consideraciones:

El contratista debera presentar en el informe mensual de ejecucién, la siguiente informacién del
personal empleado: nombre, sexo, comuna, direccién de residencia, estrato, si tiene calidad de
desplazado o victima de conflicto armado, si pertenece a un grupo étnico, nivel de escolaridad,
fecha de nacimiento, padre o madre cabeza de familia.

A cada persona presentada solo se le aplicara un criterio, asi pertenezca a varios de estos.
C. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Puntaje méaximo 100 puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan asi:
Concepto:
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Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
Puntaje: 100

Concepto:
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros
Puntaje: 50

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo del objeto o (ii) vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin
gue sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacidn de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de
origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato
nacional asi lo manifestard con el diligenciamiento de la opcion 3 del formato Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 3 de tal
formato, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral.

De conformidad con el andlisis realizado en el anexo Analisis de Bienes Nacionales Relevantes, se
determind que no existen bienes relevantes para el presente proceso. Por tal motivo, se otorgara el
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
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requerido para la ejecucién del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicién
deberd estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen
que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del Proponente Plural: Unicamente integrantes colombianos
Regla de origen aplicable: Decreto 1082 de 2015
Puntaje aplicable: Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional

Composicion del Proponente Plural: Colombianos en asocio con extranjeros con trato nacional
Regla de origen aplicable: Decreto 1082 de 2015
Puntaje aplicable: Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional

Composicion del Proponente Plural: Unicamente integrado por extranjeros con trato nacional

Regla de origen aplicable: La regla de origen del pais con el que se tenga acuerdo comercial o la del
Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente Plural no especifica a cuél regla se acoge, se aplicara la
del Decreto 1082 de 2015.

Puntaje aplicable: Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional

Composicion del Proponente Plural: Proponente plural en el que al menos uno de los integrantes es
extranjero sin trato nacional

Regla de origen aplicable: No aplica la regla de origen del Decreto 1082 de 2015, ni la de los paises
de origen

Puntaje aplicable: Incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta 100 puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

i. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

ii. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

iii. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las cAmaras de comercio del pais.

Péagina 47 de 67

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 Nro 52-165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

MEDELLIN - Colombia



Caddigo: FO-ADQU-001 Formato

Version. Fecha Entrada en FO-ADQU Estudios Previos
3 Vigencia: 12/JUL/2013

USRS s

Alcaldia de Medellin

Documento Numero: 35545

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del formato
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
deberéd acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el formato
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara 50 puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el formato Incorporacion de Componente Nacional en
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Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporard en la
ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgard el puntaje por promocién de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el formato Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el
formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje
por el criterio de industria nacional.

En caso de no efectuar ningan ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
D. CONDICION DE MIPYME (Puntaje Maximo 2 puntos)

Para obtener el puntaje, el proponente deberd cumplir y acreditar los requisitos indicados en el
pliego de condiciones para acceder al criterio diferencial de Mipyme. En caso de que el proponente
deba subsanar alguno de los documentos mediante el cual acredite el cumplimiento del requisito,
podran ser subsanados para el requisito de experiencia diferencial, pero no sera tenido en cuenta
para la asignacion de puntaje.

E. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (Puntaje Maximo 2 puntos)

Para obtener el puntaje, el proponente deberd cumplir y acreditar los requisitos indicados en el
pliego de condiciones para acceder al criterio diferencial de emprendimientos y empresas de
mujeres.

En caso de que el proponente deba subsanar alguno de los documentos mediante el cual acredite
el cumplimiento del requisito, podran ser subsanados para el requisito de experiencia diferencial,
pero no sera tenido en cuenta para la asignacién de puntaje.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN:

1. Pagar al contratista el valor correspondiente de conformidad con lo acordado por las partes.
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2. Ejercer la supervision, evaluacién y control del contrato a través del supervisor asignado,
acompafiando y vigilando el desarrollo de todo el proceso objeto del contrato y los objetivos de cada
componente.

3. Suministrar la informacidén que requiera el operador con ocasién a la ejecucién del presente
contrato.

4. Apoyar y acompafiar durante la ejecucion del contrato.

5. Suministrar oportunamente la informacién necesaria para el desarrollo del contrato.

6. Ejercer la supervision, evaluacion y control del contrato a través del supervisor designado.

7. Realizar reuniones periédicas con el contratista para evaluar la ejecucion del contrato.

8. Verificar el cumplimiento del pago de salarios / honorarios y demas obligaciones laborales, asi
como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias.

9. Velar por el cumplimiento de todas las cldusulas contractuales.

10. Realizar la induccién al contratista para el correcto inicio del proceso

11. Entregar oportunamente, al inicio y durante la ejecucion del proyecto, a la entidad contratada, la
documentacion que requiera para el cumplimiento del contrato.

12. Apoyar y acompafar al contratista durante la ejecucion del contrato por parte del personal a
cargo del programa Jévenes en el Valle del Software de la Secretaria de la Juventud.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga a dar cumplimiento a las especificaciones técnicas y logisticas descritas en
el estudio previo asi:

1. Designar por escrito una persona que coordine el proceso y represente al contratista ante la
Secretaria de la Juventud.

2. Presentar durante el proceso de alistamiento la minuta de alimentacion relacionada con los
encuentros presenciales, incluyendo el material de empaquetado de los alimentos a entregar. Esto
deberé ser aprobado por el contratante.

3. Asistir a la capacitacion en enfoques diferenciales de la politica publica de juventud realizada por
Sello Joven Diverso.

4. Implementar el enfoque bilingtie en al menos el 20% de la intensidad horaria asignada a los
Cursos.

5. Hacer seguimiento permanente a la asistencia y adherencia de los jovenes en el proceso
formativo, asi como informar a la Secretaria de la Juventud sobre la evolucién de la misma.

6. Entregar el material didactico requerido para cada uno de los cursos.

7. Verificar y hacer seguimiento sobre la asistencia de los jévenes participantes en cada una de las
sesiones.

8. Entregar informes periodicos de acuerdo a los plazos indicados por la Secretaria de la Juventud
en los cuales se evidencie el avance de las actividades.

9. Cumplir con los cronogramas previstos y los criterios metodolégicos establecidos para cada
Ccurso.

10. Brindar a los asistentes el refrigerio en las condiciones y cantidades requeridas.
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11. Mantener la confidencialidad y el buen uso de los datos personales de las y los jovenes
participantes del proyecto.

12. Informar oportunamente a la Secretaria de la Juventud y a la supervisidon del contrato cuando
exista 0 sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién y
la Ley.

13. Entregar a la Secretaria de la Juventud en medio magnético y fisico todo el material audiovisual,
pedagdégico y documental disefiado, creado y utilizado dentro de cada curso.

14. Identificar a su equipo de trabajo con indumentaria de la Secretaria de la Juventud y la Alcaldia
de Medellin cuando se encuentre en territorio cumpliendo con las obligaciones del contrato, para
ello le serdn suministrados los reglamentos y manuales de uso de imagen necesarios.

15.Cumplir con el objeto del contrato, especificaciones técnicas y con las actividades asignadas en
el contrato, con estricta sujecién a las clausulas y a lo establecido en los estudios previos, en la
propuesta presentada y las normas vigentes.

16. Realizar las actividades planteadas, segun el objeto del contrato, a los precios y condiciones
sefialados en la propuesta presentada, la cual hara parte integral del contrato.

17. Dar respuesta de manera oportuna al 100% de requerimientos realizados por la supervisiéon y la
comunidad.

18. Mantener el personal ofrecido durante el tiempo de ejecucién del contrato; no obstante, si por
alguna circunstancia o por instruccién del supervisor del contrato se requiere efectuar algin cambio
en el personal propuesto, se debera realizar considerando que el profesional que reemplazara al ya
presentado debe cumplir con lo estipulado en el Pliego de Condiciones para el cargo o con un perfil
superior que guarde relacién con el que se pretende reemplazar. Tal modificacion podra realizarse
previa aprobacion por parte de la supervisién del contrato.

19. Conservar durante le ejecucién del contrato, todas las condiciones que le otorgaron puntaje en
los factores de calidad, siempre que el contratista haya obtenido puntaje por estos conceptos.

20. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion o que tenga incidencia en ella de acuerdo
con las reglas del contrato y aquellas normas que la regule, siempre y cuando esta sea requerida
por la Secretaria de la Juventud o por el supervisor encargado del contrato y aquellos informes que
debe entregar regularmente.

21. Informar oportunamente a la Secretaria de la Juventud y a la supervisibn cuando exista o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucién y la ley.

22. Cumplir y presentar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, conforme a lo
establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias, asi como, los aportes
a caja de compensacién familiar, Instituto Colombiano de bienestar familiar y SENA cuando a ello
haya lugar, de acuerdo con el articulo 1 de la Ley 828 de 2003. Para tal fin debera allegar
mensualmente soportes de pago (planillas) con la correspondiente certificacion donde conste dicho
cumplimiento firmado por el representante legal o revisor fiscal, si conforme a las normas
pertinentes o estatutos estuviera obligado a hacerlo.

23. Constituir, aportar y Pagar todas las poélizas que den lugar manteniendo la vigencia de las
mismas

24. Realizar las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato asi como las modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos de estas.

25. Atender las quejas, solicitudes, peticiones y reclamos presentados por la ciudadania de manera
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integra y oportuna.

26. Cumplir con las actividades, productos y evidencias descritas en el componente detallado en las
especificaciones técnicas mencionadas en el estudio previo.

27. Cumplir mensualmente con el pago oportuno de los salarios y/o honorarios del equipo
profesional que participe en la ejecucion contractual.

28. Socializar conjuntamente el plan de trabajo detallado con el equipo de trabajo y posteriormente
con los beneficiarios del proceso.

3029. Cumplir con el objeto del contrato, teniendo en cuenta cada una de las especificaciones
esenciales previstas en el estudio previo. Especialmente, dejando claro que esto no da origen a un
vinculo laboral alguno entre el Distrito de Medellin con los cooperantes, dependientes, o
trabajadores del operador.

30. Recopilar informacion relacionada con la ejecucién o que tenga incidencia en ella de acuerdo
con los compromisos establecidos en el contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida
por el Distrito o por el supervisor encargado del contrato, adicional, los informes que debe entregar
regularmente.

31.Consolidar el registro escrito y fotografico relacionado con todas las actividades del desarrollo del
contrato, para tomar acciones de manera oportuna y pertinente.

32. Comunicar al supervisor del contrato, sobre algin cambio en las configuraciones de los servicios
prestados y éste no podra afectar los compromisos financieros adquiridos. Asi mismo, definir los
planes de accién a implementar que se deriven de estos cambios y hacerle seguimiento a los
mismos.

33. Mantener indemne la Secretaria de la Juventud en el desarrollo del contrato obrando de buena
fe.

34. Incorporar en las piezas publicitarias todos los elementos que sean de caracter comunicativo,
fotografico y audiovisual que estén alineados a los requisitos del Manual de imagen corporativa del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin y seguir los lineamientos de la
Alcaldia de Medellin en materia de comunicaciones.

35. Socializar cada pieza publicitaria y de comunicacion con el supervisor del contrato antes de su
publicacién, y entregar una muestra de cada pieza para que estas reposen en las evidencias del
proceso.

36.Informar cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a
hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la Secretaria de la Juventud.
37. Presentar oportunamente la factura, acompafada de los documentos que lo soporte que para el
efecto se requieren.

38. Resolver las inquietudes de la supervision y proveer la informacién que le sea solicitada por
esta, y en los formatos establecidos para cuando ello aplique.

39. Garantizar la confidencialidad de la informacion, el operador no podréa hacer uso de esta para su
propio beneficio o terceros. Excepto, cuando sea necesario suministrar a los organismos oficiales a
efecto de cumplir el objeto contractual. Esta reserva se extiende hasta después de terminado el
contrato y subsistird mientras la informacién tenga las caracteristicas para ser considerada secreta.
40. Todo lo referente a la propiedad intelectual y derechos patrimoniales que sean de estudios,
documentos, resultado de la ejecucién del contrato se establece que seran del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin y el operador no podra por ningin motivo hacer uso
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de esto sin la previa autorizacién de la Secretaria de la Juventud.

41. Contar con las pélizas que sean necesarias para la proteccion de aquellos que participan en el
desarrollo de las actividades con los amparos suficientes.

42. Implementar mecanismos de comunicacion atractivos y eficientes de los jévenes, con la
finalidad de dinamizar efectivamente las convocatorias de todas las actividades que de aborden en
los proyectos y cudl es la interaccion de los jovenes participantes seleccionados, estos medios de
comunicacién se haran a través de llamadas, correos electrénicos, redes sociales y entre otros.

43. Informar a los jovenes permanentemente acerca de las actividades relacionadas con los
proyectos comunitarios y de la Secretaria de la Juventud, asi como también, se interactia con los
jévenes participantes y se resolvera todas las inquietudes de los mismos de manera oportuna y
permanente.

46. Manejar los formatos de registro de los participantes por primera vez, de asistencia (registrar
beneficios) (formatos que seran suministrados por la Secretaria de Juventud).

44. Hacer inscripcion, entrega de beneficios y egresos en el SIBIS.

45. Las demas que fueran necesarias para el normal desarrollo del contrato

46. Cumplir con la cantidad de jovenes formados conforme a la propuesta presentada.

Obligaciones del contratista referente al cumplimiento del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo (sg-sst):

El contratista debe cumplir las disposiciones contempladas en el Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucién 0312 de 2019 y las demas disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social y
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Esta obligacion sera verificada por los supervisores o interventores segun aplique, con los
siguientes documentos:

# La Autoevaluacién del SGSST o autoevaluaciones del afio en curso. Conforme a los resultados de
la autoevaluacién que aporte el contratista, éste asume unas obligaciones que estan expresas en el
articulo 28 Resoluciéon 0312 de 2019, las cuales seran verificadas por el supervisor segun sea el
caso.

# Plan de Trabajo del SG-SST acorde a la autoevaluacion o autoevaluaciones del afio en curso.

# En los contratos donde el contratista deba dotar de elementos de proteccion personal, el
supervisor debe constatar en campo dicha obligacién, y solicitar al contratista formato de entrega de
los elementos de proteccién personal que lleve la firma de los trabajadores que estan prestando sus
servicios en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, dejando todas las
evidencias en el informe parcial de supervisién, y debe ser revisada en cada pago.

El operador propondra para la ejecucién del contrato los respectivos equipamientos gratuitos de la
ciudad o con aquellos que tenga el operador, y deben cumplir con los siguientes requisitos:

Comodidad
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Proximidad territorial
Acceso a servicios
Calidad de transporte publico

Nota: para el tema logistico el operador debera prever las agendas de las bitdcoras y los horarios,
descripcion de los espacios reservados, la utilizacion de los mismos, para la ejecucion de las
actividades las cuales deberan ser aprobadas por el comité de seleccién de la Secretaria de la
Juventud.

3. Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién.

La Ley 1150 de 2007 "Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con Recursos Publicos", establece en su articulo 2 las modalidades de seleccion mediante las
cuales se escogera el contratista, esto es: licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de
méritos y contratacion directa.

El numeral 2° del articulo 2° de la Ley, reza:

#2. Seleccién abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva
prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias
de la contratacién o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual. EI Gobierno Nacional
reglamentara la materia.#

Seran causales de seleccidn abreviada las siguientes:

#(..))

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades
publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
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mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta
650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta
450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la
menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales. (...)#

Para el caso que nos ocupa, el servicio a contratar no se puede encuadrar dentro de los
denominados de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién, aplicando lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. Analizado entonces el objeto del contrato
gue se pretende celebrar, sus especificaciones y la cuantia de este, asi como el presupuesto de la
Entidad, puede concluirse que el mismo se enmarca en una de las causales para adelantar la
modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en los
procesos de seleccion abreviada para la contratacion de menor cuantia, la oferta mas ventajosa
sera la que resulte de la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
férmulas sefialadas, adicionalmente se verificara los requisitos habilitantes sefialados en el Articulo
5 Numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 (capacidad juridica, experiencia, capacidad financiera y de
organizacion)

También se debe dar aplicacién a los establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.2.20. procedimiento para
la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas generales establecidas en el
presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del
Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del
mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el
Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay
lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3) dias habiles.

Para la seleccion del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién
administrativa.
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En consideracion a las actualizaciones normativas y la resolucién 275 de 2022, se procedera con la
aplicacion de la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, en lo relacionado con la inclusion de
incentivos diferenciales para las MiPymes y para los emprendimientos y empresas de mujeres
interesados en celebrar contratos con el Estado y criterios de desempate.

APLICACION DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA COMERCIAL:

Dentro del marco de la globalizacion y la internacionalizaciéon de los mercados, se debe indicar tal y
como lo exige el Articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015 (Modificado por el Art. 2 del
Decreto 1676 de 2016), si la contratacidon respectiva se encuentra cobijada por un Acuerdo
Internacional o un Tratado de Libre Comercio suscrito por el Estado Colombiano.

La Seccion 4 del decreto 1082 de 2015 se refiere a la regulacion sobre ACUERDOS
COMERCIALES, lo cual es desarrollado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion expedido por la Agencia de Contratacion publica Colombia Compra
Eficiente. El articulo 2.2.1.2.4.1.1. del Decreto 1082 de 2015 (Modificado por el Art. 2 del Decreto
1676 de 2016), establece que cuando un proceso de contratacion esta cobijado por uno o varios
Acuerdos o Tratados Internacionales en materia comercial, debe ajustarse el Cronograma a los
plazos establecidos en ellos.

Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de
origen extranjero.

En Colombia, las Entidades Estatales deben cumplir en sus Procesos de Contratacion con las
obligaciones incluidas en los Acuerdos Comerciales. Cualquier proponente tiene el derecho a exigir
el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales cuando estos son aplicables a los Procesos de
Contratacion. Este también es un derecho de los proponentes frente a los Procesos de Contratacién
gue adelantan los Estados con los cuales Colombia ha suscrito Acuerdos Comerciales.

Algunas de las disposiciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan incorporadas en las
leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, como por ejemplo las modalidades
de seleccidn, las reglas de publicidad en el SECOP, los Planes Anuales de Adquisiciones y avisos
de convocatoria, asi como la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a MiPymes. Los
Acuerdos Comerciales establecen reglas adicionales relacionadas por ejemplo con el trato nacional
y los plazos minimos para la presentacion de las ofertas.

En el presente proceso de Contratacion aplican los siguientes Acuerdos Comerciales suscritos por
Colombia: Tridngulo Norte (Solo Guatemala).

La Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor
del Proceso de Contratacion.
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Después de analizar las excepciones relacionadas a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales, se
concluye que no aplican excepciones.

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 5 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar
la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran requisitos tales como que el
valor del proceso sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y a que se hayan recibido solicitudes de por lo menos
dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas por o menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion, asi como la forma de acreditar
gue se tiene el tamafio empresarial.

De acuerdo con el valor del presente proceso de contratacion el cual estd por debajo del monto
sefialado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo MINCIT, como el valor de los umbrales
para procesos limitados a MIPYMES, el cual equivale a ($457.297.264), y tendra vigencia del 1 de
enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, el presente proceso si tiene la posibilidad de ser
limitado a MIPYMES.

En consecuencia, los interesados deben manifestar su interés para que el Proceso sea limitado a
Mipyme colombiana, por lo menos un (1) dia habil antes de la apertura del Proceso de Contratacion,
de acuerdo con lo establecido en el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

La solicitud para limitacién a Mipyme, debe ser enviada como observacién a través de la Plataforma
Secop Il junto con los documentos que acrediten la condicion de Mipyme, de la siguiente forma:

i. Las personas naturales, mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

ii. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacibn empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.
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En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

ESTIMACION DEL VALOR DE LAS GARANTIAS DEL CONTRATO

La exigencia de garantias, materializada en la pdliza que ampara el cumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, se justifica en la medida en que el Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, necesita que el riesgo de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como el incumplimiento tardio o su
cumplimiento defectuoso, cuando estos son imputables al CONTRATISTA, o la imposicién de
multas o clausula penal pecuniaria, estén cubiertos, pues de presentarse un incumplimiento en
alguna de las obligaciones contractuales, por parte del CONTRATISTA, se daria un entorpecimiento
de las labores cotidianas del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin; por
lo anterior se solicitaran las siguientes garantias:

CUMPLIMIENTO: El amparo de cumplimiento del contrato cubre a la entidad estatal contratante de
los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al contratista garantizado, los dafios imputables al contratista por entregas parciales de
€l bien o servicio, cuando el contrato no prevé entregas parciales, ademas de esos riesgos, este
amparo comprenderd el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan
pactado en el contrato garantizado.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015 "La garantia cumplimiento del
contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato. El valor de esta garantia
debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del contrato (...)"

Por lo cual se estima en un valor del diez por ciento (10%) del valor del contrato y con una vigencia
gue abarca el plazo sefialado para la ejecucién del contrato y seis (6) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: El amparo de calidad del servicio cubre a la Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado por el contratista. Estos perjuicios
generalmente se presentan con posterioridad a la terminacién del contrato.

La Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto, el
valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato, sin que se establezcan unos
porcentajes minimos.
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.15. del Decreto 1082 de 2015 la Entidad estima la suficiencia
de esta garantia asi, diez por ciento (10%) del valor del contrato y con una vigencia que abarca el
plazo sefialado para la ejecucién del contrato y seis (6) meses mas.

PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Es de las coberturas de la garantia Unica de cumplimiento. Tiene por objeto cubrir a
la entidad publica asegurada de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista garantizado, frente al personal requerido
para la ejecucion del contrato amparado. La aseguradora esté obligada a pagar la indemnizacién de
perjuicios, en la medida que se afecte el patrimonio de la entidad asegurada. Por el contrario, bajo
el amparo no se pueden pagar las obligaciones laborales que ha incumplido el contratista, si los
empleados de este Ultimo no le cobran a la administracién y ésta Gltima no ha procedido con su
reconocimiento, en virtud de lo dispuesto en el articulo 34 del Cddigo Sustantivo del Trabajo.
Respecto a la suficiencia de la garantia no puede ser inferior al cinco por ciento (5%) del valor total
del contrato y esta garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.13 del Decreto 1082 de 2015.

SERIEDAD DE OFERTA: Debe ser presentada por los oferentes al momento de presentar la oferta.
La garantia de seriedad de oferta tiene cardcter sancionatorio. Lo anterior significa que al hacerse
exigible la entidad contratante debe recibir la totalidad del valor asegurado sin necesidad de
demostrar los perjuicios causados por las conductas objeto de la cobertura (excepcion al principio
indemnizatorio del seguro).

Con esta garantia se protege a la entidad contratante de la ocurrencia de uno de los siguientes
Riesgos:

a. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacioén o la suscripcion se prorrogue, siempre que la misma no sea inferior a tres (3) meses.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde el momento de la presentacion de la
oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento y su valor corresponde al diez (10%) del
presupuesto oficial, con vigencia de tres (3) meses.

NOTA: Antes de proceder con la aprobacién de las respectivas pélizas, la Entidad en cumplimiento
de las directrices impartidas por la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021, expedida por la
Superintendencia Financiera de Colombia y La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia
Compra Eficiente y con el fin de verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos que
se entregan como soporte de las garantias que amparan los contratos estatales, deberd confirmar el
origen, caracteristicas y elementos relevantes de la pdliza que ampara el contrato a celebrar, a
través de los medios electronicos designados por las entidades vigiladas por la Superintendencia
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Financiera de Colombia. Del mencionado acto de consulta, la Entidad dejara constancia expresa en
el expediente contractual.

COMITE ESTRUCTURAL Y DE EVALUACION CONTRACTUAL

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 0835 del 2021 expedido por la Alcaldia de
Medellin, para el efecto, mediante Acta de Comité Interno de Planeacion Nro. 08 del 31 de enero de
2023, se conform6 el Comité de Estructuracién y Evaluacion Contractual (CEEC), integrado por los
siguientes profesionales:

Rol Técnico: Anderson Arenas
Rol Logistico: Paola Johanna Sepulveda Ledesma
Rol Juridico: Santiago Acevedo Rodriguez

Nota: Se aclara que el Comité de Estructuracion y Evaluacién Contractual antes relacionado, no
posee inhabilidades, incompatibilidades ni conflictos de intereses con este proceso contractual.

4. El andlisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado del contrato, indicando con
precision las variables consideradas para calcular el presupuesto de la respectiva contratacién, asi
como su monto y el de los costos para la entidad asociados a la realizacion del proceso de
selecciéon y a la ejecucion del contrato.

El presupuesto oficial definido para Desarrollo de acciones de formacion para el fortalecimiento de
los emprendimientos juveniles. asciende a la suma de Doscientos Cincuenta Millones de pesos M.L
($250.000.000) incluido IVA, respaldados en el Certificado de Disponibilidad 4000113023.

Con el fin de efectuar el Analisis Técnico y Econémico que soporta el valor estimado del proceso de
contratacion; la Secretaria de Juventud efectud la solicitud del (RFI) a través de la plataforma
SECOP Il entre el 28 de febrero y el 3 de marzo de 2023, a fin de conocer los precios promedio del
mercado para cada uno de los componentes que se generan del presente proceso en el siguiente
link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.409
5201&isFromPublicArea=True&isModal=False

Una vez cerrado el plazo para presentar la informacién requerida, no se presentaron ofertas.

Para establecer el presupuesto del presente proceso y conforme a la necesidad de la entidad, se
utilizé la herramienta de presupuestacion Atenea Web; aplicativo propio de la Alcaldia de Medellin
gue permite establecer los presupuestos por productos.
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Atenea Web, utiliza unos tarifarios definidos en otras categorias de compra y la Caracterizacion del
Mercado Laboral # CML realizada cada afio, para la estimacién de los precios unitarios de los
recursos asociados a cada producto.

IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES

Con relacién a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales,
departamentales 0 municipales, la Administracién procedera de conformidad con la normatividad
tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del contribuyente. En caso de que
no haya lugar a alguna de ellas, deberé indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades
gue de él se deriven.

Entre los impuestos, tasas y contribuciones que estaran a cargo del proponente seleccionado, a
manera de enunciado, estan los siguientes:

Impuesto a la Ventas IVA: corresponde a la tarifa del 19%.

Impuesto de Industria y Comercio: Correspondiente al dos por mil (2#) del valor total del contrato
Esta retenciéon no se puede tener en cuenta como elemento estructural de los costos ya que el
articulo 115 del Estatuto Tributario establece que es deducible en un 100% al igual que el impuesto
de Avisos y Tableros

Retencion en la Fuente: Corresponde al pago anticipado del Impuesto de Renta. Esta retencion no
se puede tener en cuenta como elemento estructural de los costos porque no se entiende como un
impuesto sino un pago anticipado de la renta.

Estampilla "Universidad de Antioquia, de Cara al Tercer Siglo de Labores": Creada por el Concejo
de Medellin mediante Acuerdo 08 de marzo de 1996, modificado mediante Acuerdos 68 de
diciembre de 1997, y 055 de diciembre de 2002, correspondiente al uno por ciento (1%) del valor
total del contrato.

Tasa Pro-Deporte y Recreacion: Equivalente al 1,3% del valor total del contrato de conformidad con
el Acuerdo Municipal 018 del 30 de noviembre de 2020.

En todo caso, corresponde al contratista sufragar todos los impuestos que le correspondan de
conformidad con la normatividad vigente.

FORMA DE PAGO
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El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin realizara tres (3) pagos por el
valor del contrato, conforme a los productos entregados para cada uno de acuerdo a lo establecido
en las especificaciones técnicas, previa presentacion de factura y visto bueno del supervisor del
contrato.

DISTRIBUCION DEL PAC

Julio $55.000.000
Septiembre $50.000.000
Noviembre $145.000.000

5. La justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la oferta méas favorable.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, por la modalidad de
seleccion se seleccionara la oferta méas favorable teniendo en cuenta criterios de precio y calidad.

De igual forma, el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes, los cuales son la aptitud del proponente para participar
en un Proceso de Contratacion como oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera,
organizacional y su experiencia. Para ello se tendra en cuenta lo establecido en el humeral 1 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el manual
expedido por la Agencia Nacional para la Contratacion Colombia Compra Eficiente, esto es, se
verificard la capacidad juridica, capacidad financiera y la capacidad organizacional del proponente,
también se dard aplicacion a los criterios diferenciales establecidos por el Decreto 1860 de 2021.

TIPO REQUISITO DESCRIPCION REQUERIDO
REQUISITO
JURIDICA 0001 Carta de presentacion de la propuesta |DILIGENCIAR Y
FIRMAR
FORMATO
JURIDICA 0002 Acta de conformacion de la Union DILIGENCIAR Y
Temporal, Consorcios u otra FIRMAR
FORMATO
JURIDICA 0003 Autorizacién de la junta 0 asamblea de |CUANDO SE
S0Cios REQUIERA
JURIDICA 0004 Certificacion del pago de parafiscalesy |DILIGENCIAR Y
aportes a la sequri FIRMAR
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TIPO
REQUISITO

REQUISITO

DESCRIPCION

REQUERIDO

FORMATO

JURIDICA

0007

Certificado de antecedentes
disciplinarios

VERIFICADO
POR LA
ENTIDAD

JURIDICA

0008

Certificado de Existencia y
Representacion Legal

APORTAR
COPIA LEGIBLE
CON FECHA DE
EXPEDICION
NO SUPERIOR
A 30 DIAS
CALENDARIO

JURIDICA

0010

Garantia de seriedad de la propuesta

DE ACUERDO A
LO
ESTABLECIDO
EN LOS
PLIEGOS DE
CONDICIONES

JURIDICA

0013

Cédula de Ciudadania

APORTAR
COPIA LEGIBLE
EN CASO DE
APLICAR

JURIDICA

0015

Certificado antecedentes judiciales

VERIFICADO
POR LA
ENTIDAD

JURIDICA

0026

Fotocopia cédula ciudadania
representante legal

APORTAR
COPIA LEGIBLE

JURIDICA

0031

Estatutos de la entidad

EN CASO DE
APLICAR

JURIDICA

0033

Inscripcion Registro Unico de
Proponentes - RUP

APORTAR
COPIA LEGIBLE
Y VIGENTE CON
FECHA DE
EXPEDICION
NO SUPERIOR
A 30 DIAS
CALENDARIO

JURIDICA

0042

Sistema Registro Nacional de Medidas

VERIFICADO
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TIPO REQUISITO DESCRIPCION REQUERIDO
REQUISITO
Correctivas RNMC POR LA
ENTIDAD
JURIDICA 0047 Fotocopia Tarjeta Profesional de CUANDO
Revisor Fiscal APLIQUE
JURIDICA 0048 Certificado de la Junta Central de CUANDO
Contadores APLIQUE
TECNICA 0007 Propuesta econémica DILIGENCIAR
EBNLA
PLATAFORMA
SECOPII
TECNICA 0024 Certificados de experiencia DE ACUERDO A
LO
ESTABLECIDO
EN EL PLIEGO
DE
CONDICIONES
TECNICA 0039 Compromiso de cumplimiento del perfil | DILIGENCIAR Y
requerido del equipo d FIRMAR
FORMATO
LOGISTICA 0006 indice de liquidez igual o superior a 1,40
LOGISTICA 0008 indice de endeudamiento igual o 0,70
inferior a
LOGISTICA 0027 Razon de cobertura de intereses IGUAL O
SUPERIOR A2
LOGISTICA 0028 Rentabilidad del Patrimonio IGUAL O
SUPERIOR A
0,01
LOGISTICA 0029 Rentabilidad del Activo IGUAL O
SUPERIOR A
0,01
TIPO CRITERIO DESCRIPCION REQUERIDO [PUNTAJE
CRITERIO MAX
PRECIO 0012 Formulas definidas para obra 400
publica segun TRM
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TIPO CRITERIO DESCRIPCION REQUERIDO [PUNTAJE
CRITERIO MAX
CALIDAD 0017 Estimulo a la industria nacional 100
colombiana
CALIDAD 0078 Politica de Fomento al impacto 196
social
CALIDAD 0079 Emprendimientos y empresas de 2
mujeres
CALIDAD 0080 Calidad de Mipymes 2
CALIDAD ESTRATEGIA 150
DE VALOR
AGREGADO
CALIDAD CAPACIDAD 150
DE
ATENCION

6. El soporte que permita la estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato:

7. El andlisis que sustenta la exigencia de los mecanismos de cobertura que garantizan las
obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccidn y del contrato a celebrar:

AMPARO | DESCRIPCION PORCENTAJE | DUR.ADIC. PERIODO
0002 CALIDAD DEL SERVICIO 10,00 6 MESES
0005 CUMPLIMIENTO 10,00 6 MESES
0008 PAGO DE SALARIOCS, 5,00 3 ANOS

PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES

0009 RESPONSABILIDAD 200,00 0
EXTRACONTRACTUAL
(EXPRESADA EN SMMLYV)

0013 SERIEDAD DE LA OFERTA 10,00 0

8. Elementos descriptivos del Contrato a celebrar
Bien o servicio objeto del contrato:

Desarrollo de acciones de formacion para el fortalecimiento de los emprendimientos juveniles
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Valor estimado del contrato (valor del presupuesto oficial):
$ 250.000.000
Forma de pago (incluyendo el anticipo 0 pago anticipado en caso de que se requiera):

Pago Parcial

Supervision o Interventoria:
El seguimiento y control de la ejecucidon del contrato resultante de este proceso se realizara segun
lo estipulado en el plan, asi:

Clase : Supervision

Tipo: C

DESIGNACION | COMPONENTE | IDENTIFICACION NOMBRE E-MAIL

Supervisor TODOS 43436209 CARVAJAL PEREZ MARTA marta.carvajal@medellin.gov.co
CECILIA

Lugar de Ejecucion (Sitio de entrega de los bienes o servicios):
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin
Duracion o Plazo de ejecucion del contrato:

6.0 Meses
Multas:

En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de
alguna (s) de las obligaciones contraidas en el contrato, se acuerdan multas, las cuales seran
proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios que sufra EL DISTRITO ESPECIAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN.

PARAGRAFO 1: El valor de las multas, no podra exceder el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato cada vez que se impongan.

PARAGRAFO 2: Para la imposicion de las multas, EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
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TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN dara aplicacion al debido proceso.

PARAGRAFO 3: Una vez declarado el incumplimiento del Contrato por parte del DISTRITO
ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN, el valor de las multas se
tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de
hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato, y si esto no fuere
posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley
1150 de 2007.

PARAGRAFO 4: La imposicién de multas no libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante
nuevos incumplimientos.

Clausula Penal Pecuniaria:

Se estipula una clausula penal a favor del DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN equivalente al diez (19%) por ciento del valor total del contrato, que
se hara efectiva en caso de declaratoria de caducidad o del incumplimiento del contrato. El valor de
la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si
la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se procedera al
cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

Plan de Desarrollo:

Medellin me Cuida

Anderson Arenas - Técnico

Paola Johanna Sepulveda Ledesma
Contratista - Logistico

Santiago Acevedo
Contratista - Juridico
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