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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 30 de abril de 2023

Sefior (a)
LINDA EVELIN PICHON RONCALLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4436383
Coordinadora Comercializacion
Centro de Comercio y Servicios
Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

mes abril del afio 2023
Referencia: No CO1.PCCNTR. 4436383

ADRIANA LUCIA MOLINA ALDANA, identificado con la cédula de ciudadania N0.52.194.683 de
Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Comercio y Servicios, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y UN
MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M.CTE.
($31.413.333,00) Incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago
correspondiente a dias del mes de enero por valor de UN MILLON TRECE MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($1.013.333) b) ocho pagos iguales por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.800.000) respectivamente comprendidos de
febrero a septiembre de 2023. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
con el cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en
la cuenta Ahorro No 026000720438 banco DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Desde el 23 de enero de 2023 hasta el 30 de septiembre de 2023, sin exceder la presente
vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

OBJETO:

Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional
Integral, En FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el Programa
Formacién DIRECCION DE VENTAS
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 REALIZAR
SEGUIMIENTO A
LAS FICHAS
ASIGNADAS EN
ETAPA
PRODUCTIVA

Realizar minimo las tres
visitas de seguimiento
durante la etapa productiva
Validar que todos los
aprendices cuenten con los
juicios evaluativos de todas
las competencias de su
etapa lectiva una vez reciba
la asignacion de la ficha
Garantizar el
diligenciamiento del formato
f023

Realizar seguimiento a las
bithcoras de acuerdo con los
indicadores establecidos en
el procedimiento de
ejecucion de la formacion,
garantizando una interaccion
continua entre el aprendiz y
el instructor; esta actividad
se debe complementar con
visitas 0 comunicacién
directa que realice el
instructor.

Realizar la evaluacion de la
etapa productiva en la
plataforma designada por la
entidad

Entregar los informes y
reportes que sean solicitados
por el supervisor del contrato
y/o coordinador de formacién
gue permita identificar el
correcto seguimiento de la
etapa productiva
Implementar los procesos de
gestién documental
adoptados por la entidad
Apoyar en las demas
asignadas por el supervisor
gue permitan el adecuado
seguimiento de la etapa
productiva

CALIFICAR LAS
BITACORAS COMO
EVIDENCIA DE
DESARROLLO DE LA
ETAPA PRACTICA
PRESENTAR
INFORME MENSUAL

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

Tem| N DE LA ORDEN L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 —
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. | NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0 9449481479 de la planilla, operador APORTES EN LINEA y periodo mes de Marzo de 2023
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti trdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__NO X he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en catorce (14) folios

Cordialmente,

Firma

ADRIANA MOLINA ALDANA

Contratista

C.C. No. 52.194.683 de Barranquilla (Atlantico)

Recibi a satisfaccion:
Firma
LINDA EVELIN PICHON RONCALLO

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4434974
Coordinadora Comercializacion
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SRS O
REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE
ATLANTICO CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS PROGRAMA: ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
DOCENTE: ADRIANA LUCIA MOLINA ALDANA MES: mar-23
C.C.: 52194683 TEL: 3158943811
CURSOS PROGRAMADOS:
CODIGO DE [GRUPO COMPETENCIA HORARIO INICIO FINAL HORAS AMBIENTE L M M |J \
2499981 |ASESORIA COMERCIAL APRENDIZAJE ETAPA |7:00 - 8:00 1-mar-23| 31-mar-23 20 Empresa - Etapa Productiva |x X X X X
2539133 |COMERCIALES APRENDIZAJE ETAPA |8:00 - 10:00 1-mar-23| 31-mar-23 23 Empresa - Etapa Productiva |x X X X X
2450132 |A PASAJEROS APRENDIZAJE ETAPA |10:00 - 11:00 1-mar-23| 31-mar-23 23 Empresa - Etapa Productiva |x X X X X
2340198|GESTION DE MERCADOS APRENDIZAJE ETAPA |11:00-12:00 1-mar-23| 31-mar-23 23 Empresa - Etapa Productiva |x X X X X
NEGOCIACION RESULTADOS DE
2340220 INTERNACIONAL APRENDIZAJE ETAPA |14:00 - 15:00 1-mar-23| 31-mar-23 5 Empresa - Etapa Productiva |x X X X X
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
2394637 |GESTION DE MERCADOS PRACTICA 15:00 - 14:00 1-mar-23| 31-mar-23 23 Empresa - Etapa Productiva |x X X X X
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
2340251 |GESTION DE LA CALIDAD PRACTICA 14:00-16:00 1-mar-23| 31-mar-23 23 Empresa - Etapa Productiva |x X X X X
140

Reporte Mensual del Docente

Pagina 1 de 1



INFORME DE GESTION MES DE ABRIL DE 2023— SEGUIMIENTO A LA ETAPA PRODUCTIVA

Instructora Adriana Molina Aldana

1. INTRODUCCION

El presente informe contiene las actividades correspondientes realizadas como Instructora de
Seguimiento en el mes de Abril de 2023 en la Etapa Productiva para los aprendices de las
fichas:

e Ficha 2167476 Tecndlogo en Organizacion de Eventos

e Ficha 2293831 Técnico en Operacion Turistica Local

e Ficha 2394622 Técnico en Informacion y Servicio al Cliente
e Ficha 2217362 Tecndlogo en Gestidon de Mercados

FICHAS 2023

e Ficha 2539133 Técnico en Operacion Comercial

e Ficha 2450132 Servicio Aeropuerto

e Ficha 2494981 Técnico en Asesoria Comercial

e Ficha 2340198 Tecndlogo en Gestidon de Mercados

e Ficha 2605562 Informacidn Turistica

e Ficha 2340220 Negociacidn Internacional

e Ficha 2340251 Gestion de la Calidad

e Ficha 2394637 Gestion de Mercados

e Ficha 2670234 Operaciones Comerciales PAT PRIMO 2

2. OBIJETIVOS

e Continuar con las visitas de seguimiento a los aprendices contratados hasta el mes de Abril
de 2023.

e |Iniciar el seguimiento a las fichas asignadas para el primer semestre del afio

e Calificar y revisar las Bitacoras a los aprendices

e Calificar la Etapa Productiva a los aprendices que la finalicen

e Gestionar la contratacién de nuevos aprendices



3. DESARROLLO DE ACTIVIDADES

1
1 Desarrollar Ficha 2167476 Tecndlogo en Organizacion Formatos de
actividades de Eventos. Se continlia con el proceso de seguimiento
de formacién seguimiento a los 21 aprendices, 17 compartidos en el
profesional finalizaron, 10 certificados, 7 por certificar y 3 sin | Drive de seguimiento
en los informacién y 1 en formacién, no se ha logrado | 2023
programas calificar porque debe la Gltima bitacora
definidos por Anexos en el presente
el centro. informe
El aprendiz aprendices en practica se tiene que
todos cuentan con 3 visitas
Correos enviados a los
FICHA 2167476 ORGANIZACION DE EVENTOS - aprendices con
Google Drive
Planilla de
Programacion de
Visitas compartida en
el drive
5 Desarrollar Ficha 2293831 Técnico en Operacion Formatos de
actividades Turistica Local. De los 18 aprendices, 10 seguimiento
de formacioén finalizaron, 8 no se han vinculado bajo ninguna | compartidos en el
profesional modalidad. Drive de seguimiento
en los 2023
programas TODOS CUENTAN CON 3 VISITAS
definidos por Planilla de
el centro. Programacion de

FICHA 2293831 OPERACION TURISTICA - Google
Drive

Visitas compartida en
el drive

Correo enviado

Anexos en el presente
informe

Ficha 2394622 Técnico en Informacion y
Servicio al Cliente

La ficha cuenta con 20 aprendices en etapa
productiva y 15 contratados, dos (2) sin
contrato y (2) a quienes se les finalizé el
contrato por bajo rendimiento Y (1) sin
calificaciéon de etapa debido a que no esta al
dia con las bitacoras.

TODOS CUENTAN CON 3 VISITAS

La aprendiz Leonela Altamar no ha ayudado
a coordinar su visitay no ha sido posible
realizar el seguimiento y no ha subido las
bitdcoras y ademas de lo anterior, se
encuentra atrasada en las biticoras.

Formatos de
seguimiento
compartidos en el
Drive de seguimiento
2023

Planilla de
Programacion de
Visitas compartida en
el drive

Correo enviado

Anexos en el presente
informe



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1SLC2DblZKfj2PamQrKVrpzzXcpBmI9Oz
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1SLC2DblZKfj2PamQrKVrpzzXcpBmI9Oz
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Lnl9HCOny8wWUp5WYD3ZNGx54G3mxJC1
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Lnl9HCOny8wWUp5WYD3ZNGx54G3mxJC1

FICHA 2394622 INF. Y ATEN AL CLIENTE - Google
Drive

Ficha 2217362 Tecnd6logo en Gestion de
Mercados

La ficha cuenta con 15 aprendices en etapa

productiva, 3 sin contrato, 11 calificados y 1 sin
informacion

2217362 GESTION DE MERCADOQS - Google Drive

Formatos de
seguimiento
compartidos en el
Drive de seguimiento
2022

Planilla de
Programacion de
Visitas compartida en
el drive

Correo enviado

Anexos en el presente
informe

FICHAS ANO 2023

Ficha 2539133 Técnico en Operaciones
Comerciales cuenta con 26 aprendices
contratados, de los cuales 23 estan contratados
1 desercion, 1 sin contrato y 1 despido

22 aprendices cuentan con 3 visitasy 1 con 2

Ademas de la reunion de induccion a la etapa
productiva, se realizé una adicional en donde
se explicé nuevamente los lineamientos de la
etapa.

FICHA 2539133 TEC. OPERACION COMERCIAL PAT -

Google Drive

Formatos de
seguimiento
compartidos en el
Drive de seguimiento
2023

Planilla de
Programacion de
Visitas compartida en
el drive

Correo enviado

Anexos en el presente
informe

Ficha 2450132 Técnico en Servicios
Aeroportuarios

La ficha cuenta con 19 aprendices de los cuales 8
estan contratados

De los 8 aprendices, todos cuentan con su primera
visita y 5 con la segunda visita

FICHA 2450132 SERVICIO AEROPORTUARIO - Google Drive

Formatos de
seguimiento
compartidos en el
Drive de seguimiento
2023

Planilla de
Programacion de isitas
compartida en el drive

2499981 Técnico en Asesoria Comercial
Ficha asignada el pasado 31 de enero con 25

Formatos de
seguimiento
compartidos en el



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Ube1Yl82wPoexAkOTHgsw1lZFdD8xV6N
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Ube1Yl82wPoexAkOTHgsw1lZFdD8xV6N
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MqlbceI-gjnn4RWl8kQksZE6o8TWB9GV
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gR8H3YqohwvUjKq_mCPKiIbPg5LEFi6J
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gR8H3YqohwvUjKq_mCPKiIbPg5LEFi6J
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14fzgyFKBuKIUxjBHWivjm_adaTwSrEi-

aprendices de los cuales 4 renunciaron 1 fue
despedido.

21 aprendices cuentan con una visita de
seguimiento

El dia 7 de marzo se realizé una segunda visita
para conversar de temas de ausentismo, entre
otras faltas

FICHA 2499981 TECNICO ASESORIA COMERCIAL -
Google Drive

Drive de seguimiento
2023

Planilla de
Programacion de isitas
compartida en el drive

Ficha 2340198 Gestion de Mercados con 24
aprendices activos de los cuales :

2 renunciaron, 1 disponibles o sin informacion
de contrato, 3 con contrato laboral y 18 con
contrato de aprendizaje

De los 20 contratados, 20 cuentan con su
primera visita y 8 con segunda visita.

FICHA 2340198 GESTION DE MERCADOS DIC -
Google Drive

Formatos de
seguimiento
compartidos en el
Drive de seguimiento
2023

Planilla de
Programacion de isitas
compartida en el drive

Ficha 2605652 Corresponden a la Alcaldia de
Juan de Acosta con 25 aprendices de los
cuales 6 se retiraron

Con esta ficha hubo un primer acercamiento el
dia 15 de febrero, a la fecha no hay aprendices
contratodos y se han adelantado reuniones
entre la Alcaldia y el SENA para procurar lugar
de préactica.

Se evidencian los
correos enviados y
reunion sostenida con
los delegados de la
Alcaldia.

Ficha 2340220 Negociacion Internacional
Ninguno de los aprendices ha sido
contratado

Ficha 2340251 Gestién de la Calidad La ficha
fue asignada en la primera semana de abril de
2023, se inicia con reunién de induccion de
Etapa Productiva y programacion de visitas

Evidencia con los
correos enviados para
reunién y formato
informacion de visitas

Ficha 2394637 Gestion de Mercados
Gestion de la Calidad La ficha fue asignada en
la primera semana de abril de 2023, se inicia
con reunion de induccién de Etapa Productiva y
programacion de visitas

Evidencia con los
correos enviados para
reunién y formato
informacion de visitas

Ficha 2670234 Operaciones Comerciales
PAT PRIMO 2

No ha iniciado la etapa
productiva



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1mxCAovNqH1uGUF5Yjjaoc-6DFAwK6rUY
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1mxCAovNqH1uGUF5Yjjaoc-6DFAwK6rUY
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Rl_f4nIVH2-iKtJl0CBJyyprIFCaJNXd
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Rl_f4nIVH2-iKtJl0CBJyyprIFCaJNXd




Anexos

Visitas Ficha 2539133 Técnico en Operaciones Comerciales.



Namero de Nombre Apellidos  |Celular Correo Nit
Documento Electronic
item No. De Ficha o EMPRESA LUGAR DE LAS PRACTICAS NOMBRE DEL JEFE CELULAR Fecha de injFecha de fir| VISITA NO. 1 [VISITA NO. {VISITA NO. { CONTRATO | CEDULA
1043115505 ANDRES ALARCON (3047297310(alarconandr
FELIPE IGUARAN es696@gm
1 2539133 ail.com  |860000452 |MANUFACTURAS ELIOTS.A.S. Sao Villa Carolina Katia Castro Granados [3017166921  |25/04/2022 |24/05/2023 X X X
1140871955 |JISETH ANGULO |3145281404 angulojiseth
ROCIO BARRIOS @gmail.co
2 2539133 m 850000452 | MANUFACTURAS ELIOTS.A.S. exito metropolitano leudis ramirez 25/04/2022 | 24/04/2023 X X X
1043157099 |MILDRETH  |BERMUDEZ] laflakthebes
PAOLA VILLA t2009@hot
3 2539133 mail.com 860000452 |MANUFACTURAS ELIOT S.AS. SAO HIPODROMO ANA 25/04/2022 | 24/04/2023 X X X
1002145023  |VANESSA  |BLANCO |3017515338|vannesacar
(CAROLINA TORRES olinablanco
2002@gmai
4 2539133 I.com 850000452 | MANUFACTURAS ELIOTS.A.S. SAO MACARENA REFUJIO JAMBOZ 3208515528|25/04/2022 |24/04/2023 X X SE ENVIA CORREO 11-04)
1045749534 |LIANA CARRILLO |3045589967|carilloliana
[ TORRES 6@gmail.co
5 2539133 m 860000452 | MANUFACTURAS ELIOT S.A.S. SAO 93 REFUJIO JAMBOZ 3208515528)25/04/2022 |24/04/2023 X X X
55305217 ANA DELA  |3004600622|shelkarol@
(CAROLINA OSSA hotmail.co
6 2539133 |BERRIO m 850000452 |MANUFACTURAS ELIOT S.A.S. Buena vista 2 jumbo sandra Morales Garcia 3006225315|25/04/2022 |24/04/2023 X X X
1052967513 |VANESA  |DIAZ 005699340 2
PAOLA GARCIA 013@gmail.
7 2539133 com 860000452 | MANUFACTURAS ELIOT S.A.S. Exito San Fransisco Angel Zuiiga Manga 3205340969|25/04/2022 |24/04/2023 X
1048268474 |LAURA GARCES |30226;
GABRIELA  |GUERRA @outlook.c
8| 2539133 om 850000452 | MANUFACTURAS ELIOTS.A.S. Parque Alegra Refugio jambooz 3208515528|25/04/2022 |24/04/2023 X X X
22504313 IVETTE GOMEZ  |3106708143|gomezivette
ANDREA  |NAVARRO 659@gmail.
9| 2539133 com 850000452 | MANUFACTURAS ELIOTS.A.S. SAO de la 53 DOLYS HERNANDEZ 3157765160|25/04/2022 |24/04/2023 X X X
1007174630 |NICOLLE GONZALEZ|3017345427]
ANDREA  |ACOSTA acostal3@
gmail.com
10| 2539133 850000452 | MANUFACTURAS ELIOTS.A.S. Exito panorama Clara 3168602422|25/04/2022 |24/04/2023 X X X
1044600598 |KATHERINE |LOPEZ DE |3003947636|katherinede
ANDREA  |CASTRO cas@gmail.
11 2539133 com 860000452 | MANUFACTURAS ELIOT S.A.S. EXITO VIVA SILVIA MORENO 3006225315|25/04/2022 |24/04/2023 X X X
1143168052 |ORIANA LORA 20!
COLLANTE tmail.com
12 2539133 860000452 | MANUFACTURAS ELIOTS.A.S. jumbo americano Jhon Jairo Ssenz gutierr]  3135813696|25/04/2022 25/04/2023 X X X
1192816818  |DANIELA  |MASCO  |3015301394|danielamas
ANDREA  |MIRANDA co79@gmai
13 2539133 l.com 811009788 |DISTRACOMS.A. Distracom Don Bosco Yuranis Chatelain pava 3126915366| 25/04/2022| 26/04/2023| X X X
907970 YULIMAR __ |MOLINA _ |3003221576]yulimarmoli
JOSEPH TORRES na966@hot
14 2539133 mail.com 860000452 |MANUFACTURAS ELIOTS.AS. Exito Buena Vista Margarita Flores Moren|  3002911562|25/04/2022 |24/04/2023 X X X
1001912030 |YINERIS NAVARRO |3008123986|Yinerismaiv|
MAIVETH FERRER ethnavarro
@gmail.co
15 2539133 |m 860000452 | MANUFACTURAS ELIOT S.A.S. Exito 77, Exito soledad , san blas_|Margarita Flores Moren|  3002911562|25/04/2022 |24/04/2023 X X X
1048064305 |LUIS ORTIZ  [3145532529|luisenriquel
ENRIQUE  [VERGARA 3014@gmai
16| 2539133 I.com 850000452 | MANUFACTURAS ELIOTS.A.S. SAO 53 (PORTAL DEL PRADO) DOLYS HERNANDEZ 3157765160|25/04/2022 |24/04/2023 X X X
1001917026 |DYLAN RIVERA  |31733C
JESSID RUEDA orldp111@g
mail.com
18| 2539133 860000452 |MANUFACTURAS ELIOTS.A.S. SA0 93 REFUJIO JAMBOZ 3208515528)01/09/2022 |24/04/2023 X X X
1129565229 |LISBETH RODRIGUE [3043266607 lisbethyrmg
YOHANA Z 10@gmail.c
MONTENE om
19| 2539133 GRO 811009788 |DISTRACOM S.A. Distracom Olaya Herrera Maika Pulido 3135739038|25/04/2022 | 26/04/2023, X X X X
1140854651 |VIVIANNY  |SALAS  [3002640418|vanissalas
21 2539133 CAROLINA _ |ALTAMAR @gmail.co 860000452 | MANUFACTURAS ELIOT S.AS. Exito murillo 25/04/2022 | 24/04/2023 XFF XFF SE ENVIA CORREO 11-04)
1001821650  |NAYELIS  |SANTIAGO [3016729309|nayelissanti
2 2539133 SOFIA DIAZ 290724@9 860000452 |MANUFACTURAS ELIOT S.A.S. SAO DE LA 53 DOLYS HERNANDEZ 3157765160]25/04/2022 | 24/04/2023 X X X
1065664374 |ALIRIO SERENO _ [3012600012[aliio711@0
23 2539133 NUNEZ 3 utlook.es _[860000452 |[MANUFACTURAS ELIOT S.A.S. jumbo americano Jhon Jairo Séenz gutierr| 3135813696|25/04/2022 | 24/04/2023 X X SE ENVIACORREO 11-04
1002227738 |JUAN PABLO |[STAND  [3003244290|Juanstandl -
24| 2539133 GUERRA 1@gmail.co|860000452 | MANUFACTURAS ELIOTS.AS. SAO HIPGDROMO MONICA CHARRIS ESCO|  3114329376|25/04/2022 |24/04/2023 X X X X
1044433223 |DAVID JOSE |VELASCO [3017880934|davidjosevel
25| 2530133 CABALLER ascocaballe |g60000457 |MANUFACTURAS ELIOT S.A.S. Exito Buena Vista Margarita Flores Moren| __3002911562|25/04/2022 |24/04/2023 X X x




Ficha 2450132 Servicios Aeroportuarios

Direccion de la Cargo del
Nimero deﬂ Nombre Apellidos léfono |4 Correo electronico Razén social ﬂ Empresa Nombre del Jefjd Jefe ﬂ Celular del Jefeﬂ Correo del Jefe ﬂ Fechade iﬂ Fechade ﬂ PrimeraVisita |l Segunda visiﬂ Tercera Visﬂ Contrat@g Cédulajid
CALLE 76#48-40
1001891321 [MARCELA PATRICIA |ARCHILA VITALI 3104630733 |Marcearchilall6@gmail.com [SUPEREFECTIVO _|BARRANQUILLA YULLY 3008160201 rsalas@superefectivo.so| 16/02/2023| 16/08/2023 X X X
1044210034  [DWIGHT DAVID ARIANO PALOMINO 573006353609 dwight.ariano.p@gmail.com SIN INFORMACION
LA S.A. SOCIEDAD José Daniel
DE APOYO Aeropuesto Ernesto [Rincon/Shirleys
1002028475  [DANIELA ANDREA  [ARIZA GONZALEZ 3001825128 - |danielaarizal092@gmail.com| AERONAUTICO | Cortizoss Monsalve jose.rincon@talma.com |22/11/2022 |21/05/2023 X X X X
1046694759  [NAIDI ESTHER ARIZA 0JITO 3243159736 [naidinari il.com SIN INFORMACION

Calle 30KM 7 ViA AL
AEREOPUERTO FREDDY ALBERTO
1234095664 [ANA KARINA AVILA VILLA 3002852695 |Anakarinal3321@gmail.com |ASOTAEBA BARRANQUILLA  |CANTILLO President 3015781942 asotaeba@hotmail.com [02/01/2023 |01/07/2023 X X X X
Calle 30KM 7 ViA AL
AEREOPUERTO FREDDY ALBERTO

1043120668  [JESUS DAVID BULA VALEGA 3006807178 |jesusbulaval il.com [ASOTAEBA BARRANQUILLA CANTILLO President 3015781942[asotaeba@hotmail.com [02/01/2023 |01/07/2023 X X X X
1045713065 |KIARA YOMALIS CASTRO MUNOZ 3016897795 |kiaracastrol9@hotmail.com
1001915663  |KARIN NICOLL CASTRO PALMERA 3024361097 |karim17122001@gmail.com SIN INFORMACION
1001964246  [MILTON RAFAEL CHARRIS RUA 5713014389 [andreselriflesito@gmail.com|
1100011607 |KENDRYJOHANA  [CHOPERENA VERGARA 3185172124 |kendry121993@gmail.com
1140892597 [VANESSA ISABEL  [DAVILA MARTINEZ 3012659 vanessadavilamartinez@gmail.com
1044212704  [CHELSEA ADRIANA |DE LA HOZ PARRA 3023013868 |chelseadriana25@gmail.com
CALLE 76#48-40

1044605864  [BRAYAN JOSE FERRER GOMEZ 573138407051 brayanferrer12@gmail.com |SUPER EFECTIVO |BARRANQUILLA YULLY rsalas@superefectivo.so X CORREO ENVIADO 11-04 DOC INCOMI
1143425994 |FRANCISCO JAVIER |GONZALEZ NARVAEZ 6053310273 |Frank2fares2@gmail.com
1043129854  [SARAY ANDREA GUERRERO OSPINO 573116651521 darleisospino@gmail.com SIN INFORMACION
1234891958  [EDISON NERVEY INFANTE DE LA HOZ 57300533263fedinsoninfante1231@gmail.com
1043122461 |GERALDIN PAOLA  [MALDONADO ALVAREZ  |3045847503 |geraldinmaldonadoalvarez8@gmail.com SIN INFORMACION

AERCARIBE

SERVICIOS

TECNICOS

AERONAUTICOS  (Av el dorado # 103-
S.A- AERCARIBE (03 entrada Linterior |ferdinando pardo

1044616493  [MARYORITJHOANA [MARTINEZ APARICIO HERN|3218130494 |Maryorithmartinez18@gmail |SERVICE S.A. 187 torres Director C 3103064881|calidad @aercaribeservicd16/12/2022 |15/06/2023 X X X X
1001942976  [MARIA ANGELA ORTEGA PONCE 57316439197 marianortegaponce 150k il.com SIN INFORMACION

1050276544  [SUGEY PAOLA OSORIO VARGAS 573046386326 0soriovargassugeypaola2@gmail.com SIN INFORMACION

1048070366 [VANESSA PEREA LOPEZ 3013935536 _|vanessahailin@hotmail.com SIN INFORMACION

1001915908 |MELANNE PINILLA RUSSO 3022233639 laniepinilla20@gmail.com TERMINADO

1007691074 |LENIS CAROLINA  [QUINTERO ALBOR 3118818397 |lenisquintero3@gmail.com [ASOTAEBA AEREOPUERTO CANTILLO Presid 3015781942|asotaeba@hotmail.com [02/01/2023 |01/07/2023 X X X |FALTACOI
1006582188  [DEYANEIRIS CECILIA [REDONDO CERVANTES  |573043683291deyaneirisc@gmail.com SIN INFORMACION

1046695548 [IRINA MARCELA  |RIZO PADILLA 3225570260-3)irinariz02018@gmail.com SIN INFORMACION

1046694252  [ALEJANDRA PAOLA [SERJE BURGOS 3175550577 |serjeburgos21@gmail.com  [SUPER EFECTIVO |BARRANQUILLA Rosmery Salas rsalas@superefectivo.so| 01/02/2023| 31/07/2023] X CORREO ENVIADO 11-04 NO HA ENV

1068419866 |MARIA ALEJANDRA [ZABALETA MOSCOTE 573002761291emilycandanoza5@gmail.com SIN INFORMACION | | |




Ficha 2499981 Técnico en Asesoria Comercial

DIRECCION

NOMBRE DEL JEFE

CELULAR DEL JEFE - CORREO ELECTRONICO

1007174380 SANTIAGO LEWIS [ALTAMAR LEMAS 300 7427017 1542@gr{ TECNICO EN ASESORIA [830050856 [MILLENIUM BPO SA Yelitza de la Rosa 3024401991 fyci COM.Cf 17/06/2023 X X X
1001855326 LEDIY VALENTINA _ |BARRETO GARCIA 3044521502-324) barretogarcialeidyJ TECNICO EN ASESORIA [830050856 | MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991|ycrosa@ com.co|07/11/2022 17/06/2023 X SE ENVIA CORREO 11
1003115137 LUIS DANIEL BOLANO MEJIA 3113092862 i jia20 TECNICO EN ASESORIA [830050856 |MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 |ycr com.co|16/08/2022 17/06/2023 X X X
1143464069 MARLEYDIS CASTRO BENTHAN 5713752207 marleydis.castro22|TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL

RECAUDOS DE VALORES S.A.S -
1001778825 ANDREA DEL CARMENHERNANDEZ FERRER _|573013297443 TECNICO EN ASESORIA [830097673 |REVALS.A.S CALLE 72 A 5-83 OF 30| David Blanco 3017522234 05/08/2022 17/06/2023 X X X

GLOBAL SALES SOLUTIONS

COLOMBIAS.A.S. - GSS COLOMBIA
1005584570 YOLADIS PAOLA HOYOS TOVAR 3015003408 tovarpaola720@gn|TECNICO EN ASESORIA (900154405 |LINE Cra 53 #110-00 Alina Maria Rada 30426185 com 19/10/2022 17/06/2023 X SE ENVIA CORREO 11-(
1102812213 BRAYAN ELIAS MANJARRES GARRIDO[573043195512 |brayaneliaz2107@g TECNICO EN ASESORIA [830050856 | MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 |ycrosa@ com.co|16/08/2022 17/06/2023 X X X
%53115 BRIGGITTE ANDREA [MARTINEZ VENTURA TECNICO EN ASESORIA 830050856 |MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 |ycr com.co|16/08/2022 17/06/2023 X X X

(OPERACIONES TECNOLOGICAS Y

COMERCIALES S.A.S "OPTECOM
1001919598 MIRIAN LEONOR MEZA MENDOZA 3148661181 mendozaingrid198(TECNICO EN ASESORIA 900668722 |S.A.S." 07/01/2023  |06/07/2023 X X X
1002156653 MARIA FERNANDA [MOLINARES LUNA 3242358950 < TECNICO EN ASESORIA [830050856 | MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 yci com.co|16/08/2022 17/06/2023 X X X
1043434242 IVAN RENE MONTANO ESCOBAR [5753172019 TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL
1129532097 [CARLOS ANDRES PAJARO RIVAS 3158036251 carlospajaror@gmd TECNICO EN ASESORIA [830050856 | MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 |ycrosa@millenium.com.co| 16/08/2022 17/06/2023 X X X
1193229064 KEVIN ELIAS PINEDO PACHECO TECNICO EN ASESORIA 830050856 |MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 yci i com.co|16/08/2022 17/06/2023 X SE ENVIA CORREO 11-(
1002142607 ALEJANDRA POLO OROZCO 3006631863 polo22@|TECNICO EN ASESORIA [830050856 [MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 yci com.co|16/08/2022 17/06/2023 X SE ENVIA CORREO 11-(
1045757824 ANDREA CAMILA REYES LOBO 3224489634 183@ TECNICO EN ASESORIA [901169132 |AMANI ENTERPRISES CO SAS carrera 15 sur #46-500/Claudia Amaya 3153473677 claudia. ini.com X X | X ‘
1043116802 YEIMMY PAOLA RIBON POTE 3004091250 i TECNICO EN ASESORIA |830050856 | MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 [ycr com.co|16/08/2022 17/06/2023 X X X ‘
1062908377 YESICA RINCON ANGARITA (573023108647 TECNICO EN ASESORIA |900154405 |COLOMBIA S.A.S. - GSS COLOMBIA Alina Maria Rada 19/10/2022 17/06/2023 X SE ENVIA CORREO 11-(
1143255368 FROILA PATRICIA RIVERA ARRIETA 3017354302 r 26@gm{TECNICO EN ASESORIA [830050856 |MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 yci com.co|16/08/2022 17/06/2023 X X | X ‘
1046702854 LISDAI ORIANA RIVERA VARGAS 3014322356 i i gmd TECNICO EN ASESORIA [830050856 [MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991y i com.co| 16/08/2022 17/06/2023 X X X
1047214343 MARIA ISABEL RODELO MONROY 3023674238 TECNICO EN ASESORI, MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 |ycrosa@mil com.co|16/08/2022 17/06/2023 X INCOMPLETQNO ENVIA
1043930229 ANGEL DAVID SANCHEZ ROLONG 5715556586 TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL
1143265037 INES ALEJANDRA SAUMETH PAEZ 3028658587 aleja_saumeth_98(TECNICO EN ASESORI. 56 [MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 |ycrosa@ com.co|16/08/2022 17/06/2023 X X X
1001873860 DANEISY [ TORRES ACOSTA 0168966 i TECNICO EN ASESORIA |830050856 | MILLENIUM BPO SA yelitza de la rosa 3024401991 |ycr com.co|16/08/2022 17/06/2023 X X X
1044610003 SABRINA ISABEL [VARGAS PETERSON _ |3013940573 abrina2005\ TECNICO EN ASESORIA [900154405 [COLOMBIA S.A.S. - GSS COLOMBIA _|Cra 53 #110-00 Alina Maria Rada com 19/10/2022 17/06/2023 X SE ENVIA CORREO 11-(
1234893655 VIVIAN YUSEIDY VILLALOBOS PULIDO  |3004639560 v20577534@gmail {TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL ‘




FICHA 2340198 TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS

CONTRATO
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ero deBd Nombre B Anellido B 1cl6fono B Correo electronico B2 B2 Ra76n socia M Direccion de | Nombre del JeRd Cargo del Jefe & Celulard M Correo de 9 Visital '~
MAIRATAPIA

1047361603 * [ROSAISELA BENAVIDESRIVAS  |3023320761  [moralesrosaisela025@[890104964 [SUPEREFECTIVOS.A. CALLE72-5715 |PADILLA ADMINISTRADORA | 3232770797|maytapiaspgmail.com X
1048264257 [ALICIAELVIRA  [FREYLE DIAZ 573242052347 [freylediazalicia@gmail.com SERVIVALLE FABIOLA ALVARADO 3005658661 X
1001891550 {JOHANNAPAOLA ~ [MALDONADONOVA (3014762335 |johannamaldonado290901352950-0/COMERCIAL +BIOS SAS SUR[VENDOZA ~ [GESTOR COMERCIAY  3153210871|DEYBY.MENDOZA@OPAV.CO X
1002027759 [UINDAMARCELA  MARQUEZJIMENEZ (3042074263  {lindamarcelamj @gmai300176628 {MODAS Y DISENIOS S.A. Calle 7845370 |DiegoPrada  |Administrador 3006779408 dprada244@gmail.com X
1043584274 (NASARIDEJESUS  [NAVARRO GONZALEZ 3008786274 navarronasari@gmail.&90117683 SERVICIOS INTEGRADOS LIMITADA-  [Avenida bogota [Astrid Rodriguez |Cordinadora 3182085017|mai|.com X
1048265957  |VALERIA ORTIZ TAPIA 3005754301 valeria16tapia08@gm4 8000639235|LABORATORIOS ROSS D'ELEN Nte.Centro  |Liseth Mendoza 3133438664|Mercadeo@rossdeIen.com X
1001965997 (CARLOS PALACIOPADILLA (3016763287 palaciopadi||acar|osartﬁ§90102572 UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE[Riomar, Manjarrés ~ [cordinador de regis)  3183910399|bertha.herrera@uac.edu.co X
1043163994 [JENNIFERANDREA [PALMASICILIANO 3024044653 jennifersici|ianol@grrﬁ§90301884 COLOMBINA S.A. 31, Manzana 24, Jangulo Ejecutivo negociad{ 3008400067 langulo@colombina.com X
1046429836 SORAIDA PEREZ GUTIERREZ 3207072420 |soraydaperez21@gmai802022148 |TIERRA SANTASAL. Galapaga Camilo Albor ~ [Administrador 3184623687|co X
1003409162  {LUIS FELIPE PEREZ IBARRA 3022125087 |vp357583@gmail.com ﬁS02003197 SUPEREFECTIVOS.A 07 (costa Jazmin Tobio ~ |Administradora 3006605726jtobio[l428@gmail.comI Xt
1001822256 |JOYCEASHELEY  QUINTANARODRIGUEZ |3002194846 joycequintanam@gm¥591300382 HARINERA DELVALLES.A. Viad0#85-433 |Rodriguez,  |Supervisor comerci| 3206969217(Alvgw.berdugo@hv.com.co, X
1001945675 (LINDA RODRIGUEZ GOMEZ (3145070321 |indayulianarg09@gm$360003831 PRODUCTOS RAMO - PR, SAS Caribe verde ~ |BautistaAriza  |Lider Canal modern| ~ 3118070267|om.co X
265709 [KELLYSMARIA  [SICIUANOBECERRA  [3750666  [kellysiciliano24@hotmail.com

1005584593~ [YULIANA ALEJANDRAVILLAMIZAR SEGURA (3156835001 |villamizarsegurajulian{811010574 |ABURRA LTDA. U5 laestrella  |Toro Cordinadorade me|  3147673375|mercadeo@aburra.com X
33226625  |OSIRISISABEL  [MARIN LANDERO 3205247505 osirismarin@hotmail.4850107487-3)OLIMPICA SA 143[soledad  |Hortenciahoyer |directora del punto|30237353%  [asto033@olimpica.com.co X
1048217459 (ENELVISISABEL  [ORTEGA FRANCO 3042100817 enelvis.ortega@misen|800023533-5globosrumatexLTDA ora 72475120 |Vesenispolo  |Supervisora 3128380537 umatex.com X
1100332368 |XIMENAPAOLA  [PEREZRODRIGUEZ 3205053422 xime07r@gmail.com FARMAVICSAS aeropuerto km Pjesus tesillo  |Asesorcomercial (3145957482 [asesorco2@naissant.com.co X
1001917458 |NATALIEPAOLA  NUNEZ GOMEZ 3016721904|natalypaola012@gmail.com ESTETICA CALLE 794438 -0{MARTINEZ X
1001963931 |ANDREA CAROLINA [ACURAFONTALVO  [3024572165  [andreacaronina29@gni900225992 [ALIANZAVCSAL. CalleZOcra1917|KellyVargas 3005257488, kellyvargas2020@gmail.com| pararealizar la
1007920738 [YURISANDREA  |ARIAS CASTAREDA  [3016768970  [arasyuriB0@gmail con901169132 |AMANI ENTERPRISES CO SAS X
1041690284  [JUAN DIEGO ARGUELLES ATEHORTUA |~ 3043616967|juandiegoarguelles2018@gmail cor)GASES DEL CARIBE S.A (Carrera 54 59 144 Carlos barake ~ |lefe departamento|  3013685066|charake @gascaribe.com X

SEENVIA CORREQ 11-04

SEENVIA CORREQ 11-04




Ficha 2605652 Informacion Turistica
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¢/ Redactar
adriana molina Aldana <adrianalmolinaaldana@gmail.coms= & lun, 2T feb, 1142 % €« :
para secretariadeeducacion@juandeacosta-atlantico.gov.co, Patricia «

B Recibidos 2l Cordial saludo estimado Ivan y Coordinadora Patricia

¥ Destacados
Hago envio del listado de aprendices del programa Informacion Turistica, ficha 2605652, para gue por favor los tenga presente para sus practicas en las empresas que &l

@ Pospuestos sefior Alcalde se encuentra gestionando.

B>  Enviados o i . . . L ]
La etapa practica tiene una duracién de 3 meses y podra desarrollarse bajo la modalidad de Contrato de Aprendizaje, Laboral o Pasantia.

Ee Programados 18
A continuacidn explico cada una de las modalidades:

[ Borradores 34

. Contrato de Aprendizaje: Para la Etapa Productiva (Etapa Practica). El contrato de aprendizaje SENA es un confrato especial dentro del derecho laboral pero que no

¥ Mas sustituye un contrato de frabajo. Através de este contrato el aprendiz establece un convenio con una empresa para poder seguir su formacidn, la empresa se compromete
con el pago de un apoyo correspondiente al 75% del salaric minimo, mas el pago de la EPS y ARL, la duracién maxima es hasta 2 afios, se aclara que la Etapa
Productiva, tiene una duracién de 6 meses y el plazo para que el aprendiz la culmine sera de hasta 2 afios

Etiquetas . R . . .

a + En este caso, si no esta obligado a cuota SENA, es posible contratar bajo esta modalidad

B almclina386@mis... &7 Pasantia: Su objeto es propender por el desarrollo de la formacion practica en la empresa patrocinadora y que de esta manera adquiera su formacion practica profesional,
metddica y completa requerida en el oficio, actividad u ocupacion a través de su desempefio en los manejos técnico, administrativo, operativo, comercial o financiero.

B Sehamovido 202... &7

B SENA

Asi mismo, la remuneracion no es obligatoria, sin embargo, se recomienda otorgar un auxilio de movilidad y de alimentacion con el fin de motivar al aprendiz, la empresa
solo tiene la obligacion de afiliar al pasante a ARL.

En los dos cases, la jornada laboral no debe sobrepasar la jornada laboral maxima permitida en Colombia, 48 horas semanales.

Contrato Laboral: Cumpliendo con todas la reglamentacién de un contrato laboral en cuanto a su afiliacion a EPS, Fondo de Pensidn, Cesantias y pago de las prestaciones
de ley.

Es de anotar, que los aprendices con observaciones no se deben tener en cuenta para précticas.

X
@




Ficha 2605652 Reunion con Secretaria de Educacion Alcaldia de Juan de Acosta



Ficha 2605652 Reunién Induccion Etapa productiva.
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M Gmail Q, reunion de etapa productiva
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o REUNION DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA eciidos e o

x4 adriana molina Aldana <adrianalmelinaaldana@gmail.com:= 14 feb 2023,16:32 “ H @
® para bee: solbritt2426, bee: sheinarodasrua, bee: fabianarteta2001, bee: alberjoseartetas8, bee: katherinesarabia06, bee: daniela.avendapis, bee: karlaolea(l, bee: Paugonza2197, bee: talianate «
B Cordial saludo para todos. N
-
p.. Cordial saludo para todos
o Teniendo en cuenta el inicio de su etapa productiva, me permito, como instructora de seguimiento, citarlos a una reunidn de caracter obligatorio el dia de mariana 15 de febrero a las 7:00 pm en el
0O siguiente enlace: https:/meet google.com/eyp-tfzm-fvk
- En la reunidn se trataran aspectos muy importantes para el éxito de su etapa productiva, asistencia obligatoria. +
Atentamente,
+
Adriana Melina Aldana
.. Instructora de Seguimiento
. Cel 311-7768492
2
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adriana molina Aldana <adrianalmolinaaldana@gmail.com:= & lun, 27 feb, 11:42 (hace 9 dias) ¥y L] :
para secretariadeeducacion@juandeacosta-atlanti co, Patricia =
(]
& Cordial saludo estimado Ivan y Coordinadera Patricia
Hago envio del listado de aprendices del programa Informacion Turistica, ficha 2605652, para gue por favor los tenga presente para sus practicas en las empresas que el sefior Alcalde se @
© encuentra gestionando.
-
B La etapa practica tiene una duracidn de 3 meses y podra desarrollarse bajo la modalidad de Contrato de Aprendizaje, Laboral o Pasantia. -
L]
Fo
q A continuacidn explico cada una de las modalidades:
Contrato de Aprendizaje: Para |la Etapa Productiva (Etapa Practica). El contrato de aprendizaje SENA es un contrato especial dentro del derecho laboral pero que no sustituye un contrato de +

v trabajo. A través de este contrato el aprendiz establece un convenio con una empresa para poder seguir su formacion, la empresa se compromete con el pago de un apoyo correspondiente al 75%
del salario minime, mas el pago de la EPS y ARL, la duracién maxima es hasta 2 afios, se aclara que la Etapa Productiva, tiene una duracion de 6 mesas y el plazo para que el aprendiz la culmine
sera de hasta 2 afios.

+ . oo . . )
En este caso, sino esta obligado a cuota SENA, es posible contratar bajo esta modalidad.
» Pasantia: Su objeto es propender por el desarrollo de |la formacion practica en la empresa patrocinadora y que de esta manera adquiera su formacién practica profesional, metédica y completa
. requerida en el oficio, actividad u ocupacidn a través de su desempefio en los manejos técnico, administrativo, operative, comercial o financiero.
2
Asi mismeo, la remuneracion no es obligatoria, sin embargo, se recomienda otorgar un auxilio de movilidad y de alimentacion con el fin de motivar al aprendiz, la empresa solo tiene la obligacidn de
» afiliar al pasante a ARL.

En los dos casos, la jornada laboral no debe sobrepasar la jornada laboral maxima permitida en Colombia, 48 horas semanales.

Contrato Laboral: Cumpliende con todas la reglamentacién de un contrato laboral en cuanto a su afiliacion a EPS, Fondo de Pensidn, Cesantias y pago de las prestaciones de ley.

Es de anotar. que los aprendices con observaciones no se deben tener en cuenta para practicas.

Atentamente, >
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AVANCE DE PLAN DE MEJORA 2340220 e B

adriana molina Aldana <adrianalmelinaaldana@gmail.com:= 1feb 2023 800 ¢ H
para bee: kevinO3andres29, bee: lizne2197, bee: ariassanjuanv, bee: maria.contreras43, bee: delamjosue, bee: juanescorciarodriguez, bee: gomezlopezyulisamaria, bee:i «

Estimados aprendices, reciban un cordial saludo.

El motivo del presente, es con el fin de solicitar informacion acerca del avance de su plan de mejora y posible fecha de finalizacién, es importante que estemos en contacto
permanente, toda vez que una vez inicie el plan de mejora, podremos iniciar gestion para que retomen su contratacion

Cualquier informacién favor enviarla a este medio, recuerden que estoy disponible a fravés de nimero 311-7768492
Atentamente,

Adriana Molina Aldana
Cel. 3117768492
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Cco: scacuad@misena.edu.co; jhon.campo5S@misena.edu.co; yeimipdelosreyes23@gmail.com; Depaesgu11_1988@hotmail.com; fernanfabregas01.26.2004@gmail.com; Leidisgarcii Mar 04/

Estimados aprendices
Me presento, mi nombre es Adriana Molina Aldana y fui asignada como su instructora de seguimiento, teniendo en cuenta que ustedes iniciaron su etapa Productiva, el pasado mes de diciembre, me
permito citarlos a una reuniodn el dia de hoy 4 de abril a las 6 y 30 pm para conversar un poco acerca de su avance.

Agradezco a todos ingresar puntual al siguiente enlace:

REUNION ETAPA PRACTICA

Martes, 4 de abril - 6:30 — 7:15pm

Informacidn para unirse a Google Meet

Enlace a la videollamada: https://meet.google.com/bnz-igks-yrg

Ademés de lo anterior, agradezco el diligenciamiento del formato de informacion de la empresa en donde desarrollan sus practicas, la informacién que se requiere es:
Direccién de la Empresa, nombre del jefe, correo del jefe y celular del jefe

https://docs.google.com/spreadsheets/d/19bJPsadR715aXVHMEP-C8valltm 1)jpt/edit ?usp=sharing&ouid=107888372007544792433&rtpof=true&sd=true

Ficha 2340251 Gestion de la Calidad.xlsm

Aprendices Tipo de documento,Numero de

documento,Nombre, Apellidos, Teléfono,Correo electronico, Regional,Centro de

formacion,Especialidad, Fecha de inicio lectiva,Fecha fin lectiva,Fecha de inicio
roductiva,Fecha fin productiva,Estado,NIT,Razén social,Direccion ,Nombre
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INFORMACION DE LA EMPRESA CONTRATANTE SEGUNDO AVISO e B

adriana molina Aldana <adrianalmelinaaldana@gmail.com:= mar, 1 abr, 8:00 (hace 16 horas) s} “ :
para bee: scacuad, bee: jhon.campoS, bee: yeimipdelosreyes23, bee: Depaesgul 1988, bee: fernanfabregas01.26.2004, bee: Leidisgarciacardenas0é, bee: stevenlleral( ~

Cordial saludo aprendices

De acuerdo a lo conversado en la reunidén de inicio de etapa productiva, me permito enviar este correo para recordar la impertancia del diligenciamiento de la informacién
de la empresa para la cual trabajan en drive (link que envio en este correo)

Teniendo en cuenta que su etapa inicid hoy, tienen plazo para diligenciar el link, hasta el dia 17 de abril, si después de ese plazo no esta diligenciado el enlace, se
entenderd como aprendiz no interesado en seguimiento.

hitps://docs google.com/spreadsheets/d/19bJPsadR7 15aXVHMEP-C8vadltm1Jipt/edit?usp=sharing&ouid=1078883720075447924 33 &rtpof=true&sd=true

Se les recuerda ademas, escribir a mi whatsapp con su nombre y ficha.
Atentamente,
Adriana Molina Aldana

Instructora de Seguimiento
Cel 311 7768492
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Cordial saludo para todos.
De acuerdo a lo conversado en la reunion del dia de hoy, hago envio del formato de bitacoras, el cual debe ser diligenciado cada 15 dias y firmado en original por sus jefes directos y por ustedes mismos.

Las bitdcoras son de diligenciamiento obligatorio, el no diligenciamiento de las mismas acarrea sanciones como cancelacion del contrato y envio a plan de mejora, asi mismo, las bitdcoras no pueden
tener tachones ni enmendaduras, el consecutivo debe cambiar de acuerdo con el periodo y se deben subir en FORMATO PDF, no se acepta otro formato.

Para la ficha de Calidad que ya inicid, la bitdcora 1 debe estar iniciando desde el periodo 19/12/2022 a 31/12/2022, la semana entrante les informo para que suban las bitdcoras y estén al dia.
Para la ficha de Mercados, su primera bitdcora debe ser subida el 15 de Abril

Les recuerdo a todos el diligenciamiento de los datos de su empresa en el drive compartido a sus correos, plazo méximo sabado 8 de abril, de no recibir la informacién actualizada, no podra tener
seguimiento.

Atentamente,

Adriana Molina Aldana
Instructora de Seguimiento
Cel 3117768492




FICHA 2394637 TECNICO EN OPERACION COMERCIAL

]

REUMNION ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2394637: Adriana Lucia Molina Aldana - Outlook - Personal: Microsoft Edge = a

=

() about:blank

]

T Eliminar = Archivar 4\ Responder % Responderatodos > Reenviar v+ ©& (~ E « TFH~

s

REU N|ON ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2394637 & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) @\ v

) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 01/04/2033 8:00

o Adriana Lucia Molina Aldana @ & & S -

Cco: estefanyalmarales212001@gmail.com; yaroalv29@gmail.com; yeinnisarrietarodriguez@gmail.com; victoratencio930@gmail.com; Leocastillo1121@gmailcom; escorciac29@gr  Mar 04/04/2023 8:00

Estimados aprendices
Me presento, mi nombre es Adriana Molina Aldana y fui asignada como su instructora de seguimiento, teniendo en cuenta que ustedes iniciaron su etapa Productiva, me permito citarlos a una reunién el
dia de hoy 4 de abril a las 7 y 20 pm para conversar un poco acerca de su avance.

Agradezco a todos ingresar puntual al siguiente enlace:

REUNION ETAPA PRACTICA

Martes, 4 de abril - 7:20pm — 8:00 pm

Informacién para unirse a Google Meet

Enlace a la videollamada: https://meet.google.com/bnz-igks-yrq

Ademas de lo anterior, agradezco el diligenciamiento del formato de informacién de la empresa en donde desarrollan sus précticas, la informacién que se requiere es:
Direccién de la Empresa, nombre del jefe, correo del jefe y celular del jefe

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ki7RUSvIN-emlsQMYEx5RPOukTcjr7B/edit?usp=sharing&ouid=107888372007544792433&rtpof=true&sd=true
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entenderd como aprendiz no interesado en seguimiento.
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