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INVITACION CONTRATACION DIRECTA POLICIA
NACIONAL COMO ARRENDADOR.

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL

No. GS-2023- 001301 [/VIAFi-GRUCO 17.1
Bogota D.C., 14 ABR 2023

Sefior i

JOSE ENRIQUE DUARTE PABON

Representante legal GASTRONOMIA CAPITAL S.A S,
Calie 4 No. 8017

Tel.: 3138534466 — 3144716943

Email: gastronomiginversiones@gmail.com

Ciudad

Asunto: invitacion a presentar oferta al proceso de contratacion directa PN DIEPO CD 003-2023.

La Direccion de Educacion Policial de la Policia Nacional, identificada con NIT. 900.373.379-0, se
permite invitarlo a presentar oferta para e! proceso PN DIEPO CD 003-2023, cuyo ob;eto
corresponde al “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL UBICADO AL LADO DEL BOHiO DEL
CARABINERO, CON UN ESPACIO DE 23.94 METROS CUADRADOS, PARA LA PRESTAC!QN
DEL SERVICIO DE CAFETERIA, FRUTERIA, HELADERIA Y/O SERVICIO DE ALIMENTACION
PARA EL PERSONAL PROFESIONAL, ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DE LA
ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCIA”, para lo cual deberd tener en

cuenta los aspectos que se relacionan a continuacion y que debe incluir en la oferta presentada y
suscrita por el representante legal, asi:

1. INFORMACION GENERAL

La presente invitacion contiene disposiciones de tipo general aplicables a los diferentes procesos
que efectia la Policia Nacional ~ Direccion de Educacion Policial; igualmente cuenta con anexos
dispuestos y preparados por la Policia Nacional -~ Direccion de Educacion Palicial, igualmente

cuenta con anexos y formularios dispuestos y preparados, los cuales deben ser diligenciados en su
integridad por el representante legal.

2. DATOS DEL PROCESO.

ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL UBICADO AL LADO DEL BOHIO DEL
CARABINERO, CON UN ESPACIO DE 23.94 METROS CUADRADOS, PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE CAFETERIA, FRUTERIA, HELADERIA Y/O
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL PROFESIONAL,
ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DE LA ESCUELA DE CARAB!NEROS

OBJETO EDUARDO CUEVAS GARCIA.
CLASIFICACION
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FUNDAMENTO
JURIDICO DE LA
MODALIDAD DE

SELECCION

CONTRATACION DIRECTA. Reglamentada por el numeral 4° de! articulo 2° de Ia
Ley 1150 de 2007 y Capitulo 2, Seccién 1, Subseccién 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
Decreto 1082 de 2015; y el capitulo Il numeral 4 de la resolucién 03049 de 2014,
expresan:

‘Modalidad de seleccién de contratista de cardcter excepcional que
procedera, segln lo dispone ef numeral 4° del articulo 2° de Ia Ley 1150
de 2007, solamente en los siguientes casos.”

Causales de esta modalidad: la Direccion de Educacion Policial establece la
modalidad de CONTRATACION DIRECTA - ARRENDAMIENTO DE BIENES
INMUEBLES, de conformidad con la normatividad vigente, articulo 2, numeral 4, literal
i), de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 1., del Decreto
1082 de 2015,

Justificacion: se hace necesario que sea tomado en arriendo por un tercero para la
prestacion del servicio de cafeterfa, fruteria y heladeria para el personal de
Estudiantes, Auxiliares de Policia, Personal profesional y personal que diariamente
visita las instalaciones.

PARTICIPANTE

EMPRESA GASTRONOMIA CAPITAL S.AS

LUGAR DEL
ARRENDAMIENTO

El predio destinado para el arrendamiento cuenta con un area de 23.94 m?, el cual se
encuentra ubicado al lado del bohio del Carabinero, dentro de las instalaciones de la
Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas Garcia, ubicada en la carrera 37 No 47-00,
Barrio {a Esmeralda — Villavicencio Meta.

FORMA DE
ADJUDICACION
DEL CONTRATO

l.a adjudicacion del proceso de contratacion que se derive del presente estudio previo
se debera realizar en forma total, de acuerdo con los criterios de seleccién requeridos
en el Anexo "ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS™.

FORMA Y PLAZO
DE EJECUCION
DEL CONTRATO

Forma de ejecucion del contrato: el contrato se ejecutara segdn las condiciones del
anexo especificaciones técnicas minimas del presente estudio previo en coordinacion
con el supervisor y en el siguiente horario:

LUNES A VIERNES: el servicio debe iniciar a partir de fas 07:00 horas en horario
extendido hasta las 18:00 horas. Este se podra extender en el horario de la noche
hasta las 20:00 horas, previa coordinacién con el supervisor del contrato.

SABADOS, DOMINGOS Y DIAS FESTIVOS: el servicio debe iniciar a partir de las
07:30 horas, en horario extendido hasta las 18:00 horas.

Nota: el horario para los dias domingos y festivos serd fiexible, la prestacion del
servicio podra coordinarse con anterioridad con el supervisor del contrato.

Teniendo en cuenta que se exige un horario de funcionamiento extendido, el cual
supera las horas de trabajo de ley establecidas por la normatividad vigente, se debe
tener en cuenta lo establecido en fa normatividad legal vigente en materia laboral y
jornadas de trabajc, de tal manera que el futuro contratista debera propender por €l
cumplimiento de las disposiciones legales en la materia

lgualmente, en dias especiales, como son alistamientos, se deberd coordinar con el
supervisor del contrato, el horario de atencién a usuarios para el personal que gqueda
laborando en las instalaciones de la Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas. Asi
mismo, el oferente se compromete a atender y a tener la disponibilidad en las
instalaciones para los servicios especiales o eventos si se Hlegaren a necesitar
(celebracion de reuniones de trabajo y otros).

Plazo de ejecucion; el plazo de ejecucion del contrato sera de doce (12) meses
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento v ejecucion
del contrato, es decir, la firma entre las partes (ARRENDADOR — ARRENDATARIO) y
para su ejecucion fa aprobacion de la garantia unica, posterior a esto se debhe




estructurar el acta de inicio suscrita por el contratista y el supervisor del contrato.

VALORDE LA
INVITACION

El valor del presente proceso es de SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
SEIS MIL TRECIENTOS OCHENTA Y CUATRO M/CTE ($7.986.384,00), excluido de
IVA, discriminados asi: :

DE
$ 665.532,00 $ 7.986.384,00

12 meses

CLASE DE
CONTRATO

Arrendamiento (Art 32 Ley 80 de 1.883, Cddigo Civil y Caédigo de Comercio)},

FORMA DE PAGO

El ARRENDATARIO pagara a la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL, el valor del canon de arrendamiento mensual, que
corresponde a la suma de SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
TREINTA Y DOS PESOS MONEDA LEGAL {$665.532,00), valor excluido de VA, en
forma ANTICIPADA, pagadero dentro de los c¢inco (5) dias habiles siguientes al inicio
del contrato.

El canon de arrendamientc NO incluye los servicios plblicos de acueducto,
alcantarilado, energia, gas, ni el servicio de recoleccidn de basuras, los cuales debera
cancelar e! arrendataric de acuerdo al consumo registrado por los medidores
instalados para tal fin, debiendo presentar mensualmente copia de las facturas
cancetladas al supervisor del confrato. El local no cuenta con servicio de gas
domiciliario. Para la instalacion de los medidores de servicios publicos se tendra en
cuenta lo establecido en el INSTRUCTIVO 024 DIPON-DIRAF DEL 14/09/2020, asi:

“‘Medidores de servicios ptiblicos: ef inmueble, franja o drea a arrendar debe contar
con _un medidor ¢ medidores independientes o derivados del principal, por lo que la
unidad policial arrendadora antes del inicic del contrato de arrendamiento, deberd
hacer la instalacién de cada uno, y garantizar su buen funcionamiento {(calibracién del
equipo, mantenimiento preventivo y corrective), con el fin de fomar la lectura veraz del
consumo (kWH y m®) de cada servicio publico, para el cobro de los mismos al
arrendatario, asi:

o & unidad asumird el gasto de la instalacion de las acometidas vy la
calibracion de cada medidor, haciendo la programacion con antelacién al
inicio del contrato cuando se requiera la instalacion de fos mismos, con
el fin de lograr la ejecucién normal def contrato.

s La lectura de los medidores se hard en el sitio, con presencia del
supervisor del confrato y el arrendatario, en la fecha de corie
programada.

» FEn caso de que el espacio requiera algin tipo de adecuacién
intervencion y/o mejora a causa de revisiones por parte de entes de
control © empresas prestadoras de servicios, los tramites y costas seran
asumidos por la Unidad de Policia dueha de la necesidad.”

Los servicios de agua y energia se determinaran de acuerdo al consumo realizado
que se tomara de los medidores al iniciar el mes y al finalizar, este consumo sera
multiplicado por el valor del kilovatio de luz y metro clbico que se determine en la
factura emitida por la entidad prestadora del servicio, procedimiento que arrojara la
cantidad de dinero a pagar, por cada unc de los servicios.

Las sumas de dinero antes descritas, tanto la del canon de arrendamiento y la
establecida por concepto de servicios plblicos sera consignada a la cuenta corriente
No. 110-018-16886-4 del Banco Popular Fondos Especiales DIEPO, codigo del
convenio 6028, con excepcion a la suma de dinero que por concepto de servicio de
gas se emita en la factura por parte de la entidad prestadora del servicio.

ANALISIS MATRIZ
DE RIESGOS

Las contenidas en el Anexo No. 4 de la presente Invitacion.




SUPERVISOR DEL
CONTRATO

La supervision del contrato estara a cargo de! funcionario gue desempefie las funciones
de comandante de compafifa estudiantes de la Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas
Garcia o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe la Direccién de
Educacion Policial, quien debera verificar la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto
del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion No.
00090 del 15 enero de 2018, por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual
de Contratacion de la Policia Nacional, adoptado segtin Resclucion No, 03049 de 2014.
El supervisor debera presentar los respectivos informes de supervisién mensual y asi
mismo publicarios en el SECOP il una vez sean aprobados por la BIEPO.

ACUERDOS
INTERNACIONALES
Y TRATADOS DE

En cumplimiento al numerai 8 del articulo 2.2.4.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de
Mayo de 2015, se certifica que una vez verificados en la pagina web de Colombia
Compra Eficiente y el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente version CCE-
EICP-MA-03 en su numeral 4, sefiala que “Las Enfidades Estatales deben determinar,
en la etapa de planeacién de sus Procesos de Contratacion, si los Acuerdos
Comerciales vigentes entre Colombia y otros paises son aplicables al Proceso de

LIBRE COMERCIO | Contratacin en cuestion. En caso de que sean aplicables, las Entidades Estatales
deban cumplir con las obligaciones contenidas en estos. (...} Las Enfidades Estatales
que adelanten sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del Estatutc General de
la Administracion Publica, no deben hacer este anslisis en las modalidades de
sefeccién de contratacion directa”.

CONDICIONES

TECNICAS Las contenidas en el Anexo No. 1 de la presente invitacion.

MINIMAS
OBLIGACIONES

DEL Las contenidas en los Anexo No. 2 de la presente invitacién

CONTRATISTA
OBLIGACIONES
DE LA POLICIA | Las contenidas en el Anexo No. 3 de la presente invitacion.

NACIONAL

nggg.}:g A%’Eci- Ver Anexo No. 5 de la presente invitacion,

VALé?_.Ei.II?‘E LA Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de presentacién de la misma.

3. CAUSALES PARA EL RECHAZO Y DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO

Son causales para el rechazo de la propuesta, las siguientes:

a. Cuando se compruebe que ei oferente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia

interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados
oficiaimente al cferente.

b. Cuando el oferente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

¢. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no correspondan a la
realidad que le permita cumplir un requisito minimo.

d. Cuando el objeto social inscrito en fa Camara de Comercio no lo faculte para realizar la actividad
objeto de este proceso.

e. No presentar o subsanar los documentos habilitantes

invitacion.

dentro del plazo establecido en ia presente

f. Cuando la propuesta econémica sea inferior al valor del canon de arrendamiento establecido por

la entidad.




g. Cuando la propuesta no cumpla con las especificaciones {écnicas exigidas.

h. La NO presentacién de los documentos requeridos y habilitantes antes de la fecha establecida
en el numeral 4 “CRONOLOGIA DEL PROCESO - ENTREGA DE PROPUESTAS”, de la
fnvitacién.

i. Cuando la propuesta se presente después del plazo establecido por la Entidad para el efecto

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO:

l.a Direccidn de Educacion Policial de la Policia Nacional, declarara desierto el presente procesoc af
vencimiento de! plazo previsto para adjudicar, cuando a la propuesta presentada no se logre
adjudicar el contrato ofrecido, ya sea porque no cumpla con las condiciones para ser adjudicataria,
porque no se presente propuesta, o por cualquier otra causa que impida la seleccion. La
declaratoria de desierta del proceso se hard mediante acto motivado, el cual se notificara a todos
los proponentes y contra éste procede el recurso de reposicién, en los términos del articulo 51 y
siguientes del Codigo Contencioso Administrativo.

la Policia Nacicnal - Direccion de Educacion Policial declarard desierta la contratacién directa

cuando el oferente obtenga la clasificacion de NO CUMPLE, o cuando ia oferta sea rechazada.

4. CRONOLOGIA DEL PROCESO

Lugar: Sistema Electronico de Contratacién Pablica — SECQOP 1
ENTREGA DE LA www.colombiacompra.gov.co
PROPUESTA Fecha y Hora: Segin cronograma del Sistema Electrénico de
Contratacion Pdblica — SECOP H
EVALUACION DE LA |Segun cronograma del Sistema Electronico de Contratacion Publica —
PROPUESTA SECOP I
PLAZC PARA
OBSERVACIONES Y PARA . ) o . o
PRESENTAR g;%ugpclgonograma del Sistema Electrdnico de Coniratacion Publica -
DOCUMENTOS
HABILITANTES
EXPEDICION,
NOTIFICACION DEL ACTO . , . B o
ADMINISTRA‘{IVO DE gzgcugpclrfonograma del Sistema Electronico de Contratacion Publica —
ADJUDICACION Y FIRMA
DEL CONTRATO

5. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Los documentos que debe contener la propuesta son los siguientes:

DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION

La oferta debera presentarse mediante el SECOP II, con las siguientes consideraciones:

1. Elidioma del presente proceso de seleccién sera el castellano y por lo tanto, se solicita
que todos los documentos y certificaciones a los que se refiere esta invitacién emitidos
en idioma diferente al castellano, sean presentados en su idioma original y en
traduccién simple al castellano. '




2. Todas las paginas de la propuesta que tenga modificaciones o enmiendas, deberan ser
validadas con la firma al pie de las mismas de quien suscribe la carta de presentacion,
de lo contrario se tendran por no escritas.

3. FEl oferente debera utilizar vy diligenciar la totalidad de los formatos gue suministre la
Policia Nacional - Direccion de Educacion Policial y adjuntarios a Iz oferta.

Unicamente se tendra como propuesta validamente presentada, aquella que se presente por &l
medio sefialado en la cronologia del proceso a mas tardar en ef dia y hora indicada, Sera
responsabilidad exclusiva del proponente realizar las provisiones necesarias para la presentacion
oportuna de su propuesta mediante &l SECOP 1.

6. CRITERIO DE SELECCION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA

Para la seleccion del oferente se efectuara una verificacién juridica, financiera y técnica, de
conformidad con los documentos v criterios establecidos en el presente capltulo.

6.1. REQUISITOS HABILITANTES
6.1.1 JURIDICOS

En la oferta, se deberd incluir los documentos de verificacion habilitantes que se relacionan a
continuacién:

6.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el
Formulario No. 1 “Carta de Presentacién de la Propuesta” y sera firmada por el proponente o
apoderado, si a ello hubiere lugar.

6.1.1.2 CERTIFICADOC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El oferente deberd cumplir al momento de presentacién de la propuesta con los siguientes
requisitos;

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante Ia presentacion del original del
certificado de existencia y representacién legal, expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio social o la autoridad competente, con fecha de expedicion igual o inferior a un (1) mes
anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

b. Acreditar la suficiencia de la capacidad de! representante legal para la presentacién de la
propuesta y para la suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la
decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

C. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado
con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

6.1.1.3 BOLETIN RESPONSABLES FISCALES.

La Policla Nacional - Direccién de Educacien Policial, consultara el Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la firma y del representante legal, una vez
consultado dicho boletin y en caso de encontrarse reportados se procedera al rechazo de la oferta.




6.1.1.4 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

La Policia Nacional - Direccién de Educacion Policial, consuitara el certificado de Antecedentes
Disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de la Nacion, de quien presente la oferta.

6.1.1.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La Policia Nacional - Direccion de Educacion Policial, consultara el certificado de Antecedentes
Judiciales de quien presente la oferta.

6.1.1.8 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC)

La Policia Nacional - Direccién de Educacion Policial, consultara el certificado del Registro
Nacional de Medidas Correctivas, de quien presente la oferta.

6.1.1.7 CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES.

Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 828 de 2003, el proponente, debera allegar
certificacién del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales (Caja de
Compensacién Familiar, SENA e Instituto Colombianc de Bienestar Familiar) y administradora de
riesgos laborales {de conformidad con lo establecido en la Ley 1662 de 2012 y Decreto 723 de
2013), indicando que se encuentra al dia en dichos pagos.

La informacion presentada en desarrolio del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad, por cuanto el cumplimiento de esta
obligacion es requisito indispensable para la normal ejecucion del contrato que llegase a derivarse
de la presente invitacion,

Para efectos de lo antes mencionado, se deberd tener en cuenta lo establecido en los articulos 5
de la Ley 1429 de 2010, y 20 paragrafo 1 de la Ley 1607 de 2012.

6.1.1.8 IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El oferente aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT. Lo anterior conforme al
articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 65 de iz Ley 488 de 1898 que
adiciono el articulo 437 del mismo estatuto.

6.1.1.9 FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

El oferente aportara junto con su oferta, fotocopia de la cédula de ciudadania del representante
fegal.

6.1.1.10 COMPROMISO ANTICORRUPCION

El oferente debera proceder al diligenciamientio de! Formulario No. 2 y entregaric junto con la
oferta.

6.1.1.11 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

El oferente debera proceder al diligenciamiento del Formulario No. 3 y entregarlo junto con la oferta

6.2. TECNICOS
6.2.1 CRITERIOS TECNICOS MINIMOS HABILITABLES

Diligenciamiento del anexo No.1 Condiciones técnicas minimas de verificacién y de obligatorio
cumplimiento.




6.2.2 EVALUACION TECNICA

Para la evaluacién técnica se tendran en cuenta las especificaciones técnicas minimas
refacionadas en el anexo No. 1, las cuales seran evaluadas como CUMPLE o NO CUMPLE.

6.3. EVALUACION ECONOMICA

Criterios de Evaluacién

Sera valida la oferta econdmica siempre y cuando no sea inferior a la base del canon fijlado por la
Direccion de Educacion Policial — Policia Nacional.

La Direccion de Educacion Policial, declarard desierta la contratacién directa cuando el oferente
obtenga la clasificacion de NO CUMPLE 0 cuando revisada la propuesta econdémica sea
rechazada.

Una vez cumplida la verificacion de la propuesta y al no haber encontrado causal de rechazo, se
procedera a la adjudicacion de la CONTRATACION DIRECTA.
“SE INVITA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL SOCIAL, DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE"”

- Atentamente,

Coronel/SANDRA PATRICIA LOPEZ LUNA

e rectora de Educacion Policial (E)
_% Cailes Alberto Balaflos Rumere GRUCEAILO
4.
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