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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

AREA GESTION DE PRESTACION SERVICIOS DE Y
SALUD 16-ECD-368
GRUPO ADMINISTRADOR DE SERVICIOS ASISTENCIALES

APRES-GADSE - 29.25
Bogota D.C., 14 de febrero de 2023

Sefiora mayor
DORA YANNETH RISCANEVO ESPITIA

Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca
Tunja

Asunto: respuesta comunicado oficial GS-2023-015725 -DEBOY proyeccion de necesidad de
personal asistencial 20223

De manera atenta me permito remitir a {a sefiora mayor, la proyeccion de neceSidades de personal
asistencial 2023 de la UPRES Bovyacd, como se describe a continuacion:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL AS[STENC;AL
No.013 - AS '

De acuerdo con lo establecido en el instructivo 018 DISAN — PLANE del 29 - 05 - 2020 “Metodologfa
para el Calculo Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas de Trabajo en la
Direccién de Sanidad”, se obtiene la proyeccién del talento humano asistencial; certificado por el Jefe
del Area Gestion de Prestacion Servicios de Salud “APRES”, con ello cada UPRES conoce las
necesidades de personal asistencial que reguiere y le permite tomar decisiones efectivas en aras de

optimizar, potencializar y garantizar el Tatento Humano Institucional.

: Total Asistencial actual
“Fotal en horas/dia ’
Lugar de L
prestacion | Servicio ofertado Perfil requerido. | !:eql_le_r:do TOt?_II faltir;?e ’E‘ot;‘a! faltante
del servicio Lo oen Uniforma No en haras/dia | en horas/mes
' - horas/dia do uniformaclo

UPRES Fallos de Tutcla FY e a——
Boyach Auxiliar de enfermeria Enfesmer&a ) 32 0 ) 0 32 760
UPRES Medicina General -
Boyaca Extramural Medaco Generai 8 4] i) 8 180

Programas de Gestidén | -
UPRES del Riesgo Genefai—- | Enfermero 8 g i 8 190
Boyaca .

Extramurai .
UPRES § Alsxiliar de
Bovaca . Extramurai i Enfermeria 8 0 0 8 190
UPRES Odomoiagia Generaif Odontéloga
Boyaca Extramural General 8 0 o 8 190
UPRLES Psicologia - .
Boyaca Extramural Psicdlaga 8 0 a 8 186

.+ 1 Heospitalizacion Baja

ESPCO | Complejided -
Clinica Urgencias Adultos y Enfermero 72 1] 5 B84 152}
DEBCY Pediatricas Baja

Complejidad
ESPCQ Hospitalizacién Baja Ausiliar de
Clirica Complejidad Eg;‘; oria 138 16 18 106 25175
DEBOY Urgencias Adultos y T
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Pedigtricas Baja
Compleiidad
ESPCO fédico
Clinica Ginecobstetricia Espedialista en 4 4 e 0
DEBOY Ginecobstetricia
Laboratoric Clnico
ESPCO n ph
. Baje Complejidad -
giérgc(:)aY Toma de I}Auestr'as de Bacteridiogo 32 8 24 570
Laboratario Clinico
Laboratorio Clinico Auxiliar de
g?PCO | Baja Complejidad Enfermeria yio
iica : 16 0 18 380
CEBOY Toma de Muesiras de | Laboraterio
Laboratonio Clinico Clinice
Hospitalizacion Baja -
Complsiidad
ESPCO iedicing General
Clinica Urgencias Aduitos Médico General 100 0 100 2375
DEBOY Baja Complejidad
Urgencias Pediatricas
Bata Complejidad
ESPCO : hiédico
Clinica wedicina Intema Especialista en B o] ¢ 1425
BEBOY Medicina Intermna
ESPCO I
Chinica  Nutricion y Dietética | [ 1o0nsta 8 o 8 1425
DEBOY :
ESPCCO < i
Clinica Odontologia General ggggic;llago 26 12 . 14__“ : 3325
DEBQOY . S
QdontologiaGenerat | | 1 [T
ESPCO - s -
il Toma e interpretacién | Auxiliar de
gié'g%av de radiografias Odonitologia 22 8~: ; 4 4325
cdontoldgicas -,~
ESRPCO - bédice i
Clinica Pedialria Fspaciglista en 8 0 B 190
DEBQOY Pediafiia
ESPCO
CHnica Psicologia Psicdlogo 8 G 8 190
DEBOY ]
ESPCO .
Chinica e ascay Terapeuta Fisico 18 6 12 285
DEBOY )
ESPCO Terapeuia -
glg;&;{ Terapia Ocupacional Ocupacional . 6. 0 i} 1425
ESPCO v
Chnica Terapia Rospiratoria ;erapﬂeutai 18 8 8 160
DEBOY aspiratorio
E£ESPCO . EA
Clinica Trabajo Social TrabajadorSocdial 8 8 0 4
DEBOY L
ESPCO héieo., .
Clinica Urclogia Especialis en 4 o 4 95
DEROY Urologia
ESPRI S
Distrito Medicing Gensral - | Médico General 8 4 4 95
Barbosa c
ESPRI s | Audliar de
g:r‘i;,:;cs)a Medlcmé ﬁen_grat Enfermeria 8 0 8 188
ESPR] e .
o Odoentologia General | OdontSiogo
glasrttr}‘cléa o ._Tc?r"?':.-de RX oral General 8 ¢ 6 1425
ESPRI .- | = "
b - . Auxiliar de
g::;séosa : | Qdontologia General Odontologia 6 0 6 1425
ESPR!
Distrito Psicologia Psicalego 4 4] 4 95
Barbosa
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Se expide la presente de acuerdo a comunicacion oficial GS-2023-015725-DERQY, enviado par la

sefiora Mayor Dora Janneth Riscanevo Espitia Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca, la cual tiene
vigencia hasta el 31 - 12 - 2023.

Revisd y aprobé la adecuacion de volumen de personal asistencial: Mayor Dora Yanneth Riscanevo Espitia
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca

Eiaborado Metodolégicamente por Patruilero Jeyson Alexander Mesa hMorena
Secretario Grupo Prestador de Atencicnes en Salud Hoyeca

Revisado por: Teriiente. Sandy Julisth Trujillo Carrilie
Jefe Grupo Administrador de Servicios Asistenciales (E}

Revisado Metedoldgicaments por: SM18 Marfa Carolina Martinez Barcha
APRES-GADSE

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Marleny Velandia Gomez

Grado: Mayor

Cargo: Jele Area Gestion De Prestacion Servicios De Sajud
Cédula: 52014768

Titulo: Especialista En Servicio De Policia o
Dependencia: Area Gestion De Prestacion Servicios De Salugt ., &
Unidad: Direccion De Sanidad
Correc: marleny.vetandia @correo.polisia.gov.co

15/02/2023 8:17:50 p. m.

Anexo: no

Calle 44 No 50-51 CAN pisc 2
Teléfona: 5804400 Ext. 7676
disan.apres@correc.policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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e MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD
\ﬁgﬁ;@}‘% ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO

LR "'b.
@z
+ FaH

N° GS-2023 - )y 33| - / UPRES - ESPCO - 3.1

Tunja, 09 de marzo del 2023

Sefior Coronel : _

FREDY FERNEY PEREZ PEREZ
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera. 11, 19-85 Centro

Ciudad

Asunto: solicitud y justificacion autorizacion contratacion profésipnales UPRES Boyaca

De manera atenta y respetucsa me permito solicitar a mi coronel, tenga a bien estudiar ia
posibilidad de autorizar se lleve a cabo la publicacién para la contratacion para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién de un profesionat con formacién académica como
ODONTOLOGA, teniendo en cuenta que para el funcionamiento del Establecimiento de Sanidad
Policial Complementario (ESPCO) de Tunja se requiere que atienda los usuarios del Subsistema
de Salud en esta especialidad médica, del mismo modo es pertinente indicar que se autorizd el
presupuesto para adelantar el referido proceso contractual de conformidad con el Plan Anual de

Adquisiciones de la presente vigencia y por lo cual se puede constatar en el Certificado Plan de
Compras No. 95 del 28/02/2023.

Por ofra parte, el proceso antes referenciado se encuentra programado para que se ejecute
dentro de un plazo de 04 meses y 14 dias por un valor total de: Diez millones veintian mil
quinientos ochenta y siete Pesos Cincuenta y tres centavos Micte. ($10.021.587,53) para la
vigencia 2023 y realizar pagos mensuales durante la vigencia por valor de: Dos millones
doscientos cuarenta y tres mil seiscientos treinta y nueve Pesos M/cte. ($2.243.639,00).

PLAN DE ADQUISICIONES GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

UNIDAD QUE REQUIERE: Establecimiento De Sanidad Policial Complementario Tunja
CODIGO UNSPSC: 80161500

RUBRO PRESUPUESTAL: 02-02-02-008-03-09

DESAGREGACION PRESUPUESTAL : Otros Servicios Profesionales Y Técnicos N.C.P.
RECURSO: 18, ' :

PRESUPUESTO $10.021.587,53
MODALIDAD DE SELECCION: contratacion directa
MES PROYECTADO: 17 de Abril del 2023

JUSTIFICACION CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
No. 013-AS 2023

No DE SERVICIO HORAS DIARIAS
PROFESIONALES
PRESTACION DE SERVIGIOS COMO
UNO (01) ODONTOLOGA 6 HORAS
1DS5-OF-0001 Pégiﬁa 1de 3
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Por lo anterior expuesto, se procede a sustentar la razén por la cual se solicita contratar ai
profesional ODONTQOLOGA del ESPCO de Tunja, con base en los siguientes argumentos:

Teniendo en cuenta que la Constitucion politica de Colombia en su articulo 365 establece; “los
servicios publicos son inherentes a la finalidad social del estado. Es deber del Estado asegurar
su prestacion eficiente a todos los habitantes del territoric nacional.” y que el legislador y la
jurisprudencia han sefalado que la salud es un servicio publico que debe prestarse en
condiciones de oportunidad, calidad, permanencia de manera ininterrumpida, para el caso
especifico de la Direccién de Sanidad como se mencioné se le asigné la funcién de ia prestacion
de servicios de salud y aseguramiento de los afiliados y beneficiarios régimen de seguridad social
de la Policia Nacional, y que para el cumplimiento de este cometido en Io referente a las
actividades que desempefia el Grupo Prestador de Servicios de Salud de la UPRES en el
Departamento de Policia Boyaca.

Es asi que atendiendo lo contemplado en el articulo 2do numeral 4to literal h) de la Ley 1150 de
2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 201 5 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios profesionales cuando se encuentre
justificada la necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el 4rea de que
se trate y siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacion del mismo o no exista
personal suficiente para el fin, como se referencia en la siguiente jurisprudencia:

SENTENCIA T-531/12
(...)

La continuidad en la prestacién de los servicios de salud comprende el derecho de los ciudadanos a
no ser victima de interrupciones o suspensiones en la prestacion de los tratamientos, procedimientos
meédicos, suministro de medicamentos y aparatos ortopédicos que se requieran, segtin las
prescripciones médicas y las condiciones fisicas psiquicas del usuario, sin justificacion vélida. Por fo
que es claro que el principio de continuidad en la prestacion del servicio de salud, exige entonces que
fanto fas entidades pablicas como fas privadas que tienen la obligacion de satisfacer su atencion, no
pueden defar de asegurar fa prestacién permanente y constante de sus servicios, cuando con dicha
actuacion pongan en peligro fos derechos a Ia vida y a la salud de los usuarios.

Como existe para el Estado fa obligacion constitucional de prestar el servicic de salud a toda la
poblacion, bien sea de manera directa 0 a través de las entidades pertenecientes al sistema,
tratandose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por Ia relacién laboral v venian recibiendo
de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida o su integridad, pero que han sido
desvinculados laboralmente, estas entidades deberdn continuar Ia prestacion del servicio de salud
necesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar la mejoria o alivio de sus padecimientos,
hasta tanto la entidad obligada a continuar con la atencion, efectivamente asuma su obligacion; esto
operara, contintien o no los pacientes afiliados al sistema, porque sera extensivo a las personas que
por defecto se tengan como vinculadas al mismo; y serd responsabilidad de esas entidades, que en
forma diligente y oportuna informen, instruyan y acomparfien al paciente, de ser necesario, en los
tramites que deba efectuar para el cambio de entidad. '

Corolario de lo anterior es que, como existe para ef Estado fa obligacién constitucional de prestar el
servicio de salud a toda la pobiacién, bien sea de manera directa o a fravés de las entidades
pertenecientes af sistema, tratandose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por la relacién
laboral y venian recibiendo de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida o su
integridad, pero que han sido desvinculados laboralmente, estas entidades deberdn continuar la
prestacion def servicio de safud necesario, en forma oportuna e infegral, dirigido a alcanzar la mejoria
o alivio de sus padecimientos, hasta tanto Ia entidad obligada a continuar con la atencién,
efectivamente asuma su obligacion; esto operard, continden o no los pacientes afifiados al sistema,
porque sera extensivo a las personas que por defecto se tenigan como vinculadas al mismo; y sera
responsabilidad de esas entidades, que en forma diligente y oportuna informen, instruyan y
acompafien al paciente, de ser necesario, en los tramites que deba efectuar para el cambio de entidad,

La jurisprudencia constitucional ha precisado que la salud es un derecho fundamentaf auténomo, gue
comprende todo un conjunto de bienes y servicios que hacen posible garantizar su nivel més alfo, del

108 - OF - 0001 Pagina 2 de 3 Aprobacién: 30/08/2021
VER: 4



cual emanan dos clases de obligaciones: (i) las de cumplimiento inmediato af tratarse de una accién
simple del Estado que no requiere mayores recursos o requiriéndolos la gravedad y urgencia del
asunto demandan una accién estatal inmediata, o (fi) de cumplimiento progresivo por la complejidad
de fas acciones y recursos que se requieren para garantizar de manera efectiva el goce def derecho.

SENTENCIA T-681/14

“La jurisprudencia constitucional ha reconocido ja importancia de! principio de continuidad y el deber
que tiene las instituciones encargadas de aplicarlo. En este sentido, ha prohibido a las entidades
realizar actos que suspendan el servicio de salud cuando se haya iniciado el tratamiento si con fa
mencionada cesacion se ponen en peligro derechos fundamentales, hasta que la persona tenga cierta
estabilidad en su salud que permita descartar la existencia de alguna amenaza confra su vida.

Ahora bien, teniendo en cuenta que con la sefiora NIDIA ASTRID NEIRA ROMEROQ identificada
con cédula de ciudadania 52.498.730 de Bogota, tiene un contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion 95-7-20061-22 vigente; que tiene por objeto “la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de un profesional con formacién académica como
ODONTOLOGA”, con plazo de ejecucion desde el 18/04/2022 hasta el 31/03/2023 y de lo cual
se logra constatar que hasta la fecha no se ha adelantado ningdn incumplimiento por parte del

supervisor y los pagos de los honorarios se han efectuado de acuerdo a las condiciones
establecidas. ‘

En consecuencia, se solicita a mi Coronel, tenga a bien estudiar la posibilidad de autorizar, se
adelante el proceso contractual con la profesional de la salud NIDIA ASTRID NEIRA ROMERO,
esto teniendo en cuenta los argumentos anteriormente expuestos; sumados a que

profesionalmente dgmostré sus habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el

cumplimiento del obco actdatrefere 'do anteriormente.

CaplaT CRISTIAN-FRANGISEE ROJAS ORTIZ
Jefe Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Tunja

' STI%LLA
restadora de Salud Boyaca

Vo.Bo. S\ Mayor DORA YANETH RISCANEV® ESPITIA
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca :

Vo.Bo. 9 Capitan FAULED
Jefe Administrativo Ufiida

Transversat 15 No. 16-01 Barrio Ricaurie
Teléfonos 7458626 _ext. 7010

deboy espco@policia.qov.co

www.policia.gov.co
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SE

|- [Fecha; R

e | VERSION 9

e : ‘EL{AR'BGRACI(_J'N fbiz_ ,E'éi'QDIQS.PﬁFVicjéi PARA :¢-9NT'§A:-T;"?S s '-_’ébjl,’lc‘:m; NACIONAL = |~

Tunja, __15 de marzo del 2023

1 DEFINICIONO

UNIDAD PRESTADQRA DE SALUD BOYACA

s

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO :
IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

e

. .- F’RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

| 'GESTION COMO ODONTOLOGA PARA - LA UNIDAD PRESTADORA DE

11 DESCRIPCION

GENERAL DEL
OBJETO

:,SALUD BOYACA, POR UN TERMINO ESTRICTAMENTE INDISPENSABLE

“CLASIFIGAGION | ) — ]
T UNSPSC ___SEGI_VI_ENTO_ I .FAMIFI.A. | CLASE - pRopuq:To.

. Sefvicios"dé NN

T - geslion, servicios |

T aEq o - | profesionales de o .- soporie de
851%1608_ R ampresasy - la.dmlml;,lrtac_:llo'n en prestacion de

' . servicios confratacion servicios

administrativos E I Admmlstratwos

o sonas d .
Bervicios de Persanas de _ .
NA -

1.2 VALOR
"E_'STIMADO' :

El total del contrato es de DIEZ MILLONES VEiNT!UN MiL QUINIENTOS
OCHENTA Y SIETE PESOS CINCUENTA Y TRES CENTAVOS NEICTE

" _($10 021 587 53) MONEDA LEGAL COLOMBIANA

: : . . |7 VALOR VALOR TOTAL-
N _ : . “UNITARIO pretiile
| rem | L rurOY, SEIPTEET ESTIMADO,

Vo | DESAGREGACION | UNIDAD | DESGRIPCION | REGURSO-| CANTIDAD | INLCUIDD VA, ‘| 'NLCUIDO IVA,
‘| oExcLuiDO DE 'O EXCLUIDC BE

T8 oz.bz.u;.pousﬁua.pé- UPRES | Profesional

| LOTE | PRESUPUESTAL S : . EXENTO DE Iva | EXENTODEIVA |-

. ; | - WASEGUON _ |
IVA SEGUN
CORRESPONDA | CORRESPONDA |

DEBOY | Universitario S8 1 - $2.243.629,00 [ $10021.587,53 |
_ ‘ _ ' VALOR TOTAL ESTIMADD. ., o $10.021.587.53
11.3 CERTIFICACION SRS
‘PLAN ANUAL DE - VIGENCIA - 2023 : _ _
: ADQU'S'C'ONES No. [. Fecha | N;g’:&:e *"Unidad - ._ Réciurso Descfipcién Cantidad. Vﬁlcﬁ_'r unitérié : Valor_totél"
| GASTOS DE : ' , - “UPRES | Profesional T — po B
_ =~ . | 1 :f-zeiozizoes | - o8 - DEROY 18 e et 1 | 5224363500 | $10.021.587,53
FUNC;ONA‘MlENTO Yio E : o Total. |~ w0 ] s10.021.587,53
INVERSION Y/IO .~ N
: VIGENCIAS FUTURAS N

14 CLASE DE -
= CONTRATO '

N

+|. Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a‘la gestion -

1.5 '-PERF_iLY. -

- .| CALIDAD DE LOS. . -

PROPONENTES

La pc'_e.rson_a a c-:o'n_traf_ar debe ser ODON.TOLOGA.' e

| 2BS-FR0004 -
- Versién:9 -

. aprobacién: 01/03/2022
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. PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVIGIOS:

CODIGO: 2BS-FR-0004 . |
FECHA: 01/03/2022 - -

- ELABORA_CION DE ES_TUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS " POLICIA NACIONAL .

VERSION: 9 .

1.6 IDENTIFICACION DE LANECESIDAD Y JUSTIFICACION =~ !

| De éo.nformidad con el articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado,pdr el acto.
| legislativo No. 2 de 2009, consagré que la atencién en'salud es un servicio pablico a cargo del Estado
que se debe garantizar a todas las personas en sus fases de promocién, proteccién 'y récuperacion de
la salud. R S _ T

| dirigir y reglamentar la prestacion de-los servicios de salud a los . habitantes, establecer . |as
,'co_r_npetencias de la Naci6n de las entidades territoriales y los particulares, asi-¢omo las politicas para |
la prestacion de servicios de salud por entidades privadas y el ejercicio de vigilancia y control.

Asi mismo, es preciso sefialar que la Ley estatutaria 1751 de 2015, regul6 el de_rec_:ho fUnda'méntaI ala| |
| salud y definié el sistema de salud, |as obligaciones del Estado, deberes, derechos de_‘los. prestadbre’s, :

de los afiliados y beneficiarios, entre otros aspectos. -

| De acuerdo con'lo establecido en el Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de
Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional” articulo 19 literal -b) “Administrar el Fondo |
_ Cuenta del Subsistema de Salud de la Policia'Naciohal” en concordancia con el Decreto 113 de 2022
| Articulo 09 numeral 6, la Direccion de Sanidad tiene dentro de sus funciones: “Administrar y supervisar |
- | la gestion del fondo cuenta del subsistema de salud de la Policia Nacional, para desarroliar |
‘seguimiento y control a la ejecucién de los recursos, contratacion, procesos y resultados”. .

La Resolucion 429 detministerio de Salud y Proteccién Social del 17 de febrero 2016 “por mediode fa | - |
cual se justifica la-politica de Atencidn Integral en Salud” ' . R oo

| La Resolucién No. 0655 del 10 diciembre 2019 *Por la cual se define la estructura orgénica interna, se
deterniina las funciones de la Direccion de Sanidad y se dictan otras disposiciones” R
" | Que |a Direccién de Sanidad con base en laLey 1164 de 2007 “ Por Ia cual se dictan disposiciones en
{ materia del Talento Humano en Salud” la cual ‘tiene por objeto establecer- las disposiciones
| relacionadas con los procesos de planeacion, formacion, vigilancia y control del ejercicio, desempefio
| y-ética del Talento Humano del area de la satud mediante la articulacién de los diferentes actores que
intervienen-en estos procesos” y Decreto 860 de 2008 “por medio del cual se dictan medidas
“| transitorias ‘para la autorizacién del-ejercicio del talento humano en salud”, ent'en_diér]dosé por Talento
‘Humano en Salud todo aquet personal que interviene enla promocion, educacion, informacién de 1a
| salud, prevencién, diagnostico, tratamiento, rehabilitacion y paliacion de la enfermedad de todos los
“habitantes del territorio nacional dentro de la estructura-organizacional de la prestacién de os servicigs
de salud. R R S T S
Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993; describe los contratos de prestacion de
| servicios, como . aquellos ' que. “celebren fas entidades estatales ~para ‘desarrollar actividades |
relacionadas con la administracién o funcionamiento de /a entidad. Estos contratos solo podrén | |
2BS-FR-0004 ' ' '
- Versién:9

aprobacién: 01/03/2022

| lgualmente, esta disposicion constitucional sefiala que también le corresponde al Estado organizar, | |-
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-planta o reqweran conoc:m:entos especificos” ...” En ningtin caso estos contratos generaran. refacion
“tener en cuenta la Unificacién Jurlsprudencnal sentada por el Consejo de estado sebre. este articulo
' septlembre de 2021 asi:

() La pnmera regla defme que el concépto de «tenﬁmo estnctamente md:sbensable» al que alude

‘| objeto del contrato el cual, de acuerdo con el principio de pIaneac:on tiene que estar justifi cado en la

neces:dad de fa prestac:on de,l servicio a favor de la Admmfstracron de fonna esenc:almente t‘ernporal
Y, de mnguna manera, con animo de permanenc:a .

contrato y la ejecucfon del stgurente, como. termmo de la no. soluc:on de continitidad, el cual, en
encuentre probadas dentro del expedrente

(m) La tercera regla determina que frente a Ia no af Irac:on al srstema de la Segundad Soc:al en
hubiese asum;do de mas, en tanto se recaudaron c:omo recursos. de naturaleza paraf:scal"

Sin perjuicio de Ias reglas de unlﬁcacmn menmonadas es prectso |nd|car que si b|en es cierto la
pronunmaron sobre .el término de” interrupcion de un contrato y la ejecucién del siguiente, esta
Direccion no se puede desconocer que en virtud del articulo 48 de la Constltumon Politica: yel Decreto
| 1795 de 2000 se establece que el objeto del SSMP es prestar el servicio mtegral de-salud en las areas

.'|-de promocion, prevencmn protecmon recuperacién y rehabilitacion “del GS-2021-060723-DISAN

| servicio. pubilco ‘esencial, que hace. parte de. Ia mlstonalldad del Sistema de’ Salud de las Fuerzas

- __‘Mlhtares y dé la Policia Nacional, para lo cual la Direccién de Sanidad de la ‘Policia Nacional, debe |

garantnzar suU prestamon de manera continua y eficiente a. todos sus usuarlos contribuyendo a

Polltlca)

e

senala a contlnuacmn

. celebrarse con personas- naturales cuando d.tchas actfwdades no puedan reahzarse con persona! de |
laboral ni prestac;ones soc:ales y.se celebraran por el término estnctamente indispensable”. se debe

?”segun sentencia ‘No:" 05001-23-33- 000 2013—01143—01 (1317-16) SUJ 025 CE—SZ 2021 de 9 de_'_ S

| ef numeral 3.°del articulo 32-de la Ley 80 de 1993, esel senalado en los estudios previos y enel|

.

o .(u) La segunda regla estabiece un penodo de tremta (30) dras hab:les entre Ia f‘nahzacton deun| |

| fos casos qué se exceda, podra flexibilizarse en’ atenc:on a Ias espec:afes crrcunstanc:as que ef juez‘ '
'salud por parte de Ia -Administracion, es :mprocedente la devolucién de los valores que el contrat:sta

7Honorable Corte Constltucwnal y el Honorable: Consejo de Estado en reiteradas ocasiones se han |

| personal afiliado y sus beneficiarios del SSPN, asi las cosas, el derecho fundamental a la $alud es un |

‘garantizar su calidad-de vida, satisfaciendo. sus necesidades de salud a través de la. [integridad de la.
administracion y prestamon de servicios,de salud efectivos, por lo.tanto, Ios derechos constltucmnales-

s estan por encima de cualqwer con5|dera0|on admlnlstratlva y presupuestal ‘méxime cuando la planta‘
'del persona! es msuﬂmente no se’cuenta.con recursos humanos que presten servicios que requieren |

ser espemahzados por - cons:gunente la Direccién de Sanidad se ve completamente forzada a
" | contratar -directamente en aras de. garantlzar dIChOS derechos -constitucionales como la vida e |
integridad personal- (derechos fundamentales consagrados en eI articulo 11y 49 de la Conshtucmn

Lo antenor cobra relevanua con !a Jurlsprudenma proferlda por Ias Altas Cortes que para el efecto se'

'2BS FR- 0004
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| Sentencia T-286%12 "PRINCIPIO DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIO DE SALUD-Prestacion de
- servicio debe ser.continuo y no puede ser interrumpido subitamente. - e -

Para la Corte Constitucional la proteccién de derscho a fa salud implica la continuidad en Ia prestacion | -
~de servicios de saltid, Esto, significa que el sistema en seguridad social en salud debe asegurar la"| -
' permanente atencion médica requerida por los usuarios hasta obtener el restablecimiento de su safud, | -

Es responsabilidad de las entidades promotoras_de ‘salud no suspender los tratamientos -médicos. |
iniciadOs ‘de manera xinju'stiﬁcada,_. por razones - administrativas o -presupuestales, -porque no es
| admisible constitucionalmente interrumpir o absterierse de. prestar un tratamiento médico una vez este | -

se haya prescrito'y comenzado a suministrarse, pues incurriré en ef desconocimiento del principio de |.
-confianza legitima.- Esta corporacion ha reconocido que. fe paciente tiene una expectativa legitima en
| que fas condiciones .y calidades de un tratamiento_prescrito, no sean interrumpida subitamente antes
| de la recuperacion o estabilizacion del mismo, o por fo menos, oforgado: un periodo minimo de ajuste

que Je_permita confinuar la prestacion ‘de servicio con -el_mismo. nivel de calidad y_eficiencia®.)
| (Subrayas fuera del texto), - e T o .

| Sentencia T-188/13 "DEREGHO A LA SALUD-Vunerasion al imponer barreras administrativas y |
| burocréticas/ DERECHO DE' ACCESO AL SERVICIO: DE " SALUD-Debe ser sin demoras. y cargas |
-administrativas que no les corresponde asumira los usuarios. - o o

La jurisprudencia de esta_Con_‘e al analizar las diferentes vulneraciones al derecho a-la salud, ha |
|- evidenciado que los: usuanios se tienen que enfrentar a maltipies trabas administrativas y burocraticas |
| para poder acceder a la prestacion. del servicio de salud. Estas barreras atrasan la prestacion def
E | servicio, aumentan el suffimiento de las personas y muchas veces tiene consecuencias graves en la
salud de los usuarios, como Jas siguientes: a) Prolongacién del sufrimiento, que 'cons;'_ste enfa|
angustia emocional que les produce a las personas tener que esperar demasiado tiempo para ser| .
- | atendidas y recibir tratamiento; b) Complicaciones mé’dicas del estadorde _S'alud,_ ‘esto se debe aquela;

| persona ha tenido que esperar. mucho tiempo para recibir fa atencién efectiva, fo cudl se refleja en el |
= ._'e_stad_o de salud debido a que Ia condicion 'médica-empeora;f c)Dafio permanente, cuando ha pasado
| demasiado tiempo entre el momento en que Ia persona acude al servicio de safud y hasta el momento

consecuencia permanente o de largo plazo; d) Discapacidad permanente, ‘se da’cuando &l tiempo |
transcurrido es tal entre of momento que e/ paciente solicita la atencion y hasta'.cuando la recibe, que
| fa persona se vuelve discapacitada; &) Muerte, esta es la peor de fas consecuencias, y.se puede dar

cuando Ia falta de atencion pronta y efectiva se tarda tanto que reduce las posibilidades de sobrevivir o
“cuando el paciente necesita-de marnera urgente ser atendido y por alguna circunstancia el servicio es |
negado. Sin duda alguna la imposicion de barreras administrativas y burocraticas, que impiden Ia’
- prestacion, pronta, adecuada.y efectiva del servicio de salud tiene. consecuencias. petjudiciales en la | -
| salud de las personas, y en la medida-en que las condiciones del paciente empeoren, necesitard una |

| mejor atencién o la prestacién de servicios de. mayor compléjidad, lo- que implicara una erogacion | |
| econémica mayor a fa inicialmente requerida de haberse prestado el servicio de manera dportuna y |'

con calidad.” (Subrayas fuera def texto). -

2BS-FR-0004

-0 PR ‘aprobacién: 01/03/2022
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| en que recibe la atencin efectiva, empeorarido el estado dé salud y por fo tanto generandole.una |- |
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[Sentencia No. 7760 de 2008

| Esta clasificacion resalta el hecho de que todo derecho fundamental tiene facetas de caracter positivo

e _'y- facetas de caracter negativo. En efecto; dentro de Ias_obligacfone.:s de respeto, de proteccién y de

' | facetas, obligaciones en'las que se dehiahq‘a “hacer algo al Estado o a ciertas entidades privadas
responsables (positivas), y obligaciones en las que se les demanda ‘dejar de hacer’ algo (negalivas).
| Asi, por ejemplo, respetar el derecho a la salud puede implicar no realizar un experimento en contra

La elaboracién de una compleja: polffica pablica, por ejemplo, ‘en vacunacion, pero también puede |
I implicar dejar sin efecto una decisién administrativa o una determinada regufacion. (Subrayas fuera def |
| texto). Lo anterior .de conformidad con el pronunciamiento por parte de la Direccion de Sanidad en la |
_comunicacion oficial (GS-2021-061332:DISAN. .~ SR L

Que el articulo 2.2.1,2.1__.4.9 de! Decreto 1082 de 2015, establece para Contratos de Prestacién de
| Servicios Profesionales 'y de Apoyo a la Gestion que: “contratos de .prestacion de servicios
o profesionales y de apoyo -a“_la'ge'stién_,'_ 0 para‘la ejecucion de trabajos. artisticos que solo pueden |.

_"'_s'eg'un_dddel, ;irecitado‘pr'ecépto normativo indicé lo siguiente:©
“Asignar ir;tefnamenfe apropiaciones del Presupussto de -Ga_étt?s-_dg la Unidad Ejecutoria 02- |
Salud de Ia Policia. Nacional correspondiente a la vigencia fiscal ‘de 2023, de la Unidad |
|Prestador de Salud Boyaca, por Ja suma de SEIS MIL_SETENTA Y NUEVE - MILLONES |

2BS:FR-0004
© Version:9 .

: aprqbacidn:'-01/0_3/2_022_
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Por otra parte temendo en cuenta ‘que . la Constltucmn pohtlca de Colombla ‘en su- amculo 365 |

-establece; “los’ ‘servicios publicos son mherentes a |a finalidad social del. estado. Es deber del Estado
asegurar su prestacion eficiente a todos los- habitantes del territorio namonaI "yque el Ieglslador yla

jurisprudencia han senalado que la salud es un servicio plblico que debe prestarse en condlcmnes de
“oportunidad, calidad, permanencia de mariera ininterrumpida, para el caso especifico de la Direccion
de Sanidad como se menciond se le ‘asigné la funcion de la prestacion de servicios- de salud y
aseguramiento de los afiliados y beneficiarios régimen de seguridad social de la Policia Nacional, y |-
que para el cumphmlento de este cometido en lo referente alas’ acthdades que desempena eI Grupo
Prestador de Servicios de Salud de la UPRES en eI Departamento de Pollcaa Boyaca

":Atendlendo lo contemplado en eI artlculo 2 numeral 4 Ilteral h) de Ia Ley 1150 de 2007 reglamentado |-

la prestacién’ de servicios profesaonales cuando se encuentre justificada la nece5|dad del servicio, la
|done|dad y expenenma relacionada con.el drea de que se trate y siempre que el personal de planta no
‘ pueda asumir Ia reallzacmn del mlsmo o no exista personal suﬁt:lente para el f n

‘| Es asi que Ia Dlrecmon de: Sanldad medlante comunicacion oﬁcaal GS- 2023 009325 DISAN del 14 de-
Febrero ‘del 2023 ei Grupo de Talento Humano de.la Direccion de Sanidad Policia Nacional certifico la
| constancia de necesmiad del Personal asistencial 2023 No. 013-AS 2023, de acuerdo con lo-
' establecado en el Instructive 018 DISAN- PLANE del .28-05-2020 “Metodoiogla para el Calculo
Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen 'y Cargas del Trabajo en la Dlreccmn de.
Sanidad’, a través de la cual se obtiene la proyeccién del talento humano administrativo y permite |
tomar .decisiones efectivas para_optimizar, potencializar y garantizar el talento -humano’ en las
| diferentes unldades Prestadoras de Salud y referencio o siguiente para la justifi cacion de Ia '
' contratamon de un profesmnal para Ia Unidad Prestadora de Salud Boyaca

| Por ende se hace necesario reallzar Ia contratacaon de conformldad alo establemdo en el numeral_
1.12 de la cartilla de, seleccion y vinculacion del personal de: la Direccién de Sanidad Pollma Nacional, _
1en Ia cual establece “si'el proceso de se!eccron se ﬂeva a cabo para cubnr una plaza rural o adjudicar
| un solo contrafo, Ia persona con -el. mayor puntaje sera la seleccionada; si se requ:eren mas
- | profésionales se fomaran fos. pnrneros puntajes; Sin’ embargo, sr quedan ofras personas que hayan

' que se reqwera contratar o vincular del m!smo perf I” '

‘De tgual forma Ia Dlrecmon de Samdad de Ia Policia Nac10na| medlante comunlcado oficial GS—2022-

‘que soporte la amphac:on de Ia planta: de persona)' de fa’ Direccién de. Sanidad, requerida para
| garantizar-la prestacion de.los Sérvicios de Salud de fos Usuanos del. Subsrstema de Salud de la |
' Pohc:a Nacronal cumpllendo con Ia mlsmnahdad |nst|tucmna|”

Por otra parte de conformldad con’ Io establecndo en Ia Resolucnon No 300 del 24!06!2022 "Por Ia

" 2BS-FR- 0004 e aprobauon 01/03/2022
- L Nersion:9 .

- .| por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran confratar de forma directa 1.

: superado el pmceso ‘se dejaranen una lista de espera max:mo de 6 meses, para ser Ilamados encaso ) - I

1 038950-DISAN- del 23 de junio. de: 2022, soI|C|ta al mlnlsterlo de Defensa Nacional, “esfudio técnico |
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los requisitos académicos y en el articulo segundo determing los honorarios para los contratos de

| Nacional y de igual forma las horas parala Présjg¢i6n  del servicio.

En atencién a lo 'éoﬁ.sag‘r'édo.e_h el literal a) del numeral 1.1, del capitulo 1| de la Resolucion No. 03049

‘| Prestadora de Sahid Boyaca requiere contratar un ODONTOLOGA, para optimizar la continuidad enla
‘gestién contractual, teniendo en cuenta que el proceso contractual es un proceso delicado 'y de alta
-complejidad; por tal razén la Unidad Prestadora de Salud-Boyaca debe contar con el recurso hurmano

eoordinada con los diferentes actores del Subsistema de salud, encaminados a obtener procesos
admihistrativqs seguros, efectivos y eficientes evidenciando resultados téngible_s. - AR
La _Uhida'd Prestadora de Salud Boyaca requiere de Ié“confrataciéh de un ODONTOLOGA, teniendo

procedimientos y ejecucion de actividades en el ambito ambulatorio asociados al Area de Urgencias

Ppertenecientes . a’la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, de conformidag con lo establecido en’la

de planta para satisfacer esta necesidad. © -

Teniendo en cuenta lo anterior, el futuro contratista debera desarrollar durante el plazo de ejecucién

| estudio previo d’enominadas-(E'SPECI-FICACIONES' TECNICAS MINIMAS).

2. ANTECEDENTES AlDMINISTRATIVO_SZDE_L'_PR_OCES__'O_ o

"« - Informacién verificada y aprobada por los:funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente -
-estudio previo. ' S I S e S

" 3BS-FR-0004

R-00( " aprobacion: 01/03/2022
'_,Vé.r_s_ién:s-,._. R

| cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de. servicios
_profesionales y de apoyo a la gestion de la Direccion de Sanidad” resolvié fijar en su articulo primero’

prestacion de servicios asistenciales y.administrativos celebrados con la Direccion de Sanidad Policia |
|-de 2014, “Por medio de la cual se adopta el manuyal de contratacion de ja Policia Nacionaf': La Unidad |-

necesario para llevar a cabo la inscripcion. de todos sus Establecimientos de Sanidad- Policial, se | -
'| contrata el profesional en el cargo de ODONTOLOGA con el fin de garantizar el trabdjo de forma |-

| en cuenta que es indispensable para la. continuidad dé los servicios de atencion, impleméhtacién de’

| en el ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO TUNJA; lo cual contribuye a |
'la articulacion de los servicios Pprestados por la Unidad Prestadora:de Salud: Boyacé con' ajuste al
~| Model6-de Atencién en Salud, dirigido a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional

- Resolucion 05644 del 10 de diciembre de 2019 “POR LA CUAL SE DEFINE LA ESTRUCTURA |

ORGANICA INTERNA Y SE' DETERMINAN LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION DE SANIDAD Y |
| SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES, toda vez que en la attualidad no se cuenta con profesionales |

‘| det contrato una serie de actividades programadas, las cuales se referencian en el anexo del presente |

UNIDAD & ~NOMERG DEL ' — T - FEEEE——
.. CONTRATANTEY ' | CONTRATQ Y FECHA DE . OBJETO &= -~ NUMERC DE PROCESO .' | " ACIERTOS PROBLEMAS |
) CONTRATISTA - . | . ° SUSCRIPCION . " T o ' . B P
‘UNIDAD PRESTADORA -| - . T P T .
DE SALUDBOYACA- | ‘085.7-20061-22. . | .° ODONTOLGGA -~ | PN METUNDISANCD 029, | 1005 ~ - NINGUNO
ESPCO TUNJA L i - R A . R
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

EI contrato se adelanta bajo Ia modalldad de Contratacmn Dlrecta conforme a Ia normatlwdad-
~ - contenida en ef articulo 2, numeral 4, literal h. de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del”

Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que se trata de una- -Contratacion de Prestacmn de
Serwcms Profesmnales y de Apoyo a la Gest!on Con personas. naturales

Ley 1150 de 2007 artlculo 2; numeral4 llteral h “Para la prestac:on de serwc:os profes;onales y de !

apoyo a la gestfon 0 para Ia e;ecuc:on de trabajos an‘:st:cos que solo puedan encomendarse a
: detenmnadas personas naturales i

Decreto 1082 de 2015 amculo 2.2.1.2.1.4.9.T‘Contratos de prestac:on de serwc:os,
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo -
. pueden encomendarse a determinadas personas naturales’. [as entidades estatales pueden .
contratar-bajo la modalidad de contratac:on directa la prestac:on de servicios profesionales y de -
.. apoyo ala gestion con la persona natural o Jjuridica gque-esté en capac:dad de e;ecutar el objeto
del contrato, siémpre'y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con ef drea de que sé trate.-En este caso, no-es necesario. que fa entidad estatal haya.

“ obtenido prewamenfe varias ofen‘as de lo cual ef ordenador del gasto debe dejar constancra
‘escnta . 4 ‘ . _

Los servicios profes;onales 8% de apoyo a la gestlon corresponden a ,aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de. consultorfa.que se derivan. del cumphm:ento de las funciones de Ia,
entidad estatal,- asr como Ios re!ac:onados con actfwdades operat:vas Iogrstfcas (o] as;stencrafes

_La entfdad estatal para la contratacron de trabajos an‘lst:cos que solamente puedan ‘

encomendarse a detennmadas personas naturaies debe jUSflf car esta s:tuac:on en los estud!os y :
documentos prewos” - : _ . : :

4, CRITERIOS DE SELECCION

44, ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNlMAs“

. -VLos factores de venflcacmn tecnlca “estan descntos en eI anexo de ESPEC!FICACIONES. '
o TECNICAS MINIMAS det presente estudio previo ' .

411, EXPERIENCIA PROPONENTE

De conformldad con lo establemdo en Ia Resoluclon No 300 del 24!06!2022 "por Ia cual se fyan
+ los requisitos minimos y honorarios- para los contratistas de prestacion.de servicios profes:onales y
- de apoyo a la gestion de la: Direccién de Sanidad’, la cual debera ser superior a seis (06) meses'y

- debidamente soportada con copia. de los contratos suscntos con entldades publlcas 0 pnvadas en
Ias que se desarrolle el m|smo ObJEtO contractual

442 NIVEL DE EDUCACION 0 NIVEL ACADEMICO g
5 ZBS—FR'—OOO_ZIV .

00 - aprobacién: 01/03/2022° -
- Versién:9 - L N
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" 'De conformidad ¢ con lo establemdo enla Resoluclon No. 3’00 del 24106!2022 “vor la cual se fuan o
" fos reqws:tos minimos y honorarios para los coniratistas de prestacton de servicios profesionales y. - - o
" .de apoyo ala gest:on de /a D:reccron de Samdad’ resolvio fij jar-en-su articulo primero los requisitos

-académicos los contratos de prestac;on de servicios. aS|stenC|aIes y admlmstratlvos celebrados

-con.la DII'eCCIQI”I de Samdad Policia Nacsonal ‘el cual debe ostentar tltulo Profesnonal Umversﬂano

en |nst|tuc:|on educatwa reconomda por eI Mmlsterlo de Educamon

a4, 3 EXPERIENCIA

‘Se debera tener en cuenta para el presente proceso la experiencia referenciada en el nu-maral
'_‘,41 1 del presente estudio prewo o S T s .

-

: ‘HABILIDADES :

e Comunlcacmn asertlva Que permlta tratar con respeto |mparC|aI|dad y rectltud ‘a Ios '

usuarios del . Subsistema de Salud "de la Poiicia Nacional, prestando un serV|C|o‘

respetuoso, efectivo, - humanizado, cercano al ciudadano Yy de calidad que- garantice el
cumplimiento .de todas I_as actmdades mherentes a-su quehacer que propendan por la

seguridad del pacnente

continua.

'g Capacidad de trabajo en equo que le permlta tener actltud de aprendlzaje y meJora_ ‘

Mo

. !nformatlca nlvel usuano

. Capamdad de: promover V. adaptarse al cambro para poder adqumr comprom:sos Yy
~ responsabilidades.” " e 3

Individualizacién y priorizacién de cwdados
‘Manipulacion de residuos: '

o e Vision continua ‘e’ mtegral de los’ procesos con respeto y valorac:on del traba;o de Ios :

. demas. -
. Afrontam|ento del estres que le permlta sen5|blllzarse con Ias neceS|dades de ios demas

414 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

‘Tenlendo en cuenta que el presente proceso es una contratamon dlrecta para Ia prestacnon de

sefvicios de ‘apoyo a la. gestion, se ‘deberan tener en cuenta Ios cntenos establecxdos en la

premtada Resolucién No. 300 del 24/06/2022

41 SCAPACIDAD OPERATIVA '_: N . ..

Ei profesmnal debe tener dlspombllldad Iaboral en el horarlo establecndo en Ia Resolucnon No ,

. 300-del 24/06/2022 “por ia cual se fijan los requisitos minimos Y honorarios para los. contrat:stas

. de prestacion de serwc:os profesionales y. de apoyo-a la gestion de la Direccién de Sanidad’, con

el proposito de-garantizar Ia disponibilidad para asesorar formular estrateglas en Ias actlwdades
relacmnadas con eI ob}eto del. contrato _

' '2BS—FR 0004

- aprobacién: 01/03/2022 -
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4.6 OTRAS 'c'cf)N DlCIONES TF:cN'l'CAS VERIFICABLES .

EI oferente debe presentar con su. propuesta ios documentos que se relamonan a contmuacuon -
con el fin de: verificar el. cumplimiento: de cada una de las especificaciones técnicas minimas

. Tequeridas para el profeswnal Seguridad. y Salud en eI Trabajo que se reqwere contratar de -
'acuerdo al presente estudlo prewo . ) ) o

_ Presentar hoja de vrda con Ios sopprtes academlcos yde expenencua correspondlentes
_Fotocopia legible de la cédula de ciudadania. '

Tarjeta Profesional, si es el caso o s e

Constancia de afiliacién a Entldad Promotora de Salud

Constancia afiliacion Fondo de Pensmnes

‘Manifestacion escrita del contratlsta de su mfendon de afiharse ono al Slstema de Rlesgos_

Profesmnales

‘Certificado vigente de’ Reg|stro Unlco Trlbutarlo (RUT) expedldo por Ia DII'ECCIOFI de '
- Impuestos y Aduanas Nacionales.DIAN... : .

¢ - Formulario de Beneficiario Cuenta- (Formularlo N°2) -
» Certificacion Bancaria sobre cuenta activa.

. Oficio mediante el cual manifiesta no: encontrarse en curso de mhabilidadés e

mcompatlblltdades para contratar con el Estado

. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFlCACION

La entldad verlflcara que eI proponente cumpla con los S|gmentes reqU|S|tos para Io cual el
oferente adjuntara copia, certlflcado y!o documento que acredite eI cumpllmlento del mismo, asi;

Carta de presentacmn de la propuesta suscrito por ei oferente

E Compromlso antlcorrupcmn suscrito. por el oferente
- Acuerdo de Confidencialidad suscrito por el oferente

- El .oférente debera -terier resuelta su S|tuac:|on mllltar ylo adjuntar eI respect|v0'

antecedente si aplica.

" Declaracitn Juramentada de Blenes y Rentas ‘ i R T :
- Oficio mediante el  cual. manifiesta. no encontrarse incurso” en inhabiljdades e
, mcompatlblltdades para contratar con e% Estado ’ PR

- Nota 1: El oferente no debera. tener multas sanmones antecedentes dlsmplmarlos penales
contractuales, fiscales y de perdlda de mvestldura (Procuradurla General ‘de ‘{a nacién),
.antecedente de responsabilidad fiscal (Controlarla General de la:Republica), antecedentes -
judlcrales (Policia Nacional de - Coiombla) y antecedente eh el Slstema Registro Nacional de -
‘Medidas Correctivas RNMC (P0I|0|a Nacmnal de’ Colombla) conforme a Ia normatl\ndad v1gente '

"Nota 2: El com|te jursdlco temendo en cuenta el Decreto 0019 del 2012 antu tramlte debera
‘- consultar y anexar a la evaluacién Juridica los’ antecedentes ' penales wgentes Certificado

General de la Nacién..

~responsables - fiscales (Contralorla) y Certlflcado antecedentes Dlsc:|pI|nar|os (Procuradurla ,:'

72BS-FR:-QQ-O?1
- Version:9 . .

aprobacién: 01/03/2022
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'Nota 3: Eloferente deber tener definida su situacion militar, lo anterior de acuerdo con el articulo

36 de la Ley 48 de 1993 para celebrar contratos con el Estado Colombiano- tinicamente es
necesario que el contratista tenga definida su situacién militar. * . - : o :

. Por ofra parte, mediante comunicado oficial No. GS-2023-041374-DEBOY del 09/03/2023, se le

solicito al sefior ordenador del gasto la posibilidad de autorizar, se adelante.el proceso contractual’

con el profesional ‘de ‘la salud NIDIA ASTRID NEIRA ROMERO teniendo .en cuenta lo
' _argumfentado;-enesteoficio._‘ e E ST T

.. Asi las cosas, ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del objeto contractual y
“necesidad del apoyo de servicios profesionales, se justifica la celebracion del contrato ya que las
actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la Unidad Prestadora de -
Salud Boyaca, requiriéndose el apoyo para el desarrollo de las labores propias de Ia misma y con

~ el finde solventar la necesidad plantéada como-se indico anteriormente.

41. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION = .

(No aplica)

42, EVALUACION E,'CO,NC')M-ICA"Y FINANCIERA -
~ (Noaplica} ..~~~ = L

© 4.31. EVALUACION ECONOMICA

' _Co"nrlo_'_eatipula'do_.e'r'{'eI_Ar'ticu'Io 2.2.1-.’2.1;4.9'de|* Décréto 1082. del 26 de Mayo d'e‘ 2015 .Io's- o
parametros para la prestacion del servicio profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal

el objeto del contrato y que haya djerhds'tr_'ado‘ la idoneidad y"eXperie_n_c_ia directamente relacionada-
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,

B podrd contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar -

de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita, por lo anterior-la oferta.

econémica no- podra ser superior a lo establecidd en &l estudio de mercado el cual sera de

$10.021.587,53 por concepto de pago de servicios profesionales como ODONTOLOGA conun

plazo de ejecucion de 04 meses y 14 dias en pagos mensuales por valor de $2.243.639,00.

Incluyendo tas retenciones de ley a las que haya lugar por la naturaleza del contrato. ' ..

432 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

Se determinara como factor adicional de. calificacion 'y justificacién la experiencia a la que hace -~ -
~alusion la Resolucion No. 300 del 24/06/2022 “por fa cual se fijan los requisitos-minimos y -

“honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
de la Direccion de’Sanidad”, la cual debera ser superior a seis (06) meses. y debidamente

~.desarrolle el mismo objeto contractual. . .

~ soportada con copia de los contratos suscritos con ‘entidades publicas o privadas en las que se

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE .

~(No aplica) .~ - e

| 2BSFR-0004 | ~ ‘aprobacién: 01/03/2022
Version:9 3 e o
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5. CONDICIONES DEL CONTRATO = =~ . o | ,_
5.1.  LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

~ La prestacion de servicios como ODONTOLOGA se realizara en Unidad Prestadora de Salud- B
- Boyaca, .Establecimiento de Salud Policial Complementario Tunja ubicado en fa transversal 15 o
‘N°16:- 01, 0 de acuerdoa los: requerimientos del supervisor en el lugar que con posterioridad se

‘coordine segun el objeto del contrato

52 FORMA DE EJECUCION |

Por ofra parte, de Qon'fbrmidad con lo establecido en ia Resolucién No. 300 del 24/06/2022 ‘Por
la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios
~ profesionales’y de apoyo a la gestion de Ia Direccion de Sanidad” resolvié fijar en su. articulo
- segundo determiné los honorarios para los contratos de prestacion de servicios asistenciales y
- administrativos celebrados con la -Direccién de Sanidad Policia Nacional y de igual forma las

horas para la Prestacion del servicio, por tal motivo el contratist"a, ejecutara el qdntrato porun.. -

termino de seis (06) horas diarias, treinta y tres (33) horas semanales y cientd: cuarenta y tres .
(143) horas mensuales, la cual se llevara a cabo segin agenda establecida por la Unidad-
Prestadora de Salud Boyaca. De igual manera se hara cumpliendo con las obligaciones del

contratista enumeradas en el respectivo ‘anexo “OBLIGACIONES. DEL CONTRATISTA", y de
- acuerdo a.las especificaciones "técnicas - relacionadas. en: el Anexo “ESPECIFICACIONES:
""_TECNICAS_ MINIMAS”™ I R e : '
5.3.. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacion del 's'enii‘f_:id objet‘o del pre.isén_té proceso sera .'ha.sta 31 de agost_ti del
2023. El cual iniciara a partir de la- aprobacién de la Garantia .y suscripcion de la Carta de Inicio. -
'54. FORMADEPAGO - | e |

- La Unidad Prestadora de ‘Salud Boyaca, se obliga &"pagar el valor del presente contrato, en’

.- mensualidades vencidas a razén de DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL -

- SEISCIENTOS  TREINTA Y NUEVE. PESOS M/CTE. ($2.243.639,00) MONEDA LEGAL
~ COLOMBIANA, O SU EQUIVALENTE POR FRACCIONES SEGUN EL CASO.- . . - ~

Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un tiempo ne inferior:a_seis (06) horas diarias, treinta y
tres (33) horas semanales y ciento ‘cuarenta y tres (143) horas- mensuales, segun’ agenda

PARAGRAFO PRIMERO. Los anferiores. honorafios corresponden a servicios prestadds a la

establecida por el profesio_na'l ¥ la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

L'a,f Un'idap Prestadora de Salud’ BoyaCé'pag.a'ré' el valor del c_o'ntrat'q'qt'.le' resulte del presente
proceso a favor def contratista dentro de los primeros 15 dias -dé cada mes, una vez présentado
el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pension -y ARL, certificacion de
2BS-FR-0004 o | |

: --_apfqbacié‘n: ﬁl/(j3/2’022 7
_ Version:9 o e
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cumplimiento - expedida por. el supervisor, ‘informe deactividades - junto “con. los documentos
- requeridos, de acuerdo al derechoa turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC).
.- Si los documentos en. referencia no son entregados dentro del plazo establecido.o son devueltos -
. por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca por inconsistencias como falta de informacién o mal
~diligenciamiento de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Boyacé se obliga a cancelar la
~cuenta el mes siguiente a'la fecha programada en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda.
“En  consecuencia, no obstante, la programacion- de PAC cuya autorizacién es competencia del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de la’ Direccion del Tesoro Nacional, .no serd - -
impedimento para la ejecucion del objeto contractual, o - : o '

' Documentos requeridos; -

. Salud Boyaca de acuerdo al derecho aturno.
« Declaracion juramentada. - - BT - L e
¢ Recibo de pago y Ia planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL. -

"+ . Certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion)
‘e Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacioh del primer pago. '

-_-_‘_;'_Cuent'a de Cobro con sus -fes’;‘bééﬁv_og',sopc':)rtes___! requeridos per la Unidad Preéfédbré de

Nota: Teniendo en cuenta la Ordenanza 030 del 25 de oetubre de 2005 “POR MEDIO DE +A GUAL SE

~ ORDENA LA EMISION DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA =~

'Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA™ Y EL COMUNICADO No 035 del 26/08/2022 POR MEDIO DE LA -
CUAL SE DAN- ORIENTACIONES APRA LA LIQUIDACION Y PAGO DE LA ESTAMPILLA PRO -

DESARROLLO UPTC el contratista realizara el pago correspondiente por concepto de estampilla

‘liquidando el 1% al valor mensual en ‘el Bance de Bogota ,echo este procesos se generara un codigo
QR que emitira la respectiva estampilla ,el cual sera escaneado vy verificado por la unidad encargada'

de"la entidad contratante Fequisito indispensable como soporte para’ el pago; su incumplimiento
tendra como efecto la reprogramacion presupuestal para el mes siguiente asi mismo el contratista.

‘debera relacionar en la respectiva cuenta de cobro, el numero o referencia de la planilla de pago de -
los aportes al sitema de seguridad social-integral mes vencido que le corresponde segun la ley al
CONTRATISTA se Ie causara en el momento de generarla orden de pago la retencion de acuerdo a la tarifa
qUeCO'rrespo'nda. . . T , R L - B ST .

No se édmit’ifén ,p_rdpyestaé‘lcon-‘ fbrmas;de pago diferentes a las aqui eStabIecidas."

5.5.  SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR .
El desarrollo de 1a ejecucién del contrato que se suscriba estars a cargo del Jefe Establecimiento ..
de’ Sanidad Policial Compleme_ntar.i,o,Tunja 0 quien haga sus veces, ejercera las funciones de:
~Supervision del Contrato, cumpliendo para ello-con lo ordenado por la Resolucion 00090 del 15 de
~ enero'de 2018'y las obligaciones contenidas. en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de.2011. '

56. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -

2BS-FR-0004
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las obngac.ones del contratista estdn descritas  en. el Anexo OBLIGACIONES DEL -
CONTRATISTA T AR
b7 OBLiGACIONES DE LAPOLICIANACIONAL

Las obhgac:|ones de la Po!lCla Naclonal estan descrltas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
_‘ '_'POLICIA NACIONAL : 3 }

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

(No apllca)

7. ESTIMAC]ON TIPIFICACION ASIGNACION DE RlESGOS Y DETERMINACION DE"
: _GARANTIAS

' 3

.~ . De conformldad con Io prewsto en- el artlculo 4° de Ia Iey 1150 de 2007 y lo mdlcado en eI i

“Manual | para la |dentificacion y Cober’cura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Versién . -

1)", publicado por la Agenma Nacional ‘de Contratacién —. Colombia Compra Ef|C|ente se debe

- utilizar la matriz de riesgos indicada en. dIGhO Manual y' conforme' a los Ilneamientos y
,'metodologlas expuestos en el mlsmo o

: NOTA 1: La no suscrlpcmn del contrato ad]udlcado s:n Jjusta: causa acarreara ta mhabllldad para |

~-contratar con el Estrado por ‘un férmino de cinco (5) anos de conformldad con eI Ilteral e) del_ .
numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993. :

) B ESTUDIO DEL SECTOR
1,_.' 'ANALISIS DE LA DEMANDA o

©La Policia Naczonal = Policfa Metropolltana de Tunja’ - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD""
BOYACA, requiere para seguir dando cumplimiento a su-mision enla; prestacion de Servicios -
- Asistenciales y/o. admlmstratlvos la realizacién del proceso de.contratacién del personal de-

" 'profesmnales para laborar en la Umdad Prestadora de Salud- Boyaca ubicado en la ciudad de

~ Tunja, Calle 21 No. 8-70, el cual reqmere garantizar de forma- contlnua y permanente la prestacién '
del servicio de:salud a los usuarios, mediante el aporte ‘asistencial yfo administrativo..de un

PROFESIONAL COMO ODONTOLOGA con el fin de. fortalecer el equo de profesmnales que . “

'|ntegran Ia Umdad F'restadora cie Salud de Boyaca

2. -ANALISIS DEL MERCADO

La Dlreccmn de Sanldad se rige segun Resolucuon No 300 del 24)‘06!2022 “por la cual se fljan

los requxsﬂos minimos y honoranos para los contratistas de prestacuon de serwcuos profesmnales y o

de apoyo a la gestion de la Dlreccmn de Sanldad”

2BS-FR-0004
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© 3. ANALISIS DE LA OFERTA

. IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: con el fin de lograf la contratacién del profesional con el

- perfil requerido’ para el desenvolvimiento de tareas. establecidas para la atencion asistencial y
“administrativa.que. contribuyan’ al logro de. las metas’ establecidas para.la Direccion de Sanidad-
- mediante fa-inclusién de un profesional .como. ODONTOLOGA y teniends ‘en cuenta que-en la
_ actualidad no se cuenta con el. personal uniformado idéneo con el fin de suplir con las
-+ necesidades de la Unidad Prestadora de Salud ‘Boyaca; se requiere una persona natural con
formacion académica en- pregradc y.'que ‘cumpla ' con las. condiciones técnicas minimas -

. establecidas en el presente estudio previe. -~ .. . - PO

e 'MONEDA A chTEA_T'-AR'

E!se'n_;vi_c,;_io se COntrataré e'_n"p_ésd's.'c_:‘_olidf':n:biénéé-‘ :

5. _-_.'_:,ANALI,Sls DE P_Réblo_é | |

- No 5é realiza est’e".i‘_‘térh en el pfeséhte. égfudiO-preVib_ya que ﬁéra '-é_l' p'ég\;io,:,-de_ \profes;rb.ﬁa_les por
. prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra hormado mediante Resolucion No. 300

del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos. minimosy honorarios para los contratistas de -

"prestacion de ser_v_fcios profesjfo_nafes y_de'.apqu a la gestion de Ia -’Diréc_cién_ de Sanidad’.”
5.1.  PRECIOS REFERENCIA SECOP - |

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago.de profesionales por
prestacion de servicios Y-en la-actualidad s& encuentra normado mediante Resolucién No. 300

- del 24/06/2022 "por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los. contratistas de

. prestacion.de servicios profesionales y de apoyo a'fa gestion de fa Direccion de Sanidad”.

. estudio previo. - -

« Informaclén. verificada y aprobada por los funcionarios duer“ips de la necesidad que firman el pfesénte‘ -

52 PRECIOS HISTORICOS

No se realiza este item en e presente estudio previo ya que para-el pago de 'profésionales'-poh'

‘prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante’ Resolucion No.. 300
_del 24/06/2022 “por la cual.se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Direccién de Sanidad”, .

T [ ENTIDAD CONTRATANTE" TNUMERODE | rrarooo ™ | VALOR T VALOR ONITARIG
ITEM -~ | ° YCONTRATISTA | | . CONTRATO |- DESCRIPGION -\ PROYECTADO CON PG _ |.

'

~+ - Informacién '\fériﬂcad_a y aprobada por los funcionarios duefios dé Ia necssidad que 'f_irma_ri of prosente
: - estudio previo. . LT B eeead que t |
- 2BS-FR-0004 L el e
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53. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB
- -No se realiza este item en el presente estudio previo.ya que para el pago de profesionales por -
- Pprestacion de servicios y en Ia actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
‘del 24/06/2022 “por ia cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Direccién de Sanidad’.

 BENOSERVICIO | FECAA | TEMPRESA .. | VALOR

. Informacién verificada. y aprobada por los funcionarios duefios de 1a necesidad que’ firr'nan_" el presente
" estudio previo. . T R ' T o

54.  PRECIOS DE MERCADO -

No se realiza este item en el presente estudio previo ya .que para el pago de profesionales por .

prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/06/2022 “por la cual se fijan. los requisifos minimos y honorarios para los contratistas de.
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a a gestion de la Diréccion de Sanidad”. -,

VALORTOTAL

"+ informacién verificada yfapr.obada"por los f'uncionarios duefios de la necesidad que firman_el bre'sente'
© . estudio previo. . e IR \

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

No se realiza este item en el presente estudio previo'ya que para el pago de profesionales por -
 prestacion-de servicios y en Ia actualidad se encuentra niormado mediante ‘Resolucion_No. 300

del 24/06/2022 "por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de-
‘prestacién de servicios profesionales y de apoyo & la gestién de la Direccion de Sanidad”.

. VALORTOTAL

. _Informa-;:iép 'vel_\'iﬁc;a_da y a‘p'robada por los -funéionafibs_ dueiios de la -ne't':es'idad que firmari el pre'sente';'\
. estudio previo. o ' . : et L o
. 2BS-FR-0004 -

. aprobacion: 01/03/2022
' Version:9 R T
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5 6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

' Una vez calculado el valor estlmado se. debe dlllgenmar eI sugl.uente cuadro el cual debe
trasladarse al estudlo pI'EVIGL : - S

[ VALORUNITARIO. | ~VALOR TOTAL _

o - A : : S " ESTIMADO, -~ | - ESTIMADO.
iTEM © RUBROY - UNIDAD T R | - INLCUIDO IVA, ANLCUIDO VA, .
YO | DESAGREGACION .| - RECURSO "DE DESCRIPCION . - | CANTIDAD | EXENTO DE VA O EXENTO DE IVA.O '
‘LOTE | . PRESUPUESTAL : T DESTING - | _ ... 1 EXCLUIDO DE IVA. | EXCLUIDO DE IVA -
I : e S e ] o | SEGUN . SEGUN :
.| CORRESPONDA .| CORRESPONDA
1 7] 02-02-02-008-0309 | - .16 - " ESPCO Prestacién de servicios 1 "$2.243.629,00 | - $10.021.587,53 |-
g : Lo U I i e : profesionales como - o
: : o ODONTOLOGA .
VALORTOTAL ESTIMADO S j o $10.021.587,53

CO. ROJAS ORTIZ - L
~Jefe' Establecnmlento de Sanldad Policial Complementano Tunja S
' Umdad Prestadora de Salud Boyaca

Documentos Anexos al Estud:o Prewo

'Los documentos seleccwnados en la sngwente Ilsta apllcan para eI proceso de Seleccnonar

* ‘modalidad de contratacmn cuyo. objeto es. ODONTOLOGA para la Umdad Prestadora de- Salud o .
' '-_Boyaca ; ‘
2B5-FR- 0004 L e -_aprobécién;oﬂoé/zoz?
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. PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
| FECHA: 01/0312022
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. Aplica AR I _~_Anexo-’s_.

Certificacion de fa necesidad

X

L

Espemflcac;lones tecnlcas mihimas

.Constancia de. |done|dad y experlenma (apllca para prestacnon de ser\nmos
, _.profeswna!es)

E

, Est;macton tiplﬂcacnon aS|gnac|on de nesgos y determlnacmn de garantlas :
- Andlisis' del rlesgo y forma de m|t|garlo ' '
Ficha tecnlca -

_g o8

Obllgacmnes de Ia poI|C|a namonat (no apllca para mmlma cuantla)
. ‘Obl|ga0|ones del contratlsta (no apl:ca para m|n|ma cuantla)

- Formularios adjuntos al estudio previo

=2
o
]

oooo m’,f‘:z ® o t_‘i._; Dooo o C§

- Factores de _v_e'rifiCaciéh'y ponderaci'c’_in._. |
Apoyo a la i_nduétria:rﬁaﬁ;ibhal' -

!hdicacién de tfe;to‘ha'ciohal ‘ o - _ . | _
.Experiencia del proponente U S e

Certificacién de' contratos para acredltacion de exper'-ie'h_cia_ proponente extranjero sin .
~-sucursal o domicilio en Colombia : SRERN ' '

‘ Cla3|f|ca0|on proponente extranjerb _

.Acuerdo de confldenclalldad (obllgatono)

Slstema de gest|on de Ia segundad y salud en eI trabajo (obhgatorlo) _
,;Compromlso antlcorrupcmn (obllgatono) I : -
.Capamdad fmanmera e T |

_ Certlficacwn de compromlso del fabricante ylo oferente

Certn" icacion de la capac:dad tecnlca

Personal expenenma ¥ tlempos de dedlcac:lon mlnlmos

_-Carta de comprom|so postventa

- 2BS-FR-0004

L a‘pro'ba'ci_én:-01/:03'/2022' )
 Version:g - s i




| Pagina 19 de 39
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ihiabs e -ELABORACI&.& DE Esfuolo's-bREiho'é EARA.CONTRA'Tbé 1 'Po_uéiANbuAL il
| VERSION: 9 R ST TR TR | TetlCANAd]
. Otréé docdmé_qto.s adjﬁuﬁids -al_-Eétudi_o -P_fgvip
'Aplli‘(':a . . | | o An_eXos._' -
.[Z" F;)rmato revision, éstﬁdlo prewo

o 'Fotografla postal: (apllca contratista nuevo)
| Propuesta [ carta de ofreC|m|ento de: serwc:los
' 13 . Fotocopla cedula de cnudadanla yfo extrajera A
: 0 'Documento que autorlce Iaborar en el pals {(para extranjeros) (cuando apllque)
. ‘IZI Vlsa de permanenma (para extranjeros) (cuando apllque)
: O -Fotocopla libreta militar: (hombres) (cuando aplaque)
IXI Z-H01a de vida funcwn publlca descargado paglna SIGEP actuallzada
_ fg 'Declaramon de blenes y rentas descargado paglna SIGEP actuallzada
4 ,Inscnpc:on secretarla de salud (RETHUS) (cuando apl:que) . Vo
' {z’p _ Cerhﬁcado de antecedentes penales wgente expedldo por Ia Pohcna Nacmnal
X .'Certlflcado de med:das correctlvas expedldo por la POlICta Naclonal (RNMC) 7 3
- Cerificado. wgente de antecedentes dlSClpImanos expedldo por Ia procuradurla T |
. general de la nacion . _
X ,Certlflcados responsables fi scales contralorla wgente .
5} Constanma de afi Ilac10n a ent!dad promotora de saiud
I_E': Constanc:a de aflllacmn a fondo de pensmn :
N Constanma de afiliacion ARL (cuando apllque)
. |g'. Certlflcamon bancarla de cuenta Vfgente
X Formato mformamon a8 terceros Ll
® - Oficio de estudlo de confi abllidad
':' g Formato G (apllca contratlsta nuevo)
: IZI Fotocopla dlploma bachlller ‘
iR Fotocopia acta de grado. bachiller ‘.
! ;21 FOtOCOpla dlploma profesmnal tecnologo 0 tecmco
"X .FOtOCOpIa acta de grado profesmnal tecnologo o tecnlco _ ,
: 'lj -Certifi icaciones de idoneidad y expenenma (constanmas Iaborales ylo mcluuda resolucmn
rural) (cuando apllque) - .
| zés@FR~0004-

. Versién:9

- aprobacién: 01/03/2022
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Fotocopla tarjeta profesmnal o su equwaiente segun nivel academlco ,

Certificado de tribunal de ettca médica - odontologlca y enfermeras profes&onales de
“Bogota y Cundinamarea - vigente ; : '

Antecedentes profeswnales cer’tlflcado

Carnet y/o cer’m“ cado de radio protecclon wgente (aplica odontologos Y auxnlares de
' odontologla) wgente

- Certificado vacunas. v:gente |nc|U|do hepatltls B personal aS|stenC|aI
' 'Certlflcado wgente de reglstro unlco trtbutarlo (RUT)

'Examen meédico ocupamonal -

N B X X '1:1 O o =

x Formato 14t-fr-001 6 declaramon de confldenmalldad y compromlso con Ia segundad de
* lainformacién - contratista o terceros :

'Usuarlo y contrasena de SECOP 2 -

:Nota interna autonzado ordenador del gasto

g

‘Oflc:lo soIIC|tud de autonzacmn de contratacmn de profeswnal

Cemflcado de agendamlento (solo para personal aSIStenc:la!)

X & ®

L

:Certlflcado pian de compras wgenma actual Y cuando apllque wgenma futura'

2BS-FR-0004

| " aprobacién: 01/03/2022
* Versién:g; . - SRR N




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

L o CERTIFICACION DE LANECESIDAD

| Tuhja', 15 de marzo del '20_23 -

- 'MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL R '
; POLICiA NACIONAL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

-

: En mi- cahdad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
"BOYACA. - mamﬁesto con la suscnpclon ‘de esta CERTIFICACION que consultado y verificada la~ -
planta de personal por el Sistema. de Informacmn para la Administracién del Talento Humano
- {SIATH) de la Direscion de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente dlsponlble que ostente el
L titulo. de ODONTOLOGA para’ cubrir la: necesidad planteada en Ia Unldad Prestadora 'de Salud

Boyaca segln lo autonzado mediante Constancia de Necesidad de Personat a5|stenC|aI 2023 No.

013-AS 2023, y comunicacion oflmai No. GS~2023-009325 DISAN del 14 de Febrero del 2023

' emitida por la DIRECCION DE SANIDAD, para (6 HORAS) y Io cerhﬂcado en el plan anual de

adqmsnmones No. 95 del 28 de febrero del 2023. por. fal razon fa dnica forma de resolver Ia'-l -

nece5|dad es mediante la contratamon de ser\ncms profesmnales y de apoyo ala gestlon '

Patrillero LUIS ACBERTO( \FTINEZROJAS =~
Responsable Ta!ento Humano Unld tadora de Salud Boyaca (E) -

" 2BS-FR-0004 - -
Version:9

POLICIA NACIONAL

s aprbb’a_cién:‘O_l‘/bS/_Z(IJZ‘Z' o
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- ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

| POLICIA NACIONAL

_' ‘COND_I_CI,‘ONE'SI TECNICAS MINIMAS

N IDONEIDADY EXPERIENCIA

| PERFIL Y CAL|DAD DE -LOS
| PROPONENTES . - S LR U o |
Res‘-’luc’on No.. 300 del. 24”06!2022' Persona Natural, con  formacién - " académica
‘por la cual se fijan . fos fequ’fOS -como PROFESIONAL — ODONTOLOGA Con
;mmfmos y.. honorarios - para. 'Ios" éxperiencia laboral superlor a 12 meses, de
‘contratistas de prestacion de servicios acuerdo a Ia Resolucron No. 300 del 24/06/2022
profes:onales y de apoyo a fa gest.'on‘ :

de la Dlreccron de Samdad

Ta

* HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

:_ODON.TOL_OGA _‘ 6 | 3 | 143 |s204363900

3. ACTIVI DADES PROGRAMADAS

_ TTEM | T ~wNo |
" LoTE. 1o conmcnoues TECNICAS MINIMAS CUMPLE cuwpie |

1. Contrlbu:r con el desarrollo ‘del estableclmlento de Sanldad :
: Policial donde preste sus servicios, revisando y mejorando X -
los procesos de - atencién a fin de ofrecer un servicio S
| eficiente y de calidad a los usuarios © '
2. | Colaborar y-proponer por_el. cuidado de los recursos de la
~entidad {Fisicos, Técnicas 'y .[Economicos) ' incluida "la
| propiedad -intelectual y derechos de autor, y elementos | -
. -, | entregados por - la. UNIDAD PRESTADORA DE - SALUD-
. :BOYACA, para 1a . debida . ejecucion ‘de Ias ~actividades
convenidas 'y a no utlhzartns para -finés y en Jlugares
i diferentes a los. contratados y a devolverlos a la Institucicn a
‘la- termmaclon del - presente contrato. As! mismo, se i
responsablhza de los-daitos o perdlda que sufran.estos, a o
excepcion del deterioro natural por-el uso, de acuerdo con
.| estipulado en los. articulos 2202, 2203, 2204 del Cadigo Civil, _
- pero-no sera responsable en las: eventos de Caso Fortuitoy | ) ] |,
" - |*Fuerza . Mayor, Los ‘biénes que entregue la. Entidad af | -~ . ‘ S
CONTRATISTA. para el desarrollo de las tareas objeto del |
“presenta contrato, se-hara medlante :nventarlo el cual se | .
suscribir al inicio del contrato o :
" 3. | Colaborar con los entes de’ ccmtrol de la entudadodel Estaclo Ty
| cuando asi se reqaiera. .
4, | Ejercer su profesion con moral y ética,’ c B X
5. | Hacer parte de los comités académicos, admlmstrahvas de [
‘tasos espécialos, estructuradores y de evaluacion. de las |- : ,
- -| contrataciones administrativas que lleve-a cabo la . Unica’| . = - -
T N ] Prestadora de-Salud Boyaca para los cuales sea designado, X
: ‘ A .asumiendo las - obligaciones -establecidas - en ‘acto- de
designiacion sin perjuicio del cumplimiento ‘de sus |
obllgamanes contractuales apoyar Ia superws:on de los |

x




 ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPEGIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

N

POLICIA NACIONAL .

céntfatds qué sean désignado-_s' por el Contratante

Q3

Rendir los informes que la Direccion de Sanidad requiera’

~| dentro de los plazos determinados | - )

Aplicar el conocimiento profesional en las" actividades ‘&
desarrollar, emitir conceptos qus se requieran -

@~

“Guardar la confidencialidad de toda la Informacion que le sea |
entregado y que se encuentre bajo su tustodia o.que por.
.Gualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y

respondera patrimonialiments por- los perjuicios- de . su-

| divulgagién ‘y/o utilizacién indebida que por-sto por. un
| tercero se cause a la adiinistracién o aterceros.

-10

QObrar .con ‘lealtad y buena fe en. las. distintas __etapés .
| contractuales, evitando - dilaciones y tratamientos que’|’

puedan presentarse

Es obligacion del contratista cumplir. con sus obligaciones

frente -af ' Sistema: de Seguridad Social® integrat en los |

términos - del articulo 50 de - la Ley 789 de 2002 en
toricordancia con el Décreto 1703 de 2002, Decimite 510 de

2003, Ley 797 de 2003, Lay 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007,
“lo cual se constituira un ‘requisitd previa para cada uno de .

los pagos pactades siempre y cuando el plaze del contrato
sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articils 1 de.
la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera
causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto ne

dé el cumplimiento; previa verificacién de la mora mediante | -
liguidacion ‘efectuada por la entidad administiadora. Cando

durante in ejecucion del contrato se observe la persistencia

.de este incumiplimiento por cuatro (4) meses la entidad.

estatal cardo aplicacién a -la_ clausula “excepcional . de"
caducidad administrativa L .

11.

Tratar  con respeto, imparcialidad - y  rectitud a  fos
funcionarios’ de  fa. POLICI NACIONAL pacientes y demas
personas con quien’ tenga relacion con ocasion de -la
prestacion del servician observando la moral y fas buenas

“costumbres . :

1z,

Presentar dentro de los Cinco (5} dias_hébil_ers antes de: la

| fecha de terminacién del contrato, un informe consolando.

las actividades - desarrolladas durante el término- de la

" ejecucion del contrato al supervisor; asf mismo hara entrega

de los bienes inventariados para el desarrolio de las tareas

| del objeto contractual,

13

se compromete a realizar las actividades propias para tan
que-fue contratado dando ‘cumplimiento a la normatividad y

‘leyes vigentes de caracter genersl e interno_que guardén |
relacion ¢on el Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD |

Y SISTEDA). En complimiento af articulo 16 del Decreto 723

a

.del 15 de Abril de 2013 las sigilanos: 1) Procura of cuidado
integral . de su salud. 2) Contar con los alimentos de |

protéccion personal necesarios para -ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo, 3.} informar a los

contratantes . la -ocurrericia - de incidentes, accidentes de | .
.trabajo y enfermedades Iabiorales 4) Participar en  las
“actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
| contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en

el Trabajd ¢ Vigilas Ocupacionales -0 Ia Administradora de
Riesgos Laborales 5), Cumplir las normas, reglamentos e

- { instrucciones del Sistema de Gestién de ia Seguridad 'y | -
Salud en el Trabajo SG-SS8T. 6.} Informar ‘oportunamente a |-
|- los contratantes toda nevedad derivada del contrato. :

14,

Planear, organizar, integrar, dirigir; controlar y ajustar las |

actividades del servicio de Salud Oral

1

15,

Participar en el Biagnostico y Pronéstico del-estado de. salud-

X

(2BSFR-0004

Version:9

Oral de la poblacion potencial de su area .-

o ‘aprob'acié'n_:-_01/0‘3/2-022. :
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18,

implementar ios modelos tecmcos necesarlos para el

adecuado desarrollo-de Ios programas del serwcao de Salud
Oral a su-cargo.

b3

7.

Coordinar Ia unificacion de crltenos y Ia compattbli:zaclon de

los programas del aréa con los demas de la clinica.

18.

Participar en Ja evaluacion del impacto de la prestac:on de
los servicios de salud de Salud Oral.

L)

Participar en las actividades educativas de coordmaclén Y

| control docente asistencial de su area.

20.

Parficipar en actividades Veducatwas de salud a mvel

_intramures y extramural:

X[ | x|

.

Participar en 'la- dotacion del servicio de atencién oral
adquisicion de insumos, elementos y- equipos necesarlos‘ .

para la prestacion del servicio

22.

Practicar -exdmenes, formular dlagnostlco, prescrlblr el
-tratamlento que debe segu:rse y elaborar fa historia clinica | .
del paciente :ncluyendo Ia ep:cnsns y apllcar los derechos T

delenfermo. - -

23

Atender  urgencias, ordenar anallms y examenes de
laboratorio necesarios y éstudiar los resultadns

24

Realizar. intervenciones  de - ‘cirugia oral . a " pacientes
hospitalizados o. ambulatorios, ' o colaborar en ellas de

-acuerdo al nivel en que se esta ublcado

25.

Organizar y partiopar en'las brigadas de salud a5|gnadas

26.

‘Fonzar el reporte de eventos adversos y reaccibn adversas a
' | medicamentos que se presenten durante fa prestacuén de los

servicios-de salud"

27,

completa, suficiente y oportuna. -

-Registros- en . la’ historia clmrca del paclente de forma

8.

Cumplir con- los lineamientos “debidos para la custodla Y|,
_tenencia de la historie clinica, de atuerdo a.lo establecidoen |
la RESQLUCION NUMERO 1995 DE 1999 Por-la cual ‘se.
| establecen normas para el manejo de la Historia Clinica,

29,

Aplicar el proceso de archivo teniendo en cuenta la Ley-
_general de- archlve de'toda la Elocurnentaclon que triga. o sea |

puesta a su cargo.

30,

Portar . el carnét - institucién que Io Jidentifique como

contratista del area de sanidad en un lugar visible. dentro de
las -instalaciones a la policia nacional y ‘en’ lugares
designados para el cumplimiento del ob]eto contractual -

31

asistir -a .inducciones, capacitaciones y démela sutlhdadés

programadas por el drea de sanidad Boyacé,

)

el contratista se’ compromete a dar cumplimiento en To

pactado en la macfo agerida de forima mensual con ¢l fin de

no' incurrir en incumplimiéntos y alteraciones en la en (a
nacionalidad de la Unidad Prestadora de Salud: Boyaca

33,

actuar con forme a'lo establecido segun.los protocolos de

atencion de urgencias ylo gulas de manejo fij ijadas para el |

'sistama de salud de la Policia Nacional; de igual forma no
ejecutar procedimientos sin pertinericia medlca al.igual que

farmular medicamentos que no se encuentren contemplado

‘el acuerdo de’ medicamentos; o anterlnr so pena de

efectuarse el descuento Yos valores de los honorarios de los | -
-profesionales gue prestan sus servicios a la Policia Nacional |.
"Portor el carnet . institucion ~.que o identifique. ' como,

| contratista del area de sanidad en un [ugar visible dentro de

las . instalaciones  de- la policia ‘nacional yo en - lugares
designados para el cumpllmi'ento del objsto contractual,

34,

Asistir a Inducciones, capacitaciones y demas actmdadés
programadas por el rea de sanidad Boyaca.

.36,

.contratista se compromete a dar cumplimiento en Io pactado ‘

en la macro agenda de forma mensual con el fin de no

mcurnr en lncumpllmlentos y alteraclones e “la en ia |

2BS FR 0004
Ver5|on 9

i
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Es'PECtﬁchc_loqu'Téquq_As 'MJNlMAs

[ nacionalidad de ia Unidad Prestadora do Satud Boyaca

3,

El contratista se obliga a reportar dentro de los siguientes 5

“dias ‘a._su ocurrencia, eventos adversos e incidentes
pres'entados en ‘ejecucion del contrato, con su Tespectivo | . -

andlisis e implementacién de un’ plan de mejora, - .al

supetvisor del contrato'y-ordenador del gasto, asumiendo |-
los costos: de atencién en salud derivados del evento.-| -

adverso "dicho reporte se debe consignar en el formato 358-
FR-0008 reporte de incidentes y eventos adversos - . :

37.

Los denias que le sean asignadas de acuerdo con el area de

‘desempefio por el Jefe de:la Unida Preﬁtado’ra de Salud | o
Boyaca - AN oo

|2BS-FR-0004 -

- Versidn:9

" Jefe Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Tunja -

4n-CRISTIAN ERANCTSED ROJAS.ORTIZ

: bapl

- “Unidad Prestadora de Salud Boyac4 - ‘

. aprobacién: 01/03/2022
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- ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA.CONTRATOS

|- ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIANACIONAL |

i

~ Tunja, 15 de marzo del 2023 -

~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DR :
'POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
- En'mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
. BOYACA hace constar que una vez verificada la-hoja de vida de la Sefior (a) NIDIA ASTRID NEIRA -
ROMERQ identificada con la cedula de ciudadania No. 52.498.730 de Bogota .y los documentos
que soportan los estudios y experiencia requeridas para desempefiarse como profesional para la

- asesoria en ODONTOLOGA; se puede -evidenciar que cuenta con la idoneidad y la experiencia.

- necesarias para el desempefio de las diferentes actividades relacionadas con la implementacién del
" contrato - ' SN P - : e S

—_— Patruliero LUIS ALBERTQ\MART|NEZ ROJAS _ e
' Requnsable Talento _H_uman'o Unidag Prestaglora de Salud Boyaca () ~

~ 2BSFR-0004 - -
Nersion:9 :

[

o a‘probécié:n:' 0_1/63-/_2‘_02_2-.__ .




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION TIPIFICACION ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL (No apllca) c

| PoLICiA NACIONAL

Versmn 9

N aprob'acfén:"0_1/03_/20'22 )

ETAPA CONTRACTUAL .
MECANISMO DE | ' GLASE DE - T:‘flgllsclfgéq  ESTIMACION DEL RIESGO ASIGNACION .VIGENClA N .JLllST'I‘F.ICACiOh.I‘ COBERTURA I.VI;';ENCIA K
COBERTURA | -RIESGD ; ! ; DEL RIESGOD SRR bk R
BE : RIESGOS e . - _ .
. L. TIEMPO DEL | AMPARA EL RIESGO DE |NCUMPL|M|ENTO
R ) CONTRATO - MAS '| DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
. R - . e -l . N N . - | SEIS - (6) MESES- A | LIQUIDACION- - DEL - CONTRATG . LA
GARANTIA " ’ ﬁIESGO : INCUMPLIMI (VEINTE POR CIENTO {20%). |. L ‘| ‘PARTIR ..DE. LA ESTIMACION .DEL RIESGO CUBRE EL 20%
UNICA JURlDICO ENTO.  DEL |. DEL ° ‘VALOR - “DEL:| CONTRATISTA FECHA ’ DE | DEL  VALOR DEL- CONTRATO COMO
’ : . | CONTRATO. | CONTRATO. - A SUSCRlFClQN DEL | QUIERA QUE .SE 'PRETENDE EL PAGO
: : ’ S CONTRATO .Y DE PARCIAL™ O .. DEFINITIVO ~ DE LOS
. ~LAS-F'R’QRRDGAS 5l | PERJUICIOS-QUE CAUSE A LA ENTIDAD
LAS HUBIERE EN LOS MISMOS TERMINOS DE ‘LA
C P ) CLAUSULLA PENAL PECUNIARIA.
' ¥ EL TIEMPO - DEL [ AMPARA EL RIESGO OE MALA GCALIDAD
N - CONTRATO MAS | DEL SERVICIO DURANTE LA EJECUCION .
[ - R R . -CUATRO (4) MESES DEL CONTRATO MAS CUATRO (4) MESES
| . . . - - ) N ,
, - | RESGO. | cALDAD . | CINCUENTA POR: GIENTO | YN ANG MAS A | Y UN AKO MAS A‘PARTIR DE LA FECHA
GARANTIA - OPERATIV DEL (50%)° DEL VALOR DEL | CONTRATISTA PARTIR . DE - LA | ‘DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO ¥ DE
- UNICA o | sErvicio CONTRATO - ) FECHA DE | LAS PRORROGAS S| LAS. HUBIERE
: . ' A SUSCRIPCION .DEi. | BUSCANDC RESARCIR EL DETRIMENTO
R . CONTRATO 'Y DE ~ CAUSADO ' A LA ENTIDAD POR- MALA
N LAS PRORROGAS S| | . CALIDAD Q INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
LAS HUBIERE 2 : : ’
) "DARDS A | GINCUENTA MILLONES. DE e U T AMPARA LOS DARIOS PROPUCIDOS POR | -
. FR PESOS ($50.000.000.00) AL POR _UN TERMINO -
- TERCEROS - B ’ g EL CONTRATISTA CON: OCASION DE LA
. - . PERSONAL . ASISTENCIAL | - IGUAL AL PLAZO DE
RIESG0 POR E - - - - EJECUCION DEL CONTRATO: AMPARADO
GARANTIA DIFERENTE A MEDICCS U -EJECUGION DEL.
. . FINANCIE - RESPONSAB o CONTRATISTA . : . Y SERAN BENEFICIARIOS  TANTO LA
UNICA ; : CDONTOLOGOS,” QUIENES | | CONTRATO" ¥ DE |. .
’ S| RO ILIDAD " CIVIL : : _ B it | 'ENTIDAD 'CONTRATANTE 'COMO . LOS
2l An - | DEBERAN SUSCRIBIRLA ‘LAS  PRORROGAS -
PROFESION - POR LA SUMA DE GIEN SE LAS HUBSERE TERCEROS GQUE  PUEDAN RESULTAR
AL . L _MILLONES. ' GE.  PESOS " : AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD
. ($100.000.000.00) . PROFESIGNAL DEL CONTRATISTA
7 .
. CLAUSULAS SANCIONATORIAS X ) _ _
E WECANISMD Py _ ; - —
. DE X LASE DE TIPFEACIDN DELGS ESTIMACION DEL . ASIGNACKON DEL ' VIGENCIA, JUSTIFICACION COBERTURA} -
' COBERTURA ) R!ESG.O RIESGOS RIESGOD . . -RIESIGO . s _‘{IGEN'Cl_A
A NG~ CONSTITUCTEN - — T
‘ DENTRO DEL TERMINO Y | #ULTA CUYG VALOR CUANDO -EL GONTRATIETA NO
. : ~EN LA FORMA PREVISTA | SE LIQUIDARA-CON | . . . i - ' .| cownsTmuYA  -pENTRO | DEL
WULTA RIESGC 'EN EL'CONTRATO O EN |- 3ASE EN UN CERO | (oot "LA MULTA SE APLIEARA POR CADADIA DE | TERMINO ¥ “EN . LA - FORMA
: WRDICO ALGUNO " DE - .5US | FUNTC 0OS (02%) ‘ RETARDO Y HASTA POR DIEZ (10) DIAS PREVISTA EN EL' CONTRATO O
. MODIFICATORIOS LA, | DEL - VALOR DEL : S : T EN AIGUNG DE - SUS
POLIZA DE.. GARANTIA CONTRATOD ) ) MOD\F!CATGR"}S A PDLEA OE
UNICA T o . _ L TIA UNICA .
g TWILTAS. . CUve LA MULTA SE APLICARA FOR GADA. DR DE _
VALOR _ CsE RETARDG 'HASTA POR UN PLAZD 'DE | .. - . . .
A LIQUIDARA "+ - CON | aunce (1.;)‘“ DAS CALENDARIO. QUE SE mimm.eh% P’:gg‘l?\L e
RIESGD' : . BASE EN- UN CERO : - DESCONTARA DEL, SALBO QUE LE ADEUDE- | o ¢ -
- MULTA JURIDICO | NCUMPLMENTO PARCIL | uNTo cinGo (ot | -CONTRATISTA | B S0 QUE | IMPONDRA | “FRLIRA O TGACION DERIVADA
: o : - - 'DEL. VALOR DEJADO MEDISNTE .- ACTO- ADMINISTRATIvQ [ OFL CONTRATO POR GA
DE - CUMPLIR Q- ' o MOTIVADO EN EL QUE SE EXPRESARA LA | - MPUTABLES AL CONTRATISTA.
ENTREGAR - - CAUSAS QUE DIERON LUGARA ELLA - ‘
1 _ : T e ror oo | ' TAMPARA EL INCUMPLMIENTG
. - . B A L 8 EL VEINTE POR ClENTO Z0%) DEL VALOR PARCIAL 'C DEFINITIVO -DEL
géﬁ':f”m RIESGO Eﬁmr;ﬂo T'QTQE {20%) "DEL W, - e . _IOTAL DEL-CONTRATO cbmgo SE TRATE | CONTRATC POR' PARTE DEL
PECORIARIA JURDIGD caboohan ToTAL DE. MPLIMIENTO . TOTAL - DEL- | - CONTRATISTA, SE BUSCA EL
‘ : . CONT] \ : - CONTRATO ™ ¥ . PROPORCIONAL AL | PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE
: o T \ . INCUMPLIMIERITC PARCIAL DEL CONTRATO - LOS- PERJUICIOS QUE SE
e il Y A S *.| -CAUSENALA ENTIDAD
Jefe Establemmlento ae amdad Pol|c:|al Complementano Tunja
~ Umdad Prestadora de Salud Boyaca .
ZBS FR 0004

2=



. ” _ _— R m":o_ﬂm\.’
. TToz/o0/tougpeqoide o -7 p000-¥4-s8T

- . . »

‘ P - goefog pnies ap Giopeisaid pepn ‘
L e . Elun ] ouejusws|dwoD (BI04 PEPIUES SP OJUSIWIDBIEIST 3jer |
- Co R L. 21O SVrO TONVE=N ideo .

: .\\\\l‘ . °
- . , ..mﬂ e ’ E iy . . . . . - !
. oBIUTS . = Co| M ) YR . e S ' . Eepusnba o
: . - | sowesd P g T S 4 Daipouad £ calfalg o] : . ) - m
aenuos - | |apugonoafa | - 1 & 5. /3 P g =| . SEJUIHE | B il meo
B ) mw%_.wmu < m gl o wf 2. 3 M_zau_ﬁ_m“m_uumm._ n__,.__._ x_._mw_mh:mu_u N OE R | A w .ﬂ:.ﬂﬂmﬂ mﬁm_w alooesyjsadsa B g Bl 3 o
U | gjeooipousd. | epexe ap | &P g9 ¥ &l gl sloasd & R = °R auBLICLING, se] g g 2l &
owawmBag | upmpsdxe =MHME““w_m. ®ar LB g g mvaw,“M_Eoo :n_..w.u”ﬂ_m.w_mwwm. o _ 18 ua sosessy uos gding ou S =
PR : el ejsEH I8psed . B : ! P i S0id : T ciwges e eng
o) N . . L ~ - Y
R e B . L - : “sepusnba
- e B iefioud ; A . - osedoud ¢ Lo .
) . g - " JENJORAUCD UGIaBUIE! . tud o
,m_.:,um.,z:oom.a : _mun_uhﬂu_%%m_m " emoEsUo; g m. o 2 & %8 ep sBuos s mw | - lepseidoid ) -ojequod 1 m.
! osen0id ap oM B &N N.a 2 ] £a 1 8| o Bl Ffueo Adwno -4 jergdenuos |- . 8. & z ol al w SapEpINIOE |2 sl s50u * m 3 m % e
|euBwag | - - o L do Bl = = © ) 2| psgooud |ep. opElsa R ‘2 & m. SE| 3p o||alesap |lenjeenuooald 2 ) E1 ]
. [eospouad - | eueoejap | goewmibolg | 3 5 o ) gl F opuewuojuy cpeuspaops | B 3 " |e us osepAl psasoud 2 & g d
ojwinbag - _ugipadxa E|apsag] e 5 & . : - LBE . : B - o 3
i B EleEl g 3 @ U0  upEEOuNWO | ) o Acalensiiiwpe | - je opns ang
: g S m i sjusUewwad Jsusjuely |- ; ; N opseBsap - | s
. ) N . .| - un ejaual as'anph
@ "y | ne | sEpuenba SeopSMaRIET | gy g o Do
:m cmor“_zc : zE . g . n_.u..N_. : w. sef " uoo.  gpuaydwna |2 M c| o . . oMMwuuWMmMﬂa. : g ¥ 0
S ‘ . Coraes :m. o Py g3 = m ol Ei B|uowoa@s ap- oeasad [ & 3 W o] | | ueweenuoa " m:M_Wm | 3 ‘@ m -4 R
| 1euswag LT mw.m“mm cmun__, wu,ﬂ.._ Sy Of i 2 "Bl us medoiped snb ge m & op Gsaoald. it mammﬁ - 8 W 38
' BiSeH ey | 3 g & 8| &||euosiad: e - seuoposjes | 8 : |- Basnu un sEow ! N B K- L
s oioewelboid - = | .a & . - BB ' : ajuasaid ' . 2 ;
: e afine . o . : - eed’ - epia .ap - sefoy o N I B * ag .l enm
;B a- |- : o : -] 8p ooueq un ap Jeuodsig | i - . ’ A D
Ve o 2 'S ]
0 . g . 2 ‘al .
- b4 e [ - o g ]
@ 33 88 © =] m ] < - SR
= [ 3] -1 B - = 1 o = ol >
3 = g ® . = % ) T [+3 .W W. a
[<3 g° T -3 . el al 8t al o £ o T
e | g3 | BE | EE | Zeml g Al gial | T I
2 [T : : : &
a : :...m m b - 38 4 m. B3 1 &1 . opejuewsdun sos £ & ®» o [9pEpuaLno FP—
= = | & L : = o 12
- MM . 84 23 S -] . | eleniod/osweelL | - B 2 g A el ap i
= .3 3 oG gz 2 : @ = o, BOUSNI3sUND)
g2 | @ 2 lg g
S & o - <} .
1 W £ 3 .3l N - mv
. B R 4 & M 3 ojua|wele) 1ap .
ugisinal A aaiauuop - D ® & | sondsap opoed
. @ L g P opBdW|

OTHVOILIN 30 VINHOS V1 A 09531 130 SISITYNY

SOLVMINOD Vivd SOIAFNd SOINLS3 30 NOIOYHOaY 13 } S R




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS - -

 OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

| POLICIA NACIONAL.

_..l‘

"y entrega del objeto contratado

Poner a dlsposmlon del CONTRATISTA los blenes y Iugares que se requneran para la ejecucnon

Una vez se surta él proceso de contratacmn estatal amgnar un super\nsor a traves de quen Ia-

POLICIA NACIONAL mantendra Ia mterlocuc:lon permanente y directa con-el CONTRATISTA

w .

Ejercer el control sobre el cumphmlento del contrato a traves del supervusor de3|gnado para eI '
efecto exuglendole Ia ejecucmn 1donea y oportuna del ObJE’tO a contratar ' '

Remblr a sattsfacmon Ios blenes yfo Senvicios que sean entregados par. el CONTRATISTA _

cuando -estos. cumplan con las -condiciones -establecidas y en especuai las espemf icaciones u
obllgamones tecmcas contemdas en eI anexo tecmco

5. Adelantar Ias gestlones necesanas para eI reconoclmlento y cobro de Ias sancmnes pecunlarlas

'y garantfas a que hublere Iugar para lo cual el supervisor dara aviso oportuno ‘a la POLIC!A
NACIONAL sobre ia ocurrencia de hechos constltutlvos de mora 0 mcumpllmiento

o

presupuestales yde PAC prewstas para eI efecto

del contrato

.°°

desarroilo del objeto det contractual

.' o

!nclmr aquellas obllgaC|ones proplas de cada proceso que coadyuven al cumpllmlento de Ias '
obllgacmnes contractuales . _ _ . :

Pagar al’ CONTRATISTA en la forma pactada y con suuacnon a las dlsponlblhdades‘
| Lo o
Tramﬁar dlllgentemente las aproplacmnes presupuestales que requiera para solventar Ias :
- prestaciones’ patrlmomales que hayan surgldo a su cargo como consecuenma de Ia suscnpcnon h

Sollcltar y recibir mformacmn tecnica respecto del blen 0 servncm y demas del CONTRATISTA en

' 10 Rechazar Ios blenes ylo servicios cuando no cumplan con los requer|m|entos tecmcos emgldos

N 11 Verlf car eI cumpllmlento de tas accmnes en segurldad y salud en el traba30

: 12 Es deber de la POLICIA NACIONAL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA de'

" acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacién del aspirante,

- -que este no se-encuentre inscrito en el registro de- inhabilidades por delitos sexuales cometidos
-contra personas mehores de edad, en el desarrollo de los procesos de selecmon de personal -
para el desempefio - de cargos, oficios, profesnones que involucren una relacion directa'y habttual

con menores- pre\namente def nldos por el lnstltuto Colomblano de Blenestar Famlhar T
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" ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

- /OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -~ -

- ."1'.-Cump_lir:conél_objeto,contraic}tual;' | ' o o

2. Obrar con lealtad y buena fe en las 'disti_nfas.etap__a’é contractuales; evitando dilaciones y
trabas. Cer : T : - o

" 3. Responder ‘en los plazos que la_POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
- requerimientos de. aclaracién o de informacion. que le formule. . S
4. Cumplir cabalmente con sus: obligaciones, frente al Sistema de S_éguridac_i 'S.oci'él'lntegral y
. parafiscales (Cajas de Com'd_ens_acién Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
esta obligacién es requisito indispensable‘para-la realiz_aci’_c'm.de'cualqu‘ier pago. o

" 5. Constituir €n debida forma y aportar al Grupo Contractual'y Seguimiento de la UNIDAD -
- PRESTADORA DE- SALUD. BOYACA o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias
_ hébiles siguientes a-i'_a sUs_crip_cién del contrato, la G‘_a_r,antia Unica. : B

- 6. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que sé encuentre’
“ -bajo su custodia 6 que por  cualquier “otra circunstancia deba- conocer ‘o manipular -y
-~ respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su-divulgacion y/o utilizacion -

. indebida que por $i 0 por un tercero se cause ala administracién o a terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la-ley pretendan -
- obligario a hacer u. omitir algiin-acto o hecho, el CONTRATISTA. deber Informar. de tal -
- evento a la UNIDAD PRESTADORA DE' SALUD BOYACA de’la Policia Nacional'y a'las = -

‘autofidades competentes para que se adopte las medidas necesarias. - = . -

8. Mantener activa la cuenta corriente o;de.éhbr\rbs reportada para los pagos con el fin de -
- evitar traumatismos en el proceso de ejecuciondel contrato. .~ . .. oo I
- 9. Restituir a LA POLICIA NAGIONAL los elementos due haya colocado a su disposicién para
‘el desarrollo del objeto contractual,"cuando se lo requiera o al.finalizar el contrato, en caso
" de que se hayan suministrado. . U o ’ ST '

- 10. CATALOGACION., - EL'CONTRATISTA debera proporcionar {a informacién necesaria para
. ‘denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados ylo
- incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefaladas por el
Supervisor, quien acreditara el cumplimiento’ de la. presente clausula;, mediante un
certificado en que’ conste .la_entrega total. N
certificaciéon 'seré-hebesaria'para_la liquidacion del contrato. Entendiéndose .no finalizada la -

~ entrega-de. los bienes objeto del contrato, en tanto' no ‘se cumpian las obligaciones de la
Clausula de catalogacion. R P P R

11.El contratista debera’ contribuir ‘con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos y
"~ programas ambientales establecidos: por Ja Direccion General de Ia Policia Nacional y la

- Direccidn de-Sanidad, dando. cumplimiento a la Resolucion 00090 del 15'de Enero del 2018, -
numeral 3, criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios.: -

12.En cumplimiento  al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.)°
- Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) “Contar con los elementos de”proteccion” -
~ personal necesarios. para ejecutar la actividad contratada, para lo.cual asumira su costo. 3.)
. Informar a -los contratantes  {a ocurrencia de incidentes, -accidentes - de - trabajo y -
2BS-FR-0004. . ' Lo ' N aprobacidn: 01/03/2022 -
Versién:9 = - R o

de ‘la “informacion requerida. La presente =
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' ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

%

- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA |

| poLicia NACIONAL

~ enfermedades laborales. 4) Participar en. las acfividades de Prevencion y Promocion -

- organizadas por los coniratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo.

© Vigias Ocupacionales o la. Administradora de Riesgos Laborales. 5.) Cumplir fas normas,” -
- .reglamentos e instrucciones. del Sistema de Gestion de la.Seguridad y Salud en el Trabajo . -
- SG-88T." 8.) Informar op.qrtunamente a’los contratantes toda novedad derivada del -

. contrato.

~* ~13.En cumplimiento a la Resolucion 350 del 0/03/2022. en'su’ anexs técnico “PROTOCOLO

- DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19", son
. obligaciones del contratista las Siguientes: 1) Determinar. con ‘claridad las medidas -de

cuidado que requiere implementar ‘para prevenir su contagio o el de otros, teniehdo en -

~ cuenta aquellas que han demostrado ser eficientes -desde -la. evidencia . cientifica; 2)

Extremar las medidas de.cuidado en el céso que-alguno de los miembros de la familia -

presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-19;

" 3) Evitar el contacto con las demas personas, si identifica situaciones ‘de riesgo para la

_ transmision del virus. por Covid 190 aglomeraciones, 4) Generar condiciones que permitan
materializar la prevalencia de los derechos de los ‘nifios, nifias y a adolescerites a partir de

précticas de cuidado y autocuidado; 5) Lavado e higiene de manos constantemente; 6) En -

espacios: cerrados ¢l uso del tapabocas es obligatorio; 7) - Procurar mantener un

distanciamiento fisico-en espacios cerrados; 8) el contratista debera informar al contratante *
cualquier situacién que porigan en riesgo el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad =
en el lugar de trabajo; y las demas medidas de proteccion que se encuentran descritas

_-dentro del anexo de la presente Resolucidn: "

 14. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sariidad Policial donde preste el servicio;
- revisando y mejorando el proceso.de atencion, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de-
-calidad a nuestros Usuarios. B - Lo T

-~ Econdmicos) incluida la 'propiec_;lad-in_tdectual y derechos de autor, y-elementos entregados
- por la DIRECCION DE: SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para la.
- debida ejecucién de las actividades convenidas y a no utilizarlos -para fines y en lugares

. 15.Colaborar y propender por el cuidado de 1os recursos.de la entidad ('Fi_sicds', Técnicos y

~ diferentes a los contratados, devolverlos a la Institucién a Ia terminacion del presente

contrato. Asi mismo, se. responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a
- excepcién del deterioro_natural por el uso, de acuerdo con fo. estiputado en los articulos

2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero-no sera responsable en los eventos de Caso

~ Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
- desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se realizara mediante inve_nta’rio, ‘el
~cual tendra fecha de suscripcién la-misma en que se inicie el contrato. - - - L :

- 186. Co'fabb-r;aj"con- los entes de control de |a entidad o del Estado, cuando asi se réquiefa.

17 Ejercer su p_r’ofﬁe_sié'nl'con moral y ética.” S

18.Hacer parte de fos Comités _académicos, administrativos,  de casos _especiales,

'~ estructuradoresy de evaluacién de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la -

DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, para los cuales

‘sea: designado; asumiendo las obligaciones estabiecidas en el acto de designacion sin

... perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales. -
' 2BS-FR-0004 ST T - : |
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_ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS . '

© OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA - '

_| POLICiA NACIONAL

19. Rendir los informesque la' DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE
- SALUD BOYACA requiera en los plazos determinados. ' PR DEEE

+20. Aplicar el conacimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se ~
-« . requieran. - - ' : S ; : '

} 21.Cldusula - de Confidencialidad:' Las partes ' acuerdan - que . cualquier informacion
- .intercambiada, facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual,
sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente s6lo podra
_ revelar informacién confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por
- la parte de cuya informacion confidencial se trata, se considera también informacion
- confidencial; a) aquella que como conjunto o por la configuracion o.estructuracién exacta de.. -
sus componentes,' no sea generalmente conocida: entre los .expertos en’ Id_s ‘campos
. correspondierites. . b) la'que no sea de facil acceso, y c) aquella informacion que .no esté
sujeta a medidas de proteccion. razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
. fin de mantener su caréc'ter;ct)nﬁdencial, duracién.. El acuerdo regira durante el tiempo que
dure el contrato, derechos de propiedad, toda informacién intercambiada es de propiedad
exclusiva de la parte de donde’proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara
informacion de la otra para su propio Uso, modificacién o terminacién. El acuerdo solo podra
ser modificado o darse por-terminado con el consentimiento expreso .por escrito de. ambas
partes. .. . . D S

' 22, Confidencialidad . e integridad de la. informacion institucional: Dada la naturaleza de las
. actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la - -
. preservacién de la integridad- y confidencialidad de la- informacién .institucional a la cual =~ - .
“llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros;. en tal virtud, adoptara -
todas' las -medidas que sean necesarias para impedir su- duplicacion, _sustraccion,
divulgacion, alteracién, ocultamiento o utilizacién .indebida y sustribird con la entidad los "

formatos 'dé-co.nfidencia-lidad '0 reserva a que haya lugar. -

23. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos
-~ del .articulo -50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002,
~ Decreto. 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122-de 2007, lo cual se .. -
- -constituira en requisito previo para cada-uno de los pagos pactados; siempre y cuando el .
Plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la-Ley . -
828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas
© sucesivas hasta:tanto_! se dé el c’UmpIimientd,“pre‘\"z_ia.‘ verificacion. de la mora mediante
liquidacion -efectuada por la ‘entidad administradora.’ Cuando durante la” ejecucion. del
-contrato se -observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses ia entidad
- estatal dara aplicacién a la clausula excepcional de caducidad administrativa, . o
'24. Presentar dentro de los cinico (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato.
- al-supervisor del mismo, un'informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas . -
durante el término de su- ejecucion, asi_mismo hara entrega de los bienes inventariados -
para-el desarrolio de las tareas del objeto contractual. - R -
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS .-

_ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

" 25.Ef contratista se éo_rnp'foniete a realizar '_Ias--éc{ividade;‘. propias para las que fue contratado. -
dando cumplimiento a-la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que .

- guarden relacion con ¢l Sistena de. Gestion Integral (MECI, GALIDAD Y SISTEDA).

" 26.E| contratista ‘en cumplimiento - de las - obligaciones pactadas, debera féhér_”estricta

_ ~observancia a las guias de manejo disefadas por Ia Direccion de Sanidad para el desarrollo

o "de_la pr_es_tacié_n'de los-_s’e’rv__icio‘s de sa_lud,_'queto_de la presente contratabic’:'n. o
- 27. Conocerla politica deSeguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. -
28. Realizar auto-reporte de candiciones de trabajo y dé salud cuando le sea solicitado,

- 29. Informar al supervisor inmediato sobre el desarrollo de sus a'c'tividade,s y novedades que se
presenten. o S - o o R o

30. Presentar informes :fy_--;-estadist_ica's'_' corréspondienteé" a las ",a_c'tivi'déd’:es ‘_ 'contr,ac.tua'l'es"'

‘realizadas.

. 2BS-FR-0004 ' aprobacién: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS -

~ FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

L _.V.ersién,_:9' :

' POLICIA NACIONAL -
' Tunja, 15 de marzo dgl 2023

[

Sefiores. - .

' POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

- Tunja.- .-

-~

Referencia: Acue'rdq de conﬁdencialidad,\dell- proceso de chn"trataéién'Dirécta, N-u_mefo_PN-METUNé' -
. DISAN €D No. :_tuyo objeto es: PROFESIONAL - ODONTOL.OGA para la Unidad Prestadora de
~_ Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable. - . . = PR

El suscrito a saber: NIDIA ASTRID NEIRA ROMERO domiciiado en Ia: carrera 2 N° 74b 19, idenfificado
-con C.C. No. 52.498.730 de Bogota quien .obra en -cajidad de. persona natural, que en adelante se
denominard el proponente, manifiesta(n) su voluntad de: asumir, de manera unilateral,‘_ el presente’

compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: -

Primero: que la Policia Naci'on‘al adela'hta" un proceso. ‘de_cpntraté_cién;é‘__fravés de la rhod_alidad de
Contratacién Directa, para la celebracion de un' ‘contrato estatal ODONTOLOGA para la Unidad

- Prestadora de Sa|_ud_.Boyacé, por un término estrictamente indispensable

~ Segundo: que el proponente entiende que parte de-la'informacion a la cual tendra acceso por causa 0
~con ocasidén de los procesos de contratacién’ descritos en el numeral anterior se encuentra.sujeta a

. Teserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la défensa y seguridad de la nacién. .

o

- Clausula primera, Compromisos asumidos. .
El proponente, mediante suscripcion. del presente documento, asume los siguientes compromisos: .

‘1. Manfener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
~ . o por terceros formalmente designados para el efecto. - - : L - -

‘2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho -propio o"de terceros y para fines
- distintos-a los previstos en el contrato, |a informacion que le sea entregada directamente por la
policia nacional y/o sus designados.. oo ' o ‘ S
3.. Mantener en reserva y no divulgar por ningan motiva 1a informacién que personalmente conozca
o llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con S
ocasion.del contrato. - L BT S - ol
4. Mantener en reserva'y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por- secreto
. industrial- de' acuerdo a la-normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial, -

5. Reconocer que el recibo de la: informacién confidencial no- concede, ni expresa ni-
~implicitamente, .autorizagion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de.autor, o
de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional. )

-~ 8. Suscribir, con -antelacion a_"'la_. revelacion de la_infermacién c¢onfidencial, los acuerdos:- de.
- confidencialidad . que se - ajustan. a todo -lo dispuesto en el présente acuerdo con tfodos sus |

- empleados: y/o- familiares de los” mismos, contratistas, . subcontratistas, _proveedores’y demas

2BS-FR-0004 " aprobacién: 01/03/2022
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~ personas naturales o juridicas .que haya ‘involucrado, involucre o llegare a involucrar en la .
. -ejecucién de las actividades que:-le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato. - -

7. El proponente mantendra una. lista de usuarios de'la informacién-'cbhfidenc‘ial que ser .

."..entregada al proponente éuando lo solicite. -,

~ desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

- 9. No utilizar Ia inforrhacién"con_fidenc‘_i_al'ique-cohozca_ o llegare, a conocer, en desarrollo y

- ejecucién del contrato, en pravecho propio o de tercercs y para fines distintos a.los previstos en
- el mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos. o

- 10. Adoptar y - mantener mecanismos internos _de‘- seguridad . adecuados’ .para _proteger la
-, " ‘confidencialidad de toda ia' informacion que conozca o llegare a - conocer en desarrolls del’
_contrato. R ISR TR ST ' '

- 11 No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser dé alguna manera, directa o
~indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia hacional. : : '

' _12.-No accéder, copiar, reprbducir, distribuir 0 transmitir p_oi' ningin miedio conocido o por-conocer la K
: informacion confidencial, en todo ¢ en parte, sin'previo y escrito consentimiento de la Policia.
Nacional. o R SRR B ' e

13. Cumplir con la confidencialidad &n las mismas condiciones 'y formas, y con el mismo cuidado con.

~que realiza la proteccion de la informacion confidencial.
. El proponente:

toe

- Fitma - - o - S _ e
- Nombre o razén social del oferente: NIDIA'ASTRID NEIRA ROMERO
~ Identificacion (NIT 0 C.C O C.E 00): 52.498.730 de Bogota - -
Nombre Representante Legal: No aplica S
Identificacion (C.C. [ C.E. O0) No aplica
- Direccién: carrera2 N°74b 19~
- Teléfono: 3107864977
. . Email: niyarom@hotmail.com -
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' ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS . < -

- FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

Tunja, 15 de marzo del 2023
‘VISeﬁ_or‘es.' ' Lo e e
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYAGA-
T e it s e

-Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso dé

- ‘Contratacién Directa Numero PN-METUN-DISAN.-CD. No____cuyo objeto’ es: PROFESIONAL .-
ODONTOLOGA para la .Unidad - Prestadora “de Salud .'Boyaca, - por ‘un términol_estrictamente

. indispensable. s = : o T e

 El suscrito a saber: NIDIA ASTRID NEIRA ROMERO domiciiado en I carfera 2 N° 74b 19, identificado
con C.C, No. 52.498.730 de Bogota quien obra en calidad ‘de persona natural, que en adelante se
- denominara el. proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir,- de’ manera. unilateral, el presente

‘compromiso, teniendo en cuenta las siguientes considéraciones: .

la Pd_licia Na-ci‘on_ai,' medianté ta iiesdluci,c’:n 03843 del 09/_09/2019, prevé en el Articulo 29, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestién de Ja Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
_ ‘Nacional”, en lo siguiente: . R oo : : KRR :

. “La:Policta Nacional de Colombia, en el efercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
- convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud enel -
- trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en'~
_misidn, mediante la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos labqraies‘en L
- todos fos niveles de la Institucion; para elfo destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, .
- que permita el cumplimignto de.los requerimientos legales y las acciones de mejora.continua”.

PERSONANATURAL =~ .

Una vez lefda y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion . de
~ Seguridad'y Salud'én el Trabajo, certifico que cumplo ccon. los requisitos legales aplicables a la actividad
. econdmica y clase de riesgo “para la cual fui contratade; asl mismo me: comprometo a cumplir con las

actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Geéstion de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en dende preste mis
-De igual manera en la ejecucién del contrato adicional-a los requerimientos’ exigidos para su ejecucion, la
. persona natural o juridica.debera: ©~ = - o S : o '

~e . Gumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
" haya considerado:en_e! contrato y acorde a |a.exposicién del contratista o subcontratista a los

" - riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la‘actividad.
« - Participar- en las ‘actividades que la Policia Nacional desarrolle en ‘materia de: promocién y -
- prevencion de riesgos laborales: T Tee S
- e .Cumplir con el uso continuo y permanente de los slementos de proteccién personal, durante la
.. ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada. =~
= Conacer y participar en todas las-actividades del plan de emergencia que se programen por parte
. de la:Policia Nacional y los brigadistas de los centros de ‘trabajo- en donde - desarrollara las
. actividades. 3 - o ~ : IR S

.
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e ._,Notlf[car ala mayor brevedad al superwsor del contrato la ocurrencia de incidentes; ‘accidentes -

de trabajo o el dlagnostlco de enfermedades iaborales, asi como las. cond|0|ones de peligro que
‘ _detecte durante la ejecumon de la actmdad contratada T

. Practncarse o pract;car @ sus- trabajadores (segun sea el caso) Ios examenes medlco

v ocupacnonales y complementarlos que correspondan de acuerdo a Ia actividad contratada ¥
: : objeto del contrato . \ _ , .

T . Diligenciar- Ios formatos del SGSST de la Pohma Nacmnal o el‘coht'ratah'te, que Ié sean apli_éa__bles
o a la ejecucnon de la tarea contratada VA S

"--, Entregar Ios documentos que ewdencnen objetwamente los aportes al Slstema de Segurldad_-
‘Social Integral, segun los reduisitos legales* y las obligaciones como: contratista, efectuando los

_pagos ala ARL de acuerdo a'la clase de rlesgo de la actlvtdad desarrollada

_Las personas juridlcas deben d|IlgenC|ar la lista de. chequeo- que ewdenme el cumpllmlento ala
* Resolucion 0312 del 2019 “Por fa. cual se deﬂnen los. Estindares Mm:mos del sttema de Gesﬁon de

'Segundad 1% Sa!ud en ei Trabajo SG- SS8T, conmderando Io S|gu|ente

1 Estandares minimos_ para- empresas empleadores y contratantes con dlez (10) o] menos'

. trabajadores cla5|f|cadas con nesgo l, II o [l

2. Esténdares minimos para empresas de once (1 ) a cmcuenta (50.) tfabajadores clasificados con
. riesgod, 16, = ‘_ e _

3. Estandares minimos para empresas ‘de mas de cmcuenta (50 trabajadores cIaS|f|cados con.

' rlesgo LIV ey de cmcuenta 50) o] menos trabajadores con riesgo IV 6V,

La venﬂcacaon al cumphmlento de Io antes descnto sera efectuada por- eI superwsor deI contrato :

2

- El proponente

Flrma '
Nombre 0 razén socnal del oferente NIDIA ASTRID NEIRA ROMERO

o __Identiflcamon (NIT OC.COOC.E Q) 52.498. 730 de Bogota

Nombre Representante Legal No aplaca

: Identlficamon (CCOCE O)No aphca .
Dlrecmon carrera 2 N° 74b 19-

" Teléfono: 3107864977 - -

Email: niyarom@hotmail.com

- 2BS-FR-0004
Version:9 -
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PouciA NACIONAL' -
Tunja; 15'de_marzd del 2023

Senores

POLICIA NACIONAL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA ) '
Tunja - ‘ c

. Referenr.:!a Comprom|so antmorrupcaon del proceso:de Contratamon Dlrecta Numero PN METUN DISAN .
CD. No. —____cuyo objeto es: PROFESIONAL - ODONTOLOGA para la Unidad : Prestadora de Sa!ud
Boyaca por un termlno esthctamente mdlspensable :

- El suscnto a saber NIDIA ASTRID NEIRA ROMERO domlcmado en la carrera 2.N° 74b 19 |dent|f|cado Co

con- C.C. No. 52.498.730 de Bogota quien obra ‘en calidad de persana natural, que: en adelante se
denommaré el proponente manifiesta(n) su voluntad de’ asumir, de manera umlateral el presente '
comprom:so temendo en cuenta las mgwentes conS|deramones ‘ '

PRIMERO que la POLICIA NAC!ONAL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA adelanta un '
- proceso de seleccron para Ia celebrac:lon de un contrato estatal.

SEGUNDO ‘gue es mteres del proponente -apoyar la accion ' del estado colomblano y de la POLICIA ‘
"NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para fortalecer Ia transparenma en- Ios _
o procesos de contratac1on yla responsabllldad de rendir cuentas

. TERCERO: que siendo del. mteres del proponente pamclpar en el proceso de seleccmn aludldo en- el o
conmderando primero precedente s encuentra dispuesto a summ|strar ta informacién propla que resulte
" necesaria para aportar transparenma al proceso y en tal sentido suscnbe el presente comprom|so__
: umlateral antlcorrupmon gue se reglra por los S|gmentes compromusos '

COM PROMISOS ASUMIDOS

El proponente medlante suscnpc:lon del presente documento asume los; mgulentes compromlsos

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualqwer forma de halago retnbucmnes -

. 0 prebenda a servidores publlcos 0 asesores de la Entldad Contratante dlrectamente oa traves de sus
empleados contratlstas o tercero. : S '

N

‘Nos comprometemos a no efectuar acuerclos o reaiizar actos o] conductas que tengan por objeto o efecto

la colusmn en el presente Proceso de Contratacion. .

Nos comprometemos a revelar la mformac:lon que sobre el- presente Proceso de Contratac:on nos-
: sohcrten los’ organlsmos de contro! dela Republlca de Colombla

Nos comprometemos a comunicar ‘a. nuestros empleados y asesores eI contemdo del presente
._Compromlso Antlcorrupcwn explicar su mportanma y las - consecuenmas ‘de su lncumpllmlento por
nuestra parte, y la de nuestros emp!eados o} asesores :

Conocemos Ias consecuenmas derrvadas del incumpllmlento del presente comprom|so antlcorrupcmn

,EI proponente no ofrecera ni dara sobomos ni- ntnguna otra forma de. halago a nlngun funcmnarlo pubhco.

en_relacién con su propuesta con el procéso de contratamon ‘nicon la ejecucwn del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta ST

~El proponente se compromete ano permltlr que. nadle blen sea empleado de la compama o un agente .
comlsmmsta mdependlente oun asesor o consultor Io haga en su nombre '

El proponente se compromete formalmente a |mpart|r mstruccmnes a todos Sus empleados agentes ¥
' asesores,’y a cualesqwera otros representantes suyos emglendoles el cumpilmlento en todo momento

- 2BS- FR-0004 aprobaaon 01/03/2022
' Versrons
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de las Ieye's dé Ia:Repuincé' d'e Colom’bi_a, especialm_en_te.de aquellas que rigen el _pre'
- seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de e‘lla,.'y les impondra las obligaciones de: -

" No. ofrecer 0 pagar sobornos o cualquiér hélago' a Ios_,fUnc'ionairi'dé, _de.:LA UNIDAD' _F’RES-'I_‘ADORA DE. -
SALUD BOYACA, ni a cualquier-otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la -

. propuesta, -bien sea .directa. o indirectamente, ‘ni a terceras personas que, por su influencia sobre

funcionarios pablicos, puedan influir:sobre la aceptacién de la propuesta. : , N

- No'ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de Ia POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
- SALUD BOYACA durante el [desarrollo dei. contrato que se suscriba si_llegase a ser aceptada su '

, Propuesta.

~Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos-contrarios. a a libre competencia, es decir, aquellos -
que tengan por -objeto la colusion (convenio o contrato-hecho en forma fraudulenta 0 engafiosa) en los
. procesos o los que tengan como &fecto la distribucién de ‘adjudicaciones de contratos, distribucién de -

N

‘concursos o fijacion’ de ‘términos ‘dé las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia_de

Industria y Comercio.

El proponente se compromete & que los recursos ufilizados para las gestiones pre-contractualés 0.

1

- contractuales derivadas del presente proceso no provendran de -actividades ilicitas tales cormio el lavado

de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos ‘contra el orden. constitucional, o que de

- alguna manera contrarien Ids leyes de la Republica, la moral ¢ las buenas costumbres:

'El propenente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, IaS'consecu'enCias previstasen - .
. la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromiscs =

- -anticorrupcién

.+ En constancia de lo anterior, y como. manifestacion de a aceptacion de los compromisos unilaterales .
incorporados en’el presente documento,-se firma. el mismo en |a ciudad de (ciudad donde se firma el

- presente documento) a los (dia:del mes en lefras y nimeros, dias del mes de'del afio). -

~ Elproponente: -

Firma - : L ST
" Nombre o razén social del oferente: NIDIA'ASTRID NEIRA ROMERG .~ -
' Identificacién (NIT 0 C.C O G.E [I): 52.498.730 de Bogota S
~-Nombre Representante Legal: No-aplica - - _ .

“Identificacién (C.C O C.E. O0) No aplica
- Direccién: carrera2N°74b19 - . 0 DR

- Teléfono: 3107864977 - - . . L SR

- Email: niyarom@hctmail.com - N

' Dacretﬂ;; 215 da 1952, Arls. 44 y 47, -
~ 2BS-FR-0004

' aprobacién: 01/03/2022
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% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
L8 POLICIA NACIONAL

8 DIRECCION DE SANIDAD
= UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca (E), deja
constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccion toda vez gue el (la) profesional NIDIA
ASTRID NEIRA ROMERO, identificado (a) con cedula de ciudadania 52.498.730, venia prastando
sus servicios profesionales y apoyo a la gestién como ODONTOLOGA GENERAL en la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca — ESPCO Tunja, quien cumplié a cabalidad con el objeto contractual,
segln lo descrito en la comunicacion oficial No. GS-2023-041371-DEBOY firmada por el(la) sefior(a)
Capitan CRISTIAN FRANCISCO ROJAS ORTIZ Jefe Establecimiento Complementaric de Atencién
en Salud, quien informa que no se adelantd ningtin incumplimiento por parte del supervisor y que los
pagos de [os honorarios se efectuaron de acuerdo a las condiciones establecidas, sumado a que

profesionalmente demostré sus habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el
cumplimiento del ohjeto contractual.

Dada en Tunja a los 15 dias del mes de marzo del afic 2023.

L —
-Patrullero LUIS AL MARTINEZ ROJAS
Responsable Talento Humano gstadora de Salud Boyaca (E)

Elabarade por: GPS4_Juan Pablo Péez Acufia / GUSAP- UPRES DEBOY
Revisado por: PT. Luis Alberla Mactinez Rojas / GUSAP- UPRES DEROY
Fecha elabaracién: 15/03/2023

Ubicacitn ¢:WMis documentos\TAHUM 2023

Calle 21 No. 8-70 Tunja
Teléfonos 7453263-7400732
deboy.upres-tah@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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