MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

AREA GESTION DE PRESTACION SERVICIOS DE
SALUD

GRUPC AQ%‘\:EN?STRAQOR DE SERVICIOS ASISTENCIALES

APRES-GADSE - 29.25

Bogota D.C., 14 de febrero de 2023

Sefiora mayor
DORA YANNETH RISCANEVO ESPITIA

Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca
Tunja

Asunto: respuesta comunicado oficial GS-2023-015725

-DEBOY proyeccion de necssidad de
personal asisiencial 20223

De manera atenta me permito remitir a ia sefiora mayor. la proyeccion de necesidades de personat
asistencial 2023 de ta UPRES Boyaca. como se describe a continuacion:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
Ne. 013 -AS

De acuerdo con lo establecido en ef instructivo 018 DISAN — PLANE del 29 - 065 - 2020 “Metodclogia
para el Calcuto Necesidades de Personal CNP Adecuacien de Volumen y Cargas de Trabajo en Ia
Direccion de Sanidad”, se obtiene la proyeccion del talento humano asistencial certificado por ei Jefe
del Area Gestidn de Prestacién Servicios de Salud "APRES". con ello cada UPRES conoce las

necssidadeas de personal asistencial que requiere v le permite tomar decisiones efectivas en aras da
optimizar. potencializar v garantizar e Talento Humano Institucional.
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MNOTA: prara ¢f ESPCQ Clinica DEBOY NO se cerlifican los perfiles de medico especialista en anestesiclogia. médico especialista
en cirugia general, instrumentador quirlrgice, auxiliar camillero, optémetra, médico especialista en orfopedia y fraumatoiogia,
medico especialista en radiciogia e imagenes tiagnosticas, tecnélogn en radiotogia e imagenes diagnosticas y para el ESPR}
Escuela Provincia de Vélez terapetita respiratorio ya que NO fueron programados en &l pan anual de adguisiciones de la vigencia
2023 y no tiene registros en ef aplicative SISAP. Se solicita que ka UPRES definir ef estado de los servicios conta responsable de
portafolic APRES GADSE ya que dicha novedad afacta la adecuacién de volumen asistencial.

Lafuente para determinar et fotal de talento humano de planta. uniformade v no uniformado es fa base
de datos del grupo de talento humano de la DISAN. la cuat es remitida a APRES, listado de personal

remitide y la aplicacion de la metodologia descrita en el instructive y enviada por la Unidad Prestadora
de Salud Boyaca para realizar ia actualizacion de la constancia.

Los dates de talento humano: requeride, existente an planta (uniformado - no uniformadol y g faltants
8¢ expresan para cada perfil v servicio; la informacion de ia columna fitulada “total horas dia faliantes”
corresponde a las horas que la UPRES tiene disponibles para contratar, Es responsabilidad de 1a
UPRES BOYACA determinar su distribucion en personas de dos (2), cuatro {4} seis {8) y ocho (8
horas dia entre otras, segun ia necesidad.
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8088 Polgia Nesional

Se expide 13 presenie de acuerdo a comunicacion oficial G8-2023-015725-DEBOY. enviado por ia

sefiora Mayor Dora Janneth Riscanevo Espitia Jefe Unidad Prestadora de Saiud Bovacg, la cual tens
vigensia hasta ef 31 - 12 - 2023,

Revist y aprelo la adscuacion de volumen de personal asistencial. Teyor Dora Yarmeth Riscansvo Espitia
Jefe Unidad Prestadora de Salud Bovacs -

Eiaborgde Metodoltgicamente nor Palruiere Jeveen Alsxander Mesa Marsho

Ssoretaria Crupo Prestacor de Alenciones 27 Salud Boyaca

Reavisado por Teniente. Sandy Julieth Trgfilc Cariho
Jsies Grupe Adminisirador de Sarvicies Asistenciales (E)

Fevisade Mewdoidgicamente por, Shi12 Merla Cargling Martinez Barcha
APRES-CADSE

Alentamenie,

Firnado digitslmients por:

Nombre: Marleny Yelandia Gomsz

Grado: Mavor

Cargo: Jete Arse Gestion De Brastacion Servicios De Salud
Cedula 50214758

3ihudo: Especialista En Servicio De Policia

Dependencia: Araa Gesticr Da Prasiacion Servicies De Salud
Uniddad: Direccion De Sarddad

Cerrsc: marleny.volandia 8 soneo.coliciz.gov.es

15/02/2023 2:117:530 0. v

Anexo: no

Cadle 44 No 50-51 SAN piso 2
Telefono: 5804400 Ex. 7878
disan.apres@cones.aoficia.gov.co
wWEWpolicia.gov.co
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Icémige: 10E-FR-003 FROCESO: DINECCIONAMIENTO ESTRATEGIGU
Fasha: 13-08-2021 - :
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| CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

,_ ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: 9 : _ '
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
- Santa rosa de Viterbo, 04 de Abril del 2023
l. - ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVl-O.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA :
GESTION COMO TECNICO AUXILIAR DE ODONTOLOGIA PARA LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA - ESPRI ESCUELA DE
POLICIA RAFAEL REYES POR UN TERMINO ESTRICTAMENTE
11 DEscrIpcionN | INDISPENSABLE.
GEN L DEL - :
OB JEE-:% E cmg;lr:slggglorl SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
. Servicios Personas de
85101601 Se’;‘;‘ﬁ: de |ntegr;|eds de Pf;‘::gi:ﬁ . N. A
u Servicios de
Salud _
El total del contrato es de SEIS MILONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE
MIL OCHOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS Y NOVENTA Y TRES
CENTAVQOS ($6.929.818,93) MONEDA LEGAL COLOMBIANA.
VALOR
- UNITARIO V‘?E"S%RM"';OEL
iTEM nes:gggg&:mu UNIDAD | DESCRIPCION | RECURSO | CANTIDAD INELSCTI:'IIIMl!J%DI?I.’A, '"LCU‘DOE:V‘“-
1.2 VALOR o | PRESUPUESTAL . . EXENTO BE VA g"g‘&?jﬁg:‘z
ESTIMADO : o IIE‘:(:IéléI(I;SNDE A SO
. CORRESPONDA | “ORRESPONDA
Prestacién
02.02.02.008.03.09 orofesionaies -
118 me;:ig:‘;:llfivde SEREY it 16 1 $1.661.45200 | $5.929.618,03
. " Gestion gomo técniea ' '
i oadontologia
VALOR TOTAL ESTIMADO $6.920.815,83
' - VIGENCIA - 2023
1.3  CERTIFICACION T
PLAN ANUAL DE No. | _ Fecha cémpras Unidad | Recurso | Descripcion | Cantidad | Valor unitario Valor total
ADQUISICIONES, ' P;:f\:m"s“
GASTOS DE prefesionales
FUNCIONAMlENTO YIO 1 | 10032023 128 EE:ISER‘I( 18 "f’:;’;‘t’ig‘r"a ' $1.551.45200 | $eszea1ses
INVERSION Y/O como técnice
VIGENCIAS FUTURAS. ;‘;‘:{;‘Lg?a
Total $6.920.818,33

2BS-FR-0004
Versidn: 9

" aprobacidn: 14/11/2022
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CODIGO: 2BS-FR-0004

- PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

VERSION: §

ELABORACION DE ESTUIjIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

14 CLASE DE

CONTRATO Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

1.5 -PERFILY
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

La persona a contratar debe ser profesional como téchico auxiliar de
odontologia

1.6 IDENTIFICACI()N DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

ta saiud.

‘cual se justifica la politica de Atencidn Integral en Salud”

De conformidad con el articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia, mocﬁﬁ'cado por el acio
legislativo No. 2 de 2009, consagro que la atencion en salud es un servicio publico a cargo del Estado _
que se debe garantizar a todas las personas en sus fases de promocién, proteccion y recuperacion de

lgualmente, esta disposicién constitucional sefiala que tambien le corresponde al Estado organizar, -
dirigir v reglamentar la prestacién de los. servicios de salud a los habitantes, establecer las
competencias de la Nacién de las entidades territoriales y los particulares, asi como las politicas para
la prestacion de servicios de salud por entidades privadas y el ejercicio de vigilancia y control.

Asi mismo, es preciso sefalar que la Ley estatutaria 1751 de 2015, regulé el derecho fundamental a la

salud y definio el sistema de salud, las obligaciones del Estado, deberes, derechos de los prestadores,
de los afiliados y beneficiarios, entre otros aspectos.

| De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de

Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional” articulo 18 literal ) “Administrar el Fondo
Cuenta del Subsistema de Salud de la Policia Nacional” en concordancia con el Decreto 113 de 2022
Articulo 09 numeral 6, la Direccién de Sanidad tiene denire de sus funciones: “Administrar y supervisar
la gestion del fondo cuenta del subsistema de salud de la Policia Nacicnal, para desarroliar
seguimiento y control a la ejecucion de los recursos, contratacion, procesos y resultados”.

La Resolucién 429 del ministeric de Salud y Protsccion Social del 17 de febrero 2016 ‘por medio de Iz

La Resolucién No. 0655 del 10 diciembre 2019 “Por la cual se define la estructura organica interna, se
determina las funciones de la Direccién de Sanidad y se dictan otras disposiciones”

Que l1a Direccién de Sanidad con base en la Ley 1164 de 2007 “ Por la cuai se dictan disposiciones en
materia del Talento Humano en Salud” la cual “tiene por objeto establecer las disposiciones
relacionadas con los procesos de planeacion, formacién, vigilancia y control del gjercicio, desempefic
y élica del Talento Humano del area de la salud mediante la articulacion de los diferentes actores que
intervienen en estos procesos’ y Decreto 880 de 2008 “por medic del cual se dictan medidas
transitorias para la autorizacién dej ejercicio del talento humano en salud”. entendiéndose por Talento
Humano en Salud todo aguel perscnal que intsiviene en la pramacion, educacién, informacion de la
salud, prevencion, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacién y paliacion de la enfermedad ds todos los

2BS-FR-0004 .

aprobacién: 14/11/2022
Versién: 9
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habitantes del territoric nacional dentro de la.estructura organizacional de la prestacian de los servicios
de salud. - e ' B : :

Que ¢l numeral 3 del articulo 32 de Ia Ley 80 de 1993, describe los contratos de prestacion de
servicios, como aquelios que “celebren las entidades estatales para desarrollar actividades |
refacionadas con la administracién o funcionamienta de Ja entidad. Estos contratos solo podrén’| .
celebrarse con personas nalurales cuando dickias actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimientos especificas” -.." En ningan caso estos contratos generaran relacion.
| faboral ni prestaciones sdciaies‘y se celebraran por ef término estrictamente indispensable”. se debe
tener en cuenta la Unificacién Jurisprudencial sentada por el Consegjo de estado sobre este articulo |

segln  sentencia No. 05001-23-33-000-2013-01143-G1(1317-16) . SUJ-D25-CE-52-2021 de - & de
septiembre de 2021 asi: o - ' : I

i) La pﬁmera regla define que el coriceplto de «lférmino estrictamente fhdISpensab_Ie», al que alude |
el numeral 3.° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, es e sefialado en los estudios previos y en ¢l |
| objeto del contrato, el cual, de acuerdo con ef principio de planeacion, tiene que estar Jjustificado en la
‘| necesidad de la p'restacién del servicio a favor de la Administracién, de forma ésencialmente tempOral

¥, de ninguna manera, con animo de permanericia.

(ii) La segunda regla establece un periodo de treinta. (30) dias habiles, entre la finalizacion de un
. | contrato y la ejecucién del siguiente; como término de la no solucién de continuidad, el cual, en |
los casos que se exceda, podra flexibilizarse en atencion a las esp

eciales circunstancias que el juez
encuentre probadas dentro de/ expediente. : :

(ii)) La tercera regla determina que, frente- a ja no afiiacion al sistema de fa Seguridad Social en
salud, por parte de Ia Administracion, es improcedente Ia devolucion de los valores que el contratista
hubiese asumido de més, en tanto se recaudaron COMOo recursos de naturaleza parafiscal”.

| Sin perjuicio de. las reglas de unificacion mencionadas, es preciso indicar que si bien es cierto ia
Honorable Corte Constitucional y el Hdhor_able-Consejo de Estado en reiteradas ocasiones se han
pronunciaron sobre el término de interrupcién de un -contrato y la" ejecucion del siguiente, esta
Direccion no se puede desconocer que envirtud det articulo 48 de [a Constitucion Politica y el Decreto
1785 de 2000 se establece gue el objeto del SSMP es prestar el servicio integral de salud en las areas
de promocion, prevencion, proteccidn, recuperacion y rehabilitacion del (3S-2021-060723-DISAN
personal afiliado y sus beneficiarios del SSPN, asl las cosas, el derecho-fundamental alasaludesun |
servicio publico esencial, que hace parte de la misionalidad del Sistema. de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional, para lo cual la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, debe -
‘garantizar su. prestacion de manera_continua 'y eficiente a todos sus usuarios -contribuyendo a
| garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a través de la integridad de la
.| administracién y prestacion de servicios de salud efectivos, por lo tanto, los derechos constitusionales
estan por encima de buatduéer. cb'n'sideracién-administrativa ¥ presupuestal, maxime cuando la planta
“del personal es insuﬁcienig, no se cuenta con recursos humanos que presten servicios qgue requieren
| ser_especializados, - por consiguiente, la Direccién de Sanidad se ve completamente forzads a
* 2BS-FR-0004 ' ' '

"+ Versién: 9

aprobacién: 14/11/2022
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contratar directamente en aras de garantizar 'dichos- derechos constitucionales como la vida e

integridad personal (derechos fundamentales consagrados en el articulo 11 y 49 de la Constitucion’
Politica). - . R - ' ' '

Lo anterior cobra relevancia con la jurisprudencia proferida por las Altas Cortes, que para el efecto se -
sefiaia a continuacion; . - . :

| Sentencia T-286%12 “PRINCIPIO DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIO DE SALUD-Prestacion de

| servicio debe ser continuo y no puede ser interrumpido stbitamente.

Para ia Corte Constitucional la proteccion de dereche a la salud implica la continuidad en la prestacion
| de servicios de salud. Esto, significa que el sistema en seguridad social en salud debe asegurar Ia
permanente atencion médica requerida por los usuarios hasta obtener ef restablecimiento de su salud.
Es responsabilidad de las entidades promotoras de salud rio suspender los tratamientos médicos
iniciados de manera injustificada, por razones administrativas o presupuestales, porque no es
admisible constitucionalmente interrumpir o abstenerse de prestar un tratamiento médico una vez este
se haya prescrifc y comenzado a suministrarse, pues incurriré en el desconocimiento del principio de
conflanza legitima. Esta corporacién ha reconccido que fe paciente tiene una expectativa leqitima en .
que fas condiciones y calidades de un tratamiento prescrito, nb sean interrumpida subitamente anfes
de la recuperacion o estabilizacién del mismo. o_por lo menos otorgado un periodo minima de ajuste

que_le permita continuar la prestacion _de servicio _con el mismo_nivel de calidad y eficiencia”.
(Subravas fuera del texto). , . . - -

Sentencia T-188/13 "DERECHO A LA SALUD-Vuineracion al imp
| burocraticas/ DERECHO DE ACCESO AL SERVICIO DE SALUD-
| administrativas que no fes corresponde asuniir a los usuarios.

oner barreras administrativas y
Debe ser sin demoras .y cargas

La jurisprudencia de esta Corte al analizar las diferentes vulneraciones al derecho a la salud, ha
evidenciado que los usuarios se tienen que enfrentar a multiples trabas administrativas y burocraticas
para poder acceder a la prestacion del servicio de salud. Estas barreras atrasan la prestacién del
servicio, aumentan el sufrimiento de las personas y muchas veces tiene consecuencias graves en la
| salud de los usuarios, como las siguientes: a) Prolongacion dei sufrimiento, que . consiste en la
angustia emocional que les produce a las personas lener -que esperar demasiade tiempo para ser
atendidas y recibir tratamiento; b) Complicaciones médicas del estado de Salud, esto se debe a que Ja
persona ha tenido que esperar mucho tiempo para recibir la afencion efectiva, lo cual se refleja en ef
estado de salud debido a gue la condicion médica ermpeora; c¢)Dafio permanente, cuando ha pasado
demasiado tiempo entre &l momento en gue fa persona acude al servicio de saiud v hasta el momento
€n que recibe la atencidn efectiva, émpeorando el estado de. salud ¥ por o tanto generandole upa
consectiencia permanente o de fargo plazo; d) Dfscépacfdad permanente, se da cuando el tiempo
transcurrido es tal entre et momento que. el paciente solicita la atencién y hasta cuando la recibe, que
fa persona se vuelve discapacitada; e) Muerte, esta es la peor de las consecuencias, y se puede dar
cuando fa falta de &tencion pronta y efectiva se tarda tanto que reduce las posibilidades de sobrevivir o
cuando el paciente necesita de manera urgente ser atendido y por alguna circunstancia el servicio es

2BS-FR-0004

o 'aprob_aciénf 14/11/2022
\_Ie'r_sién: 9 B :
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negado. Sin duda alguna la imposicion de barreras administrativas ¥ burocraticas, que Impiden fa
prestacion, pronta, adecuada y efectiva del servicio dé salud tiene consecuencias perjudiciales en Ia
| salud de las personas, y en la medida en gue las condiciones del pecienie'empeoren, necesitara una

mejor atencion o la prestacion de servicios de mayor complefidad, lo gue implicaré una erogacion
economica mayor a la inicialmente requerida de haberse prestado el servicio de manera oportuna y
con calidad.” (Subrayas fuera del texto), ' ' : L '

Sentencia No. T-760 de 2008

Esta clasificacion resalta el hecho de que todo derecho fundamental tiene facetas de carjcter positivo
y facetas de carécter negativo. En efecto, dentro de las obligaciones de respeio, de proteccion y de
| garantia, derivadas de un derecho fundamental como la salud, se entremezcian los dos tipos de

facelas, ‘obligacicnes en las que se demanda ‘hacer’ algc al Estado o a ciertas entidades privadas’
responsables (positivas), y obligaciones en fas que se les demanda ‘dejar de hacer’ algo {negativas).
Asl, por ejemplo, respetar el derecho a la safud puede implicar no realizar un experimento en conltra
de la voluntad e una persona, pero también. puede implicar tomar las medfdas adecuadas 'y

necesarias para deshacerse de {oys residuos hospitalarios. De forma similar, la obligacion de |
proteccion puede implicar ' o :

la slaboracion de una compleja politica publica, por ejemplo, en vacunacion, pero. también puede
implicar dejar sin efecto una decision administrativa o una determinada regilacion. (Stubrayas fuera del

texto). Lo anterior de conformidad con el pronunciamiento por parte de la Direccion de Sanidad en a
comunicacion oficial GS-2021-061332-DISAN. : B

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece para Contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales y- de Apoyo a la Gestion que: “contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden |-
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales. pueden contratar bajo I
medalidad de contratacion directa’la prestacion de setvicios profesionales y de apoyo a la gestién con
la persona natural ¢ juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la ideneidad 0-experiencia requerida y relacionada con el drea de
que se trate, En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto-debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales ¥
de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consulioria

que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.” ‘ o : : i

Teniendo en cuenta la Resolucién No. 001 del 01 de enero de 2022 “Por /a cual se desagrega ef.
detalle del anexo del Decreto 1793 de 21 de giciembre de 2021 “por el cual se liquida el Presupuesto
| General de la Nacitn para Ia vigencia fiscal de 2022, se detallan jas apropiaciones y se clasifican y
“definen los gastos”, se detallan los ingresos del presupuesto de Rentas'y Gastos de Fondo Cuenta de
Salud de la Policia Nacional y se efectian asignaciones infernas de apropiaciones del Presupuesto de
_Gastos de Salud al Nivel Central, Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades Prestadoras de
2BS-FR-0004 ' '
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- '.Teniend'o_ en cuenta que la Constitucion politica de Colombia en.su articulo 365 éstablece; “los

|- pueda asumir la realizacion del mismo o no exista personal suficiente para el fin.

Salud y ‘Hospital"Cen'traI de la.Policia -Nacionai para la Vigencia Fiscal 2023”;‘ por tal razén par'a-‘
| efectos de adelantar el presente proceso contractual es pertinente citar lo resuelto en el articulo

segundo del precitado precepto normativo indicé lo siguiente:

S
servicios publicos son- inherentes a Ia finalidad social del estado. Es deber del Estado asegurar su

prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional." y que el legislador y la jurisprudencia
han sefialado que la salud es un servicio. plblico que debe prestarse en condiciones de opaortunidad,
calidad, permanencia de manera ininterrumpida, para el caso ‘especifico de la Direccion de Sanidad
como se mencioné se le asignd la funcion de la prestacién de servicios de salud y aseguramiento de
los afiliados y beneficiarios régimen de seguridad social de la Policia. Nacional, y que par_é ei
cumplimiento de este cometido en o referente a las actividades que desempefia el Grupo Prestador

de Servicios de Salud de la UPRES en el Departamento.de Policia Boyaca.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 Jiteral h) dé la Ley 1150 de 2007, reglamentado |
por-el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran contratar de forma directa
la prestacion de servicios profesionales cuando se encuentre justificada la necesidad del servicio, la

idoneidad y experiencia relacionada con el 4rea de que se trate y siempre que el personal de planta ho

Es asf que la Direccion de Sanidad mediante comunicacién oficial GS-2023-009325-DISAN del 14 de
Febrero. del 2023 el Grupo de Talento Humano de la Direccién de Sanidad Policia Nacional certifico

la constancia de necesidad del personal asistencial No. 013-AS 2023, de acuerdo con lo establecido

en el Instructivo 018 DISAN-PLANE del 29-05-2020 “Metodologia para el Calculo Necesidades de
Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas del Trabajo en la Direccion de Sanidad”, a través de |
la cual se obtiene la proyeccion del talénto humano administrativo y permite tomar decisiones efectivas
para optimizar, potencializar y garantizar el talento humano en las diferentes unidades Prestadoras de |
Salud y referencio lo siguiente para la justificacién de la contratacién de un ‘profesional para el
establecimiento de sanidad policial primario escuela Rafael reyes. ' '

Por Qtfa parte, de conformidad- con..lo estable_bido en la Resolucién No. 300 del 24/08/2022 "Por la |
cual se fijan los requisitos minimos y honorarios paralos contratistas de prestacion de servicios

-profesionales y de apoyo ala gestion de la Direccién de Sanidad” resolvié fijar en su articulo primero

los requisitos académicos y en el articulo segundo determiné los honorarios para los contratos de
prestacion de servicios asistenciales'y administrativos celebrados con |a Direccion de Sanidad Policia

Nacional y de igual forma las horas para la Prestacién del servicio.

‘I En afencion alo consagfado en el literal a) del numeral 1.1, del-capitulo |1l de la Resolucién No. 03048 de 2014, .
1 “Por medio de la cual se adopta el manual de contratacién de la Policia Nacionaf': La Unidad Prestadora de

Salud Boyacé requiere contratar profesicrial técnico en auxiliar de odontologia, para optimizar la
continuidad en la gestion contractual, teniendo en cuenta que el proceso contractual-es un proceso |-
delicado y de alta complejidad; por tal razén la Unidad Prestadora de Salud Boyacé debe contar con el

* 2BS-FR-0004
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recurso humano necesario para llévar a cabo la inscripcion de todos sus Establecimientos de Sanidad |

| Policial, se .contrata el profesional técnico en auxiliar de odontologia, ' con el fin de garantizar el
trabajo de forma coordinada con los diferentes. actores del Subsistema de salud, encaminados a

._ob'tener procesos administrativos seguros, efectivos y eficientes evidenciando resultados tangibles:.

Se requiere la contratacién para plazo de ciento treinta y cuatro (134) dias: equivalentes a cuatro 4
meses y catorce dias (14) dias para la vigencia 2023. ‘ : : :
El Establecimiento de Sanidad Policial primario ESPRI escuela de policia Rafael reyes; requiere de la
contratacion de un profesional técnico en auxiliar en odontologia, teniendo en cuenta que es

indispensable para la continuidad de los servicios de atencion, implementacién de procedimientos y
ejecucion de actividades en el &mbito ambulatorio asociados al Area asistencial enel Establecimiento

'| de Sanidad Policial ESPRI éscuela Rafael reyes ; lo cual contribuye a la articulacion de los servicios |

_prestados por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca con ajuste al Modelo de:Atencion en Salud,

..|. . | dirigido a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional pertenecientés a la Unidad

' - | Prestadora de Salud Boyaca, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 05644 del 10 de
diciembre de 2019 “POR LA CUAL SE DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA Y SE

‘DETERMINAN LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION' DE SANIDAD 'Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES, toda vez' que en la actualidad no se cuenta con profesionales de’ planta para
| satisfacer esta necesidad. ' - S : '

Teniendo en cuenta lo anterior, ‘el fL_J_tur_o contratista debera desarrollar durénte el plazo de ejecucién
-del contrato una serie de actividades programadas, las cuales se referencian en el anexo de! presente _
estudio previo denominadas (ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMA ). ‘ :

2. - ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMERQ DEL

CONTRATANTEY | CONTRATO Y FECHA OBJETO nbesaas | Aciertos | PROBLEMAS
CONTRATISTA- DE SUSCRIPCION |- o i : ‘
. Prestacion de : o
- o C o servicios ’ ; 5 ’
. 2020 ‘| ®5-7-20145-2020 profesianales coma CD No 032-20 Seejecutd | g orablemas
e ‘ -| 1écnico-en auxiliar en SR .| sinnovedad S
odontolegia
. Prestacion de
- ) SEervicios ) : £
. ; " : : Se egjecutd !
. 2021 . 95-7-20158-2021 . .tgcr?‘%:u::a;iiiﬁg;n:n- .CD No. 038-21 sin novedad | Sin problemas |
] odontologia :
Prestacién de . B .
: servicios o : . '- 5
> y | Se-ejecutd : :
2022 . 95-7-20118-2022 profeaslllf;(rilﬁaalfse r<]x:mo_ GO No. 050-22 - | oo novedad | SN problenjas
s ] odontalogia. ) : -

+ ‘Informacidn verificada

y aprobada por los funcionarios duefios. de Ia necesidad que firman ol presenfe '
- estudic previo. ST S i i
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“TECNICAS MINIMAS del presente estudio previ

© 2BS-FR-0004

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la. modalidad de Contratacién Directa, conforme a la normatividad -~ - -

contenida en el articulo 2, numeral 4, literal h. de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del -
Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuent:

a que se trata de una Contratacion de Prestacion de
Servicios Profesionales y de Apoyo a ia Gestién con personas naturales. .

Ley 1150 de 2007 articulo 2, humeral4,_ literal h “Para la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion; o para la ejecucion de trabajos artisticos que s6/o puedan encomendarse a
determinadas personas naturafes;” o

Decretb 1082 de 2015, articulo _2.2.1.2.1.4.9_: “Contratos de préstaci&n de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para ja efecucibn de trabajos artisticos que sofo
.- pueden encomendarse a determinadas personas naturales’. Las enfidades estatales pueden

contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de

- apoyo a la gestion con la persona natural o Juridica que este en capacidad de ejecutar el objsto

del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique fa idoneidad o experiencia requerida ¥y
relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya

obtenido previamente varias ofertas, de o cual el ordenador del gasto debe dejar constancia -
escrita. - ‘ :

Los servicios profésionales' y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos. de naturaleza
intelectual diferentes a los de consuftoria que se derivan del cUmpl;'m‘ie_nto de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistencia{es.

La entidad .'estatal, para la contratacion de tfabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas

‘4. CRITERIOS DE SELECCION-

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MIiNIMAS

Los factores de' verificacion técnica estan 'descritps -en. €l anexo de ESPECIFICAC_ION’ES

4.1.1. EXPERIENGIA PROPONENTE

De conformidad con Io establecido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “por la cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion de la Direccion de Sanidad®, |a cual debers ser superior a seis (06) meses y
debidamente soportada con copia-de los contratos suscritos con entidades pablicas o privadas en
las que se desarrolle el mismo objeto contractual. I

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO _

aprobacién: 14/11/2022
Versién: 9 o
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De conformidad con lo- establecido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “por la cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo ala gestion de la Direccién de Sanidad’ resolvié fijar en su articulo primero ios requisitos
académicos ‘los contratos de prestacion de servicios asistenciales y administrativos celebrados
‘con la Direccion de Sanidad Palicia Nacional, el cual debe ostentar ttulo Profesional Universitario
‘en institucidn educativa reconocida por el Ministerio de Educacion. o '

413 EXPERIENCIA

Se debera tener en cuenta para el presente proceso la experiencia referenciada en el humeral_
-4.1.1 del presente estudio previo. . S : : ' '

~ HABILIDADES

.~ |} - e Comunicacién asertiva; Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los.
. usuarios del Subsistema de Salud de . la Policia Nacional, prestando un servicio
~ respetuoso, efectivo, humanizado, cercano al ciudadano y de calidad que garantice el -
~ cumplimiento de todas las actividades inherentes a su quehacer que propendan por la
© seguridad del paciente. o ; o ' R
‘¢ Capacidad de trabajo en equipo, que le permita ‘tener actitud de aprendizaje y mejora
- continta. - R R v
s * Informatica, nivel usuario. - . , :
"s Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y
responsabilidades. o S : S
¢ Individualizacion y priorizacion de cuidados.
‘s Manipulacion de residuos. . '

Vision continua e int gral de los procesos con respeto y valoracion del trabajo de los
demas. ' : o

_ .Afro'ntamiento delestrés que le permita sensibilizarse ¢on las necesidades de los demas.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Teniendo en.cuenta que el presente proceso es una contratacion directa para la prestacion de
servicios de apoyo a la gestién, se deberan tener en cuenta los criterios establecidos en la .
* precitada Resolucion No. 300 del 24/06/2022. B -

415 CAPACIDAD OPERATIVA

- . El profesional debe tener disponibilidad laboral en el horario establecido en la Resolucién No.
300 del 24/06/2022 “por fa cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas
" de prestacién de servicios profesionales 'y de apoyo a la gestion de la Direccitn de Sanidad’, con
. €l propésito de -garantizar la disponibilidad para asesorar, formular estrategias en las actividades -
relacionadas con el objeto del contrato. : R =

2BS-FR-0004
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4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

-El oferente debe presentar con su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion,
con. el fin de verificar el cumplimiento ‘de cada una de las especificaciones técnicas minimas

-requeridas para el profesional' Seguridad y Salud en el Trabajo. que se reduiere contratar de
acuerdo al presente estudio’ previo: ' : SR T

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.
Tarjeta Profesional, si es el caso

Constancia de afiliacién a Entidad Promotora de Salud.
Constancia afiliacion Fondo de Pensiones.

Manifestacion escrita del contrafista de su intencion de afiliarse o no al Sistema de Riesgos
Profesionales: S : :

e Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccion de

- Presentar hoja de vida con los soportes académicos y de experiencia _correspondientés. o

~ Impuestos'y Aduanas Nacionales DIAN.
* Formulario de Beneficiario Cuenta (Formulario N°2)
“e’ Certificacion Bancaria sobre cuenta activa. ' .
e Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso ‘de inhabilidades e

-incompatibilidades para contratar con eI,Estadoﬁ

' CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICAGION Y SU JUSTIFICACION - -

La entidad verificara ‘que-el proponente cumpla con los siguientes requisitos, para.lo cual el.
oferente adjuntara copia, certificado y/o documento que acredite el cumplimiento del mismo, asi: -

- Carta de presentacion de la propuesta suscrito por el oferente
Compromiso anticorrupcién suscrito por el oferente
Acuerdo de Confidencialidad suscrito por el oferente 7 -
El oferente debera tener resuelta su situacion militar, y/o adjuntar e! respectivo .
antecedente si aplica. _ N ' : .
Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas : S

.= Oficio mediante e! cual manifiesta no encontrarse incurso en _inhabilidades e
incompatibilidades para confratar con el Estado. - o .

- Nota 1: El oferente no debera tener multas, 'sanciones, antecedentes disciplinarios, penales,
- contractuales, fiscales y de pérdida de investidura (Procuraduria General de !a nacion),
antecedente de responsabilidad fiscal (Controlaria General de la Repdblica), antecedentes
judiciales : (Policia Nacional de Colombia) y- aritecedente en el Sistema Registro Nacional de
‘Medidas Correctivas RNMC (Policia Nacional de Colombia}, conforme a la normatividad vigente..

Nota 2: El comité juridico teniendo en cuenta el Decreto 0019 del 2012 anti-trémite debera
consuitar 'y anexar -a la evaluacién. juridica’ los antecedentes ‘penales vigentes, Certificado
responsables- fiscales (Contraloria) y Certificado antecedentes - Disciplinarios - (Procuraduria
General de la Nacion. S : o T - -

2BS-FR-0004
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‘Salud Boyacd, requiriéndose el apoyo para el desarrolio de las labores
el fin de solventar la necesidad planteada como se indico anteriormente.

- Se determinara como factor adicional de calificacién

'-Nléta 3: El oferente debera tener deﬂnidé su situacion militar, lo anterior de acuerdo con el articulo
36 de la Ley 48 de 1993 para celebrar contratos con

; i on el Estado Colombiano Gnicamente es
necesario que el contratista tenga definida su situacién militar. : :

Por' ofra pai'te, mediante comunicado oficial No. GS_—2023—0526474DEBOY del 18/03/2023, se le -

solicito al sefior ordenador del gasto la posibilidad de autorizar, se adelante el proceso contractual
con el profesional de salud, profesional técnico en auxiliar de odontologia teniendo en cuenta lo
argumentado en este oficio. ' o : ' ' : '

Asi las coéas, ante la insuficiencia de'-pérsonal y dada la persistencia del objeto contractual y
. necesidad del apoyo de servicios profesionales, se justifica la celebracion del contrato ya que las

actividades a desarroliar se-derivan del cumplimiento de las funciones de la Unidad Prestadora de
propias de la misma y con

41.  CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES. DE CALIFICAGION Y SU JUSTIFICACION

(No aplica)

42, EVALUACIGNECON()_MICA Y FINANCIERA (No aplica)

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

. Coh Io estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decretd 1082 del 26 de Mayo de 2015 Ioé’

parametros para la prestacion del servicio profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal
podra contratar directamente con Ia persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita, por lo anterior la - oferta

* . econdmica no podréd ser superior a o establecido en e estudio de mercado el cual sera de

$6.929.818,93 por concepto de pago de servicios profesionales como profesional técnico en
auxiliar de odontologia con un plazo de ejecucion deé cuatro (4) meses y catorce (14) dias en

~pagos mensuales por valor de $1.551.452,00 incluyendo las retenciones de ley a las que haya

lugar por la naturaleza del contrato. '

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

y justificacion la experiencia a la que hace

alusion la Resolucion: No. 300 del 24/06/2022 “por ia cual se fijan los requisitos minimos y

honorarios para.los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo- a la gestién
de la Direcciéh de Sanidad’, la cual debera ser superior a seis (6) meses y debidamente
soportada con copia de ios contratos suscritos con entidades publicas o privadas en las que se
desarrolle el mismo objeto contractual. ' : o o

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE (No aplica)

2BS-FR-0004 "~
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5. CONDICIONES DEL CONTRATO |

51.  LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO |
La prestacién de. servicios 'como' profesibnal como éuxil_iar' e_\h odontologia se realizarg en la
~Unidad Prestadora de Salud Boyaca, Establecimiento dé Salud "Policial Primario Escuela de

policia Rafael reyes, ubicado en la carrera 2 No. 8-98 Barrio la Quinta de la ciudad de santa rosa

-de Viterbo, o de acuerdo a los requerimientos del s_uperv'is‘o.r en el-lugar que con posterioridad se
_ coordine segan el objeto del contrato. : : L

52. FORMA DE EJECUCION

Por ofra parte, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “Por
fa cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la. gestion de la Direccién de Sanidad” resolvid fijar en su articulo
segundo determind los honorarios para los contratos de prestacién de servicios asistenciales y
administrativos celebrados con la Dirécc‘ién_ de Sanidad Policfa Nacional y de igual forma las
horas para la Prestacion del servicio, por tal motivo el contratista gjecutara el contrato por un
~'término de ocho (08) horas diarias, cuarenta (40) horas semanales, y doscientos cuarenta {240) -
horas  mensuales, la cual se llevara a cabo segln agenda estab!ecida por Establecimiento de
Sanidad Policial Primario . ESPRI-SEREY De igual manera se hara cumpliendo con las
obligaciones del contratista enumeradas en el respectivo anexo “OBLIGACIONES DEL

"CONTRATISTA”, vy de acuerdo a las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo
"ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS” ; : L

'5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacion del servicio objeto del presente prbceso, sera de ciento treinta y cuatro:
(134) dias; equivalentes a'cuatro (4) meses y catorce (14) dias para la vigencia 2023. El cual
iniciara a partir de 1a aprobacién de Ia Garantia y suscripcion de la Carta de inicio. ' o

'54. FORMADEPAGO -

La Unidad Prestadora de Salud Boyaca, se obll

ga a pagar el valor del presente contrato, en’
. mensualidades vencidas a razén de : ' -

UN MILL_ON QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL 'CUATRQCIENTOS' CINGUENTA Y DOS |
PESOS ($1.551.452,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, O SU EQUIVALENTE POR
FRACCIONES SEGUN EL CASO. o o -

_PARAGRAF_O' PRI‘MERO.- Los _ahter]ores hono'ra.rios corresponden- a servicios pr_estédos ala
Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un tiempo no inferior a ocho (08) horas diarias, cuarenta -
- 2BS-FR-0004 )

aprobacion: 14/11/2022
Ve rsiém: 9 . ‘ '

98008 Palicia Nscianal



| Pagina13 de 37 |
CODIGO: 2BS-FR-0004 -

| FECHA: 01/03/2022
|VERSION: 9

. PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

- (40) hdras semana1eé, y--ddscientos éuarenté (240) horas mensuales, segln agenda establecida
por ei profesional y el Establecimiento de Sanidad Policial Primario escuela Rafael reyes. -

La Unidad Prestadora de Salud Boyaca pagara el valor del contrato que resulte del presente
proceso a favor del contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado

- el recibo. de pago y la planilla de pago de aportés de salud, pension y ARL, certificacién de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades . junto con los documentos -
requeridos, de acuerdo al derecho a turno y la programacish del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos
por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca por inconsistencias como falta de informacion o mal
diligenciamiento de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Boyaca se obliga a cancelar la .
cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda.

~ En consecuencia, no obstante, la programacion de PAC cuya autorizacion es competencia del

Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico a través de |a

Direccidn del Tesoro Nacional, no sera
impedimento para la ejecucion del objeto contractual. :

Documentos requeridos:

. C_uerita_ de Cobro con sus.respectivos soportes requeridos por ia Unidad Prestadora de
- Salud Boyaca de acuerdo al derecho a turno. -
*» Declaracion juramentada. ‘

~* Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensibny ARL =~
* - Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccién).
+ Copiade la carta de inicio ¥y contrato para la radicacién del primer pago. -

Nota: Teniendo en cuenta la Ordenanza 030 del 25 de octubre de 2005 "POR MEDIO DE LA
CUAL SE ORDENA LA EMISION DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA

- UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA" Y EL COMUNICADO No.
035 del 26/08/2022 POR MEDIO DE LA CUAL SE DAN ORIENTACIONES PARA LA
LIQUIDACION Y PAGO DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO UPTC el contratista
realizara el pago correspondiente por concepto de estampilla liguidando el 1% al valor .
mensual en el Banco de Bogota ,echo este procesos se generara un cédigo QR que emitira -
la respectiva estampilla ,el cual sera escaneado y verificado por la unidad encargada de la _

- entidad contratante requisito indispensable como soporte para el pago; su incumplimiento

~ tendra como efecto la reprogramacion presupuestal para eI‘ mes siguiente asi mismo el

contratista debera relacionar en Ia respectiva cuenta de cobro, el numero o refere_ncia de la

planilla de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral mes vencido quele -
corresponde segin la ley al CONTRATISTA se le causara en el momento de generar la orden
~de pago la retencion de acuerdo a la tarifa que corresponda. - o C

No se admitiran propl.i_estas con formas de pago diferentes a I'é_s aqui establecidas.
2BS-FR-0004 R - L

| -aprobaciéh: 14/11/2022
“Version: 9 - o .
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-metedologias expuestos en el mismo.

“numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993

§5.  SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

.E! desarrollo de la ejecucion del contrato que se suscriba estara a cargo del Jefe Establecimiento |

de Sanidad Policial Primario Escuela Rafael reyes, 6 quien haga sus veces, ejercera las funciones

~ de Supervisién del Contrate, cumpliendo para ello con lo ordenado por la Resolucion 00090 del 15
de enero de 2018 y las obligaciones contenidas en los articllos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

5.6. OBI‘_IGAGlIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estn descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA / |

5.7. _ 'OBLIGACIONES DE_LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de 1a Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL ' o _

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7.- ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
 GARANTIAS. ' S o : ' -

De conformidad: con lo prévisto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, y lo indicado en el
“Manual para la ldentificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Versian

1), publicado por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra Eficiente se debe

utilizar fa matriz de riesgos indicada en dicho Manual y conforme a los lineamientos y

. NOTA 1: La no suscripcién del contrato adjudicado sin justa causd, acarreara la inhabilidad para

contratar con el Estrado por un término de:cinco (B) afios, de conformidad con el ii.teral e).del

I ESTUDIO DEL SECTOR .
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Policia Nacional — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, requiere para seguir dando
cumplimiento a su:misién en la prestacion de - Servicios Asistenciales y/o administrativos: la
realizacion del proceso de contratacién -del personal de - profesionales’ para laborar en el -
Establecimiento de Sanidad Policial; ESPRI-SEREY Escuela Rafael reyes, ubicado eri la Carrera’
2 No. 8-98 Barrio La Quinta de la ciudad de santa rosa de Viterbo, el cual requiere garantizar de

2BS-FR-0004 : aprobacién: 14/11/2022 -
Versién:9 ' : o
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*. perfil requerido para el desenvolvimiento de tare

- mediante la inclusién de un profesional técnico e
-que en la actualidad no se cuenta con el perso

- No se realiza este item en el presente estudio previo

. Version: 9

istencial y/o administrativo de un prbfesional'técnicq en auxiliar en odontologia,_con‘e! fin de
fortalecer el equipo de profesionales que integran Ia unidad prestadora de salud de Boyaca.

2. - ANALISIS DEL MERCADO

(No aplica) La Direccion de Sanidad se rige segin Resolucién No. 300 del 24/06/2022
“por la cual se fijan los requisitos minimos ¥ honorarios para los contratistas de prestacion

de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de Ia Direccién de Sanidad’.

© 3. . ANALISIS DE LA OFERTA

~ IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: ¢

_ con el fih de lograr la contratacién del profesional con el
as establecidas. para la atencion .asistencial y
etas establecidas para la: Direccion de Sanidad
n - auxiliar en odontologia y teniendo en cuenta

administrativa que contribuyan al logro de las m

necesidades: de la Unidad Prestadora= de Sal
formacion académica. en pregrado y que
establecidas en el presente estudio previo.

ud Boyacd, se requiere una persona natural con

4. - MONEDA A CONTRATAR

~'El servicio-se contratara en pesos colombianos.

- 8. ANALISIS DE PRECIOS

prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucion No. 300

del 24/06/2022 “por fa cual se fijan los requisitos -minimos y honorarios para los contrafistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion de la Direccion de Sanidad’. L

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

No se realiza este item en el presente estudio

prestacion de servicios y eh la actualidad se encuentra normado mediante. Resolucién No. 300
del 24/06/2022 “por Ja cual se fijan los requisitos minimos.y- honorarios para los cOntratistas de

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a Ia gestion de Ja Direccién de Sanidad”.

2BS-FR-0004 -  aprobacién: 14/11/2022

forma continua y permanente la prestacion del servicio de salud a los usuarios, mediante el aporte -
-as

nal uniformado idéneo con el fin de suplir con las

cumpla con las. condiciones . técnicas minimas .

ya que para el pago de profesionales por -

previo ya que'pa'ra el pago de profesionales por

DEET Dol inia Hantanal

i



Pagina 16 de 37. -

| coDIGD: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS | POLIGIA ACIONAL
"|VERSION:9 . - T s

. Informacmn verifi cada ' aprobada por los funcmnarlos duenos de la necesudad que fi irman eI presente
estudio previo. :

52 PRECIOS HISTORICOS

No se realiza este item en el presente estudlo previo ya que para el pago de profesmnales por

prestacion de servicios y en la-actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300

del 24/06/2022 “por Ia cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para fos contratfstas de
prestac:on de servicios profes:onafes y de apoyo ala gestton de la Direccién de Sanidad’.”

| ENTIDAD CONTRATANTE NUMERC DE

_ ~ |  VALOR VALCR UNITARIO
YCONTRATISTA | CONTRATO DESCR'PC'ON UNITARIC | -PROYECTADO CON IPC

lTEM

. Infonnacién‘\.:eriﬁcada Y aprobada

por los funcionarios duefios dé la necesidad que firman el p'resente
estudio previo. o ‘ . .

53. PRECIOS DE cATALoeo O PORTALES WEB

No se realiza este ftem en el presente estudio prewo 'ya que para el pago de profestonales por

prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300

del 24/06/2022 “por fa cual se fijan los requisitos miniros y honorarios para los contratistas de
prestac:on de servicios profes:ona!es y de apoyo ala gestton de la Direccién de Sanidad’.

BIENOSERVICIO =~ = - FECHA EMPRESA VALOR

Informacién verificada y aprobada por los funclonanos duefios de la necesidad que fi irman el presente
estudlo prewo

54, PRECIOS DE MERCADO

No se realiza este item en el presente estudlo previo ya que para €l pago de" profesmnaies por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
'del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de.

~ prestacion de servrcms profes:onales y de apoyo a la gestion de fa D:reccron de ‘Sanidad". o

' VALOR TOTAL

.. lnformaclon verificada y aprobada
estudio prewo

por los funcionarios duefios .de la necesidad que- firman e!;presente
ZBSfFR—DDU?_l

_ aprobacién: 14/11/2022
Versién: 9 R
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5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

No se realiza este item.en el presente estudic previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
. del 24/06/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
" prestacion de servicios profesionales y de apoyo a Ja gestién de la Direccion de Sanidad’.

VALOR TOTAL

+ Informacion verificada y aprbbada por los funcionarios duefios de la necesidad qué‘ﬁrman el presente -
estudio previo. o - : ‘ . a

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el. cual debe
trasladarse al estudio previo: : ' S

. - VALOR UNITARIG'
iew | RuBRoy INLUIDD WA ALOR TOTAL ESTIMADO INLCUIDO
. .| v L ESTIMADO INLCUIDO .

Yio Df:é‘;,ﬁ%‘gff UNIDAD | DESCRIPGION RECURSO | CANTIDAD | oyiqroDENAG | VA EXENTO DE IVA O EXCLUINO DE
LoE | EXCLUIDG DE VA IVA SEGUN CORRESPONDA -

. : SEGUN :

_ CORRESPONDA
: _ CONTRATACION '
116 ,°’5‘;26%2&°;-23§9 ot | PROFESIOANALES | . 15 1 $1.551.452,00 $5.929.818,93
_ : ¥ TECNICQS, - .
" VALOR TOTAL ESTIMADO

Subintendente JHONY FERNANDO RAMIREZ GALEANO
© - Jefe Establecimients de Sanidad. policial primario Escuela Rafael Reyes
- " Unidad Prestadora de Salud-de Bayaca.

£DI- IR

T ApIuDALIuig Ly J.J.jz.ULZ-
Version: 9. '

- %53 Policia Maciona| -




| Pagina 18 de 37 -

| cODIGO: 2BS-FR-0004 -

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

_ - ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION:9 o _ _ NA

Documentos Anexos al Estudio Previo: .

- Los documenios seleccmnados en la siguiente lista, apllcan para &l proceso de Seleccionar -
modalidad de contratacion cuyo objeto es profesional en técnico de auxiliar de odontologia, para la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca, Establecimiento de Sanldad Policial Primario Escuela Rafael

reyes.

Api'ic_a' B

X

RO @ @ © X

X

p g
2
OO oooo 8

X

OO0 @M &

‘Anexos

Certificacién de la necesidad
Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y expenencla (apllca para prestamon de servicios
profesionales) -

_Estimacién, tlptf cacion, aS|gnaclon de nesgos y determlnamon de garantlas

Anahsns del rlesgo y forma de mltlgario
Flcha tecnlca

Ob|igaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia) -

“Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

.Factores de verificacion y ponderacnon

Apoyo ala 1ndustna nac;lonal

Indlca0|on de trato nacignal

: Experlencna del pr0ponente

Certificacion de contratos para acredltamon de expenenma proponente extranjero sin -
sucursal o domicilio en CoEombla

Clasificacion proponente extranjero -

- Acuerdo de confi denmahdad (obhgatorlo)

Slstema de gestlon de la segurldad y salud en el trabajo (obllgatono)'
Compromlso antlcorrupcmn (obhgatono)
Capacidad ﬁnan_c:lera-

Ceriificacion de c'o'mpro'mis'o del fabriCarjte"ylo oferente

2BS-FR-0004

Version: 9

aprobacion: 14/11/2022
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nh _Certlf' camon de Ia capaudad técnica
o Personal experlenma y tlempos de dedlcacmn minimos
‘ O , Calta de compromlso postventa '
' Otros documehtos adjuntos al Estudio F‘l’é\_lib -
Aplica Anexos
2 Formato revision estudio previo
[ Fotografia postal (aplica contratista nuevo)
= Propuest_a o-cart.a de ofrecimiehto de servicios
- Fotocopia cedula de. Ciudadania ylo extrajera . .
| IZI Documento que autorloe Iaborar en el pais (para extranjeros) (cuando apllque)
' O Visade permanenma {para extranjeros) (cuando apltque)
0 Fotocopla libreta militar (hombres) (cuando apllque)
-Hoja de vida funcidn publlca descargado pagina SIGEP actualizada
= Decla-racirén de bienes y réntas_ descargado pagina SIGEP actualizada
Inscripéién secretaria de salud (RETHUS)‘ (cuando- aplique)-
" Certifi cado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Namonal
' Certificado de med:das correctlvas expedldo por la Policia Nacional (RNMC) .
_ . Certifi cado wgente de antecedentes dlsclpllnanos expedido por la procuraduria
~general de lanacion _ _ ' ' -
& . Certificados responsables flscales contraloria vigente
X Constancia de afi Ilac:lon a entldad promotora de salud
” Constancia de afi !aacaon a fondo de pensmn
. Constancna de afiliacion ARL {cuando apllque)
' _ Certifi icacion bancana de cuenta vigente
‘Formato informacion a terceros
. Oficio de estudio de confi abllldad
: ] - 'Formato G (aplica contratlsta nuevo)
Fotocopia diploma bachiller
X - Fotocopia acta de g'rédc-n bachiller |
2BS-FR-0004

- aprobacién: 14/11/2022 -
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&

Fotocopia diploma 'brofesional tecnc')logo © técnico

B

Fotocopia acta de grado profesmnal tecndlogo o tecnico

Certificaciones de idoneidad y expenenma (constancnas laborales y/0 incluida resoluc:on o
rural) (cuando aplique)

Fotocop|a tarjeta profes1ona| osu equwalente segun nivel academ:co o

X O

Certlf cado de fribunal de ética meédica - odontologica y enfermeras profesmnales de
Bogota y Cundinamarca - vigente

Antecedentes profesionales: certificado

.Carnet y/o ceriificado de radio proteccién vigente (aplica- odontologos y auxiliares de
odontologia) vigente

Certificado vacunas vigente incluido he.pa_tltls B personal asistencial

¥ 0 O O

&

Certificado vigente de régistro anico tributario (RUT) -

X

. Examen médico ocupacional

=

Formato 1dt-fr-0016 declaracion de conf dencialidad y compromiso conla segurldad de =
la informacién - contratista o terceros

Usuario y contrasefia de SECOP 2

M X

Nota mterna autonzado ordenador del gasto R

&

.Oficio sohmtud de autonzac:on de contratacién de profesional

[

Certificado de agendamiento (solo para personal asistencial)

B

. Certificado plan de com'pras vigencia actual y cuando apIicjué vigencia futura

~ aprobacién: 14/11/2022
Version: 9 -
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_ ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

. Santa rosa de Viterbo, 04 de abril del 2023 N

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRES_TADORA DE SALUD BOYACA

En mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD

BOYACA, manifiesto con la suscripcién de esta CERTIFICACION que consultado y verificada Ia

planta de personal por el Sistema de Informacion para la Adminisiracién del Talento Humano
(SIATH) de Ia Direccion de Sanidad; no se cuenta con personal suficiente disponible que ostente el
titulo de profesional en técnico en auxiliar de odontologia -para cubrir la necesidad planteada en
. la-Unidad Prestadora de Salud Boyac4, segiin lo autorizado media
Personal asistencial’ 2023 No. 013- 0-AS y comunicacién oficial No. GS-2023-009325-DISAN del
14 de febrero del 2023 emitida por la DIRECCION DE SANIDAD, para (8 HORAS
en el plan anual de adquisiciones No. 128 del 10 de marzo del 20_23‘_y
'dé resolver la necesidad

} ¥ lo certificado

es mediante la contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la

gestion,
Patrullerd
Responsable Tale
 2BS-FR-0004 aprobacién: 14/11/2022
Version: 9. o

nte Constancia de Necesidad de.

por tal razon la dnica forma
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

'CONDICIONES TECNICAS MINIMAS'

1. 'IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PERFIL Y CALIDAD DE [0S
PROPONENTES -

| minimos y  honorarios

Resolucién. No. 300 del 24/06/2022
“‘por la cual se fijan fos requisitos
) - para - fos
contratistas de prestacion de servicios

profesionales y 'de apoyo a la gestion
_de la Direccion de Sanidad’'.

Persona Natural, cc_m' formacién écadém_ica'
como TECNICO AUX_I LIAR EN
ODONTOLOGIA. Con experiencia  laboral

superior .a 12 meses, de acuerdo a [a

Resolucién No. 300 del 24/06/2022.

POLICIA NACIONAL |

PROFECIONAL COMO TECNICO EN -
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA. '

3.

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

LOTE-

iTEM

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

| CUMPLE,

NO

1.

Ejecutar los protbcolos;. procesos y guias - de manejo de'l
departamento de enfermeria, dando cumplimients a los estandares
establecidos. ) ! )

X

CUMPLE -

Asistir & la revista de enfermeria dando cumplimiento a ias
actividades de cuidado delegadas para la atencion de Ios ysuarios.

X

Orientar, vigilar y acompafiar en caso necesario al paciente
duranie su estancia en el servicio o traslado a los diferentes

departamentos. de diagndstico y tratamiento con . expediente o
solicitud de estudio. :

Participar. en Ia programacion de actividades de entrenamiento
socializacion,  evaluacion v seguimiento del personal de
enfermeria, con el fin de mantenerse actualizado e informado. .

Informar y evidenciar situaciones que se generen de la atencion en
salud {evento adverso e incidents), para asi dar atencion de forma
oportuna a cualquier situacion presentada por el paciente.

Realizar el -aseo y desinfeccién de los elementos propios del

desempefio de su funcidn, segln los cronagramas de desinfeccién |-
| ¥ los protocolos. establecidos por el comité de infecciones y €l

departamento de enfermeria. ~

Proporcionar cuidados generales at paciente coma son: cambio de

‘ropa de cama, bafio, auxilio en la ingesta de alimentos, ensefiar.

procedimientos higiénicos dietéticos favorables para e paciente,
asi coma a los familiares de los mismos.”

Ejecutar  tratamientos - de  enfermeria . responsablemente,
interactuando de forma permanente con ka familia.

Maneja los biologicos (fransporte, erivase v conservacion de los

2000.

mismos) de acuerdo con lo estipulado -en la Resolucion 412 de |

98962 Do licin Navianal




' ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MNIMAS

| POLICIA NACIONAL

10.

Apdya Ias labores de registro y aplicacion de bickgicas. '

 11.[-aplicando !a normatividad- vigente, en cuanto al manejo dé la

Realizar -las actividades establecides en-la gestion documental,

historia medico laboral e historia clinica,

12.

Aplicar el proceso de archivo feniendo en cuenta la Ley general de
archivo, de toda la documertacion que tenga o sea puestaa su

Cargo.

13.]

Gumplir con el plan de cuidades especificos para cada usuario ‘a
Su cargo, con el propésito de brindar una atencién con calidad a
ios. usuarios del subsistema.

14.

Colaborar con la adecuacién y preparacion de paciente en la
atencion de consulta externa paira la réspectiva intervencion.

5.

Participar activamente en la sacializacion de pretocolos y Guias de
enfermeria y medicina. :

18.

Valorar ¢l estado de salud del usuario ya través del diagnostico

establecer la condicidn de salud, para establecer pricridades en |a
atencién a los usuarios. :

17.

Ejecutar - fratamientos de  enfermeria ,responsablemente.'

interactuando de forma permanente con la familia y/o cuidador del
paciente, para mantenerlos informados sobre el estado de salud.

18.

Orientar a los pacientes de los diferentes servicios que se prestan,

18.

“Participar en la programacion de actividades de- entrenamiento

socializacidén, evaluacion v seguimiento del personal de
enfermeria, con el fin de mantenerse informadeo y actyalizado -

20.

Ejecutar procedimientes de enfermeria responsablemente bajo la
supervision de un jefe de enfermeria y Hevar registré de los

procedimientos realizados con el previo consentimiento informado
del paciente ) : ' :

21

Llevar los registros en la historia clinica del paciente de forma
completa, suficiente ¥ oportuna en cuanto a los procedimientos
realizados por el servicio de enfermeria. ]

22.

.de la Historia Clinica”.

Cumplir con los lineamientos definidas para la custedia y tenencia
de Ia historia clinica, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién
N° 1995 de 1998 “Por la cual se establecen normas para el manejo

23.

Realizacién de informes.y cumplimiento requeridos por-la- unidad

prestadora de salud Boyac3, segin los requerimientos. que se
hagan. :

S 24,

Remision de pacientes a la red odntratada {referencia y.contra

referencia)

25.

Manejo v conocimierto del esquema PAl y EXTRAPAL

Participar en las jornadas de vacunacion programadas.

27,

Toma de muestras de laboratorio .

3> [5¢| . ¢

28.

Portar el carnet institucion que lo identifique como contratista de |a
Unidad Prestadora de Salud Bayaca en un lugar visible dentro de
las instalaciones de la Policia Nacional y/o en lugares designados

__para el cumplimients del objeto contractual.

>

29

“Asistir a inducciones; capacitaciones ) demés. actividades

programadas por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

30.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor ylo jeferde la
Unidad Prestadora-de Salud Boyaca y que tengan relacion con Ia
naturaleza del objeto contractual.

“Version: 9

2BS-FR-0004
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-Jefe Establecimiento de Sanidad policial primario Escuela Rafael Reyes
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVICS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS '

POLICIA NACIONAL |

Santa rosa de Viterbo, 04 de abril del 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL . .
POLICIA NACIONAL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

~ Enmi calldad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE' ,
SALUD BOYACA hace constar que una vez verificada la hoja de vida de la Sefior. (a) LORENA
MARCELA SIABATO NINO identificada con la cedula de ciudadania No.1.054.121.538 Expedida en

Mongui - Boyaca y los documentos que soportan los estudios Y experiencia requeridas para
desemperiarse como TECNICO AUXILIAR EN ODONTOLOGIA, se puede evidenciar que cuenta

con la idoneidad y la- experiencia necesarias para el desempeno de las dlferentes actlwdades
relacmnadas con la !mplementamon del contrato

Ademas, e[ mencmnado profesional presto SUS servicios en eI ESTABLECIMIENTO DE SANIDA
POLICIAL PRlMARIO ESPRI-SEREY Escuela Rafael reyes demostrando sus habilidades, -
competencias e |done|dad cumpliendo-a satisfaccion con el objeto contractual, el cual se encuentra

' relacmnado como TECNICO EN AUXLIAR DE ODONTOLOGIA

_ 2BS-FR-0004 - .

aprobacion: 14/11/2022
Version: 9 -~ o :

PRPR Palirid Napinnal



~ ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS |

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNAGION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA | NACIONAL

“GARANTIAS DEL PROCESO h
ETAPAPREC.ONTRAC'.I'QAL (No-aplica) o

ETAPA CONTRACTUAL

EL TIEMPD DEL | AMPARA EL RESGO DE INCUMPLMETS
CONTRATO - MAS | DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION ¥
SEIS (B) MESES A | LIQUIDACION DEL . - CONTRATG LA

GARANTIA ' RIESGO INCUMPLIM| VEINTE POR CIENTO (20%)

. . | PARTR" DE LA ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20%
UNICA JURIDICO - ENTOQ DEL | DEL VALOR . DEL | CONTRATISTA FECHA DE | DEL WALOR DEL CONTRATO COMO
) . CONTRATO. CONTRATO .

SUSCRIPCION  DEL QUIERA .QUE SE PRETENDE EL PAGO
CONTRATC Y DE | PARCIAL O DEFINITWG. DE LOS
LAS PRORROGAS Sl | PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD
LASHUBIERE - EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

EL TIEMPQ DEL | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD A
CONTRATO - MAS | DEL SERVICIO DURANTE LA EJECUCION
" | CUATRO (4) MESES | DEL CONTRATO MAS CUATRO (4) MESES

GARANTIA RIESGO - CALIDAD CINCUENTA POR GIENTO

L Y UN ANO MAS A [ ¥ UN ARO MAE‘aA PARTIR DE LA FECHA
: PARTIR DE LA |:DE SUSCRIPCIGN DEL CONTRATO Y DE

OPERATIV | DEL - -| (80%} DEL VALOR DEL | CONTRATISTA -
UNICA o SERVICIO | CONTRATO. FECHA DE | LAS PRORROGAS ‘S| LAS HUBIERE

oo L : : . : SUSCRIPCION- DEL | BUSCANDO RESARCIR EL. DETRIMENTO
' : _ b . ‘ . CONTRATO ¥ DE | CAUSADO A LA ENTIDAD POR MALA
. : ' ) LAS PRORROGAS SI | GALIDAD O INSUFICIENGIA DEL SERVICIO.

LAS HUBERE
Daflos . a | CINCUENTA:MILLONES DE iy AMPARA LOS DAROS PRODUCIDGS POR
| PESOS (350.000.000.005 AL POR UN TERMINO :
. ‘ TERCEROS S (350 ‘ EL CONTRATISTA CON OCASISN DE LA
. | PERSONAL ASISTENGIAL IGUAL AL PLAZO DE ‘
. RIESGO | POR _ . EJECUCION DEL CONTRATG AMPARADG
GARANTIA DIFERENTE A MEDICOS U - EJECUCION  DEL :
C FINANCIE | REsPonsas | D GONTRATISTA Y SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA
omea . | F ODONTALOGOS, QUIENES A | GONTRATO ¥ DE RAN
. | re ILDAD CIvIL € : ENTIDAD - CONTRATANTE COMO  (OS
DEBERAN. - SUSCRIBIRLA | ‘LAS PRORROGAS
PROFESION - | DEBERAN.  -SUSCRIBIRIA | S ORRX TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR.
aL L ones- A DE CEN SoERE | ARECTADDS POR Li RESPONSABILIDAD.
($10000n 00000, . _ PROFESIONAL DEL CONTRATISTA,

CLAUSULAS SANGIONATORIAS
. * WEpmENG T = i

NO CONSTITUGICN |. - — - ; :
DENTRO DEL TERMING ¥ | MULTA CUYO VALOR : CUANGO EL CONTRATISTA.NG
EN'LA FORMA PREVISTA | SE LIQUIDARA CON ) ) - . CONSTITUYA  DENTRO  DEL.
MULTA | meseo S ono PINTRATO 0 BN | BASE EN UN CERO | oo e, | LA MULTA ST APLICARA POR CADA DI DE | TERMING ¥ EN LA FORMA
JURDICO ALGUNC  DE  SUS | PUNTO Dos (02w) | © RETARDO Y HASTA POR DIEZ (10) DIAS PREVISTA EN EL CONTRATO G
: MODIFICATORIOS LA | DEL VALOR DEL . EN  ALGUNG  DE - sUS
POLEA DE GARANTIA | CONTRATO e - : _| mopFicATCRICS, A POLEA DE
UNIGA : L GARANTIAUNICA .
g WOLTAS Tovo g LA MULTA SE APLICARA FOR CADA DA DE [~
VALOR SE . RETARDD HASTA FCR UN PLAZO DE y e
. oo UQUIDARA  coN (QUINCE (15) DIAG CALENDARKD gUE sE | AMPARA LA i
R RESGQ .. : ; BASE EN UN GERO DESCONTARA DEL SALDO QIUE LE ADEUDE : ¥
MLTA WRDKD | NOUMPLMENTOPARCUL | oy o ey | CONTRATISTA | EESCONTARA DEL SALDO QUE | MPONDRa | ELEUNA OBLIGAGION DERNADA
o K R . . DEL VALOR DEJADO MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO IMPUTABLES AL GONTRATISTA
. . DE CUMPLR O - MCTIVADO EN EL QUE SE EXPRESARA LAS .
. : ; ENTREGAR : -CAUSAS QUE DIERON LUGAR A ELLA
- ¥ — ENTE FOR omro = | AMPERR - EL NCUMPLWIERNTO
I — CIENTQ EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR | PARCIAL O "DEFNTIVO DEL
géﬁgfm | RiESSO Efé‘,_’ﬂﬁ';";"éi’l‘:" TOTQIE' QO%) DEL - VAEOR. [ oA TOTAL DEL CONTRATO C::JANDO'SE TRATE | CONTRATC. POR PARTE DEL
PECUNIARIA JURDICO CADUGIDAD - TOTAL . DEL DE. MCUMPLMIENTO ~ TOTAL  DEL- | CONTRATISTA, SE BUSGCA EL
. . . CONTRATO ) CONTRATO ¥ . PROPORCIONAL AL | PAGOPARCIAL Y DEEINTNMG DE
: INCUMPLBXIENTO PARCIAL DEL CONTRATG | LOS  PERIUIGIOS  GUE - SE
CAUSEN A LA ENTIDAD

‘ Estaﬁlecimiento de Sa!ud Pc}licial Primario Escuela de policia Rafael reyes, ubicado en la carrera 2 No. 8-98 Rarrio la Quinta de la ciudad
de santa rosa de Viterbo, o de acuerdo a los requerimientos del su'pervisor'en ellugar

2BS-FR-0004

_ aprobacién: 1-4_/1_1[2022'
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' ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS -

* OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

_ | POLICIA NACIONAL

" Version: 9 -

1. Poner a disposicién del CO_NTRAT'ISTA los bienes y lugares que se requiefan para la ejecubién
y entrega del objeto contratado. o . ' o

Una VEZ se surté_él.proces_o.de c’ontra_facién estatal, asignar un supervisor, a travéé de qUien la
POLICIA NACIONAL m_ahtendré_la interlocucion permmanente y directa con el CONTRATISTA.

‘3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del cc@ntrét’o 'a_travéé de['supervisor desigriado para el
efecto, exigiéndole la sjecucion idénea y oportuna del objeto a contratar. )

4. Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, -
_cuando estos cumplan con-las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico. : , -

5.

.Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias

y garantias a que hubiere fugar, para lo cual el supervisor darg aviso oportunc' a la POLICIA
NACIONAL, sobre Ia ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. -

8. Pagar al CONTRATISTA en la forma- pactada y con ‘sujecién a las' disponibilidades

- presupuestales y de PAC previstas para el efecto. . . _ : R

7. Tramitar diligentemente. las apropiaciones

" prestaciones
dei contrato.

presupuestales que requiera para solventar las
patiimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de ta suscripcién

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas de! CONTRATISTA en
: desarrollo del objeto del contractual. : ‘ , S
9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven-al cumplimiento de las
. obligaciones contractuales. - - : -

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnico_s exigidos.

11. Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo. -

12. Es deber de la POLICIA' NACIONAL -- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de

- -acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional; verificar, previa autorizacién del aspirante,

que este no se encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos

- contra- personas menores de 'edad, en el desarrollo de los procesos de seleccion de perscnal
para el desempefio de cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa

_ _ a y habitual
con menores previamente definidos por el Instituto Colombianc de Bienestar Familiar. '

2BS-FR-0004 aprobacién: 14/11/2022
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~ ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS -

_ OBLIGA_CiONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL
1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en _Iés distintas etapas contractuales, evitando dilaciones ¥

_trabas. . : o _ | - A 7
3. Responder en los pIa_ios, qhe la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
- Tequerimientos de aclaracion o de informacién que le formule. -

. .Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integrai y
parafiscales (Cajas de Compensacién Famiiiar, Sena e ICBF}, por cuanto el cumplimiento de
esta obligacion es requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

. Constituir en debida forma y aportar al_:Grupo Contraﬁ_:tual y Seguimiento de la UNIDAD -
. PRESTADORA DE SALUD BOYACA o quien haga sus veces;-dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica. '

. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
~ bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién yfo utilizacién
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros. '

‘No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligario a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a la'UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA de la Policia Nacional y alas
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias. -

8. Mantener activa fa cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con €l fin de

evitar traumatismos en el proceso de ejecucidn del contrato.

Restituir a LA POLICIA NAClIONAL los elementos que haya colocado a su disposicion para

el desarrolio del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso
de gue se hayan suministrado. - ' ' '

~10. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacion necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados yfo
incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el
Supervisor, quien -acreditara el cumplimiento. de la presente clausula, mediante un
certificado en que conste la enirega total de la informacion requerida. La presente
certificacion sera necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la

entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las. obligaciones de la

clausula de catalogacion. - _
11. El contratista debera contribuir con &l cumplimiento de la politica ambiental, ‘objetivos y-
programas ambientales establecidos por ia Direccién General de la Policia Nacional y la
Direccion de Sanidad, dando cumplimiento a la Resolucién 00090 del 15 de Enero del 2018,
numeral 3, criterios ambientales en los contratos de presta.cién de servicios.
12. En cumplimiento al articulo 2.2.4:2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las éiguientes: 1) .
Procurar el cuidado integral de su salud. 2.). Contar con los elementos de proteccion
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3)
: informar ‘a los contratantes la ocurrencia. de incidentes, ~accidentes’ de  trabajo y
2BS-FR-0004 ' '

aprobacién: 14/11/2022
Versién: 9 Y )
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- ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS |

OBLIGACIONES DEL CG_NTRAT]STA- -

POLICIA NACIONAL

enfermedades laborales 4.) Participar enlas actividades de Prevencién y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.) Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de |a Seguridad y Salud eri el Trabajo

SG-8S8T. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda ‘novedad derivada del
contrato. o ' S 2 S ‘

13.En cumplimiento a la Resolucion 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico “PROTOCOLO
DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19", son
- obligaciones del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de -
cuidado que requiere implementar. para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en _
cuenta aquellas que han demostrado ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2)
Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno de los miembros de la familia
presente alguna comorbitidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-19;
. 3) Evitar el contacto con. las demas personas, si identifica situaciones de riesgo para la
transmisién del virus por-Covid 190 aglomeraciones, 4) Generar condiciones que permitan
. materializar la prevalencia de los derechos de los nifios, nifas y a adolescentes a partir de .
7 practicas de cuidado y autocuidado: 5) Lavado e higiene de manos constantemente; 6) En
. . espacios cerrados el uso .del tapabocas es obligatorio; 7) Procurar mantener-. un

distanciamiento fisico en espacios cerrados; 8) el contratista deberd informar al contratante

- cualquier situacion que pongan en riesgo el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad
en el lugar de frabajo; y las demas medidas de proteccion que se encuentran descritas
- dentro del anexo de la presente Resolucion. ' T o

14, Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste €l servicio,

revisando y mejorando el proceso de atencién, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de
calidad a nuestros Usuarios. '

15. Colaborar y propender por el cuidado de los fecursos de la entidad (Fisicos, Técnicos Vi
Econdmicos) incluida |a propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados
por ia DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para la
debida ejecucion de las actividades convenidas ¥ @ no utilizarlos para fines y en jugares
diferentes a los contratados, devolverios a la Institucion a la- terminacion del presente
contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a
excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo-estipulado en los articulos
2202, 2203, 2204 del Caodigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso

- Fortuito y Fuerza Mayor.” Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
-desarrollo de las tareas objeto del presente conirato, se.realizara mediante: inventario, el
cual tendra fecha de suscripcion la misma en que se-inicie el contrato.

16. Colaborar con los entes de control de la-entidad o del Estado, cuando asi se requiera. -
17. Ejercer su profesion con moral y ética,

18.Hacer parte de los Comités. -academicos, administrativos,
estructuradores y de ‘evaluacion de las. contrataciones administrativas que lleve a. cabo la
DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, para los cuales _
sea designado; asumiendo las obligaciones establecidas en el ‘acto de designacién sin
perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales. ~~ - o
2BS-FR-0004 : C S
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19.

Rendlr los informes que la DIRECCION DE SANIDAD. - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA requiera en los plazos determmados

20. Apllcar el conomm:ento profes;onal en Ias actlwdades a desarroilar emitir conceptos gue se.

21.

reqmeran

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacién
intercambiada,  facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento de! objeto contractual, -

serd mantenida en estricta confidencialidad. La parte teceptora correspondiente sdlo podra_
revelar informacidn confidencial a quienes la necesiten yesten autorizados previamente por

la parte de cuya informacion confidencial se frata, se considera también informacion

confidencial: a) aquella que como conjunto o por la configuracion o estructuracion.exacta de
sus componentes, no sea generalmente conocida entre ‘los expertos en los campos

- correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y ¢} aquelia informacién que no esté

sujeta a medidas de proteccién razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
fin de mantener su caracter confidencial, duracion. El acuerdo regira durante el tiempo que
dure el contrato, derechos de propiedad, toda informacion intercambiada es de propiedad -
exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara

informacion de la otra para su propio uso, modificacion o terminacién. El acuerdo solo podra-
 ser modificado o darse por termlnado con el consent|m1ento expreso por escnto de ambas

22

23.

_ partes

Conf dencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las ..
actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la
preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacion institucional a la cual
llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, -adoptara
todas las medidas que sean necesarias para impedir su‘ duplicacion, sustraccién,

divulgacion, alteracién, ocultamiento o ufilizacion indebida y suscribira con la entidad Ios
formatos de confi dencnahdad o reserva a que haya lugar..

Cumphr con sus obllgamones frente al Slstema de Segurldad Soc1al mtegral en Jos términos
del articuio 50 de la:Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decrefo 1703 de 2002,
Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se:

~ constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el

plazo del contrato sea supeérior a fres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley
828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién sera causal para la imposicion de multas °

- sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante

24,

liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando durante’ la ejecucion del
contrato se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4 {4) meses la entidad
estatal dara aplicacion a la c!ausula excepcional de caducudad administrativa.

Presentar dentro de Ios cinco (5). dias habiles antes de Ia fecha de termmacaon del contrato -

al supervisor del mismo, un informe -consolidado sobre todas las actividades desarrolladas -

2BS-FR-0004
‘Version: 9

durante el término de su ejecucion, asi mismo hara enirega de los bienes mventanados‘
para €l desarroilo de Ias tareas del objeto contractual,
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25. El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado

~dando cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que
guarden relacion con el Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

26.El . contratista en cumplimiento de las obli
observancia a las guias de manejo disefiadas por la Direccion de Sanidad para el desarrallo

'de la prestacion de los servicios de salud, objeto de la presente contratacion.

27. Conocer la’ politica de Seguridad y Salud en el _Trébajo de ia Policia Nacional.

© 28. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y'de salud cuando le sea solicitado. _

29. Informar al supervisor inmediato sobre el desarrollo de sus actividades y novedades que se

© presenten. '

30. Présentar informes

y estadisticas cormrespondientes a las actividades contractuales
realizadas. a C - L . :

aprobacion: 14/11/2022 -

gaciones pactadas, .debéré-'tener es{ricta'
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| . ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS -

FORMULARIO ACUERDO DE GONFIDENGIALIDAD

Santa rosa de Viterbo, 04 de abril del 2023

POLIGIA NACIONAL

Sefiores. ' :

* POLICIA NAClONAL-— UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

Santa rosa de Viterbo.

10

Referencia: Acuerdo de’ Conﬁdehcialid_ad del proceso de Confratacién Directa, Namero PN-I\./IET.UN« .
DISAN CD-No. _ cuyo objeto es: PROFESIONAL - TECNICO AUXILIAR DE ODONTOLOGIA, para
la Unidad Prestadcra de Salud Boyac4, por un término estriciamente indispensable. :

El suscrito a saber: LORENA MARCELA SIABATO NINO domiciliada en la Carrera 2A No.7-19 barrio

. Centro .del municipio de Santa rosa de Viterbo ,(Boyacd), identificada con C.C. No. 1.054.121.538

Expedida en Mongui (Boyaca), quien obra en calidad de persona natural, gue en adelante se denominara.

el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir
teniendo en cuenta las siguientes consideracicnes:

, de manera unilateral, el presente compromiso,

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Contratacion . Directa, para la celebracién de un contrato estatal como- profesional en auxiliar: de
odontologia, para la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable:

Segundo: que el proponente entiende que parte de 1a infermacién a ia cual fendra acceso por causa o

-con ocasion de los procesos de contratacién descritos en el numeral anterior se encuentra sujeia a

reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion,

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.

Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
0 por terceros formalmente designados para el efecto. . o ’

Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines

distintos-a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la
policia nacional y/o sus designados. ’ ‘ :

- Mantener en reserva y no divulgar por ningiin motivo la informacién que personalmente conczca

¢ llegare a conocer én desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato. ‘ :

Mantener en reserva y no divulgar_fia informacién protegida por derechos de autor o por secreto

- industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

Reconocer que el recibo -de - 1a: informacién ' confidencial no concede, -ni expresa ni .
implicitamente, autorizacion, permise o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o
de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional..

Suscribir, con antelacion a ia revelacion de la. informacién confidencial, los acuerdos de-
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus

-empleados vyfo familiares de los mismos, coniratistas, subcontratistas, proveedores y demas

. 2BS-FR-0004
Versién: 9
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personas naturales o juridicas quéhaya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la
ejecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
' entregada al proponente cuando [0 solicite. .

8. Utilizar dnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare - a conocer, en
- desarrollo.y ejecucion de lo que le competa en relacién. con el conirato. -
9. No utilizar la informacién confidencial que conozea o llegare a conocer, en desarrollo y

- ‘ejecucion del contrato, en provecho propic o de terceros y para fines distintos a los previstos en
el mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos. . ’

10. Adoptar. y manténer.'meca'nis'mos internos de seguridad adecuados para proteger la

confidencialidad de toda la iinformacién que cohozca o liegare a conocer en desarrollo del
contrato. - : _ o ) _

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda-ser 'de'alguna manera, directa o .
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional. - : :
“12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningdn medic cenocido o por conocer la

informacién confidencial, -en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
~ Nacional. o :

13. Gumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidad'o' con -
que realiza la proteccién de ia informacion confidencial. ) ' :

El proponente:

Firma- . . - s

Nombre o razén social del oferente: LORENA MARGELA SIABOTA NIRO o
|dentificacion (NIT 0.C.C® C.E O). 1.054.121.538 Expedida en Mongui (Boyaca)
Nombre Representante Legal: No aplica - o SR

Identificacién (C.C O C.E. ) No aplica ' s

Direccién: Carrera 2A No 7-19 barrio Centro santa rosa de Viterbo -
Tetéfono: 3166892670 s - :

Email: Imsiabatonicon@gmail.com

aprobacién: 14/11/2022
Versién: 9 : o
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL .

Santa rosa de Viterbo, 04 de abril del 2023

Sefiores.

POLICIA NACIONAL ~ UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Sania rosa de Viterbo.

Referenéia: presentacién sistema de gestidn de Ia seg'uridad y salud en el trabajo para el proceso de
. Contratacion Directa Numero PN-METUN-DISAN CD No cuyo-objeto es: profesional — auxiliar en
odontologia para la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable. -

El suscrito a saber: LORENA MARCELA SIABATO NINO domiciliada en la- Carrera 2A No. 7-19 barrio
Centro. del municipio de santa rosa de Viterbo (Boyaca), identificada con C.C..No. 1.054.121.538
Expedida en Mongui (Boyaca), quien obra en calidad de persona natural, que en adelante se denominara

el proponente, -manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: o : :

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado

~ con la “Politica del Sistema de Gesti6bn de la Seguridad ¥ Salud en el Trabajo de fa Policia
Nacional”, en lo siguiente: S . : :

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con Ia proteccion de Ja seguridad y salud en el frabajo de
todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas'y trabajadores en misién, mediante la -
identificacion de pelfigros, evaluacion y. valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de fa

Institucion; para ello destinars ef capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita ef cumplimiento de
fos requerimientos legales y fas acciones de mejora continua™ ' -

' PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad
econdmica y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las -
actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el -

Trabajo en el marco del objeto de! presente contrato y de las instalaciones policiales en dondé preste mis -
servicios. : T ’ : : :

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional

a los requerimientos exigidos para su ejecucién, la
persona natural o juridica debers; ' : : '

+  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los

riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

+ Parlicipar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia_de promocion’ y
prevencion de riesgos laborales. - . . '

Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas Ié_s actividades.del plan de erriergendia' que se programen por paﬁe o

de la Policia Nacional y los brigadistas de los ceniros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.. _ . '

2BS-FR-0004
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‘Notificar a- ta mayor brevedad, al supervisor del contrato, Ia ocurrencia de 1ncndentes acmdentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condlclones de peligro que
- detecte durante la ejecuclon dela ac’nwdad contratada.

“Practicarse ‘o practlcar a sus trabajadores . (segin sea caso) los examenes édico

. ocupacionales y complementanos que ‘correspondan, de acuerdo. ala actividad contratada y
_ objeto del contrato. _

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Namonal oel contratante que Ie sean aplicables - .
-a la'ejecucion de la tarea contratada

Entregar los documentos que evidencien objetwamente los aportes al Slstema de Segurldadi

Social Integral, segln los requisitos legalés y las obligaciones como contratista, efectuando los -
pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actlwdad desarroliada.

Las personas juridicas deben diligenciar 'la lista de chequeo -que evidencie el cumplimiento.a la -

Resolucién 0312 del 2019 “Por Ia cual se definen los Estandares Mm:mos defl Sisterna de Gestién de
Seguridad ¥ Safud en el Trabajo SG-S8T, considerando lo sugmente

1. Estandares minimos para empresas empleadores Y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasmcadas con nesgol Il olll '

'Estandares minimos para empresas de cnce (11) a cmcuenta (50) trabajadores clasifi cados con'
riesgol, II o lll.

Estandares minimos para empresas de mas de cmcuenta (50) trabajadores clasifi cados con
riesgo |, I, lll VoVyde cmcuenta {50} 6 menos trabajadores con. nesgo MoV

La veriﬂcacién al cumplimiento de lo antes_ ‘descrito Sera efectuada por ei supervisor del contrato.

El'proponente:

Firma

“Nombre o razon social del oferente: LORENA MARCELA SIABOTA NINO

Identificacion (NITO C.CRCE 0):1.054.121 538 Expedlda en Mongun (Boyaca)
Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacion (C.C O C.E. ) No aplica

Direccién: Carrera 2A No 7-19 barrio Centro santa rosa de Vterbo
Teléfono: 3166892670

Email: Imsiabatonicon@gmail.com .

aprobacién: 14/11/2022
Versign: 9 - - R
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

. Poucia NACIONAL

 Santa rosa de Viterbo, 04 de abril del 2023

Sefiores. : R ' — ;
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Santa rosa de Viterbo. : : :

Réfefenc:ia: Compromisb anticorrupcién del proceso de Con'tratacic’)'n Directa, Nimero PN-METUN-DISAN
CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL — TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA para la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable. ' : ' '

El suscrito a saber: LORENA MARCELA SIABATO NINO domiciliada en la Carrera 2A No.- 7-19 barrio
Centro del municipio ‘de santa rosa -de Viterbo (Boyacd), identificada con C.C.. No. 1.054.121.538
. Expedida en Mongui (Boyacd), quien obra en calidad de persona natural, que en adelante se denominara

‘el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente . compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: ' S i

PRIMERO: que la POLICIA NAGIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, adelanta un
proceso de seleccion para la celebracion de un contrato estatal. ' :
SEGUNDO: que es interés del 'pr'oponenté apoyar la accién def estado colombiano, y de la POLICIA -
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para fortalecer la transparencia en ‘los

procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

- TERCEROQ: que siendo del interés del- proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el

considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte

" necesaria’ para aportar transparencia al proceso, y en tal sentide suscribe
unilateral anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

el presente compromiso

'El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, scbornos o cualquier forma de halago, retribuciones

- 0 prebenda a servidores pl]blicos_ ‘0 asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
. empleados, contratistas o tercero. o ' :

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos

0 conductas que tengan por objeto o efecto
- la colusidn en el presente Proceso de-Contratacion. ' ' ’

Nos comprometemos:a revelar Ia informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos
‘soliciten los organismos de control de la Repuiblica de Colombia. o o ‘
Nos comprometemos .a comunicar a nuestros empleados vy asesores el confenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y I'as_ consecuencias de su ' incumplimiento. por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. e '

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del-presente compromiso anticorrupcion.
El proponente no ofrecera ni dara sebornos ni ninguna. otra fo

rma de halago a ningdn- funcionario piblico
en relacién con su propuesta; con el proceso de contratacién, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta, ‘ L R

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiifa o un-agente
comisio_nista independiente, oun aseso'r 0 consultor Io‘haga en su nombre; o .
2BS-FR-0004
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El proponente se compromete formalmente a.impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y

asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en-fodo momento

de las leyes de la Republica de Cclombia,-egpecialmente de aguellas que rigen el presente proceso de
- seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA, ni a cualquier otro-servidor pablico o privado que pueda influir en |a adjudicacion de la -
_propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que,- por su influencia sobre
“funcionarios plblices, puedan influir sobre Ia aceptacion de la propuesta. '

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD BOYACA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si"llegase a ser aceptada su
propuesta. - C '

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuer_dos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos
que tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procesos o los que tengan como efecte la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de

concursos o fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la ‘Superintendencia de
industria y Comercio, : o '

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
-contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado
de actives, testa ferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de.
alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral-o las buenas costumbres.

El propenente asume 2 través de la suscripeion del presente compromiso, las consecuencias previstas en

la_solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare sl incumplimiento de los Compromisos
anticorrupcion. e . o . Co . . . :

"En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales -
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
‘presente documento) a los (dia del mes en letras y nameros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma : : .

~ Nombre o razon social del oferente: LORENA MARCELA SIABOTA NIRO .
Identificacion (NIT 0 C.C® C.E O): 1.054.121.538 Expedida en Mongui (Boyaca) -
Nombre Representante Legal: No aplica . : ' ’
Identificacion (C.C O C.E. ) No aplica

Direccion: Carrera 2A No 7-19 barrio Centro sania rosa de Viterbo
-Teléfono: 3166892670 -

Email: Imsiabatonicon@gmail.com

- ' Dewet 21540 1 992, Arts, 44 y 47.
2BS-FR-0004
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% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
E POLICIA NACIONAL

} DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito Responsabie de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca (E), deja
constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccion toda vez que el {la) profesional
LORENA MARCELA SIABATO NINO, identificado (@) con cedula de ciudadania 1.054.121.538,
venia prestando sus servicios profesionales y apoyo a la gestion como TECNICO AUXILIAR DE
ODONTOLOGIA en la Unidad Prestadora de Salud Boyacd — ESPRI ESREY, quien cumplio a
cabalidad con el objeto contractual, segdn lo descrito en la comunicacion oficial No. GS-2023-
052647-DEBOY firmada por el(fa) sefior(a) Subintendente . JHONY FERNANDO RAMIREZ
GALEANO Jefe Establecimiento Primaric de Atencién en Salud Escuela Rafael Reyes, quien informa
que no se adelants ningln incumplimiento por parte del supervisor y gue los pagos de los honorarios
se efectuaron de acuerdo a las condiciones establecidas, sumado a que profesionalmente demostro

sus habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el cumplimiento del ohjeto
contractual.

Dada en Tunja a los 04 dias del mes de abril del afio 2023.

Elaborade por: CFS-4. Juan Pablo Paez Acuiia / GUSAP- UPRES DEBOY
Revisado por: PT, William Femando Mariinez Alvarez f GUSAP- UPRES DEBOY
Facha slaboracion: 04/04/2023

Ukicaclin c:WMis documentos\TAHUM 2023

Calle 21 No. 8-70 Tunja
Teléfonos 7453263-7409732
deboy.upres—tah@policia.gov.co

www.policia.qov.co






