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FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS Codigo: MA-GC-F-018

‘0 1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de Adquisiciones | PAA-2023

Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado

Inversion

Nombre de Proyecto o dela Necesidad que seincluyo en Apoyo a la Atencion Integral e Intersectorial de nifios nifias y madres gestantes

el Anual de Adquisiciones

en el Distrito de Barranquilla

Cédigo BPIN No. 2021080010023

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Marzo de 2023

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : Santiago Vasquez Valderrama

Dependencia solicitante:

Secretaria Distrital de Gestion Social

Tipo de Contrato:

Apoyo a la Gestion Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2.SUBSECCION 1. PLANEACIONArticulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1. Descripcion de la necesidad que
se pretende satisfacer con el
proceso de contratacion

La Constitucién Politica de la Republica de Colombia en su Articulo 44 da prevalencia a los derechos de
los nifios, enuncia los derechos fundamentales de ellos, y reconoce que también gozaran de los demés
derechos consagrados en la Constitucién, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por
Colombia. Asi mismo, consagra que la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacién de asistir y
proteger a los nifios para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

En desarrollo de lo anterior, la Ley 1804 de 2016 sefiala que la implementacién territorial de la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre debera hacerse a partir de las
competencias y funciones que los Alcaldes y Gobernadores tienen en relacion con la garantia de los
derechos de los nifios y las nifias; por lo cual, para garantizar dicha implementacién, deberan incluir la Ruta
Integral de Atencién -RIA de manera obligatoria en sus planes de desarrollo.

La atencion a la primera infancia es un tema fundamental a nivel mundial, por lo que existen numerosos
estudios sobre el desarrollo del sistema nervioso en nifios menores de 5 afios. Los cuales hablan de
detectar signos de alarma en el desarrollo de los menores para tomar las medidas adecuadas
oportunamente. Se vuelve necesario entonces hacer un control especial en la alimentacion y cuidado de
los nifios y nifas.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la Secretaria
Distrital de Gestion Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

. Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y proyectos
para la disminucién de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, en el marco de las competencias legales asignadas y de conformidad con los
lineamientos estratégicos de orden nacional y distrital.

e Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestion intersectorial e
Interinstitucional para la prevencion, promocion, investigacion, diagnéstico y ejecucion de
programas sociales dirigidos a los grupos poblacionales en situacién de riesgo social en el Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el Plan de
Desarrollo y demas normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

. Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacién con otros
sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia,
nifiez, infancia y adolescencia, j6venes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas;
en especial de aquellos en mayor situacién de pobreza y vulnerabilidad), liderando la ejecucién
de estrategias, planes, programas y proyectos que permitan su desarrollo, que coadyuven a
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mejorar las condiciones de vida y su entorno, garantizando el cumplimiento integral de sus
derechos, de conformidad con la normatividad vigente.

e Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion, proteccion
y promocion de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez, infancia y adolescencia,
jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos en
mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las disposiciones legales y
normativas vigentes para el sector.

. Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblaciéon vulnerable del Distrito de
Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que lo solicitan y con
el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

e Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacion,
ejecucion y seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de manera
articulada con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

e  Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector para la gestion en materia
de desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor eficiencia y efectividad
en la inversion de los recursos publicos, de manera articulada con los programas y proyectos
definidos en el Plan de Desarrollo.

e Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacion de los grupos poblacionales
presentes en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al
conocimiento de su realidad, la identificacién de sus necesidades y las estrategias a emplear
para el restablecimiento de sus derechos, en el marco de los lineamientos del Plan de Desarrollo.

El Plan de Desarrollo “SOY BARRANQUILLA 2020-2023” en el item 3.1.4.1.1. a través del Proyecto:
Atencién Integral e Intersectorial busca ofrecer una atencién integral e intersectorial para nifios y nifias
de 0 a 5 afos, asi como a madres gestantes, apoyados en los centros de desarrollo infantil, prestando
servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia y/o complementarios
que lo amplien, modifiquen o mejoren a través de terceros.

Las metas de Producto al 2023 son las siguientes:

e  Atender 192.000 mujeres gestantes y la primera infancia en servicios de educacion inicial en el
marco de la atencién integral a la primera infancia y/o complementarios que lo amplien,
modifiqguen o mejoren a través de terceros en el cuatrienio.

e  Beneficiar anualmente a 5.500 mujeres gestantes y nifios y nifias de primera infancia mediante
acciones intersectoriales y/o promocion del desarrollo integral.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida
por la Secretaria Distrital de Gestion Humana no existe personal en planta suficiente que adelanten las
tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los servicios de apoyo a la gestion de
un grupo de personas naturales que brinde apoyo logistico y asistencial en el proyecto destinado a atender
a la poblacion beneficiaria, asi como las en las actividades que se realizan en el Programa Primera
Infancia, garantizando que de esta manera se cumplan los fines a cargo de la Secretaria Distrital de
Gestion Social de una forma eficaz y en los tiempos establecidos.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y
DESARROLLO EN EL PROGRAMA PRIMERA INFANCIA DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

Se requiere contratar los servicios de un grupo de personas naturales que brinden apoyo logistico y
asistencial en el proyecto destinado a atender a la poblacion beneficiaria, asi como las en las actividades
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que se realizan en el Programa Primera Infancia, para garantizar los derechos fundamentales y elevar el
nivel de vida de esta comunidad.

3.2.4 Autorizaciones, permisos y

Licencias Requeridos para la N/A
Ejecucion del Objeto Contractual.

3.2.5 Documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto: N/A

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con el contenido de la propuesta presentada y en el
plazo establecido.

2. Estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social durante la ejecucion del
objeto contractual.

3. Usar como pauta los documentos técnicos que contengan lineamientos, guias, protocolos y/o
manuales operativos expedidos por el ICBF en el marco de la Estrategia Nacional de Atencion
Integral a la Primera Infancia.

4. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algan cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de
Hacienda

5. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

6. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

7. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

8. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

9. Pagar los impuestos a que haya lugar.

10. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

11. Comunicar cualquier circunstancia que altere o dificulte gravemente el desarrollo del proyecto.

12. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

13. Coordinar y acatar las sugerencias del Supervisor del contrato para el desarrollo del proyecto.

14. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

15. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

16. Las demas que se establezcan en el contrato y en la propuesta presentada por el contratista.

17. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibi6, salvo su deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

18. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

19. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECORP II.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ver Cuadro Anexo.

3.3.2. Obligaciones del Distrito de2

Barranquilla:

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:
1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.

Suministrar oportunamente la informacion que requiere EL CONTRATISTA para el cumplimento de
sus obligaciones contractuales.

3

4. Realizar la supervision del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacion,
Supervisién e Interventoria del Distrito de Barranquilla.
5. Coordinar con la debida antelacién suficiente, las actividades requeridas.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificaciéon y fundamentos
juridicos.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
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relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestaciéon de servicios de apoyo a la gestion, lo cual justifica su
contratacion directa.

3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificacion del Mismo

El valor estimado de la presente contratacion es de SESENTA Y NUEVE MILLONES SETENTA Y SEIS
MIL PESOS M/L ($ 69.076.000) y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Estudio de Mercado.

item ?Aa:lt)igﬁlg/ Descripcion [Dependencia F-Ll;lepncie Valor
SERVICIOS (08-
3-4102045- PRESTADOS SECRETARIA:;:;ZS-OS $ 69.076.000
1 2.3.2.02.02.008A LAS DISTRITAL Corrientes
EMPRESAS Y DE de Libre
SERVICIOS |GESTION Destinacion
DE SOCIAL
PRODUCCION|
69.076.000

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado, que hace parte
del Andlisis del Sector Econémico.

Nota 2: El valor establecido en la presente tabla corresponde a la estructuraciéon de un proceso por lote o
grupos.

Nota 3: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA serd de acuerdo con lo expuesto por cada
contratista en la propuesta a presentar.

3.5.1 Certificado de disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 202300978

Valor: $ 137.016.000,00

Autorizados por Jefe de Oficina de
Presupuesto.
Secretaria Distrital de
Hacienda.

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacién son las
siguientes:
Analisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

Ver Cuadro Anexo.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 3.6.1.1 Capacidad Juridica

Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.
Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado y expedido dentro de los dltimos treinta (30) dias.
Constancia de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).
Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

ou,rwnE
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7. Copia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

8. Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional (en caso de que aplique)

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segin la profesion.
(En el caso que aplique).

10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

11. Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

12. Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

13. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

14. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

15. Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

16. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

17. Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.

18. Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).

19. Certificacion Bancaria.

Nota: La informacioén solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP II, dentro de los tres
(3) dias siguientes a la publicacién del proceso.

3.6.1.2 Experiencia

Ver Cuadro Anexo.

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A
3.6.1.4. Capacidad Organizacional N/A
3.6.2. Factores de Evaluacion N/A
3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas |[N/A

3.7 Anédlisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

Ver Anexo - Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

En los presentes contratos no aplican las exigencias de garantias, en razén de su cuantia, de conformidad
con lo estipulado en el inciso 5 de articulo 7, de la Ley 1150 de 2007, que taxativamente expresa que las
garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstitos, en los interadministrativos, en los de
seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia.

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: Ver Cuadro Anexo

Identificacién del funcionario: Ver Cuadro Anexo

Cargo: Ver Cuadro Anexo

Secretaria Distrital de Gestion Social

Dependencia:

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos
superen la menor cuantia

N/A

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

Ver Cuadro Anexo.

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No obstante, si ocurre alguna situacion de
terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, en los términos
alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de andlisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
andlisis de riesgo.
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FIRMA:

NOMBRE: SANTIAGO VASQUEZ VALDERRAMA
CARGO: Secretario Distrital de Gestion Social
Proyecté: Samir E Barranco M. Abogado.
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El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del
decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente,

SA-CER756031

SC-CER103099

Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS
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Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion

Forma de pago

Supervisor

Titulo de 1. Apoyar en la difusidn de la oferta institucional a los beneficiarios El Distrito de Barranquilla cancelara al contratista el valor del
bachiller del programa Primera Infancia. presente contrato, mediante Cuatro (4) pagos mensuales iguales por
Ex eriencia 2. Brindar apoyo logistico en la realizacién de eventos y demas valor de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL PESOS M/L ( $
Misima des actividades del Programa Primera Infancia. 2.182.000). El pago debe estar precedido por la presentacién del ROBERT JOSE BARRAZA AVILA
meses en 3. Apoyar la gestién documental de los distintos componentes del | $ 8.728.000,00 [ Cuatro (4) meses. |informe de actividades, recibido a satisfaccién por parte del C.C 8.780.170
empresas programa Primera infancia. supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension [ASESOR
Clb’I)icas o 4. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el
P rivadas contrato, las relacionadas al Programa y las que sean determinadas pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se realizara de
P : por el supervisor. acuerdo con el PAC.
1. Apoyar en el manejo y organizacion de los documentos
recopilados en el proceso de supervision, de conformidad con los
lineamientos y parametros establecidos para la gestion
documental. - " . .
. L L El Distrito de Barranquilla cancelard al contratista el valor del
Titulo de 2. Apoyar en la actividades desarrolladas al interior del proceso de . .
bachiller supervision realizado a las Entidades Administradoras del Servicio presente contrato, mediante Cuatro (4) pagos mensuales iguales por
L P . . R valor de DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL PESOS M/L ( $
Experiencia |del programa de primera infancia. 2.523.000). El pago debe estar precedido por la presentacion del
Minima de 10 (3. Brindar apoyo en las diferentes actividades y/o eventos . ’ p .g L P ) p” P PATRICIA VARGAS GUZMAN CC
X K i R K S 10.092.000,00 | Cuatro (4) meses. |[informe de actividades, recibido a satisfaccion por parte del
meses en realizados al interior del Programa de Primera Infancia y los X o R . .. |32.745.992 ASESORA
. . supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension
empresas [designados por el supervisor del contrato X -
L . X y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el
publicas o |4. Desarrollar las actividades propias del presente contrato, de . L,
. R . L . pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se realizara de
privadas. acuerdo a las directrices de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en
i R acuerdo con el PAC.
temas de Primera Infancia.
5. Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del
contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas
por el supervisor.




1. Brindar atencidn, orientacién y/o asistencia a los beneficiarios
del programa, conservando bajo confidencialidad toda informacion
relacionada con el ciclo operativo y manteniendo el cuidado de los
elementos que son entregados a su custodia.

2. Registrar, actualizar y/o sistematizar en las plataformas

El Distrito de Barranquilla cancelara al contratista el valor del

Titulo de . . » . ) . h )
bachiller dispuestas para ello la informacién requerida en el funcionamiento presente contrato, mediante Cuatro (4) pagos mensuales iguales por
Ex er‘encia del programa. (formularios, bases de datos, sistemas de valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ( $
|
K p informacion, etc) 2.800.000). El pago debe estar precedido por la presentacion del
Minima de 12 L . - . . L . . L, RAUL PAEZ VASQUEZ PROFESIONAL
meses en 3. Apoyar en la logistica de las diferentes actividades realizadas por | $ 11.200.000,00 | Cuatro (4) meses. |informe de actividades, recibido a satisfaccion por parte del UNIVERSITARIO
empresas el programa. supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pensién
l]bFl)iCaS o 4. Apoyar en el correcto archivo de los registros fisicos y digitales y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el
P rivadas generados en el programa. pago de los impuestos a que haya lugar. El pago se realizara de
1V .
P 5. Participar en los eventos, reuniones y demas actividades acuerdo con el PAC.
realizadas en el programa.
6. Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del
contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas
por el supervisor.
1. Brindar atencidn, orientacion y/o asistencia a los beneficiarios
del programa, conservando bajo confidencialidad toda informacion
relacionada con el ciclo operativo y manteniendo el cuidado de los
elementos que son entregados a su custodia.
. 2. Registrar, actualizar y/o sistematizar en las plataformas - . . .
Titulo de . X ., X . . El Distrito de Barranquilla cancelara al contratista el valor del
X dispuestas para ello la informacion requerida en el funcionamiento . .
bachiller. del programa. (formularios, bases de datos, sistemas de presente contrato, mediante Cuatro (4) pagos mensuales iguales por
Experiencia | fo':m agcién o ' ' valor de TRES MILLONES DE PESOS M/L ( $ 3.000.000). El pago debe
Minima de 15 § . . L . estar precedido por la presentacion del informe de actividades, RAUL PAEZ VASQUEZ PROFESIONAL
3. Apoyar en la logistica de las diferentes actividades realizadas por | $ 12.000.000,00 | Cuatro (4) meses. . ) L, i o,
meses en ol brograma recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago |UNIVERSITARIO
empresas prog ’ . . - L a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales), presentacion
L 4. Apoyar en el correcto archivo de los registros fisicos y digitales R
publicas o de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya
. generados en el programa. L
privadas. lugar. El pago se realizard de acuerdo con el PAC.

5. Participar en los eventos, reuniones y demas actividades
realizadas en el programa.

6. Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del
contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas
por el supervisor.




1. Brindar a los beneficiarios atencién, orientacién y/o asistencia
sobre la oferta Institucional en el Distrito de Barranquilla,
conservando bajo confidencialidad toda informacion relacionada
con el ciclo operativo y manteniendo el cuidado de los elementos

Titulo de R El Distrito de Barranquilla cancelara al contratista el valor del
K que son entregados a su custodia. . X
bachiller. 2 Apovar en | consolidacin de datos para la presentacion de presente contrato, mediante Cuatro (4) pagos mensuales iguales por
Experiencia ‘r;fofm\;s P P valor de TRES MILLONES DE PESOS M/L ( $ 3.000.000). El pago debe
| .
Minima de 15 estar precedido por la presentacién del informe de actividades, RAUL PAEZ VASQUEZ PROFESIONAL
3. Apoyar en la logistica de los diferentes eventos que requieranla | $ 12.000.000,00 | Cuatro (4) meses. X 'p I, P ., P I i . I,, Q
meses en X . iy . recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago |UNIVERSITARIO
presencia de la secretaria de Gestidn Social. K i L, i o
empresas L, ) a la seguridad social (salud, pensidn y riesgos laborales), presentacion
L 4. Apoyar en la organizacion y la gestion documental del programa. R
publicas o X R . . L de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya
X 5. Recopilar y organizar la informacién suministrada por los o,
privadas. lugar. El pago se realizara de acuerdo con el PAC.
operadores del programa.
6. Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del
contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas
por el supervisor.
1. Realizar informe de gestion mensual del area de comunicaciones
de la secretaria de gestidn social
2. Velar por el debido almacenamiento de los documentos fisicos y
digitales generados por el area de comunicaciones
3. Archivar y organizar mensualmente los registros generados por
Titulo de el uso de voz e imagen en la ejecucidon del programa de Atencidn a El Distrito de Barranquilla cancelara al contratista el valor del
bachiller la Primera Infancia presente contrato, mediante Cuatro (4) pagos mensuales iguales por
Ex eriencia 4- Realizar las actas de las reuniones realizadas por el equipo de valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
Min’?ma de 20 comunicaciones PESOS M/L ( $ 3.764.000). El pago debe estar precedido por la ROBERT JOSE BARRAZA AVILA
meses en 5- Apoyar la revision de los documentos correspondientes a las S 15.056.000,00 | Cuatro (4) meses. |presentacion del informe de actividades, recibido a satisfaccion por |C.C 8.780.170
empresas cuentas de cobro de los colaboradores designados parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social ASESOR
Ub?icas o 6. Apoyar en la logistica de las actividades que se realicen en el (salud, pensidn y riesgos laborales), presentacion de la factura o
’::rivadas programa de primera infancia cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. El pago

7. Mantener actualizada la agenda diaria de eventos que se realice
en la secretaria, oganizar y difundir oportunamente al equipo de
trabajo para su gestion

8. Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del
contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas
por el supervisor.

se realizara de acuerdo con el PAC.

$ 69.076.000,00




