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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Juan de Pasto, 30 de abril de 2023

Sefior (a)

German Dario Arellano Cordoba

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4601897
COORDINADOR ACADEMICO

Sena Regional Narifio

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de abril del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4601897 del afio 2023.

Franco Giovanny Santacruz Pinchao, identificado con la cédula de ciudadania No 98396183 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Programas especiales SER), en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE.
($39.387.200.00) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
(1) pago por el mes de febrero de 2023, por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA
Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($2.363.232.00). b) Nueve (9) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2023, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($ 3.938.720.00)
cada uno. c) Un pago final por valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.575.488.00) el cual se cancelara en el
mes de diciembre de 2023.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor de Emprendimiento aportando en la
planeacion y ejecucion de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por
la coordinacion académica de Programas Especiales, para el cumplimiento de los
compromisos institucionales e indicadores del centro de formacién en el marco del servicio de
formacion para el trabajo emprendimiento, establecidos por la Direccion de Empleo y Trabajo
en los municipios de cobertura del Centro Internacional de Produccién Limpia Lope. Vigencia
2023.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del -contrato
descrito en la clausula primera, en
lugares que el SENA indique.

Se realiza las actividades
programadas por el
programa SER en los
municipios priorizados, con
el rol asignado como
instructor de
Emprendimiento e
instructor de CAMPESENA.
Se continua con los
procesos de formacién en
emprendimiento en la linea
de negocios rurales en los
municipios de Consaca,
Pasto y se inicia con el
nuevo proceso de
formacion en negocios
rurales en el municipio de
Linares. A deméas se inicia
con el proceso deformacion
en Gestion de Proyectos
comunitarios a través de
Campesena en el municipio
del Tambo. Con lo cual se
da cumplimiento a los
lineamientos y directrices
definidas por la institucion
para la vigencia 2023, en
los municipios de
cobertura.

Plan mensual y/o
semanal de
actividades de
formacién en
Emprendimiento

Apoyar los procesos de planeacion
de la oferta de formacion para el
trabajo en emprendimiento segun lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccién de
Empleo y Trabajo.

Se continua participando
en la planeacion de las
formaciones del area
técnica, Programa
CAMPESENA Yy de
emprendimiento con los
instructores técnicos de
acuerdo con los disefios
curriculares, intensidad
horaria y municipios de
cobertura para el mes de
abril.

Plan mensual y/o
semanal de
actividades de
formacién en
Emprendimiento

Articular con los instructores técnicos
para realizar el alistamiento integral
de los procesos de formacion a
través de mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la estrategia

Se realizan actividades de

formacioén en
emprendimiento en
articulacion con los

instructores técnicos; con
los cuales se comparte
ficha

Plan mensual y/o
semanal de
actividades de
formacion en
Emprendimiento
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aprender haciendo con materiales de
formacion cuando aplique.

Ejecutar las acciones de formacion
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de “formacion por
proyectos”, bajo la modalidad de
atencioén sincronica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos de la
Direccion de Formacion Profesional
Integral, los lineamientos de la
Direccion de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en
SIGA.

Se continua desarrollando
actividades de formacion
en emprendimiento, con la
articulacion de los
instructores técnicos; en
los siguientes programas
de formacion:
Emprendedor en
Procesamiento Artesanal
de derivados de Frutas y
hortalizas con ficha No
2711034, Emprendedor en
Procesamiento de
Productos de confiteria 'y
dulceria Artesanal con
Ficha No 2710705,
Emprendedor en
Procesamiento de
productos derivados del
café Ficha No 2729566 y
formacién en Gestion de
Proyectos Comunitarios
con ficha No 2731959.
Lugares: municipio de
Pasto, Consaca, Linares y
el Tambo

Registro
Fotografico,
describiendo las
actividades de
formacién en
emprendimiento;
de acuerdo con el
plan mensual y/o
semanal

Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad y veracidad
en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y dinamizador
rural de centro, dinamizador regional
con funciones de centro o
dinamizador de centro con funciones
de regional segun

aplique.

Reporte de actividades de
formacion en
Emprendimiento, registrada
en el aplicativo one drive, a
través de las carpetas de
evidencia del instructor
(plan mensual y/o semanal
de actividades mes de abril
del 2023).

Plan mensual y/o
semanal de
actividades de
formaciéon en
Emprendimiento

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacion
minima de wuna semana las
formaciones a atender, de manera
gue se autorice por escrito su

Al inicio del mes de abril del
2023 se entrega el informe
semanal y/o mensual de
actividades de formacion
en emprendimiento

Plan mensual y/o
semanal de
actividades de
formaciéon en
Emprendimiento
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movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual. De
apoyo a la gestion del
emprendimiento rural

programa
CAMPESENA,
describiendo la intensidad

SER y

horaria, actividades a
desarrollar, dias de
formacion, el lugar,

municipio, competencias y
resultados de aprendizaje.

7 | Apoyar la aplicacion del diagnostico | Se desarrollara al final de | Se desarrollara al
empresarial de la unidad productiva | cada programa de final de cada
en fase 1y 2 segun corresponda con | formacién; y cuando se formacion
veracidad y calidad. haya creado la unidad

productiva.

8 | Apoyar la ejecucién y participacion | Se desarrollara cuando se Se desarrollara
de unidades productivas en | requiera cuando se requiera
actividades de comercializacién
(incluyendo mecanismos virtuales),
gestion empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo
Empresarial.

9 Participar en las jornadas de | Desarrollo de actividades Se desarrollara
actualizacién y transferencia | de orientacién con todos los cuando se
tecnolégica convocadas por el | instructores técnicos y de requiera; y de
dinamizador rural de centro, | Emprendimiento del acuerdo con las
dinamizador regional con funciones | programa SER; realizando | directrices del Lider
de centro o dinamizador de centro | actividades didacticas de Rural de Centro
con funciones de regional segun | formacion de la red de
aplique y/o por la Coordinacién | Emprendimento
Nacional.

10 | Articular con el instructor técnico en | Se continua desarrollando Se realizara la

las formaciones de negocios rurales
para la construccion del modelo de
negocios con los aprendices, asi
como la creacion de unidad
productiva cuando corresponda.

actividades de formacion
en emprendimiento, con la
articulacion  de los
instructores  técnicos; en
los siguientes programas
de formacién:
Emprendedor en
Procesamiento Artesanal
de derivados de Frutas y
hortalizas con ficha No
2711034, Emprendedor en
Procesamiento de
Productos de confiteria y

dulceria  Artesanal con
Ficha No 2710705,
Emprendedor en
Procesamiento de

Matriz de
seguimiento
integral, el
Modelo de
negocios y
Acta de
conformacion UP,
una vez se finalice
con el programa de
formacion en la
liena de Negocios
Rurales vy
Campesena.
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productos derivados del
café Ficha No 2729566 y
formacion en Gestion de
Proyectos Comunitarios
con ficha No 2731959.
Lugares: municipio de
Pasto, Consaca, Linares y
el Tambo

evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucion del programa SER
asi como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias para cada
caso.

lineamientos definidos en
la guia de ejecucion del
programa SER, ademas de
construir los entregables
de cada proceso de
formacion.

11 | Identificar y registrar la | Se desarrollara cuando se Se desarrollara
sistematizacion de casos exitosos de | requiera cuando se requiera
las actividades relacionadas con la
formacion para el trabajo en
emprendimiento.

12 | Apoyar la identificacion de fuentes de | Desarrollo de la matriz de Modelo matriz de
financiacién disponibles, formular los | Gestion de Proyectos proyectos
planes de negocios y/o instrumentos | Comunitarios Programa CAMPESENA,
para aplicar a las diversas fuentes, y | CAMPESENA Municipio del
acompafar en la postulacion a las Tambo
convocatorias a por lo menos 5
unidades productivas.

13 | El contratista se compromete a | Se socializany siguen los Portafolio del

instructor.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

0 ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 18023 SER CONSACA 21/03/2023 24/03/2023
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
planilla integrada No 4487405990 emitida por SOl ACH, correspondiente al mes de marzo del 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ( 22 ) folios

Cordialmente,

FRANCO GIOVANNY SANTACRUZ PINCHAO
Contratista
C.C. No. 98.396.183 de Pasto.

Recibi a satisfaccion:

GERMAN DARIO ARELLANO CORDOBA.

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.4601897 de 2023
Coordinador(a) Académico(a).

Programas Especiales.
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REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES DE FORMACION EN
EMPRENDIMIENTO Y CAMPESENA MES DE ABRIL DEL 2023

1. DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LA
CARTILLA MI RUTA SENA EMPRENDE RURAL. PROGRAMA DE
FORMACION: EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL DE
DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS FICHA 2711034. VEREDA LA
PAZ, CORREGIMIENTO DE CABRERA, MUNICIPIO DE PASTO

Se desarrollan las siguientes actividades de acuerdo con la ruta de emprendimiento:

a. Analisis del entorno: se trabaja en el Mapa de actores Collage de actores
(Ecosistema, entorno) y Cuadro de autoevaluacion; conformando 4 equipos de
trabajo.

Desarrollo del mapa actores

b. Mapa de empatia y analisis de tendencias. Se desarrollan actividades para
identificar el cliente y las tendencias de acuerdo con el andlisis de la caja que
contiene lo siguiente: tendencias, cliente, solucién, competidores y tecnologia.

Mapa de empatia




c. Actividad creando la caja de acuerdo con las tendencias, clientes, solucion,
competidores y tecnologia

2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ASOCIATIVIDAD Y EDUCACION
FINANCIERA PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDEDOR EN
PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE CONFITERIA Y DULCERIA
ARTESANAL FICHA 2710705. MUNICIPIO DE CONSACA, VEREDA LA
AGUADA

Se desarrolla las actividades de asociatividad cooperativismo y educacion financiera con
el grupo de emprendedoras, cuyo propésito es afianzar el trabajo en equipo, conocer
los principios y deberes de los asociados e identificar los ingresos, gastos y utilidades
gue genera cada asociada con su nucleo familiar

a. Desarrollo de actividades de asociatividad y cooperativismo




b. Desarrollo de actividades de educacién financiera

3. PRESENTACION DEL PROGRAMA CAMPESENA Y DILIGIENCIAMIENTO DE
LA MATRIZ DE PROYECTOS CAMPESENA PROGRAMA DE FORMACION:
GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS FICHA 2731959. MUNICIPIO DEL
TAMBO VEREDA LAS PALMAS

Se inicia la formacién en Gestion de Proyectos comunitarios con el grupo de
emprendedoras de la Asociaciéon Palmicuy del municipio del Tambo, Vereda Las
Palmas, la cual esta conformada por 20 mujeres campesinas dedicadas a la produccion
de cuy.

Dentro del programa de formacion se desarrollan actividades participativas para
diligenciar la matriz de proyectos CAMPESENA que contienen los siguientes
componentes: cartografia social, espina de pescado, mapa de actores, formulacion
participativa del proyecto y diligenciamiento del listado de beneficiarios.

a. Induccién al programa de formacién en Gestion de Proyectos
Comunitarios CAMPESENA.




b. Desarrollo de la matriz de proyectos CAMPESENA

Desarrollo de las siguientes actividades: cartogréafica social, espina de
pescado, mapa de actores y formulacion participativa del proyecto




4. PRESENTACION DEL PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDEDOR EN
PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DERIVADOS DEL CAFE FICHA No
2729566. CORREGIMIENTO DE TABILES MUNICIPIO DE LINARES

Se realiza la presentacién del programa de programa de formacion en EMPRENDEDOR
EN PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DERIVADOS DEL CAFE FICHA No
2729566. Corregimiento de Tabiles Municipio de Linares. Se identifica la tematica a
trabajar en Emprendimiento se establecen los horarios de trabajo, y los resultados
esperados durante la formacion.

Presentacion del Programa de formacion en Emprendimiento y Gestion de
Proyectos




SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Pasto, 17 de abril del 2023

PRESENTADO A: JAIME MARIN FAJARDO DAZA
Subdirector (E) Centro Internacional de Produccion Limpia Lope SENA Regional Narifio.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
18023 SER 21/03/2023 24/03/2023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Municipio de Consaca
(cabecera municipal)

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar acciones de formacion en emprendimiento;
en el Municipio de Consaca; ficha del curso No 2710705

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. MARTES 21 DE MARZO DEL 2022. MUNICIPIO DE CONSACA (CABECERA
MUNICIPAL)

Desplazamiento de la ciudad de Pasto al municipio de Consaca (cabecera municipal)
ACTIVIDAD DESARROLLADAS

Presentacion del
Programa y desarrollo
de actividades de
elaboracion y
diligenciamiento de la
cartilla de
Emprendimiento  "Mi
Ruta SENA Emprende
Rural".

De acuerdo con los

lineamientos del
programa SENA
Emprende Rural SER
y la presentacion del
programa en
Emprendedor en 9
procesamiento de .
productos de | ST

confiteria y dulceria artesanal ficha 2710705, se socializo con todo el grupo de
emprendedoras la dindmica de trabajo y los modulos a desarrollar durante la
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capacitacion en la competencia Programar proyectos segun especificaciones técnicas
y métodos de planeacién, codigo: 280301200, No de horas: 96.

Los médulos para trabajar durante la formacion fueron los siguientes:

MODULO 1: Asociatividad y Cooperativismo (COOPERMONDO)

MODULO 2: cartilla de Emprendimiento "Mi Ruta SENA Emprende Rural”

MODULO 3: Educacion financiera FINAGRO

MODULO 4. Registros contables y estructura de costos, Programa SENA Emprende
Rural SER

MODULO 5: Imagen Corporativa, publicidad, estructura organizacional y cargos
MODULO 6: Estructura de Seguimiento Integrada “ESI”

coow

0]

En la segunda jornada de la sesion se trabajo la presentacion e induccién de la cartilla de
emprendimiento definiendo la ruta de emprendimiento ‘Ml RUTA SENA EMPRENDE
RURAL”; a deméas se organizo 4 cuatro grupos de trabajo que Iran hasta el final de la
capacitacion y cuya funcion de cada uno de ellos es contribuir con el desarrollo y
diligenciamiento de la cartilla.

2. MIERCOLES 22 DE MARZO DEL 2022. MUNICIPIO DE CONSACA (CABECERA
MUNICIPAL)

ACTIVIDAD DESARROLLADAS

Desarrollo de actividades de elaboracién y diligenciamiento de la cartilla de
Emprendimiento "Mi Ruta SENA Emprende Rural”
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Antes de iniciar con el

desarrollo y
socializacion de la
cartilla de
emprendimiento  se
realizo la
presentacion de cada
uno de los
emprendedores,

donde ellos
expusieron sus

expectativas frente a
la  capacitacion vy
i luego se socializo la
dinamica de trabajo
de esa jornada. De
acuerdo con el orden
del dia se realizo la
- ‘ presentacion del
primer tema a trabajar que consistia en analizar e interpretar los conceptos
fundamentales de Asociatividad y Cooperativismo a través de las metodologias
thincoop y startcoop; metodologias que se desarrollan a través de la estrategia
COOPERMONDO. En este punto se mostrO una serie de videos practicos y
presentacion de la temética que luego fueron socializados con el grupo de trabajo. De
acuerdo con el ejercicio participativo se logroé saber que las integrantes de curso hace
cuatro meses habian tomado la decisién de legalizarse ante camara de comercio y
gue en ese orden de ideas ya contaban con estatutos, listado de integrantes y actas
de constitucion de la Asociacion
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JUEVES 23 DE MARZO DEL 2022. MUNICIPIO DE CONSACA (CABECERA
MUNICIPAL)

ACTIVIDAD DESARROLLADAS

Desarrollo de actividades de formacion en Imagen Corporativa, publicidad, estructura
organizacional y cargos

En este dia se trabajd la
tematica relacionada con
imagen corporativa,
publicidad y estructura
organizacional de cargos;
que de acuerdo con el
orden del dia se socializo

los conceptos
anteriormente  descritos
con videos,

presentaciones en pdf y
estudios de caso. Luego
se conformaron cuatro
equipos de trabajo para
realizar el taller de
identificacion de logotipo

y estructura
organizacional teniendo
en cuenta las

habilidades, experiencia y
compromiso de los emprendedores. El resultado fue identificar una serie de logos a mano
alzada con lo cual 14
entraran a estudio y
concurso para elegir
el mas apropiado de
acuerdo con los
productos que se
van a procesar; Yy
con la estructura
organizacional una
vez se conforme la
unidad productiva se
delegaran funciones
y responsabilidades
de cada cargo
descritos en la
estructura
organizacional que
fue construida en
esta  sesion de
trabajo.
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VIERNES 24 DE MARZO DEL 2022. MUNICIPIO DE CONSACA (CABECERA
MUNICIPAL)

ACTIVIDAD DESARROLLADAS

Desarrollo de actividades de diligenciamiento de la estructura de seguimiento
integrada ESI.

En este dia de trabajo y
antes de abordar la
tematica relacionada con
estructura integrada de
seguimiento se desarrollo
un taller evaluativo en
grupos sobre la tematica
en Asociatividad y
Cooperativismo. Luego
continuando con el orden
del dia se socializo parte
de la ESI, que consistia
en describir y diligenciar la
ficha de caracterizacion
del programa, identificar el
lider de la unidad
productiva y empezar a
estructurar el proyecto
formativo y/o productivo.

Una vez finalizada Ila
jornada se dio a conocer
los logros y/o dificultades
de la semana, se dej6
tareas en revision de
estatutos y actas de
constitucion, 'y quedo
pendiente  definir el
horario y los dias para
las proximas visitas.

Desplazamiento desde el municipio de Consaca (Casco urbano) al Municipio de Pasto

GTH-F-087 V.01




RESULTADOS:

1. Se establece los conceptos de asociatividad, cooperativismo, estructura
organizacional e imagen corporativa

2. Se ldentifica las caracteristicas emprendedoras y habilidades de cada emprendedor

3. Se promueve la importancia de asociarse y legalizarse ante camara de comercio

4. Se identifica en la estructura integrada el planteamiento del proyecto que se
presentara ante la Administracién Municipal de Consaca

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y
anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia
2. Registro fotografico

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Revisar de acuerdo con Emprendedores integrantes | Abril del 2023
los principios y valores de | del programa de formacion
la cooperativa; los en Emprendedor en
estatutos y actas de procesamiento de
constitucion productos de confiteria y

dulceria artesanal

2. De acuerdo con el ejercicio | Emprendedores integrantes | Julio del 2023

de imagen corporativa y del programa de formacion
estructura organizacional en Emprendedor en
identificar los posibles procesamiento de

cargos y funciones productos de confiteria 'y
basados en la dulceria artesanal

experiencias y habilidades
de cada emprendedor

3. Apoyary orientar através | Franco Giovanny Santacruz | Abril del 2023
de asesorias virtuales y/o | Instructor de

presenciales los temas Emprendimiento Programa
que fueron abordados en SENA Emprende Rural
esta semana SER

CONCLUSIONES:

1. De acuerdo con la tematica planteada en esta semana se logro socializar los temas
relacionados con Asociatividad, cooperativismo, imagen corporativa y estructura
organizacional

2. se logro identificar que a través de los principios y valores cooperativos se anexaran los
nuevos paragrafos de los estatutos y actas de constitucion; para la conformacion de la
Asociacion

3. se logro visualizar que los aprendices se encuentran motivados con la formacién, y para
ello se defini6 un plan de ahorro para la compra de insumos como también algunas
herramientas que se utilizaran en las practicas de transformacion. Se definié también que en
el salbn comunal de la vereda la Guadua se realizaran dichas practicas ya que cuenta con la
cocina e instalaciones sanitarias

4. una ve se tenga corregidos los estatutos, actas de constitucion y listado de beneficiarios se
procederd a reunir la cuota por cada emprendedor; cuyos recursos se utilizaran para la
papeleria, gastos de transporte y el valor de legalizacion de la asociacion ante camara de

GTH-F-087 V.01




comercio de Pasto.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

FRANCO GIOVANNY SANTACRUZ PINCHAO @
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

COORDINADOR
ACADEMICO DE
PROGRAMAS
ESPECIALES

GERMAN DARIO
ARELLANO CORDOBA

GTH-F-087 V.01




PLAN SEMANAL / PLAN MENSUAL

NOMBRES Y APELLIDOS

CORREO ELECTRONICO

No.CONTRATO

FRANCO GIOVANNY SANTACRUZ PINCHAO

fsantacruzp@sena.edu.co

CO1.PCCNTR.4601897

MES: ABRIL - g
CEDULA NUMERO DE CONTACTO DINAMIZADOR DEL PROGRAMA Y CONTACTO (PROGRAMAS ESPECIALES)
98396183 3173053369 MARIO RAMIRO PANTOJA 3172911170
AMBIENTE APRENDICES (SOLO
* NOMBRE DEL PROGRAMA DE e ACTIVIDADES A DESARROLLAR DE PARA ETAPA
DIAY FECHA -
HORA INICIO HORA FIN FICHA FORMACION (Especificar Aula, ACUERDO A LA GUIA DE APRENDIZAJE RESULTADO APRENDIZAJE COMPETENCIA SEGUIMI!ENTO ETAPA ENLACE SESION VIRTUAL
vereda) PRACTICA)
Reunion red organizacidnal de emprendimiento
X o para avanzar en la consolidacion de la matriz de
Gestion de P tos C t Pasto, Calle 11 No 32-
LUNES 10 8:00 14:00 estion de Froyec OS, omunitarios as of ,é © © proyectos CAMPESENA , organizar apertura
CAMPESENA y Negocios Rurales 44 Edificio Makalu . X .
solitud de fichas y organizar carpeta de
evidencias en negocios rurales
Desplazamiento al lugar de formacién municipio
Emprendedor en brocesamiento de Linares. Corregimiento de Linares Corregimiento de Tabiles. Programar proyectos segun
MARTES 11 15:00 20:00 2729566 P . P ) M € Presentacion del programa SER, sensibilizacion especificaciones técnicas y métodos
productos derivados del café de Tabiles ; ) L
de la estructura curricular con ficha No 2729566. de planeacion.
Codigo del Programa: 06000030 V 2
- . Identificar el problema a solucionar de acuerdo .
£ endedor en procesamiento de L c imient Desarrollo de actividades de formacion en infor 16n técnica recolectad Programar proyectos segun
MIERCOLES 12 15:00 20:00 2729566 mprende or. N proces Ie,n ° |nare§, orregimiento Asociatividad y Cooperativismo con |n_ ormaclontecnica rec eF & especificaciones técnicas y métodos
productos derivados del café de Tabiles necesidades del sector productivo y entornoy .
(COOPERMONDO) o A ~, de planeacion.
utilizando herramientas de planeacién
Desarrollo de actividades de elaboracion y Identificar el problema a solucionar de acuerdo ,
; ) - - - : - e Programar proyectos seguin
Emprendedor en procesamiento de Linares, Corregimiento |diligenciamiento de la cartilla de con informacidn técnica recolectada, o L. ,
JUEVES 13 15:00 20:00 2729566 . . K i - . . especificaciones técnicas y métodos
productos derivados del café de Tabiles Emprendimiento "Mi Ruta SENA Emprende necesidades del sector productivo y entorno y de planeacisn
Rural" utilizando herramientas de planeacién P !
Desarrollo de actividades de elaboracion y . - ,
. . - - - . Determinar las actividades a desarrollar en la Programar proyectos segun
Emprendedor en procesamiento de Linares, Corregimiento |diligenciamiento de la cartilla de L, R . L. ,
VIERNES 14 15:00 20:00 2729566 R ) | . - formulacion del proyecto seglin idea especificaciones técnicas y métodos
productos derivados del café de Tabiles Emprendimiento "Mi Ruta SENA Emprende ) R L, -,
Rural” seleccionada y herramientas de planeacion de planeacion.

|OBSERVACION:
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PLAN SEMANAL / PLAN MENSUAL

NOMBRES Y APELLIDOS

CORREO ELECTRONICO

No.CONTRATO

FRANCO GIOVANNY SANTACRUZ PINCHAO

fsantacruzp@sena.edu.co

CO1.PCCNTR.4601897

MES: ABRIL - g
CEDULA NUMERO DE CONTACTO DINAMIZADOR DEL PROGRAMA Y CONTACTO (PROGRAMAS ESPECIALES)
98396183 3173053369 MARIO RAMIRO PANTOJA 3172911170
AMBIENTE APRENDICES (SOLO
* NOMBRE DEL PROGRAMA DE . ACTIVIDADES A DESARROLLAR DE PARA ETAPA
DIA'Y FECHA -
HORA INICIO HORA FIN FICHA FORMACION (Especificar Aula, ACUERDO A LA GUIA DE APRENDIZAJE RESULTADO APRENDIZAJE COMPETENCIA SEGUIMIENTO ETAPA ENLACE SESION VIRTUAL
vereda) PRACTICA)
Desarrollo de actividades de formacion para la
identificacion de la cartografia social y
visualizacion del entorno a través del mapeo,
Policarpa, identificando la percepcién sobre la manera Identificar las necesidades de la comunidad de . .
. o L . . . Orientar acciones de paz de acuerdo
LUNES 17 14:00 19:00 42110127|Gestion de Proyectos Comunitarios Corregimiento de como los actores de la comunidad se relacionan |acuerdo al contexto territorial, cultural y ) )
X . . . con metodologias y normativa
Altamira con el entorno y las interacciones que se creencias.
generan con el contexto y el territorio.
Desarrollo de actividades de formacion para la
identificacion del problema por medio de la
Policarpa, apllc.acmn del dlagrama. Espina de pescado, Identificar las necesidades de la comunidad de Orientar acciones de paz de acuerdo
MARTES 18 14:00 19:00 42110127|Gestion de Proyectos Comunitarios Corregimiento de analizando sus causas riesgos, efectos, acuerdo al contexto territorial, cultural y ) P B}
Altamira priorizando los problemas y definiendo las creencias con metodologias y normativa
alternativas de solucion
Desarrollo de actividades de formacion para el
Policarpa diligenciamiento de la matriz de soluciones Comprender las diferentes metodologias para la
’ jori formulacién y elaboracién de proyectos segiin  Orientar acciones de paz de acuerdo
MIERCOLES 19 14:00 19:00 42110127|Gestion de Proyectos Comunitarios Corregimiento de priorizadas N v N proy g ) P .
> necesidades de la comunidad y del contexto con metodologias y normativa
Altamira |
social..
Desarrollo de actividades de formacion para el
diligenciamiento de la matriz de mapa de actores
teniendo encuenta los siguientes aspectos:
sociedad civil de orden nacional, departamental,
Poli . . e o :
JUEVES 20 14:00 19:00 42110127 |Gestion de Proyectos Comunitarios Czrer:riF::i'ento de municipal, dentificacion del sector privado, la Elaborar proyectos de inversién social de Orientar acciones de paz de acuerdo
’ ’ v | g Administracion Publica, sistemas de autogestion; [acuerdo con los modelos establecidos. con metodologias y normativa
Altamira el nivel actual de apoyo y lo que se desea de los
actores claves en el proyecto.
Desarrollo de actividades de formacion para la
formulacion participativa del proyecto
identificando el nombre del proyecto, la
localizacion, la problemitica a solucionar, su
X o Policar}::a., justificacion, duracion del proyecto, Elaborar proyectos de inversién social de Orientar acciones de paz de acuerdo
VIERNES 21 14:00 19:00 42110127|Gestion de Proyectos Comunitarios Correglmlento de beneficiarios, objetivo general, objetivos acuerdo con los modelos establecidos. con metodologias y normativa
Altamira especificos y resultados esperados.
Diligenciamiento de la matriz de caracterizacion
de la poblacion beneficiaria del proyecto.

|OBSERVACION:
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AN
L}
f q o “7;?:“ AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
T ih[:l;lur;mﬂ-delndux
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
FRANCO GIOVANNY SANTACRUZ PINCHAO Tipo: C.C. No. 98396183
FECHA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4601897 ANO 2023 VENCIMIENTO 12 12 2023
DEL CONTRATO
Prestar los servicios profesionales como instructor de Emprendimiento aportando en la planeacién y ejecucidn de los procesos
formativos de los disefios curriculares asignados por la coordinacién académica de Programas Especiales, para el cumplimiento de
OBJETO CONTRACTUAL: los compromisos institucionales e indicadores del centro de formacidn en el marco del servicio de formacién para el trabajo

emprendimiento, establecidos por la Direccién de Empleo y Trabajo en los municipios de cobertura del Centro Internacional de
Produccién Limpia Lope. Vigencia 2023.

DIRECCION GENERAL/ - DEPENDENCIA/ Centro Internacional de Produccién Limpia -
Narifo

REGIONAL CENTRO Lope

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

JAIME MARIN FAJARDO DAZA SUBDIRECTOR (E

GASTO (de la Movilizacién) CARGO ®

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS

DEL CONTRATO GERMAN DARIO ARELLANO CORDOBA CARGO ESPECIALES
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA PASTO - POLICARPA - CORREGIMIENTO DE ALTAMIRA - POLICARPA - PASTO

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/

REGIONAL CENTRO

CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O POLICARPA EMPRESA: LUISA MELENDEZ CONTACTO 3205364500

CIUDAD/PAIS i

FECHA INICIO DEL

DESPLAZAMIENTO 18 4 2023 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 21 4 2023

OBJETIVO DEL
DESPLAZAMIENTO

Desarrollar acciones de formacion en Gestion de Proyectos Comunitarios; en el Municipio de Policarpa, Corregimiento de Altamira

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

PRODUCTO (S):

Cumplir el objeto del contrato descrito en la cldusula primera, en lugares que el SENA
1 indique. 1

Regitro Fotografico, informe y Listado de
asistencia

Ejecutar las acciones de formaciéon haciendo uso de la estrategia pedagégica de
"formacidn por proyectos", bajo la modalidad de atencidn sincrdnica - asincrénica de
2 acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacién Profesional Integral, 2
los lineamientos de la Direccién de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia para
la ejecucidn del programa SER en SIGA.

Regitro Fotografico, informe y Listado de
asistencia

AGENDA

ACTIVIDADES

FECHA

Desplazamiento desde el Municipio de Pasto al Municipio de Policarpa y Corregimiento de Altamira.

Desarrollo de actividades de formacion para la identificacion del problema por medio de la aplicacién del diagrama
Espina de pescado, analizando sus causas riesgos, efectos, priorizando los problemas y definiendo las alternativas
de solucion

18 4 2023

Desarrollo de actividades de formacion para el diligenciamiento de la matriz de soluciones priorizadas

19 4 2023

Desarrollo de actividades de formacion para el diligenciamiento de la matriz de mapa de actores teniendo encuenta
los siguientes aspectos: sociedad civil de orden nacional, departamental, municipal, identificacion del sector privado,
la Administracion Publica, sistemas de autogestion; el nivel actual de apoyo y lo que se desea de los actores claves
en el proyecto.

20 4 2023

Desarrollo de actividades de formacion para la formulacion participativa del proyecto identificando el nombre del
proyecto, la localizacion, la problemdtica a solucionar, su justificacion, duracion del proyecto, beneficiarios, objetivo
general, objetivos especificos y resultados esperados. Diligenciamiento de la matriz de caracterizacion de la
poblacion beneficiaria del proyecto.

Desplazamiento desde el municipio de Policarpa al Municipio de Pasto

21 4 2023

FIRMAS

FECHA DE ELABORACION DEL

FIRMA DEL CONTRATISTA: FORMATO:

25 3 2023

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR
DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

FIRMA Vo/Bo.
ORDENADOR DEL GASTO

GTH-F-090 V.02




CARTOGRAFIA SOCIAL - IDENTIFICACION DEL TERRITORIO

La cartografia social permite manejar la informacion de una manera dindmica y visual a través del mapeo, ayudando a identificar la percepcidn sobre la manera como los actores de la comunidad se relacionan con el
entorno y las interacciones que se generan con el contexto y el territorio.

De acuerdo con el desarrollo de la cartografia social y el mapa de actores de nuestro municipio del Tambo; podemos identificar los siguientes actores:

1. ACTORES LOCALES: se describen dentro de la vereda Las Palmas los siguientes actores Locales como la Junta de Accién Comunal, la Escuela Veredal, el equipo de accion Pastoral, el
coliseo veredal, los productores de cuy de Las Palmas e intermediarios de la Zona; dentro de los cuales existe una alianza importante con los intermediarios de la region, ya que estas
organizaciones o personas nos compran el producto de acuerdo con los requerimientos del mercado. Con la Junta de Accién Comunal el apoyo brindado a nuestra Asociacion ha sido con el
préstamo del salén comunal y el mobiliario para desarrollar todas las actividades de formacion y capacitacion a través del SENA, como también para realizar reuniones y cualquier otro tipo de
eventos.

2. ACTORES MUNICIPALES: Se encuentran la Alcaldia, la iglesia, los colegios, el hospital, el salén cultural, la notaria, las empresas privadas como restaurantes, droguerias, aimacenes
artesanales, estaciones de servicio, supermercados, tiendas de barrio, intermediarios de la regién, productores de cuy entre otros. De los anteriores actores podemos resaltar la alianza que se ha
generado desde hace dos afios con la administracion municipal especialmente a la unidad productiva gestionando y donando dinero en efectivo por valor de $5.000.000 los cuales estan siendo
destinados para la compra de pie de cria, como también en asesoria y asistencia técnica en el area pecuaria. Con los intermediarios la alianza se ha generado a través de la compra de nuestro
producto (cuy en pie), el cual es comercializado en la region como también en la ciudad de pasto especialmente para asaderos y restaurantes.

3. ACTORES REGIONALES (DEPARTAMENTALES): Podemos mencionar los siguientes actores como Cedenar, Entidades de capacitacién técnica (UNISUR), el Centro Agropecuario de
Narifio, La Gobernacién de Narifio, Corponarifio, Transipiales, asaderos y restaurantes de la region. De los anteriores actores podemos mencionar a la Gobernacion de Narifio como el principal
aliado ya que se entregaran subsidios familiares por valor de $1.000.000 en insumos y pie de cria; con Corponarifio se viene avanzando en el programa ambiental de reforestacion y manejo de
cuencas hidricas, por lo cual la entidad ha venido donando material vegetal y manuales ambientales para la preservacién del medio ambiente; y con los asaderos y restaurantes la alianza se ha
desarrollado a través de la compra de nuestro producto como cuy en canal de un peso aproximado de 900 a 100 gramos en carne.

4. ACTORES NACIONALES: Se encuentran las siguientes organizaciones como el Banco Agrario, el SENA, La policia Nacional, el ejército nacional, el DANE, la DIAN, el ICA, Cama de
Comercio, la Defensa Civil, Los Bomberos, Bancolombia, el Ministerio de Agricultura, Sumergiros, EFECTY entre otros. De los anteriores actores cabe resaltar la principal alianza con el SENA que
através del programa SENA Emprende Rural SER y CAMPESENA, hemos recibido capacitaciones en el area pecuaria, agricola y de emprendimiento, como también apoyos en materiales de
formacién destinados a la conformacién de la Unidad Productiva. con la empresa SUPERGIROS existe una relacién directa apoyandonos en el desembolso del dinero para que nuestros adultos
mayores de la asociacion puedan recibir con facilidad el subsidio. Y con el banco Agrario la alianza se desarrolla especialmente en la solicitud de créditos con mejores tasas de interés, con
subsidios en el pago de las cuotas y con periodos de gracia.




ESPINA DE PESCADO

CAUSAS - EFECTOS - SOLUCIONES

Infraestructura,
insumos y pie de

No existe una produccion de cuy
escalonada(que haya producto
disponible durante todo el

Galpones con baja capacidad, mal
construidos, que no-cuentan con las

normas de bioseguridad y
especificaciones tecnicas de
contruccion

Falta de recursos economicos

para la compra del lote,

insumos, materiales'de

construccion y pie de cria

Si cuentan con grandes
galpones tecnificados

de gran capacidad y
produccion

Manejan sistemas de
produccion escalonado
(cuentan con producto en
estock, de todo tiempo)

Cubren y/o
abarcan la mayor
parte de'la
demanda local y

Pastos y forrajes Manejo de

produccion

Escasa produccion y/o
rendimiento de pastos y forrajes e
inadecuada seleccion de los

Animales con deficiencia en peso,
reproduccion, rendimiento,
tamafio y-calidad de carne

Falta de capital financiero
para la adquisicion de
lotes‘optimos en el cultivo
de pastos y forrajes

Sistemas de
crianza
inadecuados y
artesanales

No existe suficientes
lotes o terrenos para la
produccion de pastos
y/o forrajes mejorados

Desconocimiento,
tecnico-en‘lacrianza
de cuyes

BAJA

PRODUCCION
DE CUY PARA
SACRIFICIO Y

Individualismo,

egoismo, , No se cuenta con la oferta
incumplimiento y suficiente para cubrir la
faltade

demandalocal'y regional (no
somos competitivos)
Disminucion de
clientes por la poca
oferta (clientes
insatisfechos)

Desacuerdos,
conflictos laborales
y desmotivacion

Mala planificacion,
falta de sentido de
pertenenciay

Bajos niveles de
venta. Pocos

Competencia (Grandes
productores de cuy local y

desunion de la ingresos
Trabajo en Clientes y/o
equipoy demanda
Asociatividad

PROBLEMAS PRIORIZADOS

CAUSAS ASOCIADAS

ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Baja produccidn de cuy para sacrificio y gazapo

Infraestructura, insumos y pie de cria

Implementar un galpon tecnificado con gran capacidad, que cuente con
tecnologia para el manejo de la alimentacion, crianza, reproduccion,
seleccidn y pesaje del animal, implementando tambien normas
bioseguras, ambientales y aplicando buenas practicas pecuarias "BPP"

Baja produccidn de cuy para sacrificio y gazapo

Manejo de produccion animal

Conocer, fortalecer y aplicar el paquete tecnologico orientado a la
produccion intensiva de cuy con razas mejoradas; a traves del SENA
(Programa SENA Empren Rural SER) y la universidad de Narifio

Baja produccidn de cuy para sacrificio y gazapo

Pastos y forrajes

Adquirir el terreno adecuado, con mayor capacidad y que cuente con un
sistema de riego para el cultivo de pastos y forrajes mejorados; e
implementar un plan de cultivo, mantenimiento y seleccién de los
mismos, adquiriendo pastos certificados por el ICA

Baja produccidn de cuy para sacrificio y gazapo

Trabajo en equipo y asociatividad

Fomentar el sentido de pertenencia por nuestra empresa y crear un
buen ambiente laboral a traves de talleres, capacitaciones, foros en
temas relacionados con: trabajo en equipo, liderazgo, manejo de
conflictos, emprendimiento entre otros

Baja produccidn de cuy para sacrificio y gazapo

Clientes y/o demanda

Dar a conocer mas nuestro producto a traves de redes sociales,
participacion en ferias de emprendimiento, mercados campesinos y
ruedas de negocios e implementar un programa de reproduccion
animal con hembras y machos certificados que nos permita incrementar
la produccion escalonada para que asi nuestros clientes adquieran el
producto en mayores cantidades y con la calidad requerida por el
comprador

Baja produccidn de cuy para sacrificio y gazapo

Competencia (Grandes productores de
cuy local y regional)

Construir y/o adecuar el galpon de la asociacion para que pueda
generar una capacidad aproximada de 1600 cuyes en dos niveles,
ofertando el producto (cuy en pie) en diferentes, tamafios, pesos,
hembras reproductoras, machos reproductores y que cuente con zonas
de almacenamiento de pastos, area de seleccion y pesado y area de
desinfeccion. El objetivo sera lograr abastecer y/o abarcar a la mayoria
de clientes locales y regionales




MATRIZ PRIORIZACION DE SOLUCIONES

No

BAJO=1

MEDIO =2

ALTO =3

ALTERNATIVA DE

SOLUCION

ELIMINA O

CONTROLA LAS

CAUSAS

DA RESPUESTA A LAS
ESPECTATIVAS DE LOS
BENEFICIARIOS

REQUIERE DE
RECURSOS

ES FACIL DE
IMPLEMENTAR

VALORACION DE LA
ALTERNATIVA
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MATRIZ DE ACTORES

o NIVEL ACTUAL DE APOYO
w QEreiD NACIONAL DEPARTAMENTAL MUNICIPAL (bajo-medio-alto) QUE DESEA DEL ACTOR CLAVE
I SOCIEDAD CIVIL (individuos - ONG) !
1 |Presidente Junta de Accion Comunal X medio Mayor colaboracion en la gestion de recursos a traves de proyectos
2 |Equipo de animacion pastoral X bajo Orientacion a la asociacion, a traves de charlas motivacionales
. . Mayor participacion a traves de la pastoral social para la gestion de recursos a
3 |lglesia X medio vorp P o P P 8
traves de proyectos comunitarios
4 Intermediarios de la region X alto Que nos compren el producto a mejores precios
5 Productores de cuy a nivel zonal y X baio Que se establezca una alianza para equilibrar y estandarizar los precios de acuerdo
municipal ) con el peso y la raza del animal
6
7
8
9
10
1. SECTOR PRIVADO (empresas - camaras de comercio)
. . Charlas en asociatividad, cooperativismo, administracion empresarial y orientacion
1 Camara de Comercio bajo 3
en el pago de impuestos
2 |Restaurantesy asaderos X X medio Que compren el producto a pequefios productores asociativos
3 |almacenes artesanales X bajo Colaboracion y Adhesién a la cadena productiva del cuy
4 |Cedenar X bajo Dismunicion de la tarifa de energia especialemente en sectores rurales
Rebaja en los precios de concentrados, medicamentos, jaulas y pastos; y establecer
5 Centro Agropecuario de Narifio X medio ) ) P ) B ) yp 2l
sistemas de credito para la adquisicion de insumos
6 |Transipiales X bajo Colaboracion y Adhesién a la cadena productiva del cuy
7 Unisur X bajo Implementar cursos en administracion empresarial agropecuaria
X . Establecer sistemas de credito con bajos intereses y que sean orientados al sector
8 Bancolombia bajo N
agropecuario
9  |Supergiros medio Colaboracion y Adhesién a la cadena productiva del cuy
10 |[Estacion de servicios X Colaboracion y Adhesién a la cadena productiva del cuy
. ADMINISTRACION PUBLICA (FUNCIONARIOS/DEPENDENCIAS)
1 |Junta de Accion Comunal X medio Gestionar proyectos para la construccion de la placa hueya de la vereda Las Palmas
Desarrollar alianzas estrategicas con el SENA para implementar en cada colegio el
2 [Colegiosy escuelas (rector y profesores X bajo ) ; 8 . P P 8
programa de articulacion con la media
3 [Policiay ejercito bajo Realizar mas jornadas de inspeccion, vigilancia y control
4 |Notaria X bajo Colaboracion y Adhesién a la cadena productiva del cuy
Apoyar a la asociacion en la adquisicion de un lote para la construccion de un nuevo
5 [Alcaldia (Alcalde municipal) X alto POy . 9 X P
galpon y para el cultivo de pastos mejorados.
Crear convocatorias para el sector cuyicola, orientadas en la gestion de recursos
6 Gobernacion de Narifio X medio p yA L 8
condonables y que ademas sean de facil acceso y participacion.
- . Implementar mas campafias ambientales especialmente en reforestacion (siembra
7 Corponarifio X medio | i .
de arboles) y manejo de residuos solidos.
s |sena alto Que siga capacitandonos a traves del programa SENA Emprende Rural SER en todo
lo relacionado con especies menores y sistemas de produccion agricola sostenible
Crear convocatorias para el sector cuyicola, orientadas en la gestion de recursos
9 Ministerio de Agricultura bajo P y' L 8
condonables y que ademas sean de facil acceso y participacion.
Establecer mas programas y/o lineas de credito agropecuario en alianza con
10 |Banco Agrario medio Finagro, con tasas de interes bajo; y que beneficien a la mujer rural, joven rural y
adulto mayor.
Iv. AUTOGESTION
. X Mayor participacion de los asociados en temas relacionados con capacitaciones a
Asociacion Agropecuaria por un Nuevo . P _—
1 X alto traves del SENA, gestion de recursos, comercializacion, mantenimiento del galpon y
Progresar .
sistemas de ahorro.
2
3
4
5
6
7
8
9

-
o




FORMULACION PARTICIPATIVA DEL PROYECTO

CRITERIO PREGUNTAS GUIA RESPUESTA
éQue que se va hacer?
éSobre que?
NOMBRE DEL PROYECTO éDénde? Fortalecimiento en la produccidn de cuy para sacrificio y gazapo, a través de la implementacion y/o adecuacion de un galpdn tecnificado con capacidad para

MAXIMO 15 PALABRAS

criar 1600 cuyes con razas mejoradas y aplicando sistemas eficientes de produccidén animal, en la vereda Las Palmas municipio del Tambo

LOCALIZACION

éDonde se va a desarrollar?

EL proyecto se desarrollara en el Departamento de Narifio, Municipio del Tambo, vereda Las Palmas, Sector Bordo Alto, via el Pefiol

PROBLEMATICA A SOLUCIONAR/
POTENCIALIDAD APROVECHAR

¢Qué queremos solucionar?
é¢Quepotencialidad queremos aprovechar?

Queremos solucionar la baja produccion de cuy para sacrificio y cuy gazapo, y el mal manejo de la produccién animal (cuy en pie). Contamos con suelos
adecuados, diversidad de forrajes y clima optimo (templado) para la actividad cuyicola aportando favorablemente el répido crecimiento del pie de cria.
Estamos organizados como una Asociacién legalmente constituida ante Cdmara de Comercio, por lo cual aplicamos la filosofia del trabajo comunitario. Las
vias de acceso son favorables para la comercializacion del producto, desde la vereda Las Palmas hasta el municipio del Tambo y la Ciudad de Pasto.

JUSTIFICACION

¢Qué queremos desarrollar? ¢Por qué lo
vamos a desarrollar este proyecto?

Queremos implementar y/o construir un galpon con mayor produccion de cuy, tecnificado de acuerdo con normatividad sanitaria establecida por el ICA, que
cuente con jaulas metdlicas, areas de almacenamiento, desinfeccién, seleccién y un lote para el cultivo de pastos mejorados. Queremos desarrollar este
proyecto con el propésito fundamental de mejorar nuestra calidad de vida calidad de vida y que seamos reconocidas como mujeres campesinas, ademas
queremos implementar mejores razas de cuy y establecer un cultivo de pastos certificados. Buscamos darnos a conocer como grupo asociativo que lidere la

nradiiccidn do cinion 1o voroda 1 ac Palmac o incromontar lac ventac v lagrar caticfacor 2 nuiactrac cliontoc Can la oiociicidn do niioctra nrovecta tamhidn

DURACION DEL PROYECTO

éCuanto va a durar el proyecto?

FASE I: Sensibilizacion, formacion, formulacion y presentacion del proyecto: 4 meses. FASE
II: ejecucion del proyecto (construccion y/o adecuacion del galpon, instalacion del pie de cria, actividades de cuidado, alimentacion, vacunacion,

reproduccion, seleccion, pesaje y venta) 3 meses.

BENEFICIARIOS

¢A quien o a quienes va a favorecer el
proyecto?

EL proyecto va a favorecer a todas las familias con sus respectivos nucleos familiares que integran la Asociacion Agropecuaria Unidas por un Nuevo Progresar,
de las Veredas Las Palmas y el Cucharo del Municipio del Tambo.

OBJETIVO GENERAL

éQué cambios deseamos lograr frente a la
situacion actual? ¢Qué busca el proyecto?
éQué propositos tiene el proyecto?

Frente a la situacion actual los cambios que queremos lograr es incrementar la produccién intensiva de cuy, contar con razas mejoradas, establecer un lote
para el cultivo de pastos certificados, construir y/o adecuar un galpén con capacidad para 1600 cuyes. Con la ejecucién del proyecto buscamos fortalecer el
nivel de ventas e ingresos que permitan dar capacidad financiera a la Asociacidn y a nuestras asociadas. Los propdsitos que tiene nuestro proyecto son:
Mejorar la calidad de vida de nuestras asociadas y sus nucleos familiares, ser reconocidas como mujeres campesinas de la vereda las Palmas, contar con una
produccidn escalonada acorde a las necesidades de la demanda, ofrecer un producto de calidad, sano, limpio, de excelente sabor y con precios justos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

éQué se tiene que hacer para lograr el
objetivo general?

ParaT T
sBonformar el equipo de trabajo que hara parte de la formulacion y ejecucién del proyecto

eBensibilizar y capacitar al equipo de trabajo en Gestion de Proyectos Comunitarios a través del Programa CAMPESENA
sBormular y/o gestionar el proyecto ante las entidades competentes de orden Regional y/o Nacional.

eBolicitar fortalecimiento técnico en manejo de especies menores a través del Programa SENA Emprende Rural SER
sLonstruir y/o adecuar el galpdn con capacidad para criar 1600 cuyes para sacrificio y gazapos.

antanec navas o alina & nda et tina da anienal

RESULTADOS ESPERADOS

¢Qué esperamos alcanzar?

aBhnlommantar culbivine do nactac vmoinvadac /o covkificadacs
SIWTEjOT NIvel 0€ vida Ue ids asociadds y sus nucieos ramiiiares
s®ayores utilidades a través de la produccidn y comercializacion del producto (cuy para sacrificio y cuy gazapo)
s®ayor capacidad de produccion de cuy (produccion escalonada, que se cuente con producto durante todo el afio)
e8er reconocidas como mujeres emprendedoras campesinas

*Rue el producto sea reconocido por su calidad y precio

aBlhavcay daoc loc acadar int dinri dal inudad da Dact lninlac




CARACTERIZACION DE LA POBLACION BENEFICIARIA

No.

NOMBRES

APELLIDOS

TIPO DE
IDENTIFICACION

NUMERO DE
IDENTIFICACION

SEXO

FECHA DE
NACIMIENTO

TELEFONO DE
CONTACTO

DEPARTAMENTO DE
RESIDENCIA

MUNICIPIO DE
RESIDENCIA

ORGANIZACION A
LA QUE PERTENECE

TIPO DE POBLACION
(Seleccione de acuerdo a la
lista desplegable)

(Agregue tantas filas como
necesite de acuerdo al nimero de
beneficiarios)

GLORIA ESTEFANY

BURBANO ERASO

cC

1085265754

12/06/1988

3146244477

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

BERTHA DORIS

PEREZ MUROZ

CcC

27197925

20/03/1962

3137633000

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

NUBIA MIREYA

INSUASTY MATABAJOY

CcC

59123386

05/08/1980

3117916870

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

MARIA DEL CARMEN

GARCIA CALVACHE

CcC

27196882

20/03/1946

3127075287

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

MARIA IRENE

CORDOBA DE DIAZ

cc

27197173

10/07/1950

3137716695

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

MERCY YANETH

INSUASTY ENRIQUEZ

cc

1086361182

01/09/1991

3024671796

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

GUADALUPE DEL SOCORRO

CORDOBA MUNOZ

CcC

27199481

18/12/1971

3103738492

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

MARIA MATILDE

MATABAJOY AROS

CcC

27198095

09/07/1957

3137131147

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

10

LIDIA MARINA

MATABAJOY ARCOS

CcC

27197900

08/07/1960

3147420431

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

11

LUZ ANGELICA

GARCIA PEREZ

cC

27199319

01/11/1966

3122003724

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

12

AURA ELIDA

MELO BURBANO

cc

27198105

31/08/1961

3164467795

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

13

OBDULIA DEL SOCORRO

MELO BURBANO

CcC

27198476

12/10/1964

3137351377

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

14

HERMINDA LEONOR

LOPEZ

CcC

27197585

02/11/1952

3148945404

NARINO

EL TAMBO

ASOCIACION
AGROPECUARIA
UNIDAS POR UN
NUEVO
PROGRESAR

CAMPESINOS [CAMPESINOS |CAMPESINOS [CAMPESINOS |CAMPESINOS [CAMPESINOS |CAMPESINOS [CAMPESINOS |CAMPESINOS | CAMPESINOS [ CAMPESINOS | CAMPESINOS | CAMPESINOS




ASOCIACION 2

AGROPECUARIA 4

15 MARIA JULIA GUERRA DE CORDOBA cc 27197272 01/01/1947 3137375053 NARINO EL TAMBO UNIDAS POR UN Q

NUEVO s

PROGRESAR 5

ASOCIACION Q

AGROPECUARIA Z

16 LIBIA INEZ MATABAJOY cc 27199984 01/11/1973 3136985088 NARINO EL TAMBO UNIDAS POR UN g

NUEVO s

PROGRESAR 5

ASOCIACION @

AGROPECUARIA z

17 MARIA LAURENTINA MELO DE MELO cc 27197480 01/03/1947 3206524532 NARINO EL TAMBO UNIDAS POR UN Q

NUEVO s

PROGRESAR 3

ASOCIACION 2

AGROPECUARIA z

18 GIMENA CONSUELO MELO MELO cc 59123742 22/02/1981 3235178879 NARINO EL TAMBO UNIDAS POR UN Q

NUEVO s

PROGRESAR &

ASOCIACION Q

AGROPECUARIA 4

19 NUBIA DEL CARMEN BURBANO cc 27198495 17/01/1961 3147959893 NARINO EL TAMBO UNIDAS POR UN Q

NUEVO s

PROGRESAR &

ASOCIACION Q

AGROPECUARIA 4

20 ALBA LEONOR MATABAJOY TUTISTAR cc 59122589 08/08/1977 3127371782 NARINO EL TAMBO UNIDAS POR UN Q

NUEVO s

PROGRESAR &

ASOCIACION Q

AGROPECUARIA =

21 MARIA DEL SOCORRO CHUD cc 27197537 14/07/1959 3105050808 NARINO EL TAMBO UNIDAS POR UN g

NUEVO s

PROGRESAR 3
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
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40




