INFORRAE DE ACTIVIDADES DEL 1 a5l 9 de Febrero de 20123

NOMBRE DEL CONTRATISTA

PAOLA ANDREA MARQUEZ TORRES

N2 CONTRATO 2022-0617

DURACION:

3
MVIESES

CLAUSULA 3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Asesoria y conswltoria en materia de derecho
administrativo para el drea de Gestion del
Talento Humano

* Se prestd apoyo juridico y fueron resueltas
cada una de las consultas elevadas por la oficina
de Talento Humano.

2. Contestaciény trdmite de los requerimientos
de naturaleza administrativa efectuados por
las distintas entidades y autoridades
administrativas a las cuales gue ejercen (sic}
control sobre la entidad o requieran
informacion de la misma, tales como:
Contraloria, Procuraduria, UGPP,
COLPENSIONES, AFP, EPS, ARL, Ministerio del
Trabajo, Supersalud, etc.

*  Se continuaran tramitando los
requerimientos administrativos efectuados por
las autoridades administrativas de control.

3. Representacion y defensa judidial en Procesos
Administrativos como acciones de Lesividad y
acciones de Nulidad y Restablecimiento del
Derecho y las que requieran su participacion.

. Durante el periodo se ha efectuado la
defensa y representacion judicial, para tal
efecto, se hizo el seguimiento periddico a cada
uno-de los procesos de Nulidad y
Restablecimiento del Derecho asignados por la
oficina juridica, utilizando los canales
electrdnicos destinados para tal fin por el
Consejo Superior de la Judicatura. realizando el
seguimiento diario al sistema "“Justicia XX1”,
dispuesto por la Rama Judicial.
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4. Representacidn y defensa judicial en procesos
fabborales administrativos

0 Se realiza representacion judiciat en cada
uno de los procesos laborales de carécter
administrativo, adelantados ante la jurisdiccidn
Ordinaria Laboral, realizando para tal fin, el
segulmiento diario al sistema “Justicia XX1",
dispuesto por la Rama Judicial para tal fin.

5. Elaboracién de conceptos juridicos en
relacién con las solicitudes de conciliacién
judicial vy prejudicial de naturaleza laboral
administrativa presentadas por la entidad.

. Durante el periodo de la ejecucion no se
presentaron requerimientos relacionados con la
citada obligacién.

6. Emision de conceptos juridicos respecto de la
posibilidad de instaurar acciones de
repeticldn como consecuencia de las
condenas de naturaleza [aboral y/o
administrativa impuestas a la entidad,

. Durante el periedo de la ejecucidn no se
presentaron requerimientos relacionados con la
citada obligacion.

7. Resolver las consuitas con mayor celeridad
posible.

. Cada uno de los temas puestos en
consideracién por el jefe de la Oficina Juridica —
Supervisor del contrato-, fueron resueltos con
pertinencia y eportunidad.

8. Realizar un informe general de l0s negocios
que se le hayan entregado donde se cumplan
los parametros de informacién que el
coniratante requiera y donde ademas se lleve
a cabo una cuantificacidn aproximada de las
contingencias que se deriven de los casos que
le son asignados, dicho informe debera
presentarse de manera mensual y
eventualmente en dias especiales a necesidad
del contratante.

. Fuerealizada la actualizacion de
contingendias, conforme las indicaciones dadas
por la oficina asesora juridica, correspondiente al
periodo que comprende el presente informe.

9. Acudir a fas dependencias del hospital
durante el horario normal en que ésta desarrolla
sus labores cada vez que se requiera.

. -Se acudid a las dependencias de la oficina
juridica del Hospital Federico Lleras Acosta E.S.E.,
con el objeto de coordinar con el supervisor del
contraio lasttareas a realizar en el desarrolio de
las obligaciones contractuales.
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10. Atender en su daspacho al funcionario
que el CONTRATANTE designe, en el dfa y hora
que el ABOGADO seiiale, para prestar la
orfentacidn con respecto a su competencia g Durante el periodo de la ejecucidn no se
cuando ello se requiera. presentaron requerimientos relacionados con la
citada obligacidn.

11.  Envirtud de la ejecucion del objeto
contractual y en los casos que sea necesario el
Abogado debera desplazarse a otras ciudades,
conforme a los procedimientos establecidos por
ia entidad contratante, asumiendo este ditimo
fos gastos de desplazamiento y permanente
para ejercer {a debida representacion juridica
del CONTRATANTE.

. Durante el periodo de la gjecucién no se
presentaron requerimientos retacionados con |a
citada obligacion.

I

12. Brindar asesoria en los casos que se
requieran por el Hospital Federico Lieras Acosta
de Ibagué E.S.E., cuando las consultas se hagan
con relacién a su competencia, lo cual deberd
realizar en armonia con la oficina asesora
juridica, cuando a ello haya tugar.

. Se prestd Asesoria en cada uno de los
asuntos solicitados por el jefe de la Oficina
juridica, las dreas funcionales y fa Gerencia.

13.  Apoyar la contestacion de ias demandas
que le sean asignadas, en contra de la
institucién.

e Se contestaran las demandas que sean
asignadas por el Jefe de [a Oficina Juridica
del HFLLA,

14, Apoyo y colaboracién en la elaboracion y
proyeccion de las acciones judiciales a las gue
haya lugar y en donde el Hospital funja como
demandante.

¢ Se continuard asesorando a la Oficina
Juridica del HFLL, cuando se presenten
acciones judiciales presentadas en contra de la
entidad hospitalaria.

15, Apoyoy colaboracion a los demds
asesores externos en la contestacion de
demandasy demds acciones que se hayan
iniciado donde la entidad sea parte.

s Durante el perfodo de la ejecucion no se
presentaron requerimientos relacionados con
la citada obligacion.
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16. Realizar control sobre cada uno de los
procesos gue le son asignados, para lo cuzl
deberéd informar a la Oficina Asesora Juridica de la
Entidad a través de fa persona designada para
ello las fechas en las que ocurran vencimientos de
términos de las actuaciones judiciales gue se
encuentren asignadas a su cargo, asi como la
programacion de audiencias en las que el Hospital
haga parte.

Se realizé control de cada uno de los
procesos asignados por la oficina juridica (ante la
jurisdiccion Contencicso Administrative y
Jurisdiccion Laboral), a través de la plataforma
juaicial Justicia XXI.

- Seinformd a la oficina juridica las fechas
de vencimiento de las actuaciones surtidas en los
procesos asignados por la oficina juridica,
conforme la programacién de los despachos
judiciales en los que cursan los procesos
asignados. ,

Se informé y coordind con la oficina
juridica las fechas de las diligencias programadas
por los despachos judiciales y asignados por la
oficina juridica.

) €

17. Realizar acompafiamiento en el proceso de
cobro de fallos en los gue el Hospital deba
sufragar sumas de dinero o cuando el Hospital
deba cobrar cifras derivadas de los procesos
asignados, para lo cual se dehera presentar el
respectivo informe individual cumpliendo con fos
parédmetros institucionales.

* Se continuara realizando seguimiento y
diligenciamiento de las solicitudes de cobro de
fallos judiciales proferidos en contra del HFLLA, y
que impliquen el reconocimiento y pago de
sumas de dinero. '

18. Sugerir y apoyar a la Oficina Asesora juridica
en la iniciacidn de las demandas de repeticidn,
entre otras que surjan como consecuencia de
condenas en contra de la institucion.

. Durante el periodo de la ejecucion no se
presentaron reguerimientos relacionados con la
citada obligacidn.

19. Ernitir conceptos Juridicos que le sean
solicitados por el CONTRATANTE ya sea
directamente por la Gerencia, guien haga sus
veces, 1a Oficina Asesora Juridica o cualguier otra
dependencia del Hospital.

. Fueron emitidos los conceptos juridicos
requeridos por el jefe de la oficina juridica.

20. Informar previamente si se encuentra
imposibilitado para acudir a audiencias o
diligencias, solicitando por escrito a través de
cualguier medio de autorizacicn del
CONTRATANTE para sustituir la actuacion si a ello
hubiere lugar. EIl CONTRATANTE deberd brindar

. Durante el periodo de la ejecucién no se
presentaron requerimientos relacionados con la
Citada obligacion.
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informacion de la persona a quien se le pretende
otorgar la sustitucion, 2l cual deberd contar con la
misma experiencia y educacion descrita en el
presente analisis, al igual que se debe presentar
hoja de vida ante la entidad para visto bueno.

21. Entregar soportes fisicos de cada una de las
actuaciones que se presenten dentro de los
procesos a su cargo, asi como los CD'S que
contienen tas audiencias que se adelanten, con el
fin de archivar los mismos en ia carpeta
correspondiente del Hospital y que se localizara
en el archivo de la Oficina Asesora juridica.

* Fueron entregados los soportes fisicos y
electrénicos, de las actuaciones judiciales y
extrajudiciales asignadas por la oficina juridica.
» Fueron archivados en la respectiva carpeta
efectronica los soportes de las actuaciones
judiciales y administrativas asignadas porla
oficina juridica.

22. Realizar acompafiamiento a la Oficina Asesora
juridica cuando asi se requiera en los eventos de
solicitud de informacién, auditorias y demés
requerimientos de cualquier Autoridad.

* Se continlo asistiendo juridicamente a la Oficina
Asesora en temas relacionados con
requerimientos de informacion de las
autoridades.

23. Las demas que el Supervisor del contrato le
asigne y que esté acorde con la mision y
naturaleza del objeto.

-

* Se absolvieron los asuntos juridicos que el
Supervisor asignd.

24. Presentar informe mensual de las actuaciones
adelantadas en los procesos asignados como
parte formal del informe de actividades del mes a
efectuar cuenta de cobro.

* Se presenta informe de ias actuaciones
adelantadas en los procesos judiciales, asignados
durante el periodo.

25. Ei contratista deberd realizar la radicacion de
los diferentes escritos que se requieran en las
diferentes entidades conforme al objeto
contractual. '

* Se radicaron electrénicamente los memoriales a
través de los que se ejerce defensa juridica a favor
del HFLLA. Enviando copia de las actuaciones al
correo: notificacion.juridica@ hfileras.gov.co

26. Realizar seguimiento de los procesos
asignados desde el momento de ser asignado
hasta su archivo defipitivo y/o terminacion por
pago efectuado.

* Se realizé seguimiento diario de los procesos
asignados, para tal fin, se harevisado el sistema
Justicia XXI de la Rama Judicial, asi como los micro
sitios dispuestos por cada despacho judicial.
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27. Participar v apeyar juridicemente los procesos

de socializacion y construccion de fas diferentes
areas funcionales del HFLLA. ‘

« Se asesord al drea de Talento Humano,
Gerencia, Docencia Universitaria, Enfermeria del
Hospital v Facturacidn.

28. Prestar soporte juridico a la Oficina Juridica
del HFLLA, cuando deban presentarse informes,
documentos y/o sustentaciones en derecho, ante
fa Junta Directiva

¢ Se prest0 soporte juridico a la Oficina Juridica
del HFLLA, en los asuntos relacionados con la
Junta Directivs.

Cordialmente,

PAOLA ANDREA MARQUEZ TORRES

C.C 38.134.966 de lbagué
Contratista
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