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INVITACION No RE-VALLE-ELCERRITO-0006-2023
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS PARA GARANTIZAR LA ADECUADA
ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O
FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL CAUCA

INFORMACION GENERAL

FECHA DE

ELABORACION DEPENDENCIA RESPONSABLE TIPO DE CONVENIO
SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO

28 | 03 1 2023 COMUNITARIO

BPIM NO. 2022762480014 - | FECHA DE RADICADO: 27/03/2023
2

NOMBRE  DEL | FORTALECIMIENTO Y GARANTIA DE ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION PARA LA
PROYECTO INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LA POBLACION EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE EL CERRITO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS PARA
OBJETO DEL| GARANTIZAR LA ADECUADA ATENCION INTEGRAL DE POBLACION DEL ADULTO
CONVENIO: MAYOR EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR EN
EL MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL CAUCA.
CONVENIO DE ASOCIACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE PLANES Y PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO, CON PERSONA PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO
MODALIDAD  DE| ESAL, QUE SE SUSCRIBIRA EN CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS
SELECCION: EN LOS ARTICULOS 2, 209 Y 355 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y A
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 96 DE LA LEY 489 DE 1998, DECRETO 092 DE 2017,
Y PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.

NOMBRE DEL
FUNCIONARIO QUE KARINA CENTENO RANGEL - SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO
PRESENTA EL COMUNITARIO
ESTUDIO PREVIO:
INFORMACION NUMERO: 350
CERTIFICADO DE | FECHA DE EXPEDICION: 16/03/2023
DISPONIBILIDAD | FECHA DE VENCIMIENTO: HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2023
PRESUPUESTAL | VALOR: $116.680.706

B |
Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62
Teléfono: (092) 256 5244 / Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. / Cddigo
Postal: 763520,
Contéactenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.co/www.elcerrito-valle.gov.co,



mailto:contactenos@elcerrito-valle.gov.co
http://www.elcerrito-valle.gov.co/

GESTION JURIDICA Codigo: TS-GJ-GC-04

GESTION DE CONTRATACION

DESPACHO DEL ALCALDE Version: 0
MUNICIPIO DE EL CERRITO Fecha de Aprobacion:
VALLE INVITACION PUBLICA 30/01/2020

ALCALDIA MUNICIPAL

Péagina 1 de 42

CONDICIONES PARA PARTICULAR

Podran participar en esta invitacion las personas naturales o juridicas
legalmente capaces para contratar, en forma individual o conjunta (
consorcio 0 unién temporal ) siempre y cuando su objeto social 0
actividades les permita contratar en relacion con el objeto de la
presente invitacién y no estén incursas en las prohibiciones ,
inhabilidades o incompatibilidades sefaladas por la Constitucion, la
Ley y en especial los articulos 8 a 10 de LEY de 1993, articulo 18 de
Ley 1150 de 2007 , Ley 1474 de 2011 y demés normas vigentes
complementarias aplicables.

PLAZO DE PLAZO: El plazo de ejecucion para desarrollar hasta el 31 de diciembre
EJECUCION |de 2023 contados a partir de la fecha de inicio, previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

VALOR Y El municipio pagara a la asociacién el valor del presente convenio con
FORMA DE cargo de los recursos del certificado de disponibilidad presupuestal N
PAGO 0350 del 16 de marzo del 2023 y en las siguientes condiciones:

A titulo de pago en cuotas mensuales del valor total aportado por el
Municipio, previo perfeccionamiento, formalizacion, legalizacion
(expedicion del registro presupuestal , constitucion y aprobaciéon de las
garantias solicitadas) del convenio, soportes de pago de seguridad
social, plan de inversién y suscripcion del acta de inicio , en lo sucesivo
se cancelaran previo informe del supervisor designado , certificacion de
cumplimiento expedida por parte del supervisor del convenio, la
acreditacion de los pagos correspondientes por seguridad social.

No obstante, lo sefialado en la presente clausula , los anteriores pagos
estan sujetos a la disponibilidades del programa ANUAL MENSUAL DE
CAJA-PAC y el contratista deberéa tener en cuenta lo dispuesto por el
articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 que hace referencia al derecho de
turno.

Para tramitar cualquiera de los pagos , el contratista debera acreditar
constancia de pago al sistema General de Seguridad social integral
(salud, pension y riesgos profesionales) ademas de parafiscales (caja
de compensacion familiar, SENA e ICBF) Cuando a ello haya lugar de
conformidad con la normatividad vigente.

El municipio de cerrito valle, se obliga para con el oferente a sufragar
gastos establecidos en el presupuesto del presente proyecto, por ende,
la entidad no asumira costos extras, que se encuentren por fuera del
presupuesto a lo solicitado, sin perjuicio de los costos , que se llegaren
a imputar al municipio por responsabilidad objetiva del mismo, en
ocasion a circunstancias contractuales de la ejecucién del convenio.

Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 / Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. / Cddigo
Postal: 763520,

Contéactenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.co/www.elcerrito-valle.gov.co,



mailto:contactenos@elcerrito-valle.gov.co
http://www.elcerrito-valle.gov.co/

GESTION JURIDICA Codigo: TS-GJ-GC-04

GESTION DE CONTRATACION

) DESPACHO DEL ALCALDE Version: 0
MUNICIPIO DE EL CERRITO Fecha de Aprobacion:
VALLE INVITACION PUBLICA 30/01/2020

ALCALDIA MUNICIPAL

Péagina 1 de 42

Los pagos que por este concepto le efectué el municipio de El cerrito
valle al contratista se realizara mediante transaccion bancaria.

Cuando se presente factura o cuenta de cobro esta debera cumplir con
los elementos establecidos en el articulo 617 del estatuto tributario
nacional

a. Denominacion expresa como factura de venta

b. Apellidos, nombre o razén social y nit del vendedor o de quien
prestacion el servicio.

Apellidos, nombre o razén social y nit del adquiriente de los
bienes o servicios , junto con la discriminacion de IVA pagado.
Numero consecutivo de factura de venta

Fecha de expedicion de la factura de venta

Fecha de expedicion de la factura

Valor total de la operacion

Nombre o razén social y el nit del impresor de la factura

Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas al
momento de la expedicion de la factura los requisitos de Iso
literales a) ,b) d) y ha) deberan estar previamente impresos a
través de medios fotograficos , tipograficos o de la técnicas
industriales de caracter similar .

o

msamoo

Cuando el contribuyente utlice un sistema de facturacion por
computador o maquinas registradoras con la impresion efectuada por
tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresién
previa. El sistema de facturacion deber4d enumerar en forma
consecutiva las facturas y se deberan proveer los medios necesarios
para su verificacion y auditoria
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2.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS- UNSPSC:

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y
Tabla 1 -Codificacion del servicio en el sistema UNSPSC

GRUPOQOS SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
(F) Servicios 93000000 93130000 93131600 93131607
Servicios de distribucion de alimentos
(F) Servicios 93000000 93140000 93141500 93141506
Servicios de hienestar social
(F) Servicios 85000000 85150000 85151600 85151605
Estrategias de desarrollo alimentario o
nutricional
(F) Servicios 94000000 94120000 94121800 94121802
Cubes para la tercera edad

Definidos los bienes, obras y servicios a contratar, se debe codificar de acuerdo con la guia para la codificacion de bienes
y servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron previamente identificados en el Plan Anual de Adquisiciones.

MECANISMO DE COBERTURA QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES

Se debe tener presentes los riesgos que pueden estar involucrados en la presente contratacion durante su desarrollo y
gjecucion y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo, en contra de cualquiera de las partes. Los dafios
potenciales que pueden surgir por un hecho presente o evento futuro y que generen pérdidas o bienestar social, en el
desarrollo del convenio, conlleva la implementacion de medidas estructurales y no estructurales de prevencion y mitigacion
con el fin de disminuir el impacto econémico (surgimiento de una obligacion).

Asi las cosas el oferente escogido o futuro contratista asumird por su cuenta y riesgo todos los imprevistos tanto
econdémicos como fisicos que conlleve la ejecucion del convenio por falta de previsiones normales tales como regulacion
juridica a que puede estar sometidos algunos elementos de la ejecucion del convenio, permisos, normatividad, calidad de
los hienes etc, y podra que conlleve la ejecucion del convenio y asimismo disefiar medidas de prevencién y mitigacion, asi
como proponer la aplicacion del principio subyacente.
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El contratista con el fin de dar cobertura a los riesgos que se pueden presentar durante la vigencia del convenio deberé
constituir una garantia Unica para avalar el cumplimiento de las obligaciones surgidas del convenio con los siguientes
amparos:

Esta garantia sera otorgada a favor del Municipio El Cerrito Valle NIT No. 800.100.533 - 5, y como tomador el nombre del
proponente persona natural o el nombre de la persona juridica, debera figurar su razén social completa, segin el
Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura,
la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

La pdliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por la proponente persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal, la cual debera ser presentada
junto con la propuesta.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Indicar AMPAROS PORCENTAJE | VIGENCIA| DESCRIPCION
con una x (Senalar el

la porcentaje

garantia solicitado)

solicitada

Este amparo| Con una | Elamparo de cumplimiento del convenio cubrira ala
se deberd| vigencia | entidad estatal contratante de los perjuicios directos
constituir por | igual al | derivados del incumplimiento total o parcial de las
CUMPLIMIENTO  DE | unasumaigual | plazo de | obligaciones nacidas del convenio, asi como de su
LAS OBLIGACIONES al DIEZ POR | ejecucién | cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso,
CIENTO (10%) | del cuando ellos son imputables al contratista garantizado.
del valor total | convenioy | Ademés de esos riesgos este amparo comprendera
del convenio la de sus | siempre el pago del valor de las multas y de la clausula
prérrogas | penal pecuniaria pactadas.

si a ello
hubiere
lugary 6
meses
mas

Para garantizar | Con una | El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad
la calidad del | vigencia | estatal contratante de los perjuicios imputables al
servicio, se | igual al | contratista garantizado que surjan con posterioridad a

CALIDAD DEL | debera plazo de | laterminacion del convenio y que se deriven de; la
SERVICIO constituir una | ejecucién | mala calidad e insuficiencia de los productos
garantia del entregados con ocasidn de un convenio de consultoria

equivalente al | convenioy | o de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en
DIEZ POR | la de sus | cuenta las condiciones pactadas en el convenio.
CIENTO (10%) | prérrogas
del valor del | si a ello
convenio hubiere
lugar vy
seis
meses
mas.
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Con una | El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales
vigencia | legales e indemnizaciones laborales cubrira a la
SALARIOS, Este amparo | igual al | entidad estatal contratante de los perjuicios que se le
PRESTACIONES se har4 en | plazo de | ocasionen como consecuencia del incumplimiento de
SOCIALES E | cuantia ejecucion | las obligaciones laborales a que esté obligado el
INDEMNIZACIONES | equivalente al | del contratista garantizado, derivadas de la contratacion
CINCO POR | convenioy | del personal utilizado para la ejecucion del convenio
CIENTO (5%) | tres  (3) | amparado en el territorio nacional.
del valor del | afios mas
convenio y sus
prorrogas
si a ello
hubiere
lugar.
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
Indicar AMPARO PORCENTAJE | VIGENCIA| DESCRIPCION
conunax
la
garantia
solicitada
Debera
RESPONSABILIDAD | constituirse Con Esta Garantia ampara la responsabilidad
CIVIL asi: vigencia | extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la
EXTRACONTRACTUAL igual  al | administracion con ocasién de las actuaciones,
1. 200 smimv | plazo de | hechos u omisiones de sus contratistas o
cuando el | ejecucion | subcontratistas, esta garantia es independiente y
valor del | del exclusiva de la Garantia General Unica de
convenio | convenioy | Cumplimiento.
sea inferior | de las
oiguala | prérrogas
1500 Si las
smimv. hubiere.
4, APORTES Y CONDICIONES TECNICAS DEL APORTE.

Municipales, ante ello, se realizé la presente ficha de manera disgregada de la siguiente manera:

APORTES POR PARTE DEL MUNICIPIO

El convenio tendra el valor correspondiente a la sumatoria del presupuesto oficial del distrito que es la suma
CIENTO DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE.
($116.680.706) MCTE, este presupuesto incluye todos los costos directos e indirectos relacionados con la
suscripcién, ejecucion y liquidacion del contrato, mas el aporte ofrecido por el asociado que resulte
adjudicatario en el proceso competitivo el cual debe ser de TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MDA CTE ($32.532.794) De igual
forma se incrementara al valor total del convenio, la sumatoria del aporte adicional ofrecido por el proponente

si fuere el caso.
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MUNICIPIO DE EL CERRITO
VALLE INVITACION PUBLICA
ALCALDIA MUNICIPAL

El presupuesto del distrito se financiara con cargo al presupuesto de inversion del Municipio de EL CERRITO,
para la vigencia fiscal 2023 y de conformidad al PAC.

Nota: De conformidad con el numeral 14 del articulo 476 del Estatuto Tributario (Decreto 624 de 1989), este
servicio se encuentra excluido de IVA.

APORTE DEL MUNICIPIO:

DESCRIPCION

CANTIDAD
DE
RACIONES

DIAS

DESAYUNO
PARA 30
ADULTOS
MAYORES
PARA

275 DIAS
CALENDARIO

24.750

275

ALMUERZO
PARA 30
ADULTOS
MAYORES
PARA

275 DIAS
CALENDARIO

24.750

275

CENA PARA
30 ADULTOS
MAYORES
PARA 275
DIAS

24.750

275

DESCRIPCION

HORAS

DIAS

AUXILIAR

DE
ENFERMERIA
JORNADA
DIURNA PARA
ADULTOS
MAYORES

275
DIAS
CALENDARIO

12

HO
RAS
DIARIAS

275

AUXILIAR
DE
ENFERMERIA

12
HO
RAS

DIARIAS

275
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JORNADA
NOCTURNA
PARA
ADULTOS
MAYORES
DIAS
CALENDARIO
DESCRIPCION HORAS DIAS
ACTIVIDADES 275
FISICAS DOS
TERAPEUTICAHORAS
S,
LUDICAS DIARIAS
RECREATIVAS
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APORTES DE LA ESAL:

ITEM CANTIDAD DE |DIAS
RACIONES
DESAYUNO 6.600 275
PARA
8 ADULTOS
MAYORES
PARA
275 DIAS
CALENDARIO
ALMUERZO 6.600 275
PARA
8 ADULTOS
MAYORES
PARA
275 DIAS
CALENDARIO
CENA PARA 8 [6.600 275
ADULTOS
MAYORES
PARA 275
DIAS
DESCRIPCION PERFILY CANTIDAD
EXPERIENCIA
CORDINADOR Auxiliar de 1
Enfermeria
MANIPULADOR  |Bachiller 1
DE ALIMENTOS
PERSONAL DE |Primariay/o 1
ASEO Bachiller
NUTRICIONISTA |Profesional 1
CONTADOR profesional 1
I — B |
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3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL

Realizar gestion técnica y operativa al proceso de implementacion del centro vida para persona mayores.
Brindar atencion psicosocial preventiva a personas mayores del centro vida.

Fomentar en los beneficiarios del programa (personas mayores) en el uso de las tecnologias.

Realizar encuentros intergeneracionales y actividades recreativas complementaria.
Brindar el servicio de alimentacion de las personas mayores beneficiarios del Centro Vida.
Proporcionar identificacion corporativa para los adultos mayores del programa.

Verificar que los beneficiarios estén dentro del grupo de poblacion del convenio.
Suministrar elementos de proteccién personal, conforme al protocolo de bioseguridad
implementado en el Centro Hogar.

Realizar atencion primaria en salud, con la poblacién beneficiaria.

6. Garantizar condiciones de vida digna a las personas mayores a las personas que residen en
el centro vida.

R N

o
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3.2 OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL

1. Ejecutar el convenio de acuerdo a lo establecido en los estudios previos, su propuesta técnica y el convenio de
asociacion, y por lo tanto no podra modificar o cambiar lo pactado, asi esto sea solicitado por los beneficiarios de los
proyectos; incluso el supervisor del convenio tampoco tiene la facultad de introducir modificaciones a lo pactado. Por
lo que debe ejecutar el proyecto en los tiempos establecidos en la propuesta técnica, asi como con el presupuesto
asignado por las partes aportantes.

2. Enla presentacion de informes se deberan de incluir los datos de las personas convocadas, inscritas (beneficiarios),
formadas y capacitadas, asi mismo se debera registrar el avance del proceso de cada de los beneficiarios.

3. El asociado esta en la obligacion de garantizar y certificar al Municipio de El Cerrito que todo el personal vinculado
para la ejecucion del convenio es idoneo y anexara a las hojas de vida los Certificados de Estudio y de experiencia.

4. El asociado deberd coordinar con ellla supervisor/a designado/a los dias, horarios, lugares de trabajo y
procedimientos necesarios para atender las solicitudes de las personas beneficiarios en el proyecto.

5. Presentar ante la supervision designada informes periédicos de la ejecucion técnica y financiera, de acuerdo al plan
de trabajo establecido.

6. Certificar mensualmente ante la supervisién designada por la Secretaria de Bienestar Social, la afiliacion del recurso
humano vinculado para la ejecucion del convenio al sistema de seguridad social y el pago de obligaciones parafiscales
y presentar, de acuerdo a solicitud de la supervision, la constancia de los pagos de salud, pensiones y ARL.

7. El asociado apoyara en la resolucién oportuna de los requerimientos y solicitudes de la comunidad de acuerdo a los
tiempos establecidos por la administracién (solicitudes telefonicas, personales, correspondencia, derechos de
peticion, entre otros).

8. Realizar y entregar inventario al Supervisor/a de los elementos utilizados para prestar el servicio de Centro Vida una
vez finalice el plazo de ejecucién del convenio,

9. las demés inherentes 0 necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

3.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5°de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes,
el contratante se obliga especialmente a:

1. Efectuar los registros y operaciones presupuéstales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los
servicios que el contratista haya prestado a ésta con base en el convenio.

Cancelar el valor total del convenio de acuerdo con las condiciones establecidas en la forma de pago.

Ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del convenio.

Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del convenio.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que surjan del desarrollo de este.

o w
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ASPECTOS TECNICO: Los ciclos de mend pueden ser disefiados por el profesional en nutricion y dietética de la ETC o por el
operador, junto con los andlisis quimicos nutricionales, y listas de intercambio por tiempo de Alimentacion (Desayuno, Almuerzo y

Cena) para su posterior aplicacion.

El desarrollo del Programa Centro dia, para la atencion de adultos mayores estara denotada por la siguiente minuta patron

por tiempos de alimentacion — ICBF- Minuta Proteccion Adulto 50 -74 afios;

MINUTA PATRON DESAYUNO

Indigena ___ (étnia ) GRUPO DE EDAD: 50 a 74 afios
L 0 Afro Raizal ___ ROM ___ Sin pertenencia Etnica _ x__
DESAYUNO
3 = 3 Cantidad Z 3
Grupo Alimento F 5B [ Pw [ P Senia Unidad Casera de Servido*
Lacteos
Lache en polvo & y 158g 1569
Todos los dias 120cc 4 onzas de leche
Leche entera pasteurizada 120cc 120cc
Carnes- huevos-quesos
Huevo 55gr 50 %0 1 unidad
Todos los dias g x L —
Queso campesino 40g 409 40g 1 porcion mediana- 2 lonchas
Derivados de cereal™
Pan 0 arepa o envuelto, etc Todos los dias 70g 70g 70g 1 % unidad mediana
Cereales para colada (Trgo o Maiz o - 1 cucharada rebosada, para elaboracion de
Avena o Cebada) 3 veces/semana g 49 l4g colada (% agua - ¥ leche)
Fruta
Fruta entera Todos los dias 126-265g 1209 120g 1 porcion mediana
Aziscares
1 cucharada
Aziicar o 14g t4g 14g medianamente
colmada
1 cucharada 8 onzas de bebida caliente
Panela o Todos los dias 14g 4g 14g medianaments 6240cc
colmada (¥ agua - “: leche)
1 cucharada
Chocolate 4g g 149 medianamente
colmada
Grasa
Acsite 0 Mantequila Todos los dias 8cc 6oc 6cc ¥ cucharada
* La unidad casera oe servido 25 una onentacion general que sirve de guia sobre |a cantidad en cocido de un alimento/preparacion. En cumplimiento a lo definido
en la guia de metrologia, cada proyecto debe estandarzar los instrumentos de senvido y, por ende, 1a unidad de medida real.
** El acompanante se debe adecuar a los habitos aimentarios de la region, asi se puede inclur amoz, papa, platano, yuca, etc o sus derivados.
Calori Protei Grasa Carboh. Caldo Hierro
q q q mq mg
TOTAL APORTE DESAYUNO 533 18,0 181 56,0 316,3 33
ADECUACION 22,5% 21,6% 22.9% 16,9% 39,5% 27,5% 7.7%
e e
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MINUTA PATRON ALMUERZO

di ___ i(&tnla ] SR DE EDAD: 60 a T4 aflos
GRUPC ETHMRCD -
Ao Ralzal ___ ROM ___ Ein partaranoia Etnlos __x,
AL MARERZC
Cantidad |
Arupo Allmesnd [Frequenada I nidad Cocara de 3arvido
. [T Foenme [ P heln | F &srion |
S0pa O onemaE
Verduras 14 -Zg 12g
Cerea Sa £l
Todos ks dias 150 o £ onzas
RaiorsiTubsmruiosFlatanos 1T-25g 15g
Legumincsa Za =]
Ew0o
Cames. hueeo, keguminocas
3 ECELISETETD
Came mia Mlsceras una vex gl fe] il g E5qQ 1 porckén mediana
s 15 dias)
Pechuga: 1379
. Fiema: 1439 . 50 g (i huesn)
Came bianca 3 oo 1 porcitn mediana
3 veces/semans Pemnll: 150 g v Abin: 100 g
A lomoc 100 g
Husio 1 wvaz | sEmans 55 s0g =0g 1 unicad
Leguminosa 2 weCEs  SEMAna .1 e | 20g S5Q 4 oudharasdss medanamenis colmadas
Caneal
Armoz £ VECEL'TEMATA 409 20g s0g S ouchamns soparss
Fasta 1 wer | sEmans 40g 209 31 g 5 ouchams soperas
Tubéroulo /1 plitano | Derdvadoc de osneal=++
Fapa, pistano, fiame, =ic & £ WECES/SEmana H-11&8g TOg BE3g 1 wridyd mediana
Areps o emvaefin, sfic 2 werestsEmana, g Slg S0g 1 wnidad mediana
Hortalkzas - verduras
Verdaa Todos os dias ET-EEgr E0ig =] 4 pacharss soperas
Frutac
Entera o 105 - 232 g 100 g iD0g 1 prcion medisna
Todos kos dias
=0 [ugo 47 -900 9 45q 40 oo B ores die: g
ATCASE
1 oucharads
AFICAr & 14g 149 4 el aments
- . coimada -
Tiodos los das ryp— B onzas de bebida & 240 oo
Fareis idg 14g g rredanamenbs
coimada
A
Acmnm | Todos s | 16 T 16.cc 15 o 1% rucharsds
Condimentos****

*** S0pa: SU INCUSION 52 debe 3decuUar 3 105 haditos alimentancs de 13 region; 2n c3s0 de NO S2 COSUMDNe SU COoNsUMD, 108 3lim2nios d2siNad0s 3 13 50pa, 52 deben dsTibulr
DPOF QrUPO, 2N 13 Preparacion o2l 5500, Para 3UMENtar 13 cantidad. Para 13 preparacion O SOPa-Ccrema s daben Lilizar 22 gramos 08 Veroura adiclonaes, 105 cuales se
descontaran del gramae del seco.

++* Ralz / Tubérculo / Piatano / Derlvados de cersal cuando 52 OffE203 Pan 0 Preparacionss oo chips, 13 canticad 3 entregar no debe SUPerar Ios 25 gramos

s++++ Condimentos: La cantioad o2 condmienios No s2 e51andarizan en minuta payon. Los condimentos deben adicionarse permitiendo mejorar 13 caldad organoiéptica de a
praparacion, evitando saturacion. Se deben prefertr [0S condimentos o2 origen natural

Calonas Proteinas Grasa Carboh. Calao Hierro Zinc

q [*] g mg mg mg

TOTAL APORTE ALMUERZO 707 28,7 241 92,9 834 6,0 0.7
ADECUACION 29.8% 34,5% 30,5% 28,0% 10,4% 42,7% 9,9%
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MINUTA PATRON CENA

Indigena ___ {étnia ) GRUPO DE EDAD: 50 a 74 afos

GRUPO ETNICO -
Afro Raizal _ ROM__ Sin pertenencia Etnica _ x_
COMIDA | CENA
- ] Cantidad | - :
Grupo Alimento Frecuencia | 5B I e [ F Sevide | Unidad Casera de Servido
Seco
Carnes, huevo, leguminosas
3 weces/semana
Came roja [Visceras una vez 100 g 100 g B5g 1 porcion mediana
cada 15 dias)
Pechuga: 137 g
. Piema 143 g B0 g (sin hueso) " -
Came blanca 3 veces/semana Pemi: 150 g 00 g Atiin: 100 g 1 porcion mediana
Atiin bormo: 100 g
Huevo 1 vez [ semana &hg 8lg S0g 1 unidad
Cereal
Amoz 6 fi veces/semana 40g 40g B0g T cucharas soperas
Pasta 1 vez | semana 40 g 4lg gig T cucharas soperas
Tubérculo /! platano | Derivados de cersal™™
Papa, platano, fiame, efc o 5§ vecesisemana 83-118g Tig &og 1 unidad mediana
Arepa o ervueho, eto 2 vecesisemana S0g g 50g 1 unidad medana
Hortalizas - verduras
Verdura Todos los dias 6T -85 gr Blg 50g 5 cucharas soperas
Frutas
Entera & . 106-222g 100 g 100 g 1 porcién mediana
Todos los dias
&N jugo 47-100g 459 240 co 9 onzas de jugo
Azicares
1 cucharda
Azlicar & 14g g i4g medianaments
Todos los dias 1““"'““‘2“ 8 onzas de bebida & 240 o
Pansla 14g g i4g medianaments
colmada
Grasa
Acsite Todos los dias 18 cc 10 ec 18 co 1% cucharada
Condimentos****

** Sopa: SU INCUSIN 2 02ba Adecuar 3 105 hadltos alimentaros de 1a ragion; en c350 de N0 S2r COSIUMDIE SU CoNsUmMD, [0 alim2nios destinados 3 13 sopa, s deben distibulr
DPOF QrUPO, 2N 13 Preparacion del S2C0, Para aumentar 13 cantidad. Para 13 preparacion de sOpa-crema s daben Lthizar 22 gramas d2 Verdura adicionaes, 108 cuales se
descontaran del gramaje del seco.

++ Ralz | Tubérculo /| Platano / Derlvados ds cersal cuando 52 OffE203 Pan O PreDaracionss 100 chips, |3 Canticad 3 entregar No debs SLPETar 108 25 gramos

+++++ Condimentos: L3 cantiaad de condmientos no s2 estandarizan en minuta paon. Los condimentos deben adicionarse pemitiendo mejorar 1a caldad organoleptica de 13
praparacion, evitando saturacion. Se deben prefery (05 condimentos o2 origen natural Los alimentos utilZados para quisos s contabllzan como verduras

Calonas Proteinas Grasa Carboh. Caldo Hierro Zinc

q [+] (1] mg mg mqg

TOTAL APORTE COMIDA 631 25,2 24,0 77,8 67.3 45 1.0
ADECUACION 26,6% 30,3% 30,3% 23,4% 8,4% 31,9% 13,4%

El contratista debera certificar como minimo con el 30% de PROVEEDORES DE ALIMENTOS RADICADOS EN EL
MUNICIPIO DE EL CERRITO y/o EN EL DEPARTAMENTODEL VALLE DEL CAUCA, que sean micro o pequefias
empresas, medianas con preferencia, aquellas que se encuentran en programas de emprendimiento o apoyo por parte del
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ST AR T e e by B R Y vt en soio.

, imentos, las cantidades en cr y peso neto), Porcion en servido, la
frecuencia de oferta semanal, el aporte y adecuacion nutricional de energia y nutrientes establecidos para la edad.
Su aplicacion se complementa con la elaboracién y cumplimiento del ciclo de mends, para garantizar la variedad.

La informacién cuantitativa suministrada en la minuta patron relacionada con el peso bruto, debe utilizarse para el célculo
de la compra de los alimentos, el peso neto para el analisis de energia y nutrientes de los menus del ciclo y el peso servido
para el proceso de supervisién y/o interventoria, lo que garantiza que los alimentos correspondan a la minuta patron
establecida.

e El contratista debe ofertar minimo veintiocho (28) ciclos de mends almuerzos y cenas segun requerimientos para
rotacion de mend mensual, que cumplan con los estandares nutricionales para cada dieta balanceada de jovenes
y adultos conforme a lineamientos del Ministerio de Salud basados en el indice de masa corporal.

ACORDE A LA MINUTA PATRON ESTABLECIDA EN EL PRESENTE DOCUMENTO.
Minuta patrén — Componente Nutricional.

El proponente presentara por escrito una propuesta de ciclo de menUs para 28 dias habiles con su respectivo analisis
cuantitativo de calorfas, proteinas, grasa y carbohidratos para cada menl (Tabla de composicion de alimentos
Colombianos, ICBF 2015), cefiido estrictamente a la minuta patron para los TRES (3) tiempos de comida (desayuno,
almuerzo y cena , de tal forma que se garantice el aporte nutricional y energético establecido, considerando la
disponibilidad de alimentos locales, los habitos y costumbres alimentarias y el presupuesto establecido. Este ciclo
debe estar avalado y firmado por un Nutricionista Dietista con tarjeta profesional vigente. El célculo de las
recomendaciones de energia y nutrientes para la minuta patron se establecio con base en las Recomendaciones de
Ingesta de Energia y Nutrientes — RIEN- para poblacion colombiana (Resolucidn 3803 del 22 de agosto de 2016), asi:

+ Célculo caldrico por ponderacion segin requerimiento promedio de energia para hombres y mujeres de 60 afios y
mas teniendo en cuenta el peso expresado en Kilogramos para hombres y mujeres beneficiarios del programa durante
el 2023.

« La distribucion del valor calérico total se establece teniendo en cuenta el Rango Aceptable de Distribucion de
Macronutrientes — AMDR.

PARA LA ELABORACION DE LOS CICLOS DE MENUS:

Deben tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:

El contratista debe presentar o acogerse a la MINUTA DE PREPARADA EN SITIO donde el operador debera presentar
en la fase de alistamiento los analisis nutricionales con la lista de intercambio, Guia de preparacion elaborada por
profesional en nutricion y dietética con tarjeta profesional.

Ciclo de menus: corresponde al conjunto de mends diarios, que se establecen para un nimero determinado de dias y que
se repite a lo largo de un periodo.
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Los ciclos de menus se deben elaborar teniendo en cuenta la disponibilidad de alimentos regionales, los alimentos de
cosecha, los habitos culturales y costumbres alimentarias, deben contener 28 men(s con su respectivo andlisis de calorias
y nutrientes.

Preparacion en sitio: Se implementa la preparacion de los alimentos directamente en las instalaciones del centro vida.

MOMENTOS Y TIEMPOS PARA EL CONSUMO DE ALIMENTOS

La alimentacion es una actividad social que trasciende el consumo de alimentos y ademas de ser placentera, debe permitir
la interaccion entre amigos. Para ello es necesario contar con el tiempo suficiente para comer, que no compita con aquel
destinado a la recreacion u otras actividades asociadas al beneficio de la poblacion beneficiaria.

Los siguientes son los momentos y tiempos recomendados para el consumo de alimentos:

Tabla 1. Guia de horarios para el consumo de los alimentos

TIEMPO DE ALIMENTACION JORNADAS HORARIO
Desayuno Jornada mafiana 7:00 am - 8:30 am
Almuerzo Jornada tarde 12:00 pm - 1:30 pm
Cena Jornada tarde 5:30 pm - 6:00 pm

PREPARACION Y DISTRIBUCION DE LA RACION PREPARADA: La Racién Preparada seré ofrecida en 6ptimas
condiciones de presentacion y calidad en los centros vida y de conformidad con el sistema aprobado.

TEMPERATURA: La temperatura de suministro debe ser baja menor a 4°C y altas mayor a 60°C, verificacion que se
realizara por la Interventoria y/o supervision directamente del recipiente en el que se encuentra el alimento.

Para el caso de alternancia del servicio, se permitira ajustar el horario de iniciacion del servicio de acuerdo con el nimero
de unidades de servicio y tiempos de desplazamiento presentados por el Operador.

Para la entrega de la racion servida en sitio el operador implementaré las medidas de bioseguridad e higiene y
distanciamiento social entre otras.

Se adecuaran espacios que cuenten con espacios abiertos donde se puedan ubicar las mesas cumpliendo con dos metros
de distancia una de la otra se podran servir los alimentos, el maximo de personas para alimentar lo determina el espacio.

El coordinador debe organizar a los beneficiarios con horarios especificos para el cumplimiento de la metodologia de
ingesta en sitio propio sin que esto ocasione aglomeraciones.

La racion sera servida a los beneficiarios en plato o bandeja, cuchara, vasos y menaje indicado para el servicio.

Previa autorizacion por escrito del beneficiario se podra hacer entrega de la racién servida diaria en los horarios
establecidos a familiares. Estos deben cumplir las normas de bioseguridad (distanciamiento, limpieza de manos,
desinfeccion) para el recibo del servicio, asi mismo deben llevar los recipientes adecuados para el buen servido,
cumpliendo con los lineamientos de limpieza y manipulacion de alimentos.
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El coordinador debe organizar la ruta de entrega a los beneficiarios con horarios especificos y todas las medidas de
bioseguridad impartidas por el Ministerio de la Proteccion social en lo relacionado con el manejo de alimentos.

ASPECTOS TECNICOS ADMINISTRATIVOQUE DEBE CUMPLIR EL OPERADOR

1. Garantizar que los y/o las Manipuladoras de alimentos que laboren en el marco del Programa, rednan las condiciones
de salud en el desempefio de sus funciones.

a) Cumplir con los parametros nutricionales definidos en los presentes estudios previos.

b) Atender los requerimientos impartidos por el supervisor asignado por el Municipio, la Secretaria Municipal de
Salud, tendientes a la buena ejecucidn y cumplimiento del objeto contractual.

C) Llevar una contabilidad en forma independiente de los recursos recibidos, con sus correspondientes soportes
legales, que reflejen fidedignamente los ingresos y egresos.

d) Brindar durante los meses de abril a Diciembre (275) dias Calendario afio 2023.

e) Presentar informes detallados cada mes y a la terminacion del contrato, en donde se especifique el seguimiento
del programa, nimero de raciones servidas y no servidas, causales de ello, inconvenientes y experiencias
presentadas, y recomendaciones al Municipio (Secretaria de Educacion) para el mejoramiento en la ejecucion
del contrato. Las raciones no servidas debidamente comprobadas por parte de la Supervision, seran
descontadas de los pagos que se deben realizar en el desarrollo del objeto del contrato.

f)  Participar en las mesas publicas y reuniones de Comité para el seguimiento Pablico Municipal.

g) Elcontratista se compromete a solicitar autorizacion directamente a la Secretaria Municipal de Educacion a
través de la Supervision, cuando requiera realizar alguna modificacion al ciclo de mend o para utilizar intercambio
de alimentos,

h) El contratista se compromete a entregar el alimentario en cada uno de los domicilios de los beneficiarios, cuando
las situaciones de orden social o ameriten, en las cantidades estipuladas, de acuerdo con lo indicado en las
minutas alimentarias cumpliendo con los gramajes establecidos y estandarizados.

I) Si por causas imputables al contratista se presenta algan tipo de enfermedad transmitida por alimentos
suministrados por él, este asumira toda la responsabilidad civil que genere la demanda por dicha causa.

J)  Elcontratista se compromete a contratar muestras para analisis microbioldgico y entregar resultado de la racion
preparada en sitio a la Supervision; el primero de estos andlisis debera entregarse al completar el Segundo mes
de ejecucion del contrato y de alli debe realizarse una vez cada tres meses cumpliendo en cada toma de muestra
con el analisis del 100% del menu ofrecido).

k) . La Supervision podra solicitar en cualquier momento toma de muestras adicionales a las que el contratista debe
realizar como parte del procesos de auditoria a fin de vigilar las buenas précticas de manufactura y la calidad
microbiol6gica de los Alimentos elaborados por el contratista.

)  El transporte, almacenamiento, produccion y distribucién de alimentos en la ejecucion deberan ceiiirse a todas
las normas vigentes, y para el caso especifico del trasporte de alimentos perecederos, por los definidos en la
Resolucién 2505 de 2004.

m) El operador debe contar con una bodega y la dotacion minima exigida la bodega debe contar ademas con
certificado sanitario favorable. Tiempo no mayor a 1 afio.

n) El contratista se compromete a contar con el personal y demas elementos necesarios para garantizar el
suministro puntual y evitar trastornos

0) El contratista se compromete dotar de menaje y equipos necesarios cuando no se cuente con este para
garantizar la prestacion del servicio.

p) Cuando se requiera cambio de personal durante la ejecucion del contrato, el nuevo personal a contratar debe
cumplir con los requisitos de talento humano relacionados en la parte Técnica, y dicho cambio debe ser informado
por el Supervisor.

Relacidn del personal de la planta de produccion del operador, adjuntando las respectivas hojas de vida, el
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certificado de manipulador, los exdmenes médicos, y los exdmenes de laboratorio solicitados para los
manipuladores de alimentos.

b.- Acta de Inspeccion con concepto sanitario favorable por la autoridad sanitaria competente para los vehiculos
que transportaran los alimentos.

() El contratista se compromete a que en caso de que un empleado presente una enfermedad que ponga en riesgo
la inocuidad de los alimentos, sea reubicado en una labor en la que no tenga contacto con el mismo, mientras
no se resuelva su cuadro sintomatico.

r) Elcontratista se compromete a la entrega de los elementos de bioseguridad del personal elementos de uso
obligatorio en el marco de las politicas de salud, implementados para contrarrestar el COVID 19.

S) El contratista se compromete a efectuar visitas por intermedio del Coordinador o su delegado durante la ejecucion
del contrato.

t) El contratista se compromete a contratar el 100% de las personas residentes en el sector donde se ejecutar el
contrato y a capacitarlo para la prestacion del servicio.

El contratista debera garantizar la entrega oportuna y cantidad necesaria de implementos de aseo y productos quimicos
para garantiza limpieza y desinfeccion y obtener la inocuidad de los alimentos, tener en cuenta que estos productos deben
ser trasladados en transporte diferente al de los alimentos.

a0
ESPECIFICACIONES MINIMAS

A continuacion, se describen las obligaciones minimas que deben cumplir las cuales deben hacer parte integral de los
procesos de contratacion de los mismos.

1. Informar de inmediato por escrito a la entidad contratante, al supervisor, las deficiencias identificadas, los dafios o
fallas frente a las condiciones de infraestructura y equipos que impidan el adecuado funcionamiento del contrato.

2. Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios, verificando que se utilicen de manera correcta.

3. Utilizar las bodegas, plantas de ensamble y/o produccion para el manejo exclusivo de alimentos, conforme a la
normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los siguientes equipos e instrumentos necesarios para controlar
y garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de los alimentos: equipos de refrigeracion y congelacion, balanzas,
canastillas y estibas.

4. Realizar los recorridos de entrega de alimentos (en caso de alternancia del servicio) portando insumos de limpieza y
desinfeccion entrega de los alimentos e insumos debe ser acorde a los cupos atendidos, ciclos de mends, edad y
modalidad, no se permite el transporte de alimentos con otro tipo de productos.

5. Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas lo requieran, posean el registro sanitario,
permiso sanitario o notificacién sanitaria conforme a lo establecido en la normatividad vigente.

6. Identificar y sefializar con avisos elaborados en material lavable y resistente las diferentes areas que conforman el
comedor para cumplir el distanciamiento social durante la pandemia.

7. Apoyar los procesos que desarrollen las Entidad para promover los mecanismos de participacion ciudadana y de
control social del programa.

8. Apoyar las acciones, estrategias, actividades o programas para el fomento de habitos de alimentacién saludables
siguiendo los lineamientos de la Secretaria de Educacion de la Entidad Territorial.

9. Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los entes de control, supervision, demas
actores que participan del programa social.

RECURSO HUMANO REQUERIDO - MANIPULADORAS
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El operador debe garantizar el recurso humano necesario para el oportuno y adecuado cumplimiento de las diferentes
etapas del proceso, desde su alistamiento, despacho, transporte, entrega y recepcién, almacenamiento, preparacion y
distribucién de los alimentos

PARAMETROS DEL SERVICIO

Perfil del personal manipuladorde debera cumplir en todo momento con los requisitos establecidos en la normatividad
sanitaria vigente, Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas normas que la adicionen,
modifiquen o sustituyan y debe acreditar el siguiente perfil minimo:

v Alfabeto.

v Buen estado de salud certificada, antes de desempefiar esta funcién. (anexar copia de examen ocupacional, naso
faringeo, y KOH de ufias).

v' Estar capacitado en manipulacién de alimentos y tener certificacion vigente. Tener experiencia comprobada en la
preparacion de alimentos.

v Mantener buenas relaciones con la poblacion beneficiaria del servicio.

v" Mostrar inquietud e interés hacia el proceso de produccién, conservacion, distribucién de alimentos, reciclaje y
cuidado del ecosistema.

v Estado de salud y manejo higiénico sanitario. El personal manipulador de alimentos debera cumplir en todo
momento con los requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente.

LINEAMIENTO TECNICO DEL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

v" Cumplir con las normas sanitarias vigentes sobre practicas de manipulacién de alimentos.

v/ Mantener en todo momento una estricta limpieza e higiene personal y aplicar las practicas higiénicas establecidas
en el cumplimiento de sus labores.

v Usar apropiadamente la dotacién e implementos de hioseguridad cumpliendo con los requisitos establecidos en la
normatividad sanitaria vigente y velar por mantener una buena presentacion personal.

v Cumplir con las actividades descritas en cada uno de los programas del plan de saneamiento basico presentado por
el operador en la etapa de alistamiento y su dehido registro en los formatos establecidos.

v Realizar la recepcion y alistamiento de los viveres e insumos, verificando la cantidad y la calidad de los mismos y
diligenciando los formatos establecidos.

v Cumplir con el buen manejo y el adecuado almacenamiento de los alimentos de acuerdo con las caracteristicas
propias de cada uno de ellos.

v’ Garantizar una adecuada rotacion de los alimentos almacenados, siguiendo el procedimiento de Primero en Entrar
Primero en Salir (PEPS), con el fin de evitar pérdidas o deterioro de los mismos, teniendo en cuenta las fechas de
vencimiento mas proximas para realizar la rotacion de los productos.

v" Preparar los alimentos cumpliendo con el ciclo de menGs previamente aprobado.

v Realizar la entrega de los alimentos a los titulares de derecho, de acuerdo con los gramajes establecidos en las
minutas nutricionales.

v" Cumplir con las recomendaciones dadas sobre almacenamiento, conservacién y manipulacion de alimentos, calidad,
higiene y segundad en el trabajo que realicen la supervision.

Nota de Obligatoriedad: El operador debera cumplir con el pago de los factores salariales y prestacionales de las
manipuladoras de alimentos.

FACTORES SALARIALES DE LAS MANIPULADORES:
El operador debe afiliar a todas y cada una de sus manipuladoras a los sistemas de salud, riesgos profesionales, teniendo
en cuenta el salario de cada manipuladora de acuerdo con el rango establecido del estudio de costos.
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De esta manera proporcional se deberan realizar el pago de la pensién y aportes parafiscales cumpliendo con las Leyes
789/02 en concordancia con la Ley 828/03 y Ley 1150/07);

El Convenio 189 de la OIT?, adoptado por la Ley 1595 de 2012, establece las directrices para fortalecer el trabajo decente
de los trabajadores del servicio doméstico y garantizar condiciones de empleo equitativas.

En cumplimiento de esto, el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 2616 de 2013 subrogado por el decreto 1072 de 2015,
cuyo objeto es fomentar la formalizacion laboral de los trabajadores de tiempo parcial y permitirles la vinculacién a los
sistemas de pensiones, riesgos laborales y subsidio familiar.

En relacion al pago de la seguridad social para trabajadores dependientes que laboran por periodos inferiores a un mes
de acuerdo con lo sefialado en el Decreto 2616 de 2013, subrogado por el decreto 1072 de 2015 solo aplicara en los
siguientes casos.

Articulo 2.2.1.6.4.1. Objeto. Las normas contenidas en la presente seccidn tienen por objeto adoptar el esquema
financiero y operativo que permita la vinculacién de los trabajadores dependientes que laboren por periodos
inferiores a un mes, a los Sistemas de Pensiones, Riesgos Laborales y Subsidio Familiar, con el fin de fomentar
la formalizacién laboral. (Decreto 2616 de 2013, art. 1)

Articulo 2.2.1.6.4.2. Campo de aplicacion. Las normas en la presente seccién se aplican a los trabajadores
dependientes que cumplan con las siguientes condiciones, sin perjuicio de las demds que les son de su
naturaleza:

1. Que se encuentren vinculados laboralmente.

2. Que el contrato sea a tiempo parcial, es decir, que en un mismo mes, sea contratado por periodos inferiores
a treinta (30) dias.

3. Que el valor que resulte como remuneracion en el mes, sea inferior a un (1) salario minimo mensual legal
vigente.

Se debe tener en cuenta para establecer el pago de la seguridad social lo sefialado por el articulo 6 del cédigo sustantivo
del trabajo.

El articulo 6° del Cédigo Sustantivo del Trabajo define el trabajo ocasional, accidental o transitorio como "aquel
de corta duracién y no mayor de un mes, que se refiere a labores distintas de las actividades normales del
empleador”; en ese sentido, los trabajadores a tiempo parcial no son por esencia trabajadores ocasionales, pues
su labor ordinariamente se presta en condiciones de habitualidad y permanencia.

El decreto 2616 de 2013, subrogado por el decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.1.6.4.2 y siguientes de la Seccion 4 del
Capitulo 6 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2, pretende garantizar y extender la cobertura en seguridad social, de manera
que los trabajadores de tiempo parcial no sean excluidos de ciertos beneficios del sistema por prestar servicios por periodos
inferiores a un mesy devengar menos de un Smimv.

'CONVENIO SOBRE EL TRABAJO DECENTE PARA LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES DOMESTICOS, 2011 (NUMERO 189)",
adoptado en Ginebra, Confederacion Suiza, en la 100a reunion de la Conferencia Internacional del Tra el 16 de de 2011
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La Resolucidn 5094 de 2013, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, derogada por el articulo 5 de la
Resolucién Reglamentaria 2388 de 10 de junio de 2016Por la cual se unifican las reglas para el recaudo de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales y se ajusté la planilla Pila y establecié que la categoria 51 aplica para
los trabajadores de tiempo parcial afiliados al régimen subsidiado en salud.

NOTA: Una vez firmada del acta de inicio se le solicita al operador en la etapa de alistamiento copia del contrato o convenio
para verificar la forma de contratacion de las sefioras manipuladoras y verificacion de las compensaciones salariales, en
los casos justificables.

FASE DE ALISTAMIENTO - OPERADOR

Es aquella concebida entre el perfeccionamiento del contrato y el inicio de la operacion.
Durante esta fase el operador debe:

1. Adecuar con base en los requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente, en de los sitios de
almacenamiento.

2. Entregar a la entidad contratante debera realizar los inventarios de los equipos y utensilios que dispone, para llevar a
cabo los procesos de operacion tales como equipos de refrigeracion y congelacion, vasos, platos, cucharas vasos,
Ollas, pailas entre otras, Equipos, Dotacion e implementos de Aseo.

e Programa de Limpieza y Desinfeccion: Los procedimientos de limpieza y desinfeccion deben satisfacer las
necesidades patrticulares.

e  Programa de Desechos Sdlidos: los desechos solidos, lo cual tendra que hacerse observando las normas de
higiene y salud ocupacional establecidas con el propésito de evitar la contaminacion de los alimentos, areas,
dependencias y equipos, y el deterioro del medio ambiente y promover el manejo ambiental .

e  Programa de Control de Plagas: Las plagas deben ser objeto de un programa de control especifico, el cual
debe involucrar el concepto de control integral, apelando a la aplicacion arménica de las diferentes medidas
de control conocidas, con especial énfasis en las radicales y de orden preventivo.

En caso de realizarse fumigacion en instalaciones, ésta debe ser realizada por una empresa idonea
certificada en el servicio, dejando registro de las actividades realizadas y del tipo de sustancias empleadas,
asi como la copia del registro sanitario de la empresa que realizd el control de plagas.

Se deben incluir las fichas técnicas y hojas de seguridad de los productos quimicos utilizados en las
actividades de control integrado deplagas.

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Legalmente es obligacion de toda empresa desarrollar un programa de salud ocupacional, el cual debe contener el
Panorama de Factores de Riesgo (Decreto 614 de 1.984, Art. 29, Resolucidn 2013 de 1.986, Resolucién 1016 de 1.989
Art. 10, 11, 14).

El operador debe velar por la implementacion de un programa de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial, entendido
como el conjunto de conocimientos, procedimientos y actividades dedicadas al reconocimiento, evaluacion y control de los
factores ambientales del lugar de trabajo que pudieran ocasionar enfermedades, destruir la salud y el bienestar o crear
malestar significativo entre los trabajadores y usuarios.

Se debe prever la minimizacién de existencia de riesgos de accidentes, particularmente los referentes a quemaduras,
heridas, caidas, incendios e incorrecto apilamiento de bultos, entre otros.
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GESTION AMBIENTAL

A. REQUERIMIENTOS SST
REQUISITO LEGAL
ITEM | CRITERIO AMBIENTAL, SST/ TECNICO ASOCIADO SOPORTE / EVIDENCIA
Contar con Autoevaluacion de estandares | Resolucion 312 de 2019. | Autoevaluacion de estandares minimos
minimos que le corresponda de acuerdo con | Ministerio del Trabajo.
1 el nimero de trabajadores y nivel de riesgo.
Informe de la Gestion de seguridad y
salud en el trabajo del proponente,
emitido por ARL con su avance a la fecha
Decreto 1072 de 2015 Libro 2, | de acuerdo a la reglamentacion vigente o
Parte 2, Titulo 4, capitulos 1, 2, | en su defecto documento del SG-SST,
Demostrar cumplimiento de las obligaciones | 3,y 6 Articulo 2.2.4.1.3, Articulo | politica y objetivos de seguridad y salud
1 que le aplican en relacion a la Seguridad y | 2.2.4.6.1, Articulo 2.2.4.6.4, | en el trabajo,
Salud en el trabajo. Articulo 2.2.4.6.8, Resolucion | Reglamento de higiene y seguridad
0312 de 2019 Ministerio del |industrial, matriz de peligros.
Trabajo Asignacion de persona que implementa
el SG-SST
Protocolo de emergencias
Contractual: Presentar protocolo de
bioseguridad para la atencién al publico,
anexo lavado de manos o desinfeccion
4 Protocolos de Bioseguridad Resolucion 223 de 02/2021 de Ias.m|smas, dlstanC|am.|ento SO cial y
capacidad de carga, desinfeccién del
calzado, uso obligatorio del tapabocas.
Desinfeccion de las areas y manejo de la
mercancia.
B. REQUERIMIENTOS AMBIENTALES
ITEM | CRITERIO AMBIENTAL, SST/ TECNICO igglélag% LEGAL SOPORTE / EVIDENCIA
1 El proveedor debe garantizar que los | Resolucion 2674/2013 Le proveedor deberd presentar informes

productos alimenticios deben ser entregados
empacados, contar con etiqueta donde se
relacione nombre del producto fecha de
fabricacion y fecha de vencimiento, hojas de
seguridad si por norma se requieren

de entrega de los productos con
evidencia fotogréfica, productos vy
cantidades entregadas, donde se
evidencie: nombre del producto fecha de
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REQUISITO LEGAL

ITEM | CRITERIO AMBIENTAL, SST/ TECNICO ASOCIADO

SOPORTE / EVIDENCIA

fabricacion y fecha de vencimiento, hojas
de seguridad si por norma se requieren.

2 Presentar copia del concepto sanitario | RESOLUCION 1229 DE | copia del concepto sanitario expedido por
expedido por la Secretaria de Salud parala | 2013 la Secretaria de Salud para la actividad
actividad de expendio de alimentos y/o de expendio de alimentos yl/o

Por la cual se establece el
modelo de inspeccidn,
vigilancia y control sanitario
para los productos de uso y
consumo humano.

preparacion de alimentos vigente.

- Cuando la actividad principal sea expendio
de alimentos, el proveedor tendrd 3 meses
para la entrega del concepto.

Cuando la actividad principal sea
preparacion de alimentos, el proveedor
tendra 1 mes para la entrega del concepto.
Los plazos definidos anteriormente rigen a
partir de la suscripcion del contrato.

preparacion de alimentos vigente

LA GESTION AMBIENTAL BUSCA:

e Realizar un manejo adecuado de los residuos sélidos y liquidos (ej. Aceites de cocina).
e Prevenir la contaminacion del medio ambiente y disminuir el impacto ambiental a largo plazo.

Residuos sdlidos y liquidos como restos de comida: cascaras, aceites y sobras en general, adicionalmente se generan
residuos provenientes de los empaques primarios y secundarios como plastico, papel, servilletas, carton, tetra pack, entre
otros. Estos residuos pueden clasificarse en residuos organicos y residuos inorganicos: aprovechables o reciclables y no
aprovechables.

Teniendo en cuenta lo anterior, es responsabilidad del Operador presentar un plan de gestion y manejo ambiental que
cumpla con las actividades requeridas para el adecuado manejo de los residuos solidos y liquidos generados en la
operacion del Programa.

CRONOGRAMA EJECUCION DEL PROYECTO
N/A

5. VALOR DEL CONVENIO

El valor del presente convenio solidario es la suma de CIENTO DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA
MIL SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($116.680.706), este presupuesto incluye todos los costos directos e
indirectos relacionados con la suscripcion, ejecucion y liquidacién del contrato, mas el aporte ofrecido por el asociado que
resulte adjudicatario en el proceso competitivo el cual debe ser de TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA'Y
DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MDA CTE ($32.532.794). como aporte del Asociado ESAL.

6. IMPUTACION PRESUPUESTAL
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Para la ejecucion del presente objeto contractual se cuenta con los recursos econémicos, segun Certificacion de
Disponibilidad Presupuestal No. 350 del 16 de marzo de 2023, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal, con
cargo del siguiente rubro: 2.3.2.02.02.008.4104.83990.16.01.123119, con un valor de ciento cuarenta y nueve
millones doscientos trece mil quinientos pesos MDA CTE ($149.213.500)

Fuente Rubro Codigo Valor
E;‘;‘rﬂ; R\ %‘;”‘éf”'o atencion adulto | 5 3 5 4 02.008.4104.83990.16.01. | $116.660.706
P y 123119
7. PLAZO
El plazo para el presente convenio es hasta el 31 de diciembre de 2023, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

8. FORMA DE PAGO DE APORTES:

El Municipio pagaré a la ESAL el valor del presente convenio con cargo a los recursos del certificado de disponibilidad
presupuestal No. 350 del 16 de marzo de 2023 y en las siguientes condiciones:

A titulo de pago en cuotas mensuales del valor total aportado por el Municipio, previo perfeccionamiento, formalizacion,
legalizacion (expedicion del registro presupuestal, constitucion y aprobacion de las garantias solicitadas) del convenio,
soportes de pago de seguridad social, plan de inversion y suscripcion del acta de inicio, en lo sucesivo se cancelaran
previo informe del supervisor designado, certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del convenio, la
acreditacion de los pagos correspondientes por seguridad social.

No obstante, lo sefialado en la presente clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa
Anual Mensual de Caja —PAC y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de
2007, que hace referencia al derecho de turno.

Para tramitar cualquiera de los pagos, el contratista debera acreditar constancia de pago al Sistema General de Seguridad
Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Profesionales), ademas de Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.

El Municipio de Cerrito Valle, se obliga para con el oferente a sufragar los gastos establecidos en el presupuesto del
presente proyecto, por ende, la entidad no asumira costos extras, que se encuentren por fuera del presupuesto a lo
solicitado, sin perjuicio de los costos, que se llegaren a imputar al municipio por responsabilidad objetiva del mismo, en
ocasion a circunstancias contractuales de la ejecucion del convenio.

Los pagos que por este concepto le efectie el Municipio de El Cerrito Valle al contratista se realizardn mediante transaccion
bancaria.

Cuando se presente factura o cuenta de cobro esta debera cumplir con los elementos establecidos en el articulo
617 del estatuto tributario nacional.

a. Denominacion expresa como factura de venta.

b. Apellidos, nombre o razén social y NIT del vendedor o de quien presta el servicio.
¢. Apellidos, nombre o razon social y NIT del adquiriente de los bienes o servicios, junto con la discriminacion del IVA
pagado.

d. Nimero consecutivo de factura de venta.

e. Fecha de expedicion de la factura.

f. Valor total de la operacion.
|
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h. Nombre o razén social y el NIT del impresor de la factura

i. Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas al momento de la expedicion de la factura los requisitos de
los literales a), b), d) y h), deberan estar previamente impresos a través de medios litogréficos, tipogréficos o de técnicas
industriales de caracter similar.

Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturacion por computador 0 maquinas registradoras, con la impresion
efectuada por tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresion previa. El sistema de facturacion deberd numerar en
forma consecutiva las facturas y se deberan proveer los medios necesarios para su verificacion y auditoria.

9. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

Conforme al inciso segundo del articulo 355 constitucional, el Gobierno en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal, podrd, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan
nacional y los planes seccionales de desarrollo.

Por su parte, la ley 489 de 1998, cuyo ambito de aplicacion comprende a las entidades territoriales, establecié en su articulo
96 que las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo, podran, con la observancia de los
principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, asociarse con personas juridicas particulares mediante
la celebracion de convenios de asociacion, con el objeto de facilitar el ejercicio de las funciones propias de la entidad y asi
contribuir a alcanzar los fines y cometidos estatales. Asi mismo dispone que dichos convenios deban celebrarse de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, y en ellos se determinara con precision su
objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos que se consideren pertinentes.

El Decreto 092 de 2017 reglamenta la contratacidn con entidades privadas sin &nimo de lucro a la que hace referencia el
articulo 355 de la Constitucion Politica, sefialando que la Corte Constitucional en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que
el inciso segundo este articulo contemplé un mecanismo de excepcion para que las entidades privadas sin &nimo de lucro
y de reconocida idoneidad reciban aportes del estado para realizar actividades que contribuyan al bienestar general y
cumplir los fines del estado social de derecho.

Asi mismo indicé que las entidades estatales estan facultadas para celebrar convenios de asociacién para para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley.

El Articulo 5 del Decreto 092 de 2017, reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro, de la siguiente
manera: “Articulo 5. Asociacion con entidades privadas sin &nimo de lucro para cumplir actividades propias de Entidades
Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y
entidades estatales para desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les
asigna la Ley a los hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la
entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcién no
inferior al 30% del valor total del convenio.

Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacidn internacional. Si hay
mas de una entidad privada sin &nimo lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad estatal, en una proporcién no
inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar
los criterios tal seleccion.

Esto convenios de asociacion son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estén regidos por el
articulo 96 de la Ley 489 1998 Y los articulos 6, 7 Y 8 del presente decreto.” De igual manera, el articulo 26 de la ley 397
de 1997 estipula la procedencia para la celebracion de convenios con entidades sin animo de lucro en materia cultural de
la siguiente manera: “ARTICULO 26. DE LOS CONVENIOS. El Ministerio de Cultura orientard y apoyard a las
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gobernaciones, las alcaldias municipales y distritales y a los cabildos indigenas en la realizacion de convenios con
instituciones culturales sin animo de lucro que fomenten el arte y la cultura, con el objeto de rescatar, defender y promover
el talento nacional, democratizar el acceso de las personas a los bienes, servicios y manifestaciones de la cultura y el arte
con énfasis en el puablico infantil y juvenil, tercera edad y discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales; asi como
consolidara las instituciones culturales y contribuira a profundizar su relacion interactuante con la comunidad.”

De otra parte, la ESAL que deseen participar en el presente proceso tendran como objetivo de coadyuvar en la realizacion
del evento cultural, Igualmente es importante indicar que la ESAL debera contar, con la experiencia e idoneidad  a traves
de la vinculacion del personal necesario para el desarrollo de las actividades que se encuentran enmarcadas en el
proyecto denominado “Fortalecimiento de la gestion y los procesos culturales, artisticos y de proteccion del
patrimonio cultural en el Cerrito”, el cual tiene como objetivo contribuir al fortalecimiento de las expresiones y
manifestaciones de la diversidad cultural mediante la revitalizacion del patrimonio cultural, la formacion de publicos, la
produccion cultural y el estimulo a la formacion artistica y creativa desde la Primera infancia, con respeto por la diversidad
y los rasgos de la identidad cultural local y regional.

En virtud de lo anterior, la administracion municipal, a través de la Direccion Técnica de cultura, realizé el andlisis del
sector, a través del cual se pudo evidenciar que existen varias entidades sin animo de lucro que dentro de su objeto social
puedan llegar a desarrollar este tipo de proyectos relacionados con actividades encaminadas a la logistica de los de los
eventos de la semana mayor, con la experiencia para desarrollar las actividades relacionadas con los procesos
pedagdgicos y culturales dedicados de manera especifica a la valoracién del patrimonio cultural de las Procesiones de
Semana Santa del sector historico.

¢C6mo la contratacion con la ESAL nos permite cumplir con los principios de eficiencia econémica y eficacia?

Los Convenios Interadministrativos encuentran su fundamento en lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucidn Politica,
que al tenor literal expresa: "...Articulo 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegaciéon y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
publica, en todos sus 6rdenes, tendrd un control interno que se ejercera en los terminos que sefiale la ley...". Los Convenios
de la Administracion revisten la forma de convenios interadministrativos, cuando las partes que concurren a su celebracion
son las entidades a las que se refiere el articulo 20. de la Ley 80 de 1993, es decir: la Nacién, las regiones, los
departamentos, las provincias, el distrito capital y los distritos especiales, las areas metropolitanas, las asociaciones de
municipios, los territorios indigenas y los municipios; los establecimientos piblicos, las empresas industriales y comerciale s
del Estado, las sociedades de economia mixta, en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento
(50%), asi como las entidades descentralizadas indirectas y las deméas personas juridicas en las que exista dicha
participacion plblica mayoritaria, cualquiera que sea la denominacion que ellas adopten, en todos los érdenes y niveles, y
el Senado de la Republica, la Camara de Representantes, el Consejo Superior de la Judicatura, la Fiscalia General de la
Nacidn, la Contraloria General de la Republica, las Contralorias departamentales, distritales y municipales, la Procuraduria
General de la Nacion, la Registraduria Nacional del Estado Civil, los ministerios, los departamentos administrativos, las
superintendencias, las unidades administrativas especiales y, en general, los organismos o dependencias del Estado a los
que la Ley otorgue capacidad para celebrar convenios. EIl fundamento juridico para su celebracién se encuentra en el
articulo 95 de la Ley 489 de 1998, o de Estructura del Estado, segun el cual: "...Las entidades publicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen
a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo
de lucro..."

El procedimiento competitivo, sefialado en el decreto 092 de 2017, atendiendo lo expresamente reglado sobre el particular
‘Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo cuando el objeto
del Proceso de Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocion de diversidad
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étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o juridicas, condicion que debe
justificarse en los y documentos previos.” (Resaltado fuera de texto). (Inciso tercero, art. 4 decreto 092/2017). Ver estudio
de mercado adjunto

10. REQUISITOS, DOCUMENTOS Y CRITERIOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
SELECCION.

Los requisitos juridicos habilitantes deberan ser acreditados por la entidad sin &nimo de lucro con su propuesta asi:
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada conforme al modelo contenido en el anexo “Carta de
Presentacién de la Propuesta” y sera firmada por proponente o el representante legal del proponente o su apoderado, si a
ello hubiere lugar.

Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio, debe venir suscrita por el
representante legal debidamente facultado en los términos de Ley.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero de Fax, correo electronico y
demés datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios,
cuando asi se disponga.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente
de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en las prohibiciones
legales, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los
recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

La carta de presentacion debera estar suscrita en original, bien sea a través de firma manuscrita, electronica o digital
conforme a los pardmetros fijados por la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demas normas que las modifiquen,
aclaren o complementen. No seran admisibles las firmas escaneadas o digitalizadas, fotocopiadas y/o impresas, so pena
de rechazo de la propuesta, en el evento que no sean subsanadas en el término establecido en los pliegos de condiciones.

La carta de presentacidn debera estar suscrita en original, bien sea a través de firma manuscrita, electrénica o
digital conforme a los pardmetros fijados por la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demas normas que las
modifiquen, aclaren o complementen la cual dispuso:

o firma digital. Se entendera como un valor numérico que se adhiere a un mensaje de datos y que, utilizando un
procedimiento matematico conocido, vinculado a la clave del iniciador y al texto del mensaje permite determinar
que este valor se ha obtenido exclusivamente con la clave del iniciador y que el mensaje inicial ho ha sido
modificado después de efectuada la trasformacion;

o Entidad de certificacion. Es aquella persona que, autorizada conforme a la presente ley, esta facultada para
emitir certificados en relacién con las firmas digitales.

De acuerdo con el criterio el municipio en aplicacion de la norma anteriormente sefialada no dard validez juridica a una
firma pegada o escaneada que no redne las condiciones de validez de la firma digital segun la ley 527 de 1999 concordante
con el decreto 2364 de 2012y la ley 527 de 1999, y el concepto 4201912000005683 emitido por la agencia Colombia
compra eficiente
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DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

Las personas naturales nacionales proponentes, individualmente 0 como miembros de los consorcios 0 uniones
temporales, y los representantes legales de las personas juridicas, cuando participen individualmente o como miembros
de los consorcios 0 uniones temporales y los representantes legales de estas Ultimas asociaciones, deberan presentar
copia de la cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia,
copia de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad competente, Ademas, el poder debidamente otorgado al
apoderado del proponente de origen extranjero, dependiendo la forma de participacion, se dara aplicacion en lo que resulte
compatible, a lo dispuesto en elinciso anterior.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si el proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberd comprobar su existencia
y representacion legal mediante certificado expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente. Cuando
se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su
existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

EL CERTIFICADO DEBERA CONTENER LA SIGUIENTE INFORMACION:
Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso de seleccion.

El objeto social de la sociedad o persona juridica debera incluir las principales actividades objeto del contrato que resultaria
del proceso de seleccion.

Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada sociedad o persona juridica integrante de los mismos deberé
comprobar su existencia y representacion mediante certificado expedido por la cAmara de comercio o por la autoridad
competente, el cual debera contener la informacién y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas.

Las personas juridicas extranjeras acreditaran lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, y cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de presentacion de la Propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad
o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades. Sin embargo, no
podran adjuntarse documentos cuya fecha de expedicion sea posterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Si el
representante legal tuviere limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto
requerido para la contratacion, en caso de resultar adjudicatario, se debera presentar en la propuesta copia del acta en la
que conste la decision del drgano social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la
presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demés actos requeridos para la contratacion
en caso de resultar adjudicatario. En caso contrario la propuesta sera rechazada.

Si una parte de la informacidn solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado, o si este tipo de
certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, la informacion debera
presentarse en documento independiente emitido por un ejecutivo autorizado de la sociedad o persona juridica, o por una
autoridad competente. Estos documentos se entenderan otorgados bajo la gravedad del juramento.

Si la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en
Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante
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mediante la presentacion del original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio de la ciudad de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser
dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. Cuando el representante legal de la
sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para
la contratacion, en caso de resultar adjudicatario, se deberd presentar en la propuesta copia del acta en la que conste la
decision del 6rgano social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la
propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion en caso de
resultar adjudicatario. En caso contrario la propuesta sera rechazada.

Si el objeto sacial de la sociedad o de la persona juridica extranjera no incluye dentro de sus actividades el objeto del
contrato que se somete a proceso de seleccion de contratista, la respectiva propuesta sera rechazada.

Cada una de las personas juridicas integrantes de consorcios 0 uniones temporales, deberan cumplir con las exigencias
establecidas en el presente numeral segln les sea aplicable.

NOTA: Se calificara como NO CUMPLE, aquellos certificados de existencia y representacién legal, cuyo cédigo de
verificacion no pueda ser verificado electrénicamente por parte del Municipio.

CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

PERSONAS JURIDICAS: De conformidad a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002, para la presentacion de
ofertas por parte de personas juridicas sera indispensable acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
sistemas de Seguridad Social y parafiscales, que se acreditara mediante la presentacion de los anexos correspondiente a
los Ultimos seis (06) meses y la certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad.

Dicho documento deberé certificar, que a la fecha de presentacion de la oferta ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los dltimos seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, en los cuales se haya
causado la obligacién de efectuar dichos pagos, en el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONA NATURAL: En el caso de las personas naturales, conforme a lo establecido en el inciso segundo del art. 41 de
la Ley 80 de 1993—modificado por el art. 23 de la Ley 1150 de 2007—deberan acreditar que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBFy
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Para tal propésito el oferente debera adjuntar los soportes del Gltimo pago legalmente exigible al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, de igual forma deberan diligenciar
y presentar el anexo correspondiente, de acreditacion de cumplimiento de pagos de seguridad social.

Tratandose de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberd cumplir con este requisito, segin
le resulte aplicables, sea como persona natural, 0 como persona juridica.
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En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas,
se deberd manifestar su existencia y acreditar que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento se
debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del
proceso de seleccion.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion.

En caso de que el proponente sea una sociedad anénima, debera adjuntar a la propuesta una certificacion del Revisor
Fiscal, en la que conste si la sociedad es abierta o cerrada. Lo anterior con el fin de determinar la posible existencia de
inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses previstos en la Ley. En cumplimiento de lo establecido en el art.
2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, se debe tener en cuenta que las sociedades anénimas abiertas son las inscritas
en el Registro Nacional de Valores y Emisores, a menos que la autoridad competente disponga algo contrario o
complementario.

NOTA: El revisor fiscal debera aportar copia de la cedula de ciudadania y de la tarjeta profesional con su respectivo
certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios.

ACTA DE AUTORIZACION PARA CONTRATAR.

De acuerdo a lo sefialado en el certificado de existencia y representacion legal o en el certificado de inscripcion y
clasificacion en el RUP, cuando las facultades contractuales del representante legal estén limitadas por razén de la
naturaleza, cuantia o cualquier otra restriccion aplicable al presente proceso, el proponente debera presentar el acta
respectiva expedida por el 6rgano social 0 administrativo competente, en la cual se autoriza al representante legal para
presentar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el
consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar. Esta regla se aplicard en todo a los miembros de los consorcios o
uniones temporales.

ACUERDO DE UNION TEMPORAL O CONSORCIAL.

En caso de participacion bajo la forma de consorcios 0 uniones temporales, el proponente debera presentar el acuerdo de
unién temporal o consorcial, para lo cual utilizara el modelo suministrado con el pliego de condiciones, teniendo en cuenta
ademas de las disposiciones especiales del pliego de condiciones para la participacion de dichas formas asociativas. Se
diligenciara de acuerdo con el modelo suministrado en el pliego de condiciones segin el FORMATO DE ACUERDO DE
UNION TEMPORAL (O CONSORCIAL).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, se debe:

- Indicar de forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién temporal.

- Designar la persona que va a representar al Consorcio 0 Unidn temporal.

- Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio 0 Unién temporal y sus

respectivas responsabilidades de cada integrante en la ejecucion del contrato (actividades).

- La sumatoria del porcentaje de participacion de Consorcios o Uniones Temporales no podra ser diferente al 100%.

- En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Union temporal,

en el documento de constitucion para efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

a. Sila va a efectuar en representacion del Consorcio 0 Unidn temporal, uno de sus integrantes caso en el cual se debera

informar el nimero del NIT de quien factura.
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b. Si la facturacion la va a presentar en forma separada cada uno de sus integrantes del Consorcio o0 Unidn temporal, caso
en el cual se debe informar el NIT de cada uno de ellos y la participacién de cada uno en el valor del contrato.

c. Silava a realizar el Consorcio 0 Unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el nimero. Ademas,
se debe sefialar el porcentaje o el valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes y el nombre o razén
social de cada uno de ellos y el NIT de cada uno de ellos.

El documento de conformacion del consorcio debera estar suscrito en original, bien sea a través de firma manuscrita,
electronica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demas normas
que las modifiquen, aclaren o complementen. No seran admisibles las firmas escaneadas o digitalizadas, fotocopiadas y/o
impresas, so pena de RECHAZO de la propuesta, en el evento que no sean subsanadas en el término establecido en los
pliegos de condiciones.

DEFINICION DE SITUACION MILITAR.

Los proponentes colombianos no mayores de 50 afios, como personas naturales, de manera individual o los miembros de
los consorcios o uniones temporales, asi como los representantes legales de las personas juridicas, y de los consorcios 0
uniones temporales, de conformidad a lo previsto en el art. 36 de la Ley 48 de 1993, deberan haber definido su situacion
militar.

Para comprobar dicho requisito la Entidad hara las verificaciones correspondientes mediante la pagina
https://www.libretamilitar.mil.co/. En todo caso, con la propuesta se debera informar los respectivos nimeros de libreta
militar y el distrito donde fue expedida.

CERTIFICADO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

El proponente debera anexar copia del Registro Unico Tributario en el que se indique el Régimen Tributario al que
pertenece, ya sea declarante o no declarante. En el caso de Personas Juridicas se debera anexar el de esta. Y en el
evento de Consorcios 0 Uniones Temporales se debera anexar el de cada integrante del Consorcio 0 Unién Temporal.

La clasificacion solicitada debe coincidir con la informacion del proponente contenido en el Registro Unico Tributario —
RUT- expedido por la DIAN, Cddigo 4290. La duracién de las personas juridicas, deberan cumplir con lo estipulado en la
Ley 80 de 1993.

La persona natural extranjera sin domicilio y la persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, podra acreditar este
requisito con el documento equivalente en el pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracion rendida bajo
la gravedad del juramento, que se entiende prestada con la presentacion del documento, por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica, en la que se indique su la Actividad, en las especialidades y Grupos aqui
previstos.

En acatamiento de la resolucion No. 000139 del 21 de noviembre de 2012 proferida por la Direccion Nacional de Impuestos
y Aduanas Nacionales DIAN “por medio de la cual la Direccién Nacional de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN adopta
la clasificacion de actividades econdmicas - CIIU revisién 4 adaptada para Colombia” se debe anexar copia del Registro
Unico Tributario (Actualizado) en el cual se debe estipular la actividad econémica relacionada con el presente proceso de
seleccidn.

Los proponentes personas naturales y juridicas, y cada uno de los integrantes de los consorcios o de las uniones
temporales deberan anexar el certificado del Registro Unico Tributario (RUT), en el formato y procedimiento adoptado por
la DIAN, donde aparezca registrada la actividad a contratar y acreditacion de factura electrénica.
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NOTA 1: En tratdndose de proponentes plurales, si estos resultan adjudicatarios, deberan presentar el Rut, del proponente
plural, el cual debe ser entregado al Municipio, dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la Adjudicacion del
contrato.

NOTA 2: En tratandose de proponentes personas naturales y juridicas que el articulo 511 del Estatuto Tributario establece:
«Los responsables del impuesto sobre las ventas deberan entregar factura o documento equivalente por todas las
operaciones que realicen». Que el articulo 615 del Estatuto Tributario dispone: «Obligacidn de expedir factura: Para efectos
tributarios, todas las personas o entidades que tengan la calidad de comerciantes, ejerzan profesiones liberales o presten
servicios inherentes a estas, 0 enajenen bienes producto de la actividad agricola o ganadera, deberan expedir factura o
documento equivalente, y conservar copia de la misma por cada una de las operaciones que realicen, independientemente
de su calidad de contribuyentes o no contribuyentes de los impuestos administrados por la Direccion General de Impuestos
Nacionales.

La factura electronica sdlo se entendera expedida cuando sea validada y entregada al adquirente.

Sin perjuicio de lo anterior, cuando no pueda llevarse a cabo la validacion previa de la factura electrdnica, por razones
tecnoldgicas atribuibles a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN- 0 a un proveedor autorizado, el obligado
a facturar esta facultado para entregar al adquirente la factura electrénica sin validacion previa. En estos casos, la factura
se entenderd expedida con la entrega al adquiriente y debera ser enviada a la Direccidn de Impuestos y Aduanas
Nacionales -DIAN- o proveedor autorizado para su validacion dentro de las 48 horas siguientes, contadas a partir del
momento en que se solucionen los problemas tecnoldgicos. En todos los casos, la responsabilidad de la entrega de la
factura electrénica para su validacion y la entrega al adquiriente una vez validada, corresponde al obligado a facturar. Los
proveedores autorizados deberan transmitir a la Administracion Tributaria las facturas electronicas que validen. La
validacién de las facturas electronicas de que trata este paragrafo no excluye las amplias facultades de fiscalizacion y
control de la Administracion Tributaria.

ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, PENALES, MEDIDAS CORRECTIVAS, DELITOS SEXUALES.

Los proponentes deberan presentar los respectivos certificados generados electrénicamente de antecedentes
disciplinarios, penales y de no estar incluidos en el Boletin de Responsables Fiscales. Los certificados aportados por el
proponente con su propuesta deberan estar vigentes, con el propdsito de verificar por parte de la Entidad que el proponente
no posee antecedentes penales, fiscales y disciplinarios que impida su participacion en proceso de seleccion. Este requisito
debera ser cumplido por los proponentes de manera individual sean personas naturales o juridicas, y por los integrantes
de los consorcios o uniones temporales.

En todo caso, la Entidad hara las consultas correspondientes en las paginas web de la Contraloria General de la Repdblica,
de la Policia nacional y de la Procuraduria General de la Nacion, respectivamente.

REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC.

Los proponentes deberan presentar certificado de registro nacional de medidas correctivas de acuerdo a la ley 1801 de
2016, el cual se debera consultar en https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx, el certificado aportado por
el proponente con su propuesta deberan estar vigentes. Este requisito debera ser cumplido por los proponentes de manera
individual sean personas naturales o juridicas, y por los integrantes de los consorcios 0 uniones temporales.

AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
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Cuando el representante legal de la ESAL, se encuentre limitado para presentar propuesta 0 para contratar o comprometer
ala sociedad, debera anexar el acta de asamblea del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la
propuesta y suscribir el convenio en el caso que le sea adjudicado. Dicha autorizacion sera previa a la presentacién de la
oferta.

Si La ESAL actua a través de un representante o apoderado, deberd acreditar mediante documento legalmente expedido,
que su representante o apoderado estd expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el convenio
respectivo.

CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

Para el caso del presente Convenio, como va dirigido a PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO domiciliada en
Colombia, la ESAL debera presentar el Certificado de inspeccion, vigilancia y control con vigencia no mayor a 30 dias
calendario, expedido por la Subdireccion Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas, sin animo de
lucro- Superpersonas Juridicas y/o la Entidad que ejerza el control y vigilancia, en el cual conste que la sociedad puede
gjercer su objeto social, cumple con los requisitos exigidos y no tiene sanciones o limites a su ejercicio social. Asi mismo,
su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de seleccion o actividades afines.

NOTA: En todos los eventos en que las actividades econdmicas estén vigiladas por autoridades que ejerzan la inspeccion,
vigilancia y control, deberan allegar certificado vigente donde conste los requisitos anteriormente descritos para cada una.

GOBIERNO CORPORATIVO.

La ESAL debera acreditar que cuenta con alguno de los siguientes 6rganos: junta directiva 6 comité directivo u otro 6rgano
independiente que supervise las actividades de los administradores y emita lineamientos sobre la direccion de la entidad
privada sin animo de lucro. Para cumplir con este requisito la ESAL debera aportar sus estatutos sociales con la oferta.

PERSONAS POLITICAMENTE EXPUESTAS

El Representante Legal de la ESAL deberé certificar bajo la gravedad de juramento que los representante legales,
directivos, aportantes o fundadores, las personas vinculadas familiar o comercialmente con las ESAL, que siendo
consideradas politicamente expuestas, no tienen algdn tipo de conflicto de interés para celebrar y ejecutar el convenio o
por el contrario que los representantes legales, directivos, aportantes o fundadores, las personas vinculadas familiar o
comercialmente con las ESAL, no son consideradas politicamente expuestas.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El Proponente debe presentar de manera simultinea con la propuesta (Sobre No. 1), so pena de rechazo de la oferta, una
Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
Valor asegurado: diez (10%) del valor de la oferta y debe estar vigente desde la presentacién de la oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al mdltiplo
de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, Si
el decimal es de 50 a 99.
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Dicha garantia debe estar constituida a favor del municipio, su duracién serd desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato, estar referida al presente proceso de seleccion y de conformidad
con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de la oferta y hasta
la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Cualquier error o imprecision en el texto de la péliza, serd susceptible de aclaracion por el proponente o de conformidad
con lo solicitado por la Entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de esta, que debera amparar los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos
establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1082 del 2015.

TOMADOR AFIANZADO
Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla,

a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o0 promesa de sociedad futura,
la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo 2.2.1.2.3.1.4 Decreto 1082 de 2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes
eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a 3 meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

El municipio hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta, como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio
de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al
presente proceso 0 no allegarse las condiciones generales, el municipio solicitara al proponente los documentos e
informacion del caso, para lo cual el oferente cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentacion de la
garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo de esta Ultima.

Compromiso o pacto de transparencia.

El proponente debera presentar el anexo de compromiso de transparencia debidamente diligenciado.
certificado de no encontrarse incurso en causales de inhabilidades o incompatibilidades.

Se debera presentar diligenciado el formato de “certificado inhabilidades o incompatibilidades”. Por los proponentes o
integrantes de la figura asociativa (consorcio o unién temporal). (Art. 90 de la ley 1474 de 2011).

B |
Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62
Teléfono: (092) 256 5244 / Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. / Cddigo
Postal: 763520,
Contéactenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.co/www.elcerrito-valle.gov.co,



mailto:contactenos@elcerrito-valle.gov.co
http://www.elcerrito-valle.gov.co/

GESTION JURIDICA Codigo: TS-GJ-GC-04

GESTION DE CONTRATACION o
, DESPACHO DEL ALCALDE Version: 0
MUNICIPIO DE EL CERRITO Fecha de Aprobacion:
VALLE
ALCALDIA MUNICIPAL ESTUDIO PREVIO 30/01/2020
Péagina 33 de 36

Igualmente, para los proponentes que no estén en la obligacion de inscribirse en el RUP 0 que en el mismo no se encuentre
la clasificacion de tamafio empresarial, el proponente individual y todos y cada uno de los integrantes de los Consorcios 0
Uniones Temporales, deberan anexar certificacion debidamente suscrita por la persona natural o contador para las
personas naturales y por el representante legal y revisor fiscal si la persona juridica esta obligada a tenerlo, o el auditor o
contador publico, en la cual acredite el tamafio empresarial de acuerdo con la definicién legal y reglamentaria.

REQUISITOS TECNICOS

Los requisitos técnicos habilitantes deberan ser cumplidos por todos las ESAL, los cuales deberan acreditar con su
propuesta:

EXPERIENCIA DE LA ESAL
De acuerdo con las condiciones especialisimas del presente objeto contractual, y a las particulares y complejas condiciones
para establecer la experiencia necesaria para el desarrollo de mismo, atendiendo el riesgo particular que presenta el

desarrollo de las actividades, el Municipio solicita que la ESAL cuente con la siguiente experiencia:

a.- La ESAL debe contar con una experiencia de minimo cinco afios de creacion demostrada en el certificado de existencia
y representacion.

b.- La ESAL debe acreditar como minimo 2 convenios 0 contratos que tengan relacion con el objeto contractual celebrados
en los ultimos (03) tres afios que estén registrados en el codigo.

Cddigo Actividad Econdmica Descripcion Actividad Econdmica

8730 Actividades de atencidn en instituciones para el cuidado
de personas mayores y/o discapacitadas

La ESAL debera acreditar la experiencia mediante convenios o convenios debidamente celebrados, ejecutados y
terminados en las cuales se describan las actividades requeridas y que son inherentes al proyecto.

El valor acreditado sera la sumatoria de valores contratados igual o superior al 50% del presupuesto oficial estimado
equivalente a (expresar en SMLMV).

LA ESAL deberd aportar las certificaciones de experiencia que se consideren adecuadas, atendiendo entre otros aspectos,
la complejidad del objeto y la cuantia de este.

El valor actualizado del convenio o convenio ejecutado se calculara en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
(SMMLYV) para el afio en que se termind el mismo.

Este requisito es de cumplimiento, por lo tanto, si la ESAL no acredita esta experiencia, la propuesta sera considerada no
habilitada.

Debera presentar en la propuesta las certificaciones o actas de liquidacion de convenios ejecutados en su totalidad con
entidades publicas o privadas y cuyo objeto tenga relacién con el objeto del presente proceso.
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En el caso de que la experiencia sea haya obtenido en consorcio o unién temporal se tomara la sumatoria del valor
ejecutado segln su porcentaje de participacion.

Los convenios deberan tener fecha de terminacidn antes del cierre del presente proceso, por lo cual el oferente debera
aportar acta de terminacion a satisfaccion del convenio.

DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA EXPERIENCIA
Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente informacion:

= Objeto del convenio

= Nimero del convenio

=  Entidad Contratante

= El porcentaje de participacion, si el convenio se suscribio en consorcio o union temporal.

= Lafecha de iniciacion del convenio.

= Lafecha de terminacion del convenio.

= Eltiempo total de suspensidn, cuando este haya sido suspendido en una o varias ocasiones.
= Valor total del convenio incluyendo adiciones.

La informacion relativa a la EXPERIENCIA se podra complementar con cualquier otro documento adicional que se requiera
cuando la informacidn referida en el presente numeral, no se pueda obtener del documento expedida por el ente
contratante, podra aporta copia del convenio junto con el acta de terminacion de este.

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en Colombia, presentara la
informacion que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion
referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el presente pliego de condiciones, debera aportar
el documento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los cuales se
pueda obtener la informacion requerida. Esta acreditacion con documentos equivalentes solo aplica en relacién con los
expedidos en un pais extranjero.

El valor de la certificacion que presente el proponente se proyectara a valor presente, considerando su valor a la fecha de
terminacion en SMMLV. La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacidon suministrada por los oferentes; si se
advierten discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la Secretaria de Educacion la propuesta
sera objeto de RECHAZO, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

REQUISITOS FINANCIEROS

INDICADORES DE EFICIENCIA - ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

A través de los indicadores de eficiencia, se busca establecer unas condiciones minimas que deben cumplir las ESAL ante
la posibilidad de contratar con el Estado, razén por la cual se hace necesario medir su realidad financiera, la capacidad
de asumir compromisos en el ejercicio de su objeto social y la posibilidad de cumplir oportunamente con las metas y
objetivos del convenio.

VERIFICACION FINANCIERA

La verificacion de estos sera un criterio HABILITANTE O NO HABILITANTE:
Se solicitara los estados de conformidad al DECRETO NUMERO 579 DE 2021
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"Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo
2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y
organizacional de los Ultimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion econémica

NOTA 1): Para las entidades que al cierre de su ejercicio econdémico no registren Pasivos Corrientes (de corto plazo), y
que el resultado del indicador indice de Liquidez resulte indeterminado, se considera que cumplen y aplicaran para el
proceso de verificacion de requisitos habilitantes.

NOTA 2): Para las entidades que al cierre de su ejercicio econdmico no registren Pasivos Totales, y que el resultado del
indicador indice de Endeudamiento resulte indeterminado, se considera que cumplen y aplicaran para el proceso de
verificacién de requisitos habilitantes.

NOTA 3): En caso de que el oferente sea ESAL plurales (unidn temporal 0 consorcio), debera presentar la informacion de
capacidad financiera, por cada uno de sus integrantes.

La verificacion de los indicadores de Eficiencia de las ESAL uniones temporales y/o consorcios, se realizara de acuerdo al
porcentaje de participacion de cada uno. No obstante, el resultado final de los indicadores no podra ser inferior al margen
solicitado.

Para verificar los indicadores antes requeridos la ESAL debera adjuntar con su oferta los documentos que se relacionan a
continuacion:

b.a.Balance General, Estado de Resultados y las Notas a los Estados Financieros bajo NIIF, con corte a 31 de Diciembre
de la vigencia inmediatamente anterior al inicio de la ejecucion, aprobados por el drgano competente, debidamente
certificados y dictaminados (Decreto 2649 de 1993, Ley 222 de 1995 y Decreto 1406 de 1999).

e:h. Fotocopia de la tarjeta profesional del contador, revisor fiscal o contador independiente, segun corresponda.

g:c. Certificacion expedida por la Junta Central de Contadores, la cual no sera anterior a tres (3) meses de la fecha de
presentacion de la oferta, del contador, revisor fiscal o contador independiente, segun corresponda.

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL Y SU ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL. (criterio evaluativo habilitante)

La ESAL debe allegar documentos donde se acredite las calidades académicas y especificas del equipo misional con el
que cuento, desde el aspecto técnico y administrativo, necesario para cumplir con la actividad planteada el plan de
desarrollo del Municipio con el objetivo de logra la n'y la cobertura educativa de nifios y adolescentes en situacion de
discapacidad

Para ello debe acreditar el siguiente personal:

Requisitos Minimos de los Profesionales requeridos que debe tener el futuro contratista:

CARGO PERFIL EXPERIENCIA

Un (1) coordinador del proyecto Un profesional que acredite experiencia no menor un
afio como director y/o
Gerente

APORTES DE LA ESAL. (500 PUNTOS)
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Los aportes al convenio deberan encontrarse reflejados en los estados financieros de la ESAL con corte al dltimo trimestre
del afio (siempre sera del Ultimo trimestre del afio en curso), los cuales deberan suministrase en las condiciones sefialadas
en el literal c) del presente numeral, asi como la certificacion del revisor fiscal o contador, segun corresponda donde
acredite que la contrapartida esta contabilizada y disponible en la ESAL.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Criterios de seleccion

1.- Requisitos juridicos Habilita / no habilita
2.- reconocida idoneidad Habilita / no habilita
3.- personal Habilita / no habilita
4.- Experiencia Habilita / no habilita
5.- indicador financiero Habilita / no habilita
6.- ofrecimiento de aportes en dinero 500 puntos

10. ESTUDIO DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO
VER ANEXO 1. ANALISIS DEL SECTOR

SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIQN, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONVENIO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 DE 2015, la entidad estatal debe evaluar
el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el
desarrollo 0 ejecucion de un convenio y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulacion
desde cinco dpticas, asociadas con el proceso de gestion que se requiere en cada caso.

De acuerdo con la metodologia de Colombia compra eficiente, en concordancia con el documento CONPES 3714, se
identifican los riesgos del proceso de contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion.

Ver matriz de riesgos Anexo

. Para constancia se firma en el Cerrito, mes de abril de 2023.

LUZ DARY ROA PRADO
Alcaldesa Municipal

Proyectd: Karina Centeno Rangel- secretaria de Educacion y Desarrollo Comunitario
Elaboro: Karina Centeno Rangel- secretaria de Educacion y Desarrollo Comunitario
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