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PERICDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

GT META - ORINOQUIA ETCR LA COOPERATIVA (VISTAHERMOSA - META} |

OBJETOQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados|
en Espados Teritoriales de Capacitacion y Reincorporacién (ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacién {CNR) e implementado por la Agencia para la Reincarporacion y Normalizacion (ARN}.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir
las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que
se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacidn y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacidn Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el
territorio nacional.

Se participa el 27 de Mayo en la reunién mensual de la estratégia Carpa Azul realizads en el ETCR La
Cooperativa, alli se tratan tematicas de inferés en el marco del proceso de reincorporacién, se cuenta
con la presencia de diferentes entidades involucradas (ARN, EJERCITO NACIONAL, POLICIA
NACIONAL, ONU, Representantes del ETCR La Cooperativa y del las veredas cicundantes). Se
participd los dias 20 y 21 de Mayo en la reunién de coardinacién con la profesional orientadora del GT
Meta - Orinoquia Maria Alexandra Barera en la que se tocaron temas relacionados con el proceso de
reincorporacidn llevado en el ETCR La Cooperativa - Vista Hermosa (Meta), se expuesieron los diversos
temas que se han trabajado y se recibieron las recomendaciones a que hubo lugar.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos
de la ARN, con la poblacidén objeto, de acuerdo a sus
caracteristicas y a las condiciones socioecondmicas y culturales
del temitorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente,
incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se
encuentren de manera dispersa en e! territorio nacional,

El 14 de Mayo se participd en la reunidn de presentacion de resultades del proyecto “onfianza y Paz,
Territorial, ejecutado por la Corporacion Vinculos y ONU Mujeres, se hizé exposicion de cada uno de los
productos de este proyecto, se socializaron ademas la ruta comunitaria de atencdn a violencias
refacionadas con género y la ruta institucional en este mismo tema, la aclividad conté con la
participacion representantes de la comunidad de! ETCR, de la vereda La Cooperativa, de
organizaciones de mujeres, de la Alcaldia de Vista Hermosa, Policia Nacional, FAQ, CNU y Comisaria
de Familia de Vista Hermosa, El dia 20 de Mayo se parlicipd en reunién con represenianies de la
QOrganizacién de Naciones Unidas ONU, en la que se tocaron temas relacionados con el desarrollo y
caracteristicas de los proyectos productivos colectives e individuales que se vienen desarrollando en el
ETCR La Cooperativa.

3. Implementar y desamollar cada una de las acciones ylo
actividades (atencidn, gestion, acompafamiento) que se
encuentren en los Espacios Territeriales de Capacitacién y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el
territorio nacienal.

Se realizaron atencién psicosociales a PER en diferentes aspectos, principalmente Jas -elacionadas con
la cancelacidn de la renta basica, consulta de informacién de Seguridad social, informacion sobre
desarrollo de proyectos productivos colectivos e individuales, apoyo en la consecucién de documentos
de diferentes lipos para acceder a servicios del estado, ademas se orientdé a PER en cuanto a los
procedimiento para acceder a la oferta educativa existente y apoyo en las diligencias para acceder a
derechos, diligenciamiento de hojas de vida para acceder a ofertas de empleo, consultas de resultados
e incripciones al examen saber 11 del ICFES.

4. Promever y fomentar el acceso de la poblacidn objeie de la
ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por,
|'as entidades publicas, privadas, academia, tercer secior u 0iros,
en el marco de los programas implementados por la ARN gue se
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacién y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el
|territorio nacional.

Se hizo asesoria en relacion a los requisitos para acceder a proyectos productivos individuales a las
PER Mayerly Andrea Vergara y Hernan Sanchez Tafur, se determinaron los documsntos que deben
gestionar para el cumplimiento de los requisitos exigidos para ia presentacidn de sy proyecto individual,
se les informé en relacidn a la razén de cada documento y las etapas que se deben surlir para lograr el
desemnbolso de los recursos solicitados, Se apoyd la consulta del PER Abdison Palacio Laguna en
relacion al trdmite que debe surtir para la eliminacion de sus antecedentes en el reporte de Procuraduria
General, para esta gestion se realizé comunicacion con la persona encargada de la oficina de la Justicia
Especial para la Paz en el Meta, quien did las orientaciones requeridas.

5. Facililar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la
ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentre €e los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioecondmico y la
normatividad vigente, que se encuentren en los Espacios
Teritorisles de Capacitacién y Reincorporacion, Areas de
Reincorperacion Grupal Distantes, Contexdo Especial o de dificil
acceso de manera dispersa en el territoric nacional.

Se apoyd en el diligenciamiento de la solicitud ante la Justicia Especial para la Paz JEP de la PER
Natalia Rivera Taborda a fin de que esta autorice su salida del pais para participar en el 4rto encuentro
de jovenes de la Alianza de! Pacifico 2019 a realizarse en México. Se hizo acompafiamiento a las
persenas afiliadas al programa "de cero a siempre” del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF
que através de su operador Yaaliakeisy desarrolla actividades en el ETCR La Cooperativa
(Vistahermosa - Meta), el programa cuenta con participacién de alrededor de 40 personas que reciben
apoyo psicosocial y nutricional, Se ha apoyado a la responsable del tema de salud, en la notificacién de
PER en relacidén a autorizacidnes de citas médicas.

"Toda impresién fisica de oste documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados
en Espacios Temitoriales de Capacitacién y Reincorporacion (ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco del Programa de Reincorporacidn liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacién y Narmalizacion (ARN).

6. Ajortar en la implementacidn de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y Proyectos
de ta ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacién objete de ta ARN, su
grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacidn y Reincorporacion, Areas
de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de
dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacicnal

Se realizé apoyo a integrantes de la Asociacidn de Mujeres Emprendedoras por la Paz en el
d ligenciamiento de un formulario de postulacién de su proyecto de confecciones a fin de acceder a
racursos de cooperacion internacional y desarollar esta aclividad productiva y buscar alternativas de
sastenimiento econdmico a las mujeres miembros de la asociacidn. Se apoyé al representante legal de
lz cooperativa COOPROAGROMETA en e! diligenciamiento de documentacion relacionada con la
o-ganizacién de esta cooperativa (Acta de asamblea general, documenios de los afiliados y documeantos
solicitados para apertura de cuenta bancaria.), igualmente se apoyd a los integrantes del proyecto de
Sacha Inchi en el proceso de conformacion y constitucién de su personeria juridica.

F

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo
a las necesidades de la peblacidn en el marco de los distintos
Procesos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en los Espacios Tertoriales de Capacitacién y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en e
territorio nacional

S= asesord a las PER integrantes de la iniciativa de produceidn de ganaderia, en los tdpicos principales
relacionados con el proceso de formutacion del proyecto a fin de poder acelerardo y presentario ante
CNR en el menor tiempo posible para esto se les resaltd la necesidad de mejorar las herramientas de
tcmas de decisiones para evitar demoras en el desarrollo de esta iniciativa y poder avanzar en la ruta
establecida en reuniones anteriores. Se realizd reunidn con la PER Ramén de Jesus Romero Barrera en
el que se le expuso el plan de pagos de renta basica que le formuld la entidad a fin de despejarie la
dudas, que en cuanto a este tema, venia presentando. Se hace gestion, via comeo elecirdnico,acerca
del proceso a seguir para el restablecimiento de 1a renta basica de la PER Freysi Liliana Sanchez Cruz,
quien se encontraba fuera del pais atendiendo asuntos de su salud.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN,
de forma oportuna, confiadle, y veraz, en lo referente a los
Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizd para el periodo en cuestibn el envio de 4 bases conjuntas y 4 formatos de planillas de
atzncidn psicosocial que plasman las aclividades de reincorporacién que realizan los excombatientes en
el ETCR La Cooperaliva (Vistahermosa), se han hacho reportes de informacién solicitada en las fechas
estipiladas relacionadas con las actividades propias de los PER y su proceso de reincorporacion. Se
realizé diligenciamiento de la base Hitos de reincorporacién en el ETCR La Cooperativa de Vista
Hermosa. Se han enviado las bitdcoras de actividades de los facilitadores correspondientes
debidamente diligenciadas, ademas los informes de actividades de reincorporacién salicitados por la
ofcina de prensa de ARN del Grupo Territorial Meta - Orinoquia.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendeo por la correcta gestion de
los mismos.

Se realiza envio, en formato digital y fisico, del informe de actividades correspondiente al mes de Mayo
de 2019, en las fechas estipuladas para su revision y gestion; ademas se adjunta el soporte de pago de
seguridad social correspondiente al mes en cuestion. Se da tramite documental a la formalizacién de la
expensa correspondiente al mes de Mayo.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Supervisor de! contrato y rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboracidn de aguellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ambito del objeto contratado.

El dia 6 de Mayo de 2019 se participd en la jornada de articulacion en las oficinas del Grupo Territorial
Meta - Qrinoquia, se desarroflaron alli actividades de seguimiento al desarrollo del procesc de
reincorporacién en el ETCR La Cooperativa y se participé en la capacitacion en temas de enfoque de
género dada a los facilitadores de GT por ONU Mujeres.

11. Desarrollar las demas aclividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente conirato.

Se apoyd al administrador del ETCR La Cooperativa de Vista Hermosa en el desarrollo de la jomada de
mantenimiento de zonas comunes en el ETCR La Cooperativa - Vista Hermosa en la que participd la
comunidad habitante del espacio.Se ha realizado apoyo en la elaboracién de la Hoja de Vida a la PER
Nztalia Rivera Taborda, se reafiza la estructuracién de la misma y se envia a su correo para que
dizponga de ellas en lo que requiera. Se apoya la respuesta a la PER Afranio Santa en relacién al pago
de su asignacién Unica de Normalizacion, se hace la congulta a |a oficina encargada de ARN a través
de correo electronico.

*Teda imprasidn fisica de aste documanto se consicara Documento no Controlade. La versién vigente se encuentra en of software SIGER.”
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MAYQ DE 2019 ]

GT META - ORINOQUIA ETCR LA COOPERATIVA (VISTAHERMOSA - META} |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados
en Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR) y ofros Espacios Rurales, en el marco del Programa de Reincorporacion liderade por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion (ARN).

en el contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas|Se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales, y los items 20) Verificar la efectiva afiliacién a la|

ARL, surtida por parte de la ARN, previa suscripcién del contrato; 21) Utilizar ios sistemas de
informacién, herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades
contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso
de fuerza mayor, EL. CONTRATISTA deberd utilizar mecanismos de registro manual. 22} Consultar el
instructivo del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) imp.ementado por la
ARN, asi como los Planes de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuacidn expuestos en
la Entidad. 23) Presentar mensualmenie el Informe de actividades del periodo respec:ivo, el cual debe
encontrarse avalado por el supervisor del contrato. 24) Entregar el acta de asignacién y/o devolucién de
bienes, e informe final de aclividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente contrato y la presentacion del acta de liguidacion en casc ce requerir liberar|
saldos no ejecutados, para efectos de que el supervisor certifique el dltimo pago.25) Cumplir con las
directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de 1a infarmzcion, a través de
la gestidn segura de los activos de informacién, del Sistema de Seguridad de la informacion, que
contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 2,4, Se mantene actualizada la
informacion bancaria, para efecto de cada uno de los pagos.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligengiar manual):

¥

NOMBRE(S}: JUAN CARLOS SILVA HERNANDEZ

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleccidn, almacenemiento y uso de los mismos. En cumplimiento a fa Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionan o complamenten. Conozca la politica de tratamiento de los datas parsonales de |a ARN a través del siguiente link:

Fecha VoBo: N éc IAACL\'/O 70 14

http:/iwww, reincorporacion.gov.coles/atencién/Paginas/politicas.aspx”

“Toda imprasidn fisica de este documento se considera Documente no Coniretado. La versidn vigente se encuentra en ¢l software SIGER.”



