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CONTRATO No. 358 - 2019

PERIODC O PAGO QUE CUBRE EL INFORME’

DEL 01 AL 31 DE MAYOQ DEL 2018

LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT)I URIBE

. META - ARG EL DIAMANTE - GT META Y QRINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuenlren en los Espacios Tenitortales de Capacitacion y Reincorporacidn, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificit acceso de manera dispersa en el

terilonio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarollar las actividades, acciones y metodologias deflinidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblecidn objeto de la ARN que se
encuentren en los Espacios Temitoriales de Capacitacion y
Reincorporacidn, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil accese de manera dispersa en el terrilofio nacional,

Para el cumplimiento de esta aclividad conlractual, se realizé presencia permanente durante el perodo repoftade
en el Area de Reincorporacidn Grupal {ARG) Ei Diamante, Vereda el Vergel Municipio de Urize Meta, entre las|
cuales se realizaron actividades concernienies para la atencién ala poblacién en proceso de Reincorporacisn, en
donde se desamolld todo el trabajo de ariculacidn instucional con, ALCALDIA, ONU, OIM, PNUD, BANCO
MUNDIAL DE LA MUJER, CORMACAREAN, INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE.Y|
COMUNIDAD:; asi por medio de gestién y trabajo arliculado, se fveron cubriendo cada una de las necesidades y
solicitudes de los excombatientes en acompafiamiento institucional. Asi mismo durante este periodo se realizé
orientacidn y apoyo continuo en el tema productivo, como aliernativa de sostenimiento del pe-sonal del Area de
Reincorporacién Grupal, también en los temas educativos para que el personal continie este proceso con
alternativas educativas locales y atenciones en el tema de salud para agilizar trdmites y que 2sta necesidad se
solucione de una forma eficiente; paralelo a eslas aclividades se acompaid el procesa de formulacién de
proyectos productivos individuales

2. Concertar ias actividades deniro de Ips Procesos y Proyeclos de la
ARN, con la poblacidn cbjelo, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioecondmicas y culturales del terrtorio en el que se
encueniran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el teritorio
nacional.

De manera articulada y concerlada se desarrollaron las actividades programadas en el mes de Mayo, en el &rea
de reincorporacién Grupak, se concertaron y realizaron actividades en ia implementacidn de las iniciativas
productivas que se desarrollan en la finca, del ARG El diamante: también se concedaron actividades
concernientes al desarrollo del proyecto colectivo que involucra a 152 personas en proceso Ce reincorporacian,
las actividades concertadas involucran a los técnicos de PNUD y Banco mundial de la mujer.
Se concertd actividad de reconciiiacién entre los excombatientes y comunidad de |a vereda E Vergel, donde se
desarrollaron labores mancomunadas en la consireccion de la caseta comunal, la cual lleva ura ejecucion del 90

%. A nivel educativo se concend lodo lo concerniente a aclividades educativas articutado con el colegio Rafaelﬁ

Urbe wurbe, También se concertd cpacitacién con el SENA en ganadera silvopastoril.
Se concerté el tema de proyectos productivos individuales,concretando la formulacién de dos ideas, uno en [a
linea ganaderla en sistema sitvepastoril y unc en manofactura ( zapateria)

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones yfo actividades
{atencibn, gestidn, acompafiamiento) que se encuenlren en los
Espacios Teritoriales de Capacitacién y Reincorporacidn, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexio Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el tesritorio nacional.

En el mes de mayo se realizan aclividades de reincorporacidn de manera personalizada y grupal con las PER de!
ARG El Diamante y las PER, dispersas que se encuentran residenciadas en diferentes veredas del municipio de
Uribe, Las atenciones realizadas se enfocaron en la vinculacién al curso de formacién pare el trabajo con el
SENA, asi como atenciones para ta productividad, y atenciones para el tema de salud agilizando e} procaso, pues
se presentaron varios PER  con  requenmientos de .atencidn, pama elos y su [familiares,
Se radicd en cormacarena documento solicitud para participar en proyecto estufas ecoeficientes donde participan
100 personas del area rural de Urie Meta, dentro de estos 12 excombatientes, idea ariculada ertre alcaldia y ARN

4. Promover y fomentar el acceso de |a poblacion objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
piblicas, privadas, academia, tercer sector u otres, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren en los
Espacios Teritorisles de Capacitacién y Reincorporacion, Areas de
Reincorporacion Grupal Distantes, Contexta Especial o de difich acceso
de manera dispersa en el lerritorio nacional

Se facilité y concretd la matricula de 22 PER, de! ARG EL diamante, en el programa de bachilerate nocturng
para adultos de la |IE Rafael Uribe Uribe, y 2 en maestro intinerante en la inspeccion de la julia para un tolal de 24
PER en ciclo 3; a estos se suman a 24 personas de 1a comunidad de las veredas aledafas , ccn lo cual se facilita
el acceso a la oferta da formacitn académica del municipio de Uribe.
Se organizé plan de trabajo para grupo de 25 PER que realizarén curso de 200 horas con el SENA y emprender
en los temas de ganaderia doble propdsito y buenas practicas ganaderas, la cual di inicio & 31 de Mayo. Se
apoyaron traslados de EPS , para facilitar atencién en salud en cabacera municipat,

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de ta ARN
y de sus grupos familiares, a las diferentes aclividades dentro de los
Procesos y Proyecios de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente,
que se encueniren en los Espacios Teritoriales de Capacitacion y
Reincorporacitn, Areas de Reincarporacién Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil acceso de maners dispersa en el territario nacional.

Diarigmente, duranie esle perodo, se orientd a los excombatientes dejando claridad a cualquier inquietud
relacionada  con las  diferentes  actividades reslizadas en el proceso  de  reincorporacin,
Se realizaron atenciones individuales para algunos excombatientes, en orientacidn para a formulacién del
proyecto productivo individual de las cuales se lograron organizar dos carpela; uno en la linea productiva de
ganaderia doble propbsito en sistema sitvopastoril.

Se apoyaron y orientaron aclividades con el objeto de tener productos de autoconsumo sanos ¢ de primera mano
en el cultivo de plalano, asi como el arreglo agroforestal platano, cacao y maderables. Se apoyaron dos PER que
tuvieren requenmientos de atencién personal y da sus hijos en el hospilal local.

6. Aportar en la implementacidn de estralegias terrloriales de
convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y Proyectos de 1a
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
prionizedas de la poblacion objetc de la ARN, su grupe familiar y la
comunidac local, que se encuentren en los Espacios Terrtoriales de
Capacitacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en
el terrilono nacional.

Se articulé y concentd las actividades educativas del mes de Mayo, con espacios comparidos en el ARG y
colegio local, donde participan excombatientes y demés comunidad de la vereda el Vergel y otras veredas
sledafias como estrategia de convivencia y renconciliacidn. Se
apoyd en la organizacién de las mingas de trabajo para culminacién de caseta comunal de la vereda el Vergel,
que queda con una ejecucion del 90%, se espera inagurar 8 mediados del mes de junio y dar apertura para
realizar aclividades educativas y cultureles en este espacio, Se
arliculd y apoyé la enlrega del samsumg némada gestionado por el ARN, que consiste en un aula de clase
inteligente y que se utilizard como estrategia de ocupacién del tiempo libre y prevencién de reclutamiento en el
area rural.

“Toda impresidn fisica de esie documento sa considera Documanto no Controtado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulonomia lécnica y administrativa, los servicios prafesionales para el acompafamiento, atencidn y gestidn de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encueniren en los Espacies Termitoriales de Capacitacién y Reincorporacin, Areas de Reincorporacion Grupal Dislantes, Caonlexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el

terrlodo nacional.

7. Resfizar visilas domiciliarias y visilas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en los
Espacios Tenitorfales de Capacitacidon y Reincorporacidn, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Conlexio Especial o da difich! acceso
de manera dispersa en el leritorio nacienal,

Durante el periodo reportado, se realiza el acompahamiento a las visitas reafizadas al ARG El Diamante por parie
del equipo local de la misidn de verificacidn de la ONU donde se trala ef tema de avance de [a aclividad productiva
tripartita para las mujeres del ARG, enfocado en el tema apicola; también se realizd diligenciamiento arficulado de
caracterizacion de la poblacidn y un andlisis integral de las inigiativas productivas que se desamollan en el ARG,
las cuales ONU lambien realiza acompafiamieto.
Se realizan visitas y acompafiamiento al avance de la actividad de articulacién y reconciliacién " construccién de
caseta comunal " donde se evalla un avance del 90 % a Ia fecha,

8. Realizar el registro de la informacién segun establezea la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Para el cumplimiento a esta obligacién, se ha empezado a regisirar la informacién de manera veraz y oportuna
cumpliendo los plazos establecidos por la ARN, entre las cuales se da enirega a nive! central, Actas de
concertacién y gestiones, infarmes semanales especificando aclividades y productos puntuales gestionados.
Enirega de informe del periodo laborado en el mes de mayo 2019

8. Car trdmite 8 los documentos segin procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
eslablecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos,

Envio del Informe de gestidn, notificacion oportuna al coordinador y las orientadoras de la ARN Mela y Orinogquia,
sobre las gestiones realizadas con los excombatientes del ARG El Diamanie y los dispersos en las diferentes
veredas del municipio de Uribe,

10, Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna 1os informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que|
por su contenido y naluraleza estén dentro del Ambito del objeto
contratado.

Para el cumplimiento de esta obligacidn se ha desarrollado y paricipado activamente en cada una de las
aclividades asignadas y espacios establecidos por el Coordinador de ta ARN Meta y Qrinoquia, el cual es el
supervisor del contralo, Se realiza arliculacion con los diferentes integrantes del equipo ARN y se apoy6 todas las
salicitudes que estuvieron a mi alcance en los diferentes compenentes; finaimenie se envid informe pertinente.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
conirato.

Durante este periodo de ejecuccién se han cumplido eficieniemente las obligaciones generales estipuladas y la|
gue se enmarcan en los numerales 21, 22,23 y 25 sin novedad.

JOHN ARNUBAL CASTRC BOTERO

"E! registro de datos par

en este formato, auloriza a la ARN para la racoleccién, almacanamiento y uso de [os mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decrato 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de iralamiento de los datos personales de la ARN a través de! siguiente link;
hiip:/iww,reincorporacion,gov.coles/atencidn/Paginas/polilicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

zC/
NOMBRE(S):_ JUAN CARLOS SILVA HERNANDEZ

Fecha VoBo: 3[ \\C WQ\/O ’?O ‘0‘

"Toda impresidn lisica de este decumenio sa considera Documento no Controlado. La versidn vigenta se ancuenira en el software SIGER,”



