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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIAS A LAS ACTIVIDADES MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS
DERIVADOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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. Introduccién

De conformidad con el articulo 65 de la Constitucién politica Colombiana se establecié: (...) “Articulo
65. La produccién de alimentos gozara de la especial proteccién del Estado. Para tal efecto, se
otorgara prioridad al desarrollo integral de las actividades agricolas, pecuarias, pesqueras,
forestales y agroindustriales, asi como también, a la construccion de obras de infraestructura fisica
y adecuacion de tierras. De igual manera, el Estado promovera la investigacion y la transferencia de
tecnologia para la produccién de alimentos y materias primas de origen agropecuario, con el
propdsito de incrementar la productividad. Negrilla y Subrayado por Fuera del Texto Original.

Actuando en consonancia con el marco normativo Constitucional y alineados con el Plan Nacional
de Desarrollo 2022-2026, la Secretaria Distrital de Obras Publicas del Distrito de Barranquilla, dentro
de sus funciones misionales, esta encaminada a construir y mejorar la infraestructura publica de la
ciudad, en tal sentido cumple con las siguientes funciones: enmarcadas en el Decreto Acordal 0801
de 2020.

e Formular los planes, programas y proyectos para la construccién y optimizacién de la
infraestructura vial en el Distrito de Barranquilla.

e Realizar las gestiones y preparar los actos requeridos para la construcciéon y optimizacion
de vias de conexion metropolitana, corredores regionales y autopistas perimetrales: de vias
arterias y de vias colectoras y con el mantenimiento de las mismas.

e Dirigir la preparacion de los términos de referencias y/o pliego de condiciones, las
evaluaciones de las licitaciones y/o concursos publicos de méritos para la contratacion de
estudios de prefactibilidad, factibilidad, disefios y construccion de obras.

e Coordinar y adelantar la interventoria técnica y administrativa para el control de la ejecucion
de las obras relacionadas con su competencia.

EL acuerdo 001 de 2020 (26 de mayo de 2020) “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DISTRITAL DE BARRANQUILLA 2020-2023 SOY BARRANQUILLA”, establece una
serie de retos, es importante destacar la politica “Movilidad Inteligente y Segura” contenida en este
plan, el cual busca el mejoramiento y la sostenibilidad de la movilidad de personas y la carga
vehicular dentro del Distrito, asi como fortalecer las conexiones con el resto del Pais y el mundo.
Dentro de esta politica se encuentra el Proyecto “Plan Malla Vial” con que pretende mantener en
buenas condiciones la infraestructura de la malla vial, a través de un mantenimiento preventivo y
correctivo en diferentes puntos de la ciudad.

Por lo tanto, una de las misiones de esta administracion es rehabilitar, restituir, construir y recuperar
la malla vial, escenarios deportivos, parques, plazas y plazoletas existentes, canalizar arroyos, asi
como también generar nuevos espacios efectivos en la ciudad tendientes a constituir un sistema de
espacio publico estructural. Igualmente consolidar el proceso de renovacién y/o recuperacion del
centro histérico como nucleo/corazén de la ciudad, mejorando el uso del espacio publico, su
accesibilidad y movilidad tanto peatonal como vehicular, a través de la peatonalizacion de vias
estratégicas. A su vez optimizar y articular la infraestructura vial, asegurando una movilidad eficaz,
integridad para los usuarios, desarrollo de caracteristicas competitivas frente a los nuevos retos que
se presentan y articulacién con el ordenamiento del territorio.

La Secretaria Distrital de Obras Publicas del Distrito de Barranquilla, en ejercicio de su labor misional

esta orientada a planear, disefiar, construir y conservar las obras de uso publico, instalaciones y
edificaciones que permitan el desarrollo de la infraestructura del Distrito de Barranquilla; en
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concordancia con los planes y programas que para tal fin se establezca en el Plan de Desarrollo de
la administracion Distrital, mejorando asi la calidad de vida de la comunidad.

Tomamos como referente el afio 2008, cuando se dio inicio al Programa Barrios a la Obra, el cual
nace, por la necesidad que existia de conectar la ciudad que crecia producto de la invasién, sin
planeacion, carente de servicios publicos basicos y que se fue proyectando gracias al esfuerzo
comunitario de sus lideres y habitantes. El Programa Barrios a la Obra ha tenido como finalidad
construir tramos de vias nuevas en las diferentes localidades de la ciudad logrando obtener una
mejora en las condiciones urbanisticas, de conectividad, movilidad y calidad de vida de los
beneficiarios del programa y comunidad en general.

La puesta en marcha del Programa Barrios a la Obra, asegur6 la construccion de nuevas vias que
permitieron el rapido y facil acceso de los moradores de las diferentes localidades de la ciudad a
sus destinos de llegadas, mediante las rutas de transporte publico, con ello se logré mejorar en nivel
de seguridad al permitir un mejor y mas rapido acceso de la policia a los barrios y se logré algo muy
importante, el acceso de las ambulancias y los taxis de servicio publico para el transporte de los
ciudadanos. Es asi, que la actual administracién ha querido continuar implementando por medio de
la Secretaria Distrital de Obras Publicas, el programa “BARRIOS A LA OBRA”, el cual en un contexto
general trata de la construccion de vias locales y el mantenimiento de las mismas.

En este orden de ideas, dentro del Plan Malla Vial, se contempla la posibilidad de estructurar nuevas
vias puentes e intersecciones los cuales son fundamentales para articular los nuevos sistemas y
estructuras de apoyo para el transporte en la ciudad y mejorar la conectividad. Asi mismo, se quiere
mejorar la circulacion vehicular donde se priorice la organizacion del transporte publico, generar
espacios para modos de transporte no motorizados como lo son la caminata y la bicicleta generar
carriles de uso exclusivos de transporte publico con regularizacion de los paraderos. ampliacién de
los andenes y de los corredores para mejorar el confort de los peatones sumado a la siembra de
arboles y una correcta sefializacion.

Es importante resaltar que la Secretaria Distrital de Obras Publicas, a partir del afio 2009 hasta el
2022, ha venido mostrando grandes avances en temas relacionados con la adecuacion,
mantenimiento, recuperacion y construccion de vias en el Distrito de Barranquilla, por lo que es
importante resaltar el cumplimiento de esto evidenciado en los siguientes indicadores:

INDICADOR 2009 - 2022
Vias Nuevas Construidas En M2 $2.298.826
Vias Con Mantenimiento Y Reconstruccion En M2 $ 446.547,32
Reconstruccion De Andenes En M2 $ 832.396
Reconstruccion De Bordillos En ML $ 488.193
Fuente: Secretaria Distrital de Obras Publicas

Adicionalmente, en el Distrito de Barranquilla se evidencié por un tiempo la probleméatica ocasionada
por los arroyos que discurren por su entramado urbano conduciendo la escorrentia pluvial de la
zona, ocasionando inundaciones, dafios en la infraestructura urbana y en las redes de servicios,
dafios ambientales, pardlisis en la actividad comercial, industrial y en el transporte urbano, asi como
también deterioro en la salud publica y accidentes con pérdida de vidas humanas.

En concordancia a lo anterior, esta administracion continuara con los proyectos hidraulicos
(Intervencién mediante canales pluviales, vias canales, mantenimiento de cafios y cuencas
hidricas), disefiando planes para su mantenimiento y limpieza, canalizacion y/o revestimiento;
contribuyendo con el desarrollo, bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion. El
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Distrito de Barranquilla, a través de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, en cumplimiento de
sus funciones y aunando esfuerzos con la Agencia Distrital de Infraestructura — ADI, ha emprendido
un plan de obras para intervenir los arroyos, con la finalidad de darle solucion a la movilidad y a las
problematicas que se presentan en los tiempos de precipitaciones. Ademas del plan de canalizacion
de arroyos que ostenta la Secretaria Distrital de Obras Publicas, tiene como funcion la supervision
de todas las obras que se ejecuten en el Programa de Canalizacion de Arroyos.

En concordancia con lo expuesto, y los diferentes programas que se derivan de la Secretaria Distrital
de Obras Publicas, cuyo proposito fundamental es lograr y dar solucibn a las diferentes
problematicas que se presenten en la ciudad en temas relacionados con infraestructura publica, ya
que esto permite una mayor eficiencia en el cumplimiento de sus objetivos, el desarrollo de su
funcién y misionalidad.

Asi las cosas, se requiere un equipo interdisciplinario y especializado que conlleve al cumplimiento
de las metas propuestas por la Secretaria Distrital de Obras Publicas dentro de su Plan de Accién
vigencia 2023, asi como los planes, programas y proyectos, puesto que se requieren contar con la
prestacion de servicios profesionales de personas naturales en varias disciplinas profesionales tales
como: Ingenieria, Arquitectura, Economia, Finanzas, Derecho, Psicologia, Trabajo Social,
Administracion de Empresas, entre otras, con la capacidad de desarrollar las metas y objetivos
propuesto por esta secretaria en los diferentes planes, procurando un mayor beneficio para la
poblacién del Distrito de Barranquilla.

Aunado a lo anterior, el Plan de Desarrollo Distrital plasma todos los programas y proyectos que
deben adelantar las diferentes secretarias, gerencias y oficinas del Distrito de Barranquilla, los
cuales para su ejecucién requieren de procesos de contratacion.

Teniendo en cuenta lo anterior y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y
con el fin de satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas de los proyectos
establecidos, en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla”, y asi como se
evidencia mediante certificado expedido por la Secretaria Distrital de Gestion Humana, que no se
cuenta dentro de la planta de personal del Distrito de Barranquilla, con el personal profesional
suficiente para el desarrollo de actividades misionales y administrativas de la Secretaria Distrital de
Obras Publicas, por ello, se hace necesario adelantar la contratacion de prestacién de servicios
profesionales con personas naturales que cuenten con la idoneidad y experiencia necesaria, con la
finalidad de asesorar el desarrollo de la gestion administrativa y misional en la ejecucion de los
diferentes programas a implementar o ejecutar durante la vigencia 2023.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 SERVICIO PERSONAL TEMPORAL

1. Analisis de Mercado

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene 23.pdf (28 de Febrero de 2023)

Total Nacional Mensual

Para el mes de enero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 13,7%, mientras que en
el mismo mes de 2022 se ubicé en 14,6%. La tasa global de participacion se ubicoé en 63,4%,
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mientras que en enero de 2022 fue 62,6%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 54,7%, lo que
representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (53,4%).

Gréfico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional Enero (2015- 2023)
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Fuente: DAMNE, GEIH.
Mota datos expandides con proyeccicnes de poblacién, elabaradas con base en los resultados CHEWY 2018
Mota cifras aproximadas a un decimal Por efecto del redondeco los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Poblacién ocupada segin rama de actividad

En el mes de enero de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.492 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada
fueron Alojamiento y servicios de comida (1,6 puntos porcentuales); Actividades profesionales,
cientificas, técnicas y de servicios administrativos; Actividades artisticas, entretenimiento recreacién
y otras actividades de servicios; e Industrias manufactureras cada una con 1,0 puntos porcentuales,
respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblaciéon ocupada segun rama de actividad”
Total nacional Enero (2015- 2023).

Total
Rama de acthidad Eners 3023 | Baar 2039 Distribucién  Variaddn  Contribuckin
% absoluta enp.p

Poblsdén ocupada il 21.452 100 756

Alajamiento y sendcics de comida 1255 1.592 74 £ 16
ictrdidades profesiarales, centificas, teonicas y de senicios adminstrtives 1.706 1914 B3 208 10
Mctridaces artisticas, enbretenimiento, rscreacitn y otras actividades de senicios 1644 1.84% =11 205 10
Industrias marufactunmne 2063 2270 106 an 10
Transporie y almaceramieno 1471 1.662 77 191 oS
Mctridades inmobiliaras 184 245 1.1 &2 k]
nfomiacitn y oom unicaciones: =22 ey 20 45 02
Comerdio y reparacidn de vehicdos 3904 1913 182 10 oo
gricultur, ganaderis, cara, shvioultur y pescs 2963 2957 138 -£ oo
Suministry de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® L2 ] 625 28 -1 -0
hctradades iranceras y de seguros 449 B0 18 -8 -0,3
Comstruocitn 1551 142 65 -1di -7
dminEtracitn pdblics y defensa, educacian y stenddn de la salud humana 2457 2244 104 -4 -1,0

Fuente: DAMNE, GEIH.

Suministre de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

pop.: Punitos porcentuales.

Mota La distribucién porcentual de la poblacidn ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categornia "No
informa”.

Mota Poblaciones en miles.

Mota Los datos de rama de actividad economica estan calculados con base en ClIU Rev. 4 AC
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En enero de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
14,5%, la tasa global de participacién 65,5% y la tasa de ocupacién 56,0%. En enero de 2022 estas
tasas se ubicaron en 14,8%, 64,5% y 54,9%, respectivamente.

Gréfico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas Enero (2015- 2023).
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota datos expandides con proyecciones de poblacien, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018,
Meta: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondea los totales pueden diferir ligeramente del anexo. 1

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems diciembre 22.pdf (14 Febrero de 2023)

Grafico 1. Variacidn anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Diciembre 2022P
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! https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene 23.pdf
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seguin
subsector de servicios (diciembre 2022 / diciembre 2021)

En diciembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los

ingresos totales, en comparacion con diciembre de 2021.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupadeo total v contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Diciembre 2022" f diciembre 2021
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Fuente: DAME - EMS

p Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales
* |ncluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministra de personal.
* Personal en mision aplica para la seccion M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,
*#** Perconal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854,

Miola: por aprocimacidn dedmal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la varacidn botal.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contrataciéon, segin
subsector de servicios (diciembre 2022 / diciembre 2021)

En diciembre de 2022, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con diciembre de 2021.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total v contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Diciembre 2022* f diciembre 2021
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Fuenta: DAME - EME

p Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales
* |ncluye personal permanents, personal temporal directo v personal temporal contratade a traveés de agencias de
suministro de personal.

** Personal en misicn aplica para la seccion M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 2130

*** Derzonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 654,
Mola pof aproasimacion dedmal, 28 puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la varacidn total

Técnico

El objeto para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR ASESORIAS A LAS ACTIVIDADES MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS
DERIVADOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.” El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las
disposiciones legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de la Secretaria Distrital De
Obras Publicas, considera necesario y oportuno Convenir a través de un contrato de prestacion de
servicios con un grupo interdisciplinario de Seis (6) profesionales idéneos, con experiencia
comprobada, para dar continuidad en el desarrollo y ejecucidn de los diferentes programas derivados

2https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_noviembre 22.pdf
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desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas del Distrito de Barranquilla en la vigencia
fiscal 2023, de acuerdo a los proyectos descritos en el plan de Accién de esta dependencia, asi como
en las acciones que se adelantan para garantizar el correcto funcionamiento y acompafiamiento en
las diferentes actividades propias de la gestion operativa y misional en el marco de la ejecucion de
los programas donde haga parte la Secretaria Distrital de Obras Publicas, en aras de cumplir a
cabalidad la ejecucion de los procesos y actividades propios de las funciones misionales de la misma.

De los cuales los perfiles, experiencia, obligaciones especificas, valor de cada contratacion y plazo

se detallan a continuacién:

PERFIL Y VALOR DE
EXPERIENCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS CADA PLAZO
CONTRATO
o Asesorar los procesos misionales y de gestion administrativa en
Secretaria Distrital de Obras Publicas, en pro de mejorar la
calidad en el servicio.
o Asesorar en la elaboracién de cronogramas de actividades para
visitas de obras.
e Desarrollar actividades en el cumplimiento de los programas
derivados de la Secretaria Distrito de Obras Publicas
o Asesorar el fortalecimiento de la capacidad intelectual los Ocho (8) meses
Profesional en fupci_onarios contratista de la Secretaria Distrital de Obras contados a partir
Ingenieria, con Publlcas,_ mediante _ las orientaciones encaminadas al _ c_ie_ la fechz_;\ de
experien‘cia mejoramiento de los sistemas de calidad. inicio del mismo,
laboral de g Asesor_z:\jr dIos proyectos de Ia_s rtespyestgs ?portunas a la una \1ez Ise
comunidad que requieran orientacion de los programas cumplan los
serﬁigi ((5?10) desarrollgdos por la Secretaria_ Distrital de Obras P_l]blic_as: $52.000.000 requisitos Qe
entidades . Elaborar’lnformes correspondientes a la Secretaria Distrital de perfeC(_slonar_leento
pablicas y Obras Publicas Y ejecucion
privadas. o Realizar la supervision y revision de las obras que se ejecuten dISPUEStOS enel
por intermedio de la Secretaria Distrital de Obras Publicas y las articulo 41 de la
correspondientes a la Malla Vial, y apoyar aquellas supervisiones ley 80 de 1993
que se designen y presentar los informes correspondientes.
e Asistir alas reuniones de obras programadas cuando se designe,
con los contratistas que adelantan obras por intermedio de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas, para conocer los avances
y por menores de los trabajos en ejecucion.
e Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor
del contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
o Realizar funciones misionales de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.
e Coordinar los recorridos para la supervision del desarrollo del
Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable.
. e Coordinar la creacién de los Analisis de los Precios Unitarios de Ocho (8) meses
Profe_smnal en Obras. contados a partir
Arquitectura, |, Coordinar el estudio de mercado de los Precios Unitarios de .c.je. la fechg de
con Obras. inicio del mismo,
experiencia - — . una vez se
laboral de e Asesorar en el disefio y revision _de_los planos de las qbras civiles cumplan los
; gue adelante de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. $48.000.000 e
cincuenta (50) - : o - requisitos de
meses en . Rgal|zar recorridos dt_e supervision a los ' smqs Qe las obras perfeccionamiento
entidades asignadas correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras y ejecucion
puiblicas y Publicas y cuando se designe y rendir los informes dispuestos en el
privadas correspondientes. _ articulo 41 de la
e Asistir a las reuniones programadas cuando se designe con los ley 80 de 1993
contratistas que adelantan obras civiles por intermedio de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas.
e Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor
del contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
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Profesional en
Trabajo Social,

e Asesorar a la Secretaria Distrital de Obras Publica en el
cumplimiento y misionalidad de los diferentes programas
desarrollados o implementados.

Realizar visitas donde se realicen diagndsticos sociales sobre los
programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

Asesorar el desarrollo del componente social en la aplicacion de
encuestas en la comunidad sobre el impacto social y el nivel de

Ocho (8) meses
contados a partir
de la fecha de

expg:i)gncia satisfaccjén_ de las obras ejecutadas por la Secretaria Distrital de |n|cl:?1:3Ier;|ss,éno,
laboral de Ot_)ras Publ|cas.~ . . L cumplan los
quince (15) . Brlndar acompafamiento durante el proceso de'orlente_lmon ala | $32.000.000 requisitos de
meses en comunidad desde_el componente social de las vias a ejecutarse perfeccionamiento
entidades y €n proceso de ejecucion. . - y ejecucion
A e Brindar acompafiamiento el proceso social para la actividad de :
publicas y ) - ; dispuestos en el
privadas Ie’vantamlentos de_Ias a_gtas de vecindad correspondiente a las articulo 41 de la
vias en etapa de ejecucion. lev 80 de 1993
e AN o . Y e
e Participar en la coordinacion y acompafiar los actos derivados de
la Secretaria Distrital de Obras Publicas y a los que sean
delegados o convocadas.
o Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor
del contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
e Brindar asesoria para el desarrollo de los programas
desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
e Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas a la
tesional secretaria Distrital de Obras Publicas. Ocho d(8) meses
co':nrg iﬂgg: do |° Dar respuesta oportuna y veraz a los Derechos_ d_e Peticion, ngt?a ?jcﬁ;)zg'r
(@), con apoyo fren_te g_las Acuon_es Populares y en el segu_lmle_nto_de los inicio del mismo
expe’riencia procesos Jl_mdlcos relacionados con la Secretaria Distrital de Una vez se ’
laboral de Obra_s Publicas. . . cumplan los
catorce (14) e Realizar, p_roye_cta_r y elaborar oflglo_s que emita el despacho de | $29.600.000 requisitos de
meses en la _Secretarla D,|str|tal de Obras Publicas. _ perfeccionamiento
entidades e Brindar asesoria en los asgntos legales que se requieran dentro y ejecucion
p del cumplimiento de los diferentes programas que adelanta la :
publicas y AN A dispuestos en el
privadas Secre‘tana Distrital de Qbras Publicas. _ articulo 41 de la
e Participar en las reuniones que le sean a5|gnadas'pa.\ra tratar ley 80 de 1993
temas referentes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
e Las demés actividades que le sean asignadas por el supervisor
del contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
e Integrar el equipo técnico y contribuir en el desarrollo de los
programas implementados por la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.
e Asesorar para dar respuestas oportunas a la comunidad que
requieran orientacion de los diferentes programas derivados de Cuatro (4) meses
Profesional en la Secretaria Distrital de C_)pras Pl_thcas. . contados a partir
Ingenieria, con  Asesorar en Ia_ elaboracion dg |_nformes correspondiente a la _ c_ie_ la fecha de
experien,cia Secret‘ana Dlstrlte_ll de Obras Publicas _ _ ) inicio del mismo,
laboral de g C_oordlnar y asistir cuando sea necesario Ios_ recorridos de vias unavez se
doce (12) gjecutadas y en etapa de ejecucion para realizar los respectivos $14.000.000 cum_pl_an los
meses en |nform_es. o _ ' requ!snos Qe
entidades o Coordinar y asistir cuando sea necesario a las comunidades perfecqonar_qlento
publicas y donde se realicen capturas de |nfor[T1aC|0n dg las actas de _Yy ejecucion
privadas vecindad _ correspondiente a las vias a ejecutarse y el dISPUEStOS enel
procesamiento de estas. articulo 41 de la
e Brindar acompafiamiento de la supervision y contratistas de ley 80 de 1993
obras de las vias en proceso de ejecucion y diligenciar las
observaciones y sugerencias a que haya lugar.
e Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor
del contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
Profesional  |° Brindar asesoria para el desarrollo de Ios’ programas Seis (6) meses
como Abogado desarrollados por la S'epretarla Distrital dg Qbras Publ_|cas. contados a partir
(a), con . Atender_opo_rtur_1a y eflcnentemgnt_e las solicitudes realizadas a la $20.400.000 _ (_1e_ la fechg de
expe‘riencia secretaria Distrital de Obras Publicas. o inicio del mismo,
laboral de e Dar respuesta oportuna y veraz a los Derechos de Peticion, una vez se
apoyo frente a las Acciones Populares y en el seguimiento de los cumplan los
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once (11) procesos juridicos relacionados con la Secretaria Distrital de requisitos de
meses en Obras Publicas. perfeccionamiento
entidades e Brindar asesoria en los asuntos legales que se requieran dentro y ejecucion
publicas y del cumplimiento de los diferentes programas que adelanta la dispuestos en el
privadas Secretaria Distrital de Obras Publicas. articulo 41 de la
o Participar en las reuniones que le sean asignadas para tratar ley 80 de 1993
temas referentes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
e Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor
del contrato, en el desarrollo del objeto contractual.

LAS OBLIGACIONES GENERALES DE LOS CONTRATISTA SON:

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algin cambio en su situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al area de
cuentas de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria
Distrital de Hacienda.

¢ Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

¢ Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato.

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.
e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas.

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato
y las demas especificas que seguidamente se relacionen en el presente estudio.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

e Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito.

e Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

e Pagar los impuestos a que haya lugar.
e Cumplir de buena fe con el objeto del contrato.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.
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e Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

e Cargar en el SECOP Il la documentacion contractual que le sea requerida por parte de la
Entidad.

V. Analisis Econémico

El valor de la presente contrataciéon es CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/L.
($196.000.000.00) Incluidos todos los Impuestos y/o tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato; La Entidad estima que el contrato a celebrar es un
contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de
acuerdo con lo establecido en el Literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, reconociendo como modalidad de contratacién
correspondiente la CONTRATACION DIRECTA.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Cédigo asignado: 8181
Para constancia se firma 10 de Marzo de 2023.

I h—
JOSE AUZ ROMERO ORTEGA

Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito
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