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DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2019 J

LUGAR DE EJECUCION (Clunmnl

SANTA ROSA DEL SUR - GT BAJO MAGDALENA MEDIO I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomla técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestidn de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos disperses,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desamollar las actividades, acciones y metodologlas definidas por la
ARN para promover el desamollo de capacidedes y cubrr las

necesidedes e intereses de la poblacidn objeto do la ARN que sa]

encuentren de manera dispersa en el lemiorio nacional,
cabeceras municipales, zonas urhanas o contexios dispersos.

se8 éen

Se logrd forlalecer las capacidades y cubrir las necesidades e intereses de |a poblacién asignada en el Sur de
Bolivar 8 través de las sigulentes aclividades: Inicio del programa maestro ltinerante liderado por 8 UNAD en
convenic con la ARN para la poblacién en relncorporatidn del municipio de Santa Rosa del Sur; matricuta al
sisterna educativo de cuatro (4) PER en e! municiplo de San Pablo y dos (2) en el municipio de Santa Rasa del Sur,
ambes con ia oferta local; presentacién de un proyecto productivo asoclative que baneficlard a dos personas en
reincorparacién; gestién con actores extemos de los municipies de Santa Rosa del Sur y Cantagallo; gestidn para
portabliidad de servicios en safud para PER mujer en eslado de embarazo; actividades de acompanamiento grupal
e individual; envio de Informes y ficha de reincorporacién; desplazamientos a zonas rurales de los municipios
asignados; basqueda activa de personas en reincorporacién que llegan o) tenitorio desde otras zonas del pais o
ETCR.

2. Concertar las actividades dentro de los Procescs y Proyectos de la
ARN, con la poblacidn objeto, de acuerdo a sus caracleristicas y a las
condicionss socipecondmicas y culfurales del temitorio en el que s
encuentran y a 3 normatividad vigents, incluyendo a sus femillas y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el tamtnﬁo
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas

dispersos.

En mayoe la poblacién tolal asignada fue de treinta y dos (32) PER (25 hombres y 7 muleres) ubicados
geograficamente de la siguients maners: diecisiete (17) en Santa Rosa del Sur, siete (7) en Cantagallo tres (3) en
Simitl y cinco (5) en San Pablo, se debe resaltar que la mayoria hacen paste de 1a zona rural de cada runicipio.
Las actividades convocadas fueron realizadas para dar inicio a Ia formacién académica, concertar aclividades de
ascompaflamiento psicosocial individuales y grupates, segundo encuentro de Instituciones en el municipio de Santa
Rosa del Sur para el mes de junio y la firma de documentos para presentar el proyecto productivo asociative. Se
realizaron (lamadas telefénicas, se enviaron menagjes de texio, mensajes via WhatsApp, visitas gl domicilio,
comunicackén directa con lideres y otras PER. Es importante mendlonar que se cuenta con dos (2 PER con
discapacidad y dos (2) PER adulios mayores, quienes cuentan con actividades con enfoque diferenclal.

3. Implementar y desanollar cada una de {as acciones y/o actividades,
{atencién, gestién, acompafiamiento} que se encuentren de manera
dispersa en el territoric nacional, sea en cabeceras municipales, zonas,
urbanas o contextos dispersos.

En mayo se lograron Implementar y desarrollar las siguientes acclones y actividades de gestién: en el municipio de
Santa Rosa del Sur se convoct al sagundo encuentro de Instituciones para la construccién de la reincorporacién
en el temtorio, se logrd la matricala efectiva de dos personas en reincorporacién con la oferta del modelo
samipresencial del Colegio Alfredo Nobel, se logrd dar inicio &l modelo flexible "maestro itinerante” que ofrece la]
LNA en convenio con la ARN, se realizd gestidn de portabilidad con COOSALUD EPS para brinder servicios en
sajud de uns PER mujer en estede de embarazo, se realfzd visita institucional & la entidad APROCASUR para
fortalecer la iniclativa asociativa del colectivo FARC en el municipio con la creacién do una asociacidén, en el
municipio de Cantapallo se realizé seguimiento a la gestion con la UMATA donde se evidencié el apoyo en la
elaboracitn de certificados para la actividad ganadera que algunas personas en relncorporacidn emprenderdn en
las veredas La Poza y La Floresta dentro de! marce del beneficio econdmico que otorga la ARN, en el municipio de
San Pablo se reafizd reunidn con el coordinador de Ia Institucién Educativa La Integrada donde se matricularon
cuatro (4) personas en reincorporacion de la zona para adelantar su formacidn académica por ciclos. En relacidn g
las acciones y actividades de acompafiamiento se lograron reatizar las sigulente; en el municipio d2 Simit! se
realizd visita domicillaria en e! comegimiento €I Paralse a una PER y bisqueda activa a ofra PER sin resufiados
positivos, en el municiplo de San Pablo se reallzaron visitas domiciliatas a cdnco (5) PER en las veredas
Caflabraval Alto, Enratzar y San Juan Atto, en el municipio de Cantagallo se realizaron visitas domiciliarias en las
vemadas Puerto Argefia, La Floresta, Las Granjas y Miralindo reafizando acompafiamiento a siste {7) FER en sus)
domicilios, en el municipio de Santa Rosa det Sur se realizd visita domiciiiaria en Ia vereda Charco Az, actividad
grupal en el casco urbano y atencidn individual, en total diecisiete PER.

4. Promaver y fomentar ¢! acceso do la poblaclén objeto de la ARN y su
grupo famillar a los diferantes servicios oferiados por las entidades
piblicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se& encuentren de manera
dispersa en e territorlo nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contexios dispersos,

En mayo se lognd promover y fomentar el acceso a fos servicios ofertados en los diferentes municipios a ta
poblacién asignada relacionados con el sector salud, educacién y productivo, tal como se relacionaron 2n el punto
anterior. Se logrd dar inicio al convento UNAD-ARN donde se vincularon once (11) personas en relncorporacién del
miunicipio de Sants Rosa del Sur, por otra parte, la IE La integrada del municipio de San Pablo matriculé a cuatro
(4} PER y la IE Alfredo Nobel del municiplo de Sants Rosa del Sur matricuté a dos (2) PER. Se continda reallzando
la verificacion de la poblacién asignada que se encuentre vinculada al Sistema Genera! de Seguridad Social en
Salud - SGSSS y &l sistema de Pensidn.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de ta ARN y|
de sus grupes familiares, a las diferentes actividades dentro da los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexio socioecondmico y la nonmatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el temitoric nacional, sea en
cabecoras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

Durante e mes de mayo se reallzaron las sigulentes acciones para fadilitar e) acceso y permanencia de la
poblacién asignada en el Programa de Relncorporacidn; lamadas telefénicas a fos exintegrantes de las FARC-EP
y familiares, mensajes de texto, mensajes por WhatsApp, busqueda activa en domicilics, traslado a veredas. En el
murticipio de Sants Rosa det Sur se recibid a dos {(2) mujeres PER, una de eilas en estado de embarazo, y una (1)
PER en el municipio de Gantagallo. En Cantagallo se facilitd el accese a dos (2) PER, unc de eflos con enfoque
diferencial por ser adutto mayor, &l beneficio de proyecto productive de caricter individual de tipo ascclativo. En
Santa Rosa del Sur se cuenta con dos lideres o personas reconocidas por las Personas en Reincorpcracién que
apoyan las convocatorias, esto continda facilitando la programacion de los encuentros establecldos para el alljimo,
sébado de cada mes esperando |a asistencia de quienes se ublcan en "las minas® o zona nural del munidplo, ko que

pemmite seguir generando actividades pam fortalecer competencias y oferiar servicios con diferentes entidades.
Las personas en relncorporacién se mantienen activas en el programa por la comunicacién teletdnica y visilas
programadas con anterioridad para yna atencidn opartuna,
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los serviclos prof
encuentren de manera dispersa en el territorio naclonal, en cabeceras

fesionales para el ecompafiamiento, atencién y gestidn de beneficios a In poblacidn chbieto de fa ARN que se
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

B. Aportar en la Implementacidn de estrmtegias terrlordales de
{convivencia, reconcillacién, asi como a los Procesos y Prayectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, e partir de las necesidades priorizadas
de a poblacidn objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local,
que se encuentren de manera dispersa en el temitorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En mayo se logrd realizar fa convocatoria para el segundo encuentro de institudones para la "Constniccién
participativa de ta Relncerporecién en el Territorio”, espacio que permilird en el mes de junio fortalecer las acciones
de sensibilizacién y pedagogia que se proyectan en el tenttoro. Se continia realizando el epoyo para lograr la
asistencia de los mandatarios de cada municiplo asignado a los encuentros de la Mesa Regional de Paz de!
Magdalena Medlo, esfuerzo que busca la participacion de los alcaldes del Bajo Magdalena Medio,

f

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas Institucionales de acuerdo a las
nacesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos vy
Programas implementades por la ARN que se encuentren de manera

dispersa en el terrftorio naclonal, sea en cabeceras municipales, zonas;

urbanas ¢ contextos dispersos,

En ¢l mes de mayo se realizaron doce (12) visitas domiciliarias en los cuatro municipios asignados, una de eftas en
el commegimiento E) Paralso, dos en |a Vereda Enraizar, una en la vereda Caflabraval Alte, dos en la vereda San
Juan Alto, una en Vereda La Granja, una en la vereda Miralindo, dos en ls Vereda Puerto Argelia, una en la Vereda
La Floresia y una en casco whano de Santa Rosa, ademas, se levaron a cabo cinco (5) visitas Institucionales)
|mencionadas en el punto 3 del presente informe.

8. Realizar el registro de la informacién sequn establezea la ARN, de,

forma oportuna, conflable, y veraz, en lo referente a los Programas|ir

implementados por la ARN en los cuales se participe.

Durame el mes de mayo se realizd ef registro de la informacidn de forma oportuna, conflable y veraz. Se
1 planillas de asistenda para |83 actividades efecutadas con los exintegrantes de las FARC-EP,
.adamés se cumplié con Informe de actividades, ficha de reincorporacién, planilla de actores externos, informe
sobre gestidn en asocialividad en e terflodo vy comunicacidn de las novedades dento del marco de
Reincorporacién, también, se realizd ¢l cargue de sels (8) certificedes de matriculas en el SIR.

9. Dar trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lneamlentos de gestion documental
establecidos por ia ARN, propendiendo por la comecta gestién de los
mismos.

Se fogrd realizer la entrega de las planllas de asistencla de la poblacién asignada en el Grupo Territorial y las
planillas de reuniones con actores extemos dentro de los lineamientos de gestidn documental, Asi mismo, se
realizé la entraga de! formato imprese de! informe de aclividades del mes de mayo junto con el soporte de pago de
salud y pensidn, De igual forma, se realizé la entrega de fos informes para legalizacién de las expensas solicitadas.

10. Participar en los diferantes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le]

sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaltza estén dentro del dmbito del objeto
contratado.

Se llevaron a cabo los siguientes espacios do trabajo ¢ informes en el mes de mayo: El dia 2 de mayo se envid el
formato de Ficha de Reincorporacién con la informacién relacionada de ia pobiacién asignada con corte al 30 de
abril, el dia 11 de mayo se envié el formatoe de Informacién de reglstro y contro! para el programa maestro itinerante
de la UNAD, el dia 11 do mayo sa envié el informe sobre la gestitn en territorio para fortalecer la iniciativa de
asociaividad, el dia 13 de mayo se envit ia soliciud de expenaas de la primera quincens de junie, e dia 13 de
mayo se envll la documentacién requerida para presentar ) proyecto productivo de cardcter individual de tipo)
asociativo y el dia 21 de mayo se realizd la entrega en fisico de dos carpetas con la documentacién pare los
{provectos productivos, ¢l dia 23 se participd en Ias reuniones comespondientes al Comité General convocado por|
la coardinadera del grupo teritorial, Dra. Lida Sofia Padilla Camefio, espacios de trabajo liderados por la Dra.
Milena Gonzalez, orlentadora del proceso de reincorporacidn, también se participd en capacitacién de manejo
emocional Bderado por la ARL, gl finallzar ia jomada se recibleron las observacicnes en ia retroalimentscién de|
metas por parte de la coondinadora del GT, Ia orfentadora y Ia asesora de comesponsabilldad, el dia 24 de mayo se
aslstid a capacitacién por parte de ls UCC sobre Asasor Administrativo y se finaliza la jomada con capacitacién por|
parte de los estudiantes en prictica de la UCC en psicologla comunitaria sobre comunicacion asertiva, finelmente,
el dia 28 de mayo se envid la soliciud de expensas de la segunda quincena de junio.

11, Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Durante & mes de mayo se llevd a cabo la presantacidn de dos proyectos productivos de cardcter individual tipo
asociativo, ejercicio que conllevd a la gestidn de requisitos para proveedores y los beneficiarios, Para lograr esta
actividad fue necesario |a comunicacidn con la Alcaldia de Simacots, contacto con un proveedor soliciténdole
documentacitn de! negocic y la fiima de contratos de compraventa, consultas de antecedentes judiciales,
procuraduria y contralorla y, finalmente, la organizecidn de la Informacidn, comeccidn de ohservaciones y|
presentacién de los proyectos para la deblda firma y envio,

Cumplimiento de las obligactones generales contenidas en el contrato.

F -

Durante el presente perfodo se da cumplimignto al pago y vinculacddn al sistema general de seguridad soclal en
satud con COOMEVA EPS, pensionas en PROTECCION y riesges laborales en POSITIVA. De lgual forma, se
realizan las diferentes actividades aportando los conocimlentos, eferciéndolas con honestidad, eficiencia y calidad,
manejando la informacién recibida con confidenclalided y cumpliendo con los lineamientos de seguridad de la

linfarmacién y la prateccion de datgs.
Visto Bueno Supe ; ries) (dj

nciar manual):

ANDRES CIZARAZO JACOME

“El reglsto de datos personalas en este formato, auterize a ta ARN para la recoleccidn, elmacenamiento y uso de los mismos. En cumplimlento a ta Ley 158112 y el Decrate 1377/43 y ias demas
nommas que modifiquen, adicionan o complemerten, Conozca ta politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del sigulerits link:
htip:ivven.raincorporacion.gov.cofesiatenddn/Paginas/politicas. aspx”

nomerewsy Nl dn Soha radifle Cgresd
ayo 31 2019

Facha VoBo:

"Foda impresién fisica de esta documento 56 considera Documento no Controlado. La varsion vigente se encuentra en e} software SIGER.”



