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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Bogota, 14 de Abril de 2023

Sefior (a)
ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4578566
Coordinadora academica Gestion del Talento Humano
Centro de gestion administrativa
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes de Abril del ano 2023
Referencia: No CO1.PCCNTR.4578566 del ano 2023

Cristian Adolfo Gonzalez Pérez, identificado con la cédula de ciudadania No. 79854482 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Administrativa, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVENTA PESOS ($36.261.090) COP, incluido

IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente
al mes de FEBRERO de 2023, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL
DOSCIENTOS OCHO PESOS ($3.223.208) COP., b.) OCHO (8) pagos iguales correspondientes
a los meses de MARZO a OCTUBRE de 2023, por valor de CUATRO MILLONES VEINTINUEVE
MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de
NOVIEMBRE de 2023, por valor de OCHOCIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS
($805.802) COP.

Plazo: Sera hasta el 6 de noviembre de 2023.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacion
Profesional Integral, de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestion
Administrativa, ejecutando acciones de Formacién Titulada Virtual y/o acompafnamiento en
Etapa Productiva, en las redes de conocimiento vigentes para la modalidad virtual.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
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Atender la formacion
presencial de aprendices
en el area especifica del
respectivo programa de
formacion, en las fases o
Competencias
establecidas y
programadas, y de
acuerdo con las
disposiciones normativas
expedidas por la
autoridad local o nacional
en materia sanitaria, la
formacion sera orientada
a través de medios
tecnolégicos mediante la
modalidad de trabajo en
casa.

Anuncios

Cronogramas
Comunicaciones

Orientar y apoyar a los
aprendices en el
desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos
en las respectivas etapas
de formacion.

Cronogramas

Comunicaciones

Garantizar la
actualizacion de los
contenidos y tecnologias,
de las fases o
Competencias en las
cuales se desarrolla la
formacién de los
aprendices.

Calificaciones

Asi mismo, de acuerdo
con el area de
desempefio para la cual
fue seleccionado debera
orientar la formacién, para
desarrollar en los
aprendices las
competencias del
programa.

Anuncios
Calificaciones

Cronogramas
Comunicaciones

Aplicar durante el periodo
de duracién del contrato,
al proceso de certificacion
de competencias segun
normas de competencias
que aplica a la funcién
Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA

Competencias
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adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

Cumplimiento oportuno
con las entregas de los
distintos formatos y
documentos requeridos
en el proceso
administrativo; asi como
el cargue de evidencias,
juicios evaluativos y
demas requerimientos en
las diferentes plataformas
ispuestas por la entidad

Reuniones de sequimiento fichas

Cronogramas
Comunicaciones

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos
vigentes para la
orientacion de procesos
de formacion a través de
ambientes virtuales de
aprendizaje.

Sincronizaciones

Participar en las
actividades de seguridad
y salud en el trabajo
programadas por el
Centro y acoger las
recomendacione s
establecidas en el
protocolo de bioseguridad
aprobado por la
Institucién.

Crientar, apoyar,
acompanar y asesorar
en forma permanente
e intfegral a los
aprendices en el
proceso de formacion,
incluyendo la
formulacion y
seguimiento de los
planes de
mejoramiento que le
sean asignados

Cronogramas
Comunicaciones

Sincronizaciones
Centro de Calificaciones

10

Participar en las
diferentes actividades
programadas por el
Centro de Formacioén,
encaminadas al
fortalecimiento del

Capacitaciones
Reuniones Administrativas
Tiempos de ejecucion
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proceso de la
Formacion Profesional
Integra

11 | Brindar respuesta
oportuna a los
diferentes
requerimientos de la Comunicaciones
comunidad educativa
a fravés de los canales
de comunicacion
dispuestos por la
entidad.

12 | Proyectar una imagen creTa a0l
personal, dignay

acorde con su rol de &
instructor conforme a -
los programas de
formacién que imparte
el Cenfro.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ya
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.62107035 y 62750411 de las planillas, del operador ARUS correspondiente al periodo de
marzo de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (09) folios
Cordialmente,

Firma

Cristian Adolfo Gonzalez Pérez

Contratista
C.C. No. 79854482

Recibi a satisfaccion:

Firma

Adriana Patricia Ballen Suarez

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4578566 de 2023
Coordinadora academica Gestion del Talento Humano
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

Fecha: 14 de abril de 2023
Instructor: Cristian Adolfo Gonzalez Pérez

Fichas de caracterizacion: 2405048-2404973-2405120-2405121-2455259-2455260-2521991-2521992-2521993-2547405-2547406-

2627058-2627059-2621799-2675910-2675813-2675814-2772291-2722305

Técnicos varios

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales
herramientas
estd
utilizando?
(teléfonos
fijos,
celulares,
Whastapp,
correo,
Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,
google meet,
teamsy
plataforma
territorio

Linea de atencién

ladano: 018000 910270 © f ¥ ©O

o: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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ﬁ E CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ
i

| CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ Vista
' Fecha de Inicio: 11 de Abril del 2023 - Fecha Fin: 11 de Abril del 2023

Aprendiz

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Proy D 10 de plicael et
funcionalidad en la nube para pequefias y medianas
empresas.

Fase del proyecto: Analisis
Fecha de inicio: 10/04/2023

foilde fecha fin: 14/05/2023

ices
Comp ia: Utilizar h i informati de
acuerdo con necesidades. (Tic)
Respetados aprendices SENA

caciones

Mi nombre es Cristian Adolfo Gonzalez Pérez, quien los
apoyara y guiara durante su proceso de aprendizaje, me

== pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes,
al correo electronico cragonzalezp@sena.edu.co o en
el nimero de WhatsApp 3243680632.

Es importante tener presente dedicar el tiempo necesario
para su formacién. Por lo tanto, es fundamental que ingresen
a la plataforma para que revisen las evidencias pendientes
como las que veremos durante las siguientes semanas.

Las sesiones sincronicas seran los miércoles en la
franja 19:00-20:00.

Las sesiones de chats seran los jueves en la franja
13:00-14:00 por WhatsApp.

El dia de 12 de abril daremos inici6 con la actividad de
aprendizaje, "GA1-220501046-AA1-EV01. Mapa conceptual.

Link sesion sincrénica 12 de abril de 2023

\DEL PILAR
_PEfA Cordialmente,

Cristian Adolfo Gonzalez Pérez
LEJANDRA Tutor virtual transversal
EZTOVAR

IDRA CATALINA
:
#oowe LOW.CE T EAE T re X suw e
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Grupo Grupo 8

Vista
Archivos adjuntos
1d Evidencia:418034099 Aprendiz
LAURA VANES SA CASTRILLON MUROZ - e
RESPONSABLE X Pplanteamientondenecuacinnnn.docx 69 0
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Dascargar Archivo
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-04-01 17:07:42 «
Calificacion: Sn
Id respuesta: 418034099 Regresar
Respuesta:
Escribe aqui la evidencia...
Archivos:

planteamientondenecuacinnnn.docx
O 0 Comentario(s)
‘ CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ

0 segundos antes
Buenas noches, Laura
Adjunto audio con la retroalimentacion.
Cordialmente,
Cristian Adolfo Gonzdlez Pérez

Instructor Transversal

LBwI@=-OQ00H
B I USX x|L

Activar texto enriquecido

L]
P lu O R w ©C B @ % HE T re g B aaw g
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Respuestas

Buscar Actualizar

CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ
20230411 00:11:32
1d respuests:421053262

Respetados Aprendices Sena

Cordial Saludo.

En este espacio podran escribir las dudas e inquietudes sobre la p ia. "Utilizar h
informaticas de acuerdo a necesidades. (TIC)".

Los tiempos de respuestas seran de 24 horas habiles, solo de lunes a viemes, sin incluir feriados. Por favor

B % v

ﬁ E CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ
[~ ¥

Aprendiz

“-

Regresar

Celulares,
Whastapp,

tener p la qr en sus inter .
. correo, drive,
Cordialmente,
.. Cristian Adolfo Gonzalez Pérez google meet
ACt|V|dadeS Tutor Transversal Virtual.
y plataforma
s 0 Me gusta O 0 Comentario(s) . .
territorio
EDER ALFONSO SANCHEZ VIDAL v
2023-04-10 21:57:41
Id respuesta: 420998962
Buena noche para todos, soy el aprendiz eder sanchez, por el momento no tengo ninguna inquietud, espero
que esta fase de la logia sea mucho aprendizaje y imi
s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
. JHOJAN DANIEL GOMEZ VILLADA v 1Sy Eval
~ 20220410 18:10:34
1d respuesta: 420799567
buenas tardes sefiores instructores y compa?os. solicito respetuosamente si me pueden informar cuando @
li la vid ‘ ia para la explicacion de la actividade de proy 1:d inar las
’ e
- #; = ESP A 1211a.m.
P I O W m © B @ & H W re 2 row TN 0
GC-F-005 V. 05
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Sincronizacién de RAPS
SelecconerelTesuitado deqprendizafe 593256 / RAP 64 01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO v
QOrecargar
Id Resultado (REA_ID): 593256
Resultado de Aprendizaje:  RAP 64 01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.
Marcar/Desmarcar
Todos Detalles de
Usuario Nombres Apellidos Nota Estado Resultado ultima sincronizacion sincronizacion
1020780466cc  Blanca Elba Sanchez Rojas A Ver detalle
1110507628cc  Christian Herrera Leon A Ver detalle
Orlando
1117884977cc  Yehina Lorena Calderon Charry A Ver detalle
1000874901cc  Alexandra Usuga Pulgarin A Satisfactorio Ver detalle
1001053019cc  Miguel Angel Numpaque A Satisfactorio Ver detalle
Aguilar
1004717071cc LauraVanessa  Castrillon MuRoz A Satisfactorio Ver detalle
1017191714cc  Cristian Camilo  Tabares Isaza A Satisfactorio Ver detalle
-, 15C & " B 10:320.m.
B ore LON-CB @ ®EE reZ saw Siine
GC-F-005 V. 05
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SENA

Usuario

1005184404cc

1014238693cc

1058817263cc

1104125095¢c

1012447225¢cc

1060652637cc

1001167764cc

1001347347cc

1d Resultado (REA_ID):
Resultado de Aprendizaje:

Seleccione el resultado de aprendizaje

Marque las notas que requiera sicronizar.

Nombres
Adriana

Andrea Katherine
Arley

Alexander

Luis Guillermo
Daniela Estefania
Julian Alexander

Hermes David

593255
RAP 63 03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

593255 / RAP 63 03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y

Apellidos

Luna Caicedo
Quintero Vanegas
Arango Gonzalez
Miranda Avendailo
Camargo Hernandez
Castalo Palacio
Valbuena Avila

Orjuela Castro

Nota

Estado

e
Nublado

Marcar/Desmarcar Todos
Resultado ultima sincronizacién

Satisfactorio

Satisfactorio

Qrecargar

notas

Detalles de sincronizacion
Ver detalle
Ver detalle
Ver detalle
Ver detalle
Ver detalle

Ver detalle

B ocv- LOWLCEBOHUA

B o 1044 3. m.
A a TU® 0 ©

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Jescargar Ao

Intentos: 2

Vis!

Grupo Grupo 5 Aprendiz

Archivos adjuntos
Id Evidencia:420512192
Visualizar

ALEXANDRA USUGA PULGARIN - RESPONSABLE Hojandencnniculonsinntnntulonn1n.xds % -

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. X

Descargar Archivo
Regresar

Intentos: 2

Fecha de Envio: 2023-04-10 10:02:15
g Calificacion: Sn
» Id respuesta: 420512192
Respuesta:

Escribe aqui 1a evidencia...

Archivos:
Hojandencnniculonsinntnntulonn 1n xisx
O 0 Comentario(s)

Foto
2023-04-13 20:52.01

- CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ

0segundos antes
Buenas noches, Alexandra

Adjunto audio con la retroalimentacion.

Cordialmente,

Cristian Adolfo Gonzalez Pérez

Instructor Transversal
BZewm=Q®H
B I US x x* T, {Soy Eval

v Lk O CBEeHCEE T R LT it
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Participar  Reaccionar

ANIMACIONES  PRESENTACION C

ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

AGENDA DE TRABAJO

TECNOLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO
REUNION EQUIPO EJECUTOR
FORMACION VIRTUAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
12 ABRIL DE 2023 o

0528 W

Haga clic para agregar notas

William Heméin Camacho Gonzilez =
DRPOSIIATOES  n ESPAROL ICOL =NOTAS WicomeNTARos ] 35 B P -—F————+ o

014'5 i= 0 Buscar [ D ‘i - 0 ﬁ % # e f

Chat de la reunién

Buenos dias

Profe, ;hago entonces la

4067

Escribe un mensaje nuevo

10116 a. m.

12/04/2023

Valoracion —
Retroalimentacién

Se anexan links en el GTH-F-062

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,
google meet

GC-F-005V. 05
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y plataforma
territorio

Material de
Apoyo

Se trabaja TALLER O EVIDENCIA por semana el material de consulta, la guia y taller se colocaron disponibles en los
diferentes espacios de la plataforma territorio para que puedan planificar su trabajo.

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,
google meet
y plataforma
territorio

Plan de Trabajo

Archivo en pdf cronograma de evidencias que se publicé en la ficha

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,
google meet
y plataforma
territorio

soporte de participacién — asistencia de aprendices: Se adjunto soporte de | Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

teams con el registro de participacion de la reunion sincrénica

solucionarlas:

2405048: Se anexa un archivo en PDF del reporte analitico territorio.

respectivas.

Hasta el momento no se han presentado ingresos para las sesiones
sincrénicas y chat, por esto se creard un grupo de whatsapp para
motivarlos con el propdsito de sacar adelante las actividades

esario: 018000 910682

GC-F-005 V. 05
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