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OBJETQ BEL CONTRATC:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BEMEICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES,

ZOMNAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Eesarroltar las actividades, acciones y metodologias definidas por
la ARN para promever el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intéreses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el terrlonio nacional, sea en
cabeceras rmunitipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Durante el mes de maya del presente afo se llevé a cabo una (1) reunidn de seguimiento individual con la
Orientadora del proceso de Reincarparacidn, buscando establecer acciones y estrategias que permilan
promover ta participacion de las Personas en Reincorporacidn residentes en los diversos municipios del
Departamento de Narifio tanto a nivel educativo, social, productivo. de vivienda, a iravés de la articulacién
institucional, ademas de lograr su permanencia en el proceso y dar cumplimiento a las aclividades
eslablecidas come metas en el Plan del Postconfiicto.

Asi mismo se realizd dos {2) reuniones con el Equipe de Reincorporacién Narifio dande se recibié
orientacién frente a ta importancia de realizar seguimiento y asistencia técnica por pare de SENA a
personas que adelantan su Proyecto Productive de caracter individual, con el fin de garantizar el desarroflo
de habilidades y destrezas que promuevan ¢l manejo adecuado de su proyecio; igualmente se trataron
temas enfocados al Tablere de control, la rueda de negocios, actualizacion de Ia base de priofizacion, entre,
otros aspectos, que son de gran relevancia en el proceso de Reincorporacion,

Capacitacién en el municipio el Rosario se les proporciond a seis (8) PR asesoria y orientacitn frente a las
medidas a tener en cuenta cuando se presenie una posible situacion de riesgo, dandoles herramientas de
autoproteccidon y auto-seguridad en el Ambito familiar, social, rula de atencién, se les dio a conocer las
Entidades a las cuales puede recurrir, seguridad en desplazamientos y seguridad en zonas urbanas que les|
permita identificar amenazas, generar alerlas tempranas, adoplar nuevas formas y estrategias utiizando
todos los recursos de seguridad de manera eficienie,

2. Concertar las actividades deniro de los Procesos y Proyecios de
la ARN, con la potlacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y|
a las condiziones socioecondmicas y cullurales del territorio en el
que se encuentran y a b normatividad vigente, inctuyendo a sus
farriizs y a la comunidad local, que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales,
zonas urbanas o contextos dispersos.

Se tuve el primer acercamiento mediante via telefénica con dos {2) nuevas PR residentes en los municipios
Los Andes Sotomayor e lpiates, realizando la respectiva presemtacidn de la profesional encargada de
brindarles e acompafamienio en los diversos procesos de Reincorporacion, dandoles a conocer la funcién)
de los facilitadores de la Agencia ARN,; de igual manera se actualizd sus datos personales y se identificaron,
sus necesidades, proporcionandoles ademas, oportunidades de alencidn dentra del proceso de
Reincorporacion.

Se llevé a cabo citacidn a cuarenta (40) Personas en Reincorporacién de los diferentes municipios
asignados come Tiquerres, Remoling, Consac, El Rosario, Leiva. Cumbal, Ipiates, Chachagi, Puerres y
tos Andes Soiomayor, con el fin de brindarles atencién presencial en las fechas estipuladas de traslado a
sus lugares de residencia, brindando el respective acompaiamignio en su proceso de Reincorporacion a la
vida civil.

Ademas, se establecid articulacion institucional con ta Secretaria de Agricuttura y UMATA de fos municipios
asignades con el fin de solicitar y oblener certificados de las Personas en Reincorporacién frente a que
desarollan de manera independiente actividades agricalas, ello ¢con ¢l fin de actualizar su inlormacion en

SIR frepte a su_situacién e inclusién laboral

3. Irplementar y desarrollar cada una de las acciones ylo
actividades {atencion, gestion, acompafamiento) que se encuentren
de manera dispersa en el ferrilorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas 0 contextos dispersos,

Duranie este periodo el nimero de PR asignados es de cuarenta {40} y se han atendido de manera
presencial a veintidds (22) excombatientes, brindandoles atencidn inlegra! de acuerdo a sus necesidades y
priotdades; no obstante, mediante via telefénica se proporciond apoyo y asesoria de diversa indole a
quince (15) PR can el fin de garantizar su paermanencia en el Programa de Reincorporacion y tres (3) PR no
ha sido posible establecer su ubicacitn,

De igual manera se realizé acompafiamiento y presentacién de los docentes de la Universidad Nacionat
Abierta y a Distancia UNAD de los diferentes municipios priorizades, eaire los que se eicuentran El
Rosario, Ipiales y Leiva, se contribuyd en el proceso de convocatoria, se sensibilizé sobre la importancia del
cumplimiento de los compromisos establecidos, como la puntuatidad y responsabilidad en el Jesarrollo de
los trabajos independienies, asi mismo se llevd a cabo seguimiento a su proceso de ensefanza -
aprendizaje, eflo con el objetivo de promover su ¢recimiento y desarrello personal,

En el municipio de Ipiales se brindé acompanamiento a una (1) PR en actualizacion de ponabilidad para ella
¥ su nucleo familiar con el fin de garaniizar el acceso al servicio de salud,

Se realizé visita a la EPS Asmet Salud del municipio de Pasto con el objetivo de aclualizar atorizaciones
de dos {2} ex combatientes de las FARC-EP, residentes en &l municipio E} Rosario, para cirugia v atencién
con oflalmologia en el Ceniro de Habilitacién del nito CEHANI, cita de control, entre ofias, para asi
pramover su atencién y bienestar integral,

Se proporciond asesoria y acompaiamiento a una (1) PR en el registro de las pruebas (CBES. Saber 11,
lanto en la activacion del usuario. pre-inscripcién, pago e inscripeidn, ello con el objeto de Promover su
desarrolly integral y posteriormente que acceda a una carrera profesional,

4. Promover y fomentar et acceso de la poblacion objelo de la ARN
y su grupe familiar a los diferentes servicios oferados por las
entidades publicas. peivadas, academia, tercer sector u otros, en el
marcae de los programas implementados por la ARN que se
encuentren de meanera dispersa en et terdtorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextas dispersos.

Durante este periodo se realizé por parie de la ARN la Rueda de Negocios "Tejiendo Paz”, que tiene como
objetivo el posicionar principalmente con el sector privado el quehacer de 1a ARN e impultar iniciativas,
productivas de la poblacion en Reincorporacion, para lo cual se tes brindé orientaciones para el evento, el
cudl s levd a cabo e! 10 de mayo en el Club det Comercio.
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CBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO, ATENCION ¥ GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES,

ZOMAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacidn objeto de la
ARN y de sus grupos familia-es, a las diferentes actividades denirg
de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socicecondmico y la
normatividad vigente, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio naciona), sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

Durante el mes de mayo se realizd orientacién y asesoria a tres (3) Personas en Reincorparacion de los
municipios de Cumbal e Ipiales en la Formulacién de dos (2) Proyectos Productivos de caraster individual,
realizando el respective diigenciamiento de los formatos de Formulacién, Conformidad, Cara de
Instruccién de desembolso y Acta de compromiso del Proyecte Productivo con el fin subiftos a 1a carpeta
compartida para posteriormente ser revisados y luego enviados a nivel central para ver su viabilidad y
aprobacion para acceder a su beneficio econdmico establecido seqin la Resctucion 3207,

Asi mismo se brindé acompafiamiento a dos (2) PR en la busqueda del proveedor y tolizaciones para
efectuar su proyecio productivo con el fin de que oblenga su beneficio econdmico y promover asi su
actividad productiva,

Se brindd acompadfamiento a una (1) PR del municipio de Consacé en fa entrega de bienes e insumos del
Proyecto Productive Individual con los proveedores de Sustibeleza y Estantes y vitinas F&D, haciendo
firmar el acta de entrega, acta de cambio de ubicacidn del proyecto y las respectivas evidencias de los
productos recibides por pante del ex combatiente FARC-EP.

Se sccializd a una (1) Persona en Reincorporacion residente en el municipio de Cumbal informacion sobre
ta Resolucidn 3207 y los Requisitos para verificar la viabilidad y aprobar los proyectos preductivos o de
vivienda de caracier individual, eflo con el fin de que identifique su idea de negocic o la adquisicion,
const-uccidn, mejoramiento o saneamiento de vivienda,

6. Aporar en la implemeniacién de estralegias tepitoriales de
convivencia, reconciliacion, asi como a los Procescs y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comJnidad local, que se encueniten de manera dispersa en el
lerritorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contexios dispersos. :

Se realizé visita a la Alcaldia municipal de Ipiales, se dialogd con el sefor Efrain Pablo Trejo Secrelaro de
ta oficina de Desarrollo Social con el fin de generar acciones enfocadas a la participacién de las Persona en
Reincorporacion en aclividades comunitarias que promuévan la reconciliacion y la sana convivencia.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a
las necesidades de la poblacibn en e marcoe de los distinios
Procesos y Programas implementados por la ARN que se
encLentren de manesa dispersa en el terdlorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

En este mes se realizd la programacién de aveve (9) traslados, dando cumplimiento a cada uno de ellos,
ademas de las visitas institucionales, las ¢cuales se relacionan a continuacién:

* Mayo 2 de 2019: Desplazamiento &l muricipio El Rosario para brindar asesoria integral a (6) PR y
seguirmiento en la participacion det Programa Maesiro Itinerante.

* Mayo 7 de 2019: Desplazamiento &l municipio de Chachagiii para proporcionar atencidn integral y
seguimiento en 1a participacion del Programa Maestro ltinerante. Se realizd visita a ta Oficina de UMATA
con €l fin de solicitar certificado de que PR trabajan de manera independiente en actividades agricolas.

* Mayo 8 y 9 de 2019: Desplazamiento al municipio de Cumbal e Ipiales para realizar alencion a once {11)
PR, asesoria en ta formulacién de proyecto productive y tramites en salud. Se realizé visita a fa Secretaria
de Agriculiura con el fin de soliciiar certificado de que PR irabajan de manera independiente en actividades
agricolas,

+ Mayo 14 de 2019: Desplazamiento al municipio de Puerres con el objeto de proporcionar atencién integral
a tres {(3) PR. Se realizd visita a la Secretaria de Agricultura con ef fin de solicitar certificado de que PR
trabajan de manera independiente en aclividades agricolas.

> May> 16 y 17 de 2019; Desplazamiento al municipio de Leiva para realizar seguirmiento a la participacion
de PR en el programa Maesiro itinerante. Se realizd visita a la Secretaria de Agricultura con et fin de
solicilar cenificado de que PR trabajan de manera independiente.

*+ Mayo 21 de 2019: Desplazamiento al municipio de Consaca para atencidn integral a dos (2) PR, brindar,
inorracion sobre oferta educativa SENA. Se realizd visita a la Secretaria de Agricultura con el fin de
solicilar cettificado de que PR trabajan de manera independiente.

* Mayo 22 de 2019: Desplazamiento al municipio de Tuquerres para brindar atencion integral a dos (2) PR y
seguimiento en la paricipacién en el Programa Maesiro Hinerante. Se realizo visita a la Secretaria de
Agricultura con el fin de solicitar certificado de que PR trabajan de manera independiente en actividades
agricclas,

» Mayo 23 de 2019; Desplazamiento al corregimiento E| Remotino del municipio de Taminango para brindar
atencion integral a una (1) PR,

- Mayo 28 y 29 de 2019: Desplazamiento al municipio de Sotomayor para atencién integral a una {1) nueva
PR.
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
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8. Realizar el registro de la informacion segun establezea la ARN, de
forma oportuaa, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe,

En el mes de abril se han elaborado y enviado oporiunamente las bases de datos y los siguientes informes:
+ Se realizé el Registro en el Sistema de Informacion para la Reintegracion (SIR) de veintisiste (27)
actividades de la ruta, con su respectiva zodificacién, distribuida de la siguiente manera:

Cince (5} con codigo PER_P

Siete (7) can codigo EDU_BM_P.

Dos (2) con cédigo EDU_BM_G

Nueve (9) con codigo PRO_P

Una (1) con codigo SAL_P

Una (1) con cédigo PRO_G

Dos (2) con codigo UBL.

+ Ficha de informacién - Reincorporacién abril 2019

+ Formato de Inasistencias del mes de abril de 2019

- Base cifras PR Narifio actualizada y la ficha de Informacidn de Reincorporacion del mes de abri de 2019,

- Base actualizada de caractenzacion de las Personas en Reincorporacion de la poblacién asignada y
adjunia en ta carpela compartida REINCORPORACION 2019,

+ Base para solicitud de creacion de Instituciones Educativas en SIR

- Se envid informacidn para Matriculas UNAD

« Se envid Matriz de Seguimiento del Programa Maestro ltinerante.

- Diligenciamiente de la Planilla de Asistencias de Educacién UNAD de los municipics priorizados como
Ipiales, Rosario y Leiva,

* Repgistro de Educacién en SIR de ocho (8) PR, seis {6} de las cuales son bachilleres y dos d4e maximo
nivel educativo,

* Se brindé informacién det nimero de gersonas que no tienen cerdificado de Cooperalivismo y Economia
Solidaria.

* Se hizo entrega de la Matriz de Inclusidn Labora),

- Se adjumd cuatro (4) cenlificados de PR que trabajan de manera independiente en actividades agricolas
en la Carpeta compartida de REINCORPDRACION 2019,

9. Dar trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestidén documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de
los mismos.

En esie periodo se envié oporiunamente los informes de la soliciiud de expensas de |a primera y segunda
quincena del mes de junio al GT Marifio hacia los municipios de Taquerres. Consaca, Chachagiii, Leiva,
Cumbal, Ipiales, Puerres, Remolino, el Rosario y Sotomayor, legalizacidn de Expensas, solicitud de
expensas extemporaneas, cancelacion de expensas, ingreso de evidencias a la carpeta comparida de
Pasto de los raslados llevados a cabo, zctuatizacion de matrices y bases de Reincorparacion: se realizé la
treacion de doce (12) Ofertas de Formacion académicas en SIR para aquellas personas que se
encuentran en el Programa Maestro ltinerante, se diligencié el FUID y se realizé la entrega de dacumentos
de PR y actas a nivel insfitucional al archivo de gestibn documental, ademas se eniregé nforme de
honorarios correspondiente al mes de mayo de 2019,

10. Participar en Ics diferentes espacios de trabajo que establezca
el Suvpervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
que e sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos

informes que por su contenido y naturaleza esién dentro del ambito|»

del oojeto contratado.

En este mes se ha participado en los siguientes espacios:

* EI 3 de mayo 2019: Sociatizacidn de resullados de Clima laborar por parte def personal de Talento
Humano enviado desde nivel central,

El 3 de mayo de 2019: Reunién Equipo Reincorporacion,

+ EN 13 de mayo de 2019; Reunidn Equipo Reincorporacion.

» E1 15 de mayo de 2019: Capacitacion Inteligencia Emocional realizada por la ARL Positiva,

» E1 20 de mayo de 2019: Seguimiento individual de Reincarporacion

+ EV 21 de mayo de 2019: Seguimiento cargue modulo de Actores Externos.

+ EL 30 de mayo de 2019: Salud Qcupacicnal, Pausas activas.

11, Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuedo al objeto del presente contrato.

Durante el periodo se cumplid con las obligaciones eslablecidas y asignadas por el supervisor y s& enirega

el presente informe con base en las obligecionas ¥ objeto contractual,

JULIETTA

“El registro de datos personates en este formato, aulosiza a la ARN para la recoleccisn, aimacenamiento

Visto Bueno Supervisor{es) (}ligengj al):

e ——
JANDRO BASTIDAS ANDRADE

3\-©

NOMBRE(S): DIEGO

Fecha voBo:

- ;lolc\

¥ usa de los mismas. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y et Decreto 137713 y las demas

normas que modifiquen, adiionen o complementen, Conozca ka potitica de tratamiento de los datos personales de la ARN a travds del siguiente link:

hitp:fAvww reincorporacion.gov o/

CiHP:

'] as,aspx’




