INFORME DE ACTIVIDADES

CODAGE . BIF-2

FECHA : 08-02.2019 VERSION : V-4

HOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. CONTRATISTA[

OLGA PATRICIA GOMEZ AYALA

€.C.-C.E-NT-RUT4D No. 53,500,399

CONTRATO No.

PERIDDO O PAGG OUE CUBRE EL INFORME

DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2012

BUCARAMANGA - GT SANTANDER |

LUGAR DE EJECUCION (CWDADSTH
OBJETO DEL GONTRATO:
Prestar ¢on plena al ia thcnlea y rativa, los serviclos p:

que 36 ancucntren do manera dispersa en el territorlo nacion), ¢n caboceras municlpales, zonas urbanas o contoxtos diapersos.

fastonal 16 idn de ficios a 1a p idr objeto do la ARN

para el yg

OBLIGACIONES

ACTTVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actlvidad 2! y

por ta ARN para promover el desarrollo de c.apandades y cubrir a3
@ de [z p ion objete de la ARN que 3&

encuentran de manera dlspema en el terilodie nacions), $a en

'iSe [« do el aeern a los integrantes FARC [} navés del dialogo humamzama dmﬂa se

tealizan peciones de alencidn personalizedas segun las por o

logriindosa 3 atencion a 42 personas en Reincarporacien,

T Sa logra avanzar en la definicion de acclones da can la p n o de Reir i
enla ica, en la que se brinda Infwmaaon sobra la oferta MERF, En Formacion para

cabeceras municipales, Zonas urbanas o contextos di

|asignadas,

) rabajo, se logra la vincutacion de 10 Personas En Reincorporacitn al curso de Piscicutture y continuidad n &
seminario de Hemmamientas pars Ia tnnovacidn Emp sl de 10 p en p ; en temas da vivienda, con|
&) apoyo de INVISBU y la Secreteria Departamental, se otientan &n los requisitos y ofertas para poblacid

wrnesable; sl mismo se logra la postulacién de un proyecto productive de una personn &n proceso, y en,
empteabitidad, so logre In elaboracin de cinco hojas de vida y en procaso de gestibn Gita con CAJASAN.

1l A la fecha so cuenta con poblacién asigiada de la siguiente marera: Belulia (2), Bucaramanga (1B}
Floridablanca (7); Girén (8): Lebrija {4); Matanza (2); Piedecuesia (4): Tona (3), para un total de 46 personss,

11 09/052019; Se logré concertacién con INVISBU, Secretarla Departamental y Bancompartir donde se da @

ta oferta i fonal del M io de Bucaramanga, y U &rea i & las p delp
de Reincorporacidn. B través de una jornada de orintacion pera el acceso a vivienda, en ta Gue panluparnn 3
personas del Proceso. de a3 cuales B pertonas estan asignadas a mi nombre (60-11282, 60-10471. 60-11262. 60
11253 50.06247, 60-06897, 60-06271, 60-11288, 60-11288, 50-00123} y una familiar,
- 15/05/2019: Se logrd concenatidn ¢on ACICAM y el Centro Industrial del Disefo y la Manufactura - SENA
Floridablanca donde se da a conocar 8l Modetlo de Negocios de ACICAM y la ofena institucional ded SENA
Flosidablanca, a las personas cel proceso de Reincorporacidn, a través de una jornada de socializacién en el

Centro Industial del Disefo y la Manufactura, en 1a qua se logré ta de 8 p del p y dos|
familiares.,
L' Durnnte & mes do Mayo, sa realizd convocatorias para curso de P i, fog 10

3n tema de vivienda, lograndosa la idnde 8 p en Reincom: y una familiar; ryta

de empieabilidag, lograndose avanzar en la juts de empleabilided de cinco personas (60-02523, 50-00130, B0+
01974, 60-01068, 60-07012)

2. Concortar las sctividades dentro de los Procesos y Proyectos de In

! En espern de Imeam:emos por parte del Consejo Macional de Rmnwrporauﬁn {CNR}, para &l desamolle de

AFRN, con |a poblacién objeto, de acuerdo & sus y alas
condiciones socioecondmicas y culturales del lemitorio én el que 3¢
ensusntran y 8 la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que 8a eﬂcuentren de manera dispersa en el territoric
i sea en
dispersos.

ZONRY urbanas o contextos|

hvidad {cateclivas o Individuates) con las . tamilia y co

3 Imp!ememar y dasamrallas c-ada una de las acciones y/o actividades

jento) que se encuentren de manera
dr-pema en el territorio nnmonal seq en cabeceras municipales. zonas
urbanas o contextos disparsos.,

r. 02, O4. 08, 07, 08. 13. 14, 15, 17, 20, 2\, 22/05/2019: Se realizd atencidn en los siguienies Municipios;
Bucaramanga (38 PP), Piedatuesta (2 PP); Floridablanca {5 PP).
1 02/0572019: Se participd en actividad de Bienvenida e 15 Jdvenes que se independizan det Hogar de Paz. con
acto simbolico, entrega de mensajes y Bildcora, con [a que inician su nueva etapa en el procesa de Reintegracion,
' 02,04,06,07, 08, 13, 14, 17. 20, 21. 22, 23, 24, 25, 27105/2019: Se realizo atenciones eén el mes de Mayo, n 42
del pr . en &l qua se apli fos siguientes cédigos, atendidos en et GT Santander: 33 PRO (60-
I128? 80-07156, 60-\!257 B0-D6E97, 60-04657, 60-05655, BU-11268, 60-01968, 60-01415, 80-11261, 60-11288,
B0-11262, B6-08271, BO-11288, 80-11287, 50-06558, 60-00254, 60-11306, 60-10475, 60-01968, 60-01574, 60-
12528, 80-07012, 50- 11298, 50-06901, 60-06941, 60- 11282, 60-08253, 50-00130, 60-08244, 60-02462, 60-02523,
60-11288); 10 MAB (80-11259, 60-07B36, 80-71306, 60-11267, 50-00123, 60-06558, 60-01068, 60-01674. 80-
06247, 60-11283); 18 FOR (80-10471, 80,01415, 60-11262, 60-11285, 60-06271, 60-08897, 60-00254, 60-11201,
£0-11312, 50-01976, 60-11324, 60-11321, BO-11307, BO-D1940, 60-10484, 60-11285, 60-1307, 60-11266, 60-
11208); 2 CIU (6007012, 60-11281); 2 EDU (30-00254; 60-01821 1 2 JUR (80-1127¢, 50-00123), 1 SAL {60
05093), jograndoss orientaciones en temas de productividad, gestidn afiliacién satud. ofientacién para temas da
ruta de empleo con CAJASAN, gastion cedula con fa registradurla nacienal; crientacion para temas de ruta da
acceso a educacion y farmacion para el trabajo.
" 04, 25/05/2019; Sa realizé acompanamiento UDES, al grupo de persanas en proceso de Reincorporacidn,
donde se logrd 1a participacién de 19 parkonas, se inicid la setividad con un video da Uiderazgo, posteriormente
inicia la clase con el tema de cosios, pracio 4o vents, 8Lhves fijos ¥ punto da equilibria.
1 09/M0S/2019; Se comparte notificacidn lallo de tuteta 2019-168-00 de Una persona en proceso de reincorporacién
(60-06247) al profesional jurfdico y al coordinador del GT Santander.
{13, 14/0572019; Se reatizé contacto can & peoveedor COSERBIEN, para gestidn actualizaga de camara de;
comertio.
|’ 18/05/2019: Se compane certificado de Retiro ¢e fa PETS0NA en PrOCeso {80-11275) del seminano Heramientas
para la | idn y el O lio E i2l, alaf; ignoda Johana Toloza Rueda.
£ 18, 200052019 Se realizd solicitud de constancia de #n en Hi jentas pata la n y el
Desarrolio Empresarial de una persona en proceso (60-11283), con el objetivo de presantar al SENA y poder dar
continuidad a ta formacién ¢coma diplomado.




vor des |CODIGD ! B5-F-28
@ARN - INFCRME DE ACTIVIDADES
FECHA: 08022050 | VERSION ; V-4
NOMERE O RAZON SOCIAL OEL CONTRATISTA]  OLGA PATRICIA GOMEZ AYALA |
€.C.-C.E-NITRUTID No. CONTRATO No,
PERIGDO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORMEI DEL 1 AL 3 DE MAYO DE 2019 ]
LUGAR OE EJECUCION (CluDADGTY|  BUCARAMANGA - GT SANTANDER |
OBJETO DEL CONTRATO:
Prostar con plera autonomia técnica y administrativa, los sorvicios profeslonales para ol pafiamlento, alonclén y gestlén de beneficios a la poblacibn objoto do la ARN
que 50 co isp en ¢l lerritorid naclonal, en caboceras municipales, zonas urbanas o contextos disperaos.
[ , 208 reaiz 7] ] 3 urttionamignio a 1a Ins: e LEGN, Con
devalidar su vigencia e acos p del p i das enta 140 (60-02452, 60-02523)
T 30052019 Se reqalizd soficitud de oferta SENA del mes de Nayo. log o 8 la solicitud, la cual s&

sozigliza al equipo de reintegracion y reincorporacion,

- 21/05/2018; Se envid docurmentos solicitades par 1a sefiors Ana Busios de la UNP, para soportar &l caso de
rlesgo de una persona en procedo (50-00123), coplado al jurldico y al coordinador del GT Santander.
- Z1/08M201G: Se replzd soficitud via coneo slectrinico a) sefior Sergio Arojas da la Nueva EPS. pam confirmarl

egado de afiiacién o ta Nueva EPS de una p &n p {60-05093), lograndose r a la solicitud
i 21, 22105/2019: Se realizé respuesis a solicitud da Ceduta de Ciudadania do una persona en proceso {680~
11261}, 8l coordinadsr y flamada al PP parn que 36 acergua 4 ks Regt faa i su d

.. 28005/2019; Sa realizé acompafiamiento @ una persona en Reincomaoracidn (Boo-OGSSS) o la tlinica san camilp,
taler OME.

.. 30/0572018: Se realizd acompafamiento actividad con cAmara de comercio — Tendencia en Modas = donde
perticipaton tres personas en procaso (80-11286, 6011267, 60-12847) con unidades productivas en confeceién y|

[ 30n do ropa,

4. Promavor y fomentar el accesa da la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a 138 diferentes servicios ofartades por tas

idades p prt , academia, tercar soctor u ctros, enel
marco da kos programag implementados por ta ARN gua se encuentren
de manera disp en el 1emitenio nacional, sea &n

municipales, zonas usbanas o contextos disperses.

. 03052019; Se realizd consulta de trimite de libvetas mil al asi da ¥n, de las p en
proceso que desde el 8o 2018, se viene haciendo pestisn,
. 06, 10/0572019; Se raalizé soliicitud de apoyo para gestién de certifcade en Cocina, con ta institution CAJASAN,
de una p en de Reincorparacién (60-11288)

.07/052019; Se solicitd verificacidn de validacion de diph y acta da bachiller de una persona en proceso {60
06558) ded insttuto Preuniversitaric e Belio,
_107/0572019; Se reitera solicitudes de verificacién de maximos niveles de dos personas en procéso (60-11278, 80
0:53271), al asistente de atencidn y |3 8se30ra da rutn.

.08, 09/05/2019; S realizd convocatoria via WhatsApp, a jornada de socializacion oferta instinscional para
B=ceso 3 vivienda o 45 personas asignadas a la fecha.
. 09, 10/0572019: Se Realiza solicitud da verificacién y certificacién de maximo nivel de dos personas én (ocese
(€0-11262, 60-11288, 60-11257) a las instituciones San Pedro Claver, Damaso Zapata ¥ Colegic Santander, en
@aipera de respuests.

14/05/2019: Se participd y cealizd i a jomada de sensibifizacidn del Fondo Nacienal del Ahormo,
&1 temas da necesidad habitacional, el ohoro y el ciene financiero.

14/05/2018; Se reatizd contacto con et ICBF, para indagar cupes con el jardin infantil Bambi, del barrio
Fagaderos, para solicitud cupo para niglo da una persona en Proceso (60-11288), lograndose infermacion del
tramita para el acoeso.

14/052018: Se realizé larmento tafles con fa iacidn ADP. con el apoyo de un aclor axtemo, aryo
oojetive fue hacer motivacién frente o 1o tnporiancia de ta Asociatividad y el sentido del trabajo en el campo.

;. 15/05P2019; Sa participd en un espatie de socializacin del modeto da nagocios ¥ proyecciones gremiales con
Iz Asociacién Colombiana de Industriales del Calzado, el cuerc y sus manulacturas ~ ACICAM, en coordinacién
con el Centro Industrial del Diseho v 1a = SENA Flork donda hubo participacion de cinco
[ereonas asignada o) proceso (60-11286, 60- 11287, B0-06558 60-00254. 60-11308)

T 13,14, 20, 21, 220572019 Se realizé contacto con ta Instructorn Bibiana Portilla, para agendar curse:
*Productién de Especies Menores - Piscicultura”, el cual 58 proyectt para el 31 de mayo del 2018; se solicit ol
enuipo de faciitadores ia postuiacion y envié de documentos parn la matricuta en &l curse, lfograndose 1a

rostulacién de 20 da Rei dos de Reinlag ial y uno de idad. Se realizd
uste de 11 claves y enviade a 1 instructora, de 103 asig s& logro la jcipacidn de 10 en
proceso ¥ una famillar,

| 13052019; Se realizé co ¢la 8 loy integ: de |3 Asociacion ADP, para reunién de socializacién del

royecio y firma do aels e COMpromiso.
11 15/0572019; Se realizd I
Mo,000583 .

317, 20, 25/052019: Se realizé convocatoria, envio de cedulas y listado de tas personas interesadas en ol curso
~undlisis de la catidad de agua de uso piscicola” da 23 personas a la instuctora asignada *Lyda Bibiana Portilla
willzmil® del SENA Centro do Atencion a) Sector Agropacuario = C.A.5.A.

23/05/2019: Sa envia hojn de vida de una persona en proceso (60-0654 1) para cargo en construccin con la
empresa Litan Ingenierla, y dos {50-00123, 60-12526) para SERVICOPRESER, alos profesionaies delegados para
13 3n do los p dad|
. 2470542019 Se elabosn ajustes & hojas de vidn de dos personas del proceso de Reincorporation (50-11282, 50-
07012}, con las respaciivas olentas y i

a imi de ion SENA del mes de abril, Acta




COMIGO : BS-28

@ ARN &55a INFORME DE AGTIVIDADES

FECHA : {(3-02-2018 I VERSION : vd

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTR.ATISTA' OLGA PATRICIA GOMEZ AYALA l

€.C.C.E-NIT-RUTD Na. 53.600.399 CONTRATO uu.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL 1NFORMEE OEL % AL 31 DE MAYO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| BUCARAMANGA - GT SANTANDER ]
OBJETO DEL, CONTRATC:
Prestar con plens mia técnica y Inistratlva, los sesvicios profesicnales para el pafamlent: Ion y gustién do beneficlos a la poblacidn objeto de la ARN
quo 8¢ encuontren de manera dlspersa on ¢l territorlo nacional, on b as municlpates, tonas urbanas o contaxtos dispersos.
5. Facilitar ¢l acceso y p Ta de la poblackn obleto de a1, 01X5/2019: Se envia consolidedo informa con ajusie 8 Iosprwedus da Reincorporacitn Econdmi iados &
ARN y de sus grupos familiares, a las diterontes actividades dantro do la fecha por parte de ta profesionat asig [60-11286 (contecsisnes). B0-08253 (avicola), 60-06801 {avicata). 60
los pm“m y Proyectos do u ARN, acorde con sus p 3 11208 (C: itk " repuastes para vehiculo): 60-11267 (confecciones); 60-12847 {Comercializacidn de ropa)
0 émico y la notmatividad vigente,[Para un total do sels (8) proyactos enviados, al mes de Abril
que u eneuenuen de manera dispersa en ¢l temmvio nacional, sen en| 3 01, 03, 09, 22, 2M052018: Se consofida matriz de camcterizacidn inchusidn labora! CAJASAN, e informa de|
paes, zonas urh [ o agenda de entrevista de orientacidn Laboral de nueve personas posiiadas a empleabilidad (80-00254. 80-06941,
60-08271, GO-11283, 80-12528, 50-00123. 6001868, 60-01874. 60-07012) y Emviado al eguips base de
reincorporacion,
§* 17, 20, 21, ZVOSR019; Se realizd stencidn 3 cinco personas del proceso (60-01988, 60-01574, 60-07012. 60-
11282, 80-02523), pasa elaboracidn de heja de vida, creacion de clave en la plataforma del servicio de emplao de
CAJASAN. tescargus de antecedentes de policia nacional. entrevista socio laboral y remision de oferta laboral.
T} 20/0572019; se crea dos registres con sus respectivas claves en la plateforma Sena Sofia plus {60-11298, 60-
11288).
I S8 i en el inario de Herrami para la ion y &1 desamolle Empresasial, 10 personas
asignadas y una familiar. Para e) Modelo da Educacion Flaxible para ta Reincorporacion, se proyectan cuatro
personas {80-11282, 50-00123, 80-06903, 60-11262)
[ 24, 27, 2B/0572019; Se logré tamitar un proyesto de Relncorporacién Econtmica de una parsona en proceso
(60-11298),
1 27/052016; Se realizd revision en ta base BDUA do 46 estados de efiiacién en salud, identificandose una)
persona Ratirada, 7 personas afiliadas o) régimen contributivo y 38 personas en el ségimen aubsidiado.
S, Aportar en la impl 16n do ostratoglas torritoriales dell 01, 02/0572019; Se etabora si lzacin de los del plan de Accion iniciativa temitorial Raices y el
convivencla, reconclilagién, nsl como a los Prooeso: ¥ Pmyemda tajmapa de actures ast mismo, se avanzd en el plan de sostenibifidad, sotializado &l equipe base de la iniciativa
ARN Incluyendo 168 comunilanias, & partir ¢da las para su revisk fvos Bjusies. Se entrega planillas de actividad del 27 de Abil.
dn 1a poblatidn abjeto da la ARN, su grupe familiar y ta comunidad local] 1 18, 20:95‘20‘9 So elabord aficio para o do de de P solicitud P
que s& encuentren de manera cispersa en ef termitorio nack sea en dgica parn ol 28 de mayo, de ta esirategia Ralces y se radica oficie en la institucion.
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos. ' 210572019; Se hace enlregs de carteleras para convocatoria de caminata por la famika de la esvategia
comuynitaria raices, a ta Junta de Accién Comunal - Vilanuava,
Lt 26M05/2019: Sa realizé acor i actividad itaria “Ralces”, cuyo objetivo fue reahzur una actividad]
de camiia en familia desde la JAC Villanueva hasta ta comunidad Religiosa los i risti donde
Hinaliza ta acthvidad.

7. Realizar visitas domicltiarizs y visitas [nstitucionales de acuerdo a]1! 21, 22/05/2019: Se radica conespondencia en 1a Akaldia de Floridablanca. y so hace entrega de soporte a ta

Ias necasidades de la poblacién en el marco de los distintes Procesos yiprofesional da comesponssbilidad.

ngmmas implementados por la ARN quo s encuenuen g8 mangia
n gl textitori |, sea en z0nas

. L]

8. Realizor el reglstro de ta Informacidn segin establozea la ARN, da|1* 02052019 Sa reolizd mameula en SIR en el mddulo de FPT, en el curso de Maniputacidn de Alimentos de 18
forma cportuna, confiable, y vernz. en lo referente a ko Programas|p Bn [+ ] ackdn.

implementados por 1a ARN en o3 cuales se participe, {1 07, DBXSZ019; Se realizé Gargue de maximo nivel en SIR da res perscnas en proceso (80-07012, 60-11285,
50-06558) y cargue da soportes en documentos adjuntos.

1 07/05/2019; Se registra ciewa de novedad de Formacion Para el Trabajo de seis Personas en proceso (50-
08857, 80-05271. 80-11283, 80-11281, B0-112B2, 60-1047 1) en SIR,

1102, 04,08, 07, 08_ 13, 14, 17, 20, 21, 22, 2, 23, 25/05/2019: cargue en SIR da asistencias del Mes de Mayo, de
los codigos: 20 PRO (60-11267. 60-07156, 60-11257, 60.06897, 60-04657, 60-05655. 60-11268, 60-01964, 60-
01415, 60-11261, 60-11263, 50-11262, 60-06271. 60-11288, 60-11267, 60-06558, 60-00254, 60-11308, 60-10475,
80-01968, 60-01974, 60-12526, 80-07012, 60-11268, 60-06001, 60-06941, 60-11262, 60-08253, 50-00130 ) : 10
HAB (50-11259, B0-07836, 60-11306, 60-11267, 50-00123, 60-06558, 50-01968, 60-01674, 60-06247. 60-11203);
48 FOR (B0-10471, 60,01415, 60-11262, 60-11285. 60-06271, 50-06897, 60-00254, 60-11281. 60-11312, B0
01978, 60-11324, 60-11321, 60-11307, 60.01940, 60-10484, 6011295, 60-1307. 60-11266, 60-11296); 2 CIU {60
07012, 60-11261); 2 EDU {80-00254; 60-01821 ); 2 JUR (60-11276, 50-00123). 1 SAL (60-05093}

i 16/05/2019; Se realizd sieme de novedad Retiro de una persona en preceso de reincorporacion (50-11284), dey
1a lormacidn ~Seminario de Hercamienias para ia Innovacién y el Desarrollec Empresanial, y cargue de soporte en
documentos adjuntos.

9. Dar trdmite 2 los d es segun p imi y plazos|M 02/05/2019: Se organizd gestitn documental y se hace entrega a 1a piofesional de 60 folios
sstablecidos dentro de tos i Hion o il 03, 07/0572019; Se realizé entrega de 7 planilias de formacion parn ¢l Yobajo y formacién académics de las
lesiablacidos por la ARN, propendiendo por !a comeeta gestion de losfinstitugiones UDES y SENA, & los de nuip y posterior entrega a digitaci

fmismos.




COMGO ; BS-F-29

@ARN " = INFGRME DE ACTIVIDADES

FECHA - )8-02.2049 I VERSION : V-4

NOMERE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA]  OLGA PATRICIA GOMEZ AYALA ]
€.€.C.E.NIT-RUTD No, CONTRATO Nn.
PERIOOO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL 1 AL 21 DE MAYO DE 2018 ]

LUGAR DE EJECUCION (cmnmn[ BUCARAMANGA - GT SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:
Praatar con plena ia técnica y admi ativa, los servicios profesionales para ol pafamient i6n y gestién do beneficlos a la poblaclin objato de ls ARN
Que sa encucntren de manera dispersa en el territorio ional, on cab mur zonas urhanas o contoxtos dispersos,
10, Participar en los diferentes espacios de trabajo qué establezca e D1, 08, 14, 22, 20/082016; Se elabora informe semanal de Formalo Base IF, enviados a Implementacidn con
Supervisor del contrato y randir en forma epertuna los In!ormm que |ccpia a ba coordinacidn y equipo basa de Reincorporacion.
le sean soliciados y participar en |3 elabaracion de lhos i 01, 93, 1052018 S erwid base de caracterization det mes de abril al equipe de {acilitadores para su ravisidn
que por su conlenido ¥ naturmleza estén denvo del dmbito del objeto v sosterior envio para consolidacian y etaboracion de informe erensual "Ficha da informacién — Reincorporacion —
contratade. abril 2015°, 881 mismo, se comparte la base con Ia profesional ca Andlisis de € ntexto.
02/0572019: Se realiza sistematizacion del formato de ctividades, cronograma anual, ARN Santarder
02-050019. Sa participd en espacio de soci idn do |a esirategia del Plan da Acgion institucional, en video
pw nivel central,
03!05(2019 Se participé en espatis da reunidn con el equipc base de Reincorporacitn, donde se revisaron
rretas cumnplidas a 1a fecha, y se k compamises para el cumplimi da lo qua (olia del semesire, en
P-gyecios de Reintorporecién Econdmica, F it démil bilicdad, Asi ia Técnica, Fi
parn ¢ trabajo y vivienda.

0RN7/2018: Se participd n un espacio do reunidn con el deibgado del CNR para Santander, Pedro Tryjillo,
cuyo objetivo Tua ravissr avances en Reincorporacion en Santandes, y ta mesa departamental. sa acuerda una
pasterior raunion con los delegados de lo mesa para la revisior. del reg!amemc intemna,

. 07!05:'2019 Sa rcauzd Inionna de personps gue participaron al i de h i paralai
() ¥ izado &) equipo base para su conocimiento y fines pertingntes.

0&0&‘2019 Sa elabora cmmgruma de acthvidades del mes de Junio MEBUCZ y DESAN, enviado 5 12

| delegada para

0&'05!2019 Sa rezlizé informe da hitos semanales y anviado el equipo para su retroatimentacitn y posterior
envio a Bogota,

130572018 So participd &n un espacic de reunién retroalimentacién Metas, en cuanto a alentién & personas en
[rocesa. B familia, Vistas ISUN, Monitores post. asasorias, prayectos productivos da Reincorporacién Econdmica,
smao soual Formacion académica, Formacion parg # trabajo, empleatilidad, estabilizacién, plan de accién
t |, cherre FPT.

|1 1410572019;  Se realizd rmnon basa seguimiento Convenis SENA - ARN y sa envia reports de novedades a la
tasa frente a vir en poracién, en los curses de Maniputacibn de alimentos y p-selcuitum

15/0572019; Se participt en video conferencia con e SENA, donde se socializd los li
SENA - ARN No, 002071117, en coordinacién con el SENA Bucaramanga, se registrd planilla de asistencia taria
en SENA como ARN.

20/05/2019; 68 participd en Un espacio e reunidn, con el ceordinador y £l equipe base de reincorporacion, en la
¢ual 3e brinda arientaciones frent & 1as melss de -ndusnsn labersl y proyectos productivos,

Y

| 20!05)2019 So solicitd Informe Hitos o loa p que pafiaron UDES les dias 11 y 18 de Mayo,
i ¥ enviar o)
20:0502019 Sa pariicipd en una reunién de la mesa depa donde participé la ONU, i ta
asesom de bilidad y la de wta ¢l GT Ba o Magdalena Medlo, sl como el equipo base de

Reincorporacion de! GT Samander, cuyo objetive fue revisar &l regiamenta interno, definis tareas, compromisos y
propuesia del pian de oecidn ¢ Ip mesa departamental, se realizd opoyo en &l levantamianto de acta No. 000865
21, 22/05/2019: Sa envia informe de avannes en empieabitidad y matrlz de caracterizacién al profesional

asistente da atencién y al p i g para idar Informacién para Ia rula de empieabilidad con
SAJASAN.
21/0572019; Se realizs idacion da posibles imdtades o la jornada de Rendicidn de cuentas, y socializado

son el equipe para sy vesificacin y respectives tramites pertir gntes para la convocatoris.

24/0572019: Se remita informa Convenip SENA ~ ARN, frerte a lns jomadas de Empleabilidad con 1 Ag
Hiblica d8 Empigo — SENA

24/05/2019; Envié Informe matriz de caracterizacién con 11 regisras de personas que 58 les reatizéd ruia do

idad con ta Agencia ce Empleo CAJASAN.
24.'05!2019 So participd en un espacio de Reunion con ONU y ADP, donde se logrd dar a conocer (33
o Ios Q! da la Asociacid

zuusnme Reunidn con R i6n para eiab ién de informe de metas soliciiado por & coordinadar,
- 27/05/2018; S0 realizd envia de talonma da Hitos, de la semana del 9 8l 25 da Mayo del 2018

2TM572009; Se realizd Informa de asistencias at curso UOES del 25 de Mayo y compartido con el equipo base
kin Reincorporacién,

31/05/2019: $o participd en un espacio de reunién en equipo convocada por el coondinados del GT Santander,
fdonde s4 realizd revisidn de metas y avances,

11. Desarrollar [as demis actividades que fo sean asignadas de acuerdo)], 08/052018: Se realizd encuesia Temas do Interés para la Audiencia Publ ca de Renicitn de Cuentas Vigencia

al objelo del presente contrato. 2018 de o ARN
210572008 Sa realizd solicited de ingreso de una persona en proceso (60-06841) en homs no habiles de
acceso al GT ol Gestor Qperativo, parm su tzgcidn da ingreso.
Cumplmi da las obligaci [*] contenidas en el conlralo,  Dentro de la Vigencia del Presente Informe, se die cumplimiento a las obligaziones genemles del conlrato.

'Viste Bueno Suporvisories) (diligenciar manval):

NOMBRE(S): dent § Romn to SrRaS:H Py R

‘Fn:ha VoBo: 2 l, oG" IOlq

OLG. E2 AYALA

€l registro da datos perscnales en este lormatey, nmauhmﬂwmurm simacanEmienio y Uso o8 s mismas, Enmrrumhnmath\samz)«mDeam131?113y|adnrrmnormns
qua f 4 compl hpdmudu L umcnm da la ARN u zavits de) sigu ente link;
icas BIpx”

hitp: L P oo QINBL/




