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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA'

JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE |

C.C.-L.E-NIT-RUTD ND.I

32.182.

038

CONTRATO Nag, 417-2019

PERIODO Q PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

(DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2019) I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

APARTADO (GT URABA} |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS

URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

QBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDQ CON 1LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologlas definidas por la
ARN para pramover ¢! desarrolle de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objelo de la ARN que se
encuentfen de manera dispersa en el temitorio nacional, sea en
cabeceras municipates, zonas uwbanas o contextos dispersos.

+ Se hizo revisién de la base que envid el orientador Diego Andres Florez y se evidencid urias personas en
reincorporacion sin documentos para tramite de libreta militar; por tanto, se brindd apoyo en la organizacién de
las fotos y copias de cédulas de las PER y finalmenie se envid a través de un link la respectiva informacion al
orientador.

+ Se regislrd en la base oferta buen comienzo toda la informacion de los nifos entre 0 a 5 afos de edad y las
mujeres gestantes que hacen parte del proceso de reincorporacidn para que puedan acceder ¥ beneficiarse de
éste programa.

« Se participd en un encuentro del programa 'Camino Diferencial de Vida', en el que participaron los facilitadores
y orientadores de reincorporacién vinculados con el acompafiamiento a los menores de 18 afios que salieron de
lcs campamentos de las Farc-Ep, en el marco de los protocolos aprobados en la implementacidn del Acuerdo de|
paz. El objetive del Programa, es promover que los jévenes cuenten con herramientas para la reconstruccion y|
consolidacidn de sus proyectos de vida, para el restablecimiento plenc de sus derechos, la repa-acion integral, la
reincorporacién y su inclusidn social.

+ Se registré informacian de 1a PER Angel Guillermo Alvarez en la ficha de seguimiente mensual COV en lo que|
concierne a las actividades realizadas durante el mes y las gestiones realizadas con la UARIV,

- En total se tienen asignados 52 personas en proceso de reincorporacién con estado ACTIVO en SIR,

EVIDENCIAS:

« TRAMITES DE LIBRETA MILITAR

+ BASE OFERTA BUEN COMIENZO - SAN JOSE APDQ - primer envio

+ BASE OFERTA BUEN COMIENZO - SAN JOSE APDO - segundo envio
+ ENCUENTRO CAMING DIFERENCIAL DE VIDA

+ Ficha de seguimiento mensual COV_ANGEL GUILLERMO ALVAREZ

2, Conzentar las actividades dentro de los Procesos y Proyeclos de la
ARN, con la poblacién objeto. de acuerdo a sus caracteristicas y a las|
condiciones sccioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Se dio inicio a la formacion complementaria “Desarrollo de estrategias para la productividad empresarial® con el
SENA en donde se brindd un espacio de concertacidn entre las personas en reincorporacion y el instructor SENA)
para acordar los dias y horarios para la ejecucidn del curso; por tanto, se decidid que los dias de ia formacion
seran los miércoles de 2:00pm a 6:pm y viernes de 8:00am a 12:00pm en e! auditodio del GT Urabd,

EVIDENCIAS;
= LISTADO DE ASISTENCIA_APERTURA DEL CURSO DE FPT_SENA_08062019
+ LISTADO DE ASISTENCIA_SEGUNDQ ENCUENTRO CURSOQ FPT_SENA_15062019

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado, La versitn vigenta se encuentra en ¢l softwarg SIGER.”
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NOMBRE Q RAZON SOCIAL DEL commnsu| JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE |

C.C.-C.E-NIT-RUT4D Nu.l 32.182.038 CONTRATO No, 417-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI (DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2019) I

LUGAR DE EJECUCION (cqumo-snl APARTADO (GT URABA) |

OBJETC DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS
URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

3. Implementar y desarrcllar cada una de las acciones y/o actividades|Durante el periodo comprendido entre el 1 de mayo hasta el 31 de mayo de 2019 se desarrollaron las siguientes
(atzncidn, gestién, acompafamiento) que se encuentren de maneralactividades de atencién y acompafiamiento con fas PER asignadas en el GT Uraba:
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3. Implementar y desarrallar cada una de las acciones y/o actividades|- Se registré cédigo UBI a los integrantes FARC zon 108 cuales se establecid contacto a través de llamadas
(atencién, geslién, acompafiamiento) que se encueniren de manera|telefdnicas, WhatsApp y contacto personal. Es importante aclarar, que estas personas tuvieron dificultades,
discersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas|(personales, familiares, dificil acceso, enfermedad} que les impidieron asistir a las actividades programadas por|

urbanas o contextos dispersos. la facilitadora. Total: 4 PER.
' NOMBRES Y MOTIVO DE INASISTENCIA
APELLIDOS DE LA
PER}
MANUEL ANTONIO En una conversacidn >ersona! establecida con la compafiera sentimental {que

BENITEZ HIDALGO también hace parte del proceso de reincorporacién} de ta PER manifestd que
éste se encuentra Isborando en la vereda mulates en un cullive de arroz; por
tanto, se le ha dificullado asistir a las actividades programadas por la

facilitadora.
CARLOS MARIO En una conversacién personal establecida con el padre (que también hace
SUCERQUIA parte del proceso de reincorporacién) de la PER manlfesté que éste se
TUBERQUIA encuenira laborando en una verada del municipio de Chigorodé; por tanto, se
le ha dificultado aslsti a las actividades programadasg por la fatllitadora,
JOSE VITALINO En una conversacién personal establecida con el hermana (que larmbidn hace
TORRES CHANCI parle del procesc de reincorporacién) de la PER manifesté que éste se

encuentra laborando y reside en la vereda Miramar del corregimiento san José
de Apartadé y no muestra interés por participar de las actividades convocadas
por la facilltadora,

LIDERMAN HIGUITA En una conversacién personal esiablecida con el hermanao (que también hace
CIFUENTES parte del proceso de reincorporacién) de la PER manifesté que éste se
encuentra laborando por los lados del municipio Tierralta; por tanto, se le ha

dificultado asislir a las actividades programadas por la faciliitadora.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controtado, La versidn vigente se encuentra en el softwara SIGER.”
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CODICO : BS-F-28

FECHA ; 08-02-2019 l /ERSION : V4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-D No.[ 32.182.028 CONTRATO No. 417-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ (DEL 01 AL 31 DE MAYQ DE 2019} I

LUGAR DE EJECUCIGN (CILIDAD-G‘I')l APARTADO (GT URABA) ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITGRIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS

URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o aclividades
{atencitn, gestidn, acompafiamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos,

Es imporiante mencionar, que se ha realizado la bdsqueda de las siguientes PER a través de mensajes de texto,
de WhatsApp, llamados teleténicos, indagando con conocidos y familiares, pero no se ha padido establecer,
dicho contacto ni ubicacién:

1. CARLOS ARTURO SOCARRAS BRU: No se ha podido establecer contacto con éste a través de WhatsApp ni
medio telefonico.

2 EDWIN HENAD ARANGO:; No se ha podido establecer contacto con éste a través de WhatsApp ni medio
teletdnico.

EVIDENCIAS:

+ PLANILLA PSICCSOCIAL_ANCIZAR DE JESUS ACEVEDO

= PLANILLA PSICOSOCIAL_CENAIDA RESTREPOQ

* PLANILLA PSICOSOCIAL_CURSO FPT_ACTIVIDAD GRUPAL

» PLANILLA PSICOSOCIAL_EDU_ACTIVIDAD GRUPAL

+ PLANILLA PSICOSQCIAL_EDU_BM_ACTIVIDAD GRUPAL

» PLANILLA PSICOSOCIAL_FOR_ACTIDAD GRUPAL

» PLANILLA PSICOSOCIAL_FRANCISCO CALVO

* PLANILLA PSICOSOCIAL_JHON JAIRO HIGUITA

* PLANILLA PSICOSOCIAL_JOSE ARCANGEL PANESO

+ PLANILLA PSICOSOCIAL_JULIO CESAR LOPEZ

* PLANILLA PSICOSOCIAL_LUZ DENIS OQSORNO VALDERRAMA
+ PLANILLA PSICOSQCIAL_PEDRO RIVERA Y JAVIER MARTINEZ
+ PLANILLA PSICOSOCIAL_SORAIDA DAVID CASTARO

* PLANILLA PSICOSOQCIAL_WILLIAM ZAPATA SOLIS

+ PLANILLA PSICOSOCIAL_CIU_ACTIVIDAD GRUPAL

+ IR-F-89 PLANILLA ASIST ACT ACOM REINCOR - JAITUNG FB- 31 DE MAYQ_UBI

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacidn objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidad

Para dar cumplimiento a esta obligacidn contractual se realizaron visitas y encuentros con las entidades piblicas
de la poblacion en reincorporacidn asignada s$e encuentra vincutada en los servicios de educacion vy

publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en e marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

farmacidn para el trabajo:

« SEGUIMIENTO Y ACOMPARAMIENTO A FORMACION COMPLEMENTARIA {Desarrollo de estrategias para la
productividad empresarial) SENA: Se realizd procese de seguimiento y acompafamiento a las PER gque se
encuentran realizando la formacién complementaria con el objetive de verificar el cumplimiento y compromisos
de estos, asi como también, motivaries a permanecer para el cumplimiento de tos objetivos propuestos en la
formacidn;

CODIGO NUMERO DE

INDVIDUO NOMERES ¥ APELLIDOS IDENTIFICACION
60-00793 KALET JAIR GIRALDO HERNANDEZ 1001032927
60-02088 LUIS FERNANDO CARDONA ARIAS 1007460425
60-02093 WILMAR DE JESUS USUGA CASTANC 1028001579
0809-07 DORBEY ANTONIO GOEZ USUGA 1128408001
60-10606 ORLEY ANTONIO SANCHEZ GUISAD 1133870083
50-10603 GALIA PATRICIA TUBERQUIA VALLE 1347694194
60-05764 EDINSON ALBERTO LOPEZ TUBERQUIA 1147694195
60-10573 YULIANA HIGUITA GOEZ 1235438314
60-03190 CARMEN LUCIA USUGA 29306014
60-07200 JUAN BAUTISTA CELADA GOEZ 71924164
60-10638 ADALMIRO ARIAS USUGA 71942274
60-02187 PEDRO PABLO RIVERA USUGA 71945010

“Toda impresion fisica de este documento se cansidera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el sofiwara SIGER.”



Bastieh it CODIGO : .
AR N TR INFORME DE ACTIVIDADES oo Be e

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V4
NOMBRE O RAZON SOCIAL OEL CONTRATISTA|  JAITUNS FERNANDEZ BUSTAMANTE |
€.C.-C.E.NIT-RUT-ID No.] 32.182.038 | CONTRATO No. 417-2018
PERIDDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl {DEL 01 AL 31 DE MAYOQ DE 2019} I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]L APARTADO (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUSNTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS
URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacidn objeto de la ARN y sul+ ACOMPANAMIENTO AL PROCESO EDUCATIVD DE LA PER_IE LOS ANDES (Municipio de Chigorodd): Se
|arupe famifiar a los diferentes servicios ofertades por las entidades|uisitd la [nstitucién Educativa Los Andes con el fin de acompafiar a la PER en el proceso académico que viene
pliblicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en e marco de los|adelantando los sabados durante el presente afio;

programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas CEDULA NOMEHES COMPLETOS ORADO

vrbanas © contextos dispessos, 1039291106 CENAIDA RESTREPO GIRALDO cicLoO 4

+ ACOMPANAMIENTO AL PROCESC EDUCATIVO DE LA PER_IE SANTA MARIA LA ANTIGUA (Municipio de
Apartadd). Se visité fa Institucién Educativa Santa Maria la antigua ¢on el fin de acompafar a ta PER en el
proceso académico que viene adelantando en la jornada dominical en el presente afio con el fin de motivarla a
permanecer en el contexto educativo para el logro de sus metas:

MUMERD DE IDENTIACACION NOMEFES Y APELLIDCY GRADO! CICLOY SEMESTRE
10020852086 ADIELA SUCERQUIA MACIAS CiIcLo2

+ ACOMPANAMIENTO AL PROCESO EDUCATWVO DE LAS PER_IER BARTOLOME CATANO VALLEJO
{Corregimiento san José de Apartadd): Se visitd la Institucién Educativa Rural Bartolomé Cataflo Vallejo con el fin
de acompafiar a las PER en el proceso académico que vienen adelantando en |a jornada sabatina en el presente
afio con el fin de motivarios a permanecer en el cortexto edugativo para el logro de sus metas:
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4, Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su nsarme AT A2 UG pap:
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|EVIDENCIAS:
» SEGUIMIENTO FA IE LOS ANDES
» SEGUIMIENTO FA IE SANTA MARIA LA ANTIGUA
» SEGUIMIENTO FA IER BARTOLOME CATANO VALLEJO
* SEGUIMIENTQ FPT_CURSO COMPLEMENTARIC SENA

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documentio no Controlada. La version vig se a en el softy SIGER.”
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INFbRME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-28

VERSION : V-4

t FECHA ; 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

JAITUNG FERNANDEZ BUSTAMANTE |

C.C.-L.E.-NITRUTD No.l

32.182.038

CONTRATO No. 417-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORMEI

(DEL 01 AL 31 DE MAYQ DE 2019) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]I

APARTADO (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:;

URBANAS O CONTEXTOS DISPERSCS.

|
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS

{

5. Facilitar ¢ acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y|
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecandémico y la normatividad vigente,
que se encuentren de marnera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipates, zonas wrbanas o contexlos dispersos.

Para dar cumplimiento a esta obligacién contractual. se brindé apoyo en la comreccidn de algunos documentos de
los PRE que fueron tramitados en el mes de abril:

GRUPO
VERIFICACJON No. DOCUMENTO | o0 piTORIAL /
NOMBRE IF DE CODIGO PRE
CODIGO SIR IDENTIBGACION |  PUNTO DE
) ATENCION
EDINSON DE PRE-PP-
60-10564 JESUS PEREZ 1236438300 ARN URABA REY
MONTOYA
JHON JAIRG p—
6007822 HIGUITA 1027963255 ARN URABA A
CIFUENTES
JAVIER
60-11646 MARTINEZ 96772310 ARN URABA e
DUARTE
‘ WILGON DE
J JESUS . PRE-PP-
1 eooz0ms o 8439896 ARN URABA By
, RAMOS
: ANCIZAR DE
60-06657 JESUS 70600345 ARN URABA e
ACEVEDO RUIZ

5. Facilitar el acceso y permanencia de 1a poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes aclividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en.
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersoes.

[]
Por otro tado, se tramitaron y diligenciaron los siguientes formatos, los cuales san requisitos indispensables para
Ial carpeta del proyecto de reincorperacion econdmica de carécter individual (formato compiaventa, acta de
reumOn acreditacién de experiencia, heja de control, postulacién PRECI IR-F-81, verificacién de viabitidad v
aprohacxén IR-F-83, entrevista sociolabcral IR-F-86, conformidad PRECI IR-F-B7, carta instruccién desembaolso
IR-F-88 y acta compromisc PRECI IR-F-89):

i NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL NUMERO DEL TIPO DE UBICACION DEL

’ PER PRE-PP PROYECTO PROYECTO

Lz DENIS OSORNO| PRE-PP-288 PECUARIO VEREDA MULATOS,

|VALDERRAMA CORREGIMIENTO SAN

i JOSE DE APARTADO
EVIDENCIAS:

» Ajustes PRE - GT Uraba Abril 2019
. PRE-PP 28864 _LUZ DENIS OSORNO VALDERRAMA
i

6. Apartar en la implementacién de estrategias temitoriales de
convivencia, reconciliacién, asl como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyenco los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el lerritoro
nacicnal, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

» 6 DE MAYO DE 2019: se sostuvo reunion con el asesor de ciudadania Cristian Camilo Morero con el objetivo
de adelantar el disefto de la propuesta de acercamiento para los jévenes del comregimiento san José de
Apartadd. A partir de la identificacién de necesidades, potencialidades y expectativas se construird un plan de
trabajo con los grupos poblacionales: NNJA, padres de familia e instituciones.

<17 DE MAYO DE 2019: se sostuvo reunién con el asesor de civdadania Cristian Camilo Moreno y cuatro
practicantes del programa CUERPQOS DE PAZ de la Gobemacidn de Antioquia con el fin de organizar la
melodologla que se aplicarla para realizar acercamiento a los jévenes del corregimiento san José de Apartadé.
EVIDENCIAS:

. !LISTADO DE ASISTENCIA_ARTICULACION CUERPO DE PAZ-ARN_7-05-2019
* LISTADO DE ASISTENCIA_PLANEACION ACERCAMIENTO A JOVENES SAN JOSE DE APARTADO

n
!
i
]

|
~Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuenira en el software SIGER."
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(DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2015} |

LUGAR DE EJECUCION (ClUDAD-GTIl

APARTADO (GT URABA)

|

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRI™ORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS

URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a lag|
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y,
Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el ferritorio nac onal, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o conlextos dispersos.

Para dar cumplimiento a la presente obligacitin costractual se realizaron las siguientes visitas institucionales;

+ CONFAMILIAR CAMACOL: Se llevé a cabo una reunion con uno de los socios directivos {Jorge Atehoriua) de
COMFAMILIAR CAMACOL en el municipio de Apartadd con eb objetivo de hacer articutacion interinstitucional y
socializar ! proceso de la Agencia pars la reincorporacidn y la normalizacién (ARN) en el cual se estan
beneficiando las personas en proceso de reincomporacién; por tanto, se solicitd apoyo logistico en lo que
concierne a las actividades con las PER y la comunidad receptora,

+ IER BARTOLOME CATARO VALLEJO: Se acudid al ultimo encuentro académico de las PER que se
encuentran cursando el ciclo 2 en la IER Bartolome Catafio donde los docentes hicieron entregas de notas de las|
tareas realizadas por éstos y les motivaron a contiauar con el proceso académico,

» SECRETARIA DE EDUCACION: Se realizé encLentro con el rector Efrén Pineda Rojas de la IER Bartolomé i
les docentes voluntarios de la fundacién Canizdlez con el fin de planificar el evento de graduacidn de las
personas en reincorporacion gue se encueniran ubicadas en el corregimiento san José de Apartadd. En dicha
reunidn se establecieron compromisos redacionadas a la logistica y organizacidn del evento, asi come también,
¢l rector socializd un oficio donde describe detalladamente las acciones educativas al funcionario de la alcaldia
municipal Jhon Fredis Cérdoba Perea - Secretario de Educacién de las alianzas educativas desde el concepto de
autonomla escolar y fundamentada a partir de fas bases de gestiones estratégicas en beneficio de la poblacion
del proceso de Reincorporacion de los periodos asadémicos, con ka inclusion def voluntariado de docentes de ia
Fundacién Caflizates.

- NUEVA EPS: Se realizé proceso de zonificacion e la PER Galia Patricia Tuberquia con el objetivo de que ésta
cuedara afiliada en su lugar de residencia actual,

EVIDENCIAS:

+ LISTADO DE ASISTENCIA_ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CAMACOL_06-05-2019

+ LISTADO DE ASISTENCIA_IER BARTOLOME CATARO VALLEJO_11-05-2019

+ LISTADO DE ASISTENCIA_PLANEACION EVENTO GRADUACION_08-05-2019

+ LISTADO DE ASISTENCIA_PROCESO DE ZONIZICACION_NUEVA EPS_13-05-2019

+ LISTADO DE ASISTENCIA_SECRETARIA DE EDUCACION_21-05-2019

8. Realizar el registro de la informacion segun establezea ta ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

- Se regisiré en SIR module Matriculas FA la matricula del ciclo 2 de la PER: Adiela Sucerquia.

+ Se registré en SIR médulo actores extemos, los Bstados de asistencias de las gesliones realizadas con las
entidades externas durante este mes.

+ Se registrd en SIR médulo matriculas FPT, as formaciones autogestionadas de las PER: Jesus Arey
Carlagena, Luis Fernando Cardona, Noel Angel Torres Chanci y Yuliana Higuita.

+ Se registré en SIR mddulo matriculas FPT, las matriculas de Ia formacidn complementaria “Desarrollo de
estralegias para Ia productividad empresarial™ de: 12 PER.

+ Se regisird en SIR médulo maxime nivel FA, el certificado de ciclo 2 de la PER: Francisco Eluber Calvo.

EVIDENCIAS:
+ MATRICULA FA EN SIR_ADIELA SUCERQUIA

+ REGISTRO ACTORES EXTERNOS EN SIR

+ REGISTRO EN SIR MATRICULA FPT AUTOGESTIONADO_JESUS ARLEY CARTAGENA
» REGISTRO EN SIR MATRICULA FPT AUTOGESTIONADO_LUIS CARDONA

« REGISTRO EN SIR MATRICULA FPT AUTOGESTIONADO_NOEL ANGEL TORRES

+ REGISTRO EN SIR MATRICULA FPT AUTOGESTIONADO_YULIANA HIGUITA

+ REGISTRO MATRICULAS CURSO FPT EN SIR

+ REGISTRO MAXIMO NIVEL EN SIR_FRANCISCO ELUBER CALVO

9. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestidn documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los|
mismos.

En el presente pericdo (mes de mayo) se dio tramite a los documentos segun procedimientos y plazos)
establecides dentro de los lineamientos de gestion Jecumental establecidos por la ARN:

« Se hizo revisién del SIGOB semanalmente duran.¢ ¢l mes de mayo y en la actualidad se encuentra la bandeja
de correspondencia sin pendientes,

« Se realizé entrega documental a fravés del formato GD-F-04 las planilias de educacion, formacién para el
irabajo, asistencias psicosociales y fistados de asis:encias con actores externo.

EVIDENCIAS;

« BANDEJA SIGOB 5IN PENDIENTES mayo

» ENTREGA DOCUMENTAL_LISTADOS DE ASISTENCIAS_ACTORES EXTERNOS
- ENTREGA DOCUMENTAL_PLANILLAS DE EDUCACION

- ENTREGA DOCUMENTAL_PLANILLAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO

+ ENTREGA DOCUMENTAL_PLANILLAS PSICOSOCIALES

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Contralado. La version vi

aenel SIGER,"
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CONTRATO No, 417-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

(DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2018) I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-G'I’)[

APARTADO (GT URABA) |

OBJETQ DEL CONTRATO:

URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOCS.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes gque le
sean sdlicitados y participar en la elaboracién de agueltos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del! ambito del objeto
coniratzdo,

En el presente periodo se acudid a las reuniones convocadas por la coordinadora del GT Uraba:

« 7 de mayo de 2019: Se acudid a una reunién con la coordinadora del GT Uraba Carolina Rodriguez y el
secretario de Educacidn del municipio de Apartadd Jhon Fredys Cérdoba en la sala de juntas del GT Uraba para
socializarle la estrategia educativa con metodologia flexible que se esta llevando a cabo en la IER Barlotomé
Catafic del comegimiento san José de Apartadd en la cual se han beneficiado un lotal de 36 personas en
reincorporacién con el fin de lograr |a certificacidn de estudios del grado ciclo 2. En ¢1 desarrollo de la reunion se
le mostré las evidencias (listados de asistencias, médulos trabajados y registro fotografico) del rabajo ejecutado
por los docentes voluntarios de la Fundacién Cafizalez: asi mismo. se le informd sobre el even:o de graduacion
que se llevara a cabo el préximo 135 de junio.

+ 30 y 31 de maye de 2019: Se acudid al GT Uraba a una reunién general con la coordinado-a Carolina Sofia
Rodriguez y el orientador Diego Andres Florez donde se revisaron los indicadores del POA y se brindaron
directrices claras sobre el proceso de reintegracion y reincorporacién. En estas jornadas de trabajo tambign se
participé en la actividad “Cuidando al cuidador® la cual aporté herramientas imporiantes que ayudan al
fcrtalecimiento de las relaciones al interior ded espacio laboral.

En lo que concierne al envio en forma oportuna de los informes que son solicitados:

- Se envid semanalmente comeo al profesional técnico administrative Karem Guerrero la descripcion de las
actividades psicosociales ejecutadas durante el mes de mayo.

- Se envib a través de un comreo al orientador del GT Uraba Diego Andres Fiorez la base oferla BUEN
COMIENZO con la informacion concerniente a los niflos y nifas en edades entre los 0 v S afios de edad.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del zontrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aguellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.,

« Se envid a través de un comeo al orientador det GT Uraba Diego Andres Florez, informacion de la PER
Canisdey Tuberquia, el cual se trasladd para la ciudad de Medellin y no se habia acercado al grupo temitorial de
su lugar de ubicacion,

= Se envié correo electrdnico al asesor de civdadania Juan Camilo Lara una base con in‘ormacién de las
personas que participarian de ia Sensibilizacién mujeres victimas de la violencia sexual organizada por al QIM,

- Se enwib al orientador Diego Andres Florez, la solicitud de los vizjes que se realizaran durante la primera
quincena del mes de junio.

EVIDENCIAS:

= LISTADO DE ASISTENCIA_SECRETARIA DE EDUCACION APARTADO_070520189

+ actividades de reincorporacién del & al 9 de mayo

- ACTIVIDADES PSICOSOCIALES EJECUTADAS ENTRE EL 7 DE MAYOQ Y 11 DE MAYQ DE 2019
+ Base oferta NUEVO COMIENZO_ Jaitung FB

« DESCRIPCION ACTIVIDADES PSICOSOCIALES DEL 17 05 2019 AL 21 05 2019

+ Oferta buen comienzo_ segundo envio_ jaitung FB

+ PER ubicado en Medeliin y no ha realizade traslado

+ PERSONAS INSCRITAS_SENSIBILIZACION MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

= Solititud expensa primera quincena junio_ Jaitung y Nilliba

11, Desarrollar 1as demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato,

= Se organizaron las cédulas de las personas en reincorporacion inscritas para la formacion “Desanollo de
estrategias para la productividad empresarial® y se enviaron a ta instructora SENA Mara Luz Estrada para su
respectiva matricula en la plataforma SOFIA PLUS.

- Se envid al profesional del grupo de articulacién territorial Jose Emesto Moreno el formato creacion de curses
FPT para el registro en SIR de la formacién complementaria "Desarrollo de estrategias para la preductividad
empresarial®,

« Se realizé y tramitd formato de autorizacién de comisidn y desplazamiento de |a primera quincena de junio para
13 respectiva aprobacion.

EVIDENCIAS:
+ CEDULAS PARA CURSO COMPLEMENTARIO_ GT URABA

« Formato creacién de cursos FPT_GT URABA
* TH-F-01 SOLIC AUTOR COMISION Y DESPLAZ V5-1_primera de junio_ Jaitung FB

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlade. La versidn vigente sa encuentra en el software SIGER.”
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FECHA : 08-02:2019 I VERSION ; V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  JAITUNS FERNANDEZ BUSTAMANTE ]
CCCENTRUTIONo.| 32182038 CONTRATO No, 417-2019
. PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME' (DEL 0° AL 31 DE MAYOQ DE 2019) ]

APARTADO (GT URABA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y AOMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUSNTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS
URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

conirate.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|z. Se legalizé los gastos de desplazamiento desarrollados durante el periodo informado. 3. Se suministrd al

supervisor toda la informacion, 5. Se prestd de manera eficiente, oportuna y con cafidad los servicios que
constituyen el objeto del contrato, actuande de conformidad con las normas legales pertinentes. 6. Se ha
Actuado con lealtad y buena fe durante la celebracidn y ejecucién, 7. Se ulilizé todos los conocimientos e
idoneidad en el apoyo al drea y ejercer sus activdades con honestidad, eficiencia y calidad. 8. Se cumplid el
Fago de las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del periodo
informado. 10. Se tramitaron las comunicaciones internas y externas del sistema de comespondencia de ARN,
12. Se recibid v tiene en custodia los bienes que ta ARN asigno para la ejecucion ded presente contrato, los
cuales se encuentran en buen estado y se les ha realizado ) uso adecuado. 15. Se rindieron en forma oportuna
la informacién o informes solicitados por el supendsor del contrato. 17. Se organizé, conservd, usd y manejé la
informacion recibida y elaborada durante el periodo informado en la carpeta de fuentes de verificacion entregada
& supervisor del contrato. 19. Se utiizé los sistemas de informacion y herramientas tecnolégicas para apoyar las
actividades contractuales, Se presenta el Inform? de actividades del periodo det infoormado. 20. Durante el
periodo informado se procuré por el desamollo de bs procesos de acuerdo al sistemna de gestion de la seguridad
y salud en el rabajo (SG-S5T). 21. Se presenta el informe del periodo contraciual comespondiente a la firma de
este informe. 23. Asl mismo, se cumplié el compromiso de: A, Durante el periodo de informe se mantuvo la
integridad, reserva y confidencialidad de la infomacién de la entidad. B y D. Se conservé con sigilo la
informacion a la que accedid de PPR y la entidad C. Se cumplio con Io estipulade en el codigo de ética da la
entidad.25. Durante el periodo infermado se cump'idé como CONTRATISTA con lo estipulado en el contrate para
e manejo de los datos personales.

que
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adici

.—-——'__-—_—__’
N 9;@2
JAITUN, FERNAI-'JDEZ BUSTAMANTE -

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a {a ARN para la recoleccién, atmacenamiento y uso da los mismos, En cumpfimiento o 1a Lay 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
o compl

'visto Bueno Supervisar{es) {diligenciar manual):

lNOMBRE(S): o ol o — .

|Fecha voe: \"‘8070 ) 4// 01(1.

Conozca la polltica de tratamianto de los dates personales ce la ARN a través del siguiente link:
hitp:fiwww.reincorporacion.gov.cofesfatencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento sa considera Documento no Controlado, La version vigenta se 2ncuentra en el software SIGER.”




