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OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento, atencién y gestién de beneficios a Ia poblacién objeto de ta ARN gue se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o conlextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO |

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrit las
necesidades e intereses de la poblacidn objetc de la ARN que se,
encuentren de manera dispersa en el temitorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas ¢ contesxtos dispersos,

Se desarrolla las actividades propias de la reincorporacian a partir de fa ifentificacion de las metodologias y demas
linzamientos definidos.

Se orienta a las personas que integran dicho proceso en Medellin y el drea metiopolitana, a fin de acceder a ios
beneficios econdmicos y sociales, la identilicacién de las necesidades e intereses de los PR en cuanto a 1a
formacién académica, formacion para el rabajo y desarralle humana, empleabilidad, salud. vvienda y segurilad,
buscando una posible vincutacién y articulacitn interinstitucional,

2. Concertar las actividades dentro de 10s Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacion objeto, de acuerde a sus caracterislicas y a las
condiciones sociceconémicas y culturales del territorio en el que se
encueniran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidac local, que se encuentren de manera dispersa en el ferritorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Se realiza actividad grupal con los PR socializando con funcionarios del SENA lemas ds emploabifidad
empreadimiento, cerlificacion de compelencias laborales y fondo emprender, dando cumplimiento a lo estabiecidn
en el CONPES 3931,

3. tmplementar y desarollar cada una de las acciones ylo actividades
(atencién, gestion, acompafiamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

A los PR asignados se le aporta informacion referente al programa de Reincorporacién v demas beneficios
establecidos en los acuerdos de paz, idenlificando posible asesoria y acompaiamiento

Se realiza gestion de portabilidad en la Nueva EPS, a fin que la hija de PR pueda ser dfiliada y acceder o
beneficio de satud.

Se realiza selicitud de portabilidad a 3 PR.

Se diligencia la matriz de ficha de reincorporacidn con informacion detallada de los PR asignados.

Remisién de documentacién de 1 PR postulado 2 la estrategia de empleabilidad plan tutor.

Reporte de los PR que estan vinculados en formacién académica en Cepar y CIER,

Reunitn con Secretaria de la Juventud donde se puede beneficiar por medios de un proyecto socal los jovenes ex
FACR entre los 18 y 28 afos de edad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de ta ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, lercer seclor u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos,

Se hace seguimignto a la paricipacién de los PR en la ofena de lormacion complementana del cursol
comercializacidn y ventas basado en el modelo Canvas.
Convocatoria de PR para el curso de formacion complementaria de anélisis y comportamientos del consumido:

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyecitos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente,
que se encuenirer de manera dispersa en el lesritorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Remisién de documentacién de 1 PR postulado a la estrateqgia de empleabitidad plan tutor con Sodexo.

Apoyo en la convocatoria de los PR para participar en jornada de asesoria juridica con abogados de FARG en e
tema de la JEP.

6. Aportar en la implementacién de esirategias temtoriales de
convivencia, reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades privrizadas
de la poblzcion objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local,
que se encuentren de manera dispersa en el teritorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Remisién de 3 PR quienes cuentan con la documentacion requerida para acceder al BIE.
Participacién en reunidn de catedra de paz en el eje tematico Reincorporacion, con el fin de hacet 'a
retroalimentacién de la ficha metodolégica a partir de la implementacién de las nuevas metodologias

7. Realizar visitas domiciliarias y visilas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Pregramas implementados par la ARN que se encuentren de manera
dispersa e~ el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextes dispersos.

Se realizd visitas a la casa del comin partido FARC, haciendo acompafnamiento a quienes avanzan en la 1uta
educativa con la Corporacion CIER.

Visila a los PR que adelantan formacidn académica en Cepar y Pofitécnico Mayor

8. Realizar el registro de la informacién segun establezea la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referenta a los Programas
implementadas por la ARN en los cuales se participe.

Se realiza el proceso de fidelizacidn de la informacidn ingresando al SIR registro de cécula de ciudadania
afiliacién a salud, certificados académicos y de bachiller de PR asignados que aportan informacién

Se realiza registro de asistencia en planilla fisica y digitacién en SIR de tos PR que pariicipan en las diferentes
aclividades desarrolladas en el masco de la reincorporacian,

8. Dar trdmite 2 los documentes segin procedimientos y plazos
establecides dentro de los lineamientos da gestién  documental

establecidcs por la ARN, propendienda por 1a corecta gestion de los
mismos.

Se hace entrega de las planillas fisicas de reporte de asistencia, previa digitacién en SIR.

"Toda impresion flsica de este documento se considera Documents no Controtade. La versidn vigente se encuentia en el software SIGER "
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestidn de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuzntren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

10 Paricipar en los diferenles espacios de irabajo que establezca el|Se asiste a diferentes reuniones y actividades convocadas por el equipo de trabajo ARN, entre ellas;

Supervizor del contrate y rendir en forma oportuna los informes que te|Reunion con el equipo de facilitaderes de reincorporacion y reintegracion.

zean sclicilades y participar en la elaboracién de aquellos informes que|Solicitud at 4rea financiera de los PR que presentaron dificultad con el desembolso de 1a renta basica por contrato
por su contenide y naluraleza estén dentro del ambito del objeto|de aprendizaje.

contiatzdo Participacién en actividad de pausas activas de la ARL.

As stencia en capacitaciones de la brigada de emergencia con la Alcaldia de Medellin.

Reunién con funcionarios del SENA y PR,

Reunidn de equipo ARN Sensibilizacion por parte del COPASST e Induccién y Reinduccion en Seguridad y Salud
en el Trabajo,

Reunién con funcipnario de la Secretaria de la Juventud.

11 Desarroltar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo|Dia de disponibilidad para la atencidn y apoyo a los PPR y PR de Paz y Reconciliacion.

al objets del presente contrato. Entrega de registros de planiltas de asistencia e informes.

Demas  comunicacidn e  informacidn  establecida  disponible en et correo  insfitucional
mariaserna@reincorperacion.gov.co

Cumpliriento de {as obligaciones generales conlenidas en ef contrato.  |Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y as demas contenidas en el contrato,

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manua!):

Mara E,QM SU‘ AT NOMBRE(S): %U‘Q &E\N‘\

MAPRIA ELENA SERNA GALLO 1\
Facha VoBo: 0‘ - \G\
&

Flrepisiro de datos personales en este formate, autoriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos. En ¢cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377113 y las demas normas
que modifiguen, adicicnen & complementen. Congzca ta pofitica de tratamiento de los dalos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp:fhwww. reincosporacion.gov.cofesf/atencidn/Paginas/politicas, aspx”

“Toda impresidn fisica ¢e este documento se consicera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."



