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MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

Objeto:

Prestar los servicios profesionales como instructor aportando en la planeacidon y ejecucion de los procesos
formativos en el programa de complementaria regular, en los disefios curriculares asignados por la coordinacién
académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro de formacion en el
marco del servicio de formacion profesional integral en la modalidad presencial y/o virtual; Segun las necesidades
del servicio, en el o los municipios del departamento del Cauca donde se le asigne por la entidad contratante.
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