é‘“ « MINISTERIO DE JUSTICIAY
°F DEL DERECHO

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO MJD-CMA-001-2023

MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DEL DERECHO

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO:

REALIZAR EL PROCESO DE LEVANTAMIENTO Y ESTUDIO DE CARGAS LABORALES, Y LA
ELABORACION DEL ESTUDIO TECNICO DE REDISENO INSTITUCIONAL REQUERIDO POR EL
MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DEL DERECHO, CONFORME LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA.

ABRIL 2023

BOGOTAD.C.
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_ CAPITULOI
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

1.1. CONDICIONES GENERALES

El presente proceso de seleccion ha sido elaborado siguiendo los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Ley 1882 de 2018, Decreto
399 de 2021, Decreto 1860 de 2021 y demas normas que las modifican o complementan, para lo cual se han
realizado los estudios previos con base en los requerimientos del MINISTERIO y atendiendo los requisitos
exigidos por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

Es importante sefialar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que contrata con
el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una
funcidn social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma ley les otorga.

Igualmente, los contratistas responderan civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion
contractual en los términos de la ley.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer
detenidamente el presente pliego de condiciones, cumplir con las exigencias previstas para el mismo, asi como:

1. Examinar rigurosamente los estudios previos, anexo técnico, el contenido del pliego de condiciones, los
documentos que hacen parte del mismo, sus formatos y anexos, toda vez que hacen parte integral del
presente proceso y es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su contenido.

2. Verificar no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para celebrar contratos con

las entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

Cerciorarse que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.

Reunir la informacién y documentacion exigida y verificar la vigencia de los documentos que la requieran.

Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar con

las propuestas y verificar que contiene la informacién completa que acredite el cumplimiento de los

requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de condiciones.

6. Verificar que las fechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en

el pliego de condiciones.

Suministrar toda la informacion requerida en el presente documento.

Tener en cuenta el presupuesto oficial establecido, para el presente proceso.

Cumplir las instrucciones que en este documento se imparten para la elaboracién de su propuesta.

Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este documento.

Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, en ninguin caso se recibiran

propuestas radicadas pasada la hora fijada para el efecto o por fuera de la plataforma del SECOP

Il._ En todo caso la hora oficial que seréa tenida en cuenta por el MINISTERIO sera la sefialada por la

pagina Web http://horalegal.inm.gov.co/ de acuerdo con lo establecido en el numeral 5 del articulo 20 del

Decreto 2153 de 1992, sin perjuicio del horario sefialado en la plataforma transaccional del SECORP 1.

12. Todas las actuaciones del presente proceso se realizaran en la plataforma del SECOP |I, por lo que los
interesados deberan asesorarse en el manejo de la misma en la Agencia de Colombia Compra Eficiente.
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13. Los proponentes por la sola presentacién de la propuesta autorizan a la entidad para verificar toda la
informacion que en ella se suministre.

14. La presentacion de la propuesta por parte del proponente constituye evidencia de que se estudiaron
completamente los estudios previos, ficha técnica, pliego de condiciones, adendas (cuando a ello hubiere
lugar) especificaciones exigidas, formatos y demas documentos del presente proceso; que recibio las
aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas y que ha aceptado que este
documento es completo, compatible y adecuado para identificar el alcance del objeto requerido por el
MINISTERIO y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en
virtud del contrato que se celebra.

15. Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y elaboracién de su propuesta.

16. El MINISTERIO podra verificar cualquier informacién que se allegue con la propuesta a través de la
autoridad o institucién que considere pertinente.

17. Es responsabilidad del proponente verificar, a través del Sistema Electrénico de Contratacién Publica —
SECORP I~ la publicacién de los diferentes documentos que se generen con ocasion del presente proceso
de seleccion y buscar la asesoria respectiva en la Agencia de Colombia Compra Eficiente.

1.2, CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el MINISTERIO invita a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacidn
a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP |I.

1.3. CONTROL PREVENTIVO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Teniendo en cuenta las funciones preventivas y de control de gestion atribuidas a la Procuraduria Delegada
para la Vigilancia Preventiva de la Funcion Publica, de conformidad con los numerales 1°, 2° y 3° del articulo
24 del Decreto Ley 262 del 2000, en concordancia con la Resolucién 018 del 2000, el MINISTERIO convoca a
esta Procuraduria a realizar el acompafiamiento pertinente al presente proceso de seleccion.

1.4. SECRETARIA DE TRANSPARENCIA

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se reportara el hecho
a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a los nimeros telefonicos: (1) 560 10 95,
(1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero telefénico: (1) 565 8671; la linea transparente del programa, a
los numeros telefénicos: 9800 — 913 040 o (1) 286 48 10; correo electrnico: fransparencia@presidencia.gov.co;
correspondencia, personalmente en la direccién Carrera 8% N° 7-27 Bogota D.C.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los presentes pliegos de condiciones y del contrato
que forma parte del mismo, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica
y las leyes consagran.

En el caso en que el MINISTERIO comprobare hechos constitutivos de corrupcidn por parte de un proponente
durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la
respectiva oferta.
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1.5. LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el MINISTERIO NO LIMITARA Ia presente convocatoria ptblica a
las MiPyme colombianas, en atencion a que el presupuesto oficial del proceso de contratacion es superior al
valor del umbral definido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. (Umbral PYMES COL 457.297.2641)

1.6. PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO EN EL SECOP

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el MINISTERIO garantiza la publicidad
de todos los procedimientos y actos asociados al presente proceso de contratacidn a través del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica ~SECOP |I-.

1.7. COMUNICACION INTERACTIVA

El MINISTERIO en cumplimiento de lo sefialado en la Ley 527 de 1999 y con el fin de facilitar y agilizar la
comunicacion interactiva con los proponentes durante el proceso de seleccion, informa que los mismos podran

allegar sus observaciones solamente a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica ~SECOP II-.

Através de este medio, los proponentes podran formular consultas, aclaraciones, sugerencias, observaciones,
etc., frente a todas las instancias del proceso de seleccion.

Asi mismo, seréa responsabilidad exclusiva de los interesados verificar permanentemente a través del Sistema
Electronico de Contratacion Publica —~SECOP lI-, todos los documentos que se generen con ocasion del mismo.

1.8. PROTOCOLO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECORP I

1.8.1.  DEFINICION

Una indisponibilidad aplica cuando una falla general o particular se presenta dentro de las cuatro (4) horas
previas a los hitos del proceso de contratacién descritos en el Protocolo de Indisponibilidad, que pueden ser

objeto de consulta a través del siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

Los Certificados de Indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente en un plazo
maximo de 24 horas en https://www.colombiacompra.gov.co/soporte.

1.8.2.  PROCEDIMIENTO

En caso de presentarse una indisponibilidad el MINISTERIO se regira por las instrucciones para compradores
y proveedores sefialados en el “PROTOCOLO PARA ACTUAR EN CASO DE UNA INDISPONIBILIDAD DEL
SECOPII".
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En cumplimiento de lo establecido en dicho protocolo, el correo dispuesto por el MINISTERIO para eventos de
indisponibilidad es: luz.sierra@minjusticia.gov.co

El correo sefialado solo sera tenido en cuenta por la entidad en eventos de indisponibilidad.
1.9. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacién deben hacerse Unicamente a través del
Sistema Electrénico de Contratacién Publica —SECOP II-, sin perjuicio del tramite a que haya lugar cuando sea
necesario activar el protocolo de indisponibilidad establecido por Colombia Compra Eficiente.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al MINISTERIO por canales distintos al mencionado, no seran tenidas
en cuenta hasta que sean remitidas por el SECOP II. EI MINISTERIO solamente dara respuesta a las
observaciones de los interesados a través del SECOP |I.

ElI MINISTERIO podra incluir en el pliego de condiciones definitivo, los temas planteados en las observaciones
al proyecto de pliego de condiciones siempre que se estimen relevantes, pertinentes y procedentes, lo cual
constard en el correspondiente documento de repuestas a las observaciones al proyecto de pliego de
condiciones.

En todo caso todas las respuestas a los documentos aqui sefialados seran publicadas por la entidad a través
del Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP II-, en la fecha fijada para ello en el cronograma del
presente proceso.

En el evento en que los interesados presenten observaciones, y/o solicitudes de aclaracién, que de ningun
modo ameriten la modificacién del contenido del pliego de condiciones definitivo, el MINISTERIO las contestara
bajo los parametros aqui descritos.

1.10. CONDICIONES PARA PARTICIPAR

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso podran participar
las personas juridicas consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

También podran participar los consorcios y uniones temporales de conformidad con el articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

En cualquier caso, el proponente no debera estar incurso en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, sefialadas por la constitucién y la Ley, manifestacion la cual se entiende
hecha bajo la gravedad de juramento con la sola radicacion de la propuesta.

1.11. DEBER DE DILIGENCIA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento del
objeto del presente proceso.
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Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen completo de
todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de esta.

EI MINISTERIO en atencion a lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
presenta en un documento separable al contenido de los presentes pliegos, las especificaciones técnicas del
servicio que incluyen la descripcién técnica, detallada y completa del servicio objeto del contrato. En todo caso
el referido documento hace parte integral del proceso y es obligacion de los proponentes conocer su contenido.

Asi mismo, se deja expresamente manifestado que es responsabilidad del proponente, asumir los deberes de
garantia asociados con la ejecucion del contrato que se derive de este proceso, conocer plenamente las
condiciones econdmicas donde se ejecutard el contrato, sin perjuicio de la facultad que le asiste a los
interesados de solicitar por escrito informacion puntual que le permita precisar los aspectos que puedan incidir
en la formulacién de su propuesta.

1.12. DOCUMENTOS DEL PROCESO
Hacen parte del presente proceso de seleccion los siguientes documentos:

o Los documentos indicados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 o de las normas que lo
aclaren, adicionen o modifiquen

Ficha de Especificaciones Técnicas

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal

El proyecto de Pliego de Condiciones.

Aviso de convocatoria

Las observaciones y sugerencias al proyecto de Pliego de Condiciones y sus respuestas.

El acto administrativo por medio del cual se ordena la apertura del proceso de seleccion.

El Pliego de Condiciones Definitivo, junto con sus anexos y adendas.

Las respuestas de aclaracion emitidas por el MINISTERIO en los medios dispuestos para ello tanto del
prepliego como del pliego de condiciones definitivo.

El acta de cierre del término para presentar propuestas, la cual sera originada por el SECOP |I.

El acto administrativo por medio del cual se designa comité evaluador

Las propuestas presentadas.

Las solicitudes de aclaracion a las propuestas y sus respectivas respuestas.

El informe de evaluacion de las propuestas y las observaciones presentadas en relacién con él.

El acto administrativo por medio del cual se defina el proceso (de adjudicacion o de declaratoria de desierto).
El contrato, las adiciones, modificaciones o suspensiones a que haya lugar.

Liquidacion del contrato.

1.13. CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

El Proyecto de pliego de condiciones del presente proceso de seleccion, se publica en el Sistema Electrénico
de Contratacion Publica —~SECOP Il-con el fin que todos los interesados puedan valorar adecuadamente el
alcance de lo requerido por la entidad.
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De conformidad con el inciso segundo del articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, la publicacién del proyecto de
pliegos de condiciones no genera obligacion para la entidad de dar apertura al proceso de seleccién.

1.14. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, el MINISTERIO ordenara la apertura
del presente proceso mediante acto administrativo que sera publicado a través del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica—SECOP I-.

En caso de llegarse a comprobar durante el desarrollo del proceso, la ocurrencia de alguna de las circunstancias
contempladas en el articulo 93 del Cédigo Contencioso Administrativo y de Procedimiento Administrativo (Ley
1437 de 2011), la entidad revocara el acto administrativo de apertura del proceso.

1.15. PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el pliego del presente
proceso se publicara en los términos establecidos en el cronograma del proceso, a través del Sistema
Electronico de Contratacion Publica ~SECOP |-

En todo caso, la publicacion de los pliegos de condiciones definitivos de que trata el presente numeral estara
precedida de la publicacion del correspondiente acto administrativo que disponga la apertura de este.

1.16. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Teniendo en cuenta que el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, faculta a la entidad para llevar a
cabo las modificaciones al pliego de condiciones, éstas se efectuaran dentro del término de publicacion del
pliego de condiciones definitivo, y en todo caso a mas tardar dentro del término establecido en el respectivo
cronograma del presente proceso de seleccion sin exceder los términos legales.

Para ello, el MINISTERIO podra de manera unilateral mediante adendas efectuar las modificaciones que
considere pertinentes, las cuales se publicaran en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica —-SECOP I,
razon por la cual sera responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicacion y
conocimiento.

En todo caso cuando sea procedente, prorrogara el cronograma que rige el presente proceso de seleccion,
para lo cual se dara aplicacion a lo expuesto en el parrafo precedente.

Asi mismo en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefialado en el inciso anterior, con
posteridad a la diligencia de cierre, el MINISTERIO de manera unilateral, lo efectuara a través del medio antes
descrito en del Sistema Electrénico de Contratacion Publica —-SECOP |-

1.17. DILIGENCIA DE CIERRE (FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DE LAS
PROPUESTAS)

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito y exclusivamente por la plataforma SECOP I,
acompafiados de los formatos y/o anexos establecidos en este pliego y de la garantia de seriedad de la Oferta.
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Las propuestas deberdn presentarse a través de la plataforma de SECOP II, en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co, dentro del link correspondiente al proceso de seleccién, hasta la fecha y hora
sefialada en el cronograma del proceso.

Para lo anterior, el proponente debe encontrarse previamente inscrito como Proveedor dentro de la plataforma
del SECOP Il - https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

En caso de proponentes plurales la inscripcion en la plataforma debe hacerse bajo dicha condicion, so pena de
rechazo de la misma.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras estas seran consideradas si son
aclaradas expresamente por el oferente en la propuesta.

La presentacidn de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y el MINISTERIO segun el cual
dicha propuesta, permanece abierta para su evaluacion y aceptacion durante la vigencia de la garantia de
seriedad de la misma, so pena de hacerla efectiva si el proponente la retira.

Cada propuesta debera ir acompafiada de una carta de presentacion firmada por el proponente singular o plural a
través del representante legal del proponente o del representante legal del consorcio o la union temporal.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones.

1.18. REQUISITOS FORMALES DE LA PROPUESTA

A IDIOMA DE LA PROPUESTA.

Todos los documentos constitutivos de las Propuestas deberan presentarse en idioma castellano, con
excepcion de otros documentos preimpresos que podran presentarse en otro idioma con su correspondiente
traduccion al castellano.

NOTA: El proponente puede presentar con la oferta una traduccion simple al castellano. La traduccion oficial
debe ser presentada durante el término de traslado del Informe de Evaluacion. La traduccién oficial debe
corresponder al mismo texto presentado.

B. MONEDA.

Todos los valores que se estimen en la propuesta econdémica deberan presentarse en Pesos Colombianos.

C. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debe tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del

proceso. En caso de no expresar el término de validez de la oferta, se entendera como tal el término de la garantia
de seriedad.
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En todo caso, los proponentes se comprometen a mantenerla vigente hasta la fecha de seleccion y a quien
resulte favorecido hasta la constitucion de la garantia Unica del contrato resultante de este proceso.

El proponente podra retirar su oferta antes de la hora y fecha establecida para cierre del proceso de seleccion,
conforme al cronograma de actividades sefialado. Dicha solicitud no sera valida cuando se efectue a través de
medios diferentes al SECOP II.

En el evento de generarse la solicitud de retiro de su oferta con posterioridad a la hora y fecha establecida para
cierre del proceso de seleccion, dicha situacién se encuentra cubierta por la Garantia de seriedad del
ofrecimiento

Si por cualquier circunstancia se amplia el tramite del proceso y el proponente presenta ampliacion a la garantia
de seriedad de la propuesta que abargue este término, se entendera, con el hecho de la presentacion de dicha
ampliacién, que mantiene la totalidad de las condiciones de la oferta.

D. PROPUESTAS PARCIALES

EI MINISTERIO NO aceptara la presentacion de propuestas parciales, condicionadas o alternativas.
Las propuestas parciales, condicionadas o alternativas seran causal objetiva de rechazo.

E. COSTOS DE LA PROPUESTA

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y
el MINISTERIO en ningun caso sera responsable de los mismos.

1.19. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez efectuada la diligencia de cierre en la fecha y hora fijada para ello en el cronograma del presente
proceso, el Comité Evaluador designado, realizara el estudio de la verificacion de los requisitos habilitantes:
juridicos, financieros, de orden técnico y de experiencia del proponente, conforme al cronograma del proceso.

La evaluacion de las propuestas se efectuara conforme a lo sefialado en el presente documento, o en las
adendas que lo modifiquen. Los aspectos juridicos, financieros, y técnicos no daran lugar a puntaje, pero
habilitan o inhabilitan la propuesta.

EI MINISTERIO se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara cuando
lo estime conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes la informacién que considere
necesaria.

El informe que contiene la evaluacién de los proponentes podra ser consultado en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica —~SECOP Il-, por el término sefialado en el cronograma del proceso.

En la citada publicacién se relacionaran los proponentes que se encuentran habilitados y aquellos que no lo
estan.
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Los proponentes tendran el término establecido en el cronograma del proceso, para subsanar la ausencia de
requisitos o la falta de documentos habilitantes, conforme a los términos establecidos en el paragrafo primero
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

El MINISTERIO verificara los documentos que hayan sido aportados, tanto en la propuesta como en las
respectivas respuestas a los requerimientos efectuados por la administracion y determinaré los proponentes
que quedan habilitados.

En ejercicio de esta facultad, el proponente no podra completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta u
ofrecimiento.

1.20. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Sélo seran causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o pliego de condiciones y las expresamente
sefialadas en la ley. Por lo tanto, de conformidad con lo sefialado en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del
Decreto 1082 de 2015, el MINISTERIO rechazaré las propuestas en los siguientes eventos:

1. El proponente o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se halle incurso
en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la
Constitucidn Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones
legales vigentes. Asi mismo, cuando algunas de las personas referidas hayan sido condenadas por
delitos contra la administracién publica.

2, La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

3. Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en calidad
de integrante de un consorcio o unién temporal.

4. Cuando las personas naturales o los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros del
Consorcio 0 Unién Temporal que presentan oferta pertenezcan a otro proponente que también haya
presentado oferta en el presente proceso de seleccion.

5. Cuando el MINISTERIO detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes
mediante los correspondientes medios probatorios que aclaren la informacion presentada.

5 Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente luego de la fecha y hora exacta sefialada
para el cierre del proceso o la presente en sitio diferente al destinado en el SECOP |l para la presentacion
electrénica de la propuesta.

6 Si al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de contenido técnico y
capacidad financiera no cumple con lo requerido en el Pliego de Condiciones Definitivo y solicitadas las
aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto de la misma, estas no sean debidamente
atendidas antes del término previsto en el cronograma del presente proceso de seleccion, de
conformidad con lo dispuesto en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, en el articulo
5° de la Ley 1150 de 2007 modificado y adicionado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018. Durante el
término de publicacion de la verificacion de los requisitos habilitantes de las propuestas, o conforme el
requerimiento de la Entidad los proponentes deben publicar en la plataforma del SECOP II, las
aclaraciones, precisiones y/o documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

7 El proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas
en el pliego de condiciones, o0 presente condicionamiento para la adjudicacion u oferta parcial o
alternativa.
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8 Cuando de conformidad con la informacion con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una
oferta resulta artificialmente bajo y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta, de conformidad con articulo
2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015.

9 La omision en la presentacion de la PROPUESTA ECONOMICA conforme a lo sefialado en este pliego
0 no se haga en la plataforma del SECOP |I.

10 Cuando la propuesta de un proponente plural sea presentada desde un usuario de SECOP | diferente
al de la unién temporal o consorcio en SECOP Il, segun corresponda.

11 Lano entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de esta o cuando esta no tenga relacién con el proceso de contratacién. Lo anterior de
conformidad con lo previsto en el articulo 5° de la ley 1882 del 15 de enero de 2018.

12 Las demas contempladas en la Constitucion Nacional, la Ley y en el presente pliego de condiciones.

1.21. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR.

Durante el término de traslado del informe de evaluacién preliminar, los proponentes podran realizar las
observaciones que consideren necesarias. Las propuestas presentadas por los interesados, éstas estaran a
disposicion para su consulta en la plataforma del SECOP Il de quien asi lo solicite.

1.22. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, en todo proceso
de seleccidén de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal, la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de orden habilitante seran solicitados por el MINISTERIO y deberan
ser entregados por los proponentes durante el término de traslado del Informe de Evaluacion.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion
solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

1.23. DESEMPATE DE PROPUESTAS

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un nimero idéntico en el
puntaje final. En el caso en que dos (2) 0 méas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo
resultado, se aplicaran los siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el Articulo
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad a la que se
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refiere la Ley 361 de 1997. Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina est& en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracidn, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Por Ultimo, de persistir el empate, (a) EI MINISTERIO ordenara a los proponentes empatados en orden
alfabético segun el nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez
ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista le corresponda el numero 1. (b) Seguidamente, el MINISTERIO tomara la parte
entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre y procedera a
dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccién final. (c) Realizados estos calculos, el MINISTERIO seleccionara a
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aquel proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso
de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios
de desempate de los numerales 8, 9,10 y 11

ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Este criterio se verificara mediante el anexo de apoyo a la industria nacional
y la verificacion de las condiciones del proponente y/o su personal segun sea
el caso.

. Para el caso del origen del proponente, se verificard mediante el
certificado de existencia y representacion legal si es persona juridica,
o el documento de identificacion si es persona natural.

. Para el caso de los bienes, se verificara con el manual o certificado
expedido por el fabricante en donde se haga referencia expresa al
lugar de manufactura de los bienes.

. Para el caso del personal, se verificara mediante el documento de
identificacion del personal ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan
acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la
ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
del cierre del proceso de seleccion.

MUJERES VIiCTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR: Se acreditara
con la medida de proteccién expedida por la autoridad competente, esto es,
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

Para el caso de personas juridicas se debera juridicas se debera presentar
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo anteriormente
enunciado.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones antes descritas.

o
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan &
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la'g
informacion diligencie el “Formato Autorizacion para el tratamiento de datos

n 2
—agihia—io

Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.




MINISTERIO DE JUSTICIA Y
DEL DERECHO

ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su noémina estd en condicion de
discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unioén temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 los
particulares empleadores que vinculen laboralmente personas con limitacion,
seran preferidos en igualdad de condiciones en los procesos de seleccion,
adjudicacion y celebracién de contratos, sean estos publicos o privados si
estos tienen en sus néminas por lo menos un minimo del 10% de sus
empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho
personal debera haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un
afio al cierre del presente proceso de seleccion.

Para lo cual deberan acreditar esta situacion presentando los siguientes
documentos:

- Certificacion vigente expedida por Ministerio del Trabajo.

- Formato No. 9 suministrado por el MINISTERIO, el cual debe estar
suscrito por la persona natural o por Representante Legal de la persona
juridica que acredita el personal con discapacidad y el revisor fiscal o
contador publico o quien haga sus veces en la respectiva jurisdiccion,
segun sea el caso, en el cual ademas de la informacion alli contenida, se
manifestara el compromiso de mantener vinculado a dicho personal por
un lapso igual al de la contratacion.

Sila oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el integrante
del proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
consorcio 0 en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal segun corresponda, certificara bajo la gravedad de juramento las
personas vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debe certificar
el nimero de trabajadores vinculados que, siendo personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que g
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los ]
integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas ]
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera sus integrantes. g
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple
la edad de pension, ademas debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara sefialando el niimero de identificacion y el nombre de
las personas vinculadas a su némina que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debera
certificar que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del proponente
plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrgm o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la
informacién diligencie el “Formato Autorizacion para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de persona natural en
proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

PERSONA NATURAL

los siguientes documentos.

[T
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Para acreditar dicha situacion la persona natural podra presentar algunos de.§
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CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

. Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz.

. Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual.

. Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacién o reintegracion.

. Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas,
se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del representante
o revisor fiscal si corresponde, donde bajo la gravedad de juramento certifique
que mas del 50% de la composicién accionaria o cuota parte esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y,
los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados solicitados a la persona juridica; o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, acreditaran tal situacién aportando los
documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la
informacion diligencie el “Formato Autorizacion para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que sea acreditado de la siguiente
manera:

(a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, o una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion
de por lo menos el cincuenta por ciento (50%) en
el proponente plural;

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en item No. 2,
de la Acreditacion de criterios de desempate indicados en el presente
documento, o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte g
de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o-%

personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. E
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

(b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Ademas, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior literal debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

C) En relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia
o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, nila persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el literal a) lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién diligencien el
“Formato Autorizacion para el tratamiento de datos Personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion,
bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones™
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las q
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se.S
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menosq
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla0
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2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias o medianas

Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion
de la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

10

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el
afio anterior.

Para acreditar este criterio el proponente persona natural y contador publico;
o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, seguin corresponda, entregara un certificado expedido bajo
la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacion
mutual en los términos del item 8 de la Acreditacion de criterios de
desempate indicados en el presente documento.

b) LaMipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta, y

c) Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

11

Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique 4
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes en los términos 3
del item 8 de la Acreditacion de criterios de desempate indicados en elé1
presente documento.

a Q
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de este numeral.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores

NOTA 1: La informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada junto con
la propuesta; en todo caso, la no presentacién de la informacién requerida no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto
con la propuesta el dia del cierre del proceso seialado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y
dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas
en caso de empate, en el evento que se allequen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

1.24, PUBLICIDAD DEL INFORME DE VERIFICACION Y EVALUACION.

La Entidad Estatal publicara en la Plataforma Transaccional del SECOP Il durante tres (3) dias habiles el
Informe de Evaluacion, que debera contener la evaluacién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos
en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

1.25. ADJUDICACION

La adjudicacion se llevara acabo de conformidad con el procedimiento sefialado el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 13 de abril de 2021.

(...) Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos.

Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son
aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

()

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones y haya obtenido el mayor puntaje (...)

Se adjudicara el contrato al proponente que haya obtenido el mayor puntaje en las calificaciones, de acuerdo
con lo establecido en el pliego de condiciones, y que no esté incurso en alguna de las causales de rechazo.

La adjudicacion se realizara a través de la plataforma SECOP I, de acuerdo con la fecha establecida en el
cronograma en la misma se entendera notificado al proponente favorecido mediante acto motivado de la cual
se notificara a través del SECOP II.

El acto administrativo mediante el cual se adjudique el presente proceso o se declare desierto, sera publicado
en la pagina del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP II.
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1.26. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO
El MINISTERIO declarara desierto el presente, cuando:

a. No se presenten ofertas.

b. Ninguna de las ofertas se ajuste al cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes establecidos en el
Pliego de Condiciones.

c. Existan motivos o causas que impidan la seleccion objetiva de la propuesta mas favorable para la entidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993.

La declaratoria de desierta se formalizara mediante acto administrativo en el que se sefialaran en forma
expresa, todas las razones en las que se basa dicha decisién y sera comunicada mediante la publicacion de
dicho acto a través de la pagina Web www.colombiacompra.gov.co. (SECOP 1I). Contra la resolucién que
declare desierto el proceso de seleccion procedera el recurso de reposicion, el cual podra interponerse con las
formalidades y dentro del plazo previsto en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

1.27. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

Una vez finalizado el proceso de seleccién, para la elaboracién y firma del contrato, el adjudicatario, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la resolucion de adjudicacion del presente proceso
de seleccion, debera aportar los siguientes documentos:

a) Garantia. En caso de que se adjudique a un Consorcio o Unién Temporal se deberan constituir las garantias
contractuales con el NIT unificado del Consorcio 0 Union Temporal.

b) Certificacion Bancaria: Si el contratista es Consorcio y/o Unién Temporal, la certificacién bancaria deberéa estar
a nombre de dicha figura asociativa o conforme lo acordado en el documento de constitucion.

c) Rut: En caso de ser Consorcio y/o Union Temporal, el contratista debera adjuntar el RUT de la figura asociativa.

1.28. ACUERDOS COMERCIALES

Atendiendo los Articulos 2.2.1.2.4.1.1,2.2.1.2.4.1.2 y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la contratacion a
realizar se encuentra cobijada por los siguientes acuerdos comerciales:

Presupuesto del
Proceso de Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial Entidad Contratacion Igual aplicable al Contratacion
Estatal o superior al valor Proceso de cubierto por el
incluida del Acuerdo Contratacion Acuerdo
Comercial Comercial
ALIANZA CHILE \ S NO NO NO
PACIFICO MEXICO | Sl NO NO NO o
PERU | s NO NO NO o
CANADA \ sl NO NO NO £
CHILE R NO NO NO &
COSTARICA \ Sl NO NO NO o
ESTADOS UNIDOS S| NO NO NO
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ESTADOS AELC \ Sl NO NO NO

MEXICO \ Sl NO NO NO

COREA \ S| NO NO NO

TRIANGULO sl \ S| NO NO NO
NORTE sl | Sl NO NO NO
HONDURAS \ NO NO NO NO

UNION EUROPEA | Sl NO NO NO

ISRAEL \ Sl NO NO NO

REINO UNIDO E IRLANDA DEL NORTE Sl NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA \ Sl Sl NO Sl

El principio de reciprocidad también se aplicara para los paises que forman parte de la Comunidad Andina,
extensivo Unicamente a los prestadores de servicios.

Lo anterior teniendo en cuenta las reglas previstas en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales?

1.29. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
PUBLICACION AVISO DE
CONVOCATORIA, 18/04/2023 Sistema Electronico para la Contratacién
ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO Publica — SECOP II.
DE PLIEGO DE CONDICIONES
OBSERVACIONES AL PROYECTO 2510412023 Sistema Electronico para la Contratacion
DE PLIEGO DE CONDICIONES Publica - SECOP Il.
RESPUESTA OBSERVACIONES AL Sist Electroni la Contratacio
PROYECTO DE PLIEGO DE 28104/2023 e bloa o oo aen
CONDICIONES )
ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL 28/04/2023 Sistema Electronico para la Contratacion
PROCESO Publica — SECOP II.
PUBLICACION PLIEGOS DE CONDICIONES 28/04/2023 Sistema Electronico para la Contratacion
DEFINITIVO Publica - SECOP II.
OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 03/05/2023 Sistema Electronico para la Contratacién
DEFINITIVO Publica — SECOP II.
RESPUESTA OBSERVACIONES AL PLIEGO DE 05/05/2023 Sistema Electronico para la Contratacién
CONDICIONES DEFINITIVO Publica — SECORP II.
FECHA MAXIMA PARA EXPEDICION DE ADENDAS 05/05/2023 Sistema Electronico para Ia Contratacion
Publica — SECOP I
DILIGENCIA DE CIERRE Y ENTREGA DE 09/05/2023 Sistema Electrénico para la Contratacion
PROPUESTAS 9:00 a.m. Publica - SECOP II.
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, Sistema Electrénico para la Contratacion
EVALUACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS |  De! 09/05/2023 3l 11/0512023 Publica — SECOP I,
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PUBLICACION INFORME PRELIMINAR DE VERIF!CACION 12/05/2023 Sistema Electronico para la Contratacion
REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION Publica — SECOP II.
TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION Hasta el 17/05/2023 Sistema Electronico para la Contratacion

PRELIMINAR Y PRESENTACION DE OBSERVACIONES Publica — SECOP II.
RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES AL INFORME DE 19/05/2023 Sistema Electronico para la Contratacion
EVALUACION PRELIMINAR Publica — SECOP |I.

PUBLICACION INFORME DEFINITIVO DE VERIFIQACION 19/05/2023 Sistema Electronico para la Contratacion

REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION Publica — SECOP |I.
R Sistema Electronico para la Contratacion
SORTEO EN CASO DE EMPATE (si aplica) 23/05/2023 Publica — SECOP II.
ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION O 24/05/2023 Sistema Electronico para la Contratacion
DECLARATORIA DE DESIERTO Publica — SECOP II.
Dentro de los 3 dias siguientes a la . - .
SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO | expedicion del acto administrativo | >'Se™@ EF',‘?%‘["”'COSP;&'; ﬁon"ata"“"
de adjudicacién tblica = ]

ES RESPONSABILIDAD DEL INTERESADO VERIFICAR LA TOTALIDAD DE REQUISITOS EXIGIDOS
PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION. ADICIONALMENTE SE INFORMA QUE EL
PRESENTE DOCUMENTO Y SUS ANEXOS FORMAN PARTE INTEGRAL DEL PROCESO.

NOTA 1: El oferente debera presentar su propuesta durante el plazo sefialado en el proceso de seleccién en
hora y fecha anterior al cierre, de conformidad con el cronograma del presente proceso.

NOTA 2: Las horas establecidas en el presente proceso de seleccién, hacen referencia a la hora legal de la
Republica de Colombia sefialada por el Instituto Nacional de Metrologia.

NOTA 3: Cualquier modificacion para extender las etapas previstas en el cronograma o el contenido del
presente proceso de seleccion sera realizada mediante adendas, las cuales se publicaran a través de la pagina
Web www.colombiacompra.gov.co (SECOP 1l), a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para
presentar ofertas.
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CAPITULO Il
REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

2. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, la capacidad financiera,
organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas que la entidad ha definido como
condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos
requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 los articulos 2.2.1.1.1.5.3,
2.2.1.1.1.6.1y2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones
juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar, con el proposito de habilitar las propuestas
presentadas.

En el momento sefialado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una propuesta completa, que
incluya la informacidn sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y la propuesta econémica.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de
condiciones del proceso se estableceran los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion
precisa y detallada de los mismos, que permitiran la seleccién de la oferta méas favorable al MINISTERIO.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a) Experiencia

b) Capacidad juridica

c) Capacidad financiera

d) Capacidad organizacional

2.1.1. REQUISITOS MiNIMOS HABILITANTES JURIDICOS (CUMPLE / NO CUMPLE)
2.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar la carta de presentacidn de la propuesta segun el modelo suministrado por la
entidad en el FORMATO - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA- y los requisitos establecidos
en el presente pliego de condiciones, debidamente diligenciada y suscrita por el representante del proponente,
indicando su nombre y documento de identidad.

Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende presentada la declaracién juramentada por parte del
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley,
ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los
recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.
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formatos, anexos o cartas de compromiso se consideran parte integral de la oferta (y los demas documentos
allegados en la plataforma SECOP ).

No obstante, el proponente debera sujetarse a las condiciones de estructuracién de cada uno de los acapites,
a efectos de acreditar cada uno de los requisitos conforme a lo alli establecido

El proponente debera manifestar a través de la carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucidn Politica y la
ley.

Asi mismo, con la presentacion y firma de este documento se entiende que el proponente ha leido, entendido
y que puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones técnicas contenidas en el pliego y sus
anexos, y en caso de resultar adjudicatario se compromete a cumplirlo en su totalidad.

APODERADOS

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada
uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en Colombia, y deberd estar facultado para representar conjuntamente al
proponente y a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades:

1. Formular Propuesta para el presente proceso de seleccion

2. Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el MINISTERIO en el curso del presente
proceso.

3. Suscribir en nombre y representacién del Adjudicatario el Contrato. En caso de que el poder no se
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segin los documentos de existencia y
representacion de la persona juridica, se realizara el requerimiento correspondiente, para que el
proponente, aclare o subsane la situacion.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Cddigo General del Proceso para la
constitucion de apoderados (articulo 74), asi como con los aspectos referidos a la autenticacion,
Consularizacién o apostille y traduccién, establecidos por la legislacién colombiana.

APODERADO DE PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin domicilio
en Colombia, deberan constituir un apoderado colombiano domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado
para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la informacién que
le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la ley y el presente documento, asi como para
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representarla judicial o extrajudicialmente. La matriz debe ser solidariamente responsable con la sucursal en
Colombia, situacion que debe quedar expresa en documento adjunto a la propuesta.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal podran constituir un solo apoderado
comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacién, consularizacion y/o apostille y traduccién exigidos en el Codigo
de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucién del consorcio o unién temporal.

AUTENTICACION DE PODER: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 806 de 2020 y
articulo 74 del Codigo general del proceso, teniendo en cuenta que el tramite que se adelanta es de caracter
administrativo y no judicial, el MINISTERIO no requerira de manera obligatoria la autenticacién del poder
especial. En consecuencia, se les aplicara presuncidn de autenticidad y no requeriran de ninguna presentacion
personal o reconocimiento, siempre y cuando provengan desde la cuenta del proponente.

2.1.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE

Los proponentes deberan acreditar su existencia y capacidad legal, acompafiando su oferta con el Certificado
de Existencia y Representacion Legal, el cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Cuando el Proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.

2. Si es persona natural, debera adjuntar el certificado de matricula mercantil expedido por la autoridad
competente.

3. En el caso de proponente plural, este requisito debera ser acreditado por cada uno de sus miembros
ateniendo su naturaleza.

4. Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias previos al
cierre del proceso.

5. Renovacién de la matricula mercantil: Se verificara que el proponente haya realizado la renovacion de
la matricula mercantil para el afio 2023, se debera presentar el correspondiente registro renovado para
dicha fecha.

6. Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion y
un afio (1) mas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que
sea persona juridica deberad cumplir individualmente con estas reglas. En el evento en que se consigne
el plazo de duracion de la sociedad como indefinido, se entiende que cumple con el plazo aqui referido.

7. Objeto social o actividad mercantil: De la persona juridica y/o natural proponente, y de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

8. Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante, en especial
por la cuantia a contratar, establecida en la presente invitacion publica. En el caso que figuren
restricciones al representante legal de la persona juridica proponente (Colombiana o Extranjera), para
presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la
presentacién de la propuesta, la participacion en el proceso de seleccion y/o para la contratacidn en
caso de resultar adjudicatario; se debera adjuntar a la propuesta el documento de autorizacion del
drgano social competente, en el cual conste que esta debidamente facultado para presentar la propuesta
y para firmar el contrato por el valor total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin
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excepcion, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones
temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran.

9. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacién por el valor total de la propuesta (y no
s6lo por el monto de su participacion).

2.1.1.3. AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer
a la sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la junta de socios 0 asamblea
respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total
del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccion; en todo caso este
documento debe cumplir los requisitos sefialados en el articulo 189 del Cédigo de Comercio.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas
que los integren, debera contar con dicha autorizacion por el valor total de la propuesta (y no sélo por el monto
de su participacion).

En el caso de que existan disposiciones estatutarias que limiten las facultades de los representantes legales,
deberan aportarse los documentos (actas, junta de socios y/o accionistas) referidos en los mismos en
cumplimiento de las disposiciones legales del codigo de comercio, en especial, aportar copia de las actas
tomadas directamente del libro de actas de la sociedad.

2.1.1.4. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de
ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio y/o union temporal, debera aportar junto con su propuesta, fotocopia legible de
la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de
ciudadania.

2.1.1.5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP

Teniendo en cuenta que en virtud del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 221 del
Decreto 19 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos
de contratacion convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones
previstas de forma taxativa en la ley. Las personas inscritas en el RUP deben presentar la informacion para
renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril 2023, los proponentes deberan allegar el
Registro Unico de proponentes expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas en el que se
acredite que la experiencia de contratos celebrados, se encuentran identificados con el Clasificador de Bienes
y Servicios.
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Cuando el proponente sea consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el
documento aqui descrito en el que se acredite que la experiencia de contratos celebrados aportada por cada
uno de sus miembros se encuentra inscrita conforme la clasificacion dada por la entidad.

En todo caso, la inscripcidn y/o actualizacion y/o renovacion del RUP, debe encontrarse vigente, esto es que el
proponente haya presentado la informacién para renovar el registro en el término anteriormente descrito. Para
verificar que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que
ya radicé los documentos para la renovacion. La informacion contenida en el RUP previa a la suministrada para
renovar el registro continia en firme hasta que finalice el tramite de renovacioén correspondiente. Asi, en el
periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacién y el momento en que adquieren firmeza la
informacién renovada, es valida la informacién contenida en el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han
cesado y se encuentra vigente en firme.

El proponente podra acreditar la firmeza del RUP hasta el término de traslado del Informe de Evaluacion.

Las personas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que de conformidad con lo establecido en
el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 no se deben inscribir en el RUP, deberan acreditar el cumplimiento de los
requisitos habilitantes de capacidad juridica, capacidad financiera y de organizacion acompafiado de las
respectivas certificaciones de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones.

El MINISTERIO verificara que el proponente no se encuentre en causal de inhabilidad de las que trata la Ley
1474 de 2011 en lo que refiere al incumplimiento reiterado. En el caso en que el certificado del RUP no consigne
esta informacion, el proponente debera certificar aquellas multas o declaratorias de incumplimiento en firmes.
La entidad dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 del 2022.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un
deber del inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia no estan obligadas a tener RUP, por lo anterior, se verificaran los requisitos
habilitantes con base en la documentacion aportada para acreditar los requisitos juridicos, técnicos y
econdmicos correspondientes.

2.1.1.6. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar cualquiera de los mecanismos de garantia de seriedad de la oferta previstos
en el Decreto 1082 de 2015 con las caracteristicas indicadas en el mismo, contemplando como minimo:

BENEFICIARIO MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DEL DERECHO
NIT BENEFICIARIO 900.457.461-9

DIRECCION Calle 53 No. 13 - 27 / Bogota D.C, Colombia
TELEFONO +57 (60) 1444 31 00
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VALOR ASEGURADO Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.
Desde la fecha de cierre del proceso hasta por noventa (90) dias calendario. En
VIGENCIA cualquier caso, que dicho término sea superior el proponente debera ampliar la
vigencia.
1. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente
Adjudicatario.
RIESGOS DERIVADOS  DEL 2. irlgt;ror((i)elli ;)tl;esrta después de vencido el término fijado para la presentacion
INCUMPLIMIENTO DEL propuestas. . o
3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
OFRECIMIENTO ; . .
4.  Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia
de cumplimiento del contrato.

NOTA 1: en caso de Proponente Plural, se deberé indicar como tomador el nombre del proponente plural y en
el cuerpo de la péliza, porcentaje de participacion, nombre e identificacion de cada uno de sus integrantes.

En caso de poliza de seguro, esta debe adjuntarse acompafiada de las condiciones generales.

En caso de que la fecha de cierre de la seleccién se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto
de la vigencia de la garantia.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos:

e Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en
los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres
meses.

o Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

e Lano suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

[ ]
IMPORTANTE: De conformidad con lo sefalado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 del 2018,
la no entrega de la garantia de la seriedad de la oferta junto con la propuesta no sera subsanable y sera
CAUSAL DE RECHAZO.

2.1.1.7. CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

Cuando el proponente sea una persona juridica, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados,
a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacién para que se hubiera constituido la sociedad, el cuél en todo caso no sera inferior a los
seis (6) meses anteriores a la presentacion de oferta. En el evento en que la sociedad no tenga méas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucin.
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En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia
en el mencionado formato. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados a dichos pagos.

Cada una de las personas juridicas, miembros de un consorcio o unién temporal, deberan anexar esta
certificacidn en forma individual.

La obligacién de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002 no aplica
para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas legalmente constituidas en
Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacién mencionada en el primer parrafo de este numeral
o una certificacion del representante legal de la sucursal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados
y por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la Ley 789 de 2002.

En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo podré allegar el FORMATO - MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA
JURIDICA seguin la OPCION 1, del pliego de condiciones.

En el caso que la persona juridica cuente con personal a cargo podra allegar el FORMATO - MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA
JURIDICA seguin la OPCION 2, del pliego de condiciones con el cual se acredita que ha efectuado el pago por
concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los
empleados a cargo, durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion.

Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta cedula de ciudadania,
tarjeta profesional y certificacion de antecedentes de la junta central de contadores vigente.

La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del Articulo 50 de la ley 789 de 2002 no aplica
para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas legalmente constituidas en
Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion mencionada en el primer parrafo de este numeral
o una certificacion del representante legal de la sucursal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados
y, por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la ley 789 de 2002.

e Personas Naturales

Tratandose de personas naturales, se debera acreditar que se encuentran al dia en el pago por concepto de
los aportes a los sistemas de salud y pensiones, para lo cual deberan aportar certificado de afiliacién a dichos
sistemas acompafiado del formato suministrado por el MINISTERIO, donde se certifique el pago de sus aportes
y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los
términos que trata el Art. 50 de la Ley 789 de 2002, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion.
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- En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo podra allegar el FORMATO - MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 -
PERSONA NATURAL segun la OPCION 1, del pliego de condiciones.

- Enelcaso que la persona natural cuente con personal a cargo podré allegar el FORMATO - MODELO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 -
PERSONA NATURAL segun la OPCION 2, del pliego de condiciones con el cual se acredita que ha
efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los Ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente
proceso de seleccion.

e Consorcios y Uniones Temporales

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona juridica
o natural, debera cumplir con este requisito.

2.1.1.8. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El MINISTERIO consultara y verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Ultimo Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran estar reportados en el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica. El
proponente podra aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30
dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

2.1.1.9. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE
INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El MINISTERIO consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo
establecido en la Ley 1238 de 2008.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran estar reportados como responsables disciplinarios por la Procuraduria General de la Nacion. El
proponente podra aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30
dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

2.1.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
El MINISTERIO consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes

penales del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios
y/ uniones temporales que van a participar en el presente proceso.
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Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran figurar con antecedentes judiciales. El proponente podra aportar los respectivos certificados con su
oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador
verificara lo pertinente en la paginas web respectiva.

2.1.1.11. CONSULTA RNMC

EI MINISTERIO verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), de las personas naturales, el representante
legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales y
de los integrantes de estos, que presenten propuesta en el presente proceso.

La Entidad verificara en el Portal de Servicios al Ciudadana - PSC en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC, que para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el
proponente y sus integrantes en caso de ser proponente plural, no figuren o en su defecto, se encuentren al dia
en el pago de multas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, en el Registro Nacional de
Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia.

2.1.1.12. CERTIFICACION PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea
el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el proponente
persona natural, representante legal del proponente y/o de cada uno de los miembros que componen el
proponente plural, deberan acreditar que se encuentran a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.

Para tal efecto, deberan aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones MinTic, con fecha de expedicion no superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, en el cual se evidencie que
no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

2.1.1.13. CONTROL PREVENTIVO DE LAS PRACTICAS COLUSIVAS

EI MINISTERIO en el marco de los principios de la contratacion publica y con el objeto de minimizar los riesgos
de colusion entre oferentes en los procesos de seleccion, adopta las practicas que promueven la participacion
trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos publicos.

Segun lo previsto por la Ley 155 de 1959, Ley 1340 de 2009 modificada por la Ley 2195 de 2022, y en especial
por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente debera diligenciar el FORMATO -
CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE, en ddnde exprese de forma
unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusivas o restrictivas de la Competencia.

En caso de presentarse en unién temporal o consorcio, dicho anexo debera diligenciarse por cada uno de los
integrantes y por el representante legal de la figura asociativa.

2.1.1.13. COMPROMISO ANTICORRUPCION
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El proponente debera allegar con su propuesta, FORMATO - COMPROMISO ANTICORRUPCION, diligenciado
y debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente.

2.1.1.14. COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO

El oferente debe allegar junto con la propuesta el FORMATO - COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD,
diligenciado y debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente.

2.1.1.15. PACTO DE INTEGRIDAD

El oferente debe allegar junto con la propuesta el FORMATO - PACTO DE INTEGRIDAD diligenciado y
debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente.
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2.1.2. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES TECNICOS (CUMPLE / NO CUMPLE)
2.1.2.1. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Resulta fundamental que el proponente certifique que puede ejecutar a cabalidad el objeto y actividades que
se pretenden contratar, garantizando el cumplimiento de la totalidad de las especificaciones técnicas minimas
requeridas por el MINISTERIO, establecidas en la FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO. En ese sentido, el proponente o su representante legal, debera
suscribir el documento denominado CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, a través de la cual acepta
la totalidad de las condiciones técnicas descritas en la FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO. La Entidad procedera a su verificacion

2.1.2.2. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente: “La experiencia es un
requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los cédigos del
Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de
experiencia deben incluir los cddigos especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines
al Proceso de Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia”.

A. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

Para certificar la experiencia, el Oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera con sucursal en
Colombia, debera acreditar mediante la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) la suscripcion,
ejecucién y terminacion de hasta tres (3) contratos cuyos objeto o actividades correspondan o hayan
correspondido al REDISENO INSTITUCIONAL Y/O REORGANIZACION Y/O REESTRUCTURACION Y/O
MODERNIZACION ejecutados con entidades publicas y/o privadas anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de contratacion, los cuales deberan ser relacionados en el FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

Nota: En todo caso el proponente debera aportar al menos un (1) contrato ejecutado con entidades publicas.
B. VERIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El comité técnico evaluador procedera a verificar directamente en el certificado del RUP, la siguiente
informacién:

El proponente persona natural, juridica, individual o plural deberéa acreditar la experiencia con el certificado de
inscripcion, calificacion y clasificacion RUP de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel
expresado, por lo que los contratos aportados deberan estar inscritos en alguno de los siguientes cddigos,
siendo obligatorio que al menos en uno (1) de los contratos aportados se encuentre inscrito el cédigo:
93151500 Administracion publica.
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Servicios de Gestion, Servicios
Profesionales de Empresas y Servicios
Administrativos

asesoria de gestion

SEGMENTO FAMILIA CLASE
9300000 93150000 Servicios de 93151500
Servicios Politicos y de Asunto Civicos administracion y financiacién Administracién publica
publica
80000000 80100000 Servicios de 80101600

Gerencia de Proyectos

80000000 — Servicios de Gestion,
Servicios Profesionales de Empresas y

80100000 - Servicios de
asesoria de gestién

80101500 — Servicios de
consultoria de negocios y

Servicios Administrativos administracién corporativa

C. VALOR EJECUTADO

El MINISTERIO verificara que la sumatoria de los contratos sefialados para acreditar la experiencia,
corresponda a un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial del proceso de seleccion expresado en
SMMLYV, asi:

SMMLV
605,76

Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendra en cuenta el valor reportado en el RUP. Si el contrato que
se pretende hacer valer contiene varios proyectos o servicios diferentes a los que se requiere para acreditar la
experiencia aqui requerida, se debera aportar certificacion discriminando dichos valores. Si el contrato que se
acredita se realizd a través de un contrato ejecutado por un consorcio o0 unién temporal, el valor ejecutado se
calculara teniendo en cuenta el porcentaje de participacidén que hubiese tenido en el mismo.

Se tomara el valor del contrato al momento de la finalizacion, incluidas las adiciones y/o modificaciones, y se
divide por el valor del SMMLYV del afio correspondiente a la terminacidn. de acuerdo con la siguiente tabla:

ANO SMLMV

2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717
2016 $689.455
2015 $644.350

VERIFICACION DE INFORMACION ADICIONAL QUE NO REPOSA EN EL RUP
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o certificaciones de los consecutivos de los contratos registrados en el RUP. El comité técnico evaluador
procedera a verificar que cumplan con las condiciones indicadas y adicionalmente:

CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESENTACION DE CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

1. La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en
el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA dispuesto para tal fin y en los
respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo.

2. Enel FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA el proponente debera certificar,
bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en el mismo es veraz, al igual que la
reportada en los documentos soporte. Este formato deberéa entregarse firmado por el Representante Legal
del proponente que sea persona juridica; al igual para el caso de Consorcios o Uniones Temporales,
deberé ser firmado por el Representante Legal del consorcio o unién temporal.

3. En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente debera aportar la
certificacion expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se
reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Objeto

Nombre de la empresa Contratante.

Direccion

Teléfono

Nombre del Contratista.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo

conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus

miembros

) Numero del contrato (si tiene).

) Actividades o obligaciones adelantadas.

i) Valor del contrato.

j)  Estado del contrato (En caso tal, que la certificacién no indique que el estado del contrato es terminado,
el proponente podra adjuntar la correspondiente acta de terminacién debidamente suscrita)

k) Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

[)  Fecha de expedicion de la certificacién (dia, mes y afio).

m) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacidén debera estar firmada por el funcionario

competente para suscribirla).

SRS RTINS

4. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacién de los soportes.

5. Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su evaluacion,
el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes que sean
del caso, que permita tomar la informacién que falte en la certificacién.

6. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran vélidas las
certificaciones expedidas por el mismo contratista.

7. Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del
oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento
de constitucion del consorcio o Unién Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.
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Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesién, la
certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el
cedente y el cesionario

El valor que se contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral, sera aquel que
se certifique como ejecutado, es decir no se tendra en cuenta el valor no ejecutado.

No se aceptaran las certificaciones de contratos que no se encuentren ejecutados en su totalidad.

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

Para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién
temporal, la experiencia correspondera a la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la
tengan. En todo caso, cada integrante tendra que aportar por lo menos una (1) certificacién de experiencia
en un contrato ejecutado con una entidad publica anterior a la fecha de cierre del presente proceso.

La experiencia adquirida en consorcio o unidén temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el
porcentaje de participacién en la unién temporal o consorcio, en la cual fue adquirida.

Si la entidad proponente adjunta a su propuesta certificaciones y/o documentos equivalentes adicionales
a las maximas requeridas por la entidad, se tendran en cuenta las primeras relacionadas y/o allegadas
en el Anexo dentro de la propuesta de acuerdo con el nimero maximo de certificaciones y/o documentos
equivalentes a presentar, las cuales deberan estar inscritas y registradas en el RUP

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion y/o documento equivalente,
para efectos de verificacion se tomara la experiencia especifica del proponente directamente relacionado
con los servicios y/o actividades solicitados por la entidad, de cada contrato individualmente considerado,
en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas
en el presente documento y en el pliego de condiciones

Cuando el valor de los contratos y/o certificaciones y/o documentos equivalentes con los cuales se
pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en moneda extranjera:

— Para el caso de contratos en délares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos con la
TRM publicada en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la
fecha de terminacién del contrato certificado.

— Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano,
se realizard su conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas
publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de terminacién
del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida de manera directa con el MINISTERIO, el proponente
podra acreditar la misma tal como esta establecido en el presente pliego o aportando copia de los
contratos suscritos, sin perjuicio que el MINISTERIO verifique internamente la real ejecucidn de los
mismos.

EI MINISTERIO podréa en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion, verificar y solicitar
ampliacién de la informacion presentada por el oferente para la acreditacion de la experiencia.

Cuando en las certificaciones y/o documentos equivalentes mediante los cuales se pretende acreditar
experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios y/o operaciones de caracteristicas
disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta Unicamente la experiencia
correspondiente a la relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe
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discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios u operaciones
incluidos en dicha certificacion.

9. Cuando las certificaciones evidencien la imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucién de
uno o varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios, o, haber
sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos, con una o
varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios o, haber sido objeto de imposicion de dos (2)
multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales,
se entiende que se ha constituido una Inhabilidad por incumplimiento reiterado, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011, por consiguiente se rechazara la oferta.

Nota 1: EI MINISTERIO se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi
como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos y/o certificaciones y/o documentos equivalentes
que el oferente aporte.

Nota 2: En caso de no allegar certificaciones y/o documento equivalente, podra aportar actas de liquidacion y/o
acta terminacion donde se acredite el recibo a satisfaccion de los servicios junto con la copia del contrato y/o
documento equivalente, siempre que de dichos documentos se pueda verificar todas las condiciones
establecidas en el pliego de condiciones.

Nota 3: La experiencia certificada por los oferentes en forma individual 0 como consorcios o uniones
temporales, debe estar inscrita en el Registro Unico de Proponentes (RUP), expedido por la Camara de
Comercio conforme las clasificaciones del Clasificador de Bienes y Servicios solicitadas, de conformidad con el
numeral 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: El proponente cuya constitucidn sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar la experiencia solicitada,
aportando certificaciones de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo establecido en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

EXPERIENCIA DE LOS OFERENTES EXTRANJEROS

Tratandose de Oferentes Extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, acreditaran la experiencia en iguales
condiciones que a los Nacionales, exceptuando los requisitos Legales que no apliquen en virtud de la calidad
del Proponente.

Deberan acreditar la experiencia por medio de certificaciones, cuyo objeto esté relacionado con el del presente
Proceso de Contratacion, la Acreditacidn de la Experiencia debera cumplir las mismas calidades respecto al
valor y demas definidas para los Oferentes Nacionales y/o aquellos Extranjeros con sucursal o domicilio en
Colombia.

Todos los documentos soporte deberan venir Consularizados o Apostillados (siempre que sean de Caracter
Publico), acompafiados de Traduccién simple al Castellano, en caso de presentarse en Idioma diferente,

2.1.2.3. EQUIPO MINIMO HABILITANTE

2.1.2.3.1. COMPROMISO EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO
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El Equipo minimo requerido corresponde al talento humano que el proponente debera disponer para la
ejecucion del objeto contractual y que se relaciona a continuacién:

PERFILES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

realizacion del
estudio técnico y sus
anexos

Administracion Publica o Economia o
Ingenieria de Procesos o Derecho.

Cantidad ” - Experiencia
No. Cargo ] Formacién académica
requerida Especifica Disponibilidad
Titulo profesional en Economia o
Administracion ~de  Empresas o
e et o s Debe sostar minne @) srs
Derecho experiencia profesional como director y/o
' gerente y/o jefe ylo subgerente ylo
. . presidente  y/o  vicepresidente  ylo
csposlzacon nwertas, massya o | W1AECr o Cordnado o dorde s
i i 0,
1 | Gerente de Proyecto 1 dGoctora_do (’aanerenma de_'Proyectos 0| sector Publico ylo Privado relacionados Parcial - 50%
erencia Pablica o Evaluacién y Gerencia direct i tudios de caraas de
de Proyectos o Alta Gerencia o Alta rectamente con estudios e carg
Gerencia Publica o Desarrollo y Gerencia trabajo Iy/o”desarrollg orlgamzamonall ylo
Integral de Proyectos o Gerencia de modernizacion organizacional y/o disefio
T ylo redisefio y/lo implementacion de
alento Humano o Recursos Humanos del
: - L procesos.
nlcleo bésico del conocimiento de
Administracion, Economia, o Ingenieria
Industrial y afines o Derecho.
Debe acreditar minimo tres (3) afios de
Titulo profesional en Ingenieria Industrial o | experiencia profesional certificada en
Administracion  de  Empresas o | entidades del sector publico y/o privado
Administracién Publica o Ingenieria de | relacionada directamente con estudios de
Procesos. cargas de trabajo y/o redisefio en el sector
Profesional de publico o privado. . o
2 Procesos ! Titulo de posgrado en la modalidad de Parcial - 50%
especializacién universitaria, maestria o | En todo caso, debera acreditar como
doctorado en los ndcleos basicos del | minimo dieciocho (18) meses de
conocimiento de  Administracion o | experiencia relacionada directamente con
Ingenieria Industrial y afines estudios de cargas de trabajo y/o redisefio
en el sector publico.
Debe acreditar minimo dos (2) afios de
Titulo profesional en Ingenieria Industrial o | experiencia profesional certificada en
Profesionales Administracion  de  Empresas o | entidades del sector publico y/o privado
Analistas Cargas Administracién Publica o Economia o | relacionado directamente con estudio de
(Revisién, analisis Ingenieria de Procesos. | cargas de trabajo y/o redisefio en el sector
cualitativo y publico o privado. o
3 cuantitativo, ajuste y 2 Titulo de posgrado en la modalidad de Total 100%
consolidacién de especializacién universitaria, maestria o | En todo caso, debera acreditar como
informacién- doctorado en el nicleo béasico del | minimo doce (12) meses de experiencia
diagnostico) conocimiento de  Administracion e | relacionada directamente con estudio de
Ingenieria Industrial y afines. cargas de trabajo y/o redisefio en el sector
publico.
Debe acreditar minimo dos (2) afios de
experiencia profesional certificada en
Profesionales para proyectos en entidades del sector publico
elaboracion de Ti . . . ylo privado relacionado con disefio e
itulo profesional en Ingenieria Industrial o | " o
propuesta de Administracion ~ de  Empresas o implementacién de proyectos de redisefio
4 | estructuray 2 en el sector publico o privado. Total 100%

En todo caso, debera acreditar como
minimo doce (12) meses de experiencia
relacionada con disefio e implementacion
de proyectos de redisefio en el sector
publico.

MINISTERIO DE JUSTICIA Y
DEL DERECHO
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El proponente deberd garantizar con la entrega de su propuesta, bajo documento independiente y anexo, que,
en caso de ser adjudicatario y contratista, se compromete presentar, vincular y disponer a la ejecucion del
contrato, el personal que se relaciona, en los términos requeridos por el MINISTERIO.

Para acreditar este requisito, el proponente debera aportar con su oferta, CARTA DE COMPROMISO DE LA
DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO, la cual debera ser suscrita por el Representante
Legal del Proponente.

NOTA: El adjudicatario debera presentar la documentacion correspondiente a los roles de Profesional de
Procesos y Profesionales Analistas Cargas (Revision, analisis cualitativo y cuantitativo, ajuste y consolidacion
de informacion- diagnéstico) dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio para la
revision y aprobacion de la supervision que se efectuara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su
presentacion por parte del contratista.

2.1.2.3.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO HABILITANTE

Para efectos de la evaluacion de la propuesta se deberan adjuntar Unicamente los documentos
correspondientes a los roles de “Gerente de Proyecto” y “Profesionales para elaboracién de propuesta de

estructura y realizacién del estudio técnico y sus anexos”.

PERFILES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

No.

Cargo

Cantidad
requerida

Formacion académica

Experiencia

Especifica

Disponibilidad

Gerente de
Proyecto

Titulo profesional en Economia o
Administracion ~ de  Empresas o
Administracion  Publica o Ingenieria
Industrial o Ingenieria de Procesos o

Derecho.

Titulo de posgrado en la modalidad de
especializacion universitaria, maestria o
doctorado en Gerencia de Proyectos o
Gerencia Publica o Evaluacion y Gerencia
de Proyectos o Alta Gerencia o Alta
Gerencia Publica o Desarrollo y Gerencia
Integral de Proyectos o Gerencia de
Talento Humano o Recursos Humanos del
nicleo basico del conocimiento de
Administracion, Economia, o Ingenieria
Industrial y afines o Derecho.

Debe acreditar minimo (4) afios de
experiencia profesional como director y/o
gerente ylo jefe ylo subgerente ylo
presidente  y/lo  vicepresidente  ylo
subdirector y/o Coordinador en donde se
haya liderados proyectos en entidades del
Sector Publico y/o Privado relacionados
directamente con estudios de cargas de
trabajo y/o desarrollo organizacional y/o
modernizacion organizacional y/o disefio
ylo redisefio y/o implementacién de
procesos.

Parcial - 50%

Profesionales para
elaboracion de
propuesta de
estructura y
realizacion del
estudio técnico y
sus anexos

Titulo profesional en Ingenieria Industrial o
Administracion ~ de  Empresas o
Administracion Publica o Economia o
Ingenieria de Procesos o Derecho.

Debe acreditar minimo dos (2) afios de
experiencia profesional certificada en
proyectos en entidades del sector publico
ylo privado relacionado con disefio e
implementacion de proyectos de redisefio
en el sector publico o privado.

En todo caso, debera acreditar como
minimo doce (12) meses de experiencia
relacionada con disefio e implementacion
de proyectos de redisefio en el sector
publico.

Total 100%

MINISTERIO DE JUSTICIA Y
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Para acreditar este requisito, el proponente debera aportar con su oferta, como minimo los siguientes
documentos para los roles de “Gerente de Proyecto” y “Profesionales para elaboracién de propuesta de
estructura y realizacion del estudio técnico y sus anexos”:

1. Fotocopia de la tarjeta 0 matricula profesional vigente, si el integrante es extranjero, debera adjuntar el
documento que corresponda, segun la legislacién del pais donde lo obtuvo.

2. Fotocopia de los titulos por estudios universitarios de pregrado o postgrado, y certificaciones seguin
aplique, relacionados con el perfil, con el cumplimiento de los requisitos legales vigentes.

3. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que la ley establezca este
requisito para ejercer su profesion.

4. Fotocopia legible del documento de identificacién: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o
pasaporte.

5. Certificaciones de experiencia profesional, expedidas por el ente contratante, indicando el cargo
especifico, las funciones desempefiadas relacionadas con el perfil y el tiempo de ejecucion de dichas
funciones. Solo se tendra en cuenta la informacién de experiencia que esté debidamente certificada.

Las certificaciones laborales deberan sefialar las obligaciones y/o funciones ejecutadas por la persona que
conforma el equipo de trabajo, los cuales deberan cumplir los requisitos de formacién profesional y experiencia.

No podran formar parte del equipo de trabajo quienes hayan actuado como gerentes, asesores y/o consultores
del MINISTERIO, en las etapas de planeacién y/o estructuraciéon del presente proceso de contratacién y
deberan tener en cuenta el régimen de inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la ley, asi como
tampoco podran participar personas que en la actualidad se encuentren ejecutando contratos de interventoria
con el MIINISTERIO.

No podra presentarse el mismo profesional en diferentes ofertas, so pena de rechazo de las ofertas en las
cuales se presente al mismo profesional. Las areas y nucleos basicos de conocimiento corresponden a la
Clasificacién del Sistema Nacional de Informacién de Educacion Superior —-SNIES del Ministerio de Educacién.

En el caso en que el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unidn temporal sea quien certifique
la experiencia de alguno de los profesionales que presenta en la oferta por haber sido su contratante, debera
adjuntarse adicionalmente copia del respectivo contrato celebrado con el profesional propuesto y el contrato del
proyecto en el cual el profesional ejecuto su actividad. De la misma manera, el MINISTERIO se reserva la
facultad de solicitar documentacién adicional para verificar los requisitos de los profesionales.

La experiencia profesional exigida se contara a partir de la terminacién de materias o del pensum académico
respectivo de acuerdo con lo sefialado en el Decreto Ley 019 de 2012 siempre y cuando se allegue el
documento que asi lo acredite, de lo contrario se contara a partir de la fecha de grado, de la tarjeta o matricula
profesional respectiva cuando el ejercicio de la profesion asi lo exija.

En el evento en que algun integrante del equipo de trabajo presente titulo obtenido en el exterior, con el fin de
determinar la validez y legalidad de los mismos, se debera allegar la Resolucion de convalidacién del Titulo
emitido por el Ministerio de Educacién Nacional, toda vez que de conformidad con lo sefialado en el Guia
Practica para la Convalidacion de Titulos Profesionales en Colombia publicada en la pagina web del Ministerio
de Educacién Nacional: “la existencia de convenios internacionales no exonera al interesado del tramite
correspondiente”.
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El equipo minimo de trabajo que se vincule para la ejecucion del contrato dependera administrativamente del
contratista y no tendra vinculo laboral con el Ministerio. La entidad se reserva el derecho de solicitar el cambio
de algun integrante del equipo minimo de trabajo para ejecutar el contrato, en los siguientes eventos:

e  Por autorizacién o solicitud del Ministerio por intermedio del supervisor del contrato designado por
ésta, cuando advierta que el desarrollo de sus actividades no es satisfactorio, 0 sus actuaciones
atentan contra la buena relacién con el contratante, o cause algin impacto negativo a la Entidad.

e Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.

e En el evento de enfermedad o vacaciones sera remplazado y sélo por el tiempo necesario. En caso
de requerirse reemplazo de alguno de los integrantes o de todo el equipo minimo de trabajo para
ejecutar el contrato, se debera contar con la aprobacion por escrito del supervisor del contrato asignado
por parte de la ARN. Para autorizar el reemplazo, se debera presentar al Ministerio una persona que
cumpla con los requisitos minimos solicitados para determinado rol y presentados con la propuesta.

2.1.3. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES FINANCIEROS (CUMPLE / NO CUMPLE)

Los interesados en el presente proceso de contratacién y que sean personas naturales y juridicas, nacionales
0 extranjeras con domicilio en Colombia, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
con el fin de que la entidad realice la verificacién de los requisitos habilitantes de caracter financiero de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

Nota 1: En virtud de los Decretos 399 de 2021 y 579 de 2021, se expidieron medidas encaminadas a la
reactivacién econdmica, a través de las cuales se desarrollé la posibilidad que en los procedimientos de
seleccion se evaluara la capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en cuenta el mejor afio
fiscal del proponente de los Ultimos tres (3) afios, razon por la cual al evaluar las ofertas se verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional, con los indicadores del
mejor afio que se refleje en el registro de cada proponente. De esta manera, los oferentes podran acreditar el
cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los Ultimos tres (3) afios.

Interesados constituidos en el 2023: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la
vigencia 2023 y por esta razon en el RUP no conste la informacién del afio 2022, |a verificacion se realizara con
base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de inscripcion.

2.1.3.1. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera se verificara teniendo en cuenta la informacion contenida en el certificado de
inscripcion, calificacion y clasificacion — Registro Unico de Proponentes — RUP la cual deberé estar actualizada
y en firme.

Atendiendo lo establecido en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, actualizado con el Decreto 1041 de 2022.
El Ministerio de Justicia y del Derecho evaluara los requisitos habilitantes de capacidad financiera teniendo en
cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el RUP correspondiente a los ultimos tres (3) afios.
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Este aspecto no darad puntaje, pero habilitara o deshabilitara la oferta. Se evaluarén con “Habilitado o No
Habilitado”, mediante los siguientes indicadores financieros que permitan verificar la salud o capacidad
financiera minima requerida a través de su liquidez, endeudamiento, razén de cobertura, capital de trabajo y
otros.

El cumplimiento de las anteriores condiciones es muestra de la aptitud del proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato que pretenda celebrar con el MINISTERIO.

CONDICION CONDICION
GENERAL ESPECIAL ESAL

INDICADOR

Activo corriente / Pasivo

{ndice de liquidez )
corriente

Mayoroigualal,5

Mayoroigualal

indice de endeudamiento Pasivo total / Activo total

Menor o igual al 70%

Menor o igual al 70%

Utilidad Operacional /

Razén de cobertura de intereses il
Gastos de intereses

Mayoroigualal

Mayor o igual a0

Mayor o igual al
Activo corriente - Pasivo 100% del

Capital de trabajo X -
corriente presupuesto oficial

Mayor o igual a0

del contrato

El o los proponentes que no tienen gastos de intereses y cuya utilidad operacional es positiva, cumplen con el
indicador de razdn de cobertura de intereses.

NOTA 1: La entidad determina que el proponente puede cumplir con el indicador de liquidez o con el indicador
de capital de trabajo.

NOTA 2: En caso de consorcios o uniones temporales, los indicadores financieros se calcularan sobre la
sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los estados financieros reportadas en el RUP, y no
por el porcentaje de participacion de sus integrantes.

NOTA 3: La capacidad financiera se establecid segun lo dispuesto en los Decretos 579 de mayo de 2021
actualizado con el Decreto 1041 de 2022 y en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 4: Para los casos donde el indicador financiero de Razén de Cobertura del Interés sea inferior al minimo
solicitado, el oferente individual o bajo la figura de Consorcio o Unién Temporal, debera acreditar un patrimonio
adecuado resultante de aplicar la siguiente formula, conforme lo establece el articulo 2.31.1.2.1 del Decreto
2954 de 2010:

- Exceso de patrimonio (Positivo) = Patrimonio técnico — Patrimonio Adecuado.

Se habilitara a los proponentes cuyo exceso de patrimonio, arroje un resultado superior al presupuesto oficial.
En caso contrario, la propuesta NO sera HABILITADA FINANCIERAMENTE.

Elindicador de exceso de patrimonio se verificara contra el reporte publicado por la Superintendencia Financiera
de Colombia con corte al 31 de diciembre de 2021.

2.1.3.2. Capacidad Organizacional
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La capacidad organizacional se verificara con base en la informacion financiera presentada en el Registro Unico
de Proponentes —RUP la cual debera estar actualizada y en firme.

Atendiendo lo establecido en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, actualizado con el Decreto 1041 de 2022,
el Ministerio de Justicia y del Derecho evaluara los requisitos habilitantes de capacidad organizacional teniendo
en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el RUP correspondiente a los Ultimos tres (3) afios.

INDICADOR CONDICION CONDICION
GENERAL ESPECIAL ESAL
- . . Utilidad operacional / . .
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 5% Mayor o igual a0

Patrimonio
Utilidad operacional /
Activo

Rentabilidad del activo Mayor o igual al 1,5%| Menor o igual al 0

NOTA 1: En caso de consorcios o uniones temporales, los indicadores financieros se calcularan sobre la
sumatoria de los items financieros reportados en el RUP, de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal y
no por el porcentaje de participacion de sus integrantes.

NOTA 2: La capacidad organizacional se establecio segun lo dispuesto en el Decreto 579 de mayo de 2021,
actualizado con el Decreto 1041 de 2022 y en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 3: Para aquellos casos donde los indicadores de la capacidad organizacional de rentabilidad del activo
y del patrimonio se encuentren por debajo del rango solicitado, los oferentes podran reemplazarlos con el
patrimonio adecuado superior al presupuesto oficial, conforme lo establece el articulo 2.31.1.2.1 del decreto
No. 2954 de 2010, estableciendo la verificacion del exceso del patrimonio en la pagina de la Superintendencia
Financiera de Colombia, en la aplicacion de la siguiente formula:

- Exceso de patrimonio (Positivo) = Patrimonio técnico — Patrimonio Adecuado

Se habilitara a los proponentes cuyo exceso de patrimonio, arroje un resultado superior al presupuesto oficial.
En caso contrario, la propuesta NO sera HABILITADA FINANCIERAMENTE.

Elindicador de exceso de patrimonio se verificara contra el reporte publicado por la Superintendencia Financiera
de Colombia con corte al 31 de diciembre de 2021.

2.1.3.3. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Para garantizar la participacion de las Personas Naturales o Juridicas Extranjeras no inscritas en el Registro
Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais (Decreto 1082 de 2015), a estas no se les
podra exigir el requisito de inscripcion en el registro Unico de proponentes. Las personas Naturales o Juridicas
extranjeras deberan presentar los Estados Financieros con el ultimo corte a su pais de origen debidamente
firmados por el representante legal y por el Contador Publico, acompafiada del dictamen y sus notas y con
traduccion simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa
de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador(a) Publico(a) con tarjeta
profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. La informacion debe ser presentada en
espafiol y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida por disposicion legal, asi mismo,
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diligenciar el FORMATO.- CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL establecido en el pliego de
condiciones debidamente firmado por el representante legal y contador publico, en el cual especifique las cifras
utilizadas para verificar la capacidad financiera y capacidad organizacional a titulo de requisito habilitante, es
decir, si cumple o0 no cumple, la cual se evaluara teniendo en cuenta los indicadores financieros. EI Contador(a)
Publico(a) que suscriba el FORMATO: CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL, debe indicar en
forma clara el nombre y nimero de Tarjeta Profesional, quien debe anexar certificado de antecedentes
disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente (no mayor a 3
meses de expedicion) para la fecha de presentacidn de la propuesta y fotocopia de la tarjeta profesional.

Nota 1: la informacién del FORMATO: CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL estara sujeta a
revision frente a los estados financieros allegados por el oferente a la entidad, en caso de existir diferencias
prevalece la informacién de los estados financieros.

En caso de que la fecha de cierre fiscal sea diferente a 31 de diciembre, se debe anexar la normatividad que
establezca la fecha de cierre en el correspondiente pais.

2.1.3.4. PROPONENTES NO OBLIGADOS A INSCRIBIRSE EN EL RUP DE ACUERDO CON EL ARTICULO
6 DE LA LEY 1150 DE 2007 (Modificado por el art. 221, Decreto Nacional 019 de 2012)

Para la verificacion de la Capacidad Financiera y Organizacional de entidades que no estan obligadas a
inscribirse en el Registro Unico de Proponentes, Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el art. 221,
Decreto Nacional 019 de 2012 debera presentar el Estado de situacion financiera, el Estado de Resultado a
seis digitos donde se pueda evidenciar la cuenta de gastos de intereses y la Notas a los Estados Financieros
con corte a 31 de diciembre de 2022 y deben estar refrendados por el representante legal, contador Publico y
Revisor Fiscal cuando el proponente se encuentre obligado a tenerlo o por el Auditor Independiente. El Contador
Publico y Revisor Fiscal o Auditor Independiente deben anexar copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente
(no mayor a 3 meses de expedicion) para la fecha de presentacion de la propuesta.

Deberan allegar el FORMATO CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL en el cual conste de manera
discriminada y detallada cada uno de los valores de los indicadores solicitados, sefialando las cuentas del
Catalogo General de Cuentas de los estados financieros de donde se toma la informacion para efectos de
verificar la capacidad financiera de estas entidades.
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CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES |

2.1.4. CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES

Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021,
el MINISTERIO a partir del analisis del sector se determind para el presente proceso de contratacién la
procedencia de la aplicacion de criterios habilitantes diferenciales, precisando que el cumplimiento de los
mismos se encuentra supeditado a la acreditacion de la condicion diferencial y que estos son excluyentes con
relacidn a los requisitos habilitantes técnicos y definidos en el presente documento.

Los criterios habilitantes (experiencia) diferenciales para efectos del presente proceso, son:

CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIAL CONDICION DIFERENCIAL*

1. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

Para certificar la experiencia, el Oferente persona natural, juridica, plural, nacional o
o extranjera con sucursal en Colombia, debera acreditar mediante la inscripcion en 1. Emprendimientos y empresas de

el Registro Unico de Proponentes (RUP) la suscripcion, ejecucion y terminacion en mujeres en el sistema de
méximo de cuatro (4) Contratos ejecutados, anteriores a la fecha de cierre del compras publicas con domicilio
presente proceso de contratacion, los cuales deberan ser relacionados en el en el territorio nacional.
FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE

DEL PROPONENTE.

2. OBJETO DE LOS CONTRATOS:

REDISENO INSTITUCIONAL Yo REORGANIZACION YIO
REESTRUCTURACION Y/O MODERNIZACION ejecutados con entidades
publicas ylo privadas

3. VALOR EJECUTADO

2. MiPyme en el sistema de

El MINISTERIO, verificara que la sumatoria de los contratos sefialados para compras pblicas valor

acreditar la experiencia, corresponda a un valor igual o superior al 100% del
presupuesto oficial expresado en SMMLYV, asi:

SMMLV
605,76

Nota 1: Para la acreditacion de los presentes criterios habilitantes se aplicaran todas las reglas contempladas
en el acapite de “Experiencia Habilitante del Proponente” del presente documento, en concordancia con lo aca
dispuesto.

Nota 2. Conforme a lo sefialado en el paragrafo primero del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021,
tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de emprendimiento y empresa de mujeres
solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita dicha condicién y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
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participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidn temporal.

Nota 4: Los presentes criterios habilitantes diferenciales no excluyen al proponente de la obligatoriedad del
cumplimiento de los requisitos habilitantes definidos en el presente documento, salvo en lo dispuesto en este

acapite.

Nota 5. ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DIFERENCIALES: Para efectos de la acreditacion de las
condiciones diferenciales respecto de los criterios habilitantes diferenciales antes enunciados, el proponente

debera presentar con su oferta los documentos definidos a continuacion:

ITEM CONDICION DIFERENCIAL

FORMA DE ACREDITACION?

Emprendimientos y empresas de

1 mujeres en el sistema de compras

publicas con domicilio en el territorio
nacional.

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a
mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista
para el cierre del procedimiento de seleccién, debidamente suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

(o

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresay
la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista
para el cierre del procedimiento de seleccién, debidamente suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

3 Estas condiciones (del literal a) al literal d)) son excluyentes entre si y por tanto, con el cumplimiento de una de estos se entiende

satisfecho el requisito.
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ITEM

CONDICION DIFERENCIAL

FORMA DE ACREDITACION?

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

o

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos
el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditard& mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

o,

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion debidamente suscrita por el
representante legal.

MiPyme en el sistema de compras
publicas

En funcién de los criterios de clasificacion empresarial, la acreditacion se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.
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2.2. DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Los siguientes documentos son necesarios para la celebracién del contrato y no ostentan la calidad de
habilitantes. No obstante, se solicita a los proponentes atender la solicitud desde el momento de presentacion
de la oferta (segun aplique)

2.2.1. CERTIFICACION BANCARIA

El oferente debera anexar certificacion de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del titular,
numero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de
estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las
consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado una vez se le
adjudique el contrato, dando aplicacién a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta
a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812-
002 del 25 de marzo de 2015).

2.2.2. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO-RUT:

Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la propuesta,
fotocopia del registro Unico tributario expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales donde
aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los
integrantes debera aportar este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en Colombia,
no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez que en &l se debe inscribir toda persona natural
o juridica que deba cumplir obligaciones administradas por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales
de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera
sin sucursal en Colombia 0 una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta debera inscribirse en el Registro
Unico Tributario (RUT).
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CAPITULOIII
COMPONENTE ECONOMICO

3.1. COMPONENTE ECONOMICO

El proponente debera presentar su ofrecimiento diligenciando a través de la plataforma Secop I, los valores de
su ofrecimiento econémico.

El MINISTERIO pagara el valor derivado de la prestacion de (1)(os) servicio(s) objeto del presente proceso de
contratacion, en pesos colombianos de acuerdo con la normatividad comercial/legal vigente.

El valor del contrato a suscribir sera hasta por el valor resultante de la oferta econdmica del proponente que
haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje,
incluidos todos los costos directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio, el IVA y demas impuestos
de ley.

La oferta econdmica del proponente que haya obtenido el mayor puntaje total no podra en ningin caso superar
el presupuesto oficial SO PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA. Este valor incluira costos TOTALES por
item(s) Cualquier omision en la determinacién del valor de la propuesta no dara lugar a modificacion posterior
so pena de rechazo.

En aplicacion del principio de medicién establecido en el régimen de Contabilidad Publica, expedido por el
Contador General de la Nacion, la cuantificacién en términos monetarios debe hacerse utilizando como unidad
de medida el peso colombiano, que es la moneda nacional.

Por lo tanto, la propuesta econdmica debera contener las cuantias o valores monetarios sin centavos. Por lo
anterior, los valores deberan aproximarse por exceso o por defecto al entero mas cercano asi: (1) si es igual o
superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (i) si es inferior a 50 centavos se baja al entero anterior.

Si la cifra no estd aproximada y aparece con centavos, el MINISTERIO la aproximara, (Para evitar
inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel la formula de “REDONDEAR”).

En general, el proponente debera considerar al momento de formular su propuesta econdmica la totalidad de
las condiciones exigidas por la entidad.

3.2. OFRECIMIENTO ECONOMICO:

El ofrecimiento econdmico se verificara, junto con los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.
Sera responsabilidad del proponente estructurar su oferta revisando los precios sefialados en el ANALISIS
DEL SECTOR, asi como las causales de rechazo indicadas dentro del pliego de condiciones.
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CAPITULO IV '
CRITERIOS DE EVALUACION Y DE PONDERACION

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION Y DE PONDERACION

Los proponentes deberan cumplir con la totalidad de los requisitos habilitantes (juridicos, financieros y técnicos)
para poder ser objeto de evaluacidn, una vez se haya determinado que la propuesta se ajusta a las exigencias
juridicas, técnicas y financieras, se catalogara como HABILITADA y se procederd a su evaluacion y
comparacién; de este modo, la propuesta mas favorable para el MINISTERIO serd aquella que obtenga el
mayor puntaje en la calificacion.

En aplicacion del principio de seleccion objetiva y con el fin de garantizar la eleccién de la propuesta mas
favorable para el ICBF, en atencion de lo normado por el Numeral 4° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 en
armonia con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo 2 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021 y el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, se puntuaran
factores que permitan la ponderacion de las propuestas, destinados a valorar aspectos técnicos de la oferta,
tales como la experiencia especifica adicional del proponente, experiencia adicional de su equipo de trabajo, el
criterio de apoyo a la industria nacional y el criterio de personal con discapacidad.

Estos criterios serén analizados teniendo en cuenta el cumplimiento de los siguientes factores, sobre un puntaje
total de 100 puntos por grupo, distribuidos de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PUNTAJE MAXIMO
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE 50
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 38.5
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
INCENTIVO VINCULACION PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 1

MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS 0,25
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
TOTAL PUNTAJE 100 PUNTOS

4.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE - MAXIMO 50 PUNTOS

El MINISTERIO otorgara hasta 50 puntos, al proponente que remita certificaciones adicionales a las minimas
exigidas, de contratos ejecutados y terminados a satisfaccion entidades publicas, donde se evidencia
experiencia solicitada, de conformidad con la siguiente tabla:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Al proponente que acredite tres (3) contratos adicionales en la ejecucion de contratos 50
en los que se acredite las mismas condiciones del objeto contractual en procesos con
entidades publicas del orden nacional.
Al proponente que acredite dos (2) contratos adicionales en la ejecucion de contratos 30
en los que se acredite las mismas condiciones del objeto contractual en procesos con
entidades publicas del orden nacional
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Al proponente que acredite un (1) contratos adicionales en la ejecucion de contratos 20
en los que se acredite las mismas condiciones del objeto contractual en procesos con
entidades publicas del orden nacional

TOTAL 50 puntos

Nota 1. No seran tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el cumplimiento de requisitos
habilitantes.

Nota 2. El proponente debera relacionar en el anexo correspondiente del pliego de condiciones los contratos
que pretenda hacer valer en la evaluacién de su propuesta, el objeto de los mismos, el nimero del clasificador
de bienes y servicios, su cuantia.

Nota 3. La experiencia adicional sera valorada segun lo dispuesto en el titulo “REGLAS GENERALES PARA
LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA” del presente documento.

4.1.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO - MAXIMO 38.5

La experiencia adicional del equipo de trabajo, se evaluara de acuerdo con las siguientes reglas:

Cargo Criterio Puntos Total Puntos
Gerente de Proyecto Hasta tres (3) afios de experiencia adicional 3
Entre tres (3) y cinco (5) afios de experiencia adicional 5 19,25
Mas de cinco (5) afios de experiencia adicional 11,25
Profesionales para elaboracion de | Hasta un (1) afios de experiencia adicional 3
propuesta de estructura y | Entre uno (1) y tres (3) afios de experiencia adicional 5 19,25
realizacion del estudio técnico y | Mas de tres (3) afios de experiencia adicional 11,25
SUus anexos

Nota 1. No seran tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el cumplimiento de requisitos
habilitantes. Para efectos de la verificaciéon de la experiencia del equipo de trabajo adicional a la minima
requerida, el proponente debera diligenciar la informacion solicitada en el anexo correspondiente del pliego de
condiciones.

Nota 2. Se entiende por experiencia del equipo de trabajo adicional a la minima requerida, aquella adicional y
diferente a la tenida en cuenta para la verificacion de los requisitos habilitantes.

Nota 3. Las certificaciones para demostrar la experiencia del equipo de trabajo adicional a la minima requerida
deberan contener la misma informacién solicitada para la experiencia del equipo minimo de trabajo.

4.1.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: HASTA 10 PUNTOS

Para el componente del servicio ofrecido, el MINISTERIO tendra en cuenta si el mismo es de origen nacional o
extranjero. Para el efecto, se dara aplicacion a lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley
80 de 1993, la Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 680 de 2021, éste ultimo que define los
servicios nacionales, en los siguientes términos:
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(...) Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano
si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un proponente plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion
0 vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segtn corresponda.

()

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o
mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen
aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segtn el Acuerdo Comercial o la normativa
comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a
aplicar, la Entidad Estatal deberé evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista (...)

Asi mismo, se dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, que indica
la existencia de trato internacional asi:

(...) La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios provenientes
de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales
Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes
de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y comparacion de la
normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho Estado; y (c) a los servicios prestados
por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la regulacion andina
aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la
situacion mencionada en el literal (b) anterior en relacion con un Estado en particular, lo cual no es
requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para
constatar que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el
Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y
contratacion publica del respectivo Estado para lo cual puede solicitar apoyo técnico del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo o de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias legales.

Los certificados para acreditar la condicion a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser publicados
en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los
certificados sera de dos afios contados a partir de su expedicion, sin perjuicio de que el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como
el Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de bienes y servicios nacionales
gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratacion publica
para la expedicion del certificado...)

Se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de
seleccion nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:
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a. Que Colombia haya negociado tratado nacional en materia de compras estatales con dicho pais.

b. Que en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado tratado nacional, las
ofertas de bienes y servicios colombianas reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y
servicios nacionales.

En aplicacién al principio de reciprocidad y de apoyo a la industria nacional de que tratan los articulos 20 y 21
de la Ley 80 de 1993, y el Articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se otorgaré tratamiento de servicios nacionales a
aquellos servicios originarios de empresas 0 sociedades de los paises con los que Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras estatales. En este caso el proponente debera sefialar el tratado, convenio o
acuerdo y/o la ley de ratificacion.

Atendiendo a lo sefialado, conforme a lo establecido en el parrafo 2 del Numeral 3 del Articulo 2 del Decreto
680 de 2021, la entidad en atencion al andlisis realizado de acuerdo a la metodologia definida por Colombia
Compra Eficiente determind de manera razonable y proporcionada que de acuerdo con el objeto contractual,
no corresponde a bienes colombianos relevantes y no existe oferta nacional del mismo en el Registro de
Productores de Bienes Nacionales, por lo cual se otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo
2 delaLey 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos en el presente proceso.

Bajo este entendido, para la asignacion del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar
con la propuesta la manifestacién en la cual indique bajo la gravedad de juramento, los empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos que ofrecera para la ejecucion del contrato en el porcentaje sefialado.
En este Ultimo evento se debera indicar si se le aplicara a su oferta la regla de origen prevista en el Decreto
680 de 2021, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segin el Acuerdo Comercial 0 la normativa
comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar,
el MINISTERIO evaluara la oferta de acuerdo con la regla de origen prevista en el Decreto 680 de 2021.

En consecuencia y de acuerdo con el objeto y alcance contractual, no existen bienes colombianos relevantes y
no existe oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, razén por la cual,
el ponderable para la industria nacional correspondera a la vinculacién de personal colombiano para la
ejecucion del contrato.

Bajo este entendido, para la asignacion del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar
con la propuesta la manifestacion en la cual indique bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal
colombiano ofrecido para la ejecucion del contrato o si aplica principio de reciprocidad. En este Ultimo evento
se debera indicar si se le aplicara a su oferta la regla de origen prevista en el Decreto 680 de 2021, o cualquiera
de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En
aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, el MINISTERIO evaluara la oferta
de acuerdo con la regla de origen prevista en el Decreto 680 de 2021.

Para ello el proponente debera diligenciar el FORMATO — APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, el cual
debera aportar en su propuesta, debidamente diligenciado y suscrito por el Representante Legal del
proponente. Dicha manifestacion debe allegarse con la oferta, so pena de no recibir puntaje por este
aspecto.
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Para los efectos, el MINISTERIO asignara el siguiente puntaje:

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE

El oferente persona natural colombiana o residente en 10 PUNTOS
Colombia, o persona juridica constituida de conformidad
con la legislacion colombiana o proponente plural
conformado por estos y extranjero con trato nacional, que
vincule el 100% de personal colombiano para la ejecucion
del contrato

El oferente persona natural colombiana o residente en 7 PUNTOS
Colombia, o persona juridica constituida de conformidad
con la legislacion colombiana o proponente plural
conformado por estos y extranjero con trato nacional, que
vincule el 40% de personal colombiano para la ejecucion
del contrato

El oferente extranjero sin aplicacién del principio de 5PUNTOS
reciprocidad y tienen componente nacional.
Ofrece servicios extranjeros sin reciprocidad. 0 PUNTOS

Este criterio se evaluara de conformidad con lo manifestado por el proponente en el ANEXO. APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL.

Asi mismo, debera presentar, ademas del FORMATO - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

b) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

c) Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

En caso de que no conste por escrito, el MINISTERIO se abstendra de otorgar puntaje.

En ausencia de tratado de libre comercio 0 acuerdo comercial y en caso de que se oferten servicios extranjeros
que acrediten trato nacional en virtud del principio de reciprocidad deberan soportarlo mediante certificacion
expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual
contendra lo siguiente:

a) Lugar y fecha de expedicién de la certificacion
b) Objeto de la certificacion
C) Nombre y firma del funcionario que expide la certificacién.
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Al respecto, vale la pena precisar que las certificaciones expedidas por parte del Director de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de relaciones exteriores de Colombia donde consta el trato nacional de bienes
ylo servicios en los paises que no tienen tratado comercial en materia de contratacién con Colombia, se
encuentran disponibles para conocimiento de los interesados en el Portal Unico de Contratacion Publica
(SECOP) previsto en la pagina web www.colombiacompra.gov.co.

4.1.4. INCENTIVO VINCULACION PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.6 del Decreto 392 de 2018, en los procesos de
licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas
con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores
con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de personal del Nimero minimo de trabajadores con
proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151y 200
Mas de 200

gl

Para efectos de lo sefialado, si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

En el evento en que todos los integrantes del proponente plural aporten la experiencia requerida en minimo el
40% o maés, para efectos de la asignacién del puntaje aca referido, se debera allegar la documentacion del
integrante seleccionado por el proponente plural para la asignacién del puntaje aca referido. En caso de
presentarse la documentacion de uno 0 mas integrantes del proponente plural no se otorgara el puntaje
sefalado.

El MINISTERIO verificara durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios
mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del
puntaje adicional de la oferta. El contratista deberé aportar a la entidad estatal contratante la documentacion que
asi lo demuestre.
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Esta verificacion se efectuard con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y el
MINISTERIO verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

La reduccion del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional
constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del
incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables.

NOTA: La acreditacion de este requisito se efectuara allegando la certificacion emitida por la oficina de trabajo
correspondiente y el diligenciamiento del FORMATO: INCENTIVO VINCULACION PERSONAL EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD (PROPONENTE INDIVIDUAL O PLURAL SEGUN CORRESPONDA).

4.1.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES — MAXIMO 0.25 PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) al Proponente que acredite la calidad de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe allegar con su oferta, el FORMATO: ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (PERSONA NATURAL O JURIDICA SEGUN
CORRESPONDA y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar dicho formato y/o los
documentos requeridos para acreditar esta condicién sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar la experiencia
solicitada, pero no se tendrén en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este criterio de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para MiPyme

4.1.5. MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS - MAXIMO 0.25 PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje maximo de hasta cero puntos veinticinco (0,25) al Proponente que acredite la
calidad de Mi Pyme domiciliada en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previsto en el articulo

2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. El puntaje se
asignara en funcién del tamafio empresarial de acuerdo con la siguiente tabla:

TAMANO EMPRESARIAL PUNTAJE
MICROEMPRESA 0,25
PEQUENA EMPRESA 0,20
MEDIANA EMPRESA 0,15

Péagina 56




g MINISTERIO DE JUSTICIA Y
e

DEL DERECHO

Al proponente que responda negativamente, que no responda, o cuyo ofrecimiento no corresponda en su
integridad a lo solicitado por el MINISTERIO, sera calificado en este subfactor con CERO (0) PUNTOS.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota: El Proponente debe presentar el FORMATO - ACREDITACION CONDICION DE MIPYME y aportar la
documentacion requerida.

1. PERSONAS NATURALES: Certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. PERSONAS JURIDICAS: Certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las MiPyme tambien podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

En caso de evidenciarse contradiccidn entre la informacion que reposa en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedida por la Camara de Comercio y la certificacion expedida por las personas
naturales y contador publico, o tratandose de personas juridicas, la expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, primaré lo contenido en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal.

4.2. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

a) En cumplimiento del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el informe de evaluacién
de las Ofertas, el MINISTERIO reducira el dos por ciento (2%) del total de los puntos obtenidos por el
proponente, sea individual o Estructura Plural, en los casos en que se le haya impuesto una o0 mas
multas o se le haya hecho efectiva una o méas clausulas penales durante el tltimo afio, contado a partir
de la Fecha de Cierre prevista para el presente Proceso de Seleccion.

b) Esta reduccién también afecta a las Estructuras Plurales si alguno de sus integrantes se encuentra en
la situacion del literal anterior.

c) Las personas naturales y juridicas, como oferente individual o integrante de una Estructura Plural,
deberan allegar una declaracion juramentada suscrita por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica, en la que manifiesten si han sido objeto de imposiciéon de multas o
clausulas penales por parte de entidades del Estado colombiano durante el ultimo afio, contado a
partr de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de Seleccion. FORMATO:
DECLARACION JURAMENTADA DE IMPOSICION DE MULTAS Y/O CLAUSULAS PENALES

d) De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la
reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley
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1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificacion de esta
circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, seguin aplique, debera
allegar copia de la demanda radicada junto con la constancia de su radicacion del aplicativo de la
rama judicial.

e) En el caso en que mediante un mismo acto administrativo se imponga de manera conjunta una multa
y la clausula penal, se aplicara la reduccién mencionada, indistintamente de que dicho acto sea objeto
de medios de control jurisdiccional.

Condicion: SilNo
Multa durante el ultimo afio, contado a partir de la Fecha
de Cierre prevista para el presente Proceso

Clausula penal durante el Ultimo afio, contado a partir
de la Fecha de Cierre prevista para el presente Proceso

-2 PUNTOS AL PUNTAJE TOTAL
ASIGNADO

4.3. ADJUDICACION

La adjudicacion del proceso de seleccion se efectuara por el total de la oferta que haya cumplido con todos los
requisitos habilitantes establecidos en los documentos del proceso y que haya obtenido el mayor puntaje en la
sumatoria de los criterios de seleccion.

La adjudicacion se efectuara mediante Resolucion motivada que se entendera notificada mediante la
publicacion de la misma a través de la plataforma transaccional del Secop |I.

La adjudicacion es irrevocable y obliga al MINISTERIO y al Adjudicatario.
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; CAPITULOV
DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

5.1. OBJETO

Realizar el proceso de levantamiento y estudio de cargas laborales, y la elaboracion del estudio técnico de
redisefio institucional requerido por el Ministerio de Justicia y del Derecho, conforme los lineamientos emitidos
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

5.2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera a partir de la suscripcidn del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y hasta el 31 de diciembre de 2023.

PARAGRAFO: Se perfecciona con la firma de las partes y requiere para su ejecucion la expedicion del
Registro Presupuestal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

3.3. PRESUPUESTO ESTIMADO Y RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO Y VALOR DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

5.3.1. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto para la presente contratacion sera hasta por la suma de SETECIENTOS DOS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($702.692.366),
incluido IVA y demés impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos en los que pueda incurrir el
contratista.

5.3.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por el correspondiente Certificado
de Disponibilidad Presupuestal por valor de SETECIENTOS DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($702.692.366) M/CTE, el cual se podra afectar hasta
por el mismo valor incluido IVA, impuestos y demas gastos y gravamenes.

El certificado de disponibilidad presupuestal fue expedido por el Grupo de Gestidn Financiera y Contable, de
conformidad con el Plan de Adquisiciones de la vigencia 2023.

5.3.3. VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR

El valor del contrato a suscribir sera hasta por el valor total de la oferta que haya cumplido con todos los
requisitos habilitantes establecidos en los documentos del proceso y que haya obtenido el mayor puntaje en la
sumatoria de los criterios de seleccién, incluidos todos los costos directos e indirectos asociados a la prestacion
del servicio, el IVA, demas impuestos de ley, y de conformidad con la oferta econémica presentada por el
proponente a través de la plataforma SECOP |I.
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5.3.4. FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera cancelado en pagos parciales dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
correcta radicacion de la factura y la certificacion de cumplimiento expedida por la supervision contractual, de
acuerdo con los productos efectivamente entregados y recibidos conforme los requisitos técnicos establecidas
en los documentos del proceso, y de conformidad con los valores ofertados, asi:

1. Un primer pago correspondiente al 100% del valor ofertado del producto “Diagnéstico
Organizacional”.

2. Un segundo pago correspondiente al 100% del valor ofertado del producto “Estudio técnico de
cargas laborales”.

3. Un tercer pago correspondiente al 100% del valor ofertado del producto “Propuesta de estructura
organica”.

4. Un “cuarto pago” correspondiente al 90% del valor ofertado de los productos “Estudio técnico de
Redisefio Institucional”, “Proyectos de actos administrativos de modificacion de la estructura de la
entidad y de la modificacion de planta de personal’,

5. Un “quinto pago” correspondiente al 90% del valor ofertado de los productos “Estudio técnico de
creacion de plantas temporales”, “Proyectos de actos administrativos de creaciéon de la planta
temporal” y Manual de Funciones y Competencias Laborales de la(s) planta(s) temporal(es)”

6. Un “sexto pago” correspondiente al 10% del valor ofertado de los productos “Estudio técnico de
Redisefio Institucional” y “Proyectos de actos administrativos de modificacion de la estructura de la
entidad y de la modificacién de planta de personal’. Contra la entrega de un informe sobre las
reuniones de acompafamiento y/o respuesta a requerimientos solicitados por las instancias
pertinentes, posterior a la radicacion oficial del estudio técnico ante el Departamento Administrativo de
la Funcion Publica (DAFP).

7. Un “séptimo pago” correspondiente al 10% del valor ofertado de los productos “Estudio técnico de
creacion de plantas temporales”, “Proyectos de actos administrativos de creacién de la planta
temporal” y Manual de Funciones y Competencias Laborales de la(s) planta(s) temporal(es) Contra la
entrega de un informe sobre las reuniones de acompafiamiento y/o respuesta a requerimientos
solicitados por las instancias pertinentes, posterior a la radicacion oficial del estudio técnico ante el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP)

Nota 1: El contratista debera entregar todos y cada uno de los productos que se enuncian en la forma de pago
y que se describen en la ficha de condiciones técnicas junto con todas sus evidencias y soportes que sustenten
los productos. Antes de la entrega de cada uno de los productos, el contratista deberé realizar una socializacion
de cada uno de los productos y podra tramitar el pago correspondiente una vez se cuente con el recibido a
satisfaccion de cada uno de los productos por el supervisor del contrato.

Nota 2: Los pagos quinto y séptimo relacionados con los productos de “Estudio técnico de creacién de plantas
temporales”, “Proyectos de actos administrativos de creacion de la planta temporal” y Manual de Funciones y
Competencias Laborales de la(s) planta(s) temporal(es) estaran sujetos al andlisis y estudio que realice el
consultor, y a su aprobacion por parte de la supervision.

Nota 3: El sexto pago se realizara de igual forma en caso de que no se realicen reuniones de acompafiamiento
ylo no se reciban observaciones sobre el tramite que adelante el Ministerio ante el DAFP o las instancias
pertinentes. En este caso el contratista deberd entregar un informe al supervisor del contrato sobre las
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actividades de seguimiento que realizd sobre la solicitud que adelanté el Ministerio ante el DAFP o las instancias
correspondientes.

Nota 4: En el caso que se realice la ejecucion los productos de “Estudio técnico de creacién de plantas
temporales”, “Proyectos de actos administrativos de creacion de la planta temporal” y Manual de Funciones y
Competencias Laborales de la(s) planta(s) temporal(es), se deberd tener en cuenta que el séptimo pago se
realizara de igual forma en caso de que no se realicen reuniones de acompafiamiento y/o no se reciban
observaciones sobre el tramite que adelante el Ministerio ante el DAFP o las instancias pertinentes. En este
caso el contratista debera entregar un informe al supervisor del contrato sobre las actividades de seguimiento

que realiz6 sobre la solicitud que adelanto el Ministerio ante el DAFP o las instancias correspondientes.

El precio de cada uno de los productos debe incluir todos los costos y gastos derivados de las celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos entre otros, los costos
y gastos de administracién, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos
salariales y prestacionales, desplazamientos, transporte, almacenamiento de los equipos, honorarios en
actividades relacionadas con la ejecucion del contrato, la totalidad de tributos originados por la celebracién,
ejecucion y liquidacién del contrato, las deducciones a que haya lugar y en general, todos los costos y gastos
en los que deba incurrir el contratista para la correcta ejecucién del contrato.

Para el tramite de pago, el contratista deberé allegar los siguientes documentos:

v Informe de actividades aprobado por el supervisor del contrato por cada pago que autoriza.

v' Certificacion que acredite cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

v" Factura (s) de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido por el

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por el cual se reglamentan aspectos en materia tributaria y la

Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por La Direccién de Impuestos y Aduanas

Nacionales-DIAN y demas normas aplicables.

Resolucién DIAN de autorizacion numeracion de la facturacion aportada®

RUT

Certificacion bancaria *

Demas disposiciones legales aplicables que surjan

D NANNIN

Los documentos sefialados con * se requeriran actualizados para el tramite del primer pago.

Si las facturas no han sido bien elaboradas, no cumplen con las normas aplicables o la Entidad solicita
correcciones a la misma o no se acompafian de los documentos que las respalden, el término de tramite de
revision, aprobacién y pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que quede corregida la factura o
documento equivalente, o desde aquella en que se haya aportado el tltimo de los documentos y por tal motivo
no se daran lugar al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza a favor del contratista.

Las demoras que se presenten por estos conceptos no seran atribuibles a la Entidad, por tanto, seran de
responsabilidad exclusiva del contratista, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.
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En caso de que el contratista se encuentra obligado a facturar electrénicamente debera aportar factura
electrénica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual sera un requisito para el pago de la respectiva
negociacion. Todas las facturas electronicas para su reconocimiento tributario deberan ser validadas previo a
su expedicion, por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o por un comitente vendedor
autorizado por esta. La factura electrdnica solo se entendera expedida cuando sea validada por el proveedor
autorizado.

Factura electronica sin validacion previa: en estos casos, la factura se entendera expedida con la entrega al
adquiriente y debera ser enviada a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o proveedor
autorizado para su validacion dentro de las 48 horas siguientes. Contadas a partir del momento en que se
solucionen los problemas tecnolégicos.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los
productos pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

El MINISTERIO no reconocera pagos sobre ejecucion que no hubiere sido previamente requerida o autorizada
por el supervisor del contrato y se encuentre pactada en el contrato.

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), 0 no se acompafian los documentos requeridos
para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas, o desde que se haya aportado el ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago
de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

En todo caso, los desembolsos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de
Caja), aprobado por la Direccion General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, situacion que el contrato declara conocer y aceptar.

5.3.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ciudad de Bogota D.C; incluyendo todas las sedes del MINISTERIO.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota D.C .
5.3.6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

5.3.6.1. GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Cumplir el objeto contractual, ejecutandolo de acuerdo con lo establecido en el presente documento y
dentro del plazo acordado.

2. Adelantar los trdmites y cumplir los requisitos para la ejecucidn del contrato dentro de los plazos
establecidos.

3. Constituir y allegar a través de la plataforma transaccional del Secop Il, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcidn del contrato, la garantia constituida para amparar el cumplimiento
de las obligaciones surgidas en favor de del MINISTERIO con ocasién del contrato y su liquidacion.

4. Presentar los informes que le indique el supervisor.
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Presentar informe final de gestion, a la terminacidn del contrato, en la cual se consoliden todas las
actividades y resultados obtenidos por EL CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.
Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo, y por la
organizacion, conservacion y custodia de los documentos, teniendo en cuenta los principios de
procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos y la normatividad archivistica, sin perjuicio
de las responsabilidades sefialadas en la Ley 1952 de 2019.

Guardar la confidencialidad y la reserva de toda informacion o documentacién que le haya sigo
asignada en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

Hacer entrega de los documentos producidos y administrados durante la vigencia del contrato, al
Supervisor, debidamente organizados y foliados de acuerdo con la tabla de retencién documental de
la dependencia donde presta sus servicios, cuando haya lugar a ello.

Responder por los bienes y recursos entregados para el cumplimiento del objeto contractual, por su
uso adecuado y por el mantenimiento del inventario de los mismos.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

Obrar con la diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que se le asignen a través del Supervisor
del contrato.

Informar oportunamente al Supervisor asignado los inconvenientes que afecten el desarrollo del
contrato.

Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pensiones, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la
administracion o a terceros.

Acatar las instrucciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones del presente contrato, se le
impartan por parte de EL MINISTERIO, a través del Supervisor, durante el desarrollo del contrato,
Defender en todas sus actuaciones los intereses del MINISTERIO y obrar con lealtad y buena fe en
todas las etapas contractuales.

Responder por la conservacion, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos que le sean
entregados por la entidad para la ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar.

Cumplir y aplicar las directrices y politicas del sistema de gestion de calidad, asi como los procesos y
procedimientos establecidos por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

Cumplir con el Cédigo de Etica del Ministerio de Justicia y del Derecho.

Las demas que le sean asignadas por la supervisidn del contrato e inherentes a la naturaleza y objeto
del contrato.

5.3.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.

2.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato y su alcance, de acuerdo con los anexos,
especificaciones técnicas y demas documentos que hagan parte del mismo.

Entregar cronograma y/o plan de trabajo al supervisor, via correo electrénico, méximo dentro de los
(5) dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, contemplando
todas las actividades para el cumplimiento del objeto descrito en el numeral 1 del presente documento,
especificando términos de ejecucién de cada actividad por cada una de las fases sefialadas en los en
la Ficha de Condiciones Técnicas y/o Anexo Técnico y las fechas de entrega de cada producto,
realizando los ajustes que le sean requeridos por la supervision contractual.
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Realizar los anélisis técnicos que se requieran para la elaboracion del diagnostico, tales como la
revision y analisis de los procesos y procedimientos, estructura y planta de personal actuales,
funciones especificas de los empleos, perfiles, analisis presupuestal de la Entidad respecto de las
diferentes fuentes que financian la operacion del Ministerio, independientemente de si son de
inversion, funcionamiento u otras y demas aspectos que considere el contratista.

Elaborar y entregar a la supervision via correo electronico en los términos establecidos en el
cronograma de actividades, el diagnéstico de la situacion actual del Ministerio de Justicia y del
Derecho, identificando las dificultades y problemas criticos que puedan incidir en el normal
funcionamiento de la entidad, las causas que los originan, analizar sus implicaciones y definir las
necesidades y retos de la organizacién, conforme a las nuevas funciones asignadas y el cumplimiento
de nuevos referentes normativos.

Disefiar y presentar para aprobacion de la entidad, una propuesta de estructura organica que responda
alas necesidades identificadas en el diagndstico organizacional y a las nuevas directrices del Gobierno
Nacional.

Realizar el estudio técnico de cargas laborales con el que sea procedente determinar si es necesario
reestructurar y/o ampliar la planta de personal conforme modelo organizacional propuesto y a las
funciones a cargo del Ministerio de Justicia y del Derecho.

Efectuar el analisis de la planta de cargos actual y formulacién de la planta propuesta, conforme el
estudio técnico de cargas levantado.

Elaborar el estudio de costos de la planta actual y la planta propuesta, conforme el levantamiento de
cargas efectuado, modelo organizacional propuesto y a las funciones a cargo del Ministerio de Justicia
y del Derecho

Realizar y presentar el estudio técnico de Redisefio Institucional con sus anexos correspondientes
conforme las especificaciones técnicas previstas en el numeral 2.2.2. de la ficha técnica, de acuerdo
con los parametros establecidos por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, con el
objetivo de solicitar a esa entidad la viabilidad técnica para la restructuracién del Ministerio de Justicia
y del Derecho y de su planta de personal.

Disefar el Manual de Funciones y Competencias Laborales acorde con el analisis de los resultados
de la medicidn de las cargas laborales y la normatividad vigente, asi como el proyecto de resolucidn
que adopte dicho Manual.

Elaborar los proyectos de actos administrativos de modificacion de la estructura de la entidad y de la
modificacion de planta de personal.

Realizar y presentar el estudio técnico de plantas temporales con sus anexos correspondientes
conforme las especificaciones técnicas previstas en el numeral 2.2.2. de la ficha técnica, de acuerdo
con los pardmetros establecidos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, segun sea
requerido.

Disefar el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la planta temporal acorde con el andlisis
de los resultados de la medicion de las cargas laborales y la normatividad vigente, segun sea requerido
Elaborar los proyectos de actos administrativos de planta temporal de la entidad, segun sea requerido
Disponer del personal minimo requerido por la Entidad para la debida ejecucion del contrato dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato. En caso de cambio de personal, debe ser
presentado dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes a la situacién que dio origen a la solicitud de
cambio y avalado por el Supervisor del Contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
radicacion por parte del contratista, donde se verificara el cumplimiento en su totalidad con el perfil
minimo solicitado.
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Hacer entrega de los productos en los tiempos y forma requeridos por el Ministerio de Justicia y del
Derecho. El contratista debera entregar todos los productos finales sefialados en la ficha técnica, en
los términos establecidos, con la constancia de entrega de satisfaccion para proceder con el pago
correspondiente.

Entregar a la entidad, la totalidad de insumos, documentos, presentaciones, listados de asistencia, y
demas soportes que se generaron durante el desarrollo de la ejecucién contractual

Guardar absoluta reserva y confidencialidad de la informacién a la que acceda en virtud del presente
contrato y de los resultados de las acciones ejecutadas en desarrollo de las obligaciones contractuales.
Asegurar la transferencia de conocimiento al Ministerio de Justicia y del Derecho de los resultados de
las actividades desarrolladas en el marco del objeto contractual y la entrega de productos.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
pension, ARL) asi como de los aportes parafiscales (si aplica), de conformidad con lo establecido en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 6° Ley 1562 de 2012 por cuanto el cumplimiento de
esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Cumplir las normas, reglamentos, procedimientos, protocolos e instrucciones que se den en el marco
del subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo al interior del Ministerio de Justicia y del Derecho.

5.3.6.3. OBLIGACIONES DEL MINISTERIO

1.

2.
3.

4,

5.
6.

Brindar la informacion y documentacion que el contratista requiera para el adecuado desarrollo y
cumplimiento de su objeto.

Realizar el registro presupuestal correspondiente.

Realizar la supervision y seguimiento a la ejecucion del contrato con el apoyo correspondiente del
contratista.

Pagar oportunamente la cuenta de cobro emitida por el contratista, previa aprobacién por parte de la
supervisién y disponibilidad de PAC.

Prestar colaboracion constante en la ejecucion del contrato.

Realizar en la forma y condiciones pactadas el pago del contratista.

5.4. CONSTITUCION DE GARANTIAS

El contratista debera constituir a favor del MINISTERIO Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor
del contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos*:

* www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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AMPARO % VIGENCIA
0 DESDE LA SUSCRIPCIGN DEL CONTRATO
10% DEL VALOR TOTALDEL | pOR EL PLAZO DE EJECUCION DEL MISMO
Y SEIS (6) MESES MAS.
DESDE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

CALIDAD EN LOS PRODUCTOS 10 % DEL VALOR TOTAL DEL

POR EL PLAZO DE EJECUCION DEL MISMO
ENTREGADOS CONTRATO Y SEIS (6) MESES MAS.
PAGO DE SALARIOS, -
PRESTATIONES SOCIALES SUDELVALORDEL | DESDELASUSCRICION DEL CONTRATO
LEGALES E INDEMNIZACIONES CONTRATO

LABORALES Y TRES (3) ANOS MAS.

Sin perjuicio de lo anterior, el contratista se obliga a mantener vigente la garantia durante el plazo que demande
la ejecucidn del contrato, asi como la liquidacidn de este, si aplica, tal y como lo establece el Decreto 1082 de
2015.

En cualquier evento de aumento del valor del contrato o prorroga de su vigencia, el contratista estara obligado

a ampliar o prorrogar los amparos en forma proporcional de manera que se mantengan las condiciones
originales.

El contratista respondera por cualquier incumplimiento de sus obligaciones y se obligard a indemnizar al
MINISTERIO, de cualquier perjuicio le cause por este hecho.

Se exigirdn las garantias destinadas a amparar los perjuicios derivados del ofrecimiento, de conformidad con
las disposiciones sefialadas en la Ley 1150 del afio 2007, y el Decreto 1082 del afio 2015, toda vez que le
permite al MINISTERIO, contar con un respaldo que le garantice por parte de los proponentes u oferentes la
efectividad o eficacia de suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado dentro del presente proceso de
seleccion.

5.5. SUPERVISION DEL CONTRATO

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, sera ejercida por el
Comité Técnico el cual estara conformado por los siguientes funcionarios del Ministerio de Justicia y del
Derecho:

a) El(la) Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.
b) El (la) Secretario General del Ministerio de Justicia y del Derecho
c) El(la) Coordinador (a) del Grupo de Gestién Humana.

O quien haga sus veces 0 por quien sea designado por escrito por el ordenador del gasto, quien debera en el
ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de
1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de contratacién de la entidad y las Guias y/o
lineamientos impartidos por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente.

La supervisién no podra adoptar decisiones que impliquen la modificaciéon de los términos y condiciones
previstas en el contrato, las cuales unicamente podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y el contratista,
mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato.
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La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual y es responsable
por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato.

La secretaria técnica del Comité Técnico estara a cargo del profesional del Grupo de Gestién Humana que se
asigne para tal efecto, quien llevara las actas donde se dejara constancia de las decisiones tomadas.

El Comité Técnico se reunird al menos una vez al mes con el propésito de efectuar el seguimiento al
cumplimiento de las obligaciones contractuales y sus decisiones seran tomadas por la mayoria absoluta.

5.6. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO podra imponer multas por los retardos presentados, de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo 40 de la Ley 80 de 1993,
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 vy el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas
aplicables, asi:

o MULTAS POR INCUMPLIMIENTO A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento
de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL
DERECHO podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno
por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su
cumplimiento. B. Para tal efecto, el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las
multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato.
D. La imposicion de multas no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento. E. EI CONTRATISTA autoriza que el MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DEL DERECHO
descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F.
Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando
incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo.

o CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO
podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, a titulo de pena la cual se tendré como estimacién y pago anticipado
y parcial de los perjuicios causados al MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO. B. El valor
variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje
sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Codigo Civil, el cobro de la clausula penal
pecuniaria no impedird que el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO Ie solicite al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL
DERECHO descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal
pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se

Pagina 67




4% MINISTERIO DE JUSTICIA Y
@ DEL DERECHO

supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera que hay incumplimiento de las obligaciones del contrato cuando el CONTRATISTA no
haya cumplido con el suministro oportunamente, de conformidad con los plazos previstos en este
contrato. Asi mismo, se entenderd por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no
cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del MINISTERIO

DE JUSTICIA Y DEL DERECHO una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos
parciales.
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CAPITULO VI. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015
en concordancia con lo establecido en el ANEXO - MATRIZ DE TIPIFICACION, VALORACION Y
ASIGNACION DE RIESGOS, de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los
riesgos previsibles en la contratacién.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en aspectos
favorables como adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el Estado persigue con la
contratacion, el Ministerio de Justicia y del Derecho ha preparado este anexo, el cual permite dilucidar aspectos
que deben ser considerados en la adecuada estructuracién de ofertas y planes de contingencia y continuidad
del proyecto.

De este modo, correspondera al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible propio de este tipo
de contratacion, asumiendo su costo, siempre que €l mismo no se encuentre expresamente a cargo del
Ministerio de Justicia y del Derecho en el Pliego de Condiciones.

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacidn se detallan
en el ANEXO - MATRIZ DE TIPIFICACION, VALORACION Y ASIGNACION DE RIESGOS, elaborada de
acuerdo con la metodologia de conformidad con la metodologia propuesta por Colombia Compra Eficiente
(CCE) detallada en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Proceso de Contratacion”.

Nota: Los riesgos identificados para el presente proceso estdn mencionados de manera enunciativa y
explicativa sin que se encuentren agotados todos los riesgos relacionados con el objeto del proceso de
seleccion, los cuales se entienden asumidos por el contratista salvo expresa manifestacion en contrario por
parte del MINISTERIO; por consiguiente, es responsabilidad del contratista durante la etapa del proceso y hasta
antes del cierre, hacer las observaciones que estime pertinentes en razén de su conocimiento especializado en
el objeto del proceso de seleccion. EI MINISTERIO se reserva el derecho de acoger o no las observaciones
que se formulen respecto de la distribucién de los riesgos previsibles a cargo del contratista.
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