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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Abril de 2023  
 
Señor (a) 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4466940 
Coordinador Articulación con la Media 
Articulación Con La Media 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Abril del año 2023 

Referencia: No 4466940  del año 2023 
 
OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.129.538.894 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulación Con La 
Media, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: d).  un pago correspondiente al mes de Abril de 2023 por valor de 
(3.786.700). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 43475825561 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 16 de Diciembre de 2023. 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formación en Técnico en 
Sistemas en el Programa de Articulación con la Media de acuerdo con la Planeación del 
Centro Nacional Colombo Alemán 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 ASOCIAR APRENDICES A LA 
RUTA DE APRENDIZAJE EN EL 
APLICATIVO SOFIA PLUS 
DISPUESTO POR LA ENTIDAD 

REALIZAR LA 
CREACION DE  LA 
RUTA DE 
APRENDIZAJE Y 
ASOCIACION 
MEDIANTE EL 
APLICATIVO 
SOFIAPLUS 

2713590-
2712296-2711009 
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2 REALIZAR LAS ACTIVIDADES 
DE Inducción 

REALIZAR LAS 
ACTIVIDADES DE 
Inducción A LOS 
APRENDICES SOBRE 
EL PROGRAMA DE 
ARTICULACION, 
UTILIZANDO LAS 
HERRAMIENTAS 
SOFIAPLUS Y 
TERRITORIUM 

Fotos y lista de 
asistencia 

3 REALIZAR EL ALISTAMIENTO 
DE LAS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE 

Desarrollar 
Cuestionarios y lista de 
chequeó para la 
evaluación de saberes. 

Doc. Cuestionario 
Inducción 

4 ORIENTAR EL DESARROLLO 
DE LAS ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE PROMOVIENDO 
EL APRENDIZAJE 
SIGNIFICATIVO, LA Solución 
CREATIVA DE PROBLEMAS, EL 
DESARROLLO DE 
ESTRATEGIAS PARA EL 
APRENDIZAJE Autónomo, 

Dar formación integral a 
las instituciones 
asignadas según el 
horario asignado. 

Fotos de la 
formación 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9448050164 de la planilla, expedida por aportes en línea para el mes de marzo del 2023. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ 
Contratista 
C.C. No. 1.129.538.894 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
Supervisor(a) Contrato 4466940 de 2023    
Coordinador Articulación con la Media 











 
 
 

    Por favor, conteste las siguientes preguntas: 
1. ¿Quién es el director actual del SENA? 

2. ¿Dibuje el logo SENA? 

3. ¿En sus palabras diga cual es la misión y visión del SENA? 

4. ¿Por quién fue fundado el SENA y en qué año? 

5. ¿cuáles son los sectores de la bandera y el escudo que representa los sectores 

económicos? 

• A) El piñón, representativo del sector industrial; el caduceo, asociado al de comercio 

y servicios; y el café, ligado al primario y extractivo. 

• B) El barco, representativo del sector industrial pesquera; El piñón asociado al agro 

• C) todas las anteriores. 

 

6 ¿Menciones 3 principios y 3 valores institucionales SENA? 

7. ¿Qué significa la Palabra SENA? 

8. ¿Cómo inicia el himno SENA? 

9. ¿Cuál es la metodología SENA? 

• A) Autoaprendizaje 

• B) Conductista 

• C) Visual 

 

 
ATLÁNTICO 

CENTRO NACIONAL COLOMBO 
ALEMAN 

CUESTIONARIO 1 •  

PROCESO CONOCIENDO EL SENA Y LOS 
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA 

Programa de formación: Técnico en Sistemas 

Resultados de aprendizaje: 
-  INDUCCION 
 

Actividad de proyecto: 
PROCESO CONOCIENDO EL SENA Y LOS 
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA 
 

Nombre del Aprendiz TSIS:  

Ficha  
Documento de 

Identidad: 
 



10. ¿De qué color en el uniforme SENA del Centro Nacional Colombo Alemán? 

11. ¿Diga cuáles son las 3 competencias principales de su programa con sus propias palabras? 

 













 


