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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | GF
Plan Anual de Adquisiciones

Consecutivo | IEJI_009-2023

Tipo de Presupuesto Asignado GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluy6 en el OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS
Anual de Adquisiciones METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO)

Cédigo BPIN No. PROYECTO ADMINISTRACION

2. DATOS DE LA CONTRATACION

26 13/04/2023

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : Sr. Victor Fdo. Rivera Soto
Dependencia solicitante: AREA ADMINISTRATIVA

Tipo de Contrato: Suministro Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. Decreto 1082 De 2015)

En aplicacion del Decreto 1082 de 2015, se presentan los estudios previos para
la adquisicion de los bienes y servicios que se detallan a lo largo del presente
documento, conforme, conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.1° de la mencionada
norma y a las necesidades y requerimientos de la Instituciéon Educativa..

Considerando lo establecido en la ley 715 de 2001, el decreto 4791 de 2008,
Asi mismo el articulo 2.3.1.6.3.17del Decreto 1075 de 2015, establece que
“Cuando un particular destine bienes o servicios para provecho directo de la
comunidad educativa, debe realizarse un contrato entre éste y el rector o
director rural, previa autorizacidn del consejo directivo, en el cual se sefale la
destinacion del bien y la transferencia o no de la propiedad. Este contrato se
regira por las normas del Cddigo Civil. Si se adquieren obligaciones pecuniarias
en virtud de tales contratos, éstas deben ser de tal clase que se puedan cumplir
dentro de las reglas propias de los gastos del Fondo de Servicios Educativos.
Se analiza la conveniencia de suscribir el presente contrato, para el
cumplimiento de los fines de la Institucién Educativa.

3.1. Descripcion de la necesidad
que se pretende satisfacer con
el proceso de contratacién

La finalidad esencial de la contratacion administrativa, que traduce el supuesto
constitucional de realizacion del interés publico, impone, como principio de
ineludible observancia: la objetividad de la seleccion de los contratistas de los
entes estatales, que garantice, como lo consagra el articulo 3 de la Ley 80 de
1993, "el cumplimiento de los fines estatales, 1a continua y eficiente prestacién
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la obtencién de dichos fines", por lo
tanto el procedimiento adelantado por la institucion educativa
correspondiente al régimen especial que le otorga el articulo 13 de laley 715
de 2001, establecido por acuerdo de consejo directivo, garantizando el
cumplimiento de la selecciéon objetiva de contratistas a través de la
presentacion de cotizaciones de acuerdo a la cuantia del contrato.
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De acuerdo a lo consagrado en el articulo 95 de la ley 1474 de 2011, “En
aquellos eventos en que el régimen de la ejecutora no sea el de la Ley 80 de
1993, la ejecucion de dicho contrato estarda en todo caso sometida a los
principios de la funciéon administrativa a que se refiere el articulo 209 de la
Constitucién Politica, al deber de seleccion objetiva y al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades de la Ley 80 de 1993”.

De conformidad con el parrafo anterior la seleccién objetiva es aquella en la
cual la escogencia se hace al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los
fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés
y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. Por lo tanto se entiende
por ley que el ofrecimiento mas favorable, es aquel que, teniendo en cuenta los
factores de escogencia, tales como cumplimiento, experiencia, organizacién,
equipos, plazo, precio y la ponderacién precisa, detallada y concreta de los
mismos, contenida en los pliegos de condiciones o términos de referencia o en
el andlisis previo a la suscripcién del contrato, si se trata de contrataciéon
directa o para el caso que nos ocupa Régimen especial de contratacion, resulta
ser mas ventajoso para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos; como la
satisfacciéon de las necesidades de la comunidad educativa, menores precios
ofertados o bien el interés general sobre el particular, resultante de la funcién
administrativa publica.

Lo anterior teniendo en cuenta que los principios consagrados en el articulo
209 de la constitucion politica, y los atenientes a la contratacién publica en
particular, son desarrollados de diferente forma en los respectivos regimenes
contractuales. Incluso en el marco de la ley 80 de 1993, dicho desarrollo varia
dependiendo de si debe realizarse licitacion publica o si es posible optar por la
contratacion directa (CSJ, radicado. 46037).

La Institucién Educativa Jorge Isaacs - requiere mantener en perfecto estado
de limpieza las instalaciones de todas las sedes, tales como: los pisos, bafios,
paredes, halles, escritorios, muebles, sillas, teléfonos, lamparas, archivadores,
estantes en general, entre otros, aspecto este que permite el cumplimiento de
las disposiciones existentes en materia de salubridad en beneficio de toda la
comunidad educativa y usuarios en general. Adicionalmente, es necesario
contar con insumos basicos de cafeteria garantizando una adecuada atencién
a los usuarios, servidores publicos y contratistas de la Institucion.

En aras de asegurar el cumplimiento de la funcién administrativa que le
corresponde a la Instituciéon Educativa, es primordial contar con los
suministros especificos para cumplir con el servicio de aseo, garantizando la
efectividad de las funciones de la institucion con la finalidad de cumplir, con
las actividades contratadas correspondientes a sus procesos y proyectos
misionales, manteniendo asi en 6ptimas condiciones las instalaciones de la
entidad, al igual de una buena prestacién del servicio para el cumplimiento de
las funciones de la entidad.
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Esta contrataciéon le permitird a la Institucién contar con ambientes mas
acogedores que conllevan a la apropiacién, sentido de pertenencia y asf ofrecer
un mejor servicio a la comunidad educativa.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual: SUMINISTRO DE ARTICULOS Y ELEMENTOS DE ASEO Y LIMPIEZA.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

illge Nombre Segmento Codllg.o Nombre Familia Scdizo Nombre Clase
Segmento Familia Clase

47 Equipos d.e .lepleza y 4713 Sumlnlstr0§ deaseoy 471315 Trapos y paios de limpieza
Suministros limpieza

47 Equipos d.e .lepleza y 4713 Sumlnlstr0§ deaseoy 471316 Escobas, traperos, cepillos y accesorios
Suministros limpieza

47 Equipos d.e .lepleza y 4713 Sumlnlstr0§ deaseoy 471318 Soluciones de limpieza y desinfeccién
Suministros limpieza

Contratar el Suministro de:

30 Un Blanqueador Concentrado 19000c S/Aroma 5.25; 5 Und Detergente
Lince 20 Kilos; 20 Und Ambientador Desinfectante Pisos Lavanda X380; 20 Und
Rastrillo Con Mango; 100 Und Escoba Suave Zulia Original Carnaval; 50 Und
Recogedor Plastico Mango Plastico Carnava; 5 Und Trapero Perezoso 1mt
Carnaval Ase; 10 Und Chupa Sanitaria Carnaval Aseo; 15 Und Balde 121
Carnaval Del Aseo; 10 Und Taza Plastica Grande Fuller; 15 Und Balde 121
Carnaval Del Aseo; 10 Und Taza Plastica Grande Fuller Rf 102; 1 Und Creolina
Galén Dyilop; 10 Und Desmanchador Desinfectante Industrial 3800 Tak Tax;
30 Und Guante Domestico Pinto Talla 9 Fuller; 10 Und Guante Industrial C-35
3.2.3 Especificaciones del Objeto | T-10 Pinto; 3 Und Rollo Wypall X 70x88 Pafios; 10 Und Limpiavidrios X 3785ml
Contractual Angel Clean; 6 Und Cera Emulsionada Roja Canela X 3800; 20 Und Destapon
Granulado 300cc Dyilop; 20 Und Escoba Industrial Plastico M/Madera
Carnaval; 10 Und Lava loza Liquido Galén Nja/Mandar Dyilo; 5 Und Barre
Paredes Ind Carnaval Aseo; 20 Und Tergo Glop Econémico 48gr Std; 50 Und
Papel Higiénico Elite Mega rollo X 4; 100 Und Trapero Mediano Copa; 10 Und
Desmanchador Pisos Y Juntas X 3785; 20 Und Esponja Dorada/Plateada; 10
Und Bolsa Basura 90x110x10 Negra Eco; 10 Und Bolsa Basura 65x90x10 Negra
Estandar; 30 Und Mango Metalico Extensible 2mts; 10 Und Lustra Muebles
Limoén - Jazmin X 200; 10 Und Escobillén C/Base Para Bafio Carnaval Aseo; 100
Und Fibra Abrasiva Fuller X 1; 1 Und Balde Exprimidor 24 Lt Fuller.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

1. Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.

3.3.1 Obligaciones del| 2. Entregar los objetos del presente contrato en las condiciones establecidas
Contratista: en los estudios previos y la propuesta presentada.

3. Estar disponible segin previo requerimiento del supervisor del contrato.
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4. Acatar las Instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
impacta por parte del supervisor del contrato.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones y entrabamientos.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir algiin hecho.

7. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

8. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los
términos del mismo, si a ello hubiera lugar.

9. Diligenciar el formato unico de hoja vida que tratan las leyes 190 de 1995
y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 de 2003 del
departamento administrativo de la funcién publica.

10. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracién
del presente contrato y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo
establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

11. Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si
ello fuera lugar.

12. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y
cuatro meses mas y presentarse en la Institucién Educativa en el momento
en que sea requerido.

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

3.3.2. Obligaciones de la| 2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para
Institucién Educativa: el cumplimento de sus obligaciones contractuales.

3. Realizar la supervisién del contrato.

3.4 Modalidad de seleccién, La modalidad de la seleccién se hara por Contratacién Directa, ya que la
justificacién y fundamentos contratacion cuyo valor no excede de los 20 SMMV, independientemente de su
juridicos. objeto Art. 13 de la Ley 715 de 2001, el art. 17 del Decreto 4791 de 2008.

El valor estimado del contrato es de $ 8.232.720,00, incluido el IVA y todos los
3.5 Valor Estimado del Contrato y| tributos que se generen con ocasion ala celebracion, ejecuciony liquidacion del

Justificacion del Mismo contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Estudio
de Mercado.

La contratacioén, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de Ntmero: 000018
disponibilidad Presupuestal

Valor: $8.232.720,00

Autorizados por Mg. Martha Isabel Mera Saavedra

3.5.2 Variables consideradas

para calcular el presupuesto | Valor Unitario x Nimero de Unidades
oficial:

La forma de pago del contrato. Sera la siguiente:

3.5.3 Forma de Pago del Contrato | La Institucion Educativa, pagara al contratista, dentro de los 5 dias siguientes a
la fecha de presentacion de la factura o cuenta de cobro, en las condiciones
pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, el contratista, debera
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acreditar cuando solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al
Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales.

De igual manera se puede sefialar que los pagos se realizaran de acuerdo al PAC.

Se podra liquidar de mutuo acuerdo una vez se cumpla con la ejecucién del
objeto a contratar o dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién
3.5.4. Liquidacion del Contrato del contrato, de acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de laley 80 de 1993y
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

1. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania

2. Diligenciar Formato Unico de Hoja de Vida

3. Certificacién Camara de Comercio

4. Fotocopia legible del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN- actualizado a junio
de 2022

5. Certificacion estar Afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales como
independiente

6. Certificacion estar afiliado a un Programa de Asistencia Médica,
Quirtrgica y Hospitalaria (EPS) y al Sistema General de Pensiones en los
términos de la Ley 100 de 1993, Ley 789/02, Ley 797/03, Decreto
1703/02, Decreto 2170/02, Decreto 510/03, Ley 828/03 y demas
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan; siendo necesaria la
presentacion del documento respectivo que acredite la afiliacion, junto
con fotocopia del recibo de consignacién de los aportes, lo cual
constituye requisito para tramitar los pagos y su afiliaciéon este como

3.6.1.1 Capacidad Juridica independiente

7. Certificaciones de la experiencia profesional; como minimo un contrato
de expedicién de pélizas

8. Verificacién de la situacién militar: Conforme al Articulo 111 del Decreto
2150 de 1995, que modifico el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, “... las
entidades publicas o privadas no podran exigir a los particulares la
presentacion de la libreta militar, correspondiéndole a éstas la
verificacion del cumplimiento de esta obligacién en coordinacién con la
autoridad militar competente.

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién y debera ser consultado directamente por la
Institucién en la pagina WEB de dicha entidad.

10. Certificado Boletin Responsables Fiscales y debera ser consultado
directamente por la Institucién en la pagina WEB de dicha entidad.

11. Certificacion expedida por la Policia Nacional de Colombia, el Certificado
Antecedente Penales y debera ser consultado directamente por la
Institucién en la pagina WEB de dicha entidad.
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12. Certificado de Medidas Correctivas
13. Certificado de Delitos Sexuales

14. Ser Facturador Electrénica

15. Propuesta Econémica

16. Certificacién Bancaria reciente

3.6.1.2 Experiencia

Para el presente proceso contractual, el proponente debe acreditar la
siguiente experiencia: Se verificara la idoneidad, que el contratista demuestre
con experiencia especifica minima de dos (2) afio en actividades iguales a las
que debera realizar en virtud al objeto del contrato. El proponente debera
contar con certificaciones y reconocimientos expedidos por las Entidades
competentes, que demuestren el compromiso, experiencia y calidad de los
productos y servicios ofrecidos, acorde a lo establecido en el articulo 5 de la
ley 1150 de 2007.

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario:

Sra. Ruth Mary Muriel Caicedo

3.10 Plazo de Ejecucion del
Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucién de 05 dias, contados a partir
de la fecha de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de
1993.

3.11 Liquidacion del Contrato

En el término sefialado en los estudios previos o términos de referencia; en su
defecto, en el sefialado en el contrato; en su defecto, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la finalizacién del contrato, o la expediciéon del acto
administrativo que ordena la terminacion del contrato

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

Toda controversia, diferencia o reclamacién que surja del presente contrato y
de toda enmienda al mismo o relativa al presente contrato, incluyendo en
particular, du formacidn, validez, obligatoriedad, interpretacién, ejecucion,
incumplimiento o  terminacién, asi como las reclamaciones
extracontractuales, seran sometidas al Tribunal Contencioso administrativo.

3.13 Constancia del cumplimiento
del deber de analisis de las
entidades estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de anélisis para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis
de riesgo.

FIRMA:

FIRMADO EL ORIGINAL
NOMBRE: Victor Fernando Rivera Soto
CARGO: Asesor
Proyecto: VFRS
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