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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Juan de Pasto, 30 de Abril de 2023

Sefora

DIANA CRISTINA FUERTES TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4586026
Enlace Regional de Emprendimiento

Centro de Desarrollo Empresarial — Regional Narifio

San Juan De Pasto

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Abril del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4586026 del afno 2023

Ménica Elizabeth Chacon Legarda, identificado con la cédula de ciudadania No. 59.836.576 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Desarrollo Empresarial — Regional
Narifio, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor del contrato la suma de Valor y forma de pago:
CUARENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE($48.554.144). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de febrero de 2023 por valor de
TRES MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($3.317.364) y b) Diez (10) pagos iguales por los meses de Abril a diciembre de
2023, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTE Y TRES SEICIENTOS SETENTA
Y OCHO PESOS M/CTE. ($4.523.678) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales para la orientaciéon de usuarios de los Centros de Desarrollo
Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimiento y empresarismo
del SENA, con énfasis al desarrollo de iniciativas productivas de la economia familiar,
campesina y comunitaria
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar la gestion e implementacion de Participar en reuniones con Registro de
lineamientos estratégicos establecidos Lider Red Regional y equipo Asistencia
por el SENA de trabajo de planeacion y

estrategias para equipos de
trabajo Formulacioén, Puesta
en marcha, Fortalecimiento
Empresarial y OFF Abril 10,
11y 17 2023.

2 Contribuir en el seguimiento en la Se realiza apoyo al equipo de | Registro de
puesta en marcha de las empresas puesta en marcha en las Asistencia
creadas en el Fondo Emprender u de asesorias a las empresas
otras fuentes de financiacion, realizando | Avicola San Francisco y
las atenciones y asesorias Nutripanela. Abril 2023.
correspondiente.

3 Participar en los eventos, reuniones, | Se realizo jornada de Fotografias y registro
jornadas de orientaciéon y divulgacion | entrenamientos a de asistencia.
conforme al procedimiento de | emprendedores Abril 2023.
emprendimiento y  fortalecimiento
empresarial 'y los lineamientos
establecidos.

4 Registrar la informacién confiable, | Se realiza registro de Plataforma SIGE y
oportuna y con calidad de los servicios | informacion en SIGE y carge | One DRIVE.
gestionados en la plataforma | de evidencia en ONE DRIVE.
tecnolégica establecida por la Entidad.

5 Orientar a los emprendedores en las Se realizo atencién en oficina | Registro de
diferentes etapas establecidas para la a emprendedores del sector asistencia
creacion de empresas externo y atencion virtual de

manera telefonica y
whatsaap. Se esta asesoran
a 9 planes de negocio con
avances promedio del 45%.

6 Realizar el acompanamiento e No aplica por asignacién
interaccion virtual y/o presencial de Equipo FORMULACION
manera oportuna y de acuerdo con los FONDO EMPRENDER -
tiempos establecidos en el Estrategia especializacion por
procedimiento de emprendimiento y Equipos.
fortalecimiento empresarial.

7 Atender y asesorar a los Clientes del No aplica por asignacién
Centro de Desarrollo Empresarial SENA | Equipo FORMULACION
que lo requieran en sus procesos de FONDO EMPRENDER -

Fortalecimiento Empresarial buscando Estrategia especializacion por
la generacion de impacto econdémico, Equipos.

sostenibilidad y escalabilidad

empresarial en las modalidades

presencial y virtual.

8 Gestionar y hacer seguimiento al plan Se realiza la actualizacion Plan de accion 2023.
de Accion individual formulado con base | plan de accion 2023 One DRIVE..
en los Lineamientos establecidos por la | deacuerdo a lineamientos
Coordinacion Nacional de Direccion General. Abril 2023
Emprendimiento, segun la planeacién cargado en link ONE DRIVE.
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regional y del Centro de Desarrollo
Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

9 Apoyar con la gestion de las metas del Se realiza reuniones de Registro de
programa de emprendimiento en la trabajo con el equipo Asistencia
regional Formulacién planes de

negocio FE para planeacién
de estrategias de gestion
para el cumplimiento de las
metas. Abril 2023.

10. | Apoyar en la ejecucion de los | Presentacion informe de SIGE y evidencia
indicadores  establecidos por la | actividades realizadas, mes One Drive.
Direccion Regional de manera | de Abril con los avances
proporcional a lo indicado por los | realizados a la

lineamientos del SENA. fecha.Porcentaje de avance
6% Por que a la fecha no se
han realizado convocatorias
FE.

Se participo en reunion
Equipo SER —
Emprendimiento, planeacion
de estrategia Centro de Pcc
Limpia LOPE para
CampeSena, Abril 2023.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ya
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N(—

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7873854156 de SOl para el mes de Marzo de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 —*“ Decreto
Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado

y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Moénica Elizabeth Chacén Legarda
Contratista

C.C. No. 59.836.576 de Pasto.

Recibi a satisfaccion:

Firma

DIANA CRISTINA FUERTES TORRES

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 4586026 de 2023
Enlace Regional de Emprendimiento
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MONICA ELIZABETH CHACON LEGARDA

RESUMEN DE INDICADORES ABRIL 2023

ORIENTADORA DE EMPRENDIMIENTO — SENA REGIONAL NARINO

Meta
Orientadora
N° | METAS REGIONAL Emprendimiento | abril | Total | Cumplimiento

2 | Planes Formulados FE 2 0 0 0%
4 | Puesta en Marcha OFF 7 0 1 14%
6 |Planes Viables FE 2 0 0 0%
7 |Empresas Creadas FE 2 0 0 0%
9 |Empleos Potenciales Directos FE 8 0 0 0%
13 | Entrenamientos 10 1 2 20%
14 | Nro Personas a Entrenar 134 16 25 19%
15 | Emprendedores Orientados 600 0 152 25%

PROMEDIO CUMPLIMIENTO 6%

Asesoria a emprendedores Programa Fondo Emprender

No. Nombre Emprendedor Plan de Negocio Porcentaje de Avance
1|Deni Natali Guerrero Rodriguez Belleza de mujer 40%
2|Diana Gisela Salomén Planta Pre-Mezcladora de Concreto IDC 500 40%
3|Ewelyn Yuliana Rodriguez Ortega Confeccién, sublimacion y distribucién de prendas de W 40%
4[Dayana Marcela Erazo Arcos Ecoplasticos del Sur 50%
5|Myriam del Carmen Bastidas Mora Verde Armonia 40%
6|Luis Francisco Mesias Delgado Ortopedica San Francisco Pasto 80%
7|Claudia Isabel Lopez Mufioz Bocaditos Cronch 80%
8|Laura Chavez Faenadora de Cuyes Pinzo 30%
9|Leonardo Ordonez Astaiza Majos Fabrica de calzado 40%

Actividades Desarrolladas

Entrenamiento. Jornada de entrenamiento en plan de negocio | Modulo Futuro, Riesgos y Resumen
Ejecutivos RUTA SBDC SENA Abril 11 2022.

Asesoria de 9 emprendedores en formulacion planes de negocio de manera virtual y presencial.

Abril 2023.



Atencién de solicitudes a emprendedores Ruta Fondo Emprender presencial, virtual (correo
electrénico) y telefénicamente. Abril 2023.

Acompafamiento a empresas FE en etapa de puesta en marcha Avicola San Francisco y Nutripanela
Abril 2023.

Reuniones de trabajo con equipo Formulacion en estrategias de atencién a emprendedores ruta
SBDC con el nuevo procedimiento presencial y virtual. Abril 2023.

Elaboracién plan de accidn Abril 2023.

Participacidn en reuniones lider Red Regional Diana Fuertes y solicitudes del sector externo. Abril
2023.

Presentacién de evidencias en aplicativo SIGE y carpeta ONE DRIVE. De acuerdo a lineamientos
Lider Red Regional de Emprendimiento. Abril 2023.
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PROCESO GESTION PARA EL EMPRENDIMIENTO Y EL EMPRESARISMO
g FORMATO DE PLAN DE ACCION Y SEGUIMIENTO

a RESPONSABLE DE DILIGENCIAR: WOIGA, ELIZABETH CHACON LEGARDA [ ‘Orientador FECHA DE ACTUALIZACION:

Fomentar la cultura del emprendimiento y el empresarismo, arientar la ideacidn de modelos de negocio, Ia creacin de unidades productivas y empresas, asi camo el fortalecimiento de aguellas que estdn en etapa de crecim
actividades de formacién por proyectes y asesoria para creacién y fortalecimienta de iniciativas productivas ylo empresas, que contribuyan al crecimiento del tejido social y econdmico del pais.

PRINCIPALES ESTRATEGIAS A REALIZAR PARA EL LOGRO DEL INDICADOR RECURSOS A UTILZAR RESPONSABLE (S) META OBSER\
s
1. Estandarizar el proceso v la ruta de ofras fuentes; 2. Articulacion con Entidades que promuevan el emprendimiento y | Talento humano equipo de
empresarismo como es: La gobernacion de Nariio, Sedes Camara de Comercio Municipales, Alcaldias Municipales, DPS, Pastoral | Orientadores v profesionales de Mo Aplica, Conside:
5 |social Fundaciones, ON, Innpuisa, Universidades, Polcia Nacional, Efsrcto Nacional, Fondos de Empleados, POP, Sena programa |Emprendimients, squipos Equipo regional de Emprendimiento SENA Especializacidn por
SER, emprendedores y empresarios que vengan en la Ruta de afios anteriores, Incuir a los interesados de las sesiones de los e fisicas [ ariio, Orientadores de , [

jueves de emprendimiento. 3. Estandarizar el plan de negocios para OFF. 4. Determinar los entrenamientos para el desarrollo del | Centros. empresarial i de imi asignada al equip

plan de negocios OFF. 5. Trabajar con equipes focales con programacion mensual 6. Buscar alianzas para acceder a salas con [en los 3 centros de formacion del Fondo B
0 computadores ¢ interet para el diigenciamiento e los planes e negacios en plataforma. SENA Narifio
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[ publica Ciasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) i Accesibilidad: es necesario investigar
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