




HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO COMPLETO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Zarate Monroy Lilian

51807152

lilian_z@hotmail.com

CALLE 12 N 19 A 132 Casa

COLOMBIA MAGDALENA

SANTA MARTA

COLOMBIA

4201063

05 1966

COLOMBIA

BOGOTÁ. D.C.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

BOGOTÁ. D.C.

DATOS PERSONALES1

18

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 19841° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO ESPECIALIZACION EN FINANZAS
PUBLICAS 37628201811X

2POSTGRADO ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA 200806X

8PREGRADO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 37628199704X

MEDIO DE CAPACITACIÓN INSTITUCIÓN MODALIDAD CURSO
TERMINACION

MES AÑO

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

1

Contraloría Distrital de Saanta Marta



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL3

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CONTRALORIA DISTRITAL DE SANTA MARTA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4331070 2022 2022

ASESOR AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 08 Año Día Mes Año1220

 CARRERA 1 - 17 05 SANTA MARTA MAGDALENA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DE ATLANTICO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ATLÁNTICO BARRANQUILLA

3307103 2022 2022

ASESOR AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 09 Año Día Mes Año1215

 CALLE 40 - 45 46 BARRANQUILLA ATLANTICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DE ATLANTICO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ATLÁNTICO BARRANQUILLA

30307103 2022 2022

ASESOR AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 01 Año Día Mes Año0904

 CALLE 40 - 45 46 Barranquilla Atlántico

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381000 2022 2022

CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0620

 CARRERA 32 - 22 08
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DEL ATLANTICO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

0000000000 2021 2021

CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 07 Año Día Mes Año1231

CALLE 40   45  46

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

6054381000 2021 2021

CONTRATISTA DIRECCION FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 11 Año Día Mes Año1224

CARRERA 32   22  08 San Pedro Alejandrino

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

6054381000 2021 2021

CONTRATISTA DIRECCION FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 20 Mes 09 Año Día Mes Año1031

CARRERA 32   22  08 San Pedro Alejandrino

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

6054381000 2021 2021

CONTRATISTA DIRECCION FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 08 Año Día Mes Año0831

CARRERA 32   22  08 San Pedro Alejandrino

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381000 2021 2021

CONTRATISTA DIRECCION FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 24 Mes 06 Año Día Mes Año0731

CARRERA 32   22  08 San Pedro Alejandrino
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DEL ATLANTICO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

53307000 2021 2021

CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 01 Año Día Mes Año0713

CALLE 40   45  46

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381000 2021 2021

CONTRATISTA DIRECCION FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 04 Mes 02 Año Día Mes Año0531

CARRERA 32   22  08 San Pedro Alejandrino

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DEL ATLANTICO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ATLÁNTICO BARRANQUILLA

53307103 2020 2020

CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 11 Año Día Mes Año1231

CALLE 40   45  46

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381000 2020 2020

CONTRATISTA DIRECCION FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 10 Año Día Mes Año1130

CARRERA 32   22  08 San Pedro Alejandrino

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381000 2020 2020

CONTRATISTA DIRECCION FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 08 Año Día Mes Año0930

Crra. 32 #2208 San Pedro Alejandrino
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381000 2020 2020

CONTRATISTA DIRECCION FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 19 Mes 02 Año Día Mes Año0630

CARRERA 32   22  08 San Pedro Alejandrino

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381000 2020 2020

CONTRATISTA DIRECCION FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 19 Mes 02 Año Día Mes Año0531

CARRERA 32 N 22  08 Sector San Pedro Alejandrino

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DE MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

2012 2019

PROFESIONAL ASESOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 01 Año Día Mes Año1230

CARRERA 1   16  15 Palacio Tayrona

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DE MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381144 2011 2011

CONTRATISTA DESPACHO GOBERNADOR Y HACIENDA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 30 Mes 03 Año Día Mes Año1231

CARRERA 1 C 16  15 Palacio Tayrona

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DE MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381144 2010 2010

CONTRATISTA DESPACHO GOBERNADOR Y HACIENDA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 28 Mes 01 Año Día Mes Año1231

CARRERA 1 C 16  15 Palacio Tayrona
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DE MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381144 2009 2009

CONTRATISTA DESPACHO GOBERNADOR Y HACIENDA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 04 Año Día Mes Año1231

CARRERA 1 C 16  15 Palacio Tayrona

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
GOBERNACION DE MAGDALENA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4381144 2008 2008

CONTRATISTA DESPACHO GOBERNADOR Y HACIENDA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año1231

CARRERA 1 C 16  15 Palacio Tayrona

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

MAGDALENA SANTA MARTA

4209600 2003 2008

JEFE DE AREA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 03 Año Día Mes Año0208

CALLE 14 N 2  49 Centro Histórico

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS Y REASEGUROS DE
PANAMA

PANAMA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SIN DATO SIN DATO

2147484 2001 2002

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 11 Año Día Mes Año1115

Avenida Ricarco Arias Calle 51

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO OFICINA DE PAIS
PANAMA

PANAMA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SIN DATO SIN DATO

2636944 1997 2001

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año1231

Ave.Samuel Lewis Torre HSBC Piso 14
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE4

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

13 9

0 0

25 3

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA5

TIEMPO DE EXPERIENCIA

11 6

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA6

7

X

SANTA MARTA, D.T.C.H.  MARZO 2023



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS7

8



PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración PERIÓDICO Fecha de publicación 2023-02-28 23:05

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

LILIAN ZARATE MONROY

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 51807152

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento BOGOTA Municipio BOGOTA

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento MAGDALENA Municipio SANTA MARTA

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

CONTRALORIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento MAGDALENA Municipio SANTA MARTA

Dirección ["Calle 16 Nº 4-75"]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el último año gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $95.008.000,00

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $95.008.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $5.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

CASA COLOMBIA MAGDALENA SANTA MARTA $300.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

CREDITO CONSUMO $240.000.000,00

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País
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1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X

A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.
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Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País

Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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MANIFESTACIÓN DE PUBLICACIÓN DE DECLARACIÓN DE RENTA (LEY 2013 DE 2019) 

 
 
De acuerdo, con lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019, POR MEDIO DEL CUAL SE BUSCA 

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD 

MEDIANTE LA PUBLICACIÓN DE LAS DECLARACIONES DE BIENES, RENTA Y EL REGISTRO 

DE LOS CONFLICTOS DE INTERÉS, bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con 

la firma de este documento, manifiesto que: 

 
 

• Estoy obligado a presentar declaración de impuesto sobre la renta y complementarios: 

SI X NO   

Si la respuesta es afirmativa: 

 
• Cumplí con la publicación en el SIGEP (Ley 2013 de 2019) de la última declaración de renta 

y complementarios presentada ante la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 

(DIAN): 

 

SI X, NO   
 
 
 

 

Nota: La entidad realizará la verificación de la información aquí consignada en la plataforma del 

SIGEP; tenga en cuenta que la publicación de la declaración de renta (si está obligado a declarar) es 

requisito para adelantar el proceso de contratación. 

 
 

 
LILIÁN ZÁRATE MONROY 

Cédula Ciudadanía: 

51807152 

Marzo, 2023 
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La suscrita Directora Ejecutiva del 
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matrícula Profesional; y en
consecuencia, expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de los
administradores de empresas, administradores de negocios, y demás
denominaciones reconocidas por el Consejo

CERTIFICA:

Que la matrícula y la tarjeta profesional No. 37628 expedidas a nombre de la
señora LILIAN  ZARATE MONROY, identificada con la cédula de ciudadanía
No. 51807152, se encuentran vigentes.

Que la señora LILIAN  ZARATE MONROY, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administración de Empresas.

Que la matrícula y la tarjeta profesional No. 37628 fueron otorgadas el dia 15
de Diciembre de 2008 mediante la resolución No. 8807  del Consejo Profesional
de Administración de Empresas.

La presente certificación tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedición.

Se expide la presente certificación a solicitud de la interesada en Bogotá, D.C.,
el un (01) de Marzo de 2023.

Certificación de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 245902

El presente certificado se emitió en formato electrónico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez jurídica y

probatoria. Su impresión será tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrónicos. Para validar la

autenticidad del certificado ingrese a la página https://tramites.cpae.gov.co/tramites/ - opción Confirmación Certificaciones e

ingrese el siguiente código de verificación: 

245902-51807152-37628

-
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:02:30 AM horas del 01/03/2023, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 51807152
Apellidos y Nombres: ZARATE MONROY LILIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la
pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único de

Contratación

 GOV.CO



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 01/03/2023 11:12:33 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 51807152 y Nombre:

LILIAN ZARATE MONROY.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 54845930 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


 Bogotá DC, 01 de marzo del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) LILIAN  ZARATE MONROY identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 51807152:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 217744479

WEB

11:17:32

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de

marzo de 2023, a las 11:19:40, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 51807152
Código de Verificación 51807152230301111940

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1
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EL SUSCRIT0 SECRETARIO GENERAL   DEL DEPARTARENTO DEL ATIIANTICO

CERTIFICA:

Que  de  conformidad  con  los  documentos  que  obran  en  los  archivos  de  esta  Secretaria,  se  constat6  que
I.IIilAN ZARATE MONROY,  identificado  (a)  con  C6dula  de  Ciudadania  No.  51.807.152,  suscribi6  con  el
Departamento  del Atlantico -Secretaria  General-,  eIAos  siguiente(s)  contrato(s)  de  Prestaci6n  de  Servi-
cios, tal como se describe a continuaci6n:

CONTRATO No 202201008

ORETO

PRESTAC16N    DE     SERVICIOS    PROFESIONALES     PARA    EL
ACOMPANAMIENTO EN IA GEST16N ADMINISTRATIVA DE IA
SUBSECRETARfA  DE  PRESUPUESTO,  ADSCRITA A  I.A  SECRE-
TARiA DE  HACIENDA DEL DEPARTAMENTO  DEL ATLANTICO,
EN  LOS  ASUNTOS   RELACIONADOS   CON  IAS  ACTIVIDADES
QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

FECIIA DE SUSCRIPCION Enero 5 de 2022

FECIIA DE INICIO Enero 5 de 2022

PIJAZO
Ocho (08)  meses,  contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecuci6n.

VALOR CUARENTA  Y  UN  MILLONES   DOSCIENTOS  MIL  PESOS  Mth
($41.200.000.oo).

FECIIA DE TERMNACION Septiembre 4 de 2022

OBLIGACIONES a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
GENERALE S                     DEL b)  Realizar  seguimiento y  control  de  los  asuntos y  actividades  que le
CONTRATISTA sean asignadas.

c)  Presentar mensualmente  infoi.me  detallado  de  gesti6n de  activida-
des.

d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e)  Cumplir  con  lo  establecido  en  el  Decreto   1072  de  2015,  articulo
2.2.4.6.28.  (En caso de que aplique).
D Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g)  Hacer buen  uso  de  los  equipos  tecnol6gicos y elementos  de  oficina
suministrados  para  las  actividades  requeridas  en  el  desarrollo  del
objeto contractual.
h)  Cumplir con las  demas obligaciones,  especificaciones y  actividades
serialadas  en  el  estudio  previo  y  con  aquellas  que  se  dei.iven  de  la
esencia o naturaleza del Contrato.

OBIJGACIONESESPECIFICAS               DELCONTRATISTA_r' 1.     Asesorar en materia presupuestal.

2.     Brindar  colaboraci6n  en   la   estructuraci6n   de   los  pi.oyectos   de
ordenanzas  que  se  presentan  por iniciativa  de  la Administraci6n
ante la Honorable Asamblea Departamental.

3.     Brindar acompahamiento en la proyecci6n de respuestas a reque-'T.

C,t.bL`rnaci{'jn  di.I  Atlar`iict>

00®®
atlantico.gov.co

.irenrioi`.il`-iud.id,.}n`)@.T`rl.1nri.+a.8ov.ro

(S7)(i)  1}0  7103
|dllL`  40  cdrrl>rds  4r>  y  4C)  /  BdrJc`T`Quilla      C.c}lomhi<I

Linea Gratuita: 018000 91S  }07
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rimientos  cuya  competencia  sean  de  la  Subsecretaria  de  presu-
puesto.

4.     Elaboraci6n de los registros y controles que le sean asignados por
el supervisor del contrato

ESTADO Terminado

CONTRATo No 202203749

OBJETO

PRESTAC16N    DE    SERVICIOS    PROFESIONALES    PARA    EL
ACOMPAivAMIENTO EN IA GEST16N ADMINISTRATIVA DE  IA
SUBSECRETARfA  DE  PRESUPUESTO,  ADSCRITA  A  IjA  SECRE-
TARfA DE  IIACIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATI.ANTICO,
EN   LOS   ASUNTOS   REIACIONADOS   CON  IjAS  ACTIVIDADES

QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

FECIIA DE SUSCRIPCION Septiembre  16 de 2022

FECIIA DE INICIO Septiembre  16 de 2022

PI.AZO
Tres (3) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecuci6n.

VALOR QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
Mth ($15.450.000).

FECIIA DE TERhnNAcloN Diciembre  15 de 2022

OBIJGACIONES a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
GE NERAIH S                     DEL b)  Realizar seguimiento  y  control  de  los  asuntos y  actividades  que le
CONTRATISTA sean asignadas.

c)  Presentar mensualmente  informe  detallado  de  gesti6n  de  activida-
des.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e)  Cumplir  con  lo  establecido  en  el  Decreto   1072  de  2015,  articulo
2.2.4.6.28.  (En caso de que aplique).
I) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.

g)  Hacer buen  uso  de  los  equipos  tecnol6gicos  y  elementos  de  oficina
suministrados  para  las  actividades  requeridas  en  el  desarrollo  del
objeto contractual.
h)  Cumplir con las  demas obligaciones,  especificaciones y  actividades
serialadas  en  el  estudio  previo  y  con  aquellas  que  se  deriven  de  la
esencia o naturaleza del Contrato.

OBIIGACIONESESPEclFlcas              DELCONTRATISTAr\ 1.     Asesorar en materia presupuestal.

2.     Brindar  colaboraci6n  en  la  estructuraci6n   de  los  proyectos  de
ordenanzas que se presentan por iniciativa  de la Administraci6n
ante la Honorable Asamblea Departamental.

3.     Brindar acompariamiento en la proyecci6n de respuestas a reque-
rimientos  cuya  competencia  sean  de  la  Subsecretaria  de  presu-

_,T.
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puesto.

4.     Elaboraci6n de los registros y controles que le sean asignados por
el supervisor del contrato

ESTADO Terminado

La  presonte  certificaci6n  de  Contratos  de  prestaci6n  de  servicios  pi`ofesiona]es  y/o  de  apoyo  a  la  gesti6n
establecidos  en  el  Estat,uto   de   Conti`ataci6n  y  sus   Decretos  reglamentarios,   se   hace   a   solicit,ud  del
Conti`atista.  sin que  la expedici6n  de esta  implique  la  existencia de  una relaci6n laboral ent,re  las partes
teniendo en cuenta la nat,uraleza de vinculaci6n contractual.

La  solicitud de  confirmaci6n del presente  certificado,  en caso  de  ser requerido,  podra  ser remitida  al co-
rreo  electr6nico general@atlantico.gov.co,  indicando  el  n`imero  de  radicado  que  se  encuentra  en  la  parte
superior dei.echa.

Se expide la presente en

PI.oyect6: Norma Fernandez N.
Revis6: H6ctor Figueroa
Vo.Bo.: Nohemi P6rezt
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EL  SUSCRITO  SECRETAR[O  GENERAL   DEL  DEPARTAMENT0 I)EL ATIANT]C0

CERT]FICA:

Que de conformidad con los dooumentos que obran en los archivos de esta Secretana, se constat6 que
LILIAN ZARATE MONROY,   identificado (a)  con C6dula de Ciudadanla No. 51.807.152, suscribi6 con el
Departamento  del  Atlfntico  -Secretaria  General-,  el/los  siguiente(s)  contrato(s)  de  Prestaci6n  de
Servicios, tal como se describe  a continuaci6n:

CONTRATo No 202102588

OB'ETO

PRESTACION      DE       SERVICIOS      PROFESI0NALES       PARA      EL

ACOMPARAMIENT0   EN   LA   GEST16N   ADMINISTRATIVA   DE   I-A

SUBSECRETARIA       DE       PRESUPUESTO,       ADSCRITA       A       LA

SECRETARfA      DE      HACIENDA      DEL      DEPARTAMENTO      DEL

ATLANTICO.     EN     LOS     ASUNTOS     RELACI0NADOS     CON     LAS

ACTIVIDADES QUE LE SEAN  ENCOMENDADAS.

FECIIA I) E SUSCRIPCI0N Julio 16 de 2021
FECHA DE [N]C[0 Julio 16 de 2021

PIAZO
Hasta   e]   31   de   diciembre   de   2021,   contados   a   partir      del
cumplimiento de los requisites y perfeccionamiento del contrato.

VALOR
VEINTI0CHO      MILLONES      CIENT0      SESENTA      Y      SEIS      MIL

SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/L ($28.166.666)

OBL]CAC]ONES DELCONTRATISTA

a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
I))  Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que
le sean asignadas.
c)   Presentar   mensualmente   informe   detal]ado   de   gest]6n   de
actividades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e)  Cumplir con lo estab]ecido en el Decreto 1072 de 2015, alticulo
2.2.4.6.28. (En caso de que aplique).

f) Asistir puntua)mente a las reuniones convocadas.
g)  Racer  buen  uso  de  los  equipos  tecnol6gicos  y  elementos  de
oficina   suministrados   para   las   act)vidades   requeridas   en   el
desarrollo del objeto contractual.
h)    Cumplir    con    las    demas    obligaciones,    especificaciones    y
actividades sefialadas  en  e]  estudio  previo y  con aquellas que  se
deliven de )a esencia o natura]eza del Contrato.

OBLI GACIONES ESPEC[FICAS

• Asesorar en mateTia presupuestal.
•  Brindar  co]aboraci6n  en  la  estructuract6n  de  los  proyectos  de

ordenarizas  que se  presentan por ihiciat]va de la Administract6n
ante la Honorable Asamblea Departamental.

I)EL CONTRATISTA •   Brindar  acompafiamiento   en   )a   proyeccj6n   de   respuestas   a

requerimientos  ouya  competencia  sean  de  la  Subsecretarla  de

presupuesto.
•  E)aboraci6n  de  los  registros  y  controles  que  le  sean asignados

=R=8 3„  :£:gLj=T:ouLL=}  I  a¥:¥£nc€'^g`:nj'C:a    I   :i:%Csfig:7ufid4asn:a:t;=u:,: co,ornb,a                  _    I
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ha  presence  certificaci6n  de  Contratos  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  y/o  de  apoyo  a  la

gestich establecidos en el Estatuto de Contratacich y sus Decretos reglamentarios, se hace a solicitucd
del  Contratista, sin que la expedici6n de esta  implique la existencia de iina relaci6n laboral entre  las

partes teniendo en cuenta fa naturaleza de vinculaci6n contractual.

La solicitud de confirmaci6n del presente certificado, en caso de ser requerido, pod fa ser remitida al
correo electr6nico neneral@atlantico.Eov crl. indicando  el ninero de radicado que se encuentra en la

parts superior derecha.

Se  expide la  presente,  en
2022.

Proyect6: Norma Fernandez N.

Revis6: H6ctor Figueroa
Vo.Bo.; Noheml P6rez
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CERTIFICADO DE ÓRDENES DE SERVICIOS  
  

 

CONTRATANTE: UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA  

NIT N°. 891780111-8 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LILIAN ZARATE MONROY 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 51.807.152 

 
El Profesional Especializado Responsable del Grupo de Contratación 

 
CERTIFICA QUE: 

 

Conforme a los documentos cargados en los Sistemas de Información, por la Vicerrectoría Administrativa, 
a la Contratista arriba señalada se le expidieron las siguientes Ordenes de Servicios, así: 

 

• Orden de Servicios Profesionales N° OPSP-VAD-0405-2022 
Valor: $ 20.400.000 
Adición en Valor: $3.400.000 
Plazo: Del 01 de febrero de 2022 al 31 de mayo de 2022 
Adición en Plazo: Del 01 de junio de 2022 al 20 de junio de 2022 
Dependencia: Dirección Financiera 
Objeto: 1. Asesorar en el proceso de depuración contable, administrativa y financiera de los Recursos 
Administrados (Convenios) a cargo de la Universidad del Magdalena. 2. Asesorar en la elaboración de 
nuevos procedimientos de la Gestión Financiera, de acuerdo con las directrices trazadas por el Director 
Financiero. 3. Asesorar en la Implementación de un nuevo procedimiento para el registros y depuración de 
convenios. 4. Apoyar en la construcción de las plantillas de los Actos administrativos – Modelo de 
resoluciones de pago a la Dirección Financiera. 5. Apoyar en el seguimiento del registro y liquidación de los 
convenios. 6. Asesorar al Director Financiero en la respuesta de los PQR con respecto a solicitudes de 
información financiera por entes externos. 7. Apoyar al Director Financiero en los seguimientos y 
cumplimientos de los planes de mejoramiento de las Contralorías. 8. Asesorar al Director financiero en el 
reporte de informes financieros a entes de control. 

 

• Orden de Servicios Profesionales N° OPSP-VAD-1724-2021 
Valor: $ 7.650.000 
Adición en Valor: $1.530.000 
Plazo: Del 05 de noviembre de 2021 al 15 de diciembre de 2021 
Adición en Plazo: Del 16 de diciembre de 2021 al 24 de diciembre de 2021 
Dependencia: Dirección Financiera 
Objeto: 1. Asesorar en los procedimientos y actividades de gestión financiera, de acuerdo con las directrices 
trazadas por el Director Financiero. 2. Asesorar en las actividades de seguimiento, consolidación y 
presentación de informes sobre el resultado de la gestión presupuestal, de tesorería y contable. 3. Proponer 
reformas a los procedimientos del proceso financiero, con miras a optimizar la utilización de recursos 
disponibles. 4. Asesorar en el proceso de depuración contable, administrativa y financiera de los Recursos 
Administrados (Convenios) a cargo de la Universidad del Magdalena. 5. Asesorar el procedimiento para la 
depuración de la información contable con base en la sustanciación de las partidas que se lleven para 
saneamiento ante el Comité de Sostenibilidad Contable de la Institución. 6. Apoyar al Grupo de Contabilidad 
en la programación y ejecución del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloría General del 
Departamento para la mejora en el manejo de los registros y ejecución de los recursos administrados. 7. 
Asistir en las reuniones que convoque la Vicerrectoría Administrativa en especial en las que se traten temas 
presupuestales, de saneamiento de la cuenta contable de Recursos Administrados y financieros. 8. 
Presentar los informes que se requieran por parte de la Dirección Financiera. 9. Elaborar y sustentar 
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informes, documentos y presentaciones requeridos en el marco de la gestión de la Dirección Financiera. 10. 
Apoyar al Director Financiero de la Universidad del Magdalena en los procesos que le son inherentes en le 
ejecución del Convenio Interadministrativo 005 de 2017, suscrito entre la Universidad del Magdalena y la 
Gobernación del Magdalena. 
 

• Orden de Servicios Profesionales N° OPSP-VAD-1449-2021 
Valor: $ 7.650.000 
Plazo: Del 20 de septiembre de 2021 al 31 de octubre de 2021. 
Dependencia: Dirección Financiera 
Objeto: 1. Asesorar en los procedimientos y actividades de gestión financiera, de acuerdo con las directrices 
trazadas por el Director Financiero. 2. Asesorar en las actividades de seguimiento, consolidación y 
presentación de informes sobre el resultado de la gestión presupuestal, de tesorería y contable. 3. Proponer 
reformas a los procedimientos del proceso financiero, con miras a optimizar la utilización de recursos 
disponibles. 4. Asesorar en el proceso de depuración contable, administrativa y financiera de los Recursos 
Administrados (Convenios) a cargo de la Universidad del Magdalena. 5. Asesorar el procedimiento para la 
depuración de la información contable con base en la sustanciación de las partidas que se lleven para 
saneamiento ante el Comité de Sostenibilidad Contable de la Institución. 6. Apoyar al Grupo de Contabilidad 
en la programación y ejecución del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloría General del 
Departamento para la mejora en el manejo de los registros y ejecución de los recursos administrados. 7. 
Asistir en las reuniones que convoque la Vicerrectoría Administrativa en especial en las que se traten temas 
presupuestales, de saneamiento de la cuenta contable de Recursos Administrados y financieros. 8. 
Presentar los informes que se requieran por parte de la Dirección Financiera. 9. Elaborar y sustentar 
informes, documentos y presentaciones requeridos en el marco de la gestión de la Dirección Financiera. 10. 
Apoyar al Director Financiero de la Universidad del Magdalena en los procesos que le son inherentes en le 
ejecución del Convenio Interadministrativo 005 de 2017, suscrito entre la Universidad del Magdalena y la 
Gobernación del Magdalena.  
 

• Orden de Servicios Profesionales N° OPSP-VAD-1032-2021 
Valor: $ 5.100.000 
Plazo: Del 11 de agosto de 2021 al 31 de agosto de 2021. 
Dependencia: Dirección Financiera 
Objeto: 1. Asesorar en los procedimientos y actividades de gestión financiera, de acuerdo con las directrices 
trazadas por el Director Financiero. 2. Asesorar en las actividades de seguimiento, consolidación y 
presentación de informes sobre el resultado de la gestión presupuestal, de tesorería y contable. 3. Proponer 
reformas a los procedimientos del proceso financiero, con miras a optimizar la utilización de recursos 
disponibles. 4. Asesorar en el proceso de depuración contable, administrativa y financiera de los Recursos 
Administrados (Convenios) a cargo de la Universidad del Magdalena. 5. Asesorar el procedimiento para la 
depuración de la información contable con base en la sustanciación de las partidas que se lleven para 
saneamiento ante el Comité de Sostenibilidad Contable de la Institución. 6. Apoyar al Grupo de Contabilidad 
en la programación y ejecución del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloría General del 
Departamento para la mejora en el manejo de los registros y ejecución de los recursos administrados. 7. 
Asistir en las reuniones que convoque la Vicerrectoría Administrativa en especial en las que se traten temas 
presupuestales, de saneamiento de la cuenta contable de Recursos Administrados y financieros. 8. 
Presentar los informes que se requieran por parte de la Dirección Financiera. 9. Elaborar y sustentar 
informes, documentos y presentaciones requeridos en el marco de la gestión de la Dirección Financiera. 10. 
Apoyar al Director Financiero de la Universidad del Magdalena en los procesos que le son inherentes en le 
ejecución del Convenio Interadministrativo 005 de 2017, suscrito entre la Universidad del Magdalena y la 
Gobernación del Magdalena.  
 

• Orden de Servicios Profesionales N° OPSP-VAD-0507-2021 
Valor: $ 7.140.000 
Plazo: Del 24 de junio de 2021 al 31 de julio del 2021 
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Dependencia: Dirección Financiera 
Objeto: 1. Asesorar en los procedimientos y actividades de gestión financiera, de acuerdo con las directrices 
trazadas por el Director Financiero. 2. Asesorar en las actividades de seguimiento, consolidación y 
presentación de informes sobre el resultado de la gestión presupuestal, de tesorería y contable. 3. Proponer 
reformas a los procedimientos del proceso financiero, con miras a optimizar la utilización de recursos 
disponibles. 4. Asesorar en el proceso de depuración contable, administrativa y financiera de los Recursos 
Administrados (Convenios) a cargo de la Universidad del Magdalena. 5. Asesorar el procedimiento para la 
depuración de la información contable con base en la sustanciación de las partidas que se lleven para 
saneamiento ante el Comité de Sostenibilidad Contable de la Institución. 6. Apoyar al Grupo de Contabilidad 
en la programación y ejecución del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloría General del 
Departamento para la mejora en el manejo de los registros y ejecución de los recursos administrados. 7. 
Asistir en las reuniones que convoque la Vicerrectoría Administrativa en especial en las que se traten temas 
presupuestales, de saneamiento de la cuenta contable de Recursos Administrados y financieros. 8. 
Presentar los informes que se requieran por parte de la Dirección Financiera. 9. Elaborar y sustentar 
informes, documentos y presentaciones requeridos en el marco de la gestión de la Dirección Financiera. 10. 
Apoyar al Director Financiero de la Universidad del Magdalena en los procesos que le son inherentes en le 
ejecución del Convenio Interadministrativo 005 de 2017, suscrito entre la Universidad del Magdalena y la 
Gobernación del Magdalena. 
 

• Orden de Servicios Profesionales N° OPSP-VAD-0206-2021 
Valor: $ 20.400.000 
Plazo: Del 04 de febrero de 2021 al 31 de mayo del 2021 
Dependencia: Dirección Financiera 
Objeto: 1. Asesorar en los procedimientos y actividades de gestión financiera, de acuerdo con las directrices 
trazadas por el Director Financiero. 2. Asesorar en las actividades de seguimiento, consolidación y 
presentación de informes sobre el resultado de la gestión presupuestal, de tesorería y contable. 3. Proponer 
reformas a los procedimientos del proceso financiero, con miras a optimizar la utilización de recursos 
disponibles. 4. Asesorar en el proceso de depuración contable, administrativa y financiera de los Recursos 
Administrados (Convenios) a cargo de la Universidad del Magdalena. 5. Asesorar el procedimiento para la 
depuración de la información contable con base en la sustanciación de las partidas que se lleven para 
saneamiento ante el Comité de Sostenibilidad Contable de la Institución. 6. Apoyar al Grupo de Contabilidad 
en la programación y ejecución del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloría General del 
Departamento para la mejora en el manejo de los registros y ejecución de los recursos administrados. 7. 
Asistir en las reuniones que convoque la Vicerrectoría Administrativa en especial en las que se traten temas 
presupuestales, de saneamiento de la cuenta contable de Recursos Administrados y financieros. 8. 
Presentar los informes que se requieran por parte de la Dirección Financiera. 9. Elaborar y sustentar 
informes, documentos y presentaciones requeridos en el marco de la gestión de la Dirección Financiera. 10. 
Apoyar al Director Financiero de la Universidad del Magdalena en los procesos que le son inherentes en le 
ejecución del Convenio Interadministrativo 005 de 2017, suscrito entre la Universidad del Magdalena y la 
Gobernación del Magdalena.  
 

• Orden de Servicios Profesionales N° OPSP-VAD-1019-2020 
Valor: $ 10.200.000 
Adición en Valor: $ 3.400.000 
Plazo: Del 08 de octubre de 2020 al 30 de noviembre de 2020 
Adición en Plazo: Del 01 de diciembre de 2020 al 20 de diciembre de 2020 
Dependencia: Dirección Financiera 
Objeto: 1. Asesorar en los procedimientos y actividades de gestión financiera, de acuerdo con las directrices 
trazadas por el Director Financiero. 2. Asesorar en las actividades de seguimiento, consolidación y 
presentación de informes sobre el resultado de la gestión presupuestal, de tesorería y contable. 3. Proponer 
reformas a los procedimientos del proceso financiero, con miras a optimizar la utilización de recursos 
disponibles. 4. Asesorar en el proceso de depuración contable, administrativa y financiera de los Recursos 
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Administrados (Convenios) a cargo de la Universidad del Magdalena. 5. Asesorar el procedimiento para la 
depuración de la información contable con base en la sustanciación de las partidas que se lleven para 
saneamiento ante el Comité de Sostenibilidad Contable de la Institución. 6. Apoyar al Grupo de Contabilidad 
en la programación y ejecución del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloría General del 
Departamento para la mejora en el manejo de los registros y ejecución de los recursos administrados. 7. 
Asistir en las reuniones que convoque la Vicerrectoría Administrativa en especial en las que se traten temas 
presupuestales, de saneamiento de la cuenta contable de Recursos Administrados y financieros. 8. 
Presentar los informes que se requieran por parte de la Dirección Financiera. 9. Elaborar y sustentar 
informes, documentos y presentaciones requeridos en el marco de la gestión de la Dirección Financiera. 10. 
Apoyar al Director Financiero de la Universidad del Magdalena en los procesos que le son inherentes en le 
ejecución del Convenio Interadministrativo 005 de 2017, suscrito entre la Universidad del Magdalena y la 
Gobernación del Magdalena. 

 

• Orden de Servicios Profesionales N° OPSP-VAD-0626 de 2020 
Valor: $ 10.200.000 
Plazo: Del 05 de agosto de 2020 al 30 de septiembre de 2020 
Dependencia: Dirección Financiera 
Objeto: 1. Asesorar en los procedimientos y actividades de gestión financiera, de acuerdo con las directrices 
trazadas por el Director Financiero. 2. Asesorar en las actividades de seguimiento, consolidación y 
presentación de informes sobre el resultado de la gestión presupuestal, de tesorería y contable. 3. Proponer 
reformas a los procedimientos del proceso financiero, con miras a optimizar la utilización de recursos 
disponibles. 4. Asesorar en el proceso de depuración contable, administrativa y financiera de los Recursos 
Administrados (Convenios) a cargo de la Universidad del Magdalena. 5. Asesorar el procedimiento para la 
depuración de la información contable con base en la sustanciación de las partidas que se lleven para 
saneamiento ante el Comité de Sostenibilidad Contable de la Institución. 6. Apoyar al Grupo de Contabilidad 
en la programación y ejecución del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloría General del 
Departamento para la mejora en el manejo de los registros y ejecución de los recursos administrados. 7. 
Asistir en las reuniones que convoque la Vicerrectoría Administrativa en especial en las que se traten temas 
presupuestales, de saneamiento de la cuenta contable de Recursos Administrados y financieros. 8. 
Presentar los informes que se requieran por parte de la Dirección Financiera. 9. Elaborar y sustentar 
informes, documentos y presentaciones requeridos en el marco de la gestión de la Dirección Financiera. 10. 
Apoyar al Director Financiero de la Universidad del Magdalena en los procesos que le son inherentes en le 
ejecución del Convenio Interadministrativo 005 de 2017, suscrito entre la Universidad del Magdalena y la 
Gobernación del Magdalena. 

 

• Orden de Servicios Profesionales N° OPSP-VAD-0407-2020 
Valor: $ 18.870.000 
Adición en Valor: $5.100.000 
Plazo: Del 19 de febrero de 2020 al 31 de mayo de 2020 
Adición en Plazo: del 01 de junio de 2020 al 30 de junio de 2020 
Dependencia: Dirección Financiera 
Objeto: 1. Asesorar en los procedimientos y actividades de gestión financiera, de acuerdo con las directrices 
trazadas por el Director Financiero. 2. Asesorar en las actividades de seguimiento, consolidación y 
presentación de informes sobre el resultado de la gestión presupuestal, de tesorería y contable. 3. Proponer 
reformas a los procedimientos del proceso financiero, con miras a optimizar la utilización de recursos 
disponibles. 4. Asesorar en el proceso de depuración contable, administrativa y financiera de los Recursos 
Administrados (Convenios) a cargo de la Universidad del Magdalena. 5. Asesorar el procedimiento para la 
depuración de la información contable con base en la sustanciación de las partidas que se lleven para 
saneamiento ante el Comité de Sostenibilidad Contable de la Institución. 6. Apoyar al Grupo de Contabilidad 
en la programación y ejecución del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloría General del 
Departamento para la mejora en el manejo de los registros y ejecución de los recursos administrados. 7. 
Asistir en las reuniones que convoque la Vicerrectoría Administrativa en especial en las que se traten temas 
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presupuestales, de saneamiento de la cuenta contable de Recursos Administrados y financieros. 8. 
Presentar los informes que se requieran por parte de la Dirección Financiera. 9. Elaborar y sustentar 
informes, documentos y presentaciones requeridos en el marco de la gestión de la Dirección Financiera. 10. 
Apoyar al Director Financiero de la Universidad del Magdalena en los procesos que le son inherentes en le 
ejecución del Convenio Interadministrativo 005 de 2017, suscrito entre la Universidad del Magdalena y la 
Gobernación del Magdalena. 
 

La modalidad de contratación por la que se extendió la Orden de Prestación de Servicios se encuentra regulada en 
el artículo 19 del Acuerdo Superior No. 010 del 14 de junio de 2013 que la define así:  

 
“Son contratos u órdenes todos los actos jurídicos generadores de obligaciones que celebren la 
Universidad previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales o derivados del ejercicio de la 
autonomía de la voluntad”. 

 
Por lo anterior dicha vinculación no ha generado ninguna relación laboral entre El Contratista y La Universidad, por 
lo cual ésta solo se ha visto obligada al pago de lo establecido en el valor de los honorarios acordados en cada una 
de las órdenes.   
 

 
Dada en Santa Marta D. T. C. H, a los dos (02) días del mes de agosto de dos mil veintidos (2022). 
 
 
 
 
JOSE JULIAN RIOS BOTACHE 
P.E. Grupo de Contratación 
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                                            Constancia No. 0007 

 

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA OFICINA DE TALENTO 
HUMANO  

H A C E  C O N S T A R: 

 

Que,  ZARATE MONROY LILIAN, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
51807152, expedida en Bogotá D.C., presta sus servicios al Departamento del 
Magdalena, según el siguiente detalle: 
Nombrada ASESOR, Código 105, Grado 01, de la Planta de Cargos del Despacho 
del Gobernador del Departamento del Magdalena, mediante Decreto No. 028 del 12 
de Enero de 2012. Posesionada el 12 de Enero de 2012. Hasta cuando por Decreto 
No. 0654 del 30 de diciembre de 2019 le fue aceptada la renuncia del cargo que 
veía desempeñando.  
 

DECRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES  
ASESOR, Código 105, Grado 01, 

DECRETO NUMERO_537_DE_30-Oct-2017 
POR EL CUAL SE AJUSTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES, 

REQUISITOS Y COMPETENCIAS LABORALES DE LOS EMPLEOS 
ADSCRITOS A LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL 

MAGDALENA 

1. Asesorar, asistir y desarrollar todos los aspectos relacionados con la 
aplicación de políticas, ejecución de programas de investigación y 
procesamiento de información en la Administración Central Departamental 
del Magdalena. 

2. Brindar asesoría y asistencia especializada en el área de su competencia 
para el cumplimiento de la misión a cargo de las distintas dependencias de 
la Administración Central Departamental del Magdalena. 

3. Asesorar al Gobernador y a los funcionarios del nivel directivo en el diseño 
y ejecución de las políticas, directrices y procedimientos, en términos de 
oportunidad, eficacia y transparencia, de acuerdo con el área de su 
competencia. 

4. Expedir los actos administrativos inherentes a sus funciones y desatar los 
recursos de reposición contra los mismos. 

5. Proponer los cambios que se consideren pertinentes para el manejo eficiente 
de la gestión administrativa de los distintos grupos internos de trabajo de la 
Administración Central Departamental del Magdalena. 

6. Unificar, administrar y controlar el archivo de actos administrativos que se 
generen en la dependencia a su cargo, velando por su actualización, 
seguridad y conservación. 

7. Suministrar la información pertinente sobre los actos administrativos, 
políticas, procesos y procedimientos adecuados a las distintas dependencia 

  

http://www.magdalena.gov.co/
mailto:contactenos@magdalena.gov.co
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Continuación Constancia No. 0008 LILIAN ZARATE MONROY. 

relacionadas con el área de su competencia, por solicitud de las 
dependencias, usuarios, despachos judiciales, abogados y organismos 
públicos de control y vigilancia. 

8. Adoptar, desarrollar e implantar los programas de control interno, que en 
materia de su competencia se establezcan para la dependencia a su cargo. 

9. Rendir los informes y preparar los estudios especiales que le sean 
solicitados sobre el desarrollo de sus actividades por el superior inmediato. 

10. Ejercer las funciones que le sean delegadas por el superior inmediato en el 
área de su competencia, en los términos que señala la Ley, para el adecuado 
cumplimiento de las funciones de la Administración Central Departamental.  

11. Estudiar los asuntos, informes periódicos y ocasionales que se le presenten, 
y conceptuar sobre los mismos en el área de su competencia. 

12. Elaborar los informes de las actividades desarrolladas en el ejercicio de sus 
funciones. 

13. Desempeñar las demás funciones que en el marco de su objeto, se deriven 
de los planes, programas y proyectos a cargo de la entidad y todas aquellas 
que le sean asignadas por ley, reglamento, o el superior inmediato, de 
acuerdo con la naturaleza del cargo, el área del desempeño, profesión del 
titular del cargo y necesidades del servicio para el logro de la misión 
institucional. 

 

Se expide la presente constancia a solicitud de PARTE INTERESADA. Dada en 
Santa Marta, D.T.C.H., a los dos (2) días del mes de junio de dos mil veinte (2020). 
 
 

 
DAMARIS SILENE PARODY PACHECO  

Profesional Universitario  
Área Funcional Historias Laborales 

Delegada mediante Decreto No. 016 del 21 de enero de 2014 
 
 

 
Nota: Al momento de confirmar, sírvase enviar comunicado al correo 
historiaslaborales@magdalena.gov.co. 
 
Actualizó:  

 
Damaris Parody Pacheco 
(301) 2347314 
2/6/2020. 

http://www.magdalena.gov.co/
mailto:contactenos@magdalena.gov.co
mailto:historiaslaborales@magdalena.gov.co
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Proyectó: O.P.P.G.- PU. ( e) 

 
Calle 14 #2-49 Centro Histórico 

Conmutador: 57 (5) 4209600 
Línea gratuita nacional: 01 8000 955 532 

Nit: 891.780.009-4 
www.santamarta.gov.co 

Santa Marta D.T.C.H. 
 

 

LA SUSCRITA LÍDER DE PROGRAMA DE LA DIRECCION DE CAPITAL HUMANO 
DE LA ALCALDIA DE SANTA MARTA 

 
 

H A C E   C O N S T A R:  
 
Que revisada la historia laboral de la ex -servidora pública LILIAN ZARATE MONROY, 
identificada con la Cédula de Ciudadanía No. 51.807.152, expedida en Bogotá, se encontró que 
prestó sus servicios  en la Alcaldía de Santa Marta, según el siguiente detalle: 
 
Nombrada SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, CODIGO 045 GRADO 06 ADSCRITA A LA 
SECRETARIA DE HACIENDA, vinculada desde el Cinco (5) de Marzo de Dos Mil Tres (2003) hasta 
el Quince (15) de Julio de Dos Mil Cuatro (2004). 
 
Que según la Resolución 1394 de abril Dieciséis (16) de Dos Mil Uno (2001) por medio del cual 
se estableció el manual de funciones las siguientes:  
 

1. Asumir las funciones de Secretario de Hacienda en la ausencia del titular cuando se deleguen 
por el Alcalde Distrital. 

2. Elaborar y someter a la consideración del Secretario de Hacienda los proyectos de créditos 
adicionales y traslados presupuestales, para su estudio y aprobación por el Alcalde y el 
Consejo de Gobierno y emitir concepto y certificaciones sobre la viabilidad y disponibilidad 
presupuestal general del Distrito. 

3. Dirigir el proceso de ejecución presupuestal y financiero del Distrito, vigilar y controlar el 
movimiento Presupuestal y en general, todos los actos relacionados con la ejecución del 
Presupuesto General de la Alcaldía del Distrito de Santa Marta. 

4. Elaborar y refrendar las cuentas de cobro e imputación en los sistemas de registro 
presupuestales. Ejercer la vigilancia administrativa y económica del gasto público del 
Distrito y emitir la recomendación indicativa pertinente. 

5. Llevar el registro de ejecución y control del Presupuesto General de la Alcaldía Distrital, y 
tramitar las solicitudes de créditos adicionales y traslados presupuestales. 
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6. Ejecutar respecto al Presupuesto General del Distrito, de las entidades Descentralizadas y 
Órganos de la Administración Distrital en coordinación con el despacho del Secretario de 
Hacienda similares funciones a la que las normas nacionales asignen a la dirección General 
de Presupuesto y Ministerio de Hacienda y Crédito Público en relación con el Presupuesto 
General de la Nación. 

7. Inspeccionar la ejecución presupuestal de las entidades Descentralizadas en coordinación 
con el despacho del Secretario de Hacienda. 

8. Rendir los informe de ejecución presupuestal a la Contraloría Distrital, al Departamento 
nacional de Planeación y a la Contraloría General de la Republica. 

9. Inspeccionar la ejecución Presupuestal de ingresos del Distrito. 

10. Coordinar con la unidad de Impuestos planes y estrategias para la ejecución del Presupuesto 
de ingresos de acuerdo a las normas vigentes. 

11. Proyectar el presupuesto del Distrito de acuerdo a las normar vigentes. 

12. Las demás funciones que le sean asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el 
nivel, la naturaleza y el área del desempeño del cargo.     

 
Nombrada provisionalmente COORDINADORA DE ÁREA, CÓDIGO 370, GRADO 06 – ÁREA DE 
PRESUPUESTO, vinculada desde el Once (11) de Agosto de Dos Mil Cuatro (2004). Mediante 
Decreto 173 de Agosto Treinta de Dos Mil Cinco (2005), dicho cargo fue homologado a  LÍDER 
DE PROGRAMA, CÓDIGO 206, GRADO 06 – ÁREA DE PRESUPUESTO, ADSCRITA A LA PLANTA 
GLOBAL DE LA ALCALDÍA, cargo que desempeñó hasta el Ocho (8) de Febrero de Dos Mil Ocho 
(2008).  
 
Que según la Resolución No. 984 del 12 de Septiembre de 2005 por medio del cual se estableció 
el Manual Especifico de Funciones y de Competencia Laborales la señora ZARATE MONROY 
desempeño las siguientes Funciones: 
 

1. Asesorar a las dependencias de la administración sobre el proceso de preparación y 
ejecución del presupuesto. 

2. Colaborar en la consolidación y elaboración de proyecto de presupuesto distrital. 

3. Preparar junto con la Secretaría de Planeación el Plan Operativo Anual de Inversiones. 

4. Preparar el Plan Anual Mensualizado de Caja de gastos. 

5. Verificar la exactitud e integridad de la información relacionada con la ejecución 
presupuestal de ingresos y gastos. 
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6. Preparar con el Secretario de Hacienda, los proyectos de modificaciones del presupuesto 
distrital y al programa anual mensualizado de caja. 

7. Verificar la   actualización y veracidad de la información registrada sobre ejecución   y control 
presupuestal. 

8. Expedir los certificados de disponibilidad presupuestal,   tramitar las solicitudes sobre 
constitución y cancelación de reservas y de efectuar el registro presupuestal de los 
compromisos adquiridos. 

9. Vigilar para que se cumplan las normas relacionadas con la elaboración del presupuesto 
dentro del Sistema General de Participaciones. 

10. Expedir información de ejecución presupuestal como soporte de   informaciones 
financieras. 

11. Vigilar por que se tengan en cuenta las normas relacionadas con los topes para gastos de 
funcionamiento. 

12. Imputar y refrendar los documentos que   afecten al presupuesto distrital. 

13. Elaborar los informes de ejecución presupuestal, tanto de los ingresos como de los egresos, 
y formular las   recomendaciones pertinentes.  

14. Preparar el proyecto de decreto de liquidación anual de presupuesto. 

15. Rendir los informes que se requieren, con base en los resultados y observaciones contenidas 
en los documentos de trabajo. 

16. Preparar informes especiales y los que le sean solicitados en cumplimiento de las normas 
relacionadas con la intervención económica cuando haya lugar. 

17. Adelantar la convocatoria y preparación de documentos del Consejo Distrital de Política 
Fiscal (CODFIS). 

18. Apoyar la implementación del sistema integral de información administrativa y financiera  

19. Ejercer el autocontrol en todas las funciones que le sean asignadas.  
 
La presente se expide en Santa Marta a los (21) días de mes de Mayo de Dos Mil Veinte (2020), por 
solicitud de la parte interesada. 
 
 
 
 
MARTA CAMPO AMAYA 
Líder Programas Dirección de Capital Humano  
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CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuación está(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 51807152

NOMBRES Y APELLIDOS

Segundo CotizanteTIPO DE AFILIADO

Zarate Monroy,Lilian

TIPO DE TRABAJADOR

15/03/2006

ESTADO DE AFILIACIÓN

FECHA DE AFILIACIÓN AL REGIMEN

N/A

Vigente

Habilitado

ContributivoREGIMEN

ESTADO DE SERVICIO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestión de la Afiliación

La presente se expide a nombre de Rodriguez Fajardo,Victor Ramon, a los 01 días del mes de marzo del año
2023.

NOTA: Esta certificación no constituye aprobación de traslado, ni es documento válido para solicitar
servicios médicos.



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a LILIAN ZARATE MONROY  identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanía número 51807152, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2013 al Régimen de Prima
Media  con  Prestación  Definida  (RPM)  administrado  por  la  Administradora  Colombiana  de  Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 01 de marzo de 2023.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones
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59. Anexos          SI NO 61. Fecha
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ZARATE MONROY LILIAN  

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 17-01-2023 03:03:32PM



BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1

Certifica

Que nuestro(a) cliente LILIAN ZARATE MONROY, identificado(a) con cédula de ciudadanía

número 51,807,152 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la CUENTA DE

AHORROS LIBRETON No. 518073291 aperturada el 25 de abril de 2007 cuenta ACTIVA y

que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

Esta certificación se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 28 de
febrero de 2023.

_________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Para trámites de nómina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de número de cuenta:

Cuenta de 10 dígitos:

Cuenta de 20 dígitos:

Cuenta de 16 dígitos:

0518073291

0518000200073291

00130518000200073291



PREVENIR  1-A S.A

CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL

Nit. 819001920 - 7

Tel: 4349531- 4200149 - 3126700249
Dirección: Carrera 20 No 12 - 32    SANTA   MARTA

INGRESO

Ingreso RetiroPeriódicox

Trabajo en alturas

Post incapacidad
Control Reubicación Ingreso al SVE

Tipo certificación: Caso ocupacional

CC  51807152Doc. Identidad

ASESORA FINANCIERA

LILIAN ZARATE MONROY

Cargo

Nombre

PARTICULAREmpresa

04/01/2023 11:56:00Fecha

DATOS DEL PACIENTE

56 AñosEdad FemeninoGénero
CL 12 #19A-132Dirección  3008154628Teléfono
EspecializaciónEscolaridad
EPS SANITASEps

EXAMEN MÉDICO OCUPACIONAL, ANEXO OSTEOMUSCULAR

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLÍNICOS

CONCEPTO

Sin restricciones para el cargo

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
HIGIENE POSTURAL
CONTROL DE PESO POR DIETISTA DE LA EPS
EJERCICIOS FUNCIONALES

-- CONTINUAR CONTROLES ESTRICTOS POR MEDICO TRATANTE DE LA EPS.

NOTA: TENIENDO EN CUENTA LA PATOLOGÍA QUE PRESENTA LA PACIENTE, DEBE TENER CONTROL ESTRICTO CON SU MÉDICO
TRATANTE Y SEGUIR LAS DIRECTRICES DEL GOBIERNO NACIONAL EN CUANTO A PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN ESPECÍFICA  DE LA
SALUD.
--DEBE SEGUIR LA SIGUIENTE RECOMENDACION: REPORTAR SINTOMAS RESPIRATORIOS Y SIGNOS DE ALARMA AL COORDINADOR
INMEDIATO, COORDINADOR DE SST O JEFE DE TALENTO HUMANO.

NOTA: LA ATENCIÓN SE HIZO  BAJO EL PROTOCOLO GENERAL DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO A LA RESOLUCIÓN # 692 DEL 29 DE
ABRIL DEL 2.022 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL DE COLOMBIA.

RESTRICCIONES LABORALES

Dr. Jose Maria Benavides de Vega
Medico Especialista en Salud Ocupacional

RM: 41694/01 MP
Lic Ocupacional : 2268/2019 SDSM Captura Biometrica

Dirección: Carrera 20 No 12 - 32    SANTA   MARTA    Teléfono: 4349531- 4200149 - 3126700249
Email: PREVENIR1ASANTAMARTA@HOTMAIL.COM

Trabajador: LILIAN ZARATE MONROY
CC: 51807152

Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad

Página 1 de 2
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PREVENIR  1-A S.A

CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL

Nit. 819001920 - 7

Tel: 4349531- 4200149 - 3126700249
Dirección: Carrera 20 No 12 - 32    SANTA   MARTA

INGRESO

REMISIÓN SI NO ARL EPSx SI NOxSI NO

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA
Visual Auditivo Respiratorio Cardiovascular Psicosocial Ergonómico Otros

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Autorizo a  la IPS PREVENIR 1-A S.A para que le de el manejo de CUSTODIA y CONFIDENCIALIDAD en
cumpllimiento de las Resoluciones 2346 del 2.007,  1918 del 2.009 del Ministerio de Protección Social y  normatividad vigente . Ademas doy fe que

toda la información por mi suministrada es completa y veridica. Con mi firma expreso mi consentimiento para todos los estudios realizados y el
resultado del Informe medico ocupacional de aptitud.

Dr. Jose Maria Benavides de Vega
Medico Especialista en Salud Ocupacional

RM: 41694/01 MP
Lic Ocupacional : 2268/2019 SDSM Captura Biometrica

Dirección: Carrera 20 No 12 - 32    SANTA   MARTA    Teléfono: 4349531- 4200149 - 3126700249
Email: PREVENIR1ASANTAMARTA@HOTMAIL.COM

Trabajador: LILIAN ZARATE MONROY
CC: 51807152

Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad
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SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
CERTIFICA:

Medellín, 01 marzo 2023

Dirección IP:161.18.225.24,

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos

Que la información detallada a continuación corresponde a lo que se encuentra registrado en los sistemas
de ARL SURA S.A. a la fecha 01/03/2023 11:47, con relación a la afiliación y cobertura de LILIAN
ZARATE MONROY identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA 51807152, afiliado en calidad de
Trabajador Independiente Voluntario.

Fecha de Inicio de cobertura: 20/01/2023
Fecha de fin de cobertura:
Estado actual de la cobertura: EN COBERTURA
Código de ocupación: 2413
Descripción ocupación: Analistas financieros
Clase de riesgo: 1
Porcentaje de cotización: 0,522

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la información aquí
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente código único
de generación válido por un mes: C518071522306042457



CERTIFICADO DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 

 

Señores  

CONTRALORÍA DISTRITAL DE SANTA MARTA 

Ciudad. 

 

 

 

LILIÁN ZÁRATE MONROY, identificada con cédula de ciudadanía número 51807152 expedida en 

BOGOTÁ D.C., declaro: 

 Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la Ley y 

que no me encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar. 

 

 Que no he sido sancionada mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial 

dentro de los últimos dos (2) años anteriores a la fecha límite de entrega de la propuesta. 

 

 

Atentamente,  

 
 
 
 

LILIÁN ZÁRATE MONROY 
C.C. 51807152  
Email. lilian_@hotmail.com 

Santa Marta, Magdalena, marzo 2023 
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