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UNIDAD PRESTADORA:_DE SERVICIOS EN SALUD HUILA

Neiva, 13 de marzo de 2023 _
. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA, PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO CLINICA DEUIL UNIDAD PRESTADORA DE

] SALUD HUILA.
1.1 DESCRIPCION :
GENERAL DEL CLASIFICACION | oromENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
OBJETO UNSPSC _

- Servicios médicos
85121600 Ser\(icios de Salud Practica Médica de doctores
especialistas

El total del contrato es.de VEINTICUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS M/LEGAL CORRIENTE ($24.134.803,00).

RUBRO Y VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

. DESAGREGACION UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD ESTIMADO INLCUIDO
TEMVIO | pRESUPUESTAL o o CE eS| 1vA, EXENTO DE vA ©
EXCLUIDO DE VA SEGUN|  EXCLUI00 DE VA
CORRESPONDA CORRESPCNDA
N/A UPRES PRESTACION DE

. SERVICIOS
HUILA PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA

GESTION COMO)|
1.2 VALOR ESTIMADO TN oM
02-02-02-008-03-04 ) ' PARA  EL|
) ESTABLECIMIENT
OTROS  SERVICIOS| O DE SANIDAD 16 1697 $103 850 97 $20 458 640,43
PROFESIONALES Y POLICIAL
TECNICOS COMPLEMENTAR

IO CLINICA DEUIL

DE LA UNIDAD

1 : PRESTADORA DE
: SALUD HUILA

VALOR TOTAL ESTIMADO|
E20.458 1240 43

1.3 CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE No. Fecha No. Plan de Unidad Recurso Descripcion Cantidad Valor unitario Valor total
ADQUISICIONES, compras
GASTOS DE

FUNCIONAMIENTO
Y/0 INVERSION Y/O
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VIGENCIAS PRESTACION DE
SERVICIOS

FUTURAS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA
GESTION COMO

FISIOTERAPEUTA

PARA EL
1 13/03/2023 90 UPRES HUILA 16 ESTABLECIMIENTO 197 $103.850.97 B20 A58 L 4l

DE SANIDAD
POLICIAL
COMPLEMENTARI
O CLINICA DEUIL
DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE
SALUD HUILA

Total 147 $103 850 67 320 458 640.43

La presente Certificacién del Plan de Adquisiciones Gastos de Funcionamiento esta
aprobada bajo la Resolucion 001 del 01/01/2023 "Por la cual se desagrega el detalle del
anexo del Decreto 2590 del 23 de diciembre de 2022 “Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2023, se detallan las
apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, se detallan los ingresos del
presupuesto de Rentas y Gastos del Fondo Cuenta de Salud de la Policia Nacional y se
efectuan asignaciones internas de apropiaciones del Presupuesto de Gastos de Salud
al Nivel Central, Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades Prestadoras de|
Salud y Hospital Central de la Policia Nacional para la Vigencia Fiscal 2023".

14 CLASE DE Prestacion de servicios Profesional y de Apoyo a la Gestion
CONTRATO

1.5 PERFILY
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

De acuerdo con lo dispuesto en la Carta de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), de 26 de junio de
1945, la Organizacién fue creada para promover la paz, la seguridad, los derechos fundamentales, la justicia y el
progreso social entre los pueblos, en el Preambulo dispone: “Nosotros los pueblos de las naciones unidas
resueltos:...a reafirmar la fe en los derechos fundamentales del hombre, en la dignidad y el valor de la persona
humana, en la igualdad de derechos de hombres y mujeres y de las naciones grandes y pequefias, a crear
condiciones bajo las cuales puedan mantenerse la justicia y el respeto a las obligaciones emanadas de los tratados
y de otras fuentes del derecho internacional, a promover el progreso social y a elevar el nivel de vida dentro de un
concepto mas amplio de Ia libertad.”

Titulo profesional: Audiologa

En el articulado, la Carta hace varias referencias a los derecho$ humanos fundamentales, en el articulo 1.3 enuncia
como proposito de la ONU “Realizar la cooperacion internacional en la solucién de problemas internacionales de
caracter economico, social, cultural o humanitario, y en el desarrollo y estimulo del respeto a los derechos humanos
y a las libertades fundamentales de todos, sin hacer distincién por motivos de raza, sexo, idioma o religién.”

En el inciso c) del articulo 55 establece: “el respeto universal a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales de todos, sin hacer distincién por motivos de raza, sexo, idioma o religion, y la efectividad de tales
derechos y libertades.”

El articulo 56 prevé para la realizacion de los derechos a los-que hace mencidn el articulo anterior, los Estados
miembros “se comprometen a tomar medidas conjunta o separadamente en cooperacion con la Organizacion...”.
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El ordinal 62 establece como competencia del Consejo Econémico y Social (ECOSOC por sus siglas en inglés)
“hacer o iniciar estudios e informes con respecto a asuntos internacionales de caracter econémico, social, cultural,
educativo y sanitario,” (Inciso 1), también “...hacer recomendaciones con el objeto de promover el respeto a los
derechos humanos y a las libertades fundamentales de todos, y la efectividad de tales derechos y libertades.”

(Inciso 2), “formular proyectos de convencién” (inciso 3).

El numeral 68 atnbuye al ECOSOC la competencna de establecer comisiones para “...la promocién de los derechos
humanos..

Corresponde también a la Asamblea General fomentar la cooperacion internacional en materias como la “sanitaria”
y en “derechos fundamentales” art. 13.1.b). Como puede apreciarse, no solo los derechos humanos fundamentales
se mencionan expresamente en la Carta, donde entenderiamos incluido el derecho a la salud, sino que también
los articulos 13.1.b y el articulo 62, expresamente hacen referencia al campo “sanitario”, lo que revela que la
“salud” de la poblacion mundial y el derecho a la salud es una preocupacion de la ONU desde su fundacion.

En el marco de la Carta de la Naciones Unidas se crea la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 1946), en el
Preambulo de su Carta Constitutiva, aparece definida la salud como “un estado de completo bienestar fisico,
mental y social y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedades”; ademas reconoce que: “El goce del
grado méaximo de salud que se pueda lograr es.uno de los derechos fundamentales de todo ser humano sin
distincién de raza, religion, ideologia politica o tondicién econémica o social.” (Preambulo del Convenio de
Constitucion de la OMS, adoptado el 7 de abril de 1948) y establece que la salud es una responsabilidad de
los Estados: “Los gobiernos tienen responsabilidad en la salud de sus pueblos, la cual sélo puede ser cumplida
mediante la adopcién de medidas sanitarias y sociales adecuadas.” (Preambulo del Convenio Constitutivo OMS).

Asi mismo, se desprende las siguientes nomas mternacmnes en la cual refriere el derecho a la salud como derecho
fundamental, asi:
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Por ende, el Comité Internacional refiere al derecho a la salud lo siguiente:

“(...) es un derecho humano fundamental e indispensable para el ejercicio de los demés derechos humanos. Todo
ser humano tiene derecho al disfrute del més alto nivel posible de salud que le permita vivir dignamente. La
efectividad del derecho a la salud se puede alcanzar mediante numerosos procedimientos complementarios....".
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Enfatiza que "El derecho a la salud esta estrechamente vinculado con el ejercicio de otros derechos humanos y
depende de esos derechos, que se enuncian en la Carta Internacional de Derechos, en particular el derecho a la
alimentacién, a la vivienda, al trabajo, a la educacion, a la dighidad humana, a la vida, a la no discriminacion, a la
igualdad, a no ser sometido a torturas, a la vida privada, al acceso a la informacion y a la libertad de asociacion,
reunion y circulacion. £sos y otros derechos y libertades abordan los componentes integrales del derecho a la
salud.” »

Por su parte, en Colombia el derecho a la salud se elevo a Eango constitucional con la Constitucién Politica de
1991, determinado en el articulo 49 de la Constitucion:

“Articulo 49. La atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se
garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de -promocion, proteccion y recuperacion de la salud.
Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de servicios de salud a los habitantes y de
saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer
las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi
mismo, establecer las competencias de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares, y determinar los
aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud se organizaran en
forma descentralizada, por niveles de atencién y con participacion de la comunidad. La ley sefialara los términos
en los cuales la atencion basica para todos los habitantes sera gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber
de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad”.

En otras palabras, el derecho a la salud tiene conexion directa con los principios constitucionales, en la cual
permitié la creacion del Plan Obligatorio de Salud que lo debe garantizar el Estado a toda persona, por ende, debe
tener una eficacia directa.

El derecho a la salud se encuentra conectado directamente con los principios constitucionales colombianos por
varias razones: por ser Colombia un Estado social de derecho, por contribuir a la materializacion de la dignidad
humana, por ser un derecho inalienable que en consecuencia goza de primacia, sin discriminacién alguna, por ser
la Constitucion norma de normas y ser el derecho a la salud una disposicion constitucional.

Por ende, con los demas derechos constitucionales tiene supremacia constitucional sobre normas infra-
constitucionales y vincula a todos los poderes del Estado y a los particulares, ademas, faculta a las personas
para exigir acciones positivas por parte del Estado a favor del derecho a la salud, pero también le prohibe
al Estado realizar acciones negativas que perjudiquen el derecho a la salud de las personas, El Estado es
garante del derecho a la salud y de la materializacién progresiva de los bienes y servicios de salud.

La Constitucion Politica, en su articulo 2°, establece que: "Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
lpromover la prosperidad general y garantizar la efectividad de. los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion. Las autoridades de la republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de
los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Por lo tanto, garantizar los principios y derechos constitucionales, en especial el derecho a la salud se consagro
como resultado del reconocimiento progresivo impulsado por la Corte Constitucional y culminado con la expedicion
de la Ley 1751 de 2015, también conocida como Ley Estatutaria de Salud.

El servicio publico de salud, ubicado en la Constitucion Politica en los articulos 48 y 49 como derecho econdémico,
social y cultural, ha venido siendo desarrollado por la jurisprudencia —con sustento en la Observacion General No.
14 del Comité de Derechos Economicos, Sociales y Cuiturales (CDESC)— en diversos pronunciamientos.
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Si bien se reconocia su importancia por el valor que tenia para garantizar el derecho fundamental a la vida —sin el
cual resultaria imposible disfrutar de cualquier otro derecho—, inicialmente se marcaba una division jerarquica entre
los derechos de primera y segunda generacion al interior de la Constitucion: los primeros de aplicacion inmediata
y proteccion directa mediante accion de tutela (Capitulo | del Titulo I1); los segundos de caracter programatico y
desarrollo progresivo (Capitulo Il del Titulo Il). Esta division fue gradualmente derribada por la jurisprudencia
constitucional para avanzar hacia una concepcién de los derechos fundamentales fundada en la dignidad de las
personas y en la realizacion plena del Estado Social de Derecho, de esta manera, pese al caracter de servicio
publico de la salud, se reconocié que su efectiva prestacion constituia un derecho fundamental susceptible de
ser exigido. .

Por ende, el derecho a la salud es considerado como un derecho fundamental con relaciones a determinadas
poblaciones —adulto mayor, personas en estado de discapacidad, poblacion en estado de desplazamiento—,
seguidamente como fundamental con relacion a los contenidos del Plan Obligatorio de Salud y, finalmente, se
reconoce como un derecho fundamental. ‘

El derecho a la salud analizado en clave del Estado social es un verdadero derecho fundamental por ser
universal, irrenunciable, inherente a la persona humana, integral e integrador, esencial para la
materializacién de una vida digna y con calidad, y vital para la eficacia real del principio de igualdad
material, comporta libertades y derechos; por ello, el derecho fundamental a la salud en Colombia es un derecho
seriamente fundamental, protegido por todas las garantias constitucionales y legales propias de tal tipo de
derechos. :

Es asi, que en los articulos 1y 2 de la ley estatutaria establece la naturaleza y el contenido del derecho a la salud
y reconocieron, explicitamente, su doble connotacién: primero (i) como derecho fundamental auténomo e
irrenunciable, que comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad
para la preservacion y la promocién de la salud; segundo, (ii) como servicio publico esencial obligatorio
cuya prestacion eficiente, universal y solidaria se ejecuta bajo la indelegable responsabilidad del Estado.

Dentro de este contexto, se ha destacado que este derecho implica que se le asegure a las personas, tanto
individual como colectivamente, las condiciones necesarias para lograr y mantener el “mds alto nivel posible de
salud fisica y mental”. Para ello, sin duda alguna, es necesario prever desde el punto legal y regulatorio,
condiciones de acceso en todas sus facetas, desde la promocién y la prevencion, pasando por el diagnostico y el
tratamiento, hasta la rehabilitacion y la paliacién, por esta razén, se ha dicho que el acceso integral a un régimen
amplio de coberturas, es lo que finalmente permite que se garantice a los individuos y las comunidades la mejor
calidad de vida posible. .

En consecuencia, para garantizar el derecho a la salud, vida y seguridad social, la Direccién de Sanidad de la
Policia Nacional en su mision busca es “contribuir a la calidad de vida de nuestros usuarios, satisfaciendo sus
necesidades de Salud, a través del aseguramiento, la administracién y la prestacion de servicios de salud
integrales y efectivos”, con eficiencia, calidad e integral al que tiene derecho cada afiliado del Sistema de Salud de
la Policia Nacional y sus beneficiarios.

Por otro lado, el Acuerdo No. 002 de 2001, “Por el cual se establece el Plan de Servicios de Sanidad Militar y
Policial” determina que se debe brindar un servicio integral a los afiliados y beneficiarios con sujecion a los recursos
disponibles en cada uno de los subsistemas para la prestacién de los servicios de Salud; asi mismo, de
conformidad con el articulo 2° de dicho acuerdo refiere: Alcance - El plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial
permitira la atencion integral de sus afiliados y beneficiarios del SSMP, en las éreas de promocién, prevencion,
roteccion, recuperacion y rehabilitacion. PARAGRAFO entiéndase como atencién integral las actividades
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asistenciales médicas y quirargicas, odontologicas, hospitalarias y farmacéuticas, contenidas en el plan de
servicios de Sanidad Militar y policial que se suministra dehtro del pais y correspondientes a los Niveles de
Atencion.”; por consiguiente, la Unidad Prestadora de Salud debe garantizar la prestacion del servicio de salud de
forma continua y eficiente, con el fin de preservar la vida, la integridad personal y la salud, como derechos
fundamentales de los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional.

Asi mismo, se debe dar cumplimiento a la Resolucién 05644 del 10 de diciembre de 2019 “POR LA CUAL SE
DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA Y SE DETERMINAN LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION
DE SANIDAD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, que se encuentra relacionado con la mision de la
institucién, tendiente a contribuir a la calidad de vida de nuestros usuarios, satisfaciendo sus necesidades
de salud, a través del aseguramiento, la administracién y la prestacién de servicios de salud integrales y efectivos.

Es importante mencionar que la Direccién de Sanidad es una dependencia de la Policia Nacional, entidad del
orden Nacional, que tiene como funciones, entre otras, dirigir 1a operacion y el funcionamiento del Subsistema de
Salud de la Policia Nacional, con sujecion a las directrices trazadas por el Consejo Superior de Salud de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, y prestar los servicios de salud a los afiliados y sus beneficiarios a nivel
nacional a través de sus Establecimientos de Sanidad Policial, conforme lo establecen los articulos 18 y 19 del
Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema  de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional”. .

Para garantizar y asegurar el servicio de salud, vida y seguridad social, asi mismo, dar cumplimiento a la mision
de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, se expedido la Resolucion No. 00684 de! 18 de marzo de 2022,
por el cual delega a la Unidad Prestadora de Salud contratar, comprometer y ordenar el gasto, suscribir convenio
y/o contratos interadministrativos, por ende, la UPRES HUILA se encuentra autorizada para contratar personal
que estimen pertinente y necesario para garantizar el servicio de salud, siempre y cuando se atienda a los
requisitos legales. :

Ahora bien, la necesidad urgente que se requiere a la Unidad Prestadora de Salud Huila es la contratacién directa
de un profesional especialista en Audiologia, que cuente con el perfil requerido para garantizar la prestacion del
servicio de salud. :

Para ello, la Ley 80 de 1993 dispone en el numeral 3 del articulo 32 los siguiente:

“ARTICULO 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en
disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacion

(..)

3. Contrato de prestacién de servicios Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Esfos
contratos solo podran celebrarse con personas naturales -cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimiento especializados.

En ningtn caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”. .
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Asi mismo, la ley 1150 de 2007 en su articulo 2 diépone:

“De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuaré con arreglo a las modalidades de
seleccién de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas:

()

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes
casos:

()

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales’.

En concordancia, el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. indica:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”. (Negrita
por el suscrito). ’

De otro lado, la jurisprudencia, se pone de presente los lineamientos emitidos por la Secciéon Segunda Sala de lo
Contencioso - Administrativo del Consejo de Estado en Sentencia No. 050012333000201300114301 (1317- 2016)
del 09/09/2021 mediante la cual unifica jurisprudencia respecto al contrato estatal de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestién y, que posteriormente, fue aclarada mediante sentencia de unificacién 05001-
23-33-000-2013-01143-01 (1317-2016) de fecha 11 de noviembre de 2021, en el cual no prohibe su celebracion
por parte de las entidades publicas. '

En una los apartes de la jurisprudencia dice::
“Por lo anterior, es del caso aclarar que esta corporacion en ningun momento ha pretendido desestimular la
utilizacion de este tipo de contratos; por el contrario, lo considera un importante instrumento de gestion publica

que apunta, fundamentalmente, a la solucion y atencion de determinadas necesidades de las diferentes entidades
y organismos de la Administracion”. .

(..)

2BS-FR-0004 . aprobacién: 01/03/2022

Version:9



Pagina 8 de 58

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS-FR-0004 '

FECHA: 01/03/2022

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS N
VERSION: 9 ; POLICIA NACIONAL

Por lo tanto, 9/ término de treinta (30) dias habiles, a que alude la segunda regla de unificacioén, tal como se dijjo
en la sentencia del 9 de septiembre de 2021, debe entenderse como un indicador temporal para inferir que no hay
solucion de continuidad entre un contrato y otro sucedaneo, y solo para efectos de la prescripcién de derechos
laborales”.

(...)

(iii) Es en la anterior hipotesis donde adquiere relevancia el término de los treinta (30) dias habiles, el cual tieme
alcance unicamente para efectos de la prescripcion de derechos laborales, salariales y prestacionales, sin
perjuicio de reiterar que dicho término «(...) no debe entenderse como “una camisa de fuerza” que impida
tener en cuenta un mayor periodo de interrupcion, sino como un marco de referencia para la
Administracion, el contratista y el juez de la controvers:a de cara a determinar la no soluciéon de
continuidady» (Negrita por el suscrito).

Debido al analisis por parte de la jurisprudencia del Consejo de Estado, la Direccién de Sanidad emiti¢ varios
comunicados oficiales relacionados con la finalidad de los contratos de prestacion de servicios profesionales y
apoyo a la gestion y los lineamientos para la realizaciéon de los estudios previo, entre ellos, el oficio No. GS-2021-
060723-DISAN en la cual hace referencia al comunicado OflCIal No. GS-2021-052837-DISAN indicando en uno de
sus apartes lo siguiente:

“(...) esta Direccién no se puede desconocer que en virtud del articulo 48 de la Constitucion Politica y el Decreto
1795 de 2000 se establece que el objeto del SSMP es prestar el servicio integral de salud en las areas de
lpromocion, prevencion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion del personal y sus beneficiarios del SSPN, asi
las cosas, el derecho fundamental a la salud es un servicio pablico esencial, que hace parte de la misionalidad del
Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, para lo cual la Direccién de Sanidad de la
Policia Nacional, debe garantizar su prestacién de manera continua y eficiente a todos los usuarios contribuyendo
a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a través de la integridad de la
administracion y prestacién de servicios de salud efectivos, por lo tanto, los derechos constitucionales estan por
encima de cualquier consideraciéon administrativa y presupuestal, maxime cuando la planta del personal es
insuficiente, no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que requieren ser especializados, por
consiguiente la Direccién de Sanidad se ve completamente forzada a contratar directamente en aras de garantizar
dichos derechos constitucionales como la vida e integridad pefsona/ (derechos fundamentales consagrados en el
articulo 11 y 49 de la Constitucién Politica)”.

Asi mismo, indicaron lineamientos para la elaboracién de los estudios previo, asi:

1. La necesidad de contratacion debe estar debidamente sustentada desde el estudio previo, teniendo en cuenta
aspectos técnicos que soporten la mismas, tales como estudios técnicos de viabilidad donde se debera tener en
cuenta la adecuacion de volumen, productividad, horas contratadas y por supuesto el analisis del mercado y del
sector, que permita evidenciar la oferta y demanda de los_ servicios requeridos, entre otros, resaltando que
conforme a la nacionalidad de la Direccion de Sanidad, esta debe garantizar su prestacion de manera continua y
eficiente a todos sus usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de Policia Nacional — SSPN contribuyendo
a garantizar su calidad de vida, satisfacer sus necesidades de salud a través de la integridad de la administracion
y prestacion de servicios de salud efectivos de tal manera que se salvaguarden sus derechos fundamentales a la
vida y a la salud.

2 Es importante que en el estudio previo se determine-cudl es el termino estrictamente necesario que se
requiere el cumplimiento de la obligaciones objeto del contrato, entendido ese término como lo define el Consejo
de Estado en la Sentencia de Unificacién como “este término representa el lapso durante el cual se espera que el
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contratista cumpla con el objeto del contrato y con las obligaciones pactadas en el mismo, sin perjuicio de las
adiciones que presenten de forma excepcional para garantizar su cumplimiento”.

Por ende, los estudios previos realizados en el aho 2021y en el afio 2022 en la modalidad de contratacion directa
mediante contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se realizé conforme a los
lineamientos de la Direccion de Sanidad con fundamentos en el aseguramiento en la prestacion del servicio de
salud y garantizar los derechos fundamentales a la vida, salud, seguridad social y vida digna, para el cumplimiento
de la misionalidad de la institucion.

Posteriormente, el 17 de septiembre de 2022 el P:residente de la Republica Dr. Gustavo Francisco Petro Urrego
expide la Directiva Presidencial No. 008 de 2022, en la cual expone en el numeral 1.1 lo siguiente:

1.1. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Las entidades publicas solo podran celebrar contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestién cuando
estos sean estrictamente necesarios por el volumen de trabajo que tenga a su cargo su personal de planta,
o por la necesidad de conocimientos especializados. La necesidad de estos contratos debera justificarse
detalladamente, caso a caso, en los documentos precontractuales, entre otros, con las cifras de procesos,
el numero de proyectos, la gestion mensual, razones de la complejidad del servicio a contratar y el tiempo
durante el cual se requerira ese apoyo, que en hingun caso tendréa vocacién de permanencia.

Cuando estos contratos sean necesarios por la insuficiencia del personal de planta, la respectiva entidad iniciara
la adopcion de las medidas que sean necesarias para asegurar que las correspondientes labores puedan ser
desarrolladas por su personal de planta lo més pranto posible.

Excepcionalmente se podran suscribir con recursos de proyectos de inversion, contratos de prestacién de servicios
jpara apoyar la gestion de las entidades estatales. Al estructurarse nuevos proyectos de inversion, el Departamento
Nacional de Planeacion verificara la razonabilidad de los porcentajes que se incluyan en las fichas de los proyectos
jpara rubros como Gastos o Apoyo a la Gerencia del proyecto.

Las entidades publicas no podran justificar la celebracion de contratos de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion por insuficiencia de personal de planta para evacuar el respectivo trabajo, si tales contratos seran suscritos
con personas naturales que ya tienen otros contratos de prestacién de servicios con otras entidades publicas, lo
cual verificaran previamente en la plataforma del SECOP. Tampoco si en sus plantas de personal hay carpos en
vacancia definitiva por mas de 6 meses. %

Cada representante legal verificara que la ent/dad que representa cumpla con lo establecido en esta directiva en
relacion con este tipo de contratos”.

Debido a la directiva presidencial, el 29 de diciembre de 2022 el Departamento Administrativo de la Funcion Publica
en compafiia de la Escuela Superior de Administracion Publica expiden la Circular Conjunta No. 100-005-2022 en
la cual determina a la entidades del sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y
Territorial el deber de observar los lineamientos para la contratacion de prestacién de servicios y de apoyo a
gestion a partir del 01 de enero de 2023, entre otras cosas, asi:
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Los dest/natarios de la presente circular deberan vinculaf, mediante contrato de prestacion de servicios
profe_S/onales y de apoyo a la gestion previsto en la ley de contratacion estatal, tnicamente al personal que
requieran de acuerdo con las finalidades que la misma ley prevé y autoriza para esta modalidad de contratacion.

La contratacion directa a través del contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion debera tener un
término de duracion de cuatro (04) meses, plazo este durante el cual los érganos, organismos y entidades de la
rama ejecutiva del orden nacional y territorial deberan elaborar los estudios tecnicos requeridos y establecer la
planta temporal de personal necesaria y suficiente que supla las necesidades misionales y administrativas que se
requieran”

Atendiendo a la Circular en mencién, el 04 de enero de 2023 el Director General de la Policia Nacional de Colombia
mediante comunicado oficial GS-2023-000314-SEGEN informa a los Jefes de la Unidad Prestadora de Salud Tipo
A los lineamientos para la contrataciéon de prestacion de servicios y apoyo a la gestion en los siguientes términos:

“1. De conformidad con el numeral 2° de la circular que nos.ocupa, los delegatarios contractuales en la Policia
Nacional deberéan vincular por contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
Unicamente al personal que requieran de acuerdo con las finalidades que la misma ley prevé y autoriza para esta
modalidad de contratacion, razén por la que, en los estudios previos se deberd establecer las razones justificables
para la suscripcion del contrato, sostenidas en la necesidad que pretende satisfacer la respectiva unidad policial.

2. Con respeto al plazo de los contratos de prestacion de servicio y apoyo a la gestion, las unidades policiales
deberan prever que éstos para la vigencia 2023, solo podran tener un término de ejecucion de cuatro (4) meses.

3. De otro parte, la Direccion de Talento Humano, debera acatar lo previsto en el citado proveido con relacién a la
formalizacion del empleo publico, asi como el término establecido de cuatro (4) meses para elaborar los estudios
técnicos requeridos y establecer la planta temporal de personal necesaria y suficiente que supla las necesidades
misionales y administrativas que se requieran o en su defecto la reorganizacion de las estructuras internas, en
este caso de la unidades policiales’.

Posteriormente, el 30 de diciembre de 2022 la Directora de Sanidad mediante comunicado oficial No. GS-2022-
085130-DISAN informa a los Jefes de la Unidad Prestadora de Salud lo siguiente:

“1. Concepto No. GS-2022-04918-SEGEN del 05 de diciembre de 2022 respecto de la viabilidad de NO
interrupcion para los contratos de prestacion de servicios asistenciales (médicos y personal de la salud de apoyo),
la Secretaria General de la Policia Nacional indico:

. Finalmente y de conformidad con las consideraciones que anteceden, se estiman expresada una vez mas la
pos:c;on de esta dependencia, en el sentido de sefialar que las restricciones a la contratacion publica prevista ya
sea en el ordenamiento juridico o jurisprudencial, deben ser individualmente consideradas por la Direccion de
Sanidad, sus RASES y UPRES, en lo que atafie a su mision,-que consiste en prestar el servicio publico esencial
en salud a sus afiliados y beneficiarios, razén por la cual podra celebrar la contratacion que resulte necesaria para
garantizar la prestacién del servicio esencial de salud conforme las reglas y procedimientos sefialados en la
normativa que orienta la actividad contractual del Estado y las previstas internamente para dicho fin ...” (Subra yado
v negrilla fuera del texto).
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2 Frente a los contratos de prestacién de servicios administrativos se debera verificar analizar y determinar para
cada caso en particular la viabilidad de interrupcién por un periodo de treinta (30) dias habiles, entre la
finalizacién de un contrato y la ejecucion del siguiente, como término de la no solucion de continuidad, el cual, en
los casos que se exceda, podra flexibilizarse en atencion a las especiales circunstancias que el juez encuentre
probadas dentro del plenario. '

(-..)"

Por dltimo, informa la Directora de Sanidad a los ordenadores del gasto RASES y UPRES, que “(...) deberan
garantizar el cumplimiento de la misionalidad de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional que no es otra
sino la prestacién del servicio de salud al policia y su familia en condiciones de accesibilidad, oportunidad,
seguridad, pertenencia y continuidad, tal como lo establece el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en
Salud (SOGCS); reiterando que la no prestacién del servicio de salud va en contra del principio de oportunidad de
que trata el H. Consejo de Estado y pueda dar lugar a condenas por responsabilidad del estado en virtud del
articulo 90 constitucional derivadas de procesos de reparacion directa, asi como sanciones impuesta por fallo de
tutela”.

Seguidamente, el 05 de enero de 2023 la Direccidn General de la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente- y el Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica adoptan
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion,
conforme a marco juridico aplicable y a las observaciones de la jurisprudencia constitucional y del Consejo de
Estado, entre los lineamientos exponen unas excepciones para aquellos contratos que por necesidad se puede
contratar por un plazo mayor a los 4 meses, sin exceder el término de la vigencia fiscal respectiva, en la cual
debera expresar de forma “expresa y clara las razones por las que se opta por un plazo de ejecucién mayor a los
cuatro (4) meses, asi como los motivos por los cuales resulta conveniente proveer tal necesidad a través de un
contrato de prestacién de servicios”.

Luego el 10 de enero de 2023 el Director General de la Policia Nacional de Colombia mediante comunicado No.
(GS-2023 — 000850 — SEGEN, suscribe un alcance al comunica oficial No. GS-2023-000314-SEGEN, en la cual
complementa el contenido de la informaciéon y pone en conocimiento los lineamientos para la celebracién de
contratos de prestacion de servicios y apoyo a la gestion conforme a la ultima circular, disponiendo que los
contratista de prestacién de servicios ejecuten sus funciones con autonomia e independencia propia, evitando
actuaciones de las que puede colegirse la existencia de subordinacion, dependencia o encubrimiento de una
relacion laboral. =

/Asi mismo, en el estudio previo se debe justificar las actividades que no pueda encomendarse con personal de
planta o que requieran conocimiento especializades, para efectos, la Direcciéon de Talento Humano certificara
si existe o no disponibilidad de planta de acuerdo a los perfiles requeridos.

Uno de los apartes importante y que es necesario enla justificacion de los estudios previos es el siguiente:

“(...) La necesidad de estos contratos debera justificarse detalladamente, caso a caso, en los documentos
precontractuales, entre otros, con las cifras de procesos, el numero de proyectos, la gestion mensual,
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razones de la complejidad del servicio a contratar y el tiempo durante el cual se requerira ese apoyo, que
en ningun caso tendrd vocacion de permanencia’. :

En el citado documento indico en los numerales 5 y 6 lo siguiente:

"5. _Los ordenadores del gasto deberan prever que para la vigencia 2023, no se podran suscribir contratos por un
periodo a cuatro (4) meses. Esto sin perjuicio de las eventuales adiciones o la suscripcion de los nuevos contratos
que se requieran para garantizar la permanencia y continuidad de la prestacién del servicio.

6. Es preciso aclarar, que de manera excepcional, las unidades policiales podran celebrar los contratos con plazo
de ejecucion mayores a los cuatro (4) meses, por lo que, debera expresarse en forma clara en el respectivo estudio
previo, las razones por las que se requieren establecer un plazo mayor, asi como los motivos por los cuales resulta
conveniente proveer tal necesidad a través de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la aestion, en lugar de la creacion de un empleo de la planta temporal.

(.).

Posteriormente, el 17 de enero de 2023 la Directora de Sanidad, Brigadier General SANDRA PATRICIA PINZON
CAMARGO mediante comunicado oficial No. GS-2023-002344-DISAN informa los lineamientos sobre los contratos
de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién, indicando un resumen de las circulares emitidas por
el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y Colombia Compra Eficiente, asi como los comunicados
oficiales suscritos por el Director General de la Policia Nacional; de igual forma, hace referencia a las
observaciones expuesta por el Ministerio de Trabajo en radicado 08SE20221000064657, en la que sefiala que la
creacién de plantas temporales en el tiempo determinado por el Departamento Administrativo de la Funcion es
dificil consecucion en 4 meses, asi: :

"Se observa que la expedicién de la circular no conté con la previa articulacion que las normas antes citadas,
imponen, y por lo mismo, dar por sentado los estudios de cargas laborales necesarios para adelantar el proceso
de formalizacién laboral puedan ser realizados cuatro (4) meses sin las apropiaciones presupuestales
correspondientes, por cuanto el tramite de las entidades publicas ya se surtié y se cerré ante el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, no solo dificulta la gestion administrativa de las entidades publicas, sino que imponen
una carga imposible de ejecutar en los tiempo que la circular establece”

En el presente comunicado, la Directora de Sanidad expone los siguientes argumentos relacionados con la
misionalidad de la Direccion de Sanidad, en los siguientes términos:

“La Direccion de Sanidad de la Policia Nacional de la Policia Nacional tiene el deber de legal y Constitucional de
garantizar el derecho fundaméntale a la salud al policia y su familia, brindando las atenciones en salud de manera
oportuna y continua las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, sobre lo cual es importante tener en cuenta los

ronunciamientos de la Honorable Corte Constitucional (...) indicando, apartes de la sentencia T-266 de 2012, T-
188 de 2013, T-322 de 2018 y T-239 de 2019 en la que tienen relacién con el principio de continuidad en el servicio
de salud, derecho a la salud, al acceso al servicio de salud, continuidad e integralidad en el servicio publico de
salud — en la prohibicion de anteponer barreras administrativas para negar el servicio.

De igual forma, expone la aplicacion del articulo 48 de la Constitucion Politica:
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“Articulo 48. La Seguridad Social es un servicio publico de caracter obligatorio que se prestara bajo la
direccién, coordinacién y control del Estado, en sujecién a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad, en los términos que establezca la Ley. Se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable a
la Seguridad Social. EI Estado, con la participacién de los particulares, ampliara progresivamente la cobertura de
la Seguridad Social que comprenderé la prestacién. de los servicios en la forma que determine la Ley. La Seguridad
Social podré ser prestada por entidades publicas o privadas, de conformidad con la ley. No se podran destinar ni
utilizar los recursos de las instituciones de la Seguridad Social para fines diferentes a ella. La ley definiréa los medios
para que los recursos destinados a pensiones mantengan su poder adquisitivo constante”. (Negrita fuera del texto

original).
/Asi como objeto del Decreto 1795 de 2000 y concl'uye con los siguientes argumentos asi:

“(...) la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional debe garantizar su prestacion de manera continua y eficiente
a todos sus usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a
través de la integridad de la administracién y prestacion de servicios de salud efectivos, por lo anterior, se evidencia
que los derechos constitucionales a la vida y la salud estan por encima de cualquiera consideracién administrativa.

Motivo por el cual, maxime cuando la planta del personal es insuficiente, no hay certeza sobre viabilidad de crear
empleos temporales en 4 meses, y no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que requieren en
algunos casos ser especializados, la Direccion de Sanidad requiere contratar directamente al personal de la salud,
|profesionales y técnicos necesarios para garantizar dichos derechos constitucionales por un tiempo superior a los
4 meses, en aras de garantizar la continuidad de dichos servicios.

Sin embargo, en atencion a las respectivas crrculares se debe consignar en los estudios previos la justificacién
por la cual el profesional por més de 4 meses, en razén de las necesidades del servicio de la Direccién de Sanidad
y la motivacion por la cual no se puede crear el empleo temporal. Sobre este dltimo aspecto, corresponde al
Grupo de Talento Humano realizar el respectivo estudio_técnico que indique si es viable o no la creacion

de la planta temporal para la Direccion de Sanidad.

En resumen, es viable la contratacion de Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion, siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

1. Se exprese claramente las razones por las cuales dicha contrataciéon por mas de 4 meses, lo cual deberé
quedar consignado en el estudio previo.

2. No existan cargos vacantes en la planta de personal cuyas funciones sirvan para cubrir dicha necesidad de
personal requerida.

3. Se justifique el motivo por el cual no es viable la creacién del empleo temporal para el objeto contractual, en
este caso es necesario que se indique por parte del Grupo de talento Humano, si es viable o no la
creacion de la planta temporal, en caso de ser viables, deben indicar cuantos cargos se podria crear
mediante esta modalidad y cudles y cuantos contratos de prestacién de servicios profesionales y

apoyo a la gestion se podrian reemplazar. -

Sin perjuicio de lo anterior, tener a consideracién en dicha justificacion lo mencionado el Ministerio del trabajo en
comunicado 08SE20221000064657, en la que sefiala que la creacion de plantas temporales en el tiempo
determinado por el Departamento Administrativo de la Funcién es de dificil consecucién en 4 meses, y que como

se menciond anteriormente, la Direccion de Sanidad tiene el deber de prestar el servicio de salud de forma
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vida y la salud de nuestros policial y sus familias, los cuales estan por encima de cualquier consideracién
administrativa, motivo por el cual resultaria recurrir a un empleo de caracter temporal que a la fecha no existe, y
sobre el cual existe incertidumbre respecto la viabilidad de que se pueda crear en un término de 4 meses”.

Por lo anterior y atendiendo a los lineamientos jurisprudenciales vy del ultimo comunicado de la Direccion de
Sanidad No. GS-2023-002344-DISAN, para efectos de cumplir con la misionalidad y asegurar la continua
prestacion del servicio de salud, es necesario la contratacion de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO PROFESIONAL ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA,
PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL. COMPLEMENTARIO CLINICA DEUIL UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD HUILA. '

, que permita el mejoramiento de la calidad de vida de los pacientes que pertenecen al subsistema de salud de la
Policia Nacional de la Unidad Prestadora de Salud Huila, realizar examenes audioldgicos y demas actividades
inherentes y de manera continua, sin interrupcién durante la vigencia 2023, de acuerdo a la demanda del
Establecimiento de Sanidad Complementario Clinica Deuil.

Para ello, la Unidad Prestadora de Salud Huila con el fin de garantizar la prestacién de los servicios integrales de
la salud en la ESPCO Clinica DEUIL, requiere un AUDIOLOGO para la prestacion de los servicios y procedimientos
permite el direccionamiento estratégico de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional para garantizar el
cumplimiento de procesos institucionales establecidos.

Los servicios que se prestan en la clinica DEUIL se realizar méediante el trato humanizado y respetuoso y a su vez
garantizar la aplicabilidad de las Guias de buena practica de seguridad del paciente establecidas por el Ministerio
de la Proteccidon Social. :

De otro lado, para efectos de la prestacion de servicio de salud permite con la ayuda de los profesionales en salud
la identificacion de riesgos, que conlleven a mejorar la prestacion del servicio mediante el reporte de incidentes y
eventos adversos en todas las areas de la institucion como son:

1. Consulta externa

2 Promocion mantenimiento de la salud
3. Hospitalizacion adulto y pediatrico

4 Hospitalizacion

CURSO DE VIDA ANO 2022
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E| Establecimiento de Sanidad Policial Primario CLINICA DEUIL de la Unidad Prestadora de Salud Huila, requiere
contratar un audiologo, que permita realizar con el fin de desarrollar actividades de educacién para la salud en la
prevencién del déficit auditivo, fortalecer la salud auditiva a temprana edad con riesgo de déficit auditivo y nifios
egresados de las terapias, realizar el diagnéstico y tratamiento medico/protésico/rehabilitador en etapas tempranas
a los nifios y nifias con pérdidas auditivas, realizar el diagnéstico y tratamiento médico/protésico/rehabilitador en
la poblacion de adultos jévenes y adulto mayor, revitalizar el equipamiento para consolidar el desarrollo de los
servicios de Audiologia mediante la realizacién .de examenes clinicos: Audiometria tonal, logoaudiometria ,
inmitancia acustica, acufenometria , pruebas de funcién tubarica, rehabilitaciéon vestibular , seleccion de audifono,
control y seguimiento de pacientes con audifonas, examenes y conceptos meédico laborales. Fortalecer los
vinculos con higiene del trabajo que permitan realizar acciones para prevenir, diagnosticar y tratar la discapacidad
auditiva inducida por ruido, desarrollar actividades de capacitacion a los usuarios, mejorar la calidad de vida de los
sordos profundos con la adquisicién de ayudas auditivas. Controlar y evaluar el funcionamiento del sistema de
atencién diagnoéstica y tratamiento protésico de manera eficiente, sistematica y satisfactoria, actividades de
promocioén y prevencion de la pérdida auditiva a temprana edad en el programa de crecimiento y desarrollo.
Ademas hacer parte del grupo de programa de rehabilitacién a usuarios en condicién de discapacidad. Ademas
hacer parte del grupo de programa de rehabilitacion a usuarios en condicion de discapacidad; de igual forma en
atencion a la resolucién 1043 del 2006 del Ministerio de Salud, modificada por la Resolucion 2680 del 2007,
establece que las entidades prestadoras de salud deben cumplir con unos estandares basicos de estructura,
recurso humano y procesos para cada uno de los servicios que se presta y que consideran suficientes e
indispensables para reducir los principales riesgos que amenazan la vida o salud de los usuarios; motivo
por el cual el servicio de Audiologia requiere de un nimero de profesionales especifico para cubrir las diferentes
areas y brindar una atencion oportuna y adecuada al paciente.

CONSULTAS SERVICIO DE AUDIOLOGIA 2022;
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Es asi como en la actualidad contamos con una (01) audiologa con vinculacidén por prestacion de servicios, para
cubrir las siguientes areas hospitalarias (urgencias, consulta externa, hospitalizacién, segin programacion por
agenda), las 12 horas dia y en un total de 720 horas mensuales para cubrir la demanda de usuarios del Subsistema
de salud de la Policia Nacional de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA.

e AUDIOLOGIA HOSPITALARIA

Fuente: Base SISAP-TABLEAU 2022 audiologia en Ambito Ambulatorio

En los servicios de Consulta externa, con cubrimiento las 12 horas de lunes a sabados los 365 dias del
afio, servicio de Hospitalizacién con cubrimiento de 12 horas de lunes a sabados los 365 dias del ario,
segun requerimiento de pacientes hospitalizados; por las multiples patologias que hace necesario esta
contratacion a fin de brindar una atencion integral a un potencial de poblacion aproximadamente de 17083
usuarios, que cubriria afiliados y beneficiarios en el departamento del Huila.

e AUDIOLOGIA AMBULATORIA
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Fuente: Base SISAP-TABLEAU 2022 audiologia en Ambito Ambulatorlo

Ademas los profesionales en fisioterapia llevan a.cabo el Programa de Rehabilitacion Funcional esta dirigido a
usuarios de cualquier edad, cuyo objetivo sea el tratamiento terapéutico en mejorar movimiento humano en su
habilitacion, rehabilitacion y procesos de acondicionamiento fisico y cognitivo en individuos y comunidades, para
el desarrollo, bienestar y calidad de vida de las personas y requiere el apoyo terapéutico para la ejecuciéon de
actividades en ambientes normalizados, logrando la participacion activa en su entorno social, familiar y
ocupacional. :

De igual manera realizan actividades del Programa de Rehabilitacidn integral inclusiva y educacién del cuidado
auditivo, el cual esta dirigido a todos los usuarios en condicién de discapacidad en las diferentes dimensiones
como son comunicacion y cognicion, vida activa y productiva, actividad fisica, habilidades sociales, interaccién con
el entorno, las cuales estan encaminadas a mejorar su calidad de vida y que a su vez esta poblacion puedan
integrarse en su vida laboral, social y en comunidad.

ACCIONES EN SALUD SERVICIO AUDIOLOGIA VIGENCIA ANO 2022

ACCION EN SALUD PROMEDIO MES TOTAL
Ambulatoria 327 - 3929
Hospitalaria 1 ) 6
Tamizajes 30 360
eP(;zgé;acr%i af;tivgehabilitacién integral vy 24 ' 288
Total 382 - 4583

Por ende existe la necesidad de disponer del personal humano necesario para la adecuada atenciéon, teniendo
en cuenta que se espera un incremento en los procedimientos, o que conlleva a que el Establecimiento Policial
Clinica Deuil, de la Unidad Prestadora e salud Huila, cuente con el profesional en audiologia para cubrir dicha
demanda y brindar una atencion oportuna, eficiente y con calidad a todos los usuarios del Subsistema de Salud
de la Policia Nacional, ya que segun la reclasificacion de la ruta integrales salud se evidencia que la principal
atencion fue a enfermedades de trastorno del oido.
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Asi mismo, la demanda del Servicio se ve reflejada de la siguiente manera teniendo presente el incremento de
atenciones en trastornos auditivos el tipo de diagnostico mas. consultado para tratamiento audiolégico. Segun la
clasificacion de CIE -10 en salud se evidencia que la principal atencién fue a examen de oido y de la audicion
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Totat generat : 4.381 1.091

Fuente: Base SISAP-TABLEAU 2022 Audiologia en Ambito Ambulatorio

Atendiendo al analisis anterior, se determina que las actividades que se desarrolla en la Unidad Prestadora de
Salud en la Clinica DEUIL son constantes y en algunos meses aumenta los usuarios en la prestacion del servicios
de salud debido a las diferentes patologias y rango de edades, en la que actualmente la CLINICA DEUIL NO
cuenta con personal en Audiologia suficiente para cumplir con las necesidades requeridas por los usuarios y
beneficiarios de la Unidad Prestadora de Salud Huila.

Por otra parte, el articulo 49 de la Constitucion Politica de- Colombia dispone: “La atencion de la salud y el
saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a fodas las personas el acceso a
los servicios de promocion, proteccién y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y
reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los
principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de
servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias
de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su cargo en los términos y
condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por niveles de
atencion y con participacion de la comunidad. La ley sefialara los términos en los cuales la atencion basica para
todos los habitantes seré gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su
salud y la de su comunidad”. :
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Teniéndose que la Direccion de Sanidad, presta y garantiza el servicio de salud dispuesto por el Subsistema de
Salud de la Policia Nacional, la cual se encuentra directamente vinculada con la prestacion de un servicio esencial
en representacion del Estado Colombiano, lo que conlleva a que deba llevarse a cabo todos los tramites
pertinentes para efectos de no permitir la suspension del servicio requerido, que gira en torno del mantenimiento
de la salud y de la integridad humana de sus beneficiarios.

Conforme a lo anterior, no se puede entender -la necesidad de la prestacion de los servicios técnicos y/o
profesionales aqui requeridos, como la necesidad de un tramite netamente administrativo o no esencial, sino como
la necesidad de la prestacion de un servicio ya sea administrativo o asistencial que se encuentra dirigido a la
garantia del derecho fundamental que le asiste a los afiliados y beneficiarios adscritos a la Unidad Prestadora de
Salud Huila. :

Ahora bien, la necesidad de la contratacion del prestador de servicios aqui planteada encuentra su fundamento en
la obligacion que le asiste al Subsistema de Salud-de la Unidad Prestadora de Salud Huila, de llevar a cabo todos
los tramites tendientes a evitar la suspension de la prestacion de los servicios de salud, garantizando su
continuidad bajo los parametros de la eficiencia y. eficacia, que para su eficacia, es coadyuvado por el personal
tecnico/profesional en salud para los 17083 usuarios adscritos a la UPRES HUILA, por lo tanto, los técnico /
profesional requerido por la UPRES HUILA son 1 audiologa proyectado dentro de la necesidad para la vigencia
2023. :

Asi las cosas, el Unidad Prestadora de Salud Huila dentro de los lineamientos emitidos por las directrices
anteriormente dispuestas y conforme a la necesidad de la continuidad de la prestacion del derecho fundamental
de la salud de los usuarios del Subsistema de Salud referido, encuentra la necesidad de contratar bajo la modalidad
de contratacion directa los servicios profesionales y apoyo ala gestion de especialista en audiologia, considerando
acorde con la mision que le asiste al subsistema de salud, el cual “El plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial
permitira la atencion integral de sus afiliados y beneficiarios del SSMP, en las areas de promocion, prevencion,
proteccion, recuperacion y rehabilitacion. PARAGRAFO: Entiéndase como atencion integral las actividades
asistenciales médicas y quirdrgicas, odontolégicas, hospitalarias y farmacéuticas, contenidas en el plan de
servicios de Sanidad Militar y policial que se suministra dentro del pais y correspondientes a los Niveles de
\Atencion.”, por lo tanto, es el deber de garantizar la prestacion de un servicio continuo y de calidad, el cual se
podra ver afectado con la tardia contratacién de los prestadores de servicio que apoyan a dicha misionalidad y
alcance, no siendo posible de acuerdo a las necesidades del servicio, la interrupcién por un tiempo mayor de la
prestacion del servicio profesional. '

Es asi como el Consejo de Estado en la jurisprudencia No. 050012333000201300114301 (1317- 2016) del 09 de
septiembre de 2021 y la No. 05001-23-33-000-2013-01143-01 (1317-2016) de fecha 11 de noviembre de 2021 por
el cual aclara la anterior sentencia, de forma acertada indic6 que el contrato de prestacion de servicios se
encuentra relacionado en el numeral 3 de articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estableciendo unos limites que se
deben cumplir, como que la prestacion del servicio sea indispensable; debiéndose aplicar una interpretacion
teleologica dirigida al principio de planeacion, de acuerdo a la necesidad de la Entidad Estatal; por lo cual permite
concluir, que el término estrictamente indispensable debe evaluarse de acuerdo con el objeto de la entidad, la
necesidad de la prestacion del servicio y las obligaciones que desencadenan.

En uno de los apartes de la sentencia, expone:
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“El contrato estatal de prestacion de servicios, por ser uno de los instrumentos de gestion puablica y de ejecucion
presupuestal mas importantes de la Administracién para satisfacer sus necesidades y asegurar el cumplimiento
de los fines del Estado, es un tipo de negocio juridico que expresamente recoge el estatuto general de contratacion
publica; se trata, por tanto, de un contrato tipico, pues esta definido en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley
80 de 1993

(..)

Ahora bien, para los propésitos que animan a la Sala a proferir esta sentencia de unificacién, es necesario
mencionar, ademas, que la regulacioén del contrato de prestacioén de servicios ha sido complementada por otras
disposiciones legales y reglamentarias, entre las cuales se destacan las contenidas en la Ley 1150 de 2007 yen
los decretos reglamentarios 855 de 1994, 1737, 1738 ¥ 2209 de 1998, 2170 de 2002, 66 de 2008, 2474 de 2008,
2025 de 2009, 4266 de 2010 y 734 de 2012; muchas de ellas modificadas, subrogadas, derogadas e incluso
compiladas en el Decreto 1082 de 2015 «por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector
administrativo de planeacion nacional», cuyo Libro 2, Parte 2, Titulo 1, redne, hoy en dia, la mayor parte de las
disposiciones reglamentarias de las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

Asi pues, con base en las anteriores disposiciones de rango legal y reglamentario que complementan su
regulacion, y de un amplio acervo jurisprudencial de esta corporacion, se pueden considerar como caracteristicas
del contrato estatal de prestacion de servicios las siguientes: :

1. Solo puede celebrarse por un «término estrictamerite indispensable» y para desarrollar «actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidady, y no cabe su empleo para la cobertura
indefinida de necesidades permanentes o recurrentes. de esta.

2. Permite la vinculacién de personas naturales o juridicas; sin embargo, en estos casos, la entidad deberd
Justificar, en los estudios previos, porqué las actividades «no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados». :

3. El contratista conserva un alto grado de autonomia para la gjecucion de la labor encomendada. En
consecuencia, no puede ser sujeto de una absoluta subordinacién o dependencia. De ahi que el articulo
32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993 determina que «En ningun caso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales». :

A este respecto, conviene aclarar que lo que debe existir entre contratante y contratista es una relacion de
coordinacion de actividades, la cual implica que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el
desarrollo eficiente del objeto contractual, como puede ser el cumplimiento de un horario o el hecho de recibir una
serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar informes sobre sus resultados.

En definitiva, los contratistas estatales son simplemente. colaboradores episédicos y ocasionales de Ia
Administracion, que vienen a brindarle apoyo o acompafiamiento transitorio a la entidad contratante, sin que
pueda predicarse de su vinculacién algun énimo o vocacion de permanencia’.

Asi las cosas, se considera que la regla objeto de unificacion que se deben tener en cuenta por parte de las
entidades del estado que prestan un servicio social, esencial y obligatorio, es el término estrictamente
lindispensable al que alude el inciso segundo del numeral tercero del articulo 32 ibidem, y que debe ser sefialado
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en el estudio previo; lo cual de acuerdo al principio de planeacién se encuentra justificado en el plan de
necesidades como un tramite asistencial o administrativo que se compone uno de los elementos del engranaje
funcional requerido para la preservacion del derecho fundamental de la salud prestado por el Subsistema.

Siendo esta la razon, por la cual, no se considera que deba limitarse a un tiempo minimo para la nueva contratacion
de los prestadores del servicio del Subsistema de Salud, tanto para la parte administrativa como la asistencial,
toda vez que las mismas se encuentran ligadas y entrelazadas para el correcto funcionamiento de la
administracion; donde si bien la necesidad de la interrupcion del contrato se requiere, también por los fines de la
planeacion, se requiere la no interrupcién de un término tan extenso (30 dias habiles), ante la necesidad que la
parte administrativa y asistencial lleve a cabo la contratacion de los servicios de la salud y la ejecute la prestacion
de los servicios profesionales y técnicos, con los cuales no cuenta el andamiaje de la planta de personal, para el
cubrimiento total de las necesidades; existiendo por el contrario un déficit de personal de planta y contratado para
la total atencion de las necesidades de los 17083 usuarios.

Por lo anterior, es necesario resaltar nuevamente el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 que dice:

“ARTICULO 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en
disposiciones especiales, o derivados del ejerC/cio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacion

(--)

3. Contrato de prestacion de servicios Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos s6lo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimiento especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”. -

Respectiva clase de contrato, de acuerdo con la norma que la regula, tiene como proposito el de suplir actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de las entidades estatales, o para desarrollar labores
especializadas que no pueden ser asumidas por su personal de planta; por su parte, como caracteristica principal
del contrato de prestacién de servicios se encuentra:

“El contrato de prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la funcion de la
administracién no puede ser suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando
requiere de conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas: a La
prestacion de servicios versa sobre una obligacién de hacer para la ejecucién de labores en razén de la
experiencia, capacitacion y formacién profesional de una persona en determinada materia, con la cual se acuerdan
las respectivas labores profesionales. b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista
técnico y cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. c. La vigencia del contrato es temporal y, por
lo tanto, su duracién debe ser por tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido.
Por ultimo, no es posible admitir confusién alguna con otras formas contractuales y mucho menos con los
elementos configurativos de la relacion laboral, razén por la cual no es procedente en aquellos eventos el
reconocimiento de los derechos derivados de la subordinacién y del contrato de trabajo en general, pues es claro
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que si se acredita la existencia de las caracteristicas esenciales de éste quedara desvirtuada la presuncion
establecida en el precepto acusado y surgira entonces el derecho al pago de las prestaciones sociales en favor
del contratista, en aplicacién del principio de la primacia de-la realidad sobre las formas en las relaciones de
trabajo.” )

Por lo anterior, es factible concluir que el presente contrato de prestacion de servicios, debera celebrarse por la
Unidad Prestadora de Salud Huila toda vez que la funcion requerida por la administracion no puede ser
suministrada por personas vinculadas a la planta de personal o que cuenten con los conocimientos especializados,
para el desarrollo del cargo como AUDIOLOGA, por esa razén, la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA
solicité al Grupo de Talento Humano de la Disan mediante comunicado oficial No. GS-2023-002544-DEUIL el dia
10/01/2023 la necesidad de la contratacion de profesionales en el area de salud para la vigencia 2023, ante lo cual
la Sefiora Teniente Coronel CAROLINA JARAMILLO VILLAMIL Jefe del Grupo Talento Humano, mediante oficio
No. GS-2023-003303-DISAN de fecha 20 de Enero de 2023, manifesto que no hay disponibilidad de personal que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion de servicios de unos técnicos,
tecnélogos, profesionales o especialistas, asi: AUDIOLOGA (1).

Por ende y, ante la urgencia de prestar el servicio de salud por parte de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
HUILA, se hace necesario y urgente realizar la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion al AUDIOLOGO para asegurar y garantizar el servicio de salud y vida de todos los usuarios y
beneficiarios de la Unidad Prestadora de Salud Huila y, a la vez evitar vulneracion de derechos fundamentales y
el incumplimiento de fallos de tutela que puede generar perjuicios a la Policia Nacional.

El presente contrato de prestacion de servicios, entre las caracteristicas que presenta se determina, que la
prestacion del servicio recae en la obligaciéon de ejecutar obligaciones en razén de la experiencia, capacitacion y
formacion profesional de una persona en determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas
obligaciones profesionales, la autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y
cientifico, la estipulacion del término de ejecucion que es temiporal y por el tiempo limitado e indispensable para
ejecutar el objeto contractual convenido.

Las actividades del contratista que se determina para asegurar y prestar el servicio de salud son las siguientes:

: HORAS
HORAS | CANTIDAD |[ACTIVIDAD | ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD
ACTIVIDADES éggx?:l‘gis ASISTENCIAL SEMAN | HORAS ES HACE PARTE DE ALGUN
’ A - | POR MES ADMINISTR | PROGRAMA O ACTIVIDAD
’ ATIVAS ESPECIFICA.
1. realizar procedimientos de terapia
fisica en pisos, hospitalizados. consulta
externz, urgencias, pomed, traslados
URGENCIAS, pacientes externos e internos, traslado de . consulta, evaluacion y
HOSPITALIZACION, . - -
CONSULTA pacientes de orden publico, programas de 44 . 186 4 seguimiento dq intervencion
rehabilitacidon 'y control de pacientes : terapéutica individual y grupal.
EXTERNA L ) - .
cronicos, y demas servicios donde se
requiera prestar atencion de acuerdo a las
directriz institucional.
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2. actualizar las guias de manejo que realizacion de informes,
correspondan al servicio donde se diligenciamiento de  actas
encuentren asignados y dirigidos a los asistencia a reuniones
lineamientos establecidos. programadas y capacitaciones
3. diligenciar la historia clinica de forma | luacic
claray oportuna, describiendo los planes de consu t?' evaluacion Y
seguimiento de intervencion
manejo y las metas terapeutas a consegwr e
terapéutica individual y grupal.
con cada paciente.
4. Realizar educacion en cuidados Consulta, evaluacion y
auditivos a los usuarios pertenecientes a la seguimiento de intervencion
Unidad prestadora de Salud Huila. terapéutica individual y gripal.
5. tener la disponibilidad de entrenarse
en los diferentes servicios de tal forma que
se asegure su competencia profesional en consulta de intervencion
el caso de requerirse la misma y teniendo educacion individual y grupal
presente del incremento de atenciones y
complejidad de paciente covid-19.
6 (esponder de forma oportuna los de mas actividades propias de
requerimientos que se realicen por parte del . . )
) ; . la funcidon medica en el area
supervisor del contrato y que tienen relacion . . S
con el cumplimiento del objeto del contrato. asistencial y administrativa
7. realizar el seguimiento y registro de los
pacientes ingresados en sala era de tal consulta de  intervencion
forma que se permita los indicadores de su educacion individual y grupal
gestion.
8. reportar de forma mensual los . - :
indicadores de seguimiento al riesgo de IO;e g:;:rfwm'gjizsgog;a;g:
acuerdo al lugar en donde se reahce la . ; o .
ejecucion del contrato. asistencial y administrativa
9. generar el control de equipos e
insumos a su cargo de tal forma que se de mas actividades propias de
garantice el uso y disposicion de los blenes la funcion medica en el area
dentro de las especificaciones y guias del asistencial y administrativa
fabricante para cada elemento.
10. Realizar tamizajes auditivos en las ) s
unidades que requieran este tipo de consultg’ ‘de‘ ) Intervencion
actividad . educacion individual y grupal
11. hacer reporte de complicaciones,
evento adverso y accidente de trabajo . L .
presentado durante su ejercicio profeéional i mas gct:vndades propla; de
; la funcion medica en el area
o como testigo de los hechos, con el . ) o i
objetivo de fortalecer el programa de asistencial y administrativa
seguridad del paciente.
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12. hacer parte activa de los programas de
bioseguridad desarrollados por {a institucion
especialmente con los pacientes que tienen
riesgo por infecciéon respiratoria, velando
por el cumplimiento de las normas de
asilamiznto y seguimiento de los mismos

de mas actividades propias de
la funcién medica en el area
asistencial y administrativa

consulta, evaluacion y
seguimiento de intervencion
terapéutica individual y grupal.

13. asistencia a junta médica y/o
académica

14 el contratista participara de acuerdo a su
conocimiento, experiencia y perfil
profesional cuando se requiera para la

revision y efaboracion de los estudios ) actividades propias de la
previos en las condiciones técnicas - funciéon medica en el area
tenienco en cuenta necesidad que requiera ’ asistencial y administrativa

la unidad y/o a participar de la evaluacion
tecnica de los procesos de licitacion que se
requieran para la unidad.

actividades propias de la
funcion medica en el area
asistencial y administrativa

15. Demas actividades de acuerdo a su
profesion.

De otro lado, la retribucién al futuro contratista de prestacion de servicios sera la contraprestacion dispuesta como
forma de pago, que no tienen el caracter de salario y el origen de su reconocimiento, es el negocio juridico, fundado|
en la autonomia de la voluntad, debiéndose indicar finalmenté que, dentro del tiempo de ejecucion requerido para
el cumplimiento de la misién institucional de la UPRES HUILA, se requiere como término de ejecucion de los
contratos de prestacion de servicios en apoyo profesional o técnico, establecerlo en el plazo de tiempo de 6 meses
y 16 dias de acuerdo al presupuesto designado para tal fin.

Toda vez que la necesidad de la continuidad del servicio de salud, obliga a no generar interrupcion ni demoras
injustificadas para la atencidn integral de los pacientes que sé encuentran adscritos al Subsistema de Salud de la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA, sin embargo, toda vez que esta Unidad se encuentra inmersa, en el
deber de sujetarse a las disposiciones legalmente dispuestas por el Gobierno Nacional, que para este caso, se
encuentran enmarcadas en la Circular Conjunta N° 100-005-2022 del 29 de diciembre de 2022 emitida por la
Departamento Administrativo de la Funcién Publica y en la también Circular Conjunta N° 1 de 2023 suscrita con
Colombia Compra Eficiente, el plazo de ejecucion del contrato sera desde el inicio de ejecucion sin exceder
la vigencia 2023, el cual iniciara desde la fecha de la aprobacion de la péliza de cumplimiento y la expedicion del
Registro de Disponibilidad presupuestal. :

Lo anterior, en cumplimiento de los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad sefialados en el articulo 49
de la Constitucion Politica de 1991, bajo el precepto que la salud es un derecho auténomo e irrenunciable en lo
individual y en lo colectivo, comprendiendo el acceso a servicios de manera oportuna, eficaz y con calidad para la
preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud, como servicio publico esencial obligatorio, debiéndose
resaltar que la Ley estatutaria N° 1751 del 16 de febrero de 2015 trae consigo un conjunto de principios entre los
cuales esta el de Continuidad el cual expresa: '
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“Continuidad. Las personas tienen derecho a recibir los servicios de salud de manera continua. Una vez la provision
de un servicio ha sido iniciada, este no podré ser interrumpido por razones administrativas o econoémicas”.

Razén por la cual, se expone la necesidad de acuerdo a la planeacion efectuada en la vigencia 2023, de celebrar
los contratos de prestacion de servicios por un término minino de 04 meses durante la presente vigencia 2023,
sometida a una imposibilidad juridica y administrativa bajo el deber de observancia de los lineamientos emitidos por|
el Gobierno Nacional, por medio de sus entidades competentes y disposiciones reguladoras de los érganos,
organismos y entidades estatales reguladas por la Rama Ejecutiva del poder publico, dentro del cual se encuentra
inmerso el Ministerio de Defensa Nacional, y por ende las unidades adscritas al mismo, para este caso en la
Direccion de Sanidad de la Policia Nacional — Unidad Prestadora de Salud Huila.

El Establecimiento de Sanidad Policial Complementarioc ESPCO Clinica DEUIL de la Unidad Prestadora de Salud
Huila, requiere contratar un AUDIOLOGO, teniendo en cuenta que este es un proceso colateral sumido en el
desarrollo y ejecucion de los procedimientos de atencion en salud, como parte trascendental del direccionamiento
de la Unidad Prestadora de Salud Huila, que permita el mejoramiento de la calidad de vida de los pacientes que
pertenecen al subsistema de salud de la Policia Nacional, realizar asistencia al Profesional y demas actividades que
el programa requiera, teniendo en cuenta que no eX|ste el recurso humano suficiente (personal de planta).

Asegurar la prestacion del servicio de salud por un bien en la red propia y la red externa, extendiendo la vacante la
cual debe ser cubierta con una persona mediante modalidad de contrato de prestacion de servicios, previo proceso
de seleccion de acuerdo a la normatividad vigente,. que rige para la materia, el profesional en salud a contratar debe
contar con el conocimiento y practica como AUDIOLOGO, con direccionamiento a la parte asistencial, teniendo en
cuenta que la planta de personal, no es suficiente para cubrir la demanda.

La Unidad prestadora de Salud Huila, tiene la ohligacion de prestar los servicios de atencion de salud tomando
conforme a lo definido en el acuerdo 002 del 27 de abril de 2001 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional (por el cual se establece un plan de servicios de sanidad militar y policial a que
tiene derecho cada afiliado al sistema de salud de las fuerzas militares y de la policia nacional y sus beneficiarios,
en la cual se debe garantizar la prestacion del servicio sin interrupcion los 365 dias del afio, de acuerdo a la demanda
en el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Clinica DEUIL.

Esta a su vez se respalda presupuestalmente mediante Resolucién 001 del 01/01/2023 "Por la cual se desagrega
el detalle del anexo del Decreto 2590 del 23 de diciembre de 2022 “Por el cual se liquida el Presupuesto General
de la Nacion para la vigencia fiscal de 2023, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, se
detallan los ingresos del presupuesto de Rentas y Gastos del Fondo Cuenta de Salud de la Policia Nacional y se
efectian asignaciones internas de apropiaciones del Presupuesto de Gastos de Salud al Nivel Central, Regionales
de Aseguramiento en Salud, Unidades Prestadoras de Salud y Hospital Central de la Policia Nacional para la
Vigencia Fiscal 2023".; asi mismo, de conformidad con lo establecido en la Resoluciéon No. 300 del 24/06/2022
“Por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion de la Direccion de Sanidad” resolvi6 fijar en su articulo primero los requisitos académicos y
en el articulo segundo determiné los honorario$ para los contratos de prestacion de servicios asistenciales y
administrativos celebrados con la Direccion de Sanldad Policia Nacional y de igual forma las horas para la
Prestacion del servicio.

Para la prestacion del servicio de salud, se realiza la contratacion de servicio profesionales y de apoyo a la gestién
a un AUDIOLOGO, en la cual debe contar con estudio en AUDIOLOGIA, en la cual no requiere experiencia, con
plazo de ejecucion hasta 20 de octubre de 2023, para garantizar la prestacion del servicio a la CLINICA DEUIL de
la Unidad Prestadora de Salud Huila.
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De otro lado, la Unidad Prestadora de Salud Huila quiere dejar constancia que el sector exclusivamente es de
prestadores de servicios de salud, los cuales especificamente corresponden a trabajadores independientes debido
a que el servicio que se requiere satisfacer se solventa con -un prestador que esté en capacidad de ofrecer sus|
servicios dentro de las instalaciones de la UPRES HUILA, es preciso indicar que existe una gran limitacion frente a
la disponibilidad de profesionales en el area de AUDIOLOGIA debido a que rotan dentro de todas las IPS de la
ciudad de Neiva y en los 37 municipios que comprende el departamento del Huila, motivo por el cual la oferta no es
muy amplia y de acuerdo a la disponibilidad autorizada por adecuacién de volumen, se dispone de 08 horas diarias
para contratar profesionales de la salud para el servicio de -AUDIOLOGIA teniendo en cuenta que dentro de la
planta, no se cuenta con personal profesional suficiente para garantizar este servicio.

En conclusion, la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA al realizar el contrato de prestacion de servicios
profesionales con un AUDIOLOGO, permite cumplir con la mision y prestacion de los servicios de salud a todos los
usuarios y beneficiarios de la Unidad conforme a las consideraciones antes expuestas.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

VIGENCIA Entidad y/o Numero del
DEL Unidad Nombre| contrato y fecha de OBJETO Link de consulta PROBLEMAS
CONTRATO suscripcion .
REGIONAL DE |No 85-7-20270-2017  |Prestacion de servicios profesionales y apoyo| https://www.secop.gov.co/CO1C
IASEGURAMIENTO @ la gestion como fonoaudiologa para el ontractsManagement/Tendering/
EN SALUD No2 15/12/2017 servicio de salud ocupacional de la clinicalprocyrementContractEdit/View?d
MERGEDES Lelg‘;illgnal la inmaculada seccional de sanidad ocUniqueldentifier=CO1.PCCNT
LOZANO SILVA R.36822818&prevCixUrl=https%3 NINGUNA
a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fC
O1ContractsManagement%2fTen
dering%2fProcurementContractM
anagement%2findex&prevCtxLbl
=Contratos+
No 85-7-20017-2018 Prestacion de servicios -de salud en| https://www.secop.gov.co/CO1C
audiologia, apoyo diagnostivo y terapeutico, gntractsManagement/Tendering/
REGIONAL DE 07/04/2018 para usuarios ambulatorios y hospitalarios de|procurementContractEditView?d
IASEGURAMIENTO! la clinica regional la inmaculada de Neiva y K e
EN SALUD No2 unidades de sanidad adscritas a la seccional ocUniqueldentifier=CO1.PCCNT
de sanidad Huila ) R.3682281&prevCtxUrl=https%3 NINGUNA
MERCEDES a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fC
LOZANO SILVA O1ContractsManagement%2fTen
dering%2fProcurementContractM
anagement%2findex&prevCtxLbl
=Contratos+
REGIONAL DE [No 85-7-20199-2019 Prestacion de servicios -de salud en
ASEGURAMIENTO audiologia, apoyo diagnostivo y terapéuticol NttPS://Www.secop.gov.co/CO1C
EN SALUD No2 09/07/2019 para usuarios ambulatorios y hospitalarios de| ontractsManagement/Tendering/
la clinica regional la inmaculada de Neiva y|ProcurementContractEdit/View?d
MERCEDES unidades de sanidad adscritos a la seccional| ocUniqueldentifier=CO1.PCCNT
LOZANO SILVA de sanidad Hui'a. R.3682281&prevCtxUrl=https %3 NINGUNA

a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fC
O1ContractsManagement%2fTen
dering%2fProcurementContractM
anagement%2findex&prevCtxLbl
=Contratos+
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D No 98-7-20121-2020 Prestacion de servicios y apoyo a la gestion|

ASREEé;LIIg;,:Q%ENETO ° como profesional espe)éial‘i)zgdo audgiologia https://www.secop.gov.co/CQ1C

EN SALUD No2 [07/07/2020 vara el establecimiento de salud policiall ONtractsManagement/Tendering/

complementario clinica Deuil de la unidad ProcurementContractEdit/View?d

MERCEDES prestadora de salud Huila. ocUniqueldentifier=CO1.PCCNT

LOZANO SILVA . R.36822818&prevCtxUrl=https%3
: a%%20%2fwww.secop.gov.co%2fC|  NINGUNA

O1ContractsManagement%2fTen

dering%2fProcurementContractM

anagement%2findex&prevCtxLbl

=Contratos+
DA No 98-7-20032-2021 Prestacion de servicios profesionales y apoyo

PRESLJI"‘:\IDOgA DE a la gestion como profzsional espec)i/aligazilo https://www.secop.gov.co/CQ1C

SALUD HUILA en audiologia para el establecimiento de ontractsManagement/Tendering/

sanidad policial complementario clinica Deuil ProcurementContractEdit/View?d

MERCEDES de la unidad prestadora de salud Huila. ocUniqueldentifier=CO1.PCCNT
LOZANO SILVA . R.3682281&prevCtxUrl=https%3 NINGUNA

: a%2{%2fwww.secop.gov.co%2fC

O1ContractsManagement%2fTen

dering%2fProcurementContractM

anagement%2findex&prevCtxLbl

=Contratos+

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duerios de la necesidad que firman el presente
estudio previo. -

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

CONTRATACION DIRECTA. SUBSECCION 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 mayo de 2015
“Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector Administrativo de Planeacion
Nacional’.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 “Por medio de
la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos’, y de acuerdo al Decreto 1082 del 26
mayo de 2015 en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. '

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
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La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos gque solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

SentenciaT-286A/12“PRINCIPIO DECONTINUIDADEN ELSERVICIO DESALUD- Prestacion del
servicio debe ser continuo y no puede ser interrumpido subitamente.

Para la Corte Constitucional la proteccién del derecho a la salud implica la continuidad en la prestacion de

los servicios de salud. Esto, significa que el Sistema de- Seguridad Social en Salud debe asegurar la
permanente atencion médica requerida por los usuarios hasta obtener el restablecimiento de su salud. es ‘
responsabilidad de las entidades promotoras de salud no suspender los tratamientos médicos iniciados de ‘
! manera injustificada, por razones administrativas o - presupuestarias, porque no es admisible

| constitucionalmente interrumpir o abstenerse de prestar un tratamiento medico una vez éste se haya

prescrito y comenzado a suministrarse, pues se incurriria-en el desconocimiento del principio confianza ‘
iegitima. Esta Corporaciéon ha reconocido que el paciente tiene una expectativa legitima en que las |
condiciones y calidades de un tratamiento prescrito, no’ sean interrumpidas subitamente antes de la ‘
recuperacion o estabilizacién del mismo, o por lo menos otorgando un periodo minimo de ajuste que le

permita continuar la prestacion del servicio con el mismo nivel de calidad y eficacia.” (Subrayas fuera del ‘
texto). :

Sentencia T-188/13 "DERECHO A LA SALUD-Vulneracién al imponer barreras administrativas y
burocraticassDERECHO DE ACCESO AL SERVICIO DE SALUD-Debe ser sin demoras y cargas ‘
administrativas que no les corresponde asumir a los usuarios. ‘

La jurisprudencia de esta Corte al analizar las diferentes vulneraciones al derecho a la salud, ha
evidenciado que los usuarios se tienen que enfrentar a multiples trabas administrativas y burocraticas para \
poder acceder a la prestacion del servicio de salud. Estas barreras atrasan la prestacion del servicio, |
aumentan el sufrimiento de las personas y muchas veces tiene consecuencias graves en la salud de los !
usuarios, como las siguientes: a) Prolongacion del sufrimiento, que consiste en la angustia emocional que
les produce a las personas tener que esperar demasiado tiempo para ser atendidas y recibir tratamiento;
b) Complicaciones médicas del estado de Salud, esto se debe a que la persona ha tenido que esperar
mucho tiempo para recibir la atencion efectiva, o cual se. refieja en el estado de salud debido a que la
condicion médica empeora; c)Dario permanente, cuando ha pasado demasiado tiempo entre el momento 1
en que la persona acude al servicio de salud y hasta el momento en que recibe la atencion efectiva,
| empeorando el estado de salud y por lo tanto generandole una consecuencia permanente o de largo plazo;
d) Discapacidad permanente, se da cuando el tiempo transcurrido es tal entre el momento que el paciente
solicita la atencion y hasta cuando la recibe, que la persona se vuelve discapacitada; e) Muerte, esta es la 1
peor de las consecuencias, y se puede dar cuando la falta de atencion pronta y efectiva se tarda tanto que |
reduce las posibilidades de sobrevivir o0 cuando el paciente.necesita de manera urgente ser atendido y por 9
alguna circunstancia el servicio es negado. Sin duda alguna la imposicién de barreras administrativas y ‘
J burocraticas, que impiden la prestacion, pronta, adecuada y efectiva del servicio de salud tiene !
“ consecuencias perjudiciales en la salud de las personas, y en la medida en que las condiciones del paciente ‘
empeoren, necesitara una mejor atenciéon o la prestacién de servicios de mayor complejidad, lo que
implicara una erogacion econdémica mayor a la inicialmente requerida de haberse prestado el servicio de
manera oportuna y con calidad.” (Subrayas fuera del texto).
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SENTENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA SUJ-025-CE-S2-2021/Contrato estatal de prestacion de
servicios, relacién laboral encubierta o subyacente, temporalidad, soluciéon de continuidad, pago
de prestaciones sociales, aportes al sistema de Seguridad Social en salud.

CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO SECCION SEGUNDA
Sentencia de unificacion por importancia juridica

PRIMERO: Unificar la jurisprudencia de la Seccion Segunda del Consejo de Estado, en el sentido de
precisar las siguientes reglas en las relaciones laborales encubiertas o subyacentes:

(i) La primera regla define que el concepto de «término estrictamente indispensable», al que alude el
numeral 3.° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, es el sefialado en los estudios previos y en el objeto del
contrato, el cual, de acuerdo con el principio de planeacién, tiene que estar justificado en la necesidad de
la prestacion del servicio a favor de la Administracién, de forma esencialmente temporal y, de ninguna
manera, con animo de permanencia. :

En base a la Unificacion del término de interrupciéon o solucion de continuidad, En ese sentido, la Sala
considera adecuado establecer un periodo de treinta (30) dias habiles como indicador temporal de la no
solucion de continuidad entre contratos sucesivos de prestacion de servicios, sin que este, se constituya
una camisa de fuerza para el juez contencioso.

Por tal motivo encontramos la siguiente regla, cuando las entidades estatales a las que se refiere el articulo
2 de la Ley 80 de 1993 celebren contratos de prestacion de servicios en forma sucesiva con una misma
persona natural, en los que concurran todos los elementos constitutivos de una auténtica relacion laboral,
se entendera que no hay solucién de continuidad entre el contrato anterior y el sucedaneo, si entre la
terminacion de aquél y la fecha en que inicie la ejecucién del otro, no han transcurrido mas de treinta (30)
dias habiles, siempre y cuando se constate que los objetos contractuales y las obligaciones emanadas de
ellos son iguales o similares y apuntan a la satisfaccion de las mismas necesidades.

Posteriormente, el H. Consejo de Estado mediante sentencia de unificacion 05001-23-33-000-2013-01143-
01 (1317-2016) de fecha 11 de noviembre de 2021, ACLARA la sentencia Radicado No. 13717-2016, sobre
los contratos de prestacion de servicios (con radicado 05001233300020130114301) en la cual no prohibe,
no limita o desestimula su celebracion por parte de las entidades publicas

Ademas, aclaré que esa providencia tampoco impone ningtn tipo de regla temporal para poder
volver a vincular a contratistas que han terminado de ejecutar el respectivo convenio por prestaciéon
de servicios y asi evitar que este se convierta.en un contrato realidad. Los 30 dias habiles que deberian
pasar entre la fecha de terminacién de una vinculacion y la fecha de inicio de la siguiente para que se
entienda que hay solucion de continuidad solo tienen cabida si se evidencia que hay un contrato realidad
y exclusivamente para contabilizar la prescripcién de los derechos laborales y prestacionales
aplicables, subrayé la Sala. Esto significa que a los contratos de prestacion de servicio que si estan
sujetos a la ley (articulo 32.3 de la Ley 80 de 1993) no se les impuso ningun limite temporal.

Sin embargo, aclaré también que el limite de 30 dias entre la terminacion de una relacion contractual y el
inicio de la siguiente debe entenderse como un indicador para inferir que no hay solucién de continuidad
entre uno y otro contrato de prestacién de servicios y ello inicamente para el calculo de la prescripcion
de los derechos exigibles en el marco de la relacion laboral que alli se termin6 gestando.
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Ello “sin perjuicio de reiterar que dicho término «(...) no debe entenderse como “una camisa de fuerza” que
impida tener en cuenta un mayor periodo de interrupcion, sino como un marco de referencia para la
Administracion, el contratista y el juez de la controverS/a de cara a determinar la no solucion de
continuidad»”.

“Por lo tanto, el término de treinta (30) dias habiles, a que alude la segunda regla de unificacion, tal como
se dijo en la sentencia del 9 de septiembre de 2021, debe entenderse como un indicador temporal para
inferir que no hay solucién de continuidad entre un contrato y otro sucedéneo, y solo para efectos de la
prescripcion de derechos laborales”. :

Asi mismo, los conceptos emitidos por la DISAN, por ejemplo, comunicado oficial No. GS-2021-060723-
DISAN, ha dicho: “(...) esta Direccién no se puede desconocer que en virtud del articulo 48 de la
Constitucion Politica y el Decreto 1795 de 2000 se estab/ece que el objeto del SSMP es prestar el servicio
integral de salud.

“Por lo tanto, los derechos constitucionales estan por encima de cualquier consideracién administrativa y
presupuestal, maxime cuando la planta del personal es insuficiente, no se cuenta con recursos humanos
que presten servicios que requieren ser especializados, por consiguiente la Direccion de Sanidad se ve
completamente forzada a contratar directamente en aras de garantizar dichos derechos constitucionales
como la vida e integridad personal (derechos fundamentales consagrados en el articulo 11 y 49 de la
Constitucion

Politica)”.

4. CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los factores de verificacién técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo, los
cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE. Este aspecto se verificara en el Anexo 2
Especificaciones Tecnicas Minimas.

De igual forma, la Unidad Prestadora de Salud Huila para efectos de contratar el profesional requerido, se
solicitara la siguiente documentacioén:

PERFIL DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA CONTRATACION DEL PROFESIONAL

FOTOGRAFIA POSTAL (APLICA CONTRATISTA NUEVO) 9*12 Y 3*4 Fondo Blanco

PROPUESTA O CARTA DE OFRECIMIENTO DE SERVICIOS

FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA Y/O EXTRAJERIA

DOCUMENTO QUE AUTORICE LABORAR EN EL PAIS (PARA EXTRANJEROS)

FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR (hombresj

HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA DESCARGADO PAGINA SIGEP ACTUALIZADA

DECLARACION DE BIENES Y RENTAS DESCARGADO PAGINA SIGEP ACTUALIZADA

INSCRIPCION SECRETARIA DE SALUD (RETHUS)
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES VIGENTE, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL (RMC)

CERTIFICADO VIGENTE DI;: ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO RESPONSABLES FISCALES CONTRALORIA VIGENTE

CONSTANCIA DE AFIL|ACIQN A ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD

CONSTANCIA DE AFILIACIéN A FONDO DE PENSION

CERTIFICACION BANCARIA DE CUENTA VIGENTE

FORMATO INFORMACION A TERCEROS — FORMATO UPRES HUILA

ESTUDIO DE CONFIABILIDAD (Vigencia 2 afios) - FORMATO UPRES HUILA

FOTOCOPIA DIPLOMA BACHILLER

FOTOCOPIA ACTA DE GRADO BACHILLER

FOTOCOPIA DIPLOMA PROFESIONAL EN AUDIOLOGIA

FOTOCOPIA ACTA DE GRADO EN AUDIOLOGIA

FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL

CERTIFICACIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA (CONSTANCIAS LABORALES Y/O INCLUIDO
RESOLUCION RURAL) Para Contratista Nuevo

CERTIFICADO VACUNAS VIGENTE INCLUIDO HEPATITIS B Y COVID Personal Asistencial

CERTIFICADO VIGENTE DE REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

CURSO DE HUMANIZACION DE SERVICIOS DE SALUD (Vigencia 2 afios)

CURSO ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL, SOPORTE VITAL AVANZADO (Vigencia
2 afios) Aplica para Medico general

41.1 EXPERIENCIA PROPONENTE

De conformidad con la Resoluciéon No. 300 deli24 de junio de 2022 Se requiere un (a) persona con titulo
de profesional como Audiologo, expedido de una entidad educativa debidamente reconocida ante el
Ministerio de Educacion en Colombia. :

41.2 COMPETENCIADE LOS CONTRATISTAS

No aplica i C
41.3 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
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Se requiere un (a) persona con titulo de profesional como:AudioIogo, expedido de una entidad educativa
debidamente reconocida ante el Ministerio de Educacién eh Colombia

41.4 EXPERIENCIA
De conformidad con la Resolucion No. 300 del 24 de junio ﬂe 2022, no se requiere experiencia laboral.
41.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL »
De conformidad con la Resolucién No. 300 del 24 de junio ;de 2022, no se requiere experiencia laboral.

4.1.6 CAPACIDAD OPERATIVA

No aplica

4.1.7 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (N/A)

No aplica ﬁ
4.2 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALI_FICACION Y SU JUSTIFICACION

No aplica

4.3  EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA -

De conformidad con la Resolucion No. 300 del 24 de junio de 2022 no se aplica una evaluacion econémica
debido a que la UPRES-HUILA dispone la resolucion en cita, en la cual fija los honorarios mensuales a los
profesionales establecidos por la Direccion de Sanidad.

431 EVALUACION ECONOMICA (N/A)

De conformidad con la Resolucion No. 300 del 24 de junio de 2022 no se aplica una evaluacion econémica
debido a que la UPRES-HUILA dispone la resolucion en cita, en la cual fija los honorarios mensuales a los
profesionales establecidos por la Direccion de Sanidad.

4.3.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION: (N/A)
4.3.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

No aplica

5. CONDICIONES
5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion como especialista en Audiologia para el
Establecimiento de Sanidad Policia Complementario Clinica DEUIL, se llevara a cabo en las instalaciones
2BS-FR-0004 ) aprobacion: 01/03/2022
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ubicada en la carrera 22 sur N° 262-21 barrio fronteras del milenio de la ciudad de Neiva, Huila y/o en el
lugar que se requiera la prestacion del servicio, de conformidad con el objeto del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “Por la cual se
fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion de la Direccion de Sanidad’ resolvié fijar en su articulo segundo los honorarios para
los contratos de prestacién de servicios asistenciales y administrativos celebrados con la Direccion de
Sanidad Policia Nacional y de igual forma las horas para la Prestacion del servicio, por tal motivo el
contratista ejecutara el contrato por un término de ocho (08) horas diarias, cuarenta y cuatro (44) horas
semanales y ciento noventa (190) horas mensuales, la cual se llevara a cabo segln agenda establecida
por la Unidad Prestadora de Salud Huila. De igual manera se hara cumpliendo con las obligaciones del
contratista enumeradas en el respectivo anexo "OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA”, y de acuerdo a las
especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS”

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion es hasta DIESICIETE (17) DIAS Y SEIS (06) MESES , debido a que la CLINICA
DEUIL NO cuenta con personal en Audiologia suficiente para cumplir con las necesidades requeridas por
los usuarios y beneficiarios de la Unidad Prestadora de Salud Huila.

Teniéndose que la Direccion de Sanidad, presta y garantiza el servicio de salud dispuesto por el
Subsistema de Salud de la Policia Nacional, la cual se encuentra directamente vinculada con la prestacion
de un servicio esencial en representacion del Estado Colombiano, lo que conlleva a que deba llevarse a
cabo todos los tramites pertinentes para efectos de no permitir la suspension del servicio requerido, que
gira en torno del mantenimiento de la salud y de {a integridad humana de sus beneficiarios a 17083 usuarios
y beneficiarios adscritos a la UPRES HUILA.

5.4. FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Huila se obligé a pagar el valor del presente contrato al Contratista, por
mensualidades vencidas a razén de TRES MILLONES CIENTO QUINCE MIL QUINIENTOS
VEINTINUEVE PESOS ($3.115.529,00) M/LEGAL.

PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios borresponden a servicios prestados a la UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD por un tiempo no inferior a ocho (08) horas diarias, cuarenta y cuatro (44) horas semanales y ciento noventa
(190) horas mensuales, segun agenda establecida por la Unidad Prestadora de Salud Huila.

La Unidad Prestadora de Salud Huila pagara el valor del contrato que resulte del presente proceso a favor del
contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado el recibo de pago y la planilla de pago de
aportes de salud, pension y ARL, certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades
junto con los documentos requeridos, de acuerdo al derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos por la Unidad
Prestadora de Salud Huila por inconsistencias como falta de informaciéon o mal diligenciamiento de los mismos, la
Unidad Prestadora de Salud Huila se obliga a cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC
aprobado por Ministerio de Hacienda. En consecuencia, no obstante, la programacion de PAC cuya autorizacion es
competencia del Ministerio de Hacienda y Crédito -Publico a través de la Direccion del Tesoro Nacional, no sera
impedimento para la ejecucion del objeto contractual
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5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera la SM-12 OSIRIS VARGAS ROJAS o quien con posterioridad designe el
Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Huila, quien verificara la ejecucion idonea y el cumplimiento del
objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la resolucién No. 00090 del
15 de enero de 2018, Resolucion 05644 del 10 de diciembre de 2019 y ley 1474 de 2011 "Por la cual se
reglamenta la actividad de los Interventores, Supervisores y Coordinadores de los contratos y/o convenios
en la Policia Nacional’, entre otras, asi: 1. Dentro los cinco (05) primeros dias habiles siguientes a la
iniciacion del contrato el supervisor debera realizar induccién al contratista y remitir copia de la respectiva
acta al grupo de contratos. 2. Verificar que El CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en el
presente contrato. 3. Elaborar un reporte mensual con destino al Grupo de Contratos de la Unidad
Prestadora de Salud Huila sobre la relacion de actividades.y tramites adelantados por el CONTRATISTA,
certificando el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye, en
requisito previo para cada uno de los pagos que deba efectuar. 4.Comprobar que el contratista
mensualmente esta cumpliendo con la obligacion de afiliacion y cotizacion a los sistemas- de Seguridad
Social, Salud y Riesgos Profesionales de acuerdo con el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Decreto 510
de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 1122 de 2007, Decreto 2353 de 2015 y Decreto 1072 de 2015. 5. Verificar
cumplimiento de las normas del SGSST para este contrato;

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo.

5.7. OBLIGACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA

Las obligaciones de la Unidad Prestadora de Salud Huila estan descritas en el Anexo.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Se adjudicara si la persona natural cumple con los requisitos establecidos en la convocatoria habilitada por
la dependencia de Talento Humano.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

La distribucion del riesgo, se realiza en cumplimiento al articulo 4° de la ley 1150 de 2007, para lo cual
debera hacer la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion, de acuerdo con la naturaleza del Contrato y-las actividades involucradas en él. Para estos
efectos podra usar como referencia el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratacion (Version 1), publicado por la Agencia Nacional de Contratacién - Colombia Compra
Eficiente.
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IIl. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para garantizar el derecho fundamental a la vida y la atencién debe brindarse en condiciones de calidad,
eficiencia, eficacia oportunidad y accesibilidad, debido al incremento a la demanda en los diferentes
servicios, que buscan resolver las problematicas en salud, asi como los eventos de interés en salud publica
derivadas de las condiciones sociales, ambientales determinadas por nuestro perfil de Audiologia de la
Unidad Prestadora de Salud Huila. '

El Establecimiento de Sanidad Policial Primario CLINICA DEUIL de la Unidad Prestadora de Salud Huila,
requiere contratar un fisioterapeuta, que permita realizar tratamiento segun diagnostico, iniciando con
valoracion Fisioterapéutica, lectura de examenes complementarios y ayudas diagnosticas con el objetivo
de encaminar el tratamiento adecuado para el ejercicio terapéutico Mecanoterapia, electroterapia,
crioterapia, termoterapia, ejercicio terapéutico, masaje terapeutico, hidroterapia. Ademas hacer parte del
grupo de programa de rehabilitacion a usuarios en condicion de discapacidad; de igual forma en atencién
a la resolucion 1043 del 2006 del Ministerio de Salud, modificada por la Resolucion 2680 del 2007,
establece que las entidades prestadoras de. salud deben cumplir con unos estdndares basicos de
estructura, recurso humano y procesos para cada uno de los servicios que se presta y que consideran
suficientes e indispensables para reducir los. principales riesgos que amenazan la vida o salud de
los usuarios; motivo por el cual el servicio 'de Audiologia requiere de un numero de profesionales
especifico para cubrir las diferentes areas y brindar una atencion oportuna y adecuada al paciente.

CONSULTAS SERVICIO DE AUDIOLOGIA 2022

AMBULATORIO . HOSPITALARIO

Es asi como en la actualidad contamos con una (01) audiologa con vinculacion por prestaciéon de servicios,
para cubrir las siguientes areas hospitalarias (urgencias, consulta externa, hospitalizacién, segun
programacioén por agenda), las 12 horas dia y en un total de 720 horas mensuales para cubrir la demanda
de usuarios del Subsistema de salud de la Policia Nacional de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
HUILA. :

e AUDIOLOGIA HOSPITALARIA
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Fuente: Base SISAP-TABLEAU 2022 Fisioterapia en Ambito Ambulatorio
En los servicios de Consulta externa, con cubrimiento las 12 horas de lunes a sabados los 365 dias
del afio, servicio de Hospitalizacion con cubrimiento de. 12 horas de lunes a sabados los 365 dias
del afo, segun requerimiento de pacientes hospitalizados; por las multiples patologias que hace necesario
esta contratacion a fin de brindar una atencién integral a un potencial de poblacion aproximadamente de
17083 usuarios, que cubriria afiliados y beneficiarios en el departamento del Huila.

« AUDIOLOGIA AMBULATORIA

[ -sANIDA w&s&mm&mm&w&m&msmm-.“q
Fuente: Base SISAP-TABLEAU 2022 Fisioterapia en Ambito Ambulatorio

Ademas los profesionales en fisioterapia llevan a cabo el Programa de Rehabilitacion Funcional esta
dirigido a usuarios de cualquier edad, cuyo objetivo sea el tratamiento terapéutico en mejorar movimiento
humano en su habilitacion, rehabilitacion y procesos de acondicionamiento fisico y cognitivo en individuos
y comunidades, para el desarrollo, bienestar y calidad de vida de las personas y requiere el apoyo
terapéutico para la ejecucion de actividades en ambientes normalizados, logrando la participacion activa
en su entorno social, familiar y ocupacional. .

De igual manera realizan actividades del Programa de Rehabilitacion integral inclusiva y educacién del
cuidado auditivo, el cual esta dirigido a todos los usuarios en condicién de discapacidad en las diferentes
dimensiones como son comunicacién y cognicion, vida aetiva y productiva, actividad fisica, habilidades
sociales, interaccion con el entorno, las cuales estan encaminadas a mejorar su calidad de vida y que a
su vez esta poblacion puedan integrarse en su vida laboral, social y en comunidad.

ACCIONES EN SALUD SERVICIO FISIOTERAPIA VIGENCIA ANO 2022

ACCION EN SALUD PROMEDIO MES TOTAL
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Ambulatoria 327 3929
Hospitalaria 1 6
Tamizajes 30 360
Programa de rehabilitacion integral y educacion
auditiva 24 288
Total 382 4583

Por ende existe la necesidad de disponer del personal humano necesario para la adecuada atencion,
teniendo en cuenta que se espera un incremento en los procedimientos, lo que conlleva a que el
Establecimiento Policial Clinica Deuil, de la Unidad Prestadora e salud Huila, cuente con el profesional en
audiologia para cubrir dicha demanda y brindar una atencién oportuna, eficiente y con calidad a todos los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, ya que segun la reclasificacién de la ruta
integrales salud se evidencia que la principal atencion fue a enfermedades de trastorno del oido.

[ RECUSIFICAION INTERNAPONALDIAGIOSTIcos (e 0) L JIEI

Racaf boral F Consuttas socertes

e S -

TRASTORNCS DEL OIDO Y APCFISIS MASTOIDES

DTRAS CAUSAS DE CONSUATA 3 3
NULL 2 1
TRASTORNCS ENDOCRINGS 1 1
CONTROL DE SALUD DE RUTINA DEL NINO ; 1 1
Total general 4.581 1091

Asi mismo, la demanda del Servicio se ve reflejada de la siguiente manera teniendo presente el incremento
de atenciones en trastornos auditivos el tipo de diagnéstico mas consultado para tratamiento audiolégico.
Segun la clasificacion de CIE -10 en salud se evidencia que la principal atencion fue a examen de oido y
de la audicién 3

' GN( (CIE 10) (asificacon Internacional de Enfermedades (CI 9 I
Dis Dia.. Dis Dia Descripcio 7 Consultas = pocientes

| zo011 EXAMEN D€ OIDOS ¥ DE LA AUDICION . 1.072 13
H905 HIFOACUSIA NEUROSENSORIAL SIN OTRA ESFECIFICACION * i :
zo1 OTROS EXAMENES ESPECIALES E INVESTIGACIONES EN vnt:uus SIN QUEIAS O 8 8
H921 TINSITUS e 7 6
z11 EXAMEN PESQUISA ESPECIAL PARA ENFERMEDADES INFEOTIOSAS Y PARASITARL. 3 3
0000 NuLL 3 2 1
zoo1 CONTROL DE SALUD OF RUTINA DEL NIQUD 1 1
HE05 OTITIS EXTERNA AGUDA NO INFECCIOSA 1 1
€039 HIFOTIRDIDISMD NO ESPECIFICADO 1 i
Total genaral i 43581 1.091

Fuente: Base SISAP-TABLEAU 2022 Fisioterapia en Ambito Ambulatorio

2, ANALISIS DEL MERCADO

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022

Versiéon:9




Pagina 38 de 58 ‘
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: 9 .

Este sector exclusivamente es de prestadores de servicios de salud, los cuales especificamente
corresponden a trabajadores independientes debido a que el servicio que se requiere satisfacer se solventa
con un prestador que esté en capacidad de ofrecer sus servicios dentro de las instalaciones de la UPRES
HUILA; es preciso indicar que existe una gran limitacion frente a la disponibilidad de profesionales en esta
area debido a que rotan dentro de todas las IPS de la ciudad de Neiva y en los municipios del departamento
del Huila, motivo por el cual su oferta no es muy amplia por lo cual y de acuerdo a la disponibilidad
autorizada por adecuacion de volumen, se dispone de 08 horas dia para contratar profesionales de la salud
para el servicio de AUDIOLOGIA teniendo en cuenta que.dentro de la planta, no se cuenta con personal
profesional suficiente para garantizar este servicio. )

Ademas, la Direccién de Sanidad se rige segun Resoluciéon No. 300 del 24/06/2022 “por la cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion de la Direccion de Sanidad’. )

3. ANALISIS DE LA OFERTA

Este sector exclusivamente es de prestadores de servicios de salud, los cuales especificamente
corresponden a trabajadores independientes debido a que el servicio que se requiere satisfacer se solventa
con un prestador que esté en capacidad de ofrecer sus servicios dentro de las instalaciones de la UPRES
HUILA; es preciso indicar que existe una gran limitacién frente a la disponibilidad de profesionales en esta
area debido a que rotan dentro de todas las IPS de la ciudad de Neiva y en los municipios del departamento
del Huila, motivo por el cual su oferta no es muy amplia por lo cual y de acuerdo a la disponibilidad
autorizada por adecuacion de volumen, se dispone de 08 horas dia para contratar profesionales de la salud
para el servicio de AUDIOLOGIA teniendo en cuenta que dentro de la planta, no se cuenta con personal
profesional suficiente para garantizar este servicio.

Lo anterior, con el fin de lograr la contratacion del profesional con el perfil requerido para el
desenvolvimiento de tareas establecidas para la atencion-asistencial y administrativa que contribuyan al
logro de las metas establecidas para la Direccion de Sanidad mediante la inclusién de un profesional como
AUDIOLOGO y teniendo en cuenta que en la actualidad no se cuenta con el personal uniformado idéneo
con el fin de suplir con las necesidades de la Unidad Prestadora de Salud Huila, se requiere una persona
natural con formacién académica en pregrado y que cumpla con las condiciones técnicas minimas
establecidas en el presente estudio previo.

4. MONEDA A CONTRATAR

Pesos colombianos.

5. ANALISIS DE PRECIOS

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, se realiza el andlisis conforme a los honorarios
mensuales descrito en la Resolucion 300 del 24/06/2022.

5.1 PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

ENTIDAD . :
CONTRATANTE Y OBJETO NUMERODDEE;:&NRTIETQL%Y FECHA NUMERO DE PROCESO VALOR
CONTRATISTA
NA N/A N/A ' N/A N/A
2BS-FR-0004 » aprobacién: 01/03/2022
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Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza consulta en el SECOP toda vez que los
honorarios mensuales se le cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en la resolucion de honorarios
gue se encuentra vigente Resolucién 300 del 24/06/2022.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo. i

5.2 PRECIOS HISTORICOS

El precio historico sera tenido en cuenta a los-honorarios descrito en la Resolucién 300 del 24/06/2022
segun las horas por las cuales se va a contratar al profesional, para en este evento, se va a contratar
AUDIOLOGO por 08 horas diarias, 44 semanal y 190 mensuales en el cual registra la suma de
$3.115.529,00 M/LEGAL mensual. '

A . . Valor unitario Valor unitario Valor unitario VALOR HISTORICO
ITEM  DESCRIPCION Valor unitario Proyectado ANO B Proyectado PROYECTADO A
. TOMAR
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo. :

5.3 PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no existe precios de catalogo, toda vez que es una
contratacion directa y, ademas los honorarios estan dispuesto en la Resolucion 300 del 24 de junio de
2022. :

5.4 PRECIOS DE MERCADO -N.A

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza analisis de precios de mercado toda
vez que los honorarios se cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en la Resolucion de honorarios
que se encuentra vigente Resolucién 300 del 24/06/2022 “Por la cual se fijan requisitos minimos y
honorarios para los contratos de prestacion de servicios de la Direcciéon de Sanidad’, por ende, los
honorarios al AUDIOLOGO seran en la suma de $3.115.529,00 M/LEGAL mensuales.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, no se realiza analisis de precios del valor estimado,
toda vez que los honorarios se cancelan al profesional de acuerdo a lo descrito en la Resolucion 300 del
24/06/2022 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de
servicios de la Direccién de Sanidad’, en la cual registra para AUDIOLOGO la suma de $3.115.529,00
M/LEGAL mensual.

2BS-FR-0004 : aprobacién: 01/03/2022
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VALOR
TEm | EsTIMADO
NA TNA N/A N/A NA NA N/A
VALOR TOTAL

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Teniendo en cuenta el objeto del proceso a contratar, se basa en los honorarios se cancelan al profesional
de acuerdo a lo descrito en la Resolucién de honorarios que se encuentra vigente Resolucién 300 del
24/06/2022 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de
servicios de la Direccion de Sanidad’, en la cual registra para AUDIOLOGO la suma de $3.115.529,00
M/LEGAL mensual y que el plazo de ejecucion va hasta DIECISIETE (17) DIAS SIETE (07) MESES | en
consecuencia el valor total es de $ 20.458.640,43 :

RUBRO Y

iTEM | DESAGREGACION | uNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD IN‘L’(‘:'[,"’SOUI"‘:H’:;'SN'??::’]“EAE?\'O VALOR TOTAL ESTIMADO INLCUIDO IVA,
vio | PRESUPUESTAL . EXOLUIG, DE 1o ot EXENTO DE IVA O EXCLUIDO DE [VA SEGUN
LoTE ) CORRESPONDA

CORRESPONDA

PRESTACION DE
SERVICIOS
ESPECIALIZADO EN
AUDIOLOGIA DE 8 HORAS 16 187
- ESPCO CLINICA DEUIL
(Audiologa ESPCO Clinica
Deuil)

1 02-02-02-008-03-09 | UPRES $103.850.97 320 458 640 43

VALOR TOTAL ESTIMADO $20.458.640.43

SM-12 OSIRIS VARGAS ROJAS
Responsable Rehabilitacion ESPCO CLINICA DEUIL
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Documentos Anexos al Estudios Previo:

1 Los documentos seleccionados en la siguiente lista aplican para el proceso de Seleccionar
modalidad de contratacion cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS FROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTION COMO PROFESIONAL ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA, PARA
EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO CLINICA DEUIL
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA.

Aplica : Anexos

xOCertificacidon de la necesidad
x [JEspecificaciones técnicas minimas
O Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)
x O Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias
x OdAnalisis del riesgo y forma de mitigérlo.
OFicha técnica :
XDOingaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
x O Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

. Formularias adjuntos al estudio previo
Aplica .

JFactores de verificacion y ponderacion.
OApoyo a la industria nacional

OlIndicacion de trato nacional

O Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacién de experiencia proponente extranjero sin
sucursal o domicilio en Colombia

OClasificacién proponente extranjero-

O

xJAcuerdo de confidencialidad (obligatorio)
x[]Sistema de gestiéon de la seguridad}y salud en el trabajo (obligatorio)
x [01Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

O Capacidad financiera

2BS-FR-0004 . aprobacién: 01/03/2022
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O Certificaciéon de compromiso del fabricante y/d oferente

O Certificacion de la capacidad técnica

[1Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos

O Carta de compromiso postventa

Aplica

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Anexos

x OFormato revisidén estudio previo
 Fotografia postal (aplica contratista nuevo)

« jPropuesta o carta de ofrecimiento de servicios

« jFotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera

Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando aplique)

1 Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando aplique)

Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando aplique)

«Hoja de vida funcién publica descargado pégiha SIGEP actualizada

~jDeclaracion de bienes y rentas descargado pagina SIGEP actualizada

x ]Inscripcion secretaria de salud (RETHUS) (cuando aplique)

« [ Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Nacional

«Certificado de medidas correctivas, expedido por la Policia Nacional (RNMC)

x[O

«Certificados responsables fiscales contraloria vigente

xConstancia de afiliacion a entidad promotora de salud

«Constancia de afiliacion a fondo de pension

«jConstancia de afiliacion ARL (cuando aplique}

x [ Certificacion bancaria de cuenta vigente

~x Formato informacién a terceros

« 7 Oficio de estudio de confiabilidad

gFormato G (aplica contratista nuevo)

2BS-FR-0004

Version:9

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general
de la nacién

aprobacion: 01/03/2022




Pagina 43 de 58

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS-FR-0004 .

FECHA: 01/03/2022

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: 9 -

« [ Fotocopia diploma bachiller

« ]Fotocopia acta de grado bachiller -

« Fotocopia diploma profesional, tecnélogo o técnico
~Fotocopia acta de grado profesionai tecnologo o técnico

Certificaciones de idoneidad y expenenma (constancias laborales y/o incluida resolucion

rural) (cuando aplique)
« 1Fotocopia tarjeta profesional o su equwalente segun nivel académico

 Certificado de tribunal de ética médica - odontolégica y enfermeras profesionales - vigente
Antecedentes profesionales: certificado

Carnet y/o certificado de radio protecmon vigente (aplica odontélogos y auxiliares de

odontologia) vigente
« Certificado vacunas vigente mclundo hepatitis B personal asistencial

« 7 Certificado vigente de registro unlcq tributario (RUT)
« []Examen meédico ocupacional

>(ElFormato 1dt-fr-0016 declaracién de-confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacion - contratista o terceros
x]Ysuario y contrasefia de SECOP 2

»]Nota interna autorizado ordenador del gasto
s 7 Oficio solicitud de autorizacion de contrataciéon de profesional
« 7 Certificado de agendamiento (solo para personal asistencial)

« 0 Certificado plan de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

(Relacionar los demas documentos que sean necesarios y no se encuentren incluidos en la presente lista, tales como,
conceptos ambientales, conceptos juridico-catastrales, certificacion de verificacion de tratados irternacionales, solicitud
de cotizacion, cotizaciones, plan de compras, CDP, documentos de vigencias futuras, escrituras ;»Gblicas, licencias de
construccion, licencias ambientales, permisos espocialcs, entre otros)

Otros: Solicitud de cotizacién, cotizaciones, plan de compras solicitud de contratacion, formato de autorizacién por
ordenador del gasto.

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAb

| (APLICA: COMPRAVENTA. SUMINISTRO Y PRESTACION DE SERVICIOS) POLICIA NACIONAL

En mi calidad de Jefe del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD DPOLICIAL COMPLEMENTARIO
CLINICA DEUIL DE LA UNIDAD DPRESTADORA DE SALUD HUILA , manifiesto con la
suscripcién de esta CERTIFICACION que consultada la (PLANTA DE PERSONAL), (no existe el
personal, con los estudios universitarios para liderar.las actividades de la dependencia) por tal
razoén la unica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacion de un tercero que,

pueda dar cumplimiento al objeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION COMO PROFESIONAL ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA, PARA EL ESTABLECIMIENTO

DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO CLINICA DEUIL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA.”.

IT MARIO AUGUSTO TEJADA RICO
Jefe ESPCO CLINICA'DEUIL (E)

| 2BS-FR-0004 ‘ aprobacion: 01/03/2022
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POLICIA NACIONAL

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PERFILY CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Titulo: Audiologo

ljunio del 2022

No se requiere Experiencia de conformidad con la Resolucién 300 de 24

2. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

AUDIOLOGO

orarios Mes

$3.115.529,00

6 ACTIVIDADES PROGRAMADAS ,
Como funcionario asistencial, el contratista deberd ejecutar las siguientes actividades:
El profesional debera ejecutar las siguientes actividades, discriminadas, asi:
: HORAS
: HORAS | CANTIDA | ACTIVIDADE | ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD
ACTIVIDADES ACTIVIDADES ASISTENCIAL ESPECIFICA SEMAN (D HORAS |S HACE PARTE DE ALGUN
. A POR MES | ADMINISTRA | PROGRAMA O ACTIVIDAD
TIVAS ESPECIFICA.
1. realizar examenes audiolégicos en
hospitalizados, consuita externa, programas de consulta, evaluacion y
rehabilitacion y control de pacientes crénicos, y seguimiento de intervencion
demas servicios donde se requiera prestar terapéutica individual y grupal.
atencion de acuerdo a las directriz institucional.
2. actualizar las guias de manejo que realizacién de informes,
correspondan al servicio donde se encuentren diligenciamiento de actas
asignados y dirigidos a los lineamientos asistencia a reuniones
establecidos. programadas y capacitaciones
URGENCIAS, ——— e I 4
HOSPITALIZACION 3. diligenciar la historia clinica de forma ¢lara y consulta, evaluacion y
CONSULTA " | oportuna, describiendo los planes de manejo y las 8 190 44 seguimiento de intervencién
EXTERNA metas a conseguir con cada paciente. terapéutica individual y grupal.
4. Realizar educacién en cuidados auditivos a Consulta, evaluacion y
los usuarios pertenecientes a la Unidad prestadora seguimiento de intervencidn
de Salud Huila. : terapéutica individual y grupal.
5. tener la disponibilidad de entrenarse en los
diferentes servicios de tal forma que se asegure su consulta de intervencion
competencia profesional en el caso de requerirse educacién individual v arupal
la misma y teniendo presente del incremento de y grup
atenciones y complejidad de paciente covid-19.
i
\
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POLICIiA NACIONAL

6. responder de forma oportuna los
requerimientos que se realicen por parte del
supervisor del contrato y que tienen relaciéon con
el cumplimiento del objeto del contrato.

7. realizar el seguimiento y registro de los
pacientes ingresados en sala era de tal forma que
se permita los indicadores de su gestion.

8. reportar de forma mensual los indicadores de
seguimiento al riesgo de acuerdo al lugar en
donde se realice la ejecucion del contrato.

9. generar el control de equipos e insumos a su
cargo de tal forma que se garantice el uso y
disposicion de los bienes dentro de las
especificaciones y guias del fabricante para cada
elemento.

10. Realizar tamizajes auditivos en las unidades
que requieran este tipo de actividad

11. hacer reporte de complicaciones, evento
adverso y accidente de trabajo presentado durante
su ejercicio profesional o como testigo de los
hechos, con el objetivo de fortalecer el programa
de seguridad de! paciente.

12. hacer parte activa de los programas de
bioseguridad desarrollados por la institucion
especialmente con los pacientes que tienen riesgo
por infeccion respiratoria, velando por el
cumplimiento de las normas de asilamiento y
seguimiento de los mismos.

13. asistencia a junta médica y/o académica

14. el contratista participara de acuerdo a su
conocimiento, experiencia y perfil profesional
cuando se requiera para la revision y elaboracion
de los estudios previos en las condiciones técnicas
teniendo en cuenta necesidad que requiera la
unidad y/o a participar de la evaluacion técnica de
los procesos de licitacion que se requieran para la
unidad.

15. Demas actividades de acuerdo a su profesion.

de mas actividades propias de la
funcién medica en el area
asistencial y administrativa

consulta de intervencién
educacion individual y grupal

de mas actividades propias de la
funcién médica en el area
asistencial y administrativa

de mas actividades propias de la
funcion médica en el area
asistencial y administrativa

consulta de intervencion
educacion individual y grupal

de mas actividades propias de la
funcion medica en el area
asistencial y administrativa

de mas actividades propias de la
funcion medica en el éarea
asistencial y administrativa

consulta, evaluacién y
seguimiento de intervencion
terapéutica individual y grupal.

actividades propias de la funcién
medica en el area asistencial y
administrativa

actividades propias de la funcion
médica en el area asistencial y
administrativa

SM-12 OSIRIS VARGAS ROJAS
Responsable Rehabilitacién ESRCO CLINICA DEUIL
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Neiva, 08 de marzo del 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL :
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA

En mi calidad de jefe del SM-12 OSIRIS VARGAR ROJAS de la UPRES HUILA hace constar que
una vez verificada la hoja de vida de la Sefior (a) MERCEDES LOZANO SILVA identificada con la
cedula de ciudadania No. 55130709 de la Plata Huila y los documentos que soportan los estudios y
experiencia requeridas para desempefarse como profesional para la asesoria en AUDIOLOGIA | se
puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desemperfio de las
diferentes actividades relacionadas con la implementacion del contrato

Ademas, el mencionado profesional prestd sus servicios en la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
HUILA demostrando sus habilidades, competencias e idoneidad, cumpliendo a satisfaccion con el
objeto contractual, el cual se encuentra relacionado con la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION-COMO PROFESIONAL ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA,
PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO CLINICA DEUIL UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD HUILA..

SM-12 OSIRIS VARGAS ROJAS
Responsable Rehabilitacion ESPCO CLINICA DEUIL
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS
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GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO DE

CLASE DE RIESGO

TIPIFICACION DE L.OS

ESTIMACION DEL

ASIGNACION DEL

VIGENCIA

JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA

COBERTURA RIESGOS RIESGO RIESGO
IAMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y|
VENTE POR  CIENTO ) VIGENTE POR UN TERMINO IGUAL ALIQUIDACION DEL CONTRATO LA ESTIMACION|
CUMPLIMIENTO pelVE! LA VIGENCIA DEL CONTRATO Y[DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL|
(GARANTIA UNICA RIESGO JURIDICO |5\ 1RATO ggrﬁ*)mg% VALOR  DELICONTRATISTA SESENTA (60) DIAS CALENDARIOICONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE|
MAS EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS|

PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS|
MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA

VIGENTE POR UN TERMINO IGUAL Al

AMPARA Ef RIESGO DE MALA CALIDAD DEL|

CINCUENTA POR CIENTQ) . SERVICIO DURANTE LA VIGENCIA DEL
GARANTIA UNICA e Vo CALIDAD DEL SERVICIO (50%) DEL VALOR DELICONTRATISTA ;’ése’ﬁi”‘%@) D OO (JCONTRATO Y 3 ANOS MAS BUSCANDO
CONTRATO oES! RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A LA
ENTIDAD POR MALA CALIDAD O INSUFICIENCIA
DEL SERVICIO.
CINGUENTA ~ MILLONES]
DE PESOS| lAMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS POR EL
($50.000.000.00) Al CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJECUCION
PERSONAL ASISTENCIAL] DEL CONTRATO AMPARADO Y  SERAN
DANOS A TERCEROS POR[DIFERENTE A MEDICOS U| : . BENEFICIARIOS TANTO LA ENTIDAD,
GARANTIA UNICA R o ERD RESPONSABILIDAD CIVIL|lODONTOLOGOS, "~ |coNTRATISTA \Elhiiﬁgo:%iféomir%o DE LACONTRATANTE COMO LOS TERCEROS QUE]
PROFESIONAL QUIENES DEBERAN . PUEDAN RESULTAR AFECTADOS POR LAl
SUSCRIBIRLA POR LA RESPONSABILIDAD ~ PROFESIONAL  DEL
SUMA DE CIEN MILLONES] CONTRATISTA.
DE PESOS
($100.000.000.00).
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANISMO DE ESTIMACION DEL ASIGNACION DEL JUSTIFICACION COBERTURA /
A CLASE DERIESGO | TIPIFICACION DE LOS RIESGOS RIEe0 RIE800 VIGENCIA N
.
LA NO CONSTITUCION DENTROMULTA CUYO VALOR S| CUANDO EL CONTRATISTA NO)
DEL TERMINO Y EN LA FORMA|LIQUIDARA CON BASE EN| . CONSTITUYA DENTRO DEL TERMING
MULTA RIESGO JURIDICO PREVISTA EN EL CONTRATO O ENUN CERO PUNTO DOS|CONTRATISTA ey f‘is‘T\ZLF',g‘;RSIEZ%) SAOA DIA DElY &N LA FORMA PREVISTA EN EL
ALGUNO DE SUS|(0.2%) DEL VALOR DEL] CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS
MODIFICATORIOS LA POLIZA DE|ICONTRATO MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
GARANTIA UNICA GARANTIA UNICA
[A MULTA SE APLICARA POR CADA DIA DE
MULTAS CUYO VALOR SH RETARDO HASTA POR UNPLAZODEQUINCE (151, o (o wmora O
DIAS CALENDARIO QUE SE DESCONTARA DEL|
LIQUIDARA CON BASE EN| . A e b PLOSHINCUMPLIMENTO  PARCIAL  DE
MULTA RIESGO JURIDICO INCUMPLIMIENTO PARCIAL UN PUNTO CINCO (1.0%)|CONTRATISTA e ean AT CIALGUNA OBLIGACION DERIVADA DEL
DEL VALOR DEJADO DE| CONTRATO ~ POR  CAUSAS
CUMPLIR O ENTREGAR ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL QUE SEypTag) £5 AL CONTRATISTA
EXPRESARA LAS CAUSAS QUE DIERON LUGAR A
ELLA
AMPARA  EL  INCUMPLIMIENTO)
E£L VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL[PARCIAL O DEFINITIVO  DEL
VEINTE POR  CIENTO . DEL CONTRATO CUANDO SE TRATE DE[CONTRATO POR PARTE  DEL
A PENAL 2 IESGO JURIDICO '[')"ECCUL'XPR;'Q"&'H%E G AbUCIoA (20%) DEL VALOR TOTALICONTRATISTA INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATO Y|CONTRATISTA . SE BUSCA EL PAGO|
DEL CONTRATO PROPORCIONAL AL INCUMPLIMIENTO PARCIAUPARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS
DEL CONTRATO PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
ENTIDAD
SM-12 OSIRIS VARGAS ROJAS
Responsable Rehabilitacion ESPCO CLINICA DEUIL
.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA éONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado. '

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien La Unidad
prestadora de Salud Huila mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiendole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las
condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la Unidad Prestadora
de Salud Huila sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupueétales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo
del objeto del contractual. ‘

9. Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Posy

e

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD ,
POLICIA NACIONAL

Neiva, 08 de marzo del 2023

Sefiores. :

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA

Ciudad :

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Namero cuyo

objeto es: la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA, PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIO CLINICA DEUIL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA.

El suscrito a saber: MERCEDES LOZANO SILVA domiciliado en la Neiva Huila, quien obra en calidad de persona natural,
que en adelante se denominara el proponente, manifiesta{n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un prdceso de contratacion a través de la modalidad de Contratacién
Directa, para la celebracion de un contrato estatal para. para la Unidad Prestadora de
Salud Huila, por un término estrictamente indispensable

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o con ocasion de los
procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades
relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion:

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o por
terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia nacional
y/o sus designados. :

2BS-FR-0004 7 aprobacion: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD .
POLICIA NACIONAL

10.

11.

Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato.

Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informaciéon confidencial.

Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizaciéon, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto’en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera entregada
al proponente cuando lo solicite.

Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrolio y ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacion que conozca o llegare a condcer en desarrollo del contrato.

No usar la informaciéon confidencial de modoc que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

2BS-FR-0004 ; aprobacién: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD ,
: POLICIA NACIONAL

12.

13.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningiin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional. )

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma

Nombre o razén social del oferente: MERCEDES LOZANO SILVA
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): 55130709

Nombre Representante Legal: No aplica ’

Identificacion (C.C O C.E. O) No aplica

Direccion: calle 78 No. 8-42 B/ Virgilio Barco

Teléfono: 3156890236

Email: mechitas8312@gmail.com
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
POLICIA NACIONAL

-

o

10

i

12

13

14

15
16

17

18

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de la Unidad Prestadora de Salud Huila donde preste sus servicios,
revisando y mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.
Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Economicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por el ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL CLINICA
DEUIL DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a
no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucion a la terminacion del
presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro
natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cdédigo Civil, pero no sera
responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA
para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual tendra fecha de
suscripcion la misma en que se inicie el contrato.
Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se
hara mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.
Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.
Ejercer su profesion con moral y ética.
apoyar cuando sea necesario o lo disponga LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA a los profesionales de planta
en los comités asistenciales, académicos y administrativos de casos especiales en las funciones administrativas que
lleve a cabo el ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL CLINICA DEUIL para los cuales sea designado,
asumiendo con responsabilidad y ética profesional sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Rendir los informes que la Direccion de Sanidad y el Establecimiento de Sanidad Policia Complementario LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD HUILA — ESPCO CLINICA DEUIL requiera dentro de los plazos determinados.
Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran.
Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion
y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contraciuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan
presentarse.
Es obligacion del contratista cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos
del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de
2003, Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007 modificada por el Articulo 36 del Decreto 126 de 2010 y Ley 1562 de 2012 lo
cual se constituird en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea
superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera
causal para la imposicién de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante
liquidacién efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del contrato se observe la persistencia
de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad
administrativa.
Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL-DIRECCION DE SANIDAD -
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA, pacientes y demas personas con que tenga relacion con ocasion de la
prestacién del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.
Dentro de los Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato, el Contratista debera presentar al
supervisor del mismo un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de su
ejecucion, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados para el desarrolio de las tareas del objeto contractual.
El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento a la
normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacion con el Sistema de Gestion Integral
(MECI, CALIDAD Y SISTEDA). '
Atencion a usuarios del subsistema de Salud de la Policia Nacional en el servicio de medicina general.
Presentar a la coordinacion meédica y lider de Rehabilitacion las macro agendas mensuales y en caso de alguna
modificacion en su macro agenda dar a conocer por escrito con 8 dias de anticipacion al Jefe Establecimiento de Sanidad
Policial Primario clinica Deuil.
. Cumplir con lo estipulado en el instructivo 022 del 17 de agosto de 2012 “GUIA DE UNIFORMES ASISTENCIALES Y
ADM!NISTRATIVO DEL PERSONAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL", en cuanto al uso
de uniforme y dotacion.

El contratista cuando en ejercicio de su profesion deba prescribir actividades y procedimientos médicos y medicamentos
debera acogerse a la Resolucion N°438 del 28 de Noviembre de 2017, el Acuerdo 052 del 01/04/2013 del Consejo
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
. POLICIA NACIONAL

19

20

21
22
23
24

25

26

27

28
29

30

Superior de la Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional y las guias de manejo establecidas y que se
establezcan en la Direccion de Sanidad Policial cuando a ello haya lugar.

Realizar el correcto diligenciamiento de las historias, en cumplimiento con las exigencias legales y éticas articulos
ARTICULO 3: CAR ACTERIZACION DE LA HISTORIA CLINICA. Define: racionalidad cientifica: para los para efectos de
la presente resolucion , es la aplicacion de criterios cientificos en el diligenciamiento y registro de las acciones en salud
brindadas a un usuario, de modo que evidencia en forma logica , clara y completa el procedimiento que se realice ante
las investigaciones de condiciones de salud del paciente.

De acuerdo al manejo de la formulacion manual Unicamente se realizara ante la eventualidad de la caida del sistema, se
debera registrar en el libro y / o formato designado para ello y se hara responsable de entregar la colilla a la enfermera
ylo persona encargada del manejo y custodia de las formulas, de lo contrario de hara responsable al profesional de la
perdida de este documentos legal el cual esta siendo objeto de constantes auditoria.

Atencion a usuarios del subsistema de Salud de_la Policia Nacional en el servicio de medicina general.

Apoyo a los diferentes programas de promocion-y prevencion del ESPCO.

Presentar diariamente registro de inasistencias consultas extras y pacientes atendidos.

Asistir a las diferentes reuniones y capacitaciones establecidas por la DISAN, Y ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
POLICIAL PRIMARIO CLINICA DEUIL. .

Restituir al ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO CLINICA DEUIL los elementos que
haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato,
en caso que se hayan suministrado.

Cumplir con los requerimientos establecidos por el SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE LA DIRECCION DE
SANIDAD Y EL AMBITO NACIONAL (UNIDADES PRESTADORAS Y AREAS DE SANIDAD).

Cumplir con los protocolos y procedimientos establecidos en el Plan de Gestion Integral de Residuos Generados en la
Atencion de Salud y otras actividades del Establecimiento de Sanidad Policia primario Clinica Deuil.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad establecidos por la Direccién De Sanidad De La Policia Nacional.

Participar de los comités que programe el lider Amblental y/o funcionario de Planeacion del Establecimiento de Sanidad
Policia primario Clinica Deuil.

Cumplir y participar de las campanas ambientales implementadas por el lider Ambiental y/o funcionario de Planeacion
del Establecimiento de Sanidad Policia primario clinica Deuil.

31 Cumplir con la implementacion de las Buenas Practicas Ambientales que programe el lider Ambiental y/o funcionario de
Planeacion del Establecimiento de Sanidad Policia primario Clinica Deuil.

32 Implementar planes de mejora, derivados de Ias observaciones establecidas en las auditorias sanitarias y ambientales
del programa de Gestién Ambiental.

33 Procurar el cuidado integral de salud.

34  Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud.

35 Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud de acuerdo a la
normatividad vigente.

36 Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo.

37 Participar en las actividades y contribuir al cumplimiento de los objetivos de capacitacion en seguridad y salud en el
trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-SST.

38 Informar a Supervisor del contrato la ocurrencia- de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

39 Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités de Seguridad y
Salud en el Trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales.

40 Informar oportunamente al supervisor del contrato toda novedad derivada del contrato.

41 Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

42 Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

43 Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se generen para ser tramitadas
a la oficina de contratos.

44 Desarrollar las actividades necesarias para dar. cumplimiento de las obligaciones del SGSST, que las normas legales
vigentes y/o la Policia Nacional hayan considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista
a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

45 Evidenciar la activa participacion en las actividades que la Policia Nacional o el contratante desarrolle en materia de
promocion y prevencion de riesgos laborales.

46 Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la ejecucion
contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados con la tarea contratada.

47 Participar en todas la actividades del plan de emergencias que se programen por el contratante para el area donde
desarrolle sus tareas y/o actividades. '
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
: POLICIA NACIONAL
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Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato,. la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el
diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condlmones de peligro que detecte durante la ejecucion de la
actividad contratada.

Practicarse los examenes ocupacionales que la Policia Naulonal o el contratante programe al contratista durante la
ejecuciéon contractual.

Hacer entrega al supervisor del contrato, los documentos que requeridos que evidencien los aportes al Sistema de
Seguridad Social, pago aportes a pension y ARL segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista.

Para la ejecucion del contrato debera presentar un informe escrito al supervisor del contrato, donde evidencie
documentalmente el cumplimiento de las responsabilidades asignadas como contratista, en materia de aseguramiento
en SST y permita evidenciar objetivamente la participacion de estos, en las actividades de promocion y prevencion que
adopten y estén conforme a los parametros adoptados en el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Policia Nacional. )

El contratista deberé velar por la correcta segregacion de los residuos hospitalarios, peligrosos y similares generados por
la prestacion de los servicios en las diferentes Unidades Medicas pertenecientes a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
HUILA.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos, con el fin de evitar traumatismos en el proceso
de ejecucion del contrato.

El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento de consentimiento
informado, asi como de la historia clinica electronica y normatividad interna de la Direccién de Sanidad contenida en
Directivas, Instructivos, Guias y demas documentos, conforme las herramientas tecnolégicas dispuestas por la DISAN,
so pena de incurrir en responsabilidad disciplinaria, admlmstratlva y civil seguin sea el caso y conforme las investigaciones
que se adelanten

Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada la naturaleza de las actividades a realizar en desarrollo
del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacion
institucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las
medidas que sean necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion, divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacion
indebida y suscribira con la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar. En virtud del presente
contrato, el contratista se obliga a no suministrar informacioén que obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion del
contrato; tales como: informacion locativa o de arquitectura fisica, lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de la
labor, informaciéon contenida en los sistemas de informacion, documentacion fisica, archivos digitales, informacion de los
funcionarios y contratistas e informacién de los usuarios del Subsnstema de Salud los cuales son de caracter reservado
y confidencial.

Cumplimiento de normatividad: El contratista acatara los lineamientos del Régimen de proteccion de datos y demas
aspectos relacionados con el tratamiento de la informacién que les sea aplicable, en el marco de la ley estatutaria 1581
de 2012 y de la ley 1712 de 2014, del capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del decreto 1074 del 2015 y las normas
que la modifiquen, reglamenten o sustituyan en virtud de lo .cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad y
confidencialidad y la Resolucion No. 08310 de 2016 por la cual se expide el Manual de Seguridad de la Informacion para
la Policia Nacional.

Designar como supervisora de contratos o de apoyo, a Ios contratos de la Unidad Prestadora de Salud Huila
afines a su profesion.

Y las demas obligaciones y funciones que disponga el ordenador el gasto para efectos de cumplir con los
objetivos de la Unidad Prestadora de Salud Huila, de acuerdo a su perfil y cargo.

El o la contratista debera apoyar y colaborar en la revision de los estudios previos relacionados a su profesion.

De acuerdo a su perfil y a su especialidad; cuando se requiera debera apoyar la revision de los estudios
previos, de las diferentes modalidades de la contratacion: (minima cuantia, seleccion abreviada, contratacion
directa, entre otras actividades contractuales que la Unidad requiere de acuerdo a su perfil y cargo.
Conformar, integrar y/o apoyar los comités evaluadores a que hayan lugar segun la modalidad de
contratacion y de acuerdo a su perfil y cargo. :

| 2BS-FR-0004 ‘ aprobacion: 01/03/2022

Version:9




r ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION )
. POLICIA NACIONAL

Neiva, 08 de marzo del 2023

Senfores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA
Ciudad-

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacién Directa, Numero

cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA, PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIO CLINICA DEUIL UNlDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA, por un término
estrictamente indispensable.

El suscrito a saber: MERCEDES LOZANO SILVA domiciliado en la calle 78 No. 8-42 Torre 3 Apto 1107 Neiva Huila con
C.C. N0.55130709 quien obra en calidad de persona natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA, adelanta un proceso de
seleccioén para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accidn del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL
- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion,
y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informaciéon propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en
relacidn con su propuesta, con el proceso de contrataCIon ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su propuesta,

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION
POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la comparia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores,
y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacion
contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
HUILA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien
sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacion de la propuesta. :

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
HUILA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si [Iegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho er forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o
los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o fijacion
de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos,
testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera
contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion. .

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente
documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del aio).

El proponente:

“M\efcecle L@W

Firma )
Nombre o razon social del oferente: MERCEDES LOZANO SILVA
ldentificacion (NIT O C.C O C.E O): 55130709 ‘
Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacion (C.C O C.E. O) No aplica

Direccion: calle 78 No. 3-42 B/ Virgilio Barco

Teléfono: 3156890236

Email: mechitas8312@gmail.com

1 Decreto 215 de 1992, Arts. 44 y 47
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Neiva, 10 de Febrero 2023

Capitan
MONICA MARIA MOJICA SERRANO
Jefe Unidad Prestadora de Salud Huila

Senora Capitan

Con la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional de Colombia, Unidad
prestadora de salud Huila— Direccién de Sanidad, mis servicios como Especialista
en Audiologia, que seran prestados en la Clinica DEUIL, para el efecto me
acogeré a los horarios establecidos por la entidad.

Para lo anterior me permito manifestar bajo gravedad de juramento, que no me
encuentro relacionada en el Boletin de Responsables Fiscales de Ia Contraloria
General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el
Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. De igual manera mi nombre no figura en el
Boletin de deudores morosos del estado, de acuerdo con la informacién que
suministra la Contraloria General de la Republica.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea informado al correo
mechitas8312@gmail.com, teléfono celular 3156890236.

Para los anteriores fines, me permito manifestar que no hoja de vida reposa en
esa Entidad.

Cordialmente,

Hevcedes lCM‘J‘C) 4L .
MERCEDES LOZANO SILVA
FONOAUDIOLOGA ESP. AUDIOLOGIA
CC. 55 130. 709 de La Plata — Huila
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FORMATO UNICO

©)

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDG (O DE CASADA) NOMBRES
Lozano Silva Mercedes
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. pas (O No. ss130700 FR M Qco @ Bxranero () colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE () NUMERO DM.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA Dia | 12 mes | o7 |ano [ Tree3]
PAIS COLOMBIA

DEPTO HUILA

MUNICIFIO LA PLATA

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 78 8 42 TORRE 3 APT 1107 VIRGILIO BARCO

PAlS COLOMBIA DEPTO HUILA
MUNICIPIO NEIVA
TELEFONO 8640065 EMAIL mechitasB312@gmail.com

[Ny

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APR

OBADO (LOS GRADOS DE 10. A 80. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA 7/7UL0 0BTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO
10 [ 2 I 3° ] 4 [ 5 e | 7 I 8 l g 10° l 0 Mes | 12 | ano | 2001
EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DRIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA-
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION)

M@ (MAESTRIA O MAGISTER)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| £STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

BOC (DOCTORADO O PHD)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS " — OBTENIDO pyes o PROFESIONAL
POSTGRADO 4 ESPECIALIZACION EN AUDIOLOGIA 04 2016 | 7400
PREGRADO 10 FONDAUDIOLOGIA 06 2010 |1402772

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE. HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE LO ESCRIBE

R

B MB R B M8

ESFANOL




EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1985, 489 y 443 de 1988)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
DIRECCION DE SANIDAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHMA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
BE30065 Dis | 09 | wes | o6 | Ao | 2022 Dis | | wos | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘ DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREADE LA | AREA DE REHABILITACION CARRERA 22 A SUR - 26A 21 SUR fronteras de milenio
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLIGIA NACIONAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
0388630065 om | 02 [ mes| 03 | Ano | 2021 Dia | | Mes ] | Ao ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA | AREA DE TERAPIAS
EMPLEG O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

POLICIA NACIONAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8756423 ia | 19 | wes | o5 | Ao ] 2014 Dia | | mes | | afo ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA CARRERA 22 ° 26° 7 21B/ Fronteras del Milenio

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRvADA | Pals
DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NAGIONAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
8630065 Dia | 06 | Mes { o8 | ano | 2020 o | 1t [ Mes| 02 [ am0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DELA | AREA DE REHABILITACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PuBLICA | PRIVADA | Pais
DIRECCION DE SANIDAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO Tuomicirio CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8630065 ois | 09 | Mes ] o7 [ Afio J 2018 Dia ] at { Mes l 05 | ano } 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL AREA REHABILITACION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1835, 489 y 443 de 1888)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
AUDITAMOS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGCHA DE RETIRO
8371908 Dia | 21 | Mes { o5 | Ao | 2016 Die | 30 | Mes | 06 | 4o ] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA E#8-60
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pustica | Privapa | Pals
DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NAGIONAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8630065 ois | 21 [ Mes | 10 | Ado | 2015 o | 22 { Mes| 12 | ado { 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 22 26 A 21 FRONTERAS DEL MILENIO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAlS
EMCO SALUD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NENA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8717404 Dia | 25 | wes | o5 | ado [ 2012 Dia | 10 | Mes | 12 ] 4o | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
FONOAUDIOLOGA SALUD OCURACIONAL CALLE5N 6
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION ESCO IPS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8621507 Do | 20 | Mes | o4 | ano L Dia | 27 | mos| o5 [ 460 | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
FONOAUDIOLOGA CALLE 6B 14 61
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLIGA | PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Pia: [ }Mes: ! IAﬁo: I Dia: l I Mes: l l Afio: l
AREA DE CONGCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1988)

TIEMPO YTOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACION - O DEEXP A
ANQS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 &
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 ]
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 9 10
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 18 2

FIRMA DEL SERVIDCR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si__ NO __ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGDS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Y€\ scq O {c\ovexO 203,
Heviedes \ GO Siloe,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ORSERVACIONES NFI JEFF DE RECHURSOS HUMANDS VIO CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. ‘
Revn o [=572 homs J%LL

Ciudad y fecha NOMB Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www funcionpublica.gov.co



SIGEPII 5 e FORMULARIO UNICO [ envioap RecemToRa
o ¢ DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA D'EC%?.:::&ENS}(\C':!CI’D“:\ELM
PERSONA NATURAL

(LEY 190 de 1995)

Periodo

CON DOMICILIC PRINCIPAL EN
DEPARTAMENT D LA

4 MUNICIPIO NEIVA
CALLE 78 8 42 TORRE 3 ABT 1157 VIRG/LIC BARCO

TELEFOND
2 PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAT A
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE iIDENTIDAD PARENTESCO
LOZAND 1077044075 HIUOUA
36375754 WADRE
12281236 HERMANTIA
14223270 PADRE
SECLARC EN CUMPLRLENTS DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122 INCISO 3 DE LA CONSTITUC ON POLTICA O COLOME A v B
ARTICULOS 12Y 14 DE LA LEY 160 DE 1695 PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS B

COS BIENES Y RENTAS QUE FOSED A LA FECHA
ENFORRMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA. SON LOS QUE RELAGIOND A CONTINUATION

30L08nQresos y rentas gue obtuve en el "ditmo” afie gravabie fueron

CONCEPTO VALOR
$1420 900
50
Dotas caentas wovrentes y de ahciro que poseo en Colombaa v en &f extenor son
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA | SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
DAVIVIENDA CLENTA DE AR IRRES 073370015138 NEIVA :
< As bienes patrmoniales son oS siguientes
[ TIPO DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR j
3:Las adreencias y ohigacionas vigentes a ia fecha son
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
COLPATRIA TARJETA DE CREDITO 4 500 960
COLPATRIA TARCETA DE CREDITO 4300 600

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a: £ ia attualidad paricipe como miembig de ‘as SIFUISNTES [UMAS y CoNSejos Tirectivos

{ ENTIDAD O INSTITUCION | cALDADDEMiEMBRO |
D Aa fecha soy oo de 1as siQuigntes corporatones soc.edades Y0 as50ciaciones

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION l CALIDAD DE SOCIO }
o Enia actuannad S NO

1enge secedad conyugal o de hecho vigente con

NOMBRES Y ARELLIDGS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE DENTIFICAZION N
o

e NE T




elcnaricas de car

ter privads adicionaies a las decaradas anteriormente que he vemdo desarroilands de

forma ocasonal o permanente son ias siquientes

{ DETALLE DE LAS ACTIVIDADES { FORMA DE PARTICIPACION ]

Heveda Lowro Mo ;3 loz 2023

FIRMA DEL FUNCIONARIC O CONTRATISTA CUDAD Y FECHA

CAFP-ORP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



SISPRO
# Principal
M PiSIS - Plataforma de Integracién d...

& RLCPD Discapacidad

Atencion telefonica a traves del Centro de Contacto;

En Bogota: +57(1) 3305043 Resto dal pais: 018000860020

Horario de atencion:

Lunes a Viernas de 7:00 am. a 9:00 p.m. y sabados de 8:00a.m. 3 1:00 p.m. en
jormada continua,

Soliciludes, augerendias y reclames PORSD

Notificaciones judiciales

Terminos y condiciones de uso,

Jenfieal Regist

Limpiar

Resullado General -21023-02-07 -6:57:53 AM

cC 55130709 MERCEDES LOZANO  SILVA Vigente Ver

Be conformidad con los articulos 180 y 181 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico
Nack de Talento en Salud se constatd que al (la) sefior{a) MERCEDES LOZANO SILVA identiticado{a) can CC $513076s registra
La siguiente informacidon:

RUL3-V2G7--0:57F 53 AM

Informacion Académica

ESPECIALIZACION EN COLEGIO COLOMBIANO DE
Esp Lacal AUDIOLOGIA 2016-04-15 1579 FONOAUDIOLOGOS
COLEG!O COLOMBIANO DE
UNV Local FONOAUDIOLOGIA 2009-03-09 197400092009 FONOAUDIOL 0GOS
La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actual ion de cont dad con fo serfialado por et Ministerio de Salud ¥ Proteccion
Social. El tatento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacién del area de fa salud, p da los d Hos que
acreditaron &l cumplimiento de los requisitos que se b i {Resolucio

{ de autorizacion de ejercicio en todo el territorio
nacional, expedida por este Ministerio 0 por una Secretaria de Salud, y segun fa profesion, tarjeta profesional, matricuia profesionat, etc ),
Registro Unico Nacional del Talento Humano en Sakid (ReTHUS),

2/2
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales
febrero de 2023, a las 07:28:31, el niimero de identificacion, relacionado a continuacidn,

CERTIFICA:

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

'SIBOR', hoy martes 07 de
NO SE ENCUENTRA

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

55130709

Cddigo de Verificacion

55130709230207072831

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

YEZID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

a firma mecanica aqui

o

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGFwem

Pégina | de |



/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 40,0
GENERAL DE LA NACION No. 215810030

Bogota DC, 07 de febrero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabiidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MERCEDES LOZANO SILVA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 55130709:

NO REGISTRA SANCIONES Nt INHABILIDADES VIGENTES

‘IADVE RTENCIA: La certificacion de antecedentes debers contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
[iwtaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempenio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las r

discipfinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y partticulares que desemperien funciones publicas en

NOTA: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
| ejercicio de ia accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico

SATASSAYAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamients Con EJ Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WWW.procuraduria.gov.co



EPSSannas

CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 55130709

NOMBRES Y APELLIDOS Lozano Silva Mercedes

TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/07/2014

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Lozano Silva,Mercedes , a los 07 dias del mes de febrero del afio 2023,

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@“"{’S 6‘% J le AT

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

MERCEDES LOZANO SILVA, identificado(a) con cédula de ciudadania 55.130.7089, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Febrero del 2023,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes
S \ ! rd
‘;@:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensidn, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Wi, BOO.144.331.3 L Fiilal de




CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 07/02/2023
BOGOTA, D.C.,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora MERCEDES LOZANO SILVA
con Cédula de Ciudadania nimero 551 30709

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570073370016138
Fecha de apertura 04/10/2018

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Laron P iy < 4
TR DGy

R R TN



POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
DIRECCION DE SANIDAD
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G5-2023-020729-DEUIL

UPRES-GUPAS - 29.25

Neiva, 28 de febrero de 2023

Sefior (a) mayor

RONNY FERNEY LEYTON CORTES

Jefe Seccional De Inteligencia Policial
Kilometro 2 Egificio D-27, Parque Industrial.

Neiva

Asunto: Solicitud estudio de confiabilidad

i
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA
GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD HUILA

16-ECD-003

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi mayor, estudie la posibilidad de ordenar a
quien corresponda se realice estudio de credibilidad y confiabilidad a las personas naturales
relacionadas, quien se encuentran en proceso de seleccion para celebrar contrato por prestacion de
servicios (asistenciales y/o administrativos) en el mes de marzo de 2023, cuyo objeto principal sera
brindar atencion a los usuarics y beneficiarios del Subsistema de Salud de [a Policia Nacional en la
Regional de Aseguramiento en Salud No. 2 y Unidad Prestadora de Salud Huila.

Fecha de

Nombres y Apellidos Cedula Nacimiento | Teléfono Direccion
Sandra L.mane.l Conde 55 160.115 17-12-1969 3162906145 Calle 60 No. 13-1_6 Las
Filaqui Mercedes Neiva
Maria Ad'ela Gonzalez 36.184.740 19-08-1967 3144532390 Carrera 10 No'. 41-24 H.acxenda
Sénchez Santa Barbara Meiva
A -
Lina Sofia Véasquez Torres | 55.067.864 | 09-06-1982 | 3135497746 | C&lle 397 No. qo-18 Santa Inés
Karen Pacla Carvajal | 1.081.514.838 | 23121990 | 3200004290 | 2% 67 No. ©-07El Cortio
Mercedes Lozano Siva | 55.130.709 | 12.07-1983 | 3156890236 | C2® 78 No. 8-42 Virgilio Barco
Beisy Eliane_z Gonzalez 55 173.404 20-05-1975 3158600775 Calle 44 No. 1C.W—09 Acropolis
Tarres Neiva
Martha Stella Ceron 55.159.704 11-09-1969 3158127950 Carrera 9 No. 2_7—53 Cambulos
Perdomo Neiva
Claudia Jlr_n’ena Garcia 55 162 792 99_05-1971 3144146078 Calle 17 No. 41-43 Vergel
Gutiérrez Neiva

Pagina 1 de 2




GS-2023-020729-DEUIL

Lo anterior para conocimiento de mi mayor y demas fines que estime pertinentes.

Atentamente,

Firmado dl{gltalmente por: ‘
. Nombre: Monica Maria Mojica Serrano
%y, Grado: Capitan
g Cargo: Jefe Unidad Prestadora En Salud
Cédula: 1088656939

: Titulo: Especialista En Servicio De Polxcra
EremaneiaL g Dependencia: Unidad Prestadora De Salud Huila
Unidad: Departamento De Policia Huila
Correo: monica. mchca1073@correo .policia.gov.co
28/02/2023 6:49:1

Anexo: si

Carrera 22 sur # 26a-21, B/ Fronteras del Milenid®
Teléfono: 8664545

deuil.rases-tah@policia.gov.co - Humana

www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA

Pagina2de 2
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Inscripcisn DANE Na 141386000175
CIUN EDUCATIVA SAN SEBASTIA
La Plata Huila

ACTA NE GRA

e n—

=

No. fl44

En la ciudad dc La Plata Huila, a los dos (02) dias dcl mes de dicicmbre del afio 1999, se rcunicron con
el fin de formalizar la graduacién de los alumnos de ultimo grado, la suscrita rectora y Secretaria en la
Rectoria del

COLEGIO NACIONAL SAN SEBASTIAN
Seguin Resolucion No. 984 del 14 de diciembre 1992, y Resolucion de prorroga No. 01382 del 30 de
octubre de 1998, para el nivel de Educacién MEDIA VOCACIONAL, autorizada por la Secretaria de
Educacion y la Gobernacion del Departamento del Huila.

Comprobada la situacion Legal y Académica de los graduandos que cursaron y aprobaron los cstudios
correspondientes al Nivel de Educacién Media Vocacional se procedio a otorgar el titulo de

BACHILLER ACADEMICO
Al graduando cuyos nombres y apellidos y nlimero de documento de identidad se relaciona a

. MMencedes Logans Silva

T.1. No. 830712-00275 de La Plata, Huila

Es fiel copia tomada del Acta Originai General No 044 de techa 02 de noviembre de 1999 que consta ‘
de ciento nucve (109) alumnos que comicnzan con ¢! nombre dc ANDRADE ACEVEDO ADRIANA
LUCIA y se cierra con el nombre de ZAMBRANQ RAMIREZ OLGA LUCIA.

En constancia se firma la presente por quienes intggyinieron en cumplimiento a lo ordenado, en e}
Articulo 7 del Decreto 180 de 1981,

Firmada y sellada por BEATRIZ SANTANA DE CURIEL (Rectora) y FANNY MUNOZ
PERDOMO (Secretaria). .

T £
D>

Dado en La Plata Huila, a los 03 dias del mes de mayo del 2020.

g

GILDARDO BELLO PASCUAS SANDRA PAOLA VALENCIA CHACUE
Rector Secretaria

-FIEL COPIA DEL ORIGINAL-
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ACTA DE GRADO N° 23 del 31 de Julio de 2009

En Popaydn, capital del Departamento del Cauca, Republica de Colombia, a
las 5:00pm del viernes treinta Y uno (31) de julio de dos mil nueve (2009) y en
cumplimiento de la Resolucién R-438 del 24 de julio de 2009 expedida por el
Rector del Alma Mdter, se realizé un acto solemne de grado en el Paraninfo
Francisco José de Caldas, para la entrega de titulos conferidos por la
Universidad del Cauca. La Secretaria General, una vez instalada la
Ceremonia, lee la resolucién afirmando que la graduanda ha cursado y
aprobado el plan de estudios con la intensidad horaria requerida y cumple con
los requisitos legales y reglamentarios. EI Rector le toma el Juramento y le
otorga el titiilo de:

FONOAUDIOLOGA
A:
MERCEDES LOZANO SILVA
¢cc55130709 de La Plata
El diploma acredita su idoneidad para ejercer la profesién de Fonoaudiéloga.
Se registra en el Libro N°:0 73; Folio N°:1013; Diploma N°:1013-09

La ceremonia finaliza a las 6:00pm

Para constancia se expide la presente Acta de Grado. (Firmado) DANILO REINALDO
VIVAS RAMOS, Rector; DIEGO ILLERA RIVERA - Decarno Encargado de la Facultad de
Ciencias de la Salud; LAURA ISMENIA CASTELLANOS VIVAS, Secretaria General.

Se expide en Popaydn, Ciudad Universitaria, a treinta Y uno (31) de julio de
dos mil nueve (2009) ’

LAURA ISMENIA CASTELLANOS VIVAS
Secretaria General

Elabord: Sonia G.

004940



La Universidad del Cauca, Organismo de Educacion Superior adscrito al Ministerio
de Educacion de la Republica de Colombia, con domicilio principal en la ciudad de
Papayan, por medio de su Secretario General,

CERTIFICA:

Que ef dinlomz otorgado a MERCEDES LOZANO SILVA identificada con Cédula
de Ciudadania No. 35.130.709 de ia Piata Que a acredita como
FONOAUDIOLOGA, titulo otorgado el dia 31 de Julio de 2009, contiene las firmas

El titulo que otorgo la Universidad del Cauca a la graduada Mercedes Lozano, es
valido y auténtico y se encuentra registrado en el Acta de Grado N° 23 deil 31 de
julio de 2009, Libro N° 073: Folio N° 1013 Diploma N° 1013-09

Se expide en Popayan, Ciudad Universitaria, a los Cuatro (04) dias del mes de
mayo de dos mil once (201 1).

Zel A

LAURA ISMENIA CASTELLANOS VIVAS

Secretaria General

Adriana C.
10670796
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3

Corporacién Universitaria Iberoamericana

ACTA 205/2016

En la ciudad de Bogotd D.C., Repiblica de Colombia, a los
quince (15) dias del mes de abril del afio dos mil dieciséis (2016),
el Rector de la Corporaciéon Universitaria Iberoamericana hizo
entrega a:

MERCEDES LOZANO SILVA

%

Cédula de ciudadania No. 55730709 de La Plata
Del titulo de:

ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA

Previa autorizacién del Consejo Superior, se le hizo entrega del
diploma que la acredita como especialista, debidamente
refrendado con el sello de la Institucién y las firmas respectivas.

En fe de lo anterior, se firma la presente Acta.

MMMRAH

Secretaria General

11972
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~N‘H

identificacion Unica Naclonadunhmouummmm
FONOAUDIOLOGO

MERCEDES LOZANO SILVA
C.C. 55130708

Universidad del Cauca
Popayén

31012000

ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA

Firma del Profesionat

Eshhtkhamdoamkuﬂmyuuﬂdemm
con la Ley 1164 de 2007 y ol Dacreto nimerc 4182 de 2010

smmumﬁmmum
Colombiano de Fonoaudislogos.

WX N {.

dol Representante
No. Seriel 0283 Fime Lo
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Este carné es valido en Colombia
Serd exigido para entrar a zonas de riesgo

Consérvelo

En caso de requerir el certificado intemacional de Vacunacion
o Profilaxis, solicite su transcripcion en los sitios autorizados.
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Este carné es vélido en Colombia
Sera exigido para entrar a zonas de riesgo

Consérvelo

En caso de requerir el certificado internacional de Vacunacién
o Profilaxis, solicite su transcripcidn en los sitios autorizados.
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FIRMA DEL MEDICO
No.
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OTRAS INMUNIZACIONES
OTHER INMUNIZATIONS
Cortesia de :SANOFI PASTEUR

SP.COL120117

CERTIFICADO INTERNACIONAL
DE VACUNACION
INTERNATIONAL CERTIFICATE
OF VACCINATION

MODELO APROBADO POR LA
ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD
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e Holo Colombaa

Documento de identidad (1.D)

SS (30,305




‘PreAu
it Jepusi Aews *y jo ped Age o191dwoo o) 8injie} Jo ‘ainsela o ‘ayeoyen Siy} 4O juswpuswe Auy

‘PBIEMIS S1jey) Yoiym ) Ajunoo ay)
10} uonessiuLpe yyeay) ay; Aq pajeubisap useq sey Jajuss uoneunoea ay) Jt pue uoneziuebig
HIESH PUHOM 84 Aq panoidde uasq sey pesn suiooen au 41 Auo QIVA SI 3LVOIHLYTD SIHL

‘ZaplfeA ns Jeaje apand ‘seuoiuaiy
S€| 8p eun ap esmInbieN ap UoISIWO €] 0 OpeaynJao 8)se 8GOS INPEPUSWUS 0 UQI999.100 epoj

9S8 8p zepijea & openys gjse ORU3Y) |8 [end (@ US ‘OLoyIg) jop BUBUES UQE.SIUIWpE

el Jod opepjqey opIS ey ugpeunaes 8P 0jusd Ja A pnjeg e sp jeipunpy, uotoeziuebio
el 40d epeqoud of:s ey epezian eunoea e 1s SIUBWEI0S OAIVA S3 0OQVDIHIMN3D 3153

N | a|es pony Ao : sseippy
QE%&OQE& 20N pepny [0 5 973 9E VC-woroang

» 2, Uﬂl’x - : Jajua) uojeunoeA
ol Al BT LT AR o

DBUNDERA Bp anua)

R -9xRsE -] o 1230

\ AY> AN ROY
S antcac .
» Joir o < Ty Qo
i8ju8) uoneudoea 8UINOFA JO JequIny yojeq 10reutodzA jo ssauppe pue
40 dweys [1:111Te] pue saumoejnuepy SNIEJS [BUOISS)01 ‘eunjeubis sjeQ
ugideunoea ap ojuag 8J0] 8p ‘ON £ Jopeunaea jep eyoay
19p (2140 ojjag auesuqe 4 UOIBIIP A ugisejosd ‘e L

‘SIBIIPUL B1eD By Uo 1ansy MOaA SjuebE peleudoeAs ) Jo pajeudoeA ussq sep

‘Blllewe 3.gay enuoo (e) opeunoesas o (e) opeunoea ‘EpedIpu eYoYy B} UB OpIS ey

Yuiq jo sjeq
M;mu\_.nu‘ Ni OjusiwieeN ap eyde
BB XS MRS Ve T 5 = .,J 1ew Aniao siyy
B ‘0xag r Pe e AU.and Nluﬂ.vnw U:Wz :anb ooyen

, Y3AII MOTIFA LSNIVOY
“ v oN NOLLYNIDOVA 40 21vDI411430 TYNOILVNNI LN

<j_m<§<mmmw_”_$<mpzoo
fl:._@w‘a zo_o<z:o<>mo#,zo_o«\zmmkz_oo,qo.u_.Emo

SMoyjoj asmeubis asoypp

UQJ&O, Q@&w@ epinbasus aoasede euuly eAno




iy, B
? ‘\i Formulario del Registro Unico Tributario
. WA LOUSMELA AT HGNELTA
2. Concepto | 0 {2 ] Actualizacién
4. Numero de formutario
5. Nimero de Identficacién Tributaria (NIT) " 6.0V | 12. Direccién seccional ~ [ 14 8uz0n etecirtnico
¥mpuestos y Aduanas de Neiva
55 1307 0898{0 L }
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacion N 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 {Cédula de Ciudadania 13 551307089 20010912
Lugar de expedicion 28. Pais [ 20. Dapartamento [ 0. ciudsdmunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Hula 4 1 'La Plata 396
31, Primer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre 34, m:s nombres
LOZANO SILVA MERCEDES
35. Razen social
36. Nambre cometgial - l 37. Sigi T
e
UBICACION
38. Pafs 39. Departamento 40. CludadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 | Neiva 00t
41, Direccion principat
CL22 SUR 32 56APS503 ET1TO12
42, Correo etectrénico mechitas__l@hotmail.com
43, Codigo postal () IM. Tetéfons 1 3208941956 2[4& Teléfono 2 3023443182
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad sccundaria Otras actividades 52. Nimero
48. Codigo 47, Faecha inicio actividad 48. Codige 44, Feacha nicto sctivicad 50. Codigo 1 2 51, Codigo estabjecimientos
|8 6 92/[20100112/[4798[l20190115] | | 2 2 2 3] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & 7 d 8 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i |
meawls ol | | f f [ ¢ b @ L b bbb
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10
l ' ’ l } ’ l i l ] 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo j [57. Modo ] }
k4] 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I T T W M N N O I — —
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizacionss 2 que haya lugar, 2 iInscripcion en el Registro Unice Tributarin RUY-, tendré vigents yen ia no se sxigird su renovacidn
‘Para uso exclusivo de fa DIAN
so.Anexcs I | | NO 50. No. de Folios: 0] 61.Fecns [2023-02-27 /18 : 05: 40 |
La informacion suministrada & través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registra Unica Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | gima autorizada:
nexactitud en aiguno de los datos suministrados se adslantardn los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspension, segdn of caso.
Paragrafo del articufo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018
firma det soficitante: 984, Nompre  LOZANQ SILVA MERCEDES
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 27-02-2023 06:05:48PM



NIT. 900369513-9
Calte 10 N.3-27 Local 201 centro, Neiva

&ﬁﬁvgm IPS S.A.S. Cel. 3173780679 - Tel. 8719366 - 8714570

. \ . .
E-mail, prevenzaips.sas2@gmail.com

Poteuonalu Lidnes o e Swpunidad g Salid on of Traboje v ,
iy &0
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 22.979
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN - TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
NEIVA (HUILA, COLOMBIA)
19 | 12 | 2022 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO
DiA |MES ANO . : ’
Ciudad i
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
POLICIA NACIONAL POLICIA NACIONAL
Nombre de ja empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula do Extranjeria, Ti. Tarjeta de identidad, PT, Pasaporte)
LOZANO SILVA MERCEDES Genero Edad Documento ds tdentificacion
39 ANOS 7
\ FEMENINO | Soavsro | cc 55130709
Apeliidos y Nombres, Tipo Niimero
Cargo .
AUDIOLOGA - o

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
CON DEFECTO FISICO O ENFERMEDAD QUE NO DISMINUYE SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA

Observaciones: NO APLICA

N/A ' NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
L
RESTRICCIONES LABORALES TIPO o RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
CUADRO HEMATICO V/ CREATININA v/
GLICEMIA e ‘é{})iiu}\‘éib&ihébedk'b"cub)iéxémﬁ#éai’o’baé;\é&#)x‘sis o s
e e V/ OSTEOMUSCULAR .. . . v
COLESTEROL TOTAL ‘/’ VISIOMETRIA “/
TRGLCERIBGS T e .,/ T
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
BV VB e e e s SSNTROL B PES
. | PAUSAS ACTIVAS E MIGIENE POSTURAL HACER DEPORTE
2 e o e e oot e e | DR EA ARSEAS

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR SATISFACTORIO, RECOMENDACIONES AL TRABAJADOR
HACER PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL, USO ADECUADO DE EPP, ADOPTAR HABITOS DE VIDA SALUDABLE, REALIZAR (AS TAREAY
SEGUN LAS NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA EMPRESA PARA PREVENIR ACCIDENTES LABORALES, BAJAR DE PESO. -

. SE DILIGENCIA FORMATO DE IDENTIFICACION DE CASOS SOSPECHOSOS DE COVID 19. NO CUENTA CON CONDICIONES CLINICAS DE ALTQ
RIESGO PARA COVID 19 SEGUN CIRCULAR 030 DE 2020, ADICIONAL NO REFIERE SINTOMAS ASOCIADOS A COVID18 EN ULTIMOS 14 DIAS, N
CONTACTOS ESTRECHOS. SE RECOMIENDA ADOPTAR MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD PARA MITIGAR COVID 19 TALES COMO LAVADO DE MANOS
MINIMO CADA 3 HORAS, USO DE TAPABOCAS CONSTANTEMENTE, DISTANCIAMIENTO FISICO RESPONSABLE, ENTRE OTROS.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a .realizar mi examen maédico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza Y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacion, fas limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizaciéon de este

confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y ver idicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legisiaci 6n vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido
perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi

consentimiento.

preso el 01/02/2023 a las 09:56 a.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www biofile.com cn



Médico . . Aspirante o Trabajador
m] -

e -c'bkt’gb [O\QWT\Q S .

Firma: Firma:

no

R.M.;  41299/2009 L.S.0.: 621/2022 Cédigo de Seguridad  ¢c: 55130709

H173N1T22979

Nombre: SERRATO BRAND OLIVER Nombre: LOZANO SILVA MERCEDES

180 el 01/02/2023 a las 09:56 a.m. Pégina 1 de 1 Software para el sector sajud - www.biofile.com.co
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o VALIDO DESDE:
| RESCATE FENIX E.U. CODIGO: EC HSS-02 2020/01/01
{ NIT: 900211314-8 VERSION 02 PAGINA 1 DE 1
. REGISTRO MERCANTIL
£ N° 00184757
2 VERIFICACION DE TITULO COPIA CONTROLADA SI

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
RESCATE FENIX E.U.
CERTIFICA

Que: MERCEDES LOZANO SILVA, con Cédula de Ciudadania N° 55.130.709 de La
Plata, Huila; participo y aprobé de la Capacitacion Virtual de HUMANIZACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD; con una intensidad teérica de 40 horas. EC HSS-2023 N.° 023,
expedido del 04 de febrero de 2023. Vence: 04-02-2025.

Lo anterior con el fin de realizar el procedimiento de Verificacion del Titulo, segun se
encuentra establecido en normatividad vigente: Resolucién 3100 de 2.019, Estandares
de habilitacion y de Verificacion de criterios para efectos de Vinculacion y/o contratacion.

Reglamentado por el Decreto 1075 del 25 de mayo de 2015 del Ministerio de Educacion
Nacional, Articulo 2.6.6.8. Educacion Informal: Cursos que tengan una duracién inferior a
ciento sesenta (160), no requieren de registro por parte de la secretaria de educacion de
la entidad territorial certificada. Solo se dara lugar a la expedicién de una constancia de
asistencia, no conduce a titulo alguno o certificado de aptitud ocupacional y se dara
cumplimiento segun lo ordenado en el articulo 47 del Decreto 2150 de 1995. E
implementacion del Decreto N° 376 de 14 de marzo de 2022, Sistema de Formacion
continua para el Talento Humano.

La presente se expide a solicitud del interesado.

En la ciudad de Neiva, Huila; a los 04 dias del mes de febrero de 2023,

SCATE FENIX EU—
(m'a'/} 300244374 -8
S —
DAVID 5o

<« Representante Legal

Celular: 3124111894
Email: rescatefenixeu@hotmail.com
Neiva-Huila-Colombia

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

ASISTENTE DE CALIDAD DIRECTOR TECNICO GERENTE
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RESCATE FENIX E.U.
NIT: 900211314-8
REGISTRO MERCANTIL
N° 00184757

VERIFICACION DE TITULO

CODIGO: EC AISVS-02 VALIDO DESDE:

2020/01/01

VERSION 02 PAGINA 1 DE 1

COPIA CONTROLADA

SI

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

RESCATE FENIX E.U.

CERTIFICA

Que: MERCEDES LOZANO SILVA, con Cédula de Ciudadania N° 55.130.709 de La
Plata, Huila; participo y aprob¢ de la Capacitacién Virtual de ATENCION A VICTIMAS DE
VIOLENCIA SEXUAL Y ABUSO INFANTIL; con una intensidad tedrica de 40 horas. EC
AlISVS-2023 N.° 054, expedido el 05 de febrero de 2023. Vence: 05-02-2025.

Lo anterior con el fin de realizar el procedimiento de Verificacion del Titulo, segun se
encuentra establecido en normatividad vigente: Resolucién 3100 de 2.019, Estandares

de habilitacién y de Verificacion de criterios para efectos de Vincuiacisn y/o contratacion.

Reglamentado por el Decreto 1075 del 25 de mayo de 2015 del Ministerio de Educacioén
Nacional, Articulo 2.6.6.8. Educacion Informal: Cursos que tengan una duracion inferior a
ciento sesenta (160), no requieren de registro por parte de la secretaria de educacion de
la entidad territorial certificada. Solo se dara lugar a la expedicion de una constancia de
asistencia, no conduce a titulo alguno o certificado de aptitud ocupacional y se dara
cumplimiento segun lo ordenado en el articulo 47 del Decreto 2150 de 1995. E
implementacion del Decreto N° 376 de 14 de marzo de 2022, Sistema de Formacion
continua para el Talento Humano.

La presente se expide

a solicitud del interesado.

En la ciudad de Neiva, Huila; a los 05 dias del mes de febrero de 2023.

_RESCATE FENIX EU.~

7 NIT.90021.314-8

L

" DAVID RAMOS MORENO

="~ Representante Legal

Celular: 3124111894

Email: rescatefenixeu@hotmail.com

Neiva-Huila-Colombia

ELABORADO POR

ASISTENTE DE CALIDAD

REVISADO POR

DIRECTOR TECNICO

APROBADO POR

GERENTE




GS-2023-003303-DISAN

MINIS;l;ERIO DE DEFENSA NACIONAL

EYONAC

POLICIA NACIONAL , ¢ Jelatal
DIRECCION DE SANIDAD —
GRUPO TALENTO HUMANO DISAN 6-£C0-002

SUSAN-GUTAH - 3.1
Bogota D.C , 20 de enero de 2023 -

Sefiora capitan

MONICA MARIA MOJICA SERRANO

Jefe Unidad Prestadora En Salud

Carrera 22 sur # 26a-21, B/ Fronteras del Milenio.
Neiva

Asunto: constancia verificacion de planta personal DEUIL -DISAN

La suscrita Jefe de! Grupo de Talento Humano de la Direccién de Sanidad hace constar, que yna vez verificada
la planta de personal de la Direccidén de Sanidad por medio del Sistema de Informacion para la Administracién
del Talento Humano (SIATH) de la Palicia Nacional y segun lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y crédito
publico”, el cual establece las “condiciones para contratar la prestacién de servicios®, na hay disponibilidad de
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion de servicios de unos
técnicos, tecndlogos, profesionales o especialistas, asi:

Lol s
1 Abogado '
2 | Técnico administrativo
3 | Psicologo especialista SST
4 | Médico general
5 | Ingeniero ambiental
6 Enfermero oy
7 | Contador .
g8 | Médico especialista Il en Saliid Ocupacional
9 |Ingeniero Biomédicomedicas .
10 | Auxiliar de Enfermeria
11 | Instrumentador Quirdrgico
12 | Bacteriélogo i
13 | Auxiliar de odontologia
14 | Odontdlogo
15 | Fisioterapeuta
18 | Tecndlogo en Radiologia
17 | Audiologia
18 | Psicdlogo
19 | Ortopedista
20 |Optdmetra
21 | Terapeuta Ocupacional
22 | Terapeuta Respiratorio
23 | Medic Especialista Cirugia genera
24 | Médico Espscialista en Medicina Familiar

Pagina 1 de 2



(S-2023-003303-DISAN

25 | Médico Especialista en Fisiatria 01
26 | Medico Radidlogo 01
27 | Médico Especialista Il Ginecologia 01

Se expide el presente documento a los 20 dias del mes de enero de 2023, por solicilud de la Unidad Prestadora
de Salud Huila de la Direccion de Sanidad Policia Nacional.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

, Nombre: Carolina Jaramillo Villamil

Grado: Teniente Coronel

Cargo: Jefe Grupo Talento Humano

- Cédula: 52973620

Thulo: Administrador Policial

Dependencia: Grupo Talento Humano Disan
Unidad: Direccion De Sanidad

Correo: carolina jaramillo@correo.palicia.gov.co
20/01/2023 6:40:22 p. m.

Anexo: no .
( m
} .KPTi | !cc;%z-c TramMet

Calle 44 50 - 51 Piso 1 ) IaNet =
Teléfono: 5804400 Ext: 7509 \-{z’u I £ (U ; .
disan.gutah@policia.gov.co Ll 0 tsergaot

www.pgolicia.gov.co 5C HT 6945 1 7 COBC NT 858517

INFORMACION PUBLICA

Pagina 2 de 2



RULISTE HED OF D5 PRNYA \

FAY A NAL O A

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA.

¢ ks
Frater pa
Qévj b Muda e )

No-GS-2023 — ©25619  /ESPCO - GASIS - 29.25

Neiva, 13 de marzo de 2023

Sefior (a) Capitan

MONICA MARIA MOJICA SERRANO

Jefe Unidad Prestadora de Salud Huila

Carrera 22 sur N°26a-21 Barrio Fronteras del milenio.
Neiva

Asunto: Solicitud nuevo proceso de contratacion audiologa

Respetuosamente me permito solicitar al Sefiorita Capitén, estudie la posibilidad de autorizar y ordenar a
quien comresponda dar inicio al proceso de nueva contratacion; cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO PROFESIONAL ESPECIALISTA
EN AUDIOLOGIA, PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO
CLINICA DEUIL UNIDAD PRESTADORA DE SALUD HUILA, con plazo de ejecucién hasta el dia 20 de
octubre del presente afo.

Lo anterior con el animo de dar continuidad a la prestacién de los servicios profesionales como
Audiologia, dando cumplimiento a los estandares de oportunidad, continuidad, seguridad, pertinencia y
accesibilidad a los servicios de salud de nuestros usuarios.

Atentaments,

7 ,
i
A gA ROJAS

SM-12 Osui@ué
Servidor Mislkarfai ESPCO- Clinica Deuil

Elaborado Por: SM-12, Osiris Vargas Ro;as&
Fecha Elaboracion: 1303/2023
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