
 
FECHA INICIO ADICIÓN

FECHA FIN ADICIÓN

PLAZO EN DÍAS DE MESES:

PLAZO (Días calendario):

MODALIDAD DE ATENCIÓN 

LUGAR:

Proyectos  Encargados

OBJETO DEL CONVENIO

LOTE:

COBERTURA:  

No. de visitas por cupo al mes del  Total  del 

Talento Humano

No. de visitas por cupo al mes de  Enfermeria y 

Auxiliares de Enfermeria

No. de visitas mensuales por mes del  Total  del 

Talento Humano

No. de visitas mensuales por mes  de Enfermeria 

y Auxiliares de Enfermeria

PLAZO EN MESES

TIPO DE POBLACIÓN:

APORTES SDIS 

  

Coordinador-a de la Estrategia de Relevos 1  $            6.518.000,00  $                      13.036.000,00 9.783.554,00$         3.252.446,00$                      

 Profesional en Enfermería 2  $            3.911.000,00  $                      15.644.000,00 15.644.000,00$       

 Auxiliar de enfermería 20  $            2.562.000,00  $                    102.480.000,00 79.846.129,00$       22.633.871,00$                    

 Terapeuta Ocupacional 2  $            3.911.000,00  $                      15.644.000,00 15.644.000,00$       

 Fisioterapia 2  $            3.911.000,00  $                      15.644.000,00 15.644.000,00$       

 Trabajadora Social 2  $            3.911.000,00  $                      15.644.000,00 15.644.000,00$       

 Psicología 2  $            3.911.000,00  $                      15.644.000,00 15.644.000,00$       

 Delegado documental 1  $            2.562.000,00  $                        5.124.000,00 5.124.000,00$         

 $          31.197.000,00  $                    198.860.000,00  $    172.973.683,00  $                   25.886.317,00  $                                  - 

 VALOR MENSUAL 

 VALOR TOTAL (APORTES 

SDIS+APORTES 

PROPONENTE) 

 APORTES SDIS  

 APORTE MINIMO Y  

ADICIONAL EN ESPECIE 

ASOCIADO 

 APORTE MINIMO Y  

ADICIONAL EN DINERO 

ASOCIADO 

 $               407.172,00  $                           814.344,00 814.344,00$            

 $          31.604.172,00  $                    199.674.344,00  $    173.788.027,00  $                   25.886.317,00  $                                  - 

 VALOR  POR VISITA 

 VALOR TOTAL (APORTES 

SDIS+APORTES 

PROPONENTE) 

 APORTES SDIS  

 APORTE MINIMO Y  

ADICIONAL EN ESPECIE 

ASOCIADO 

 APORTE MINIMO Y  

ADICIONAL EN DINERO 

ASOCIADO 

 $                      635,00  $                        1.143.000,00 1.143.000,00$         

 $                   3.869,00  $                      10.059.400,00 2.711.542,00$         1.527.660,00$                      5.820.198,00$               

 $                   4.504,00  $                      11.202.400,00  $        3.854.542,00  $                     1.527.660,00  $              5.820.198,00 

 VALOR PARA TODA 

LA EJECUCIÓN DEL 

CONVENIO 

 VALOR TOTAL (APORTES 

SDIS+APORTES 

PROPONENTE) 

 APORTES SDIS  

 APORTE MINIMO Y  

ADICIONAL EN ESPECIE 

ASOCIADO 

 APORTE MINIMO Y  

ADICIONAL EN DINERO 

ASOCIADO 

 $               288.000,00 

 VALOR PARA TODA 

LA EJECUCIÓN DEL 

CONVENIO 

 VALOR TOTAL (APORTES 

SDIS+APORTES 

PROPONENTE) 

 APORTES SDIS  

 APORTE MINIMO Y  

ADICIONAL EN ESPECIE 

ASOCIADO 

 APORTE MINIMO Y  

ADICIONAL EN DINERO 

ASOCIADO 

 $            1.073.682,00 

 $            1.361.682,00  $                                            -  $                            -  $                                         -  $                                  - 

 $          32.970.358,00  $                    210.876.744,00  $    177.642.569,00  $                   27.413.977,00  $              5.820.198,00 

PORCENTAJE DE APORTES 84,24% 13,00% 2,76%

Elaboró

Paola L. Urrego Baena

Profesional Subdirección para la Vejez

Elaboró

Zyryuk Gomez Blanco

Profesional Subdirección para la Vejez

Revisó

Ricardo Andres Forero Cleves

Profesional Subdirección para la Vejez

Revisó

Laura Julieta Gomez Diaz

Profesional Subdirección para la Vejez

Aprobó

Diana Carolina Mora Betancourt

Subdirectora para la Vejez

28/06/2023
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61

2

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO PRESENTACIÓN  ESTRUCTURA DE COSTOS  ESTRATEGIA DE RELEVOS

MODIFICACION No 1 - ADICIÓN Y PRORROGA

FUNDACIÓN REMANSO DE PAZ - REMAPAZ

ESTRATEGIA DE RELEVOS

BOGOTÁ

Proyecto de Inversión 7770 “Compromiso con el Envejecimiento Activo y una Bogotá Cuidadora e Incluyente”

AUNAR RECURSOS TÉCNICOS, FÍSICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ACCIONES DE CUIDADO BÁSICO EN EL 

HOGAR DE MANERA TRANSITORIA, REALIZANDO TIEMPOS DE RELEVOS DE LAS PERSONAS CUIDADORAS QUE HABITEN EN LA CIUDAD 

DE BOGOTÁ. 

1

29/04/2023

100 personas mayores de 60 años o más que no requieran asistencia médica continua o permanente y sus personas cuidadoras, que 

habiten en la ciudad de Bogotá.

13

9

1300

900

Personas mayores de 60 años o más con dependencia funcional, que no requieran asistencia médica continua o permanente y sus 

personas cuidadoras. 

APORTES MINIMOS Y ADICIONALES ASOCIADO  

COSTOS FIJOS 

PERFILES DE TALENTO HUMANO CANTIDAD
 VALOR UNITARIO 

MENSUAL    

 VALOR TOTAL (APORTES 

SDIS+APORTES 

PROPONENTE) 

 APORTES SDIS  

APORTE MINIMO Y  

ADICIONAL EN ESPECIE 

ASOCIADO

APORTE MINIMO Y  

ADICIONAL EN DINERO 

ASOCIADO

Carnetización del talento humano

 SUBTOTAL TALENTO HUMANO (*) 

 ITEM O RUBRO 

 Desgaste y Uso de  los Bienes Muebles no consumibles (*) 

 SUBTOTAL COSTOS FIJOS 

 COSTOS VARIABLES 

 ITEMS O RUBROS  

 Desgaste y Uso de Elementos para metodologias de trabajo  

 Materiales para visitas en casa (Elementos  mensuales)  

 SUBTOTAL COSTOS VARIABLES (**) 

COSTOS POR REALIZACIÓN 

 ITEM O RUBRO 

 ITEM O RUBRO 

 Elementos de única entrega  (Elementos para toda la ejecución 

del Convenio) 

 SUBTOTAL COSTOS POR REALIZACIÓN (***) 

 TOTAL  ESTRUCTURA DE  COSTOS  

(*) el cálculo para los costos fijos, en los rubros como talento humano, Desgaste y Uso de  los Bienes Muebles no consumibles se realiza en meses de 30 días (total 60 días contados así, abril 2 días, mayo 30 días y junio 28 días) 

(**) el cálculo para los costos variables como lo son los rubros de Desgaste y Uso de Elementos para metodologías de trabajo y Materiales para visitas en casa se realiza por número de visitas. 

(***) Para los costos por realización en los rubros de Carnetización del talento humano y Elementos de única entrega no se contemplan en la estructura de costos de la modificación, toda vez que se realizó una única entrega durante el convenio.

(****) Es importante aclarar que con el fin de conservar los porcentajes iniciales del aporte de la Secretaría Distrital de Integración Social y del asociado, es necesario realizar el ajuste por valor de $678,651 PESOS M/CTE en los aportes del asociado entre los rubros de 

Coordinador, Auxiliar de Enfermeria y Material para Visitas en Casa . Ajuste que se encuentra aceptado de manera expresa por el ASOCIADO a través de la carta de aceptación con fecha del 10/04/2023

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

30
41

3-
08

33
32

-e
a5

12
7-

27
96

02
74

20
23

-0
4-

13
T

16
:0

7:
43

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

1 
de

 4



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

Estructuras de costos 100 cupos remapaz Estrategia de Relevos

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20230413-083332-ea5127-27960274

Finalizado

2023-04-13 08:33:32

2023-04-13 16:07:42

Revisión: REVISO

Laura Julieta Gómez Díaz
1018434703
LJGomezD@sdis.gov.co
Profesional Subdirección para la Vejez
SDIS

Revisión: REVISO

RICARDO ANDRÉS FORERO CLEVES
80256143
rforeroc@sdis.gov.co
CONTRATISTA 
SDIS - SUBVEJEZ

Elaboración: ELABORO

ZYRYUK GOMEZ BLANCO
1013616752
ZGomez@sdis.gov.co
PROFESIONAL SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Elaboración: ELABORO

Paola Lizbeth Urrego Baena 
53009953 
purregob@sdis.gov.co
Contratista
SDIS.
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

Estructuras de costos 100 cupos remapaz Estrategia de Relevos

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20230413-083332-ea5127-27960274

Finalizado

2023-04-13 08:33:32

2023-04-13 16:07:42

Aprobación: SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ

Diana Carolina Mora B.
52955091
dmoram@sdis.gov.co
Subdirectora para la Vejez
Secretaría Distrital de Integración Social 
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TRAMITE

REPORTE DE TRAZABILIDAD

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

PARTICIPANTE ESTADO
ENVIO, LECTURA

Y RESPUESTA

Estructuras de costos 100 cupos remapaz Estrategia de Relevos

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20230413-083332-ea5127-27960274

Finalizado

2023-04-13 08:33:32

2023-04-13 16:07:42

Elaboración

Paola Lizbeth Urrego Baena 

purregob@sdis.gov.co

Contratista

SDIS.

Aprobado

Env.: 2023-04-13 08:33:33

Lec.: 2023-04-13 11:41:08

Res.: 2023-04-13 11:41:23

IP Res.: 191.95.55.110

Elaboración

ZYRYUK GOMEZ BLANCO

ZGomez@sdis.gov.co

PROFESIONAL SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
Aprobado

Env.: 2023-04-13 11:41:23

Lec.: 2023-04-13 11:42:57

Res.: 2023-04-13 11:43:05

IP Res.: 191.95.55.110

Revisión

RICARDO ANDRÉS FORERO CLEVES

rforeroc@sdis.gov.co

CONTRATISTA 

SDIS - SUBVEJEZ

Aprobado

Env.: 2023-04-13 11:43:05

Lec.: 2023-04-13 11:43:30

Res.: 2023-04-13 11:44:53

IP Res.: 186.155.7.19

Revisión

Laura Julieta Gómez Díaz

LJGomezD@sdis.gov.co

Profesional Subdirección para la Vejez

SDIS

Aprobado

Env.: 2023-04-13 11:44:53

Lec.: 2023-04-13 12:04:13

Res.: 2023-04-13 12:07:27

IP Res.: 191.156.181.197

Aprobación

Diana Carolina Mora B.

dmoram@sdis.gov.co

Subdirectora para la Vejez

Secretaría Distrital de Integración Soci

Aprobado

Env.: 2023-04-13 12:07:27

Lec.: 2023-04-13 16:07:36

Res.: 2023-04-13 16:07:42

IP Res.: 191.95.48.200
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