INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL[ X |

No.

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOANL

002

Bogota (Cundinamarca), Marzo 2023

UNIDAD APOYADA: DICCO

TOTAL (3

CONTRATISTA

Nombre completo: JUAN CAMILO DIAZ GUEVARA
Identificacion 1.098.678.433

Nacionalidad Colombiana

Direccion Calle 104A #11B-45 Bogota

Teléfono de contacto 3164990171

E-mail de contacto: juancamilodiazg@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: SV. Carlos Oviedo Cruz
Cargo: Supervisor del contrato
Resolucion de Delegacién: 00000278 de 18 de enero de 2023

e

No. DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

No. Del contrato::069-CENACPERSONAL-2023
Fecha de suscripcion: 08 DE FEBRERO DE 2023

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De la Péliza :25-46-101025687
Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 08/02/2023

CRP

-Aprobado por : CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO
:No. CRP:28323 i

Fecha expediciéon 08/02/2023

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: Direccion Convenios de Colaboracion
Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-01)

. Fuente: NACION -

Recurso: 16 .
Valor: $11.680.200

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

08/02/2023

PLAZO DE EJECUCION

31/05/2023

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO
EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la debida reserva en
razon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
conccimiento, observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

2. Dar respuesta a los requerimientos legales, derechos de peticion,
investigaciones disciplinarias, indagaciones preliminares, respuesta de tutelas,
que efectien personas particulares, empresas, entes de control y Unidades
Militares.

3. En caso de ser requerido, efectuar aperturas y seguimientos de
investigaciones que se determinen por la Direccion de Convenios de
Colaboracién.

4. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por operadores
de justicia (Juzgados de cualquier categoria y denominacion — Tribunales
Superiores de Distritos Judiciales — Altas Cortes) y de entes de control (Fiscalia
General de la Nacion — Contraloria General de la Republica — Procuraduria
General de la Nacion), hechos al Ejército Nacional, que sean de fa competencia
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de la Direcciéon de Convenios.

5. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados en sede .

administrativa por parte del Ministerio de Defensa de Nacional, relacionados
con la ejecucion y liquidacion de los Convenios de Colaboracion.
6. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por parte de las

empresas del sector Minero Energético y de Hidrocarburos, relacionados con !

la ejecucion y liquidacion de los Convenios de Colaboracion.

7. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados en por parte de
las Unidades Militares beneficiarias relacionados con la ejecucion y liquidacion
de los Convenios de Colaboracion.

8. Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los compromisos pactados en
las actas de liquidacion de los Convenios de Colaboracion, en especial o
relacionado con la ejecucion de los apoyos sin ejecutar durante la vigencia del
convenio.

9. Asesorar al Director en todos los temas atenientes al desarrollo, practica de

pruebas, peritaje de las Indagaciones Disciplinarias en las cuales soliciten |

intervencion de la Direccion de Convenios.

10. Conocer, tramitar y responder las acciones de tutela en los cuales sea la -
Direccién accionada, o vinculada por parte del operador judicial en sede ,

constitucional.

11. Avalar documental y estadisticamente la informacion reportada por las -

distintas Unidades Militares de los convenios interadministrativos, para lo cual.
debera hacer el cruce de la informacion con la Unidad Militar responsable, asi
como con la. CENAC CONVENIOS, la Direccién de Negocios Generales. la
Direccién de Adquisiciones y la Ayudantia General del Comandante del Ejército
Nacional.

12. Elaborar las actas de reunion con las distintas Unidades Militares, con las
cuales se lleva el cruce y aval de la documentacion e informacion estadistica.

13. Hacer un plan de trabajo avalado por el Director de Convenios de
" Colaboracién, que le permita-hacer un adecuado seguimiento y control de los .

convenios interadministrativos.

14. En caso de requerirse, emitir los conceptos necesarios que permitan a los
convenios puestos en conocimiento, estructurarse, ejecutarse y liquidarse en
debida forma.

-15. Informar verbalmente y por escrito de manera oportuna al Direclor de
“Convenios de Colaboracién, sobre todo aquello que impacte de forma negativa

la estructuracion, ejecucion y liquidacion de los convenios.

16. En caso de requerirse, debera desplazarse a Unidades Militares que se
encuentren ubicadas fuera de la ciudad de Bogota con el fin de velar por la
adecuada estructuracion, ejecucion y liquidacion de los convenios de
responsabilidad de la Direccion.

17. Junto con el supervisor del contrato concertar al inicio de cada mes un plan

de trabajo, el cual debe ser aprobado por el Director de Convenios de
Colaboracion.

18. Presentar los informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en
forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por la Direccion de -

la CENAC PERSONAL.

19. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en
temas de calidad, tanto para el manejo de la documentacion como para los
servicios informaticos

20. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y
cumplir las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales. asi
mismo, debe custodiar y a la terminacion del presente contrato. efectuar
entrega de la informacion fisica y virtual inherente a la prestacion de su
servicio, devolviendo los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion.
para el cumplimiento del objeto de este contrato.

21. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempeno del

servicio, esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso

de los puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a
disposicién para el cumplimiento de las obligaciones.
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22. Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.

23. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del Contrato.

24. Revisar y verificar que la informacién que se haya subido al software
implementado para mando y control de los convenios de colaboracion
corresponda y guarde coherencia con la archivada en la carpeta maestra.

25. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratista no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato
en forma inmediata.

26. Las demas que se acuerden con el Director de Convenios de Colaboracion,
siempre y cuando tengan relacion con el objeto contractual.

27. Obrar con lealtad y buena fe en el cumplimiento y marco ‘de sus
obligaciones.

28. Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y ajustarse
a las condiciones del CONTRATANTE.

10.

1.

PERIODO DEL INFORME

MARZO 2023

DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES :

2. Dar respuesta a los requerimientos legales, derechos de peticion,
investigaciones disciplinarias, indagaciones preliminares, respuesta de
tutelas, que efectuen personas particulares, empresas, entes de control y
Unidades Militares.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICAD
0
1 Documento N/A Diligenciamiento de matriz y
Excel y word comunicacion a  COFIP
respecto eventual proceso
disciplinario en virtud al
contrato 48-2020.

3. En caso de ser requerido, efectuar aperturas y seguimientos de
investigaciones que se determinen por la Direcciéon de Convenios de
Colaboracion.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICAD
o
1 Documento 202313100 | Se solicita a CENACIBA
word 4920330 informacién  respecto el
archivo del proceso
disciplinario 018-2021.
2 Documento 202313100 | se solicitaba a DIVOS
word 4927330 informacién  respecto  la
compulsa de copias dentro
del proceso disciplinario 018-
2021.
3 Documento 202313100 | Se solicitaba informacion a la
word 5160170 DIVO5S respecto la
investigacion disciplinaria
030-2022.
5. Conocer, tramitar y responder los
requerimientos  realizados __en _ sede
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administrativa por parte del Ministerio de
Defensa de Nacional, relacionados con la
ejecucion y liquidacion de los Convenios

de Colaboracion.
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICAD
o]
1 Documento 202313100 | Se solicita a JEMOP
Word 5671240 informacién respecto los
convenios N° 319 y 466 de
2021 suscritos con
FONDOPAZ.
2 Documento 202313100 | Se da respuesta a la
Word 4554913 Direccién de Contratacion
Regional y Especializada
del oficio
202349004298833 I
mediante el cual solicitaba '
informacion a la DICCO. |

7. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados en por parte
de las Unidades Militares beneficiarias relacionados con la ejecucion y

liquidacion de los Convenios de Colaboracion.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICAD
1 9] ;
1 Documento 202313100 | Se agenda reunion con
Word 4740680 CEDES- CEDE11 y DINEG

para tratar temas de
convenios y cumplimiento a
las ordenes del segundo
comandante.

8. Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los compromisos pactados en
las actas de liquidacion de los Convenios de Colaboracion, en especial lo
relacionado con la ejecucion de los apoyos sin ejecutar durante la vigencia

de riesgos presupuestales ;!

la planeacion vy

11. Avalar documental y estadisticamente la

-

i
|
4

i‘
!

|

P

de

del convenio. L
| No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICAD
0
1 Cuadro excel N/A Actualizacion de informacion
respecto ejecucion
convenios vigencias 2016,
2017y2018. :
2 Documento 202313100 | Solicitud al COFIP de mesa ;
Word 5585983 de trabajo para tratar temas |
durante
ejecucion de convenios.

i

informacion reportada por las |

distintas Unidades Militares de los convenios interadministrativos, para lo |
cual, deberad hacer el cruce de la informacion con la Unidad Militar | !
responsable, asi como con la CENAC CONVENIOS, la Direccion de:
Negocios Generales, la Direccion de Adquisiciones y la Ayudantia General !
del Comandante del Ejército Nacional.

No TIPO DE

DOCUMENTO

No. DE
RADICAD
0

ASUNTO ’ i

i
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1 Cuadro excel N/A Se nutrio la informacion del
cuadro de seguimiento
respectoc los Convenios
Interadministrativos a cargo
de CEDE7-

2 Cuadro excel N/A heunién el 06-03-2023 con
DIFAB para actualizar el
cuadro maestro de

convenios
interadministrativos DICCO.
3 Cuadro excel N/A Reunién los dias 13, 14 y

15 de marzo con COING
para recepcion de

informacién y
actualizacion cuadro
maestro convenios
interadministrativos
DICCO.

14. En caso de requerirse, en"iitir’ los conceptos necesarios que permitan a
los convenios puestos en conocimiento, estructurarse, ejecutarse y liquidarse
en debida forma. ’

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO

1 Documento 20231310044 | Se solicita a CENAC
Word 98650 aclaracién del oficio

2023179003604513, el
cual tenia relacion en las
actividades de
estructuraciéon y ejecucion
a cargo de la DICCO.

2 Documento 20231310055 | Solicitud al  Inspector
word 83953 General del  Ejercito
. respecto las novedades de
la lista de verificacion del
proceso de gestion de
convenios.

19. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en
temas de calidad, tanto para el manejo de la documentacién como para los
servicios informaticos

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO | RADICAD
o]
1 Documento 202313100 | Se citaba a mesas de
Word 4554910 trabajo para analizar el Plan
de Riesgos el dia 15 de
marzo de 2023.
2 Documento 202313100 | Se enviaba a TOE y COFIP la
Word 4629250 propuesta respecto las
capacidades de la DICCO

Valor total: Valor: $11.680.200

12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: $2.920.050

Obligacién Entidad Vir. Pago
PENSION COLPENSIONES $477.500
13. CUMPLIMIENTO PAGO SALUD SANITAS $373.000
SEGURIDAD SOCIAL ARL POSITIVA . $15.600

De acuerdo al Decreto Unico reglamentario 780 de 2016 que en su articulo 2.2.1.1.1.7
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“El pago de las colizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los Trabajadores '

independientes se efectuara mes vencido, por periodos mensuales a traves de 1a Planilta
Integral de Aportes (PILA).

14.

DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de geslion sobre el cumplimiento del objelo contraciual. firmado por ¢l
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al .

formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso basc de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12% en salud.

3. Cuenta de cobro.

Lo anterior conforme a los establecido en la normatividad legal vigente, la reglamentacion

de la materia y de acuerdo con la afitiacion efectuada alaA.R.L.

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplio con las

obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de coniralo y conio
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL i...

Para constancia se firma en Bogota D.C. en Marzo 2023

FIRMA SUPERVISOR

! OFICIAL DE SEGUIMIENTO

SUPERVISOR CONTRATO 393-CENAPER-2023
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15. CONSTANCIAS
Asi mismo, se deja constancia.que durante la ejecuciéon del conirato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES



