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FORMATO SOLICITUD MODIFICACION

CODIGO: BS-F-01

@AR R CONTRACTUAL FECHA VERSION
2017-07-06 V-2
. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO PRINCIPAL
Contrato N° 589 — ANO 2019 -
ARN
Nombre ANA VIVIANA FRANCO CASTRO
Contratista
. TIPO DE SOLICITUD (MARQUE CON UNA X), puede ser mas de un
requerimiento
1. Prérroga de[ ) . Valor a
plazo con adicion Hasta (tiempo) adicionar

en valor

2. Prérroga del
plazo sin adiciéon
valor

Hasta (tiempo)

3. Adicién en valor

Valor a adicionar

4. Cambio lugar " de
prestacion pr::tt:::;) n prestacion
solicitado)

Desde (lugar de

Hacia(lugar

5. Suspension

Desde (Fecha
que inicia la
suspension)

Hasta (Fecha
que finaliza
la
suspension)

6. Terminacion

Fecha final de
prestacion del

- /
Anticipada X7 servicio 31 de julio de 2019
(inclusive)
7. Ampliacién,
aclaracion o
modificacion de
obligaciones
8. Otras Indique:

. JUSTIFICACION DEL TRAMITE CONTRACTUAL SOLICITADO

e Teniendo en cuenta que se suscribid contrato electrénico de prestacion de servicios
profesionales N° 589-2019 celebrado entre la AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y NORMALIZACION ARN y ANA VIVIANA FRANCO
CASTRO, cuyo objeto es «Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus
servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial y/o Punto de
Atencion y/o Programa Paz y Reconciliacion en la gestion, validacién y verificacion
de las actividades relacionadas con la implementacién de la ruta de reintegracion, la
estrategia de corresponsabilidad y las acciones Y escenarios locales relacionados
con la convivencia, la construccién de paz y la reconciliacion». ~

* Que el contrato fue suscrito por valor de CUARENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($49.141.633)
M/CTE y tiene como fecha de terminacion, el 13 de diciembre de 2019. —

* Que el dia 12 de julio de 2019 la contratista, ANA VIVIANA FRANCO CASTRO, a
través de correo electronico;” informa a la supervisora del contrato, EUNICE
CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO “su decision de terminar anticipadamente el
contrato 589 de 2019, como consecuencia de su nombramiento en periodo de
prueba en el cargo denominado Profesional Especializado 2028 en el marco del

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versm}p vigente se enpuentra en el software SIGER. El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN parala
recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

h_ttp://www.reincoporacion.qov.co/es/atencion_/Paginas/politicas.asgx”
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FORMATO SOLICITUD MODIFICACION

CODIGO: BS-F-01

CONTRACTUAL

FECHA VERSION
2017-07-06 V-2
concurso de méritos de la convocatoria 338 de 2016-ARN. ~
* Que el balance general del contrato a la fecha, es el siguiente: -~
VALOR DEL \{ALOR ! -VALOR ADEUDADO VALOR A
CONTRATO EJECUTADO . | AL CONTRATISTA | © LIBERAR
$49.141.633 - $24.794.867 / $4.481.000 4 $19.865.766 ~~

Teniendo en cuenta lo anterior, las partes acordamos solicitar al Grupo de Gestion
Contractual la terminacion anticipada y liquidacion del contrato N° 589-2019, a partir del 31

de julio de 2019.

IV. Fecha de Solicitud | 14/07/2019

SUPERVISOR DELAZNTRATO CONTRATISTA
Q\W‘NX “ch R

EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO ANA VIVIANA FRANCO CASTRO

/

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER. El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la
recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o compiementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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Fredy Yovanny Lara Mendieta

“ T L I
De: Ana Viviana Franco Castro =~
Enviado el: viernes, 12 de julio de 2019 11:33 a. m. ~
Para: Eunice Cristina Esquivia Restrepo #
cc: Fredy Yovanny Lara Mendieta
Asunto: ' TERMINACION ANTICIPADA CONTRATO 589 DE 2019

Cordial saludo Eunice,

s
Respetuosamente me dirijo a ti, para informarte la decisién de realizar la terminacién anticipada de mi contrato No 589 de 2019 hasta el dia 31 de julio, esto por
el motivo, de que a partir del 1 de agosto iniciaré el proceso de nombramiento en periodo de prueba del cargo denominado Profesional Especializado 2028, en
el marco del concurso de méritos de la convocatoria 338 de 2016-ARN.

De antemano agradezco la oportunidad brindada durante todo este tiempo, en el cual adquiri grandes aprendizajes, que me aportaron en mi crecimiento
profesional y personal.

Muchas gracias y quedo atenta -

Ana Viviana Franco castro

Asesora Ruta de Reintegracion

Grupo Territorial -~ Cundinamarca Boyaca
Calle 63aBis nO 70-36 Edificio

Barrio La Reliquia

Bogota D.c — Colombia

Tels. +(571) / Namero 4430020

Ext. 10756

reincorporacion.gov.co

El futuro

es de todos

e
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Ever Andres Santana Echavez

De: Ana Viviana Franco Castro

Enviado el: viernes, 19 de julio de 2019 10:56 a. m.

Para: Eunice Cristina Esquivia Restrepo

cc: Fredy Yovanny Lara Mendieta; Ever Andres Santana Echavez:
Asunto: RE: TERMINACION ANTICIPADA CONTRATO 589 DE 2019

Cordial saludo,

Dando alcance al correo remitido el dia 12 de julio, en donde informd sobre la decision de realizar la terminacion anticipada de mi contrato No 589 de 2019,
aclaro que dicha terminacion se realizara a partir del dia 31 de julic de 2019.

Muchas gracias y quedo atenta

De: Ana Viviana Franco Castro

Enviado el: viernes, 12 de julio de 2019 11:33 a. m.

Para: Eunice Cristina Esquivia Restrepo <EuniceEsquivia@reincorporacion.gov.co>
CC: Fredy Yovanny Lara Mendieta <fredylara@reincorporacion.gov.co>

Asunto: TERMINACION ANTICIPADA CONTRATO 589 DE 2019

Cordial saludo Eunice,
Respetuosamente me dirijo a ti, para informarte la decision de realizar la terminacion anticipada de mi contrato No 589 de 2019 hasta el dia 31 de julio, esto por
el motivo, de que a partir del 1 de agosto iniciaré el proceso de nombramiento en periodo de prueba del cargo denominado Profesional Especializado 2028, en

el marco del concurso de méritos de la convocatoria 338 de 2016-ARN.

De antemano agradezco la oportunidad brindada durante todo este tiempo, en el cual adquiri grandes aprendizajes, que me aportaron en mi crecimiento
profesional y personal.

Muchas gracias y quedo atenta
Ang Viviana Franco castro

Asesora Rufa de Reinfegracion
Grupe ferritorial — Cundinamarca Boyaca



REPUBLICA DE COLOMBIA

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

RESOLUCIONNUMERO _§9 | 7

“Por la cual se efectua un ndmbramiento en periodo de prueba”
EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las establecidas en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y sus Decrelos
reglamentarios, el numeral 11 del articulo 8° def Decreto 4138 de 2011, los articulos 2.2.5.1.1 y 2.2.6.21 de! Decreto 1083 de 2015, el
Decrato 763 de 2019y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica, establece que los empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera,
salvo las excepciones alli previslas, y que el ingreso a los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento
de los requisitos y condiciones que fije la Ley para detérminar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante Acuerdo No. 20161000000036 del 11 de abrit de 2016, convocd a
concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion, Convacatoria No. 338 de 2016 — ACR.

Que agotadas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidid la Resolucion No. CNSC
20182220076585 del 27 de julio de 2018, por medio de la cual se conformo la lista de elegibles para proveer el empleo nimero
OPEC 254, respecto del cual se convocd dos (2) cargos en vacancia definitiva correspondientes al empleo detiominado
Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 17, ubicados en € Grupo de Disefio.

Que mediante comunicado del 18 de agosto de 2018, publicado en la direccion electrénica WYNCNS .. U0Y 2, 18 Comision
Nacional del Servicio Civil - CNSC, dejo constancia de ia firmeza de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, conformada
mediante Resolucion No. CNSC 20182220076595 del 27 de julio de 2018,

Que en dicha Resolucion se sefiala en el primer lugar a la sefiora YILI MARIA RODRIGUEZ CORREA, identificada + on cédula
de ciudadania No. 52.705.989, quien fue nombrada en periodo de prueba mediante Resolucion No. 3265 del 28 de agosto de
2018 y tomé posesion del empleo el 14 de septiembre de 2018, no obstante, presentd renuncia a partir del 12 de feberr- de 2018,
en consecuencia, se expidio la Resolucion No. 0356 del 11 de febrero de 2019, por medio de la cual se acepta la ren: ncia.

Que en Ia Resolucion No. CNSC 20182220076595 del 27 de julio de 2018, se sefiala en el segundo lugar la sefiora MARIA
CLAUDIA BARRAGAN VIVAS, identificada con cédula de ciudadania N° 52.312.220, quien fue nombrada en periodo de prueba
mediante Resolucion No. 3264 del 28 de agosto de 2018, no obstante, el dia 14 de septiembre de 2018, fa citada sefiora no
aceptd el nombramiento, en consecuencia, se expidio la Resolucion No. 3863 del 28 de septiembre de 2018, por la cual se derogd
el nombramiento en periodo de prueba.

Que mediante Resofucion No. CNSC 20192020014045 det 13 de marzo de 2019, resolvié excluir a quien ocupd la tercera posicion,
el sefior JORGE LEONARDO BERMUDEZ CARRILLO identificado con cédula de ciudadania No. 79.714.448 y que en el articulo
57° del Acuerdo de Convocatoria No. 2016000000036 de 2016, dispone: “Las listas de elegibles se recompondrén de manera
automatica, una vez los elegibles tomen posesién del empleo en estricto orden de mérito, .0 cuando estos no acepten el
nombramiento o no se posesionen dentro de los términos legales, o sea excluidos de la lista con fundamento en lo sefialado en
los articulos 55° y 56° del presente Acierdo’.

Que mediante comunicado det 30 de abril de 2019, publicado en la direccion electronica wew.cnse.aav.~ . la Comisién Nacionat
del Servicio Civil - CNSC, dejo constancia de la firmeza para la cuarta y quinta posicion de la lista de elegibles en estricto orden
de mérito, conformada mediante Resolucién No. CNSC 20182220076596 del 27 de julio de 2018, comunicado a la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion a través del oficio No. 20192230243671 de! 16 de mayo de 2019.

Que en la Resolucion No. CNSC 20182220076595 del 27 de julio de 2018, se sefiala en el cuarto lugar la sefiora JOHANNA
ANDREA GUTIERREZ MONTARA, identificada con cédula de ciudadania N° 52.957.255, quien se encuentra en tramite de
nombramiento en periodo de prueba.

Que mediante oficio con radicado No. OFI18-033070 del 01 de octubre de 2018 y OF119-013530 del 21 de mayo de 2019, Ia
Agencia para.la Reincorporacién y la Normalizacion — ARN, solicito a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC. autorizacién
para uso de lista de elegibles del empleo Profesional Especializado Cddigo 2028 Grado 17, ubicado en el Grupo de Disefio.

Que mediante oﬁcio con radicado No. 20191020262771 del 06 de junio de 2019, la Comision Nacional del Servicio Civil ~ CNSC,
autoriz6 el uso directo de lista de elegibles (Sin Cobro) para proveer unas vacantes ofertadas en la Convocatoria No. 338 de 2016,

W




‘resoLucioNNOMERO . 19 1 7 pE 2010 | Hoja 2

“Per la cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba”

conformada mediante Resofucion No. CNSC 2082220076595 del 27 de julio de 2018, denominada Profesional Especializado
Codigo 2028 Grado 17, con [a elegible ANA VIVIANA FRANCO CASTRO, identificada con cédula de ciudadania No. 53.002.210,
quien ocupd la quinta posicion én estricto orden de méito, por fa no aceptacion de quien ocupd fa segunda posicion.

Que el area de Talento Humano de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN, certificé que la sefiora, ANA
VIVIANA FRANCO CASTRO, identificada con cédula de ciudadania No. 5§3.002.210, cumple con los requisitos de estudio y
experiencia establecidos en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de la Entidad, para ser nombrada
en periodo de prueba en el cargo de Profesional Especializado Cadigo 2028 Grado 17, de la Planta de Personal Giobal de la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ubicado en el Grupo de Disefio.

Que de conformidad con lo dispuesto con el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, es deber del jefe de Ia entidad proferir
en estricto orden de merito los actos administrativos de nombramiento en periodo de prueba de los empleos objeto de concurso,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envio de Ia lista de elegibles en firme por parte de la Comision Nacionat del
Servicio Civil.

En virtud de lo anterior,
. RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba a la sefiora ANA VIVIANA FRANCO CASTRO, identificada con cédula de
ciudadania No. 53.002.210, en el cargo de Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 17, de la Planta de Personal Global
de la Agencia para la Reincorporacion y fa Normalizacion ubicado en el Grupo de Disefio, de acuerdo con lo expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucion.

PARAGRAFO. Et periodo de prueba a que se refiere el presente articulo, tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de
la fecha de posesion y se sujetara a las disposiciones contenidas en el Titulo 8, Capitulo 2 del Decreto 1083 del 2015 y ei Capitulo Vil
del Acuerdo No. 20161000000036 del 11 de abril de 2016.

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora ANA VIVIANA FRANCO CASTRO, identificada con cédula de ciudadania No. 53.002.210,
debera manifestar si acepta el rombramiento en periodo de prueba, dentro de los diez (10) dias siguientes a fa comunicacion de
la presente resolucion, y tendré diez (10} dias para posesionarse, los cuales se contabilizan a partir de la fecha de aceptacion del
nombramiento.

PARAGRAFO. E| nombramiento y posesion a que se refieren los articulos precedentes se sujetaran a lo establecido en los articulos
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO TERCERO. El nombramiento en periodo de prugba de que trata el articulo primero de la presente Resolucion se encuentra
amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 100019 de 2019.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efeclos fiscales a parlir de la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bog’oté}D. C.alos 1 3 JUN 2019

Elabord: va:atia Zuluaga Gémez - Contratista - Talento Humanof
Rewsoz%awly Bafién Gomez - Contratista - Talento Humane

Revisd:  Monica Bernal Vanegas ~ Asesora Talento Humanoo
Revisé: John Harvey Pinzon Navarrete - Jefe Oficina Asesgta Juridica (E)f

Revisé:  César Norberto Albarracin Ochoa - Secrelario Ge raid,




REPUBLICA DE SOLOUMA
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AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION
RESOLUCION NUMERO 2010

"“Por Ia cual se auloriza una prorroga para tomar posesion de un empleo piiblicy”
EL ASESOR (E) DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION
En uso de las facullades delegadas en la Resolucidn No. 1473 de 2018, Resolucion No. 1953 de 2019, y
CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 1917 de 2019 se nombré en periodo de prueba a la sefiora ANA VIVIANA FRANCO CASTRO
identificada con cédula de ciudadania No. 53.002.210, en el empleo Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 17.
identificado con ta OPEC No, 254

Cue ia sefiora ANA VIVIANA FRANCO CASTRO acepto &l nombramienio el 19 de junio de 2019, y de acuerdo con lo
pravisto en el articulo 2.2.5.1 7 del Decreto 1083 de 2015, una vez aceptado el nombramiento {a persona designada deberd
fomar posesion det empleo dentro de los diez (10} dias habiles siguientes. Este término podra prorragarse, por escrito, hasta
par naventa dias (90) babies mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa justificada
a juicio de fa auloridad nominadora.

Que los diez {1D) dias de gue trata &l parrafo anterior se vencen e} 05 de julio de 2019, razén por 1a cual fa sefiora ANA
VIVIANA FRANCO CASTRO identificada con cédula de ciudadania No. 53.002.210 solicitd proroga para Ja posesion por
eltérmino de discinueve {19) dias.

Que de conformidad con lo dispuesto en el literal £} def articulo 6° de la Resolucion No. 1473 de 2018, el Asesor de Talenlo
Humano tiene delegada la facultad de decidir fas: *Prorrogas solicitadas para tomar posesidn, de aquefloy ampleados
nombrados en cargos def nivel profesional. tcnico y asistencial de Iz Planta de Personal dg la Ayericia para la
Reincosporacion v Ia Normalizacion (ARN).".

Que una vez analizatos fos argumentos mediante los cuales se solicita la prarroga de la posesion, se considera pertinente
praceder a su autorizacidn, con el {in que inicie a partir def 01 de agosto de 2019. .

Que por lo antenormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Autorizar por el término de diecinueve {19) dias la proroga para la posesion de la sefora ANA
VIVIANA FRANCO CASTRO identificada con cédula de ciudadania No. 53.002.210 en el empleo Profesional Especializado
Caodigo 2028 Grado 17, para el cual fue nombrada en periodo de prueba mediante Resolucion No. 1917 de 2019

ARTICULO SEGUNDO. - Comunicar el presente acto administrativo al sefior ANA VIVIANA FRANCO CASTRO identificada
con cedula de ciudadania No. 53.002.210.

ARTICULO TERCERQ.- Vigencia.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota DC,, a!os 2 0 JUN 2019
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Asesor Talenio Humano {E)
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Reporte Relacién de Pagos

Usuario Soficitante:

Unidad § Subunidad Ejecutora Soficitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHisarmien

02-12-00

IVONNE MARITZA SARMIENTO PULIDO

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION - ARN

2019-07-16-4:33 p. m.

RELACION DE PAGOS
02-12-00 AGENGIA PARA LA
Unidad / Sub-Unidad: REINCORPORACION Y LA Nimsro de Compromiso: 48019 Valor Total: 49.141,633,00| Saldo por pagar: 24.346.766.00
NORMALIZACION - ARN
Tipo Doc. identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Numero Doc. identidad: 53002210 Tercero: ANA VIVIANA FRANCO CASTRO
DOCUMENTO SOPORTE
. CONTRATO DE PRESTACION DE .
Tipo: . 3 :00:
po: SERVICIOS - PROFESIONALES Ndmero: 589 Fecha: 09/01/2019 0:00:00
OBJETO
Objeto: Prestar servicios como REINT } - OPR en ARN CUNDINAMARCA - BOYACA
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIGRMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
CUENTA POR PAGAR NUM ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SoPORTE | ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
CONCEDIDO/ " VALOR
FECHA NUMERO |  vaLOR VA suormz:o0  fnumero | FECHADE | YALOR | nepuccion | vaLonnero oracHEQU BANCO NUMERO VALOR TiPO NuMERO | copieo
ES
284319 17082719 2019-02-11 [2.389.86200 23.088,00 2.366.781.00| 0040702131 | BANCO DAVIVIENDA CUENTA DE 589 1301-04-DT PAGO HONORARIOS ENERO DE 2018
« 39 SA COBRO
482419 45061318 | 2019-03-08 4.48L?;w 38.351.00 4.442.649.00] 0040702131 | BANCO DSAVMENDA gUogggA DE 589 13-01.0¢-DT PAGO HONORARIOS FEBRERO DE 2018
39 AL
745419 758054191 20190408 4.48).?,” 38.351.00 4.442.840,00§ 0040702131 | BANCO DAVIVIENDA ggg%A DE 589 13-0101-DT PAGO HONORARIOS MARZO DE 2019
) 39 SA.
1039019 10820151 | 2019-05-10 4\4814?0.00‘ i 38.351,00 4,442.640.00] 0040702131 | BANCO DAVIVIENDA CUENTADE 589 13-01-01-0T PAGO HONORARIOS ABRIL DE 2019
9 , 39 SA CoBRO
1389519 14809111 | 2019-08-12 &48‘.%,“ 38.351.00 4.442,849.00| 0040702131 | BANCO DAVIVIENDA CUENTA DE 589 130101-DT PAGO HONORARIOS MAYO DE 2018
9 38 SA. COBRO
1562519 17793101 | 2019-07-09 |4.481.000,00 38.351.00 4.442.649,00 | 0040702131 | BANCO DAVIVIENDA CUENTA DE 589 1301-01-DT PAGO HONORARIOS JUNIO DE 2019
9 ?’ 39 SA COBRO

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas. con atributo finea de pago. o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a fa ODP pagadas con fos atributos anteriormente menclondas
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